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RESUMEN

El objetivo del estudio fue demostrar el grado de influencia de las estrategias centradas
en el aprendizaje colaborativo en el logro de la competencia: Se desenvuelve en los
entornos virtuales generados por las TIC en estudiantes de la Facultad de Obstetricia -
UNHEVAL. Se llevé a cabo una investigacion aplicada con un disefio preexperimental,
empleando la técnica de prueba y post-prueba. Los resultados de la prueba indicaron que
el 99,82% de los estudiantes experimentaron una mejora significativa en sus
competencias después de haber utilizado estas estrategias. Contrariamente, en la
posprueba, el 0,18% no mostrd una mejora significativa bajo las mismas condiciones. Por
lo tanto, se demostrd que existe una influencia notable de las estrategias centradas en el
aprendizaje colaborativo en el desarrollo de competencias especificas relacionadas con el
manejo de entornos virtuales generados por las TIC, con un nivel de confianza del
99,92%.

PALABRAS CLAVE: Aprendizaje colaborativo, tecnologias de la informacién y la

comunicacion, educacion.



ABSTRACT

The objective of the study was to demonstrate the degree of influence of strategies
focused on collaborative learning on the achievement of competence: It develops in
virtual environments generated by ICT in students of the Faculty of Obstetrics -
UNHEVAL. Applied research was carried out with an preexperimental design, using the
test and post-test technique. The test results indicated that 99.82% of the students
experienced a significant improvement in their skills after using these strategies. On the
contrary, in the post-test, 0.18% did not show a significant improvement under the same
conditions. Therefore, it was demonstrated that there is a notable influence of strategies
focused on collaborative learning in the development of specific competencies related to
the management of virtual environments generated by ICT, with a confidence level of
99.92%.

KEYWORDS: Collaborative learning, information and communication technologies,

education,
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INTRODUCCION

Actualmente, vivimos en una era de transformaciones continuas, un fenémeno que se hizo
especialmente presente en el dmbito educativo, a raiz del SARS-CoV-2, autor del
COVID-19. Este periodo de turbulencia nos revela que la modalidad tradicional de
ensefianza en persona puede adaptarse exitosamente a formatos digitales, gracias a la
ventaja de las tecnologias de la informacidn y comunicacion (TIC). En momentos criticos,
estas emergieron como recursos cruciales para asegurar la continuidad educativa a nivel
global y, ain en la fase post pandémica, se presentan como una opcién viable para el
futuro de la educacion.

No obstante, esta nueva modalidad enfrentd varios desafios, incluyendo la capacidad de
los estudiantes para adaptarse y desenvolverse eficazmente en la virtualidad
proporcionados por las TIC, y cdmo esto afectaba su proceso de aprendizaje. Para mitigar
estos inconvenientes y abordar la disparidad en el acceso, se implementaron distintas
estrategias. Entre estas, el aprendizaje colaborativo que surge como una solucién
innovadora gracias a sus ventajas intrinsecas y su implementacién sencilla.

En este contexto, los estudiantes de la Facultad de Obstetricia de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizdn (UNHEVAL) experimentaron un cambio significativo,
permitiéndoles proseguir con sus estudios durante la pandemia. Observandose que la
adaptacion a las TIC y el rendimiento en los entornos virtuales no era uniforme entre
todos, destacando la necesidad de encontrar estrategias que mejoren esta situacion.

Este estudio se enfoca en examinar como el aprendizaje colaborativo, como estrategia
pedagdgica, influencia y se relaciona con la competencia de los universitarios para
navegar en la virtualidad de las TIC, especificamente en la Facultad de Obstetricia de la

universidad en mencion.



1.1.

CAPITULO I. ASPECTOS BASICOS DEL PROBLEMA DE
INVESTIGACION

Fundamentacion del problema
En Diciembre de 2019, en la ciudad de Wuhan-China, se reportaron los primeros
casos de una enfermedad respiratoria desconocida hasta ese momento a la que se le
[lamo inicialmente “Neumonia de Wuhan” y que luego paso a ser llamada COVID-
19. Para el 30 de enero de 2020, la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
declaro la emergencia de salud pablica a nivel mundial, la cual duro hasta el 5 de
mayo de 2023 con un saldo, segun al misma ONU, de 692 millones de personas
infectadas en 260 paises y 6.97 millones de muertes atribuibles a la infeccion del
SAR.COV-2, virus responsable de la COVID-19.

En Latinoamérica las cosas no fueron diferentes, se reportaron para el fin de la
emergencia sanitaria 63.5 millones de personas infectadas de las cuales 1.3 millones
fallecieron a causa de la COVID-19. Dentro de los paises que fueron mas afectados
se encuentran: Brasil, Argentina, Colombia, Chile y Per0.

En nuestro pais, la pandemia causas por la COVID-19 trajo consigo multiples
problemas en diferentes ambitos, un caso particular y especial fue el problema que
trajo en la educacion en los diferentes niveles, desde la educacion bésica hasta la
superior universitaria, con la suspension de las clases que, hasta ese entonces,
utilizaban la tradicional ensefianza-aprendizaje presencial.

Segun la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), la humanidad vivié una
situacion de pandemia extrema pocas veces vista y ningin pais estaba preparado
para enfrentar las situaciones que trajo consigo.

La educacion virtual, se presentd como una alternativa frente al problema
ocasionado por el aislamiento por la COVID-19, esta presenta diferentes ventajas
entre las que destacan la potencialidad del aprendizaje permanente, la reduccién de
los costos y su flexibilidad en cuanto al tiempo y la distancia de los actores del
proceso educativo. Las instituciones educativas peruanas, en los diferentes niveles,
instauraron a través de las plataformas virtuales la posibilidad de continuar con las
clases. Esto genero nuevos retos tanto para los estudiantes, docentes y padres de
familia.

Con laimplementacion de las plataformas virtuales, tanto en estudiantes y docentes,

se evidencio la desigualdad para el desenvolvimiento adecuado en los ambientes
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virtuales generados por las diversas plataformas. Lo que represento una barrera
grande para el logro del aprendizaje. La no conexion a tiempo a las secciones, la no
realizacion de las actividades dejadas (tareas), la no correcta entrega de trabajos
asignados, la dificultad para seguir las instrucciones durante las clases sincronicas,
entre otras... fueron algunos de los sintomas de este problema grave en la
implementacion y desarrollo de la educacion virtual.

Por otro lado, en el Per(, la desigualdad social resalto al momento de la utilizacion
de las plataformas virtuales para continuar el proceso de aprendizaje virtual, en
especial en las &reas més alejadas y pobres de nuestro pais, donde el acceso a la
Internet, asi como la falta de una computadora, Tablet o teléfono inteligente que
permita al estudiante y/o docente poder hacer uso de las plataformas virtuales. Se
estima que mas de 300 mil estudiantes “perdieron” el afio escolar durante la
pandemia por lo comentado en el Gltimo parrafo.

Los estudiantes que si tuvieron la oportunidad de contar con acceso a la internet y
las plataformas digitales potenciaron su capacidad de aprendizaje autbnomo y sus
habilidades de aprender a aprender.

En el nivel universitario, la situacion no fue tan distinta; desarrollar las clases en
aulas virtuales implicaron retos para los docentes, para responder a las exigencias
académicas, quienes tuvieron dificultades segun sus competencias informaticas
previas y en muchos casos no se llego a llenar sus expectativas académicas.

Ante esta situacion los educadores y estudiantes de la region Huénuco hicieron un
esfuerzo para hacer frente a esta complicada situacion, acudieron virtualmente a
capacitaciones promovidas por sus instituciones o dependencias, como el caso de
la UNHEVAL, cada Escuela Profesional contd con capacitadores y asistentes
técnicos que colaboraron muy acertadamente en la superacién del problema del
manejo de aulas virtuales.

Adicionalmente, se ha constatado que los educandos de la Escuela Profesional de
Obstetricia todavia no han alcanzado una optimizacién de la competencia
relacionada con el desenvolvimiento en los ambientes virtuales facilitados por TIC.
Conociendo el problema y acudiendo al sentido 16gico, se presenta una alternativa
de solucion: Aplicar estrategias centradas en el trabajo colaborativo.

Desde la mirada académica e investigacion coherente, se anticipa que las estrategias

enfocadas en el trabajo colaborativo tendran un impacto positivo, directo y notable
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en la meta de lograr competencias en los estudiantes de la Facultad de Obstetricia
de la UNHEVAL.

1.2. Justificacion e importancia de la investigacion
A. Justificacion
Tiene razon suficiente para desarrollarse por lo siguiente:
Préactica
La motivacion para investigar los efectos de las habilidades basadas en el
aprendizaje colaborativo proviene de la preocupacion de los alumnos de la
Facultad de Obstetricia por el nivel insuficiente de competitividad virtual.
Por lo que se pretendid aplicar las estrategias centradas en el aprendizaje
colaborativos para facilitar su alcance.

Metodoldgica

Con ayuda de las siguientes técnicas metodologicas, nos propusimos examinar

la influencia relativa de cada variable:

a. Las dimensiones, actividades, nombre del taller, temas, horarios y técnicas
se incluyeron en la variable independiente que se integra en la
operacionalizacion y el resumen del trabajo.

b. Se utilizo el disefio pre-experimental como una nueva incorporacion para
manejar la variable independiente (V1) a un grupo Unico. En este disefio,
la competencia de desenvolverse en entornos virtuales TIC se evalu6 antes
y después de la intervencion con estrategias de aprendizaje colaborativo,
para medir el grado de cambio experimentado.

Teodrica

Se cree que este estudio enriquecio y expandio el conocimiento sobre la
competencia de desenvolverse en entornos virtuales TIC y las estrategias de
aprendizaje colaborativo. A partir de esta premisa, se construird una nueva

teoria pedagogica.

B. Importancia
Nuestra investigacion tiene un alto grado de importancia, porque:
v’ A través de esta actividad, los futuros profesionales de la salud tendran

acceso a una nueva forma de aprender, acceso que asegura el acceso
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ilimitado al conocimiento y la infinitud de este, asi como realza su caracter
vitalicio.

v’ Para promover conocimientos nuevos Yy significativos que supongan una
contribucion sustancial al &mbito académico y progreso de las destrezas y
capacidades de los alumnos, hace uso de la metodologia de observacion y
del método experimental.

v' Articula la libertad de construir el conocimiento cientifico como expresién

de la autonomia intelectual.

1.3. Viabilidad de la investigacion

Es factible puesto que posee:

Recursos humanos centrados en investigacion.

Potencia informatica y accesibilidad de la plataforma en linea.
Disponibilidad de informacion sobre variables, dimensiones y otros temas.
-Estrategias cruciales para recopilar, manejar y mostrar el tipo adecuado de
datos.

Estabilidad financiera gracias a los recursos disponibles para la
autofinanciacion.

En un afio, la investigacion puede terminarse en el plazo previsto.

1.4. Formulacion del problema
14.1.

1.4.2.

Problema general

¢Cudl es el grado de influencia de las estrategias centradas en el aprendizaje
colaborativo en el logro de la competencia: Se desenvuelve en los entornos
virtuales generados por las TIC, en estudiantes de la Facultad de Obstetricia

- Universidad Nacional Hermilio Valdizan?

Problemas especificos

¢Cual es el grado de influencia de las estrategias centradas en el aprendizaje
colaborativo en el logro de la capacidad; personaliza entornos virtuales?
¢Cual es el grado de influencia de las estrategias centradas en el aprendizaje
colaborativo en el logro de la capacidad; gestiona informacion del entorno
virtual?

¢Cual es el grado de influencia de las estrategias centradas en el aprendizaje

colaborativo en el logro de la capacidad; interactta en entornos virtuales?
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1.5. Formulacién de objetivos
1.5.1. Objetivo general
Demostrar el grado de influencia de las estrategias centradas en el
aprendizaje colaborativo en el logro de la competencia: Se desenvuelve en
los entornos virtuales generados por las TIC en estudiantes de la Facultad
de Obstetricia - Universidad Nacional Hermilio Valdizan
1.5.2. Objetivos especificos

a) Determinar el grado de influencia de las estrategias centradas en el
aprendizaje colaborativo: Personaliza entornos virtuales en el logro
de la competencia se desenvuelve en los entornos virtuales generados
por las TIC.

b) Comprobar el grado de influencia de las estrategias centradas en el
aprendizaje colaborativo: Gestiona informacién del entorno virtual
en el logro de la competencia se desenvuelve en los entornos virtuales
generados por las TIC.

c) Demostrar el grado de influencia de las estrategias centradas en el
aprendizaje colaborativo: Interactla en entornos virtuales. en el
logro de la competencia se desenvuelve en los entornos virtuales

generados por las TIC.
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CAPITULO Il. SISTEMA DE HIPOTESIS

2.1. Formulacion de las hipdtesis
2.1.1. Hipdtesis general
El disefio e implementacion de estrategias centradas en el aprendizaje
colaborativo influyen directamente en el logro de la competencia: Se
desenvuelve en los entornos virtuales generados por las TIC, en estudiantes

de la Facultad de Obstetricia - Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

2.1.2. Hipotesis especificas

a) Existe influencia significativa de las estrategias centradas en el
aprendizaje colaborativo en el logro de la capacidad: Personaliza
entornos virtuales.

b) Existe influencia significativa de las estrategias centradas en el
aprendizaje colaborativo en el logro de la capacidad: Gestiona
informacion del entorno virtual.

c) Existe influencia significativa de las estrategias centradas en el
aprendizaje colaborativo en el logro de la capacidad: Interactla en

entornos virtuales.



2.2. Operacionalizacion de variables
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Variable Definicién conceptual ‘ Dimensiones ‘ Definicion operacional Tipo Escala Categoria Indicadores Fuente
Variable Dependiente
- Adapta las funciones de entornos virtuales a actividades que
promueven valores e identidad cultural.
Capacidad: Selecciona, modifica y optimiza Presente - Practica actividades de investigacion y colaboracion digitales.
o personaliza los entornos virtuales de manera - Practica actividades académicas virtuales con responsabilidad.
[ entornos coherente y organizada segln sus | Cualitativa | Nominal - Ejecuta estudios a través de aulas virtuales de manera colaborativa.
[%2)
5 virtuales intereses. - Valora su entorno virtual personal en relacién con el trabajo
% Ausente colaborativo.
a
le) Capacidad de interactuar, modificar y . ) ) . . . .
a o . . . Analiza, organizay sistematiza la - Regula contenido del entorno virtual respetando los valores éticos.
< optimizar los diversos espacios virtuales . . L . . L » .
5 . Capacidad: informacion disponible en los - Asume tareas diversas en el juicio de colaboracion del ambiente
= (como nportales educativos, foros, redes ) ) . (@)
w . . Gestiona entornos virtuales, tomando en Presente virtual. —_
O sociales, entre otros) de manera consciente y | y . . . » . nd
%) . . o . y informacion cuenta los diferentes - EvalUa los procesos de estudio y colaboracion en el aula virtual. <
w sistematica administrando informacién y o o . . . . . L >
b . o . » del entorno procedimientos y  formatos | Cualitativa | Nominal - Gestiona acciones colaborativas de investigacion para resolver tareas
=) creando materiales digitales en interaccion con . o i . o O
= o . virtual digitales, asi como la relevancia académicas. -
x sus pares de distintos contextos socioculturales . . . L =
> . para sus actividades de manera Ausente - Promueve procesos de estudio generando modelos de investigacion | )
%) durante el desarrollo de actividades de . . . L
o o . ) ética y pertinente. colaborativa. )
E aprendizaje y en précticas sociales. Involucra O
|9 la articulacion de los procesos de busqueda, i L .
Z » y . B - Construye vinculos de aprendizaje entre estudiantes.
w seleccion y evaluacion de informacion. o o .
8 - Integra sus actividades de aprendizaje en entornos virtuales.
2’ - Evidencia capacidad para desenvolverse en entornos virtuales.
w Capacidad: Participar con los demas Presente - Promueve vivencias virtuales de aprendizaje.
d Interacttia en estudiantes en espacios virtuales - Muestra habilidad para generar nuevas formas de aprendizaje en
g entornos mostrandose colaborativo para | Cualitativa | Nominal entornos virtuales.
z . . -
u virtuales comunicarse, construir y
g mantener vinculos. Ausente
L
w
Variable Definicion conceptual Dimensiones Definicion operacional Tipo Escala Categoria Indicadores Fuente

Variable independiente
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ESTRATEGIAS CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE COLABORATIVO

Es un sistema de interacciones
cuidadosamente disefiado que organiza e
induce la influencia reciproca entre los
integrantes de un equipo para la construccién
colectiva de significados comunes en el

proceso de aprendizaje.

Glosarios

colaborativos

Grupos de
discusion

Interaccion

positiva

Aprende términos nuevos de
forma participativa entre los
miembros del equipo. Construye
conocimiento nuevo entre los

estudiantes.

Utiliza el debate, emisién de
juicios valorativos entre los
estudiantes  manteniendo el
respeto entre las ideas y sus

participantes.

Participa de  reunién  de
estudiantes donde dialogan y
aportan  sus  conocimientos,
experiencias y vivencias para

lograr competencias académicas.

Cualitativa

Cualitativa

Cualitativa

Nominal

Nominal

Nominal

Presente

Ausente

Presente

Ausente

Presente

Ausente

Logro del taller con glosarios colaborativos: Adaptando las funciones
de entornos virtuales a actividades que promueven valores e identidad

cultural.

Logro del taller con grupos de discusion: Organizando y sistematizando

la informacion del entorno virtual.

Logra del taller con interaccion positiva: Organizando e interpretando

las interacciones a través de aulas virtuales.

CUESTIONARIO
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2.3 Definicion operacional de las variables.
2.3.1 Se desenvuelve en los entornos virtuales generados por las TIC
Definicién conceptual

Capacidad de interactuar, modificar y optimizar los diversos espacios virtuales
(como portales educativos, foros, redes sociales, entre otros) de manera consciente
y sisteméatica administrando informacion y creando materiales digitales en
interaccion con sus pares de distintos contextos socioculturales durante el
desarrollo de actividades de aprendizaje y en practicas sociales. Involucra la
articulacion de los procesos de busqueda, seleccion y evaluacion de informacion.
(UNESCO, 2017)

Definicion operacional
La capacidad de desenvolverse en los entornos virtuales generados por las TIC se
puede dividir en 3 dimensiones para este estudio: Personaliza entornos virtuales,

Gestiona informacién del entorno virtual e Interact(ia en entornos virtuales.

2.3.2 Estrategias centradas en el aprendizaje colaborativo
Definicion conceptual
Es un sistema de interacciones cuidadosamente disefiado que organiza e induce la
influencia reciproca entre los integrantes de un equipo para la construccién
colectiva de significados comunes en el proceso de aprendizaje. (Pefialva y Leiva,
2019).

Definicidn operacional
Estrategias centradas en el aprendizaje colaborativo, para esta tesis se utilizo 3
dimensiones: Glosarios colaborativos, grupos de discusion e interaccion positiva.

Las mismas que fueron desarrolladas en talleres.
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CAPITULO Ill. MARCO TEORI CO

3.1. Antecedentes de investigacion
a. Internacional

Damién P. (2021). “El trabajo colaborativo empleado como una estrategia
didactica de ensefianza/aprendizaje es un tema de investigacion
importante en el ambito educativo”

Pretendia difundir el trabajo colaborativo y su importancia en los diferentes paises

de Latinoamérica, como estrategia para aumentar y mejorar la calidad del proceso

ensefianza aprendizaje en los diferentes niveles educativos, desde el basico hasta

el superior universitario, resaltando su valioso aporte en la facilidad que presenta

este método y sin discriminar el nivel previo y la materia a ser impartida

Compte G. (2019) “La inclusion del aprendizaje colaborativo como
componente de la docencia en los planes de estudio de grado de las
Instituciones de educacion superior ecuatorianas, es novedosa y su
caracterizacion, necesaria para llevarla a cabo, constituye un importante
aporte al proceso de ensefianza-aprendizaje que dichas instituciones...”
(Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil-Ecuador)

Se encontré que el aprendizaje colaborativo, como parte de la organizacion

curricular, se debe establecer a través del disefio, desarrollo y evaluacién del

trabajo colaborativo entre los estudiantes, principalmente a través de dindmicas
que se relacionan, fundamentalmente, con la naturaleza de la asignatura y de las

caracteristicas del grupo de estudiantes.

Alvarez, C. (2015). Se examinan las opiniones y experiencias de instructores y
estudiantes en relacion con el aprendizaje colaborativo mediado por TIC
en la ensefianza universitaria. (Tesis doctoral, la Universidad Autonoma
de Chihuahua, Salamanca).

Su objetivo era ilustrar como el aprendizaje colaborativo mediado por las TIC

afecta a la ensefianza universitaria examinando de cerca las perspectivas y

experiencias tanto de los instructores como de los estudiantes. Investigacion

experimental, con una muestra de 22 docentes y 35 estudiantes. El resultado
central: la primera hipotesis fue rechazada en su totalidad porque el 57% de
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profesores participd de experiencias de aprendizaje de las TIC, mientras que la
hipotesis tres es validas pues las actividades via proyectos si mejoran las
estrategias de CSCL, la hipdtesis tres fue rechazadas completamente ya que el
29% de docentes participaron con la estrategia trabajo colaborativo a traves de las
TIC. La hipdtesis cuatro es vélidas porque las actividades con la estrategia
aprendizaje colaborativo no tuvo influencia sobre la percepcién del uso de esta
metodologia. Conclusion: Finalmente la hipotesis también es valida porque la
ejecucion de estrategias de CSCL no esta relacionada con el grupo etario, genero,
condicion experta, grado académico, la facultad de adscripcion, el &rea del

conocimiento de los docentes.

. Nacional

Erazo M. (2022) “Existe relacion directa entre el uso de las plataformas virtuales
educativas y el aprendizaje colaborativo” (Universidad Cesar Vallejos,
Lima)

La implementacion de las plataformas virtuales para continuar con la educacion

durante la pandemia hizo posible la continuidad de la educacion, pero en su uso

se pudo observar el desempefio de los estudiantes en la construccion de

conocimientos, mediante el aprendizaje colaborativo que presenta una relacion

directa entre el uso de las plataformas virtuales y el aprendizaje colaborativo.

Vargas k. (2020) “La implementacion de la estrategia del aprendizaje
colaborativo influye positivamente en el logro de los desempefios
académicos de los estudiantes” (Universidad Nacional del Altiplano de

Puno, Puno- Puno, Pert).

La estrategia del aprendizaje colaborativo trae consigo importantes mejoras en el
sistema educativo, con una influencia significativamente positiva en el logro de
las competencias en los estudiantes que puede evaluarse por el incremento de sus
calificaciones una vez instaurado y comprendido la estrategia; este incremento se
valoro comparando las notas de la primera unidad y la segunda unidad. Eficiencia
que se demuestra por la participaciéon efectiva, positiva y activa entre los

estudiantes, docentes y su contexto.
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Ademas, esta estrategia aporta en la humanizacion de nuestro sistema educativo y

con ello destierra el concepto de “soledad académica”.

Ramirez, S. E. (2017). El impacto del aprendizaje colaborativo en el rendimiento
académico en el programa de contabilidad para instituciones
financieras de una universidad publica de la region Huanuco. (Tesis de
maestria, Universidad Cayetano Heredia)

El objetivo fue determinar el impacto del aprendizaje colaborativo en el logro del

aprendizaje en el curso de contabilidad de instituciones financieras en una

universidad publica de la region Huénuco.

Estudio aplicado, cual instrumento: cuestionario facilito recopilar datos e

informacidn objetiva de la variable dependiente. Se obtuvo el siguiente resultado:

Se demostré que el logro del aprendizaje esta influenciado por el aprendizaje

colaborativo, situacion que condujo a la conclusion: mejoramiento académico

post manipulacion. Ademéas de confirmar que el método de ensefianza
colaborativa tuvo un impacto en el progreso del aprendizaje procedimental,

cognitivo y actitudinal comparando la informacion obtenidos con anterioridad a,

y posteriormente de la aplicacion.

. Local

Vega P. (2023) “El aprendizaje colaborativo se relaciona positivamente con el

pensamiento critico de los estudiantes” (Tesis para optar el grado de
Licenciado en educacion. Huanuco- Pert)

La aplicacion del aprendizaje colaborativo y su relacion con el desarrollo del

pensamiento critico de los estudiantes del nivel primario, se desarrollan

directamente con el logro de las capacidades en especial con el desarrollo del

pensamiento critico

Tucto, Sh. K. (2016). Las metodologias de aprendizaje y ensefianza superior son
adquiridas por los estudiantes de la Facultad de Ciencias de la
Educacion. (Tesis de maestria, Universidad Nacional Hermilio Valdizan,
Huanuco).

Por exigencias metodoldgicas, se propuso el siguiente propdésito: Determinar en

qué medida la calidad de la ensefianza y las estrategias de aprendizaje influyen en

los estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Educacion. El tipo de
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investigacion, por su naturaleza: correlacional, conformado por 37 alumnos. El
cuestionario y método de encuesta, sirvieron para formular preguntas relativas a
las relaciones entre variables, dimensiones e indicadores. Se obtuvo el resultado
siguiente: coexiste una asociacion directa con significancia entre la calidad
profesional docente y estrategias de ensefianza que utiliza. Ademas, se encontro
una correlacion clara y sustancial entre las tacticas de instruccion empleadas por
los alumnos y la preparacién del profesor. Todos llegaron a la misma conclusién
general. Por ultimo, se pudo establecer la objetividad de una conexion de la
capacidad del docente y las tacticas empleadas para ayudar a los estudiantes en el
manejo de informacidn. Se encontré una relacion importante entre el enfoque
metodoldgico del profesor y las técnicas utilizadas por los alumnos para codificar
la informacion, asi como entre la forma en que el profesor evalla y las estrategias

que emplean los alumnos para recuperar la informacion.
3.2 Bases teoricas

A. Competencia: Estrategias centradas en el aprendizaje colaborativo

La base de esta competencia es la capacidad de crear conocimiento
en grupos mediante marcos de comunicacién cooperativa. Puede ser
a través de la metodologia sincronica o asincronica. La colaboracion
y apertura en el intercambio de ideas son esenciales para que los
grupos compartan sus resultados de manera mutua y libre con todos
los miembros. Las reglas de actividad, organizacion, supervision y
evaluacion seran responsabilidad del profesor. (Guerrero, 2004, p.
76)

Las estrategias que se centran en el aprendizaje colaborativo se
enfocan en la interactividad entre estudiantes-estudiantes y docente-
estudiantes, dado que se comparte ideas, conocimientos, valores y
hasta sentimientos aprendiendo de otros, de forma organizada y
estructurada, por lo que las estrategias colaborativas pueden también
pueden recibir el nombre de interactivas. Al emplear este tipo de
estrategia, se propicia a que el estudiante participe, construya
conceptos y desarrolle habilidades sociales con la ayuda del docente

y demés estudiantes. Por lo que, las estrategias colaborativas
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permiten el desarrollo de la capacidad para trabajar en equipo: los
alumnos aprenden més rapido puesto se esfuerzan méas que cuando
estan solos; ademas, tienden a ampliar su vocabulario (Pefialva y
Leiva, 2019).

El aprendizaje colaborativo tiene una serie de caracteristicas que lo diferencian del trabajo
en grupo y de otras modalidades de organizacion grupal para el aprendizaje. Algunas de
ellas son las siguientes:
Se basa en una fuerte relacion de interdependencia entre sus
miembros, de manera que el alcance final de las metas concierna a
todos sus miembros.
Existe una clara responsabilidad de cada miembro del grupo para el
alcance de la meta final.
La conformacidn del grupo de trabajo es heterogénea en habilidades
y caracteristicas de los miembros; en el trabajo tradicional de grupos,
estas son mas homogéneas.
Todos los miembros tienen su parte de responsabilidad para la
ejecucion de las acciones en el grupo.
La responsabilidad entre los miembros del grupo es compartida.
Se persigue el logro de objetivos a través de la realizacion
(individual y conjunta) de tareas.
Existe una interdependencia positiva entre los miembros del grupo.
El trabajo colaborativo exige habilidades comunicativas, relaciones
simétricas y reciprocas, asi como un deseo de compartir la resolucion

de las tareas.

En consecuencia, se tiene el aprendizaje colaborativo es el uso metodolégico en la
ensefianza-aprendizaje, basicamente agrupados entre cuatro a seis estudiantes, esta
estrategia, como método didactico, posibilita el alcance de mas y excelentes hallazgos en

la formacidn de los alumnos.

Caracteristicas béasicas del Aprendizaje colaborativo
Las caracteristicas basicas del aprendizaje colaborativo, segin lo describe Prendes
(2003), son:
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e EI contexto social de las interacciones entre grupos de sujetos menos

heterogéneos.

e Alcanzar objetivos mediante la realizacion de tareas (individuales y

conjuntas).

e Interdependencias positivas entre materias que estimulan el aprendizaje.

e Serequiere que los participantes:

a) Habilidades de comunicacion, habilidades interpersonales
b) Relaciones simétricas y reciprocas
c)Deseo de compartir soluciones a las tareas (responsabilidad

individual para el éxito del equipo).

Sintesis béasica de la estrategia aprendizaje colaborativo:

a.
b.

o

Articulacion positiva del proceso aprendizaje.
Cumplimiento de deberes de todos los miembros del equipo.
Motivacién permanente entre estudiantes.

Inteligencia interpersonal.

Cultura de evaluacion en la calidad del aprendizaje.

Factores favorables de la estrategia aprendizaje colaborativo:

v

v
v
v

Mejora del pensamiento sincreético.

Uso de la comunicacion oral asertiva

Capacidad de la gestion de habilidades de liderazgo democrético.
Desarrollay mejora de la comunicacién asertiva con estudiantes de otras
instituciones educativas.

Refuerza el pensamiento divergente, la inteligencia inter e intrapersonal.

La sociedad contemporanea que ya vive en la Cuarta Revolucion Industrial promueve en

todos los ambitos y lugares un trabajo colaborativo, cooperativo y en equipo. En este

mundo la gestion vertical casi esta perdiendo vigencia, esta siendo reemplazada por la

gestion horizontal.

Siendo asi, las instituciones académicas de todos los niveles y modalidades estan

obligados a optar el camino del trabajo, la ensefianza y el aprendizaje colaborativo. Esta

estrategia, también es conocida como trabajo en equipo, y resulta sustancial para la
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elaboracion de valores de excelente calidad, entre ellas, esta que influencia en la ganancia

de competencias, capacidades y desempefio que asegura el futuro del estudiante.

Basado en un paradigma pedagogico que se utiliza en las escuelas

desde hace mas de diez afios. Comprende esencialmente el progreso

cognitivo de alumnos de siete a quince afios, lo que se traduce en un

desarrollo constante de la interaccion interpersonal.

Ademas, dado que las sociedades contemporaneas son cada vez mas

multiculturales, el aprendizaje colaborativo ayuda a mejorar la

integracion entre estudiantes de diversas nacionalidades, credos y

précticas. (Ramirez, 2017, p. 145)

Técnicas para el Aprendizaje colaborativo

Para incorporar en el aula el aprendizaje colaborativo como una estrategia didactica para

la ensefianza-aprendizaje, se hace necesaria la utilizacion de técnicas que lleven a la

practica la estrategia. Estas técnicas pueden organizarse en categorias, las mismas que

comparten aspectos fundamentales entre ellas, pero que las lineas divisorias entre ellas

mismas no son tan precias. Entre las principales técnicas, encontramos:

reciproca entre

comparieros

mutuamente con decision a
dominar tematicas y desarrollar
competencias relacionadas con

ella.

Categoria Descripcién Caso tipo
La interaccion y los | Piensa, forma una pareja'y comenta; Rueda
intercambios de los estudiantes | de ideas; Grupos de conversacion; Para
Dialogo se consiguen principalmente | hablar, paga ficha. Entrevista en tres pasos;
mediante la palabra hablada. Debates criticos
Enseflanza Los estudiantes se ensefilan | Toma de apuntes por pareja; Celdas de

aprendizaje; La pecera; Juego de rol;

Rompecabezas; Equipo de examenes.

Resolucion de

problemas

Los estudiantes se centran en
practicar estrategias de

resolucion de problemas.

Resolucién de problemas por pareja
pensando en voz alta; Pasa el problema;
Estudio de caso; Resolucion estructurada
analisis;

de problemas; Equipo de

Investigacién en grupo.

Organizadores
de informacidn

grafica

Los grupos utilizan medios

visuales para organizar 'y

mostrar informacion.

Agrupamiento por afinidad; Tabla de
grupo; Matriz de

secuenciales; Redes de palabras.

equipo; Cadena
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Los estudiantes escriben para | Diarios para el dialogo; Mesa redonda,
aprender contenidos y | Ensayos didacticos; Correccion por el
Redaccion competencias importantes. compariero; Escritura  colaborativa;

Antologias de equipo; Seminario sobre una

ponencia.

*Tabla tomada de Técnicas de aprendizaje colaborativo: manual para el profesorado

universitario. Morata, 2007

Existe una habitual confusién entre el aprendizaje colaborativo y el aprendizaje
cooperativo. Por lo que vale la pena comentar que el aprendizaje cooperativo, se hace una
division marcada de la tarea que cada miembro debe realizar, y la responsabilidad del
desarrollo de construccion de saberes recae fundamentalmente en el docente. En cambio,
en el aprendizaje colaborativo, las metas son las mismas para todo el grupo a lo largo de
todo el proceso de aprendizaje y la autogestion de los conocimientos se hace cada vez
mas evidente.
Ambos tipos de aprendizaje, cooperativo y colaborativo, se fundamentan en el
constructivismo. Sin embargo, el cooperativo responde a la vertiente piagetiana y el
colaborativo al enfoque sociocultural
“Cada paradigma representa un extremo del proceso de ensefianza-
aprendizaje que va de ser altamente estructurado por el profesor
(cooperativo) hasta dejar la responsabilidad del aprendizaje
principalmente en el estudiante (colaborativo)”. (L. M. Zafartu,
2003, p 1-12)

Primera dimension

Glosarios colaborativos: Fomenta, a través del aula virtual, el aprendizaje en equipo, la
participacion con mentalidad colaborativa promueve el aprendizaje de términos nuevos
relacionados con el trabajo del estudiante de forma colaborativo.

La construccion de un glosario colaborativo demanda que el docente puede utilizar varias
estrategias tanto centradas en el trabajo individual como recuperacion de informacion,
técnicas centradas en el pensamiento critico y la creatividad, asi como las de trabajo
colaborativo, trabajo en parejas y valoracion de ideas. Este ejemplo consiste que en lugar
de que el docente realice un glosario solo, inste a sus estudiantes a que lo vayan

construyendo a medida que encuentran términos desconocidos. De esta manera, los
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estudiantes tienen la responsabilidad de aportar las definiciones al glosario y esto ayuda
a que recuerden la palabra y la definicion correcta.

Se debe tener en cuenta la cantidad de estudiantes, asi como la cantidad de grupos a
formar para la aplicacion de Glosario colaborativa. La organizacion de esta actividad es
muy variable y depende ademas de las teméticas que se desean abarcar, por lo tanto, se
puede dividir en parejas o grupos, crear categorias por temas, clasificar las definiciones y

puntuarlas 0 comentarlas entre otras.

Segunda dimensién

Grupos de discusién: Con la intencidon de ampliar el conocimiento de los alumnos se
usa el debate, emision de juicios valorativos, teniendo en cuenta la tolerancia y respeto.
Las estrategias de trabajo colaborativo que implican discusion son herramientas que
puede utilizar el docente para la construccién de conocimiento entre los estudiantes y
observar el avance de estos; este ejemplo consiste en dividir el grupo en subgrupos de 4
0 5 personas, y se les propone un tema que debe ser analizado desde diferentes
perspectivas 0 puntos de vista. Los subgrupos deberan exponer en un foro sus
conclusiones o resultados al grupo y, segln la guia de moderacion que establezca el
docente encargado, pueden entrar en un debate con respeto y tolerancia hacia los demas

grupos.

Tercera dimensiéon
Interaccion positiva: Es una reunion de estudiantes dispuestos a dialogar y aportar sus
conocimientos, experiencias y vivencias para lograr competencias académicas,

fundamentalmente a través del aprendizaje colaborativo virtual.

B. Competencia: Se desenvuelve en los entornos virtuales generados por las
TIC.
Es de conocimiento integral que existe una relacion establecida entre la
educacion virtual y las TIC, siendo dependiente total la una de la otra, no es
posible la educacion virtual sin el uso de las TIC.
En este contexto generado por la pandemia, se ha modificado la forma de
vivir, de trabajar y de comunicarnos. Por su lado la educacion ha sufrido
importantes cambios, la ensefianza y el aprendizaje no tienen el impacto positivo

en el logro de competencias virtuales o informaticas. A todo ello se suma las
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consecuencias emocionales: el estrés, la depresion, la irritabilidad, la falta de
suefio entre otros que se han acentuado mucho mas en este tiempo.

En este marco, el proceso educativo, que incorpora a docentes y estudiantes
han tenido que migrar de la educacion presencial hacia una educacién
completamente virtual. De ahi surgié la necesidad de desarrollar con mas
celeridad las competencias informaticas en docentes y estudiantes, en donde
también se encuentra a los padres de los estudiantes, en varios de los casos.

Hoy, mirando al futuro y teniendo en cuenta la globalizacion de la
educacion, es importante que se fortalezca los entornos virtuales, se amplie el
acceso al internet, se promueva la utilizacién de las redes como método de
acceso educativo y que se acentue la educacion a distancia desde el primer nivel
hasta el superior [universitaria y técnica].

La educacién virtual es un componente méas reciente de la
"educacién a distancia”, un tipo de aprendizaje que se define porque
los participantes en el proceso educativo interactian entre si mas
tarde en el tiempo o en un lugar diferente. Es un tipo de instruccion
en el que los participantes se conectan entre si en diferentes
momentos y/o lugares durante el proceso educativo. Se apoya en
materiales educativos y en un sistema de apoyo tutorial que permite

a los participantes estudiar por su cuenta. (UNESCO, 2017, p. 13)

La educacion virtual, como sefialamos letras arriba, puede y debe constituir en
una herramienta para fortalecer el aprendizaje autonomo, que el estudiante sea
capaz de asumir retos educativos de propia voluntad, sin intervencion externa,
que desarrolle el aprender a aprender, que no espere la presencia del docente
para aprender, sino que lo haga de propia iniciativa y metodologias pertinentes.
Un sistema de comunicacion tecnoldgica bidireccional
(multidireccional) a gran escala que fomenta el aprendizaje
independiente y cooperativo de los alumnos mediante el uso
coordinado y sistematico de recursos didacticos, apoyo organizativo
y tutoria, todo ello manteniéndolos fisicamente separados unos de
otros. Este método pertenece a la "educacion en linea", y describe la
creacion de planes de instruccion que emplean Internet como

escenario para la ensefianza y el aprendizaje.
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(Aretio, 2017, p. 13).

Cabe suscribir que la Educacion a Distancia tiene sus propias manifestaciones y

estas son:

a.

Distancia considerable (de una ciudad a otra) entre el docente y el

estudiante.

Puede darse encuentros personales y presenciales cuando asi lo amerita

la situacion.

Aprendizaje autonomo del alumno.

Ensefianza y aprendizaje sincronico y asincronico.

Disefio e implantacion de medios y materiales digitales (que utilicen y

sean aplicables en la virtualidad).

Tutoria virtual.

Proceso de aprendizaje flexible, considerando el ritmo de aprendizaje del

educando.
La comunicacion de masas que utiliza diversos métodos de
comunicacion contempordneos para contrarrestar la dispersion
temporal y espacial. A pesar de que ambas comparten muchos
rasgos, se distingue una de la otra por el uso total de la virtualidad
para el desarrollo de este; lo cual plantea, la posibilidad de fomentar
el aprendizaje colaborativo, asi como la dificultad de acortar
distancias entre los implicados en el proceso educativo y establecer
con éxito el entorno. Asi, "El enfoque de ensefianza-aprendizaje a
distancia en el aula virtual constituye una version modernizada de la
educacion tradicional, sin embargo, se lleva a cabo completamente
en ambientes digitales”. (UNESCO, 2017, p. 17).

Primera dimensién: Personaliza entornos virtuales:

Responde a la acciéon de acomodar o adecuar las propiedades, caracteristicas y

funciones de los entornos virtuales a las caracteristicas axioldgicas, culturales y

personales del estudiante.

Segunda dimension: Gestiona informacion del entorno virtual: EI alumno

tiene la habilidad para sistematizar y organizar los diversos datos y la
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informacion provenientes de entornos virtuales, como la internet o las
plataformas digitales, teniendo en consideracion los aspectos éticos.

Tercera dimension: Interactia en entornos virtuales:

Tiene la capacidad de interpretar el contenido digital, asi como organizarlos. Es
también, la habilidad para interpretar objetivamente la comunicacion con los
otros estudiantes a través de las aulas virtuales, la misma que incluye el

aprendizaje colaborativo sin perder de vista sus caracteristicas individuales.

3.2. Bases conceptuales
Aprendizaje colaborativo
Es considerada una estrategia metodolégica que posibilita el adiestramiento, se
sustenta y ejecuta en grupos reducidos o pequerfios, en el que los estudiantes con
diversos grados de destreza y habilidad usan diferentes actividades
de aprendizaje para comprender eficazmente lo tratado.
Competencia
Una competencia educativa se define como una variada forma de conducta social,
afectiva y de habilidades cognitivas que hacen que el sujeto comprometido con una
tarea tenga éxito en las cosas que hace.
Comunicacion interpersonal
Es el cambio de conceptos, ideas, opiniones, puntos de vista, sentimientos y

pensamientos entre los seres humanos, estudiantes.

Entorno virtual de aprendizaje

Es un contexto de caracter educativo que se encuentra dentro de la web; también es
considerado como una herramienta informética que permiten y facilita el adecuado
proceso didactico en el proceso de formacién integral del estudiante. Asi mismo,
permite a los estudiantes desarrollar sus tareas académicas bajo el acompafiamiento
de un docente o de manera autonoma. Como también, permite hacer llegar
inquietudes, opiniones, preguntas, etc.

Informacion

Son datos organizados, interpretados y analizados que modifican el conocimiento del
sujeto, en este caso del estudiante. Algunos sectores consideran que la informacién
se obtiene a través de los sentidos, mientras que otros a través de la razon.

Tecnologia de la informacion y la comunicacion
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Conceptualmente se sabe que la TIC permite el intercambio de informacion y facilita
una comunicacion mas eficaz. En el campo educativo favorecen el procesamiento de

datos e informacién educativa, y contribuyen el mejoramiento pedagdgico.

Tecnologia

Objeto creado por la cienciay la ciencia aplicada. También se refiere al uso de teorias
y conocimientos cientificos para resolver cuestiones objetivas del mundo real. Es el
mayor conocimiento técnico que posee el ser humano; estd fundamentado en la
ciencia, es sistemético y estd organizado, y se utiliza para desarrollar e inventar

productos y servicios que mejoren el bienestar humano.
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CAPITULO IV. MARCO METODOLOGICO
Ambito
En este proyecto participaron estudiantes de la Escuela de Obstetricia - Universidad
Hermilio Valdizan, la cual esta ubicada en la Av. Universitaria N° 601 — 607, en el

Distrito de Pillco Marca, Provincia y Departamento de Huanuco.

Tipo y nivel de investigacion
4.2.1. Tipo de investigacion

Dado el caracter del estudio, se clasifica como aplicado, ya que aborda un

problema que requiere una solucion factica, por lo que se aplico estrategias

centradas en el aprendizaje colaborativo (con los talleres: glosario

colaborativo, grupos de discusion e interrelacion positiva) con el objetivo

de desarrollar habilidades como la personalizacién de entornos virtuales,

la gestidn de informacidn y la interaccidn dentro de dichos entornos.
Este tipo de investigacion hace realce en el que el
aprendizaje esta en la resolucion practica de problema. Asi
pues, se concentra en la aplicacién practica de nociones
generales. Su motivacion se centra en encontrar soluciones a
las cuestiones planteadas en cada instante. Dado que la
investigacion aplicada se ve favorecida y sustentada por los
hallazgos de la investigacion basica, existe una estrecha
interconexion entre ambos campos de estudio. Su principal
atributo es la curiosidad por las aplicaciones e implicaciones
en el mundo real de los conocimientos adquiridos. Su
objetivo es anunciar una conducta concreta en un escenario
predeterminado. (Mejia, 2005, p. 87)

4.2.2. Nivel de investigacion
El estudio se sitda en el nivel explicativo, ya que se orienta en fendmenos
educativos para identificar las razones detras del bajo rendimiento de

universitarios en ambientes creados por las TIC.
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La investigacion del nivel explicativo: busca entender las raices de
un evento fisico o social, indagando por qué ocurre un fenémeno y
en qué circunstancias, asi como la relacion entre variables.

Su objetivo es ir lo mas lejos de la mera representacion de ideas,
ofreciendo una comprension mas profunda del tema. Ademas, este
tipo de investigacion esta méas estructurado que otros tipos y sugiere
objetivos claros, como explorar, describir y correlacionar, para
lograr una comprension mas completa del tema en cuestion.
(Sampieri, 2006, 108)

4.3. Poblacion y muestra
4.3.1. Descripcion de la poblacion
Conformada por estudiantes de la Facultad de Obstetricia— UNHEVAL.

POBLACION
ler. Ciclo 42
2do. Ciclo 41
CICLO 3er. Ciclo 42
4to. Ciclo 47
5to. Ciclo 43
TOTAL 215

4.3.2. Muestra y método de muestreo

Se emple6 un método de muestreo no probabilistico intencional para

seleccionar la muestra. Esta eleccion se realiz6 de forma deliberada, sin

otorgar a toda la poblacién la misma oportunidad de ser incluida, dado que

se tenia acceso directo a los estudiantes del cuarto ciclo de Obstetricia.
Este implica seleccionar individuos de la poblacién segin la
cveniencia y el acceso del investigador. Esto significa que los
participantes son seleccionados porque estan disponibles y no
debido a un criterio estadistico. Aungue este enfoque no permite
generalizaciones solidas sobre la poblacion, ofrece una gran
practicidad y reduce los costos asociados con el muestreo. (Mejia,
2006, 132)
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MUESTRA

CICLO

Cuarto

47

Estudiantes

TOTAL

47

Estudiantes

4.3.3. Criterios de inclusion y exclusion

a. Criterio de inclusién de los estudiantes

v Que forman parte del cuarto ciclo de la facultad de obstetricia —
UNHEVAL.

v" A quienes les falta la capacidad de personalizar sus entornos

virtuales.

v' Con falta de capacidad para gestionar contenido del entorno

virtual.

v Con falta de capacidad de interactuar en el entorno virtual.

b. Criterio de exclusién de los estudiantes

v Que no forman parte del cuarto ciclo de la facultad de obstetricia
— UNHEVAL.

v Que tienen la capacidad de personalizar sus entornos virtuales.

v" Con la disposicién para gestionar contenido del entorno virtual.

v Con la capacidad de interactuar en el entorno virtual.

4.4. Disefio de investigacion

El disefio de investigacion que se aplico es la preexperimental. (Hernandez 2014),

dice Disefio de un solo grupo cuyo grado de control es minimo y que generalmente

es util como primer acercamiento al problema de investigacion. Implica evaluacion

antes (Pre- prueba) y después (Post- prueba) de la intervencién en un Gnico grupo,

siguiendo el eshozo:

PRE — PRUEBA

TRATAMIENTO

POST- PRUEBA

P1

X

P2

Fuente: Mario Tamayo
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Donde:
P1 = Pre prueba
X = Aplicacion de la estrategia centrada del aprendizaje colaborativo

P2 = Post prueba

En este disefio, la variable que esta sujeta a cambios se mide en dos
momentos distintos: antes y después de introducir o retirar la
variable que se considera influyente [independiente]. A
continuacion, se cuantifica el alcance del intercambio, si lo hay. La
diferencia causada por X se halla comparando los valores P1y P2.
A continuacion, se deduce la importancia de la discrepancia
utilizando meétodos estadisticos. (Tamayo, 2004, 46)
4.5. Técnica e instrumento
45.1. Técnica

Encuesta

A través del uso de encuestas, se recolectaron datos significativos que

facilitaron un andlisis posterior y la comparacion del nivel de éxito de la VI

aplicados con anterioridad y posterior a la estrategia de aprendizaje

colaborativo.
Se define un cuestionario como "técnica que emplea un conjunto
estandarizado de procedimientos para compilar y examinar
contenido de la muestra especifica, con el propdsito de indagar,
referir, anunciar y/o exponer particularidades”. Segun Sierra Bravo,
el procedimiento socioldgico més relevante y cominmente usado en
este campo es la observacion mediante encuestas, que involucra la
recopilacion de contenido relevantes a través de entrevistas con
miembros del publico. (Garcia, 1993, 141)

4.5.2. Instrumentos

Cuestionario

Se pudo obtener datos estadisticos sobre la efectividad de las tacticas que se

enfocan en el aprendizaje colaborativo para mejorar la competencia. Esto se

ha observado en estudiantes de Obstetricia.

Gracias a este enfoque, el investigador pudo:



35

Calificar el nivel de competencia en términos de habilidades como la
identificacion de ambientes virtuales, gestion de datos en linea y la
interaccion en dichos entornos. Estas habilidades son el resultado directo del

uso de estas estrategias centrales.

45.2.1. Validacion de instrumentos para la recoleccion de datos
Aprobado por numerosos profesionales mediante la técnica: juicio de
expertos, como sigue:

v’ Categorias:
Suficiencia
Claridad
Relevancia
Coherencia

v' Calificacion:
No cumple con el criterio
Bajo nivel
Moderado nivel
Alto nivel

v" Indicadores:

Como se indican a continuacion:



36

CATEGORIA CALIFICACION INDICADOR
1. No cumple con el El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la medicién de la dimensién
RELEVANCIA L
_ criterio
El item es esencial o — _ _ i _ _ i
. ) 2. Bajo nivel El item tiene una alguna relevancia, pero otro item puede estar incluyendo lo que mide este
importante, es decir, debe i _ i _
. ] 3. Moderado nivel El item es relativamente importante
ser incluido _ ——
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido
COHERENCIA 1. No cumple con el El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la medicién de la dimension
El item tiene relacion criterio
légica con la dimension o 2. Bajo nivel El item tiene una relacidn tangencial con la dimension
indicador que estan 3. Moderado nivel El item tiene una relacion moderada con la dimensién que esta midiendo
midiendo 4. Alto nivel El item tiene relacidn ldgica con la dimension
SUFICIENCIA 1. No cumple con el Los items no son suficientes para medir la dimension
Los items que pertenecen criterio
a una misma dimension 2. Bajo nivel Los items miden algin aspecto de la dimensidn, pero no corresponden con la dimensidn total
bastan para obtener la 3. Moderado nivel Se deben incrementar algunos items para poder evaluar la dimensién completamente
medicion de esta. 4. Alto nivel Los items son suficientes
1. No cumple con el El item no es claro
CLARIDAD L
criterio
El item se comprende _ _ E— — _
o ) o El item requiere bastantes modificaciones o una modificacion muy grande en el uso de las palabras que utilizan de
facilmente, es decir, sus 2. Bajo nivel o g
o o acuerdo con su significado o por la ordenacion de estos.
sintacticas y semanticas i i — _ — _
3. Moderado nivel Se requiere una modificacion muy especifica en algunos términos de item
son adecuadas. i i i _
4. Alto nivel El item es claro, tiene seméntica y sintaxis adecuada




37

45.2.2. Confiabilidad de los instrumentos para la recoleccion de datos

4.6.

4.7.

Se uso el estadistico Alfa de Cronbach para medir la fiabilidad de nuestro
instrumento, y los resultados fueron los siguientes: (revisar en anexos).
v Nuestros resultados de la estadistica de fiabilidad del tiempo de juego
oscilaron entre 0,89 y 0,83.
v 0,89 - 0,89 fue el resultado de la estadistica de fiabilidad de la
creatividad.
Técnicas para el procesamiento de datos
El proceso de informacion implica compilacion de manera que se obtiene
averiguacion selecta. (Arias 2010)

El analisis, surgio para evaluar el cumplimiento del objetivo general y
especificos de la investigacion. Para el procesamiento de los datos de la presente
investigacion se empled el software estadistico SPSS 22 y hojas de célculo de
Microsoft Excel 365.

Las tabulaciones fueron presentadas en cuadros de doble entrada (2x2) y
se emplearon graficos de pastel para representar la proporcionalidad en cuanto a las

respuestas obtenidas por el cuestionario (Pre y Post prueba)

Para el analisis de los datos también se emplearon métodos de comprobacion y
refutacion para validar la hip6tesis dentro de un disefio preexperimental, organizado
de la siguiente forma: Comprobacion [PRUEBA] y Refutacion [DISPRUEBA]

Durante la investigacién de campo, al categorizar progresivamente los datos
adquiridos, el procesamiento de datos permite analizar los resultados para
determinar la validacion de la hipotesis.
Aspectos éticos
Los parametros que sustentan son:

a. El Respeto al derecho de propiedad intelectual.

b. Se hizo uso del estilo APA.

c. El consentimiento informado previo.

o

Se respetaron las caracteristicas académicas de los alumnos de la muestra.

e. Consideracion a las apreciaciones de los jurados examinadores.



CAPITULO V. RESULTADOS Y DISCUSION

5.1. Analisis descriptivo

VARIABLES

RESULTADO DE
LA INFLUENCIA

INDEPENDIENTE
Estrategias centradas en el aprendizaje colaborativo
DEPENDIENTE
COMPETENCIA: Se desenvuelve en los entornos

virtuales generados por las TIC.

DE LAS ESTRATEGIAS CENTRADAS EN EL
APRENIZAJE COLABORATIVO SOBRE LA
CAPACIDAD: PERSONALIZA ENTORNOS
VIRTUALES

38
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GRAFICO N°01

Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre — prueba). Resultado del primer
indicador de logro de la dimension Personaliza entornos virtuales: Adapta las
funciones de entornos virtuales a actividades que promueven valores e identidad
cultural

Significativo;
14,89%

Poco
significativo; W Muy significativo
Nada ) M Significativo
significativo; Poco significativo

63,82%
Nada significativo

INTERPRETACION:
Los datos recabados a través de un cuestionario de pre-prueba aplicado a 47 alumnos de
la Escuela Profesional de Obstetricia, destinado a evaluar el impacto de las estrategias
de aprendizaje colaborativo y la competencia en entornos virtuales TIC sobre la
dimension: Capacidad, muestran lo siguiente:
v" Un 63,82% [equivalente a 30 estudiantes] demostr6 una adaptacion minima de los
entornos virtuales para fomentar valores e identidad cultural.
v' Un 21,28% [10 estudiantes] indicé una adaptacion ligera de estos entornos para
los mismos fines.
v Mientras que un 14,89% [7 estudiantes] logré una adaptacion significativa de los

entornos virtuales para promover valores e identidad cultural.
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GRAFICO N°02
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post — prueba). Resultado del primer
indicador de logro de la dimension Personaliza entornos virtuales: Adapta las funciones

de entornos virtuales a actividades que promueven valores e identidad cultural

Poco
significativo
13%

B Muy significativo

ghificatvg My W Significativo

25% significativo
62% Poco significativo

Nada significativo

INTERPRETACION:
En la evaluaciéon de post-prueba con los mismos 47 estudiantes, sobre la dimension,
Capacidad, los resultados fueron:

v' EI 61,70% [29 estudiantes] mostré una adaptacion muy significativa de los

entornos virtuales para el fomento de valores e identidad cultural.

v' El 25,53% [12 estudiantes] alcanz6 una adaptacion significativa.

v' Y el 12,76% [6 estudiantes] indicé una adaptacioén ligera en este aspecto.
TABLA N°01
Resultado del primer indicador de logro: Adapta las funciones de entornos virtuales a

actividades que promueven valores e identidad cultural

INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % Fi %
Muy significativa MS 00 0.00 29 61,70
Significativa S 07 14,89 12 25,53
Poco significativa PS 10 21,28 06 12,76
Nada significativa NS 30 63,82 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: ficha de valoracion del cuestionario N° 01 (Elaboracion propia)
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GRAFICO N°03

Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre — prueba). Resultado del segundo

indicador de logro de la dimension Personaliza entornos virtuales: Practica actividades

de investigacion y colaboracion digitales.
Significativo

| 12,76%

Poco
significativo
27,65%

Nada
significativo
59,57%

INTERPRETACION:
Analizando los resultados de la pre-prueba en los mismos 47 estudiantes en relacion con
la practica de actividades de investigacion y colaboracion digital, se observo que:

v El 59,57% [28 estudiantes] participd en estas actividades de forma no

significativa.

v' EIl 27,65% [13 estudiantes] mostré una participacion ligera.

v' Y el 12,76% [6 estudiantes] tuvo una participacion significativa.
GRAFICO N°04
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post — prueba). Resultado del segundo
indicador de logro de la dimension Personaliza entornos virtuales: Practica actividades

de investigacion y colaboracion digitales.

Poco
significativo
10,63%

Significativo
21,28%

Muy
significativo
68,08%

INTERPRETACION:

Por otro lado, los resultados de la post-prueba revelaron que:
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v Un 68,08% [32 estudiantes] participé de manera muy significativa en actividades
de investigacion y colaboracion digital.
v" Un 21,28% [10 estudiantes] mostr6 una participacion significativa.

v" Y un 10,63% [5 estudiantes] tuvo una participacion ligera en estas actividades.

TABLA N°02
Resultado del indicador de logro: Practica actividades de investigacion y colaboracion
digitales.
INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % Fi %
Muy significativa MS 00 0.00 32 68,08
Significativa S 06 12,76 10 21,28
Poco significativa PS 13 27,65 05 10,63
Nada significativa NS 28 59,57 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: ficha de valoracion del cuestionario N° 02 (Elaboracion propia)

GRAFICO N°05
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre — prueba). Resultado del tercer

indicador de logro de la dimension Personaliza entornos virtuales: Practica actividades

Significativo
8,51%

-

académicas virtuales con responsabilidad.

Poco

\ significativo

21,28%

Nada
significativo
70,21%
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INTERPRETACION:
Los resultados de una pre-prueba aplicada a 47 estudiantes de la Escuela Profesional de
Obstetricia, con el objetivo de examinar el impacto de estrategias de aprendizaje
colaborativo y la habilidad para manejar entornos virtuales TIC, especialmente en lo que
respecta a la personalizacién de dichos entornos, revelaron que:

v' El 70,21% [33 estudiantes] manifesté una participacion insignificante en la

realizacion de actividades académicas virtuales de forma responsable.
v' El 21,28% [10 estudiantes] indicé una participacion minima en estas actividades.

v Solo el 8,51% [4 estudiantes] mostrd un nivel significativo de participacion.

GRAFICO N°06
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post — prueba). Resultado del tercer
indicador de logro de la dimension Personaliza entornos virtuales: Practica actividades

académicas virtuales con responsabilidad.

Poco significativo
6,38%

Significativo
29,78%

Muy significativo
63,82%

INTERPRETACION:
Posteriormente, una post-prueba a los mismos estudiantes arrojo que:
v' Un 63,82% [30 estudiantes] mostré una participacion muy significativa en la
practica de actividades académicas virtuales responsables.
v' EI 29,78% [14 estudiantes] indico una participacion significativa en las mismas.

v" Y un 6,38% [3 estudiantes] tuvo una participacion minima.
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TABLA N°03

Resultado del indicador de logro: Practica actividades académicas virtuales con

responsabilidad

INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % Fi %
Muy significativa MS 00 0.00 30 63,82
Significativa S 04 8,51 14 29,78
Poco significativa PS 10 21,28 03 6,38
Nada significativa NS 33 70,21 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: ficha de valoracion del cuestionario N° 03 (Elaboracion propia)

GRAFICO N°07
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre — prueba). Resultado del cuarto
indicador de logro de la dimension Personaliza entornos virtuales: Ejecuta estudios a

través de aulas virtuales de manera colaborativa

|
Significativo B
8,51%

l Poco significativo

Nada significativo 34,04%
57,44%
W Muy significativo ~ m Significativo Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:
En cuanto a la colaboracién en estudios a través de aulas virtuales, realizado a los 47

estudiantes durante la pre-prueba, se observé lo siguiente:
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v El 57,44% [27 estudiantes] realizaron estos estudios de manera no significativa.
v EIl 34,04% [16 estudiantes] indicaron una participacidn poco significativa.

v' El 8,51% [4 estudiantes] mostr6 una participacion significativa.

GRAFICO N°08
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post — prueba). Resultado del cuarto
indicador de logro de la dimension Personaliza entornos virtuales: Ejecuta estudios a

través de aulas virtuales de manera colaborativa

Poco significativo
10,63%

Muy significativo
42,55%

Significativo
46,81%

W Muy significativo ~ m Significativo Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

En cuanto a la colaboracidn en estudios a través de aulas virtuales, en la post-prueba, se

observo lo siguiente:

v" Que el 42,55% [20 estudiantes] mostraron que ejecuta estudios a través de aulas
virtuales de manera colaborativa muy significativa.

v Que el 46,81% [22 estudiantes] mostraron una participacion significativa.

v Que el 10,63% [05 estudiantes] mostraron una participacion poco significativa.
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TABLA N°04

Resultado del indicador de logro: Ejecuta estudios a través de aulas virtuales de manera

colaborativa

INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % Fi %

Muy significativa MS 00 0.00 20 42,55

Significativa S 04 8,51 22 46,81

Poco significativa PS 16 34,04 05 10,63
Nada significativa NS 27 57,44 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: ficha de valoracion del cuestionario N° 04 (Elaboracion propia)

GRAFICO N°09
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre — prueba). Resultado del quinto
indicador de logro de la dimensidn Personaliza entornos virtuales: Valora su entorno

virtual personal en relacion con el trabajo colaborativo

Significativo
6,38%

' Poco significativo
27,65%

Nada significativo
65,95%

= Muy significativo = Significativo Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

Respecto al valor dado a su entorno virtual personal en relacion con el trabajo
colaborativo de la pre-prueba:

v" Un 65,95% [31 estudiantes] no valoraba significativamente este aspecto.
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v' EIl 27,65% [13 estudiantes] mostr6 una valoracidn poco significativa.
v Y un 6,38% [03 estudiantes] mostraron que valora su entorno virtual personal
significativamente.

GRAFICO N°10
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post — prueba). Resultado del quinto
indicador de logro de la dimensidn Personaliza entornos virtuales: Valora su entorno

virtual personal en relacion con el trabajo colaborativo

I ——
Poco significativo
6,38%

§ Significativo
21,28% ‘

Muy significativo
72,34%

= Muy significativo = Significativo = Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

Respecto al valor dado a su entorno virtual personal en relacién con el trabajo
colaborativo de la pos-prueba:

v' El 72,34% [34 estudiantes] mostré una valoracion muy significativa.

v'Un 21,28% [10 estudiantes], mostraron una valoracion significativa

v Y el 6,38% [03 estudiantes], mostraron una valoracién poco significativa.
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TABLA N°05
Resultado del indicador de logro: Valora su entorno virtual personal en relacion con el

trabajo colaborativo

INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % Fi %
Muy significativa MS 00 0.00 34 72,34
Significativa S 03 6,38 10 21,28
Poco significativa PS 13 27,65 03 6,38
Nada significativa NS 31 65,95 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: ficha de valoracion del cuestionario N° 05 (Elaboracion propia)



VARIABLES

RESULTADO DE
LA INFLUENCIA

INDEPENDIENTE
Estrategias centradas en el aprendizaje colaborativo
DEPENDIENTE

COMPETENCIA: Se desenvuelve en los entornos

virtuales generados por las TIC.

DE LAS ESTRATEGIAS CENTRADAS EN EL
APRENIZAJE COLABORATIVO SOBRE LA
CAPACIDAD: GESTIONA INFORMACION DEL
ENTORNO VIRTUAL

49
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GRAFICO N°11
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre — prueba). Resultado del primer
indicador de logro de la dimension Gestiona informacion del entrono virtual: Regula

informacién del entorno  virtual respetando los  valores  éticos

Significativo
6,38%

Poco significativo
21,28%

.

Nada significativo
72,34%

W Muy significativo ~ ® Significativo ~ ® Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

En lo que concierne a la gestion de informacion del entorno virtual respetando valores
éticos realizados en la pre-prueba:

v' El 72,34% [34 estudiantes] gestionaban esta informacién de manera no significativa.
v" Un 21,28% [10 estudiantes] reporté una gestion de informacion poco significativa
v Y el 6,38% [03 estudiantes] mostraron una gestion de informacion y respeto por la

ética de manera significativa.
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GRAFICO N°12
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post — prueba). Resultado del primer
indicador de logro de la dimension Gestiona informacion del entrono virtual: Regula

informacién del entorno  virtual respetando los  valores  éticos

Poco significativo
10,63%

Significativo
31,91%

Muy significativo
57,44%

W Muy significativo ~ M Significativo ~ ® Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

En lo que concierne a la gestion de informacion del entorno virtual respetando valores

éticos de la post-prueba realizada en 47 alumnos:

v EI57,44% [27 estudiantes] gestionaban esta informacion de forma muy significativa.

v" Un 31,91% [15 estudiantes] reporto una gestion de informacion significativa.

v Que el 10,63% [05 estudiantes] mostraron una gestion de informacion y respeto por
la ética de manera significativa.
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TABLA N°06
Resultado del indicador de logro: Regula informacién del entorno virtual respetando los

valores éticos

INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % Fi %
Muy significativa MS 00 0.00 27 57,44
Significativa S 03 6,38 15 31,91
Poco significativa PS 10 21,28 05 10,63
Nada significativa NS 34 72,34 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: Ficha de valoracion del cuestionario N° 06 (Elaboracién propia)

GRAFICO N°13
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre — prueba). Resultado del segundo
indicador de logro de la dimension Gestiona informacién del entrono virtual: Asume

tareas diversas en el proceso de colaboracidbn en entornos virtuales

Significativo
6,38%

Poco significativo
29,79%

w

Nada significativo
63,82%

INTERPRETACION:
En términos de asumir tareas diversas en el proceso de colaboracion en entornos virtuales
de la pre-prueba, se encontro:
v" Que el 63,82% [30 estudiantes] mostraron que asume tareas diversas en el proceso
de colaboracion en entornos virtuales de manera nada significativa.
v" Que el 29,79% [14 estudiantes] asumieron estas tareas de forma poco significativa.
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v Y el 6,38% [03 estudiantes] mostraron un cambio de la participacion de manera

significativa.

GRAFICO N°14
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post — prueba). Resultado del segundo
indicador de logro de la dimension Gestiona informacién del entrono virtual: Asume

tareas diversas en el proceso de colaboracion en entornos virtuales

Poco significativo
6,25%

Significativo
43,75%

Muy significativo
70%

W Muy significativo ~ ® Significativo  ® Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

En términos de asumir tareas diversas en el proceso de colaboracion en entornos virtuales

de la post-prueba, se encontro:

v" Que el 70,21% [33 estudiantes] mostraron que asume tareas diversas en el proceso
de colaboracion en entornos virtuales de forma muy significativa.

v"Un 21,28% [10 estudiantes] asumieron significativamente las tareas diversas en el
proceso de colaboracion en entornos virtuales.

v Y el 8,51% [04 estudiantes] mostré que asume tareas diversas en el proceso de

colaboracidn en entornos virtuales de forma poco significativa.
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TABLA N°07
Resultado del indicador de logro: Asume tareas diversas en el proceso de colaboracion en

entornos virtuales

INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % Fi %

Muy significativa MS 00 0.00 33 70,21

Significativa S 03 6,38 10 21,28
Poco significativa PS 14 29,79 04 8,51
Nada significativa NS 30 63,82 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: Ficha de valoracion del cuestionario N° 07 (Elaboracidn propia)

GRAFICO N°15
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre — prueba). Resultado del tercer
indicador de logro de la dimension Gestiona informacion del entrono virtual: Evalta los

procesos de estudio y colaboracion en el aula virtual.

Significativo
8,51%

Poco significativo
31,91%

.

Nada significativo
59,57%

B Muy significativo B Significativo B Poco significativo & Nada significativo

INTERPRETACION:
En cuanto a los procesos de estudio y colaboracion en el aula virtual de la pre-prueba, se

encontro lo siguiente:
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v" Que el 59,57% [28 estudiantes] mostraron que evalGan los procesos de estudio y
colaboracion en el aula virtual de caracter nada significativa.

v" Un 31,91% [15 estudiantes] evaltan los procesos de estudio y colaboracion en el aula
virtual de modo poco significativo.

v Y el 8,51% [04 estudiantes] mostr6 que evalla los procesos de estudio y colaboracion

en el aula virtual de manera significativa.

GRAFICO N°16
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post — prueba). Resultado del tercer
indicador de logro de la dimension Gestiona informacion del entrono virtual: Evalta los

procesos de estudio y colaboracion en el aula virtual.

Poco significativo
8,51%

Significativo
23,40%

Muy significativo
68,08%

B Muy significativo B Significativo B Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

En cuanto a los procesos de estudio y colaboracion en el aula virtual de la post-prueba, se

encontro lo siguiente:

v" Que el 68,08% que representa a 32 estudiantes, mostraron que evallan los procesos
de estudio y colaboracion en el aula virtual de caracter muy significativo.

v" Un 23,40% [11 estudiantes] evaluaron los procesos de estudio y colaboracion en el
aula virtual de forma significativa.

v Y el 8,51% [04 estudiantes] evalGa los procesos de estudio y colaboracién en el aula
virtual de modo poco significativa.
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TABLA N°08
Resultado del indicador de logro: Evalla los procesos de estudio y colaboracion en el
aula virtual
INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % Fi %

Muy significativa MS 00 0.00 32 68,08

Significativa S 04 8,51 11 23,40

Poco significativa PS 15 31,91 04 8,51

Nada significativa NS 28 59,57 00 0.00

TOTAL 47 100 47 100

Fuente: Ficha de valoracion del cuestionario N° 08 (Elaboracién propia)

GRAFICO N°17
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre— prueba). Resultado del cuarto
indicador de logro de la dimension Gestiona informacion del entrono virtual: Gestiona

acciones colaborativas de investigacion para resolver tareas académicas.

Significativo;
14,89%

Poco significativo;
21,28%

Nada significativo;
63,82%

B Muy significativo ~ ® Significativo B Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

Respecto a los hallazgos de gestionar acciones colaborativas de investigacion para

resolver tareas académicas, en la pre-prueba se observé:

v" Que el 63,82% que representa a 30 estudiantes, mostraron que gestionan acciones
colaborativas de investigacion para resolver tareas académicas de forma nada

significativa.
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v" Un 21,28% [10 estudiantes] gestionan acciones colaborativas de investigacion para
resolver tareas académicas de caracter poco significativo.
v" Que el 14,89% [07 estudiantes] mostraron que gestiona acciones colaborativas de

investigacion para resolver tareas académicas de manera significativa.

GRAFICO N°18
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post— prueba). Resultado del cuarto
indicador de logro de la dimension Gestiona informacion del entrono virtual: Gestiona

acciones colaborativas de investigacion para resolver tareas académicas.

Poco significativo
12,53%

Significativo
25,53%
Muy significativo
61,70%

B Muy significativo B Significativo B Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

Segun los hallazgos de la post-prueba, en relacion con la gestion de acciones

colaborativas de investigacion para resolver tareas académicas:

v' El 61,70% que representa a 29 estudiantes, mostraron que gestiona acciones
colaborativas de investigacion para resolver tareas académicas de modo muy
significativo.

v" Un 25,53% [12 estudiantes] gestionan acciones colaborativas de investigacion para
resolver tareas académicas con caracter significativo.

v Y el 12,76% [06 estudiantes] mostré gestion de acciones colaborativas de
investigacién para resolver tareas académicas de forma poco significativo.



58

TABLA N°09
Resultado del indicador de logro: Gestiona acciones colaborativas de investigacion para

resolver tareas académicas

INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % fi %

Muy significativa MS 00 0.00 29 61,70

Significativa S 07 14,89 12 25,53

Poco significativa PS 10 21,28 06 12,76
Nada significativa NS 30 63,82 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: Ficha de valoracion del cuestionario N° 09 (Elaboracién propia)

GRAFICO N°19
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre— prueba). Resultado del quinto
indicador de logro de la dimensidn Gestiona informacion del entrono virtual: Promueve

procesos de estudio generando modelos de investigacion colaborativa.

Significativo
12,76%

Poco significativo
27,65%

\

Nada significativo
59,57%

B Muy significativo ~ B Significativo B Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

De acuerdo a los hallazgos de la pre-prueba de la promocién de procesos de estudios que

genera modelos de investigacién colaborativa:

v' El 59,57% que representa a 28 estudiantes, mostraron que promueve procesos de
estudio generando modelos de investigacién colaborativa de forma nada

significativo.
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v’ Un 27,65% [13 estudiantes] mostraron que promueven procesos de estudio
generando modelos de investigacion colaborativa de manera poco significativo.
v' Y el 12,76% [06 estudiantes] mostr6 que promueven procesos de estudio generando

modelos de investigacion colaborativa de manera significativa.

GRAFICO N°20
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post— prueba). Resultado del quinto
indicador de logro de la dimension Gestiona informacion del entrono virtual: Promueve

procesos de estudio generando modelos de investigacion colaborativa.

Poco significativo
10,63%

Significativo
21,28%

Muy significativo
68,08%

B Muy significativo ~ B Significativo B Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

De acuerdo a los hallazgos de la post-prueba de la promocidn de procesos de estudios que

genera modelos de investigacion colaborativa:

v" Que el 68,08% que representa a 32 estudiantes, mostraron que promueven procesos
de estudio generando modelos de investigacion colaborativa de modo muy
significativo.

v' Un 21,28% [10 estudiantes] promueve procesos de estudio generando modelos de
investigacion colaborativa de modo significativo.

v" Y el 10,63% [05 estudiantes] mostré que promueven procesos de estudio generando
modelos de investigacién colaborativa en condicion de poco significativo.



60

TABLA N°10
Resultado del indicador de logro: Promueve procesos de estudio generando modelos de

investigacion colaborativa

INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % fi %
Muy significativa MS 00 0.00 32 68,08
Significativa S 06 12,76 10 21,28
Poco significativa PS 13 27,65 05 10,63
Nada significativa NS 28 59,57 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: Ficha de valoracion del cuestionario N° 10 (Elaboracién propia)
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GRAFICO N°21

Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre— prueba). Resultado del primer
indicador de logro de la dimensidn Interactia en entornos virtuales: Construye vinculos
de aprendizaje entre estudiantes

Significativo
8,51%

Poco significativo
27,65%

l‘

Nada significativo
63,82%

W Muy significativo ~ mSignificativo M Poco significativo 1 Nada significativo

INTERPRETACION:

Respecto a la construccién de vinculos de aprendizaje entre los 47 estudiantes en la pre-

prueba, se observo que:

v' El 63,82% que representa a 30 estudiantes, mostraron que construye vinculos de
aprendizaje entre estudiantes de forma nada significativo.

v' Un 27,65% [13 estudiantes] construye vinculos de aprendizaje entre estudiantes de
modo poco significativo.

v" Y un 8,51% [04 estudiantes] mostr6 construccion de vinculos de aprendizaje entre

estudiantes de manera significativa.
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GRAFICO N°22
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post— prueba). Resultado del primer
indicador de logro de la dimension Interactia en entornos virtuales: Construye vinculos

de aprendizaje entre estudiantes

Poco significativo
12,76%

Significativo
25,53%

Muy significativo
61,70%

B Muy significativo B Significativo B Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

Respecto a la construccidn de vinculos de aprendizaje entre los 47 estudiantes en la post-

prueba, se observé que:

v" Un 61,70% que representa a 29 estudiantes, mostraron que construye vinculos de
aprendizaje entre estudiantes de forma muy significativo.

v" Un 25,53% [12 estudiantes] construye vinculos de aprendizaje entre estudiantes de
modo significativo.

v Y el 12,76% [06 estudiantes] mostrd que construyen vinculos de aprendizaje entre
estudiantes en cualidad de poco significativo.
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TABLA N°11
Resultado del indicador de logro: Construye vinculos de aprendizaje entre estudiantes

INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % fi %

Muy significativa MS 00 0.00 29 61,70

Significativa S 04 8,51 12 25,53

Poco significativa PS 13 27,65 06 12,76
Nada significativa NS 30 63,82 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: Ficha de valoracion del cuestionario N° 11 (Elaboracién propia)

GRAFICO N°23
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre — prueba). Resultado del segundo
indicador de logro de la dimension Interactia en entornos virtuales: Integra sus

actividades de aprendizaje en entornos virtuales.

Significativo
6,38%

Poco significativo
21,28%

B

Nada significativo
72,34%

B Muy significativo ~ B Significativo B Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

En relacion a la integracion de las actividades de aprendizaje en entornos virtuales de los
47 alumnos, se obtuvo en la pre-prueba:

v' Un 72,34% que representa a 34 estudiantes, mostraron que integra sus actividades de

aprendizaje en entornos virtuales de modo nada significativo.
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v' Un 21,28% [10 estudiantes] integra sus actividades de aprendizaje en entornos
virtuales en condicion de poco significativo.
v" Y un 6,38% [03 estudiantes] mostr6 que integra sus actividades de aprendizaje en

entornos virtuales de manera significativa.

GRAFICO N°24
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post — prueba). Resultado del segundo
indicador de logro de la dimension Interactia en entornos virtuales: Integra sus

actividades de aprendizaje en entornos virtuales.

Poco significativo
10,63%

Significativo

31,91% Muy significativo

57,44%

W Muy significativo ~ ® Significativo B Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:
En relacién a la integracion de las actividades de aprendizaje en entornos virtuales de los
47 alumnos, se obtuvo en la post-prueba:
v" Un 57,44% que representa a 27 estudiantes, mostraron que integra sus actividades de
aprendizaje en entornos virtuales de modo muy significativo.
v' Un 31,91% [15 estudiantes] integra sus actividades de aprendizaje en entornos
virtuales de caracter significativo.
v" Y un 10,63% [05 estudiantes] mostr6 que integra sus actividades de aprendizaje en

entornos virtuales en condicion de poco significativo.
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TABLA N°12
Resultado del indicador de logro: Integra sus actividades de aprendizaje en entornos
virtuales
INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % Fi %
Muy significativa MS 00 0.00 27 57,44
Significativa S 03 6,38 15 31,91
Poco significativa PS 10 21,28 05 10,63
Nada significativa NS 34 72,34 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: Ficha de valoracion del cuestionario N° 12 (Elaboracién propia)

GRAFICO N°25
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre— prueba). Resultado del tercer
indicador de logro de la dimension Interactia en entornos virtuales: Evidencia

capacidad para desenvolverse en entornos virtuales.

Significativo
6,38%

Poco significativo
29,79%

Nada significativo
63,82%

B Muy significativo ~ B Significativo B Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:
Sobre la evidencia de la capacidad para desenvolverse en entornos virtuales de los 47

alumnos en la pre-prueba, se encontrd que:
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v" Un 63,82% que representa a 30 estudiantes, mostraron que evidencia capacidad para
desenvolverse en entornos virtuales de forma nada significativo.

v' Un 29,79% [14 estudiantes] evidencid capacidad para desenvolverse en entornos
virtuales de modo poco significativo.

v" Y un 6,38% [03 estudiantes] mostré una evidente capacidad para desenvolverse en

entornos virtuales de manera significativa.

GRAFICO N°26

Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post— prueba). Resultado del tercer
indicador de logro de la dimension Interactia en entornos virtuales: Evidencia
capacidad para desenvolverse en entornos virtuales.

Poco significativo
6,25%

Significativo
43,75%

Muy significativo
70%

H Muy significativo ~ H Significativo B Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:
Sobre la evidencia de la capacidad para desenvolverse en entornos virtuales de los 47
alumnos en la post-prueba, se encontrd que:
v" Un 70,21% que representa a 33 estudiantes, mostraron que evidencia capacidad para
desenvolverse en entornos virtuales de modo muy significativo.
v"Un 21,28% [10 estudiantes] evidenci6 lo mismo en caracter significativo.

v" Y un 8,51% [04 estudiantes] lo demostrd en condicion de poco significativo.
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TABLA N°13
Resultado del indicador de logro: Evidencia capacidad para desenvolverse en entornos
virtuales
INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % fi %
Muy significativa MS 00 0.00 33 70,21
Significativa S 03 6,38 10 21,28
Poco significativa PS 14 29,79 04 8,51
Nada significativa NS 30 63,82 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: Ficha de valoracion del cuestionario N° 13 (Elaboracién propia)

GRAFICO N°27
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre— prueba). Resultado del cuarto
indicador de logro de la dimension Interactia en entornos virtuales: Promueve vivencias

virtuales de aprendizaje.

Significativo
8,51%

Poco significativo
31,91%

Nada significativo
59,57%

B Muy significativo B Significativo B Poco significativo & Nada significativo

INTERPRETACION:
En relacidon a las vivencias virtuales de aprendizaje de los 47 alumnos en la pre-prueba se

observé que:
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v" Un 59,57% que representa a 28 estudiantes, mostraron que promueven vivencias
virtuales de aprendizaje de modo nada significativo.

v' Un 31,91% [estudiantes] mostraron que promueven vivencias virtuales de
aprendizaje de modo poco significativo.

v" Y un 8,51% [04 estudiantes] mostré que promueve vivencias virtuales de aprendizaje

de manera significativa.

GRAFICO N°28
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post— prueba). Resultado del cuarto
indicador de logro de la dimension Interactta en entornos virtuales: Promueve vivencias

virtuales de aprendizaje.

Poco significativo
8,51%

Significativo
23,40%

Muy significativo
68,08%

B Muy significativo ~ B Significativo B Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:

En relacién a las vivencias virtuales de aprendizaje de los 47 alumnos en la post-prueba

se observo que:

v' Un 68,08% que representa a 32 estudiantes, mostraron que promueve vivencias
virtuales de aprendizaje de modo muy significativo.

v’ Un 23,40% [11 estudiantes] mostraron que promueve vivencias virtuales de

aprendizaje de modo significativo.
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v Y un 8,51% [04 estudiantes] mostr6 que promueven vivencias virtuales de

aprendizaje en condicion de poco significativo.

TABLA N°14
Resultado del indicador de logro: Promueve vivencias virtuales de aprendizaje

INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % fi %

Muy significativa MS 00 0.00 32 68,08

Significativa S 04 8,51 11 23,40

Poco significativa PS 15 31,91 04 8,51

Nada significativa NS 28 59,57 00 0.00

TOTAL 47 100 47 100

Fuente: Ficha de valoracion del cuestionario N° 14 (Elaboracién propia)

GRAFICO N°29
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Pre— prueba). Resultado del quinto

indicador de logro de la dimension Interactda en entornos virtuales: Muestra habilidad

para generar nuevas formas de aprendizaje en entornos virtuales.

Significativo
12,76%

Poco significativo

0,
Nada significativo 27,65%

59,57%

W Muy significativo M Significativo ~ ® Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:
Sobre la muestra de habilidad para generar nuevas formas de aprendizaje en entornos

virtuales en la pre-prueba, se encontr6 que:
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v Un 59,57% que representa a 28 estudiantes, muestra habilidad para generar nuevas
formas de aprendizaje en entornos virtuales de modo no significativo.

v" Un 27,65% [13 estudiantes] mostraron habilidad para generar nuevas formas de
aprendizaje en entornos virtuales de modo poco significativo.

v Y un 12,76% [06 estudiantes] mostré habilidad para generar nuevas formas de

aprendizaje en entornos virtuales de manera significativa.

GRAFICO N°30
Interpretacion de los resultados del cuestionario (Post— prueba). Resultado del quinto
indicador de logro de la dimension Interactda en entornos virtuales: Muestra habilidad

para generar nuevas formas de aprendizaje en entornos virtuales.

Poco significativo
10,63%

Significativo
21,28%

Muy significativo
68,08%

B Muy significativo ~ B Significativo B Poco significativo Nada significativo

INTERPRETACION:
Sobre la muestra de habilidad para generar nuevas formas de aprendizaje en entornos
virtuales en la post-prueba, se encontré que:
v Un 68,08% que representa a 32 estudiantes, muestran habilidad para generar nuevas
formas de aprendizaje en entornos virtuales de forma muy significativa.
v' Un 21,28% [10 estudiantes] mostraron significativamente habilidad para generar
nuevas formas de aprendizaje en entornos virtuales.
v Y un 10,63% [05 estudiantes] mostr6 habilidad para generar nuevas formas de

aprendizaje en entornos virtuales en condicion de poco significativo.
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TABLA N°15
Resultado del indicador de logro: Muestra habilidad para generar nuevas formas de

aprendizaje en entornos virtuales

INDICADORES DE PRE PRUEBA POST PRUEBA
EVALUACION fi % fi %

Muy significativa MS 00 0.00 32 68,08

Significativa S 06 12,76 10 21,28

Poco significativa PS 13 27,65 05 10,63
Nada significativa NS 28 59,57 00 0.00
TOTAL 47 100 47 100

Fuente: Ficha de valoracion del cuestionario N° 15 (Elaboracién propia)

5.2. Andlisis inferencial y/o contrastacion de hipétesis
Considerando que la investigacion se clasifica como aplicada, se emplearon
métodos de comprobacion y refutacion para validar la hipotesis dentro de un disefio
preexperimental, organizado de la siguiente forma:
A. Comprobacion [PRUEBA]: Se realizd una evaluacion preliminar de la
hip6tesis, logrando una confirmacion parcial con un indice de certeza del
99% 0 maés, basado en resultados que se presentan en tablas y graficos.
B. Refutacion [DISPRUEBA]: Se efectu6 una desmentida parcial de la
hipétesis, con un indice de veracidad del 1% o mas, evidenciando una
confirmacion parcial de acuerdo con los resultados, los cuales también se

visualizan en tablas y graficos.

En el primer capitulo, concerniente al problema de investigacion, propusimos la
hipétesis siguiente:
El disefio y la implementacion de estrategias centradas en el aprendizaje
colaborativo influyen directamente en el logro de la competencia: Se
desenvuelve en los entornos virtuales generados por las TIC, en estudiantes

de la Facultad de Obstetricia - Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

Los resultados indican que los estudiantes experimentaron una mejora notable en la

competencia de manejo en ambientes virtuales tras aplicar estrategias de
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aprendizaje colaborativo (Comprobacion). Sin embargo, hubo estudiantes que no

mostraron un progreso significativo en esta competencia después de la

implementacidn de dichas estrategias (Refutacion), como se manifiesta:

TABLA N°16

Resultado de la influencia de las estrategias centradas en el aprendizaje colaborativo en

el logro de la capacidad: personaliza entornos virtuales.

1 2 3 4 5 TOTAL
MS 29 32 30 20 34 29
S 12 10 14 22 10 13.6
PS 6 5 3 5 3 4.4
NS 0 0 0 0 0 0
TOTAL 47
TABLA N°17

Resultado de la influencia significativa de las estrategias centradas en el aprendizaje

colaborativo en el logro de la capacidad: gestiona informacion del entorno virtual.

6 7 8 9 10 TOTAL
MS 27 33 32 29 32 30.6
S 15 10 11 12 10 11.6
PS 5 4 4 6 5 4.8
NS 0 0 0 0 0 0
TOTAL 47
TABLA N°18

Resultado de la influencia significativa de las estrategias centradas en el aprendizaje

colaborativo en el logro de la capacidad: interactlia en entornos virtuales

11 12 13 14 15 TOTAL
MS 29 27 33 32 32 30.6
S 12 15 10 11 10 11.6
PS 6 5 4 4 5 4.8
NS 0 0 0 0 0 0
TOTAL 47
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TABLA N°19
PRUEBA DE HIPOTESIS EN BASE A LA TECNICA PRUEBA Y LA DISPRUEBA:

DIMENSION PRUEBA* % DISPRUEBA** % TOTAL %

1 46,99 99,98 0,01 0,02 100

2 46,77 99,51 0,23 0,49 100

3 46,99 99,98 0,01 0,02 100

TOTAL, 46,92 99,82 0,08 0,18% 100
GLOBAL

PORCENTAJES 99,82% 0,18% 100

Fuente: Ficha de valoracion del cuestionario N° 16, 17 y 18 (Elaboracion propia)

A. INTERPRETACION:

*  Comprobacion [PRUEBA]: Un 99,82% de los estudiantes evidencié una mejora
significativa en su capacidad para desenvolverse en entornos virtuales TIC
después de aplicar el aprendizaje colaborativo.

** Refutacion [DISPRUEBA]: Un 0,18% de los estudiantes no mostré una mejora
considerable en esta competencia después de emplear el aprendizaje

colaborativo.

B. CONCLUSION GLOBAL DE LA PRUEBA DE HIPOTESIS
PRIMERO:
Se confirm6 con un 99,92% que las estrategias de aprendizaje colaborativo
tienen un efecto significativo en la competencia de desenvolverse en entornos
virtuales TIC en los alumnos de Obstetricia de la UNHEVAL.

SEGUNDO:
Un 0,08% de los resultados indican que el aprendizaje colaborativo no tuvo un

impacto significativo en la competencia mencionada.

TERCERO:

Los resultados de campo mostraron que el aprendizaje colaborativo influye
positivamente en la adquisicion de competencias para manejar entornos virtuales
TIC.
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CUARTO: Se determin6 que el aprendizaje colaborativo afecta
significativamente la capacidad de personalizar y gestionar informacion en
entornos virtuales, asi como la interaccion dentro de estos.

La investigacion ha demostrado que las metodologias de aprendizaje
colaborativo tienen un impacto notable en los alumnos Obstetricia de la
UNHEVAL que pretenden obtener la capacidad de interactuar en entornos

virtuales.

5.3. Discusion de resultados

En la seccion de discusion de resultados, se tomaron en cuenta las directrices
proporcionadas por el Dr. Cristian Diaz Vélez, editor cientifico de la revista médica
del Hospital Nacional Almanzor Aguinaga Asenjo, la cual estd indexada en bases
de datos reconocidas como IMBIOMED, SISBIB, INDEX COPERNICUS,
DIALNET y LATINDEX. Basandonos en estudios previos, como el realizado por
Ramirez en 2017 sobre el impacto del aprendizaje colaborativo en el aprendizaje
dentro de un curso de contabilidad en una universidad publica en Huanuco, se llego
a conclusiones importantes:
Se establecio claramente que el aprendizaje colaborativo ejerce un efecto positivo
en el rendimiento académico, evidenciado por la mejora en los resultados después
de implementar un programa de intervenciéon. Este cambio sugiere que la
metodologia del aprendizaje colaborativo contribuye significativamente al
desarrollo cognitivo, procedimental y actitudinal de los estudiantes.
Es crucial reconocer no solo los hallazgos de Ramirez sino también el impacto de
las estrategias de aprendizaje colaborativo en competencias especificas como la
habilidad para navegar en entornos virtuales generados por TIC, personalizacion de
dichos entornos, gestion de informacion virtual y la interaccion dentro de estos
espacios.

Acerca de las limitaciones y fortalezas:

En cuanto a las barreras y fortalezas del estudio, un desafio notable fue la dificultad

para acceder a una muestra adecuada para aplicar y evaluar las metodologias de

aprendizaje colaborativo en la mejora de competencias digitales. A pesar de estos

obstaculos, el uso de plataformas virtuales y la participacion entusiasta de los

estudiantes de Obstetricia permitieron superar las limitaciones impuestas por la

pandemia de COVID-19.
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Con la hipdtesis:

La hipotesis principal que se presento fue:
Existe influencia significativa de las estrategias centradas en el aprendizaje
colaborativo en el logro de la competencia: Se desenvuelve en los entornos
virtuales generados por las TIC, en estudiantes de la Facultad de Obstetricia -
Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

Mediante la aplicacion de técnicas de prueba y refutacion en este contexto de

investigacion aplicada, se comprobd que en un 99,92% de los casos, las estrategias

de aprendizaje colaborativo mejoraron notablemente estas competencias, mientras

que en un 0,08% de los casos, no se observo una influencia significativa.

5.4. Aporte cientifico de la investigacion

La investigacion aport6 significativamente al demostrar como las estrategias de
aprendizaje colaborativo influyen en el desarrollo de competencias especificas en
estudiantes de la Facultad de Obstetricia de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan dentro de entornos digitales generados por las TIC.

Se alcanzO este objetivo principal mediante el empleo de metodologias
observacionales y experimentales. La observacion permitio identificar desafios en
las habilidades informaticas de la poblacion estudiada, mientras que el enfoque
experimental facilitd la implementacion de estrategias de aprendizaje colaborativo.
Se clasificd la investigacion segln su aplicacién practica y su propésito explicativo,
orientados a solucionar el problema de la insuficiente adquisicién de competencias
digitales. Con la implementacidn de estas estrategias, se buscé mejorar la habilidad
de los estudiantes para operar eficazmente en espacios virtuales.

Los resultados obtenidos revelaron que, en un abrumador 99,92% de los casos, el
aprendizaje colaborativo mejor6 significativamente las competencias digitales.
Solo en un minimo 0,08% de los casos, no se observé un impacto notable en el
desarrollo de estas habilidades, evidenciando que la mayoria de los estudiantes
lograron adaptarse exitosamente a los entornos virtuales gracias a las practicas de

aprendizaje colaborativo.
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CONCLUSIONES

Las estrategias centradas en el aprendizaje colaborativo influyen significativamente
en el logro de la competencia: Se desenvuelven en los entornos virtuales generados
por las TIC lo que fue reflejado en los resultados de nuestra investigacion con una
mejora de 99.92% en los estudiantes que recibieron la intervencion; bajo el
tratamiento con los talleres: Glosarios colaborativos, subgrupos de discusion e

interaccion positiva.

Se determind que la personalizacion de los entornos virtuales como estrategia
centrada en el aprendizaje colaborativo ejerce un grado de influencia alto en el logro
de la competencia se desenvuelve en los entornos virtuales generados por las TIC,
reflejado en el 98.99% en el estudio de prueba y disprueba de los estudiantes que

recibieron la intervencion.

Se comprobo que existe una fuerte influencia de gestiona informacion del entorno
virtual como parte de las estrategias de aprendizaje colaborativo y el logro de la
competencia se desenvuelve en los entornos virtuales generados por las TIC.
reflejado, en el 99.51% de los casos, las estrategias de aprendizaje colaborativo
tuvieron un impacto significativo en el progreso de gestionar el contenido desde un

entorno virtual.

Se demostré que existe una alta influencia de las estrategias centradas en el
aprendizaje colaborativo: Interacta en entornos virtuales y el logro de la capacidad
se desenvuelve en los entornos virtuales generados por las TIC. Se evidencié que un

99,98% de los participantes percibi6 esta influencia.
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SUGERENCIAS

Se recomienda a la facultad de obstetricia de la Universidad Nacional Hermilio valdizan
utilizar los datos obtenidos en la presente tesis para implementar las estrategias centradas
en el aprendizaje colaborativo como parte de la ensefianza hacia sus estudiantes de los

diferentes afios.

Se recomienda la difusién de las estrategias centradas en el aprendizaje colaborativo a
través de cursos de actualizacion para los docentes y estudiantes de la facultad de

obstetricia de la Universidad Nacional Hermilio valdizan.

Se recomienda la implementacion de las TIC como alternativa a las clases 100%
presenciales y su constante acompafiamiento en las competencias informéticas, uso

correcto, adecuado y oportuno de aulas virtuales para el binomio ensefianza — aprendizaje.

Se sugiere a la facultad de Obstetricia de la Universidad Nacional Hermilio valdizan la
implementar la logistica completa para permitir el acceso frecuente y constante a los

entornos virtuales generados por las TIC.

Finalmente se recomienda a los estudiantes y docentes de la facultad de Obstetricia de la
Universidad Nacional Hermilio valdizan a utilizar frecuentemente las TIC y las
estrategias centradas en el aprendizaje colaborativo como parte diaria de su vida

académica para facilitar el proceso de aprendizaje y mejorar su rendimiento.
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ANEXO 01: Matriz de consistencia
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE :H’ o
CIENCIAS DE LA EDUCACION }
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ANEXO 02
CONSENTIMIENTO INFORMADO
ID: FECHA: [ /

TITULO: APRENDIZAJE COLABORATIVO, COMO ESTRATEGIA DIDACTICA,
PARA LOGRAR LA COMPETENCIA: SE DESENVUELVE EN LOS ENTORNOS
VIRTUALES, EN ESTUDIANTES DE OBSTETRICIA, UNHEVAL.

OBJETIVO:.

Demostrar el grado de influencia de las estrategias centradas en el aprendizaje colaborativo en
el logro de la competencia: Se desenvuelve en los entornos virtuales generados por las TIC en
estudiantes de la Facultad de Obstetricia - Universidad Nacional Hermilio Valdizan

Acepto participar en el estudio. He leido la informacion proporcionada, 0 me
ha sido leida. He tenido la oportunidad de preguntar dudas sobre ello y s eme
ha respondido satisfactoriamente. Consiento voluntariamente participar en
este estudio y entiendo que tengo el derecho de retirarme al concluir la
entrevista/encuesta.

Firma del participante o representante legal

Firma del participante:

Firma del investigador responsable:

Huénuco, marzo 2021



UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN INVESTIGACION Y
DOCENCIA SUPERIOR

INSTRUMENTO PARA LA RECOPILACION DE DATOS
Y EVALUACION DE LOS RESULTADOS

TESISTA:

Luis Oscar MINAYA ESCOLASTICO
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ASPECTOS CONCEPTUALES

a)

b)

Técnica encuesta

La encuesta es una técnica de investigacion que tiene como objetivo “obtener
informacidn que se pueda analizar, extraer modelos y hacer comparaciones, con
el fin de obtener determinada informacion necesaria para una investigacion
Instrumento cuestionario

La finalidad del cuestionario fue obtener, de forma organizada y sistematica,
informacidn acerca de la muestra con la que se ha trabajado considerando las
variables materia del estudio que se presente.

Para construir el cuestionario se tuvo en cuenta el objetivo general, la
misma que se desprende del titulo de investigacion que a la letra dice: Estrategias
centradas en el aprendizaje colaborativo para el logro de la competencia: se
desenvuelve en los entornos virtuales generados por las TIC, en estudiantes de

la Facultad de Obstetricia - Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

OBJETIVO DEL INSTRUMENTO

El instrumento, denominado, cuestionario, nos permitié recoger informacién sobre

el grado de influencia Estrategias centradas en el aprendizaje colaborativo para el

logro de la competencia: se desenvuelve en los entornos virtuales generados por las

TIC, en Estudiantes de la Facultad de Obstetricia - Universidad Nacional Hermilio

Valdizan, en estudiantes de la muestra seleccionada

ADMINISTRACION

El responsable de la presente investigacion hizo uso de este instrumento para:

Calificar nominalmente el grado de la competencia: se desenvuelve en los
entornos virtuales generados por las TIC: personaliza entornos virtuales,
Gestiona informacion del entorno virtual y Interactla en entornos virtuales,
como resultado del tratamiento con las Estrategias centradas en el aprendizaje

colaborativo.



86

IV. PROPOSITOS

v Desarrollar acciones de planificacion, ejecucion y evaluacion en las
ESTRATEGIAS CENTRADAS en el APRENDIZAJE COOPERATIVO
para garantizar el desarrollo de la competencia: se desenvuelve en los entornos
virtuales generados por las TIC: Personaliza entornos virtuales, gestiona
informacidn e interactda en entornos virtuales.

v' Desarrollar acciones de sesién de aprendizaje cooperativo mediante el
fortalecimiento de talleres: glosarios colaborativos, subgrupos de discusion e,
interaccion positiva.

v" Implementar los lineamientos para las estrategias centradas del aprendizaje
cooperativo conducente al logro de la competencia: se desenvuelven en los
entornos virtuales generados por las TIC; personaliza entornos virtuales,

gestiona informacion del entorno virtual e interacta en entornos virtuales.
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RESUMEN DEL TRABAJO- VARIABLE INDEPENDIENTE

NOMBRE CRONOGRAMA
VARIABLE ) DEL ACTIVIDADES/ TEMAS 2021 TEC. | ACT.
DIMENSION
TALLER A M J
Sesion de clase:

d o Glosarios Taller con | Adaptando las funciones de entornos virtuales
& 2 colaborativos glosarios | a actividades que promueven valores e

|_
2 é colaborativos | identidad cultural. é o
o) ©
3 2 Sesién de clase: 3 =
= < Grupos de . N . 3 o | 5
Zz = ) . Taller con | Organizando y sistematizando la informacion S s
w 9 discusion _ X | X 5 <
3 Y grupos de | del entorno virtual. o S

o (%)

%: % discusion o g

— [<B) )
W= Sesion de clase: = b4
< ¥ . Taller con ) _ ) _ [
X Interaccion _ y Organizando e interpretando las interacciones
E < N interaccién ) _ X
] positiva o a traveés de aulas virtuales.

positivas




ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE LOS TALLERES DE LA ESTREGIA
APRENDIZAJE COLABORATIVO

INDICADOR DE EVALUACION

01 | Muy significativo MS
02 | Significativo S

03 | Poco significativo PS
04 | Nada significativo NS




VI.

SESIONES DE APRENDIZAJE

"A™, UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
B | UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE
i

CIENCIAS DE LA EDUCACION

PRIMERA SESION DE APRENDIZAJE

VARIABLE INDEPENDIENTE

ESTRATEGIAS CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE COLABORATIVO

VARIABLE DEPENDIENTE

COMPETENCIA: SE DESENVUELVE EN LOS ENTORNOS VIRTUALES

MES

GENERADOS POR LAS TIC

DIMENSION

TALLER CON GLOSARIOS COLABORATIVOS

FECHA
DIA HORA

DATOS INFORMATIVOS

NuUmero de sesién : 01

Duracion : 02 Horas
Nivel : Universitario
Grupo : Experimental

APRENDIZAJE ESPERADO
Adapta las funciones de entornos virtuales a actividades que promueven

valores e identidad cultural.
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> SECUENCIA METODOLOGICA
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CONTENIDOS FASES O SITUACIONES RECURSOS TIEMPO
DE APRENDIZAJE
Adapta las funciones Recojo de saberes previos
de entornos virtuales (preguntas), HUMANoS Dos horas

a actividades que
promueven valores e

identidad cultural.

Practica actividades
de investigacion y
colaboracion

digitales.

Practica actividades
académicas virtuales

con responsabilidad

Conformacién de equipos
de aprendizaje

Desarrollo del taller para
desarrollar la  primera
dimensién (cuatro
indicadores de logro)
Leen, analizan y dialogan
sobre

sobre  Discusién

funciones de entornos
virtuales a actividades que
promueven  valores e
identidad cultural.

Resuelven interrogantes

Plataformas

virtuales

pedagdgicas




> EVALUACION:
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ESCALA DE
LOGROS

TECNICAS DE
EVALUACION

INSTRUMENTOS
DE EVALUACION

MOMENTO DE
LA APLICACION

Evidencia aprendizaje
significativo,

demostrando

capacidad para
personalizar entornos
virtuales, el mismo
que se visualiza en la
habilidad para adecuar
la apariencia y
funcionalidad de los
entornos virtuales de
acuerdo  con las
actividades, valores,

cultura y personalidad.

Progresion de
calificacion de

aprendizajes.

Cuestionario

Durante la sesién
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*=%.  UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
| UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION

SEGUNDA SESION DE APRENDIZAJE

VARIABLE INDEPENDIENTE
ESTRATEGIAS CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE COLABORATIVO

VARIABLE DEPENDIENTE
COMPETENCIA: SE DESENVUELVE EN LOS ENTORNOS VIRTUALES
GENERADOS POR LAS TIC

DIMENSION

TALLER CON GRUPOS DE DISCUSION

FECHA
MES DIA HORA

> DATOS INFORMATIVOS

e NuUmero de sesion : 02

e Duracion : 02 Horas
e Nivel - Universitario
e Grupo : Experimental

> APRENDIZAJE ESPERADO
Organiza y sistematiza la informacion del entorno virtual.



> SECUENCIA METODOLOGICA
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CONTENIDOS FASES O SITUACIONES | RECURSOS | TIEMPO
DE APRENDIZAJE
Regula informacién del | - Recojo de saberes previos
entorno virtual (preguntas), HUMANoS Dos horas
respetando los valores | « Conformacion de equipos
Plataforma

éticos.

Asume tareas diversas en
el proceso de
colaboracion en entornos

virtuales.

Evalla los procesos de
estudio y colaboracién en

el aula virtual.

de aprendizaje

= Desarrollo del taller para

desarrollar la  segunda
dimension (tres indicadores

de logro)

» Buscan informacién

haciendo uso del método
cientifico: analisis-

reflexivo y sintesis.

= Resuelven interrogantes

virtual

pedagdgicas




> EVALUACION:
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ESCALA DE
LOGROS

TECNICAS DE
EVALUACION

INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

MOMENTO
DE LA
APLICACION

Evidencia progreso en el
logro de la capacidad

gestiona informacion del

entorno virtual,
organizando y
sistematizando la

informacién del entorno
virtual de manera ética y
pertinente tomando en
cuenta sus tipos y niveles
asi como la relevancia

para sus actividades.

Progresion  de
calificacion de

aprendizajes.

Cuestionario

Durante la sesion




*=%.  UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION

TERCERA SESION DE APRENDIZAJE

VARIABLE INDEPENDIENTE

ESTRATEGIAS CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE COLABORATIVO

VARIABLE DEPENDIENTE

COMPETENCIA: SE DESENVUELVE EN LOS ENTORNOS VIRTUALES

MES

GENERADOS POR LAS TIC

DIMENSION

TALLER CON INTERACCION POSITIVAS

FECHA
DIA HORA

DATOS INFORMATIVOS

NUmero de sesiones : 03

Duracién : 02 Horas
Nivel : Universitario
Grupo : Experimental

APRENDIZAJE ESPERADO
Organiza e interpreta las interacciones a través de aulas virtuales.
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> SECUENCIA METODOLOGICA
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FASES O SITUACIONES DE

CONTENIDOS RECURSOS | TIEMPO
APRENDIZAJE
Construye vinculos de | = Recojo de saberes previos
dizaj t tas),
aprendizaje entre |  (preguntas) HUMANoS Dos horas
estudiantes. » Conformacién de equipos de
o Plataforma pedagdgicas
Integra sus actividades aprendizaje virtual

de aprendizaje en

entornos virtuales.

Evidencia  capacidad
para desenvolverse en

entornos virtuales.

« Desarrollo del taller para

desarrollar la tercera
dimension (cuatro indicadores
de logro)

« Plantear soluciones pertinentes

« Resuelven interrogantes




> EVALUACION:
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ESCALA DE
LOGROS

TECNICAS DE
EVALUACION

INSTRUMENTOS
DE EVALUACION

MOMENTO DE
LA APLICACION

Evidencia avance en el
desarrollo de la
capacidad interactia en
entornos virtuales. Ya
que se muestra la
habilidad para organizar
e interpretar las
interacciones con otros
para realizar actividades
en conjunto y construir
vinculos coherentes, asi
mismo  muestra la
destreza para integrar
sus procesos de
aprendizaje para
configurar entornos
virtuales en que
participa para generar
actividades

colaborativas y

comprensivas.

Progresion de
calificacion de

aprendizajes.

Cuestionario

Durante la sesion de

aprendizaje.




VII.

INDICADOR DE EVALUACION
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INDICADOR DE EVALUACION

01 | Muy significativo MS
02 | Significativo S

03 | Poco significativo PS
04 | Nada significativo NS




VIII.

CUESTIONARIO
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CUESTIONARIO PARA LA PRE - PRUEBA

CUESTIONARIO ANTES DEL TRATAMIENTO CON LAS ESTRATEGIAS
CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE COLABORATIVO

PARA EL LOGRO DE LA CAPACIDAD: PERSONALIZA ENTORNOS
VIRTUALES, EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE OBSTETRICIA -

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

ESTUDIANTE: citiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitiiiitittetttteetetttentestecsecnsescnecnns

¢ Qué grado de significado tiene el nivel de logro

del estudiante respecto a los siguientes

indicadores?

VALOR CUALITATIVO

MS

S

PS

NS

01

Adapta las funciones de entornos virtuales a
actividades que promueven valores e identidad

cultural.

02

Practica actividades de investigacion vy

colaboracidn digitales

03

Practica actividades académicas virtuales con

responsabilidad.

04

Ejecuta estudios a través de aulas virtuales de

manera colaborativa.

05

Valora su entorno virtual personal en relacion

con el trabajo colaborativo.

06

Integra diversos valores, saberes y conductas

colaborativas.

07

Interactla con diversos entornos virtuales para

generar trabajos colaborativos.
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CUESTIONARIO PARA LA PRE - PRUEBA

CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE COLABORATIVO
PARA EL LOGRO DE LA CAPACIDAD: GESTIONA INFORMACION

CUESTIONARIO ANTES DEL TRATAMIENTO CON LAS ESTRATEGIAS

DEL ENTORNO VIRTUAL, EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE

OBSTETRICIA - UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

ESTUDIANTE:

¢ Qué grado de significado tiene el nivel de logro

del estudiante respecto a los siguientes

indicadores?

VALOR CUALITATIVO

MS

S

PS

NS

01

Regula informacion del entorno virtual

respetando los valores éticos.

02

Asume tareas diversas en el proceso de

colaboracion en entornos virtuales.

03

Evalla los procesos de estudio y colaboracion

en el aula virtual.

04

Gestiona acciones colaborativas de

investigacion para resolver tareas academicas.

05

Promueve procesos de estudio generando

modelos de investigacion colaborativa.

06

Experimenta con variada metodologia para

optimizar el aprendizaje en entornos virtuales.

07

Representa pensamientos a través de aulas

digitales.

08

Promueve entornos virtuales de caracter

personal.

09

Escoge de diversas informaciones las mas

relevantes.
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CUESTIONARIO PARA LA PRE - PRUEBA

CUESTIONARIO ANTES DEL TRATAMIENTO CON LAS ESTRATEGIAS

CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE COLABORATIVO

PARA EL LOGRO DE LA CAPACIDAD: INTERACTUA EN ENTORNOS
VIRTUALES, EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE OBSTETRICIA -

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

ESTUDIANTE: «ttitiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiittieiittteietaeeiecataetacscnesscacncaes

¢ Qué grado de significado tiene el nivel de
logro del estudiante respecto a los siguientes

indicadores?

VALOR CUALITATIVO

MS S

PS

NS

Construye vinculos de aprendizaje entre

01

estudiantes.

Integra sus actividades de aprendizaje en
0 entornos virtuales.
03 Evidencia capacidad para desenvolverse en

entornos virtuales.

04 | Promueve vivencias virtuales de aprendizaje.

Muestra habilidad para generar nuevas

0 formas de aprendizaje en entornos virtuales.
Evidencia capacidad para interactuar
00 apropiadamente en entornos virtuales.
Establece su espacio virtual para lograr
o7 capacidades informaticas.
Promueve  destrezas  para  gestionar
% aprendizaje en las redes sociales.
09 Utiliza habilidades en entornos virtuales

para socializar experiencias de aprendizajes.
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CUESTIONARIO PARA LA POST - PRUEBA

CUESTIONARIO DESPUES DEL TRATAMIENTO CON LAS ESTRATEGIAS
CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE COLABORATIVO
PARA EL LOGRO DE LA CAPACIDAD: PERSONALIZA ENTORNOS
VIRTUALES, EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE OBSTETRICIA -
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

ESTUDIANTE: itiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitiitititititietieteeaetactacaeencsssacnsens

¢ Qué grado de significado tiene el nivel de logro del | VALOR CUALITATIVO

estudiante respecto a los siguientes indicadores? MS S PS NS

Adapta las funciones de entornos virtuales a
01 | actividades que promueven valores e identidad

cultural.

Practica actividades de investigacion y
0 colaboracion digitales

Practica actividades académicas virtuales con
o responsabilidad.

Ejecuta estudios a través de aulas virtuales de
o manera colaborativa.

Valora su entorno virtual personal en relacién
0 con el trabajo colaborativo.

Integra diversos valores, saberes y conductas
00 colaborativas.

Interactla con diversos entornos virtuales para
o generar trabajos colaborativos.
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CUESTIONARIO PARA LA POST — PRUEBA
CUESTIONARIO DESPUES DEL TRATAMIENTO CON LAS ESTRATEGIAS
CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE COLABORATIVO
PARA EL LOGRO DE LA CAPACIDAD: GESTIONA INFORMACION
DEL ENTORNO VIRTUAL, EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE
OBSTETRICIA - UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

ESTUDIANTE: ttiiiiiiiiiiieieieieierarnsnsasnsesesessssosesessssssssssssssssssssssssnsnns
¢ Qué grado de significado tiene el nivel de VALOR CUALITATIVO
logro del estudiante respecto a los siguientes MS S PS NS

indicadores?

Regula informacion del entorno virtual

o respetando los valores éticos.

Asume tareas diversas en el proceso de
0 colaboracion en entornos virtuales.
03 Evalla los procesos de estudio vy

colaboracion en el aula virtual.

Gestiona  acciones  colaborativas  de
04 | investigacién para  resolver  tareas

académicas.

05 Promueve procesos de estudio generando
modelos de investigacion colaborativa.

Experimenta con variada metodologia para

06 | optimizar el aprendizaje en entornos

virtuales.

Representa pensamientos a través de aulas
o digitales.

Promueve entornos virtuales de caracter
o8 personal.
09 Escoge de diversas informaciones las mas

relevantes.
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CUESTIONARIO PARA LA POST - PRUEBA

CUESTIONARIO DESPUES DEL TRATAMIENTO CON LAS ESTRATEGIAS
CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE COLABORATIVO
PARA EL LOGRO DE LA CAPACIDAD: INTERACTUA EN ENTORNOS
VIRTUALES, EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE OBSTETRICIA -
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

ESTUDIANTE: wittiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitiiiiiteieietaeetecstetesacesacacnsnen

¢ Qué grado de significado tiene el nivel de logro VALOR CUALITATIVO
del estudiante respecto a los siguientes MS S PS NS

indicadores?

o1 Construye vinculos de aprendizaje entre
estudiantes.

- Integra sus actividades de aprendizaje en
entornos virtuales.

03 Evidencia capacidad para desenvolverse en
entornos virtuales.

04 | Promueve vivencias virtuales de aprendizaje.

o5 Muestra habilidad para generar nuevas formas
de aprendizaje en entornos virtuales.

06 Evidencia capacidad para interactuar
apropiadamente en entornos virtuales.

o7 Establece su espacio virtual para lograr
capacidades informaticas.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION

ANEXO 04
CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO

ID: FECHA: 22 - 05 - 2021

TITULO DE LA INVESTIGACION: Estrategias centradas en el aprendizaje
colaborativo para el logro de la competencia: se desenvuelve en los entornos virtuales
generados por las TIC, en estudiantes de la Facultad De Obstetricia - Universidad

Nacional Hermilio Valdizan.

OBJETIVO GENERAL.: Demostrar el grado de influencia de las estrategias centradas
en el aprendizaje colaborativo en el logro de la competencia: Se desenvuelve en los
entornos virtuales generados por las TIC, en estudiantes de la Facultad de Obstetricia -

Universidad Nacional Hermilio Valdizan

INVESTIGADOR: Luis Oscar Minaya Escoléastico



La confiabilidad del instrumento se realizé con la prueba estadistica Alfa de Cronbach,

siendo el resultado el siguiente:

colaborativo

Estadistica de fiabilidad de las estrategias centradas en el aprendizaje

Alfa de Cronbach basada

Alfa de Cronbach en elementos N° de elementos
estandarizados
0,89 0,83 47

Fuente: Recuperado del programa Excel

virtuales generados por las TIC

Estadistica de fiabilidad de la competencia: se desenvuelve en los entornos

Alfa de Cronbach basada

Alfa de Cronbach en elementos N° de elementos
estandarizados
0,89 0,89 47

Fuente: Recuperado del programa Excel




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

Hoja de instrucciones para la evaluacion

CATEGORIA
RELEVANCIA
El item es esencial o importante, es

decir, debe ser incluido

COHERENCIA
El item tiene relacién l6gica con la
dimension o indicador que estan
midiendo
SUFICIENCIA
Los items que pertenecen a una misma
dimensidn bastan para obtener la
medicion de esta.
CLARIDAD
El item se comprende facilmente, es
decir, sus sintacticas y semanticas son

adecuadas.

@ ¢ © N o 0 © N o g © 0 N o O

CALIFICACION

No cumple con el criterio

Bajo nivel

Moderado nivel

Alto nivel

No cumple con el criterio
Bajo nivel

Moderado nivel

Alto nivel

No cumple con el criterio
Bajo nivel

Moderado nivel

Alto nivel

No cumple con el criterio

Bajo nivel

Moderado nivel

Alto nivel

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

ANEXO 05

VALIDACION DE INSTRUMENTOS POR EXPERTOS

INDICADOR

El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la medicién de la dimensién

El item tiene una alguna relevancia, pero otro item puede estar incluyendo lo que mide este
El item es relativamente importante

El item es muy relevante y debe ser incluido

El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la medicién de la dimension

El item tiene una relacion tangencial con la dimension

El item tiene una relacién moderada con la dimension que estd midiendo

El item tiene relacion I6gica con la dimension

Los items no son suficientes para medir la dimension

Los items miden algln aspecto de la dimension, pero no corresponden con la dimensién total
Se deben incrementar algunos items para poder evaluar la dimension completamente

Los items son suficientes

El item no es claro

r,' S — L
| @ escuetn nerosenano |
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El item requiere bastantes modificaciones o una modificacién muy grande en el uso de las palabras que utilizan de acuerdo con su significado o

por la ordenacion de estos
Se requiere una modificaciéon muy especifica en algunos términos de item

El item es claro, tiene semantica y sintaxis adecuada



Nombre del experto: Dr. Wilfredo A. SOTIL CORTAVARRIA.

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DE INSTRUMENTOS

r,' S — L
| @ escuetn nerosenano |

Especialidad: Doctor en Ciencias de la Educacion

“calificar con 1,2,3 6 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

108

DIMENSION ITEM RELEVANCIA | COHERENCIA | SUFICIENCIA CLARIDAD
Adecua la apariencia y funcionalidad de los entornos virtuales de acuerdo con las actividades, valores, cultura y personalidad. 4 3 4 4
CAPACIDAD: - — - —— ——
Practica actividades de investigacion y colaboracion digitales. 3 3 3 4
PERSONALIZA _ — — _ — S— _
Practica actividades académicas virtuales con responsabilidad y eficiencia para expresar su pensamiento. 3 4 4 3
ENTORNOS VIRTUALES
Realiza actividades de investigacion y colaboracion digitales a partir de su perfil personal asegurando su privacidad, seguridad y eficacia. 4 3 3 4
Asume roles y funciones diversas en actividades de investigacion y colaboracién digitales en entornos virtuales. 3 4 3 3
CAPACIDAD: GESTIONA ~ — - — -
) Evalla las actividades de investigacion y colaboracion digital. 4 4 4 4
INFORMACION DEL . — _ _ _ E— — —
Gestiona actividades interactivas de investigacion y de colaboracion para resolver tareas académicas. 4 4 3 4
ENTORNO VIRTUAL
Promueve actividades de investigacion generando modelos interactivos de informacion desde su perfil personal. 3 3 4 3
Se desenvuelve en los entornos virtuales cuando ejecuta procedimientos de diversas aplicaciones. 3 4 4 4
CAPACIDAD: — - - - — - - —
. Genera o modificar vivencias virtuales de aprendizaje, observando diferencias entre su actuacion y los resultados. 4 3 3 3
INTERACTUA EN i _ i i
Se desenvuelve en los entornos virtuales al explorar y realizar cambios en los entornos virtuales. 3 3 4 4
ENTORNOS VIRTUALES
Observa diversas acciones sobre los mismos con un propésito definido: interactuar adecuadamente en entornos virtuales. 4 4 3 3

¢Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI () NO( X)) En caso de Si, ;Qué dimensién o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: SI ( X




Nombre del experto: Dr. Arturo, LUCAS CABELLO

ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DE INSTRUMENTOS

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

r,' S — L
| @ escuetn nerosenano |

Especialidad: Doctor en Ciencias de la Educacion

“calificar con 1,2,3 ¢ 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”
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DIMENSION ITEM RELEVANCIA | COHERENCIA | SUFICIENCIA CLARIDAD
CAPACIDAD: Adeca la apariencia y funcionalidad de los entornos virtuales de acuerdo con las actividades, valores, cultura y personalidad. 4 3 4 4
PERSONALIZA Practica actividades de investigacion y colaboracion digitales. 3 3 3 4
ENTORNOS Practica actividades académicas virtuales con responsabilidad y eficiencia para expresar su pensamiento. 3 4 4 3
VIRTUALES Realiza actividades de investigacion y colaboracién digitales a partir de su perfil personal asegurando su privacidad, seguridad y eficacia. 4 3 3 4
CAPACIDAD: Asume roles y funciones diversas en actividades de investigacion y colaboracion digitales en entornos virtuales. 3 4 3 3
GESTIONA EvalUa las actividades de investigacion y colaboracion digital. 4 4 4 4
INFORMACION DEL Gestiona actividades interactivas de investigacion y de colaboracién para resolver tareas académicas. 4 4 3 4
ENTORNO VIRTUAL Promueve actividades de investigacion generando modelos interactivos de informacion desde su perfil personal. 3 3 4 3
CAPACIDAD: Se desenvuelve en los entornos virtuales cuando ejecuta procedimientos de diversas aplicaciones. 3 4 4 4
INTERACTUA EN Genera o modificar vivencias virtuales de aprendizaje, observando diferencias entre su actuacién y los resultados. 4 3 3 3
ENTORNOS Se desenvuelve en los entornos virtuales al explorar y realizar cambios en los entornos virtuales. 3 3 4 4
VIRTUALES Observa diversas acciones sobre los mismos con un propésito definido: interactuar adecuadamente en entornos virtuales. 4 4 3 3

¢Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI () NO( X)) En caso de Si, ;Qué dimensién o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: SI ( X))

NO (, )

experto
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DE INSTRUMENTOS

r,r S — L
| @9 ESCUELA DEPOSERADO
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Nombre del experto Dr. Fredi, SOTOMAYOR HERRERA Especialidad: Doctor en Ciencias de la Educacion
“calificar con 1,2,3 ¢ 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”
DIMENSION ITEM RELEVANCIA | COHERENCIA | SUFICIENCIA | CLARIDAD
Adecua la apariencia y funcionalidad de los entornos virtuales de acuerdo con las actividades, valores, cultura y personalidad. 4 3 4 4
CAPACIDAD:
Practica actividades de investigacion y colaboracién digitales. 3 3 3 4
PERSONALIZA _ _ — _ — S _
Practica actividades académicas virtuales con responsabilidad y eficiencia para expresar su pensamiento. 3 4 4 3
ENTORNOS _ __ _ — _ __ _ _ _ _
Realiza actividades de investigacion y colaboracion digitales a partir de su perfil personal asegurando su privacidad, seguridad
VIRTUALES 4 3 3 4
y eficacia.
CAPACIDAD: Asume roles y funciones diversas en actividades de investigacion y colaboracion digitales en entornos virtuales. 3 4 3 3
GESTIONA Evalda las actividades de investigacion y colaboracion digital. 4 4 4 4
INFORMACION | Gestiona actividades interactivas de investigacion y de colaboracion para resolver tareas académicas. 4 4 3 4
DEL ENTORNO | Promueve actividades de investigacién generando modelos interactivos de informacién desde su perfil personal. 3 3 . 3
VIRTUAL
CAPACIDAD: Se desenvuelve en los entornos virtuales cuando ejecuta procedimientos de diversas aplicaciones. 3 4 4 4
INTERACTUA | Genera o modificar vivencias virtuales de aprendizaje, observando diferencias entre su actuacion y los resultados. 4 3 3 3
EN ENTORNOS | Se desenvuelve en los entornos virtuales al explorar y realizar cambios en los entornos virtuales. 3 3 4 4
VIRTUALES Observa diversas acciones sobre los mismos con un propésito definido: interactuar adecuadamente en entornos virtuales. 4 4 3/) 3

¢Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI () NO( X)) En caso de Si, {Qué dimensidn o item falta?

DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: SI (| /@ )% /
/
F¥ma y selio del experto
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Nombre del experto Dr. AGUSTIN RUFINO ROJAS FLORES

ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DE INSTRUMENTOS

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Especialidad: Doctor en Ciencias de la Educacion

“calificar con 1,2,3 6 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

r,r S — L
| @ escuetaneroscrane |
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DIMENSION ITEM RELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA | CLARIDAD
Adecua la apariencia y funcionalidad de los entornos virtuales de acuerdo con las actividades, valores, a 4 4 4
. cultura y personalidad.
CAPACIDAD: - — - ——— I on digital
PERSONALIZA Practica actividades de investigacion y colaboracion digitales. 3 3 4 3
ENTORNOS Practica actividades académicas virtuales con responsabilidad y eficiencia para expresar su pensamiento. 4 4 3 3
VIRTUALES Realiza actividades de investigacion y colaboracién digitales a partir de su perfil personal asegurando su 4 3 4 4
privacidad, seguridad y eficacia.
Asume roles y funciones diversas en actividades de investigacion y colaboracion digitales en entornos a 3 3 3
CAPACIDAD: virtuales.
GESTIONA Evallia las actividades de investigacion y colaboracion digital. 4 4 4 4
INFORMACION Gesti tividades int i dei H0acio a b — vert demi
DEL ENTORNO estiona actividades interactivas de investigacion y de colaboracion para resolver tareas académicas. 4 3 4 4
VIRTUAL Promueve actividades de investigacién generando modelos interactivos de informacion desde su perfil 3 4 3 4
personal.
Se desenvuelve en los entornos virtuales cuando ejecuta procedimientos de diversas aplicaciones. 4 4 4 4
CAPACIDAD: Genera o modificar vivencias virtuales de aprendizaje, observando diferencias entre su actuacion y los a 3 3 4
INTERACTUA EN | resultados.
ENTORNOS Se desenvuelve en los entornos virtuales al explorar y realizar cambios en los entornos virtuales. 3 4 4 3
VIRTUALES Observa diversas acciones sobre los mismos con un propoésito definido: interactuar adecuadamente en 4 4 3 4
entornos virtuales.
¢, Hay alguna dimensién o item que no fue evaluada? SI() NO(X ) En caso de Si, ¢Qué dimension o item falta?
DECISION DEL EXPERTO: X) NO ()

El instrumento debe ser aplicado;




Nombre del experto Dr. VICTOR ROJAS RIVERA

ESCUELA DE POSGRADO

VALIDACION DE INSTRUMENTOS

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

“calificar con 1,2,3 6 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

r,r S — L
| @9 ESCUELA DEPOSERADO
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Especialidad: Doctor en Ciencias de la Educacion

DIMENSION iTEM RELEVANCIA | COHERENCIA | SUFICIENCIA | CLARIDAD
Adecua la apariencia y funcionalidad de los entornos virtuales de acuerdo con las actividades, valores, 4 4 4 4
. cultura y personalidad.
CAPACIDAD: - ividades de | - — b ion diaital
PERSONALIZA Practica actividades de investigacion y colaboracion digitales. 4 3 4 3
ENTORNOS Practica actividades académicas virtuales con responsabilidad y eficiencia para expresar su pensamiento. 4 4 4 3
VIRTUALES Realiza actividades de investigacion y colaboracion digitales a partir de su perfil personal asegurando su 3 4 4 4
privacidad, seguridad y eficacia.
Asume roles y funciones diversas en actividades de investigacion y colaboracion digitales en entornos 4 3 3 3
CAPACIDAD: virtuales.
GESTIONA Evalla las actividades de investigacion y colaboracion digital. 4 4 4 4
INFORMACION - — - - - - — — —
DEL ENTORNO Gestiona actividades interactivas de investigacion y de colaboracion para resolver tareas académicas. 4 3 4 4
VIRTUAL Promueve actividades de investigacion generando modelos interactivos de informacion desde su perfil 3 4 3 4
personal.
Se desenvuelve en los entornos virtuales cuando ejecuta procedimientos de diversas aplicaciones. 4 4 4 3
CAPACIDAD: Genera o modificar vivencias virtuales de aprendizaje, observando diferencias entre su actuacion y los 3 3 3 4
INTERACTUA EN | resultados.
ENTORNOS Se desenvuelve en los entornos virtuales al explorar y realizar cambios en los entornos virtuales. 4 4 4 3
VIRTUALES Observa diversas acciones sobre los mismos con un propésito definido: interactuar adecuadamente en 4 3 3 4
entornos virtuales.

¢Hay alguna dimensién o item que no fue evaluada? SI() NO(X ) En caso de Si, ¢ Qué dimensién o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: SI ( X) NO ( )
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NOTA BIOGRAFICA

Luis oscar Minaya Escolastico (20 de octubre de 1991), Huanuquefio, es un médico
cirujano egresado de la universidad Nacional Hermilio Valdizan en el afio 2017,
actualmente es especialista en Medicina Interna y se labora en el Hospital regional
Hermilio valdizan, durante su trayectoria profesional se desempefio como docente
invitado y jefe de précticas en la Facultad de Medicina, Facultad de Obstetricia y en la
escuela de Sub oficiales de Santa Maria del Valle. Lugares donde encontré su vocacion

por la docencia y la investigacion.

En su labor médica y docente ha ganado premios nacionales importantes que lo han
llevado a recibir una beca para representar a Perl en Espafia. Asi como publicaciones

importantes en revistas nacionales e internacionales de medicina.
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ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS PARA OPTAR EL GRADO DE MAESTRO

A través de la Plataforma Microsoft Teams de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias de
la Educacion. siendo las 18:00 horas del dia jueves 21 de marzo de 2024 se reunieron, los
miembros integrantes del Jurado Evaluador

Dr. Manuel Roberto BLANCO ALIAGA PRESIDENTE
Dra. Clorinda Natividad BARRIONUEVO TORRES SECRETARIO
Dr. Lester Froilan SALINAS ORDONEZ VOCAL

Acreditados mediante Resolucion N° 0864-2024 -UNHEVAL-FCE/D, de fecha 18 de marzo de 2024,
de la tesis titulada ESTRATEGIAS CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE COLABORATIVO PARA
EL LOGRO DE LA COMPETENCIA: SE DESENVUELVE EN LOS ENTORNOS VIRTUALES
GENERADOS POR LAS TIC, EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE OBSTETRICIA -
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN, presentado por el maestrando Luis Oscar
MINAYA ESCOLASTICO, con el asesoramiento de la Dr. Adalberto LUCAS CABELLO, se procedi6
a dar inicio el acto de sustentacion para optar el Grado de Maestro en Educacién, mencion:

Investigacion y Docencia Superior.

Concluido el acto de sustentacion, cada miembro del Jurado Evaluador procedié a la evaluacion del
maestrando, teniendo presente los siguientes criterios:

1. Presentacion personal.

2. Exposicidn: el problema a resolver, hipotesis, objetivos, resultados, conclusiones, los aportes,
contribucion a la ciencia y/o solucién a un problema social y recomendaciones.

3. Grado de conviccion y sustento bibliogréfico utilizados para las respuestas a las interrogantes
del Jurado.

4. Diccién y dominio de escenario.

. Jurado Evaluador Promedio |
; Nombres y Apallidos del Mastrando Presidente | Secretario Vocal Final |
' Luis Oscar MINAYA ESCOLASTICO J4 /4 M /4 |

Obtenjendo en consecuencia el maestrando Luis Oscar MINAYA ESCOLASTICO l|a nota de
.Ca.XPres...()Y), equivalente a ....LNERRQ........ por lo que se declara Aprekade

Calificacion que se realiza de acuerdo con el Art. 78° del Reglamento General de Grados y Titulos
Modificado de la UNHEVAL.

Se da por finalizado el presente acto, siendo las ../ 9:./2.. horas del dia jueves 21 de marzo de
2024, firmando en sefial de conformidad.
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Leyenda:

18 a 20: Excelente
17 a 18: Muy Bueno
14 a 16; Bueno

0 a 13: Deficiente
oo ST
Av. Universitaria 601-607- Ciudad Universitaria - Cayhuayna - Pillco Marca - Unidad de Posgrado de UN|VSE R%iDA?)[

Educacion - Correo Electrénico: upeducacion@unheval.edu.pe
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UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

CONSTANCIA DE SIMILITUD N° 0035-2024-SOFTWARE
ANTIPLAGIO TURNITIN-UPG-FCE-UNHEVAL

El director de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias de la Educacion,
emite la presente CONSTANCIA DE SIMILITUD, aplicando el Software TURNITIN,
el cual reporta un 20% de similitud, correspondiente al interesado Luis Oscar
MINAYA ESCOLASTICO, de la Maestria en Educacion, mencién. Investigacion y
Docencia Superior, de la tesis titulada: ESTRATEGIAS CENTRADAS EN EL
APRENDIZAJE COLABORATIVO PARA EL LOGRO DE LA COMPETENCIA: SE
DESENVUELVE EN LOS ENTORNOS VIRTUALES GENERADOS POR LAS TIC,
EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE OBSTETRICIA - UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN cuyo asesor es el Dr. Adalberto LUCAS
CABELLO; por consiguiente.

SE DECLARA APTO:

Se expide la presente, para los trémites pertinentes.

Pilico Marca, 11 de marzo de 2024.
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