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RESUMEN 

Este trabajo de investigación tuvo como objetivo determinar la relación que existe 

entre la inteligencia emocional y el logro de competencias en los estudiantes de la 

Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad 

Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. La hipótesis fundamental de la 

investigación fue: Existe relación significativa entre la inteligencia emocional y logro 

de competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

Metodológicamente, fue una investigación de tipo básico, que siguió un diseño no 

experimental transeccional descriptivo correlacional. La población de la investigación 

correspondió a los estudiantes de 1° a 5° año de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente. El tamaño de la muestra fue  106 estudiantes, 

elegidos por muestreo no probabilístico por conveniencia, a los cuales se les aplicó un 

instrumento para evaluar la variable de la inteligencia emocional.  

En primer lugar, en lo que respecta a la inteligencia emocional, se ha observado que 

la mayoría de los estudiantes tienen un nivel adecuado de inteligencia emocional, 

particularmente en los aspectos de adaptabilidad y estado de ánimo. Sin embargo, aún 

hay espacio para mejorar porque se han identificado áreas donde el desarrollo 

emocional podría ser más importante, como las habilidades intrapersonales e 

interpersonales. En segundo lugar, se ha demostrado que la mayoría de los estudiantes 

tienen un nivel resolutivo de habilidades, seguido de un nivel autónomo. Esto indica 

que los estudiantes tienen habilidades para resolver problemas y tomar decisiones por 

sí mismos, pero podrían necesitar más habilidades estratégicas para alcanzar un nivel 

aún más alto de habilidad.  

Palabras clave: inteligencia emocional, logro de competencias, correlación, 

habilidades. 
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ABSTRACT 

This research work aimed to determine the relationship that exists between emotional 

intelligence and the achievement of competencies in students of the Professional 

School of Biology, Chemistry and Environmental Science of the National University 

Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. The fundamental hypothesis of The research was: 

There is a significant relationship between emotional intelligence and achievement of 

competencies in students of the Professional School of Biology, Chemistry and 

Environmental Science of the National University Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

Methodologically, it was a basic type of research, which followed a non-experimental 

transectional descriptive correlational design. The research population corresponded 

to students from 1st to 5th year of the Professional School of Biology, Chemistry and 

Environmental Science. The sample size was 106 students, chosen by non-

probabilistic sampling for convenience, to whom an instrument was applied to evaluate 

the variable of emotional intelligence.  

Firstly, with regard to emotional intelligence, it has been observed that most students 

have an adequate level of emotional intelligence, particularly in the aspects of 

adaptability and mood. However, there is still room for improvement because areas 

have been identified where emotional development could be more important, such as 

intrapersonal and interpersonal skills. Secondly, it has been shown that the majority of 

students have a resolution level of skills, followed by an autonomous level. This 

indicates that students have problem-solving and decision-making skills on their own, 

but may need more strategic skills to reach an even higher level of skill.  

Keywords: emotional intelligence, achievement of competencies, correlation, skills. 
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INTRODUCCIÓN 

En el contexto educativo contemporáneo, el desarrollo integral de los estudiantes 

va más allá de la adquisición de conocimientos académicos, abarcando también 

habilidades socioemocionales y competencias que les permitan enfrentar los desafíos 

de manera efectiva en diversos ámbitos de la vida. En este sentido, la inteligencia 

emocional emerge como un factor fundamental que influye en el éxito académico y 

personal de los individuos. 

El objetivo principal del estudio fue determinar la relación que existe entre la 

inteligencia emocional y logro de competencias en los estudiantes de la Escuela 

Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. Esta investigación cobra relevancia en el contexto 

actual, donde se reconoce cada vez más la importancia de las habilidades 

socioemocionales en el desarrollo integral de los individuos y su influencia en el 

rendimiento académico y profesional. 

A través de un enfoque metodológico riguroso, se busca comprender cómo la 

inteligencia emocional impacta en la adquisición de competencias clave en los 

estudiantes universitarios. Mediante el análisis de datos y la aplicación de herramientas 

estadísticas, se pretende identificar patrones y correlaciones significativas que 

contribuyan a enriquecer el conocimiento en este campo y aporten información 

relevante para la implementación de estrategias educativas orientadas al 

fortalecimiento de la inteligencia emocional y el desarrollo de competencias en el 

ámbito universitario.
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CAPÍTULO I 

ASPECTOS BÁSICOS DEL PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN 

1.1. Fundamentación o situación del problema de investigación 

La inclusión de la inteligencia emocional (IE) en la educación ha sido limitada 

hasta ahora. En el ámbito educativo actual, no se han contemplado asignaturas que 

contribuyan al desarrollo de destrezas emocionales en los estudiantes. Dada su 

importancia como uno de los componentes clave en el progreso de la personalidad, es 

crucial asignarle en un espacio significativo dentro de las habilidades sobresalientes.  

 

En la actualidad, la relación entre la inteligencia emocional y el logro de 

competencias se ha convertido en un tema de investigación de gran importancia. La 

inteligencia emocional se refiere a la destreza de reconocer, comprender y las propias 

emociones y las de los gestionar demás. Por esta cognición, se considera una habilidad 

fundamental que todos deben poseer, ya que facilita la toma de decisiones y fomenta 

relaciones personales saludables. La gestión efectiva de las emociones ayuda a 

prevenir conflictos tanto internos como externos.  

 

Asimismo, promueve la capacidad de la persona para mantener la tolerancia frente 

al estrés, gestionar sus impulsos y cultivar un estado de bienestar y optimismo, incluso 

en situaciones desafiantes a lo largo de su vida. Según un estudio en estudiantes 

universitarios se obtuvo un promedio de 46.51 en el cociente de inteligencia 

emocional, el cual no mostró diferencias por género, pero sí varió significativamente 

entre los diferentes programas académicos, con valores de 62.9 en Economía, 55.69 

en Medicina, 54.28 en Psicología y 36.58 en Derecho.  

 

El desarrollo de habilidades relacionadas con la inteligencia emocional ha tenido 

un impacto positivo en el ámbito educativo. De hecho, se ha convertido en un indicador 

clave para predecir un desempeño académico efectivo. El éxito de cada individuo no 

se limita únicamente a su capacidad intelectual, sino que depende en gran medida de 

su competencia emocional, la cual desempeña un papel fundamental en la consecución 
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de metas personales. Por tanto, es esencial que las personas logren un equilibrio entre 

su inteligencia intelectual y su inteligencia emocional.  

 

La inteligencia emocional (IE) juega un papel importante en el rendimiento 

académico (RA) de los individuos, especialmente durante sus períodos educativos. La 

RA se refiere a la evaluación de las competencias a través de pruebas objetivas que 

evalúan el proceso de enseñanza-aprendizaje al que son sometidas en un periodo de 

tiempo definido; según un estudio se consiguieron los siguientes resultados: en cuanto 

a la variable Inteligencia emocional, así El 59% de alumnos muestra apropiada 

atención emocional frente a los problemas que se les presentan, mientras que para la 

variable Rendimiento académico observaron que El 45% de alumnos tiene un 

rendimiento académico regular, y el 22% tiente un rendimiento académico alto.  

 

Numerosos estudios han sugerido una correlación positiva entre la inteligencia 

emocional y el logro de competencias, lo que implica que los individuos con un mayor 

nivel de inteligencia emocional tienden a obtener mejores resultados académicos. Sin 

embargo, existen aún muchas incertidumbres sobre esta relación y cómo el desarrollo 

de la inteligencia emocional puede mejorar el logro de competencias.  

Algunos autores, como Salovey y Mayer (1990), han argumentado que la 

inteligencia emocional es un constructo independiente de la inteligencia cognitiva y 

puede tener un impacto positivo en el rendimiento académico al mejorar la motivación, 

la atención y la regulación emocional.  

Por otro lado, otros investigadores, como Ciarrochi, Chan y Bajgar (2001), 

mantienen que la inteligencia emocional y el rendimiento académico están mediados 

por factores como la motivación y la autoeficacia, y que la relación directa entre la 

inteligencia emocional y el rendimiento académico es menos clara. 

Por lo tanto, este problema constituye un tema apropiado para una tesis, ya que 

permite explorar las relaciones entre la inteligencia emocional y el logro de 

competencias, y determinar cómo el desarrollo de la inteligencia emocional puede 

mejorar este último aspecto. 



12 

 

1.2 Formulación del problema de investigación 

1.2.1 Problema general  

¿Cuál es la relación que existe entre la inteligencia emocional y logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023? 

1.2.2 Problemas específicos  

PE1. ¿Cuál es la relación que existe entre las habilidades intrapersonales y 

logro de competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de 

Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – Huánuco 2023? 

PE2. ¿Cuál es la relación que existe entre las habilidades interpersonales y 

logro de competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de 

Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – Huánuco 2023? 

PE3. ¿Cuál es la relación que existe entre las adaptabilidades y logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023? 

PE4. ¿Cuál es la relación que existe entre el manejo de estrés y logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023? 

PE5. ¿Cuál es la relación que existe entre el estado de ánimo y logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023? 



13 

 

1.3 Formulación de objetivos 

1.3.1 Objetivo general 

Determinar la relación que existe entre la inteligencia emocional y logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023. 

1.3.2 Objetivos específicos 

OE1. Establecer la relación que existe entre las habilidades intrapersonales 

y logro de competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de 

Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

OE2. Establecer la relación que existe entre las habilidades interpersonales 

y logro de competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de 

Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

OE3. Establecer la relación que existe entre las adaptabilidades y logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023. 

OE4. Establecer la relación que existe entre el manejo de estrés y logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023. 

OE5. Establecer la relación que existe entre el estado de ánimo y logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023. 
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1.4 Justificación e importancia de la investigación 

La inteligencia emocional, relacionada con las estrategias de aprendizaje, 

desempeña un papel fundamental en el desarrollo de los estudiantes 

universitarios, ya que fortalece las actividades necesarias para alcanzar sus 

objetivos como futuros profesionales en los campos académico, profesional y 

personal. Al desarrollar habilidades emocionales como reconocimiento y la 

regulación de las emociones, los estudiantes pueden mejorar la eficacia de sus 

estrategias de aprendizajes y adquirir competencias clave para su desempeño. 

Además, es crucial identificar los elementos pedagógicos que intervienen en el 

proceso de aprendizaje, ya que pueden brindar oportunidades para promover la 

inteligencia emocional y optimizar las estrategias de aprendizaje de los 

estudiantes universitarios. Este enfoque no solo beneficia a los propios 

estudiantes, sino también a los docentes, la institución educativa y la comunidad 

estudiantil en general, generando cambios significativos en la educación y en el 

propio centro de formación. 

 

1.5 Viabilidad de la investigación 

La viabilidad de esta tesis quedó demostrada por varios factores clave. Se obtuvo 

acceso al campo de investigación gracias a que el investigador es exalumno de la 

escuela profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente, lo que facilitó 

la interacción y colaboración con la comunidad académica. A nivel personal, se 

contaba con las herramientas intelectuales necesarias y el tiempo requerido para 

llevar a cabo el proceso investigativo de manera efectiva. 

A nivel institucional, tanto los docentes como los estudiantes brindaron apoyo y 

oportunidades esenciales para el desarrollo de la investigación. Los estudiantes, 

en particular, mostraron disposición para ser encuestados y colaborar con su 

tiempo. Además, se dispuso de los recursos económicos necesarios para cubrir 

los gastos relacionados con copias, impresiones y otros aspectos logísticos 

necesarios para la realización exitosa de la investigación. 
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CAPÍTULO II 

MARCO TEÓRICO 

2.1 Antecedentes de investigación  

2.1.2 Nivel internacional 

Arntz y Trunce (2019) en el artículo titulado: “Inteligencia emocional y 

rendimiento académico en estudiantes universitarios de nutrición”, de la 

Universidad de los Lagos, Osorno, Chile. En la que llega a la conclusión: Con 

base en los resultados obtenidos en este estudio, se puede concluir que no existe 

relación entre el nivel de inteligencia emocional y el rendimiento académico y el 

desempeño de los estudiantes. Se rechaza la hipótesis. Los resultados no 

justificados incluyen estrategias de intervención específicas para crear 

competencias emocionales para recibir, pero considerar el apoyo teórico, 

mostrando la importancia de su relación con la relación con las habilidades 

generales en el modelo educativo, donde las relaciones sociales emocionales y las 

relaciones emocionales son utilizadas por Empleadores de empleadores, creemos 

que puede ser posible usar la prueba. Considerado un diagnóstico para asistir a la 

universidad para determinar la necesidad de apoyar los programas de equilibrio y 

apoyo de aprendizaje y un socio emocional para los estudiantes que representan a 

los estudiantes. Representar a los estudiantes a niveles bajos de IE. Además de 

considerar lo incluido en la enseñanza y el aprendizaje, se establecen aspectos 

emocionales en el conocimiento sobre las emociones y las emociones, su propia 

motivación, el proceso y la relación entre las personas. 

Páez ML, Castaño JJ (2015) realizaron el estudio: “Inteligencia emocional 

y rendimiento académico en estudiantes universitarios”. Realizaron un estudio 

descriptivo correlacional en una muestra de 263 estudiantes. Los resultados fueron 

los siguientes: El número de estudiantes disminuyó después del ciclo 10 (10 

estudiantes) en comparación con el ciclo 1 (29 estudiantes), edad promedio 20,9 

años, IE promedio 46,51%. Concluyeron que existe una relación entre el nivel de 

IE y el GPA (p=0,019). 
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Estrella, C. (2018) en la tesis titulado: “Inteligencia emocional y factores 

que inciden en el rendimiento académico en estudiantes universitarios”, 

sustentada en la Universidad Insurgentes, México. En la que llega a la conclusión: 

La inteligencia emocional es una variable que debe tener más importancia dentro 

de las características que promueven el triunfo de una persona. En esencia, si la 

psicología tiene como objetivo principal intuir el comportamiento del ser humano, 

la inteligencia emocional crea un mecanismo más a reflexionar. A la luz de estos 

resultados, el desarrollo de la inteligencia emocional parece una labor necesaria y 

el contexto escolar se torna el lugar adecuado para promover estas habilidades, las 

cuales contribuirán de forma positiva al bienestar personal y social del alumno. 

Hernández, M. et al. (2020) en su tesis titulada: “La inteligencia emocional 

y su relación con el rendimiento académico” en la que llega a la conclusión: En 

la presente investigación, se encontró una relación significativa entre la 

inteligencia emocional y el rendimiento académico, pues se logró evidenciar que 

en la muestra abordada los niños que en su mayoría tenían un buen rendimiento 

académico también presentaban una adecuada inteligencia emocional, de la 

misma forma aquello niños que presentaban un bajo rendimiento académico, 

tenían dificultades en el manejo de sus emociones y baja inteligencia emocional 

2.1.3 A nivel nacional  

Loyola N. (2018) realizó el estudio: “Inteligencia emocional y el 

rendimiento académico en los alumnos del VIII ciclo de la Facultad de 

Enfermería de la Universidad Nacional Federico Villarreal – Lima, 2017”. Este 

estudio fue de naturaleza cuantitativa, descriptiva y correlacional, y el estudio 

incluyó un total de 120 estudiantes. Los resultados mostraron que la mayoría de 

los estudiantes alcanzaron niveles normales de IE y RA del 72% y 89%, 

respectivamente. Se encontró que hubo una relación positiva y fuerte entre la IE 

y la AR entre los estudiantes de octavo año de enfermería, con valor de p = 0,001 

< 0,05. 

Nuñez P. (2018) desarrolló la investigación: “Estudio relacional entre 

Inteligencia emocional y rendimiento académico de estudiantes de I a VIII 

semestre de psicología humana en una universidad privada de Arequipa, 2017”. 

Se realizó un estudio con método cuantitativo, de tipo correlacional y diseño 
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transversal, no experimental, sobre una muestra de 431 estudiantes. Los resultados 

mostraron que el mayor número de participantes fueron mujeres (70,8%), la edad 

promedio fue de 20 a 23 años (44,3%); El 37,9% de la muestra tuvo IE media y 

en el caso de la RA el 32,9% de la muestra alcanzó niveles normales (entre 11 y 

12,9 puntos) con una puntuación media de 12,62 puntos. Se encontró que existía 

una relación entre el nivel final de RA y el nivel de IE (valor p = 0,000 < 0,05). 

Muchica (2015) desarrolló el estudio “Relación entre la inteligencia 

emocional y el rendimiento académico de los estudiantes del primer semestre de 

la carrera académica profesional de enfermería de la UANCV Juliaca 2014”, 

tuvo como objetivo establecer la relación que existe entre IE y RA de los 

estudiantes. Estudio de tipo cuantitativo, no experimental, correlacional. La 

muestra estudiada lo constituyen 98 estudiantes. Obtuvo como resultado que la 

mayor parte de la muestra estuvo constituida por mujeres (76,5%), tienen un nivel 

de IE media (55%) y en relación al RA el 45% están en un nivel regular (13-14 

puntos). Concluye que la relación entre IE y RA es directa y alta encontrándose 

un p valor = 0,000 < 0,05. 

Palomino, E. (2015) en su tesis titulada: “Estudio de correlación entre la 

inteligencia emocional y el rendimiento académico de los estudiantes de la 

Facultad de Educación - UNMSM 2012-II”, sustentada en la Universidad 

Nacional Mayor de San Marcos, Perú. En la que llega a la conclusión: Se 

determinó una correlación significativa entre la inteligencia emocional y el 

rendimiento académico de los estudiantes de la Facultad de Educación – UNMSM 

2012-II; con un 99% de confianza, el análisis arrojó un valor p = 0 < 0.01, por lo 

que se rechazó la hipótesis nula (HG0) aceptó la hipótesis alterna (HG). Se alcanzó 

una correlación moderada de un 60.90%. 

López, O. (2008) en su tesis titulada: “La Inteligencia emocional y las 

estrategias de aprendizaje como predictores del rendimiento académico en 

estudiantes universitarios”, sustentada en la Universidad Nacional Mayor de San 

Marcos, Perú.  En la que llega a la conclusión: Existen diferencias respecto de la 

Inteligencia Emocional, en cuanto al sexo, siendo las mujeres quienes presentan 

mayores niveles de desarrollo en comparación a los varones, sucediendo lo mismo 
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en las sub escalas: Intrapersonal, Interpersonal y Adaptabilidad. No existiendo 

diferencias en el Manejo de la Tensión y Estado de Ánimo General. 

2.1.4 A nivel local 

Anaya, C. (2018) en su tesis titulada: “Inteligencia emocional y 

rendimiento académico en los estudiantes de la facultad de educación primaria 

Unheval, sede obas – 2017”, sustentada en la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán, Perú.  En la que llega a la conclusión: La dimensión atención emocional 

establece el mejor coeficiente de correlación con el rendimiento académico, 

determinando un grado de dependencia promedio de (𝑟 2% = 93,79%); es decir, 

el Rendimiento académico de los estudiantes de la Escuela Profesional de 

Educación Primaria de Obas, depende de la Atención emocional en 93,79%. 

Flores, J. (2015) en su tesis titulada: “Inteligencia emocional y el 

desempeño docente de la Facultad de Ciencias de la Educación de la U.N.D.A.C 

pasco”, sustentada en la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión, Perú.  En 

la que llega a la conclusión: De acuerdo a la hipótesis general se ha establecido la 

relación entre la inteligencia emocional y el desempeño docente en la Facultad de 

Ciencias de la Educación de la    Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión de 

Cerro de Pasco Ciclo 2014 –I, con una correlación de 0,90 y la T de Student, de 

5,24 ubicándose en la zona de rechazo de la hipótesis nula, es decir que la 

correlación es estadísticamente significativa. 

2.2 Bases teóricas  

2.2.1 Modelo de inteligencia emocional de Bar-On (2000) 

Bar-On, (1997) define la inteligencia emocional como un conjunto de 

habilidades y capacidades que determinan cómo las personas se entienden entre 

sí, así como cómo expresan emociones y responden a situaciones de la vida 

cotidiana. 

Incluye habilidades personales, emocionales y sociales que influirán en 

la capacidad de una persona para afrontar positivamente las presiones y 

exigencias de la vida. Este grupo de habilidades incluye cinco componentes 

principales: intrapersonal, adaptabilidad, manejo del estrés y estado de ánimo 
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general; se divide en 15 subcomponentes que representan habilidades básicas 

que constituyen una parte importante de la Inteligencia Emocional. Este trabajo 

de investigación se basa en el modelo de Bar-On porque la Inteligencia 

emocional es fundamental para alcanzar el éxito en todos los ámbitos de la 

vida, incluido el académico, ya que permite la integración del desarrollo de 

habilidades emocionales con el entorno. mejorar el rendimiento académico de 

los estudiantes. 

2.2.2 Inteligencia emocional 

A. Definición   

La capacidad de una persona para identificar, comprender y 

organizar adecuadamente sus emociones y las de los demás, 

sabiendo que dirigen su mente y guían sus acciones. Desde un punto 

de vista científico, se refiere a la precisión de percibir las emociones 

personales y externas, comprender las señales que las emociones 

envían a las relaciones y gestionarlas adecuadamente.  

B.  Origen de la inteligencia emocional  

Muchos investigadores han identificado la importancia de estudiar 

y desarrollar la IE en humanos debido a las deficiencias que 

representa el IQ (Cociente de Inteligencia), el cual se cree que es el 

responsable del éxito en la vida; Sin embargo, desde 1990, la IE ha 

adquirido tanta importancia que se cree que un coeficiente 

intelectual alto no es garantía de éxito, aunque en educación se da 

prioridad al coeficiente intelectual en los exámenes de ingreso. Por 

otro lado, el pequeño impacto que esto tiene en la productividad de 

los empleados no tiene precedentes.  

Por ello, llegó a la conclusión de que la resolución de conflictos 

emocionales requiere no sólo de un alto nivel de inteligencia, sino 

que depende en gran medida de la IE, por lo que es necesario contar 

con habilidades que permitan gestionar los conflictos emocionales 

de forma razonable. emociones, etc. Trabaja para ti mismo, no 

contra ti mismo.  

C. Componentes de la inteligencia emocional 
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Según Bar-On (1997) los componentes de la Inteligencia emocional 

son:  

1. Componente intrapersonal   

El componente intrapersonal es la capacidad de mirar dentro de 

uno mismo, sabiendo reconocer lo que se está sintiendo en un 

momento determinado y qué hacer para sentirse mejor.  

• Conocimiento emocional de sí mismo: La autoconciencia 

emocional se refiere a la capacidad de mirar hacia adentro y 

reconocer las propias emociones, así como identificar y 

comprender lo que uno siente.  

• Asertividad: El asertividad es la capacidad de decir las cosas 

como piensas y sientes sin tener que ofender a las personas que 

tienes delante. 

• Autoconcepto: El autoconcepto es la valoración que una 

persona hace de sí misma, la aceptación de sus fortalezas y 

debilidades. 

• Autorrealización: La autorrealización se refiere a la 

satisfacción que experimenta una persona al lograr sus 

objetivos personales. 

•  Independencia: Independencia significa la capacidad de tomar 

decisiones de forma independiente, sin verse influenciado por 

el entorno. 

2. Componente interpersonal   

El componente interpersonal es la capacidad de cada persona 

para interactuar eficazmente con quienes le rodean, entendiendo 

y apreciando sus emociones. Incluye los siguientes 

componentes: 

• Empatía: La empatía es la capacidad de reconocer las 

emociones de los demás y determinar lo que sienten o el 

impacto que nuestras acciones o palabras pueden tener en ellos 



21 

 

• Relaciones interpersonales: Es la aptitud para relacionarse e 

interactuar con los demás de uso satisfactoria. 

• Responsabilidad social: Es ser conscientes del impacto de 

nuestras acciones en quienes nos rodea, y actuar en 

consecuencia.   

3. Componente de adaptabilidad   

El componente de la adaptabilidad, es la capacidad de una 

persona para adaptarse al entorno a pesar de los cambios. 

Muestra las siguientes subsecciones: 

• Solución de problemas: Es saber reconocer cuándo te enfrentas 

a un problema y cómo estas emociones afectan tu capacidad 

para resolver problemas. 

• Prueba de la realidad: Es saber identificar correctamente tus 

pensamientos con lo que sucede en tu entorno. 

• Flexibilidad: Es la capacidad de ajustar las emociones, los 

pensamientos y las acciones cuando las situaciones y 

circunstancias cambian. 

4. Componente manejo del estrés  

Corresponde a la capacidad de resistir impulsos y eventos 

estresantes. Se proporcionan las siguientes subsecciones: 

• Tolerancia al estrés: Es la capacidad de evitar que nos sucedan 

problemas negativos y situaciones estresantes, pero afrontarlos 

de forma positiva. 

• Control de los impulsos: Puede suprimir o retrasar los 

impulsos. 

5. Componente del estado de ánimo en general   

Nos permite entendernos a nosotros mismos como realmente 

queremos ser. Se proporcionan las siguientes subsecciones: 

• Felicidad: Es sentirte bien contigo mismo y con las personas 

que te rodean y en poder expresar buenos sentimientos. 
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• Optimismo: Es la capacidad de mantener una perspectiva 

positiva de la vida mirando las partes cada vez más brillantes 

de la vida. 

2.2.3 Logro de competencias 

A. Definición de logro de competencias 

El logro de competencias se refiere a cómo los individuos adquieren 

y demuestran las habilidades, conocimientos y habilidades 

específicos necesarios para tener éxito en una variedad de 

contextos, ya sean académicos o profesionales. 

B. Definición de competencias 

La competencia se refiere a la combinación de conocimientos, 

habilidades, actitudes y habilidades que permiten a una persona 

realizar una tarea específica de manera eficaz y eficiente. Las 

habilidades pueden ser generales o específicas y pueden variar 

según el campo de estudio o el entorno laboral. 

C. Importancia del logro de competencias 

El logro de competencias es esencial por varias razones: 

1. Relevancia profesional: En el lugar de trabajo actual, ciertas 

habilidades son requisitos esenciales para el éxito en una variedad 

de carreras y ocupaciones. 

2. Mejora de la empleabilidad: El logro de habilidades aumenta la 

empleabilidad de una persona al proporcionarle las habilidades y 

conocimientos necesarios para competir en el mercado laboral. 

3. Aprendizaje activo: Fomentamos un enfoque activo y práctico 

del aprendizaje, facilitando la aplicación del conocimiento a 

situaciones del mundo real. 

D. Enfoques pedagógicos para el logro de competencias 

1. Aprendizaje basado en problemas (ABP): Este enfoque se 

centra en la resolución de problemas del mundo real como medio 

para adquirir habilidades. 
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2. Aprendizaje cooperativo: Se fomenta la colaboración entre los 

estudiantes para desarrollar el trabajo en equipo y las habilidades 

de comunicación. 

3. Aprendizaje experiencial: Se requiere experiencia laboral, 

como una pasantía o un proyecto, para adquirir habilidades en el 

trabajo. 

E. Factores que influyen en el logro de competencias 

El logro de competencias no depende únicamente de la enseñanza, 

sino que también está influenciado por factores individuales y 

contextuales, como: 

1. Motivación del estudiante: La motivación intrínseca y el 

autocontrol juegan un papel importante en el logro de habilidades. 

2. Calidad de la enseñanza: Los métodos de formación, la 

retroalimentación y el apoyo a la formación son los factores que 

determinan el éxito en la adquisición de habilidades. 

3. Contexto cultural y social: Los factores culturales y sociales 

pueden influir en la percepción y el desarrollo de habilidades. 

 

2.3 Bases conceptuales o definición de términos básicos 

• Inteligencia: Capacidad, destreza o habilidad para identificar, 

comprender, afrontar y resolver problemas en situaciones complejas o 

no específicas. 

• Inteligencia emocional: Cada persona tiene la capacidad de identificar, 

comprender, gestionar y cambiar las emociones propias y ajenas. 

• Logro: Para conseguir o lograr algo por lo que has estado luchando 

durante mucho tiempo, se necesita mucho esfuerzo físico y mental para 

lograrlo y lograrlo. 

• Logro de competencias: Capacidad para adaptarse a una variedad de 

situaciones y circunstancias, aprender y mejorar continuamente el 
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trabajo y el desempeño, y demostrar un desempeño efectivo en tareas o 

actividades específicas. 

• Emociones: Esta es una respuesta psicológica que se refiere a la 

tendencia de una persona a adaptarse a estímulos específicos cuando 

experimenta un objeto, persona, lugar, evento o recuerdo importante. 

• Estudiante universitario: Un estudiante universitario que ha 

terminado el bachillerato, ha cumplido con los requisitos de ingreso a la 

universidad y se encuentra matriculado. 

• Control emocional: Esto incluye manipular la realidad emocional a 

través de sus propios métodos para abordar el problema y asegurarse de 

que la ira se maneje adecuadamente. 

2.4 Bases epistemológicas, bases filosóficas y/o bases antropológicas 

2.4.1 Inteligencia emocional 

   La historia de la inteligencia emocional se remonta a la antigüedad, 

pero fue a partir de la década de 1980 cuando el psicólogo Peter Salovey y el 

psicólogo John D. Mayer acuñaron el término "inteligencia emocional". Estos 

investigadores definieron la inteligencia emocional como “la capacidad de 

percibir, comprender y gestionar las propias emociones y las de los demás”. 

A lo largo de la década de 1990, la inteligencia emocional creció en 

popularidad y se convirtió en un importante tema de investigación en 

psicología y disciplinas afines. En 1995, Daniel Goleman publicó su libro 

"Inteligencia emocional: por qué puede importar más que el coeficiente 

intelectual", en el que argumenta que la inteligencia emocional es un predictor 

más fuerte del éxito en la vida que el coeficiente intelectual. Esta idea ha sido 

muy influyente, ayudando a aumentar el interés en la inteligencia emocional y 

su relación con el rendimiento académico, la salud mental y el éxito 

profesional. 

Desde entonces, se han realizado muchos estudios sobre inteligencia 

emocional y se ha encontrado una correlación positiva entre la inteligencia 

emocional y una serie de variables positivas, incluido el bienestar emocional, 

la resiliencia y la satisfacción con la vida. Sin embargo, también se han 
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identificado algunas limitaciones en la conceptualización y medición de la 

inteligencia emocional, que han generado debate y controversia entre los 

investigadores. 

En resumen, la inteligencia emocional es un concepto en evolución y un 

tema de investigación en constante cambio. A pesar de los desafíos y 

controversias que existen, la investigación sugiere que la inteligencia 

emocional es un aspecto importante de la vida y puede tener un impacto 

significativo en el bienestar y el éxito de las personas. 

2.4.2 Logro de competencias 

El enfoque de competencias se basa en una concepción constructivista 

del aprendizaje, en la que el conocimiento es construido activamente por el 

aprendiz a través de la experiencia y la reflexión (Jonassen y Land, 2012). 

Uniformizar la cita se utilizas y o & 

Desde esta perspectiva, el aprendizaje se concibe como un proceso 

activo y significativo, en el que el aprendiz adquiere y aplica el conocimiento 

en situaciones reales y contextuales. El enfoque de competencias se enfoca en 

el aprendizaje práctico y en la aplicación efectiva del conocimiento en 

situaciones específicas, lo que implica una transferencia efectiva del 

conocimiento a contextos relevantes (García-Santillán y Palacios-Rodríguez, 

2016). 

Otra base epistemológica relevante es la teoría de la cognición situada, 

que enfatiza la importancia del contexto en el aprendizaje y la aplicación 

efectiva del conocimiento. Según esta teoría, el conocimiento no puede ser 

separado del contexto en el que es adquirido y aplicado, y el aprendizaje 

efectivo implica la capacidad de aplicar el conocimiento en contextos 

relevantes y auténticos (Brown, Collins, y Duguid, 1989). 
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CAPÍTULO III 

SISTEMA DE HIPÓTESIS 

3.1 Formulación de hipótesis  

3.1.1 Hipótesis general 

Existe relación significativa entre la inteligencia emocional y logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 

2023. 

3.1.2 Hipótesis específica  

HE1. Existe relación significativa entre las habilidades intrapersonales y 

logro de competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de 

Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

 

HE2. Existe relación significativa entre las habilidades interpersonales y 

logro de competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de 

Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

HE3. Existe relación significativa entre las adaptabilidades y logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023. 

HE4. Existe relación significativa entre el manejo de estrés y logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023. 

HE5. Existe relación significativa entre el estado de ánimo y logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 
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Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023. 

3.2 Variables y operacionalización de variables 

3.2.1 Variable 1 

Inteligencia emocional 

3.2.2 Variable 2 

Logro de competencias 
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3.3 Definición teórica de variables  

Tabla N°01. Operacionalización de variables 

VARIABLES DEFINICIÓN CONCEPTUAL DEFINICIÓN OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES INSTRUMENTO 

V
ar

ia
b

le
 1

. 

In
te

li
g

en
ci

a
 e

m
o

ci
o

n
a

l 

La capacidad de una persona 

para identificar, comprender y 

organizar adecuadamente sus 

emociones y las de los demás, 

sabiendo que dirigen su mente y 

guían sus acciones. Desde un 

punto de vista científico, se 

refiere a la precisión de percibir 

las emociones personales y 

externas, comprender las señales 

que las emociones envían a las 

relaciones y gestionarlas 

adecuadamente. 

(Goleman,1998) 

La inteligencia emocional se 

operacionaliza mediante el 

instrumento Cuestionario Test de 

inteligencia emocional BARON – 

ICE que consta de 60 ítems, los 

cuales se distribuyen en las 

dimensiones intrapersonal, 

interpersonal, adaptabilidad, 

manejo de estrés, estado de ánimo.  

 

Intrapersonal ítem 1, ítem 2, ítem 3, 

ítem 4, ítem 5, ítem 6,  

ítem 7, ítem 8, ítem 9, 

ítem 10, ítem 11, ítem 

12 

130 y más: capacidad emocional y 

social atípica. Excelentemente 

desarrollada. 

120 a 129: capacidad emocional y 

social muy alta. Muy bien 

desarrollada 

110 a 119: capacidad emocional y 

social alta. Bien desarrollada. 

90 a 109: Capacidad emocional y 

social adecuada. Promedio. 

80 a 89: Capacidad emocional y 

social baja. Mal desarrollada. 

Necesita mejorarse. 

70 a 79: capacidad emocional y 

social muy baja. Necesita 

mejorarse considerablemente. 

69 y menos: capacidad emocional 

Interpersonal ítem 13, ítem 14, ítem 

15, ítem 16, ítem 17, 

ítem 18, 

ítem 19, ítem 20, ítem 

21, ítem 22, ítem 23, 

ítem 24 

Adaptabilidad ítem 25, ítem 26, ítem 

27, ítem 28, ítem 29, 

ítem 30, 

ítem 31, ítem 32, ítem 

33, ítem 34,ítem 35, 

ítem 36 
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Manejo de estrés ítem 37, ítem 38, ítem 

39, ítem 40, ítem 41, 

ítem 42, 

ítem 43, ítem 44, ítem 

45, ítem 46, ítem 47, 

48 

y social atípica y deficiente. Nivel 

de desarrollo marcadamente bajo. 

 

Estado de ánimo Ítem 49, ítem 50, ítem 

51, ítem 52, ítem 53, 

ítem 54, 

ítem 55, ítem 56, ítem 

57, ítem 58,ítem 59, 

ítem 60 

V
ar

ia
b

le
 2

 

L
o

g
ro

 d
e 

co
m

p
et

en
ci

a
s 

El logro de competencias se 

refiere a cómo los individuos 

adquieren y demuestran las 

habilidades, conocimientos y 

habilidades específicos 

necesarios para tener éxito en 

una variedad de contextos, ya 

sean académicos o 

profesionales. 

Tobón, 2015 

El logro de competencias se 

operacionaliza mediante la 

recolección de datos de los 

promedios ponderados. 

Evaluación 

cuantitativa 

Promedios 

ponderados 

obtenidos por 

semestre 

académico 

 

Escala vigesimal 

de 0 a 20 
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CAPÍTULO IV 

METODOLOGÍA 

4.1 Ámbito o lugar de ejecución 

La presente investigación se desarrolló en el ámbito educativo de la Escuela 

Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán, ubicada en la ciudad de Huánuco, Perú.  

Tras un diagnóstico sociocultural y académico, se pudo evidenciar que los 

estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente 

presentaron dificultades en el desarrollo de habilidades sociales y emocionales, lo que 

afectó negativamente su desempeño académico y el logro de competencias. Por lo tanto, 

la investigación se abordó con los estudiantes, con la finalidad de mejorar el desarrollo 

de la inteligencia emocional y el logro de competencias en los estudiantes. 

4.2  Tipo y Nivel de investigación 

Tipo de investigación 

Fue una investigación básica.  

Según Ezequiel (1995) Tiene propósito de acrecentar los conocimientos teóricos para el 

progreso de una determinada ciencia, sin interesarse en sus posibles aplicaciones o 

consecuencias prácticas; es más formal y persigue propósitos teóricos en el sentido de 

aumentar el acervo de conocimientos de una teoría. 

Nivel de investigación 

Fue una investigación descriptiva-correlacional.  

Según Hernández et al. (2014) El propósito de este tipo de investigación es comprender 

el grado de relación o relación que existe entre dos o más conceptos, componentes o 

variables en una muestra o contexto. A veces se analiza la relación entre dos variables, 

pero los estudios suelen encontrar una relación entre tres, cuatro o más variables. 
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4.3 Población y muestra 

4.3.1 Descripción de la población  

“Es el conjunto de individuos u objetos de los que se desea conocer algo en una 

investigación” (De Canales et al., 1994, p. 108). 

En nuestro caso, la población estuvo conformada por 106 estudiantes de la Escuela 

Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán. 

TABLA N°02. Distribución de los estudiantes por sexo 

DISTRIBUCIÓN DE LOS ESTUDIANTES POR SEXO 

SEMESTRE HOMBRES MUJERES TOTAL 

I 

SEMESTRE 
17 15 32 

III 

SEMESTRE 
6 4 10 

V 

SEMESTRE 
14 19 33 

VII 

SEMESTRE 
7 9 16 

IX 

SEMESTRE 
6 9 15 

TOTAL   106 

Fuente: Elaboración propia  

4.3.2 Muestra y método de muestreo 

“Es un subconjunto o parte del universo o población en que se llevará a cabo la 

investigación con el fin posterior de generalizar los hallazgos al todo” (De Canales et 

al., 1994, p. 108). 

El método de muestreo  usado es no probabilístico porque los participantes fueron 

seleccionados a conveniencia del investigador. 
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La muestra estuvo conformada por 106 estudiantes de la Escuela Profesional de 

Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán. 

4.3.3 Criterios de inclusion y exclusion 

a) Criterios de inclusión 

✓ Estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del 

Ambiente que estuvieron en clases. 

✓ Estudiantes que firmaron el consentimiento informado. 

 

b) Criterios de exclusión 

✓ Estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del 

Ambiente que no estuvieron en clases. 

✓ Estudiantes que no desearon participar 

4.4 Diseño de investigación 

El diseño de nuestra investigación fue no experimental transaccional o transversal, 

porque Según Hernández et al. (2014) afirman que es una investigación en la cual no se 

ha realizado la manipulación de las variables, sólo se observan en el contexto en el cual 

se desarrollan, para luego realizar un análisis de los fenómenos que produce. 

 

4.5 Métodos, técnicas e instrumentos 

4.5.1 Método 

 

 

 

 

 

Dónde:  
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M= Muestra de investigación.  

O1 = Observación de la variable inteligencia emocional. 

O2 = Observación de la variable logro de competencias.   

r = Relación entre las variables 

4.5.2 Técnicas 

Las técnicas de recopilación de datos que se utilizó en el estudio consistirán en la 

psicometría para evaluar la inteligencia emocional (IE) y el análisis documental para 

obtener información del logro de competencias. 

En el caso de la psicometría, los participantes completaron la evaluación de 

manera autoadministrada, es decir, ellos mismos responderán a los ítems del 

cuestionario. Este proceso se llevó a cabo de forma sincrónica, es decir, los participantes 

respondieron a los ítems en el momento indicado por los investigadores. La información 

de identificación de los participantes se mantuvo en estricta confidencialidad. 

En cuanto al análisis documental, se realizó utilizando una ficha de recolección de 

datos diseñada para este propósito. 

Según Anguita (2003) “La técnica de encuesta es ampliamente utilizada como 

procedimiento de investigación, ya que permite obtener y elaborar datos de modo rápido 

y eficaz” (p. 527) 

 

4.5.3 Instrumentos 

A partir de los objetivos de nuestra investigación, empleamos el Test de 

Inteligencia emocional de BarOn ICE, el cual fue adaptado para su uso en Perú por 

Ugarriza y Pajares en el año 2005. Este test se compone de un total de 60 preguntas 

distribuidas en cinco dimensiones distintas: la dimensión intrapersonal (ítem 1 al ítem 

12), la dimensión interpersonal (ítem 13 al ítem 24), la dimensión de adaptabilidad (ítem 

25 al ítem 36), la dimensión de manejo del estrés (ítem 37 al ítem 48) y la dimensión de 

estado de ánimo (ítem 49 al ítem 60). 

Cada pregunta se calificó en una escala que iba de 1 a 4 puntos, donde 1 equivalía 

a "Deficiente", 2 a "medianamente apropiada", 3 a "Apropiada" y 4 a "Sobresaliente". 
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Vale la pena mencionar que ciertas preguntas se consideraron inversas, y estas fueron: 

ítem 5, ítem 38, ítem 40, ítem 41, ítem 42, ítem 43, ítem 44, ítem 45, ítem 46, ítem 48 y 

ítem 56. 

La puntuación global se categorizó de la siguiente manera: un puntaje entre 60 y 

156 indicó una Inteligencia Emocional (IE) baja, un puntaje entre 157 y 178 reflejó una 

IE promedio, y un puntaje entre 179 y 240 se consideró una IE alta. Este instrumento 

fue empleado en nuestra investigación para evaluar la inteligencia emocional de los 

participantes. 

Para medir el logro de competencia, se utilizó una ficha de recolección de datos 

que desarrollamos internamente. Esta ficha contenía campos que registraron: 

1. El ciclo académico. 

2. El código del estudiante. 

3. El promedio ponderado. 

Los datos que se recopilaron se basaron en los promedios ponderados de cada 

estudiante, los cuales se calcularon durante el semestre académico 2023 – I. Utilizamos 

una escala de calificación vigesimal, donde se consideró que una nota era aprobatoria si 

era igual o superior a 11 puntos. 

Esta metodología de recopilación de datos permitió evaluar el nivel de 

competencia alcanzado por los estudiantes en función de su desempeño académico 

durante el semestre especificado. Los datos obtenidos formaron parte de la evaluación 

del logro de competencia de los estudiantes en un contexto académico específico, en 

este caso, en la Universidad Nacional Hermilio Valdizán de Huánuco (UNHEVAL). 

Según Hernández et al. (2014), un cuestionario es un “Conjunto de preguntas 

respecto de una o más variables que se van a medir”. En este sentido, los cuestionarios 

ayudaron a obtener información y se utilizaron en todo tipo de investigaciones; las 

preguntas que aparecieron en ellos fueron en su mayoría cerradas y de opción múltiple. 
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4.5.3.1 Validación de los instrumentos para la recolección de datos 

Este fue el grado de acuerdo o correspondencia entre los resultados de la prueba 

y los conceptos teóricos subyacentes al tema que se mide. La validez de constructo tuvo 

como objetivo determinar el alcance de la prueba a las condiciones dentro de las 

definiciones conceptuales del sujeto que se mide y con base en el juicio de expertos. 

(Hernández, 2014, página 234). Los instrumentos fueron validados por juicios de 

expertos 

4.5.3.2 Confiabilidad de los instrumentos 

El instrumento original constaba de 133 ítems, y para su aplicación a la población 

peruana, Ugarriza y Pajares colaboraron con un equipo de psicólogos para traducir todo 

el libro del inglés al español, y la revisión final confirmó lo siguiente: Un equilibrio 

entre los ítems traducidos. Se tomaron tres medidas para garantizar la confiabilidad del 

instrumento. La consistencia interna se midió utilizando el alfa de Cronbach y se 

encontró que era 0,93, lo que indica que la consistencia interna de la prueba era muy 

alta. La confiabilidad se evaluó mediante test-retest, con coeficientes de 0,77 y 0,88 para 

la forma completa y abreviada, respectivamente. Para la confiabilidad del instrumento 

se aplicó la prueba Alfa de Cronbach.  

4.6  Técnicas de procesamiento y análisis de datos 

4.6.1 Datos a registrar 

Base de datos de la dimensión 1 

DIMENSIÓN 1 

INTRAPERSONAL 
 

 

Nº 

 Ít
em

 1
 

 Ít
em

 2
 

 Ít
em

 3
 

 Ít
em

 4
 

 Ít
em

 5
 

 Ít
em

 6
 

 Ít
em

 7
 

 Ít
em

 8
 

 Ít
em

 9
 

 Ít
em

 1
0
 

 Ít
em

 1
1
 

 Ít
em

 1
2
 

 D
im

en
si

ó

n
 1

 

1 2 2 2 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 

2 2 2 3 3 2 2 2 3 2 2 3 3 2 

3 3 3 4 2 1 1 4 4 1 2 4 4 3 

4 2 1 3 1 1 3 4 4 2 2 4 3 3 

5 1 1 4 2 2 4 4 2 2 4 4 4 3 
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6 1 1 4 3 3 4 1 2 2 1 3 4 2 

7 2 2 4 1 1 2 3 3 1 2 3 3 2 

8 3 3 4 2 1 2 3 2 2 2 2 3 2 

9 4 4 4 4 2 4 4 4 4 1 4 4 4 

1

0 

3 2 3 2 4 2 3 2 2 3 2 2 3 

1

1 

3 3 4 2 3 2 3 3 2 2 4 4 3 

1

2 

2 3 4 3 4 4 4 3 2 3 4 4 3 

1

3 

3 3 3 2 2 1 3 3 1 3 3 3 3 

1

4 

1 1 3 1 2 2 2 3 2 2 3 3 2 

1

5 

3 3 2 2 3 3 2 1 2 2 2 2 2 

1

6 

1 1 3 2 1 2 4 3 2 3 4 3 2 

1

7 

2 2 3 2 1 2 4 2 3 2 2 2 2 

1

8 

2 2 4 2 3 2 4 2 2 2 3 2 3 

1

9 

2 2 4 3 3 2 2 3 2 2 3 3 3 

2

0 

2 3 4 3 1 2 4 3 1 1 3 3 3 

2

1 

3 3 4 3 2 3 4 4 2 3 3 2 3 

2

2 

3 3 3 3 2 3 3 2 3 2 4 4 3 

2

3 

4 4 4 4 1 4 3 4 4 1 4 4 3 

2

4 

3 3 4 2 1 2 4 3 2 3 3 3 3 

2

5 

2 3 3 1 1 2 3 2 1 1 3 2 2 

2

6 

2 2 4 2 2 2 3 3 2 2 4 3 3 

2

7 

2 2 3 2 3 2 4 3 2 2 2 3 3 

2

8 

2 2 3 2 2 1 3 4 2 1 4 4 3 

2

9 

1 1 3 1 4 1 3 3 1 4 3 3 2 

3

0 

2 2 3 2 1 2 3 3 2 2 3 3 2 

3

1 

1 1 3 2 4 2 4 3 2 4 2 1 2 

3

2 

3 3 3 3 2 3 3 4 3 2 4 4 3 

3

3 

2 2 4 2 2 2 3 4 2 2 4 4 3 

3

4 

3 3 4 4 2 3 4 4 4 3 4 4 4 
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5  

3

5 

3 3 3 3 2 3 3 4 3 2 4 4 3 

3

6 

3 3 4 3 2 3 3 3 3 3 3 4 3 

3

7 

3 3 4 4 1 3 4 4 4 4 4 4 4 

3

8 

2 2 3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 3 

3

9 

3 3 4 2 3 3 3 3 3 3 4 3 3 

4

0 

4 4 4 4 1 4 3 4 4 1 4 4 3 

4

1 

1 1 4 2 1 4 2 4 2 2 4 4 3 

4

2 

1 1 4 1 2 1 4 3 1 1 3 2 2 

4

3 

1 2 4 3 1 2 4 1 3 3 3 2 2 

4

4 

1 1 4 1 1 1 3 3 1 4 3 3 2 

4

5 

3 2 4 1 4 2 4 4 3 4 4 4 3 

4

6 

2 2 4 3 2 3 4 4 3 3 4 4 3 

4

7 

2 2 4 1 1 4 4 4 3 1 4 4 3 

4

8 

3 3 3 4 2 4 4 4 3 3 4 4 3 

4

9 

1 1 3 1 1 4 2 4 1 1 4 4 2 

5

0 

2 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

5

1 

2 2 3 2 4 2 3 3 2 2 3 3 3 

5

2 

3 4 1 1 1 4 4 4 3 4 4 4 3 

5

3 

2 2 3 1 1 2 3 1 1 2 2 2 2 

5

4 

2 2 4 2 2 2 4 4 3 2 3 3 3 

5

5 

3 3 3 3 4 1 3 4 3 3 3 3 3 

5

6 

2 2 4 2 2 2 3 4 2 2 4 4 3 

5

7 

2 2 3 2 2 1 3 3 1 1 3 4 2 

5

8 

2 2 1 3 1 2 2 4 2 2 2 2 2 

5

9 

2 2 4 2 1 4 3 4 2 4 4 3 3 

6

0 

2 1 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 

6

1 

3 3 4 3 3 3 4 4 4 3 4 4 4 

6

2 

1 1 3 1 1 1 2 4 1 4 4 4 2 

6

3 

4 4 4 4 1 4 4 4 4 1 4 4 4 

6

4 

1 1 4 2 1 4 4 4 2 4 4 4 3 

6

5 

1 1 4 3 2 1 4 4 3 3 4 4 3 

6

6 

1 1 4 1 1 3 2 3 1 4 4 4 2 

6

7 

1 1 1 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 

6

8 

1 1 4 2 1 1 4 4 1 4 4 4 3 

6

9 

4 2 4 3 1 4 4 4 1 1 4 4 3 

7

0 

1 1 4 1 1 1 4 4 2 1 4 4 2 

7

1 

1 1 4 1 4 2 3 3 1 3 2 2 2 

7

2 

1 1 4 2 1 3 3 4 1 1 4 4 2 

7

3 

2 2 4 2 1 2 4 1 2 1 2 3 2 

7

4 

3 3 4 2 1 1 4 3 2 2 3 3 3 

7

5 

3 3 4 3 2 3 3 4 2 2 4 4 3 

7

6 

1 1 1 2 4 4 2 4 1 3 4 4 3 

7

7 

2 2 2 2 4 2 3 3 2 2 2 3 2 

7

8 

3 3 4 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 

7

9 

1 1 2 1 1 1 2 2 2 2 1 1 1 

8

0 

4 4 3 1 1 2 4 4 2 1 4 4 3 
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Base de datos de la dimensión 2 

 

DIMENSIÓN 2 

INTERPERSONAL 
 

 

 

Nº 

 Ít
em

 1
3
 

 Ít
em

 1
4
 

 Ít
em

 1
5
 

 Ít
em

 1
6
 

 Ít
em

 1
7
 

 Ít
em

 1
8
 

 Ít
em

 1
9
 

 Ít
em

 2
0
 

 Ít
em

 2
1
 

 Ít
em

 2
2
 

 Ít
em

 2
3
 

 Ít
em

 2
4
 

 

D
im

en
si

ó
n

 

2
 

1 3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 2 1 3 

2 2 2 1 2 1 3 2 1 1 2 2 3 2 

3 4 4 4 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 

4 4 4 4 3 4 3 3 4 4 3 4 3 4 

5 4 4 2 3 3 4 4 4 4 4 3 4 4 

6 3 3 2 3 3 3 3 3 2 1 1 2 2 

7 4 2 2 3 3 3 4 2 3 2 3 2 3 

8 4 4 3 3 2 2 3 3 3 4 4 4 3 

9 3 2 3 2 3 4 3 2 3 4 3 3 3 

1

0 

2 3 3 2 2 3 3 3 2 3 3 2 3 

1

1 

3 4 2 2 3 4 4 3 3 4 4 3 3 

1

2 

4 2 1 4 3 4 3 4 1 4 2 3 3 

1

3 

3 2 2 3 3 3 2 1 3 2 2 3 2 

1

4 

1 1 2 2 4 3 3 3 3 1 3 2 2 

1

5 

3 3 4 1 2 4 1 4 2 4 4 2 3 

1

6 

3 2 2 2 3 1 2 3 1 2 2 2 2 

1

7 

4 3 2 2 3 3 3 2 2 2 2 2 3 

1

8 

3 2 1 1 1 2 3 4 2 3 2 4 2 

1

9 

2 2 3 2 3 3 3 3 2 2 3 2 3 

2

0 

4 2 3 4 3 2 4 3 2 3 3 4 3 

2

1 

2 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 

2

2 

4 3 4 2 2 3 2 3 4 4 4 3 3 

2

3 

4 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 3 

2

4 

4 4 1 2 4 3 4 4 3 4 4 3 2 

2

5 

4 2 3 3 4 3 2 2 3 2 4 4 3 

2

6 

3 4 4 2 2 3 4 3 2 4 3 3 3 

2

7 

3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 4 4 3 

2

8 

3 2 3 2 1 3 3 2 1 3 4 2 2 

2

9 

3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

3

0 

2 3 2 2 4 3 4 3 2 2 4 2 3 

3

1 

2 2 2 2 2 3 4 3 1 4 2 4 3 

3

2 

3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 

3

3 

2 2 2 2 3 4 3 2 3 2 3 3 3 

3

4 

4 3 2 2 2 2 2 2 2 3 2 3 2 

3

5 

3 3 2 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 

3

6 

2 3 2 3 2 2 2 3 2 2 3 2 2 

3

7 

3 3 2 1 2 4 3 3 3 1 2 2 2 

3

8 

3 4 3 3 2 3 4 4 3 3 4 3 3 

3

9 

4 4 4 4 3 2 2 4 1 4 3 4 3 
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4

0 

4 4 3 3 2 3 3 3 2 4 3 4 3 

4

1 

4 2 2 4 2 3 4 4 4 4 3 4 3 

4

2 

4 4 3 3 3 2 4 3 2 4 4 4 3 

4

3 

4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 

4

4 

3 2 3 2 2 2 4 3 1 3 3 2 3 

4

5 

4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 

4

6 

3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 3 3 3 

4

7 

4 4 2 4 3 4 4 4 3 4 4 4 4 

4

8 

4 3 3 4 3 4 3 4 3 3 3 3 3 

4

9 

4 2 1 1 4 4 4 4 2 1 2 3 3 

5

0 

3 3 2 2 2 1 3 2 4 2 1 4 2 

5

1 

2 3 3 3 3 4 3 3 2 2 3 3 3 

5

2 

4 4 1 3 2 1 2 2 2 2 2 4 2 

5

3 

1 2 3 1 3 4 2 2 1 1 3 4 2 

5

4 

3 4 2 2 2 4 4 3 3 3 4 4 3 

5

5 

3 2 1 1 2 3 4 3 3 4 4 4 3 

5

6 

3 3 1 3 4 4 3 3 4 3 3 3 3 

5

7 

4 4 3 4 2 2 4 3 2 2 3 3 3 

5

8 

2 2 1 2 1 2 2 2 2 2 2 1

4 

3 

5

9 

3 3 2 3 3 4 4 3 3 4 4 4 3 

6

0 

4 1 2 1 4 4 4 4 4 3 4 1 3 

6

1 

3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 4 3 3 

6

2 

4 4 2 3 1 2 3 3 1 3 2 3 3 

6

3 

4 4 3 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 

6

4 

4 4 2 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

6

5 

4 4 1 3 1 3 2 4 4 4 3 4 3 

6

6 

4 4 1 4 4 1 3 1 4 3 4 3 3 

6

7 

3 1 3 1 4 4 4 3 4 2 4 4 3 

6

8 

4 4 1 2 3 4 4 4 3 3 4 4 3 

6

9 

4 3 1 3 2 1 1 3 3 4 3 4 3 

7

0 

3 3 1 1 2 2 4 1 2 4 3 3 2 

7

1 

2 1 2 2 2 1 3 1 1 4 2 1 2 

7

2 

4 3 2 3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 

7

3 

4 3 2 2 3 4 4 4 3 4 4 3 3 

7

4 

2 4 3 2 3 4 4 2 2 2 3 1 3 

7

5 

3 4 3 3 4 3 3 3 2 3 3 3 3 

7

6 

4 1 3 4 2 3 1 1 4 1 3 3 3 

7

7 

4 2 3 3 3 2 3 3 3 4 3 4 3 

7

8 

3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 4 3 3 

7

9 

1 1 1 1 2 2 2 3 3 2 2 2 2 

8

0 

4 4 3 2 4 4 4 4 4 2 4 3 4 
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Base de datos de la dimensión 3 
 

DIMENSIÓN 3 

ADAPTABILIDAD 
 

 

 

Nº 

 Ít
em

 2
5
 

 Ít
em

 2
6
 

 Ít
em

 2
7
 

 Ít
em

 2
8
 

 Ít
em

 2
9
 

 Ít
em

 3
0
 

 Ít
em

 3
1
 

 Ít
em

 3
2
 

 Ít
em

 3
3
 

 Ít
em

 3
4
 

 Ít
em

 3
5
 

 Ít
em

 3
6
 

 

D
im

en
si

ó
n

 

3
 

1 3 3 3 3 3 2 1 2 3 3 3 1 3 

2 2 3 3 2 3 3 3 2 3 3 2 2 3 

3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 4 

4 3 4 2 2 1 3 4 4 4 4 4 3 3 

5 4 3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 

6 2 2 3 1 4 3 2 3 4 1 1 4 3 

7 3 3 2 2 3 1 1 2 3 2 3 3 2 

8 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 3 3 3 

9 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 3 2 3 

1

0 

3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 2 2 3 

1

1 

3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

1

2 

4 4 4 3 4 2 4 3 2 4 3 4 3 

1

3 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 4 3 

1

4 

2 2 4 4 4 4 3 3 3 2 4 2 3 

1

5 

4 4 4 3 2 1 3 4 4 3 4 3 3 

1

6 

2 1 4 2 2 2 2 3 3 3 3 2 2 

1

7 

2 3 2 3 3 3 2 3 2 3 2 2 3 

1

8 

2 3 3 3 4 3 2 3 3 2 2 2 3 

1

9 

2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 3 2 2 

2

0 

3 2 2 2 2 2 1 2 2 2 3 4 2 

2

1 

3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 3 3 

2

2 

3 3 2 2 2 2 3 3 2 2 2 3 2 

2

3 

3 3 3 3 2 2 3 4 4 2 2 2 3 

2

4 

4 2 2 4 3 3 4 3 4 4 3 4 3 

2

5 

3 3 4 1 2 2 3 3 3 2 3 4 3 

2

6 

2 2 2 2 3 2 2 3 3 2 3 2 2 

2

7 

3 3 2 2 1 4 3 4 3 4 4 4 3 

2

8 

3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 

2

9 

3 2 2 2 3 3 2 3 3 3 4 4 3 

3

0 

3 2 3 3 3 2 2 3 4 3 3 4 3 

3

1 

4 2 3 2 2 2 3 2 2 2 2 4 3 

3

2 

3 2 2 2 2 2 3 2 2 3 3 2 2 

3

3 

4 4 3 3 3 1 2 3 3 2 3 2 3 

3

4 

3 2 2 3 2 2 3 2 2 2 3 3 2 

3

5 

3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 

3

6 

3 3 2 3 3 3 2 3 4 3 3 2 3 

3

7 

2 2 3 3 1 2 3 3 2 4 4 4 3 

3

8 

3 3 2 2 3 2 2 3 4 3 3 3 3 

3

9 

2 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 

4

0 

3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 2 2 3 
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4

1 

4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4

2 

3 3 3 2 4 4 3 3 3 4 4 3 3 

4

3 

3 2 3 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 

4

4 

2 3 3 3 4 3 3 3 3 3 2 2 3 

4

5 

4 4 3 3 3 4 4 4 4 3 4 4 4 

4

6 

3 3 2 3 3 2 2 2 3 3 3 2 3 

4

7 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4

8 

4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

4

9 

3 3 4 3 4 2 2 3 3 3 4 2 3 

5

0 

3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 3 

5

1 

3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2 3 

5

2 

3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 1 3 

5

3 

4 1 1 2 2 2 3 3 2 1 1 2 2 

5

4 

3 4 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 

5

5 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

5

6 

2 3 2 2 2 2 3 3 3 3 2 2 2 

5

7 

3 3 3 2 3 3 3 3 4 2 3 4 3 

5

8 

3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 2 

5

9 

2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 

6

0 

4 1 4 4 4 4 3 4 3 2 1 4 3 

6

1 

3 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 

6

2 

3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 2 3 

6

3 

4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

6

4 

4 3 4 2 4 3 4 4 3 3 4 4 4 

6

5 

3 4 3 3 4 4 4 3 3 4 3 3 3 

6

6 

2 4 3 2 3 2 2 1 3 2 3 4 3 

6

7 

4 4 4 4 3 4 3 4 2 3 4 4 4 

6

8 

4 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 

6

9 

2 2 2 2 4 3 3 3 4 3 4 4 3 

7

0 

4 4 4 4 4 4 3 3 4 2 2 3 3 

7

1 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 

7

2 

3 4 4 3 4 3 3 3 3 3 4 3 3 

7

3 

3 2 2 3 3 3 3 4 4 2 4 4 3 

7

4 

3 2 2 2 3 2 3 3 2 3 2 3 3 

7

5 

3 3 2 2 3 2 3 3 2 2 3 3 3 

7

6 

3 4 3 3 1 3 4 4 4 2 3 3 3 

7

7 

3 3 2 3 3 3 4 3 3 3 2 3 3 

7

8 

4 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 3 4 

7

9 

2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 1 

8

0 

3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 
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Base de datos de la dimensión 4 

DIMENSIÓN 4 MANEJO DEL ESTRÉS 
 

 Ít
em

 3
7
 

 Ít
em

 3
8
 

 Ít
em

 3
9
 

Ít
em

 4
0

 

 Ít
em

 4
0
 

 Ít
em

 4
1
 

Ít
em

 4
2

 

 Ít
em

 4
2
 

 Ít
em

 4
3
 

Ít
em

 4
4

 

 Ít
em

 4
4
 

 Ít
em

 4
5
 

 Ít
em

 4
6
 

 Ít
em

 4
7
 

Ít
em

 4
8

 

 Ít
em

 4
8
 

 D
im

en
si

ó
n
 

4
 

3 3 3 3 2 3 2 3 2 2 2 2 3 

2 2 3 4 1 2 2 1 1 2 2 1 2 

4 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

4 3 4 3 3 3 3 1 1 2 2 2 3 

3 3 4 3 3 1 2 2 3 1 2 3 3 

4 4 4 3 3 3 2 1 1 2 1 1 2 

3 1 3 3 3 1 2 3 1 1 2 2 2 

3 3 3 2 1 2 3 2 2 2 3 2 2 

3 4 3 4 4 3 3 3 1 1 1 2 3 

2 2 3 3 2 2 4 3 2 2 4 2 3 

4 1 4 1 1 1 1 1 1 2 1 1 2 

3 4 2 2 2 3 2 2 3 2 4 4 3 

3 2 3 2 2 2 2 1 1 1 1 3 2 

3 1 3 2 1 2 2 3 1 3 2 2 2 

4 2 4 4 3 4 4 1 3 2 4 4 3 

4 3 2 1 1 2 2 3 3 1 3 2 2 

2 2 2 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 

1 2 2 2 1 3 3 2 3 1 3 1 2 

3 2 3 2 1 2 2 2 1 2 2 1 2 

3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 1 1 3 

3 2 3 2 2 1 2 3 2 2 2 1 2 

3 3 3 3 3 3 3 4 3 2 2 1 3 

4 1 4 2 1 1 1 4 1 1 1 1 2 

3 3 2 2 1 1 2 4 3 1 1 1 2 

2 3 3 2 1 2 2 3 2 3 2 4 2 

2 3 3 2 2 3 2 2 2 3 3 3 3 

4 1 4 4 1 2 2 2 3 3 2 2 3 

2 2 2 2 2 2 2 1 2 1 2 2 2 

3 4 2 1 1 1 1 4 2 2 2 3 2 

2 3 2 2 1 2 2 3 1 3 3 1 2 

3 2 3 2 1 1 1 2 1 4 2 2 2 

4 4 4 2 1 1 1 4 1 1 1 1 2 

3 2 3 1 1 1 2 2 2 2 1 1 2 

4 4 4 2 2 2 1 2 1 3 1 1 2 

3 3 4 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 

3 2 3 2 1 1 1 3 2 1 2 2 2 

3 3 3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3 

3 1 2 1 1 1 1 3 2 1 1 2 2 

4 4 4 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2 

2 3 2 2 1 2 3 3 3 2 3 4 3 

3 4 4 2 1 2 2 2 2 2 2 1 2 
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4 2 4 1 1 2 2 3 2 1 1 2 2 

3 4 3 1 1 1 1 1 1 3 1 1 2 

3 2 3 3 1 1 3 2 2 2 3 2 2 

4 1 4 2 1 2 2 3 3 2 2 1 2 

3 2 3 2 1 2 2 1 1 1 1 1 2 

2 1 4 2 1 1 1 1 2 1 2 1 2 

3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

4 1 4 1 1 1 1 3 1 1 1 1 2 

4 1 4 3 1 1 3 1 3 2 3 1 2 

2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

4 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 

1 1 2 1 4 4 4 1 4 3 4 4 3 

4 4 4 1 1 1 1 2 1 1 2 1 2 

3 2 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

3 2 2 2 2 2 2 2 1 1 2 3 2 

3 3 3 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 

2 2 2 4 2 4 2 2 4 3 3 3 3 

3 2 4 2 1 2 2 4 4 2 1 4 3 

3 1 4 4 1 4 4 2 4 3 3 4 3 

3 3 4 4 1 1 2 2 2 1 1 1 2 

1 4 2 3 1 2 3 1 2 2 4 1 2 

4 1 4 1 1 1 1 4 2 3 3 3 2 

3 2 1 4 1 4 4 4 4 2 3 4 3 

3 3 3 4 3 3 3 2 2 1 4 1 3 

4 4 1 4 1 4 4 1 2 3 4 2 3 

3 1 1 1 1 3 1 3 1 3 1 1 2 

2 2 4 3 1 1 3 3 3 1 2 1 2 

4 3 4 2 1 1 2 4 1 1 1 1 2 

2 4 2 2 4 3 3 1 2 2 2 3 3 

1 1 2 4 4 4 4 1 2 3 3 3 3 

3 3 3 3 2 3 2 2 2 2 2 2 2 

2 2 2 2 4 2 2 1 4 2 4 4 3 

1 1 2 4 3 4 3 3 3 3 2 2 3 

3 2 3 2 1 1 1 3 2 1 1 1 2 

4 1 4 4 4 4 3 1 2 3 3 4 3 

3 2 2 4 1 1 1 1 3 1 1 1 2 

4 1 3 1 2 1 2 4 1 2 1 1 2 

1 4 1 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 

2 2 2 2 1 1 1 1 1 2 2 1 2 
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Base de datos de la dimensión 5 

 

 
DIMENSIÓN 5 ESTADO DE ÁNIMO 

 

 

 

 

Nº 
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1 3 3 2 3 3 3 4 3 2 1 1 2 3 

2 3 3 2 3 1 3 3 1 3 3 3 1 2 

3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 4 4 3 

4 4 3 4 4 4 4 3 4 2 2 4 1 3 

5 4 4 4 4 3 3 4 1 4 4 4 2 3 

6 3 3 3 3 2 2 2 1 1 3 2 1 2 

7 3 3 1 1 2 3 3 3 1 1 1 1 2 

8 4 3 3 3 2 3 4 3 2 3 3 3 3 

9 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 

1

0 

4 3 2 3 2 2 3 2 1 2 3 1 2 

1

1 

4 2 4 4 4 4 4 1 4 3 4 1 3 

1

2 

4 4 4 4 4 3 4 2 2 2 4 4 3 

1

3 

3 3 3 1 1 1 2 2 3 3 3 3 2 

1

4 

3 3 4 4 2 3 3 1 3 3 3 2 3 

1

5 

4 3 3 4 2 4 3 4 4 4 4 1 3 

1

6 

2 2 4 3 2 3 3 2 3 2 1 1 2 

1

7 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

1

8 

2 2 3 2 2 2 2 3 3 3 2 2 2 

1

9 

2 3 3 3 2 3 3 2 2 4 3 2 3 

2

0 

4 3 4 3 3 4 4 3 3 4 4 3 4 

2

1 

3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 2 3 

2

2 

4 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 2 3 

2

3 

4 4 4 4 4 4 4 1 4 4 4 4 4 

2

4 

3 4 4 4 2 3 3 1 2 4 3 2 3 

2

5 

4 4 4 2 1 2 4 3 2 3 3 2 3 

2

6 

3 4 4 3 2 2 3 2 2 4 4 2 3 

2

7 

3 3 4 3 2 3 3 1 2 2 3 2 3 

2

8 

3 3 3 3 1 2 3 1 3 2 2 2 2 

2

9 

4 3 3 4 3 3 4 2 2 3 3 2 3 

3

0 

3 3 4 3 2 4 3 2 2 3 3 2 3 

3

1 

4 4 4 4 1 2 2 1 1 2 2 1 2 

3

2 

4 3 4 3 3 3 4 3 3 4 4 3 3 

3

3 

3 4 4 4 1 4 4 1 4 4 4 3 3 

3

4 

3 3 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 

3

5 

4 4 4 4 4 4 4 2 3 4 4 3 4 

3

6 

3 3 4 3 3 3 3 1 3 3 3 2 3 

3

7 

4 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 4 3 

3

8 

4 4 4 4 3 4 4 3 3 4 3 2 4 

3

9 

4 4 4 4 4 4 4 1 3 3 3 2 3 
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4

0 

4 4 4 4 1 4 4 1 3 3 4 2 3 

4

1 

4 3 4 4 3 4 4 2 4 4 4 3 4 

4

2 

4 3 4 4 2 4 4 2 3 3 4 2 3 

4

3 

4 4 4 4 4 3 4 1 2 4 4 1 3 

4

4 

4 3 4 4 3 4 4 2 3 3 3 3 3 

4

5 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 

4

6 

3 4 4 4 1 4 3 1 4 4 4 3 3 

4

7 

4 4 4 4 4 4 4 1 4 4 4 3 4 

4

8 

3 4 4 4 2 4 4 2 4 4 4 4 4 

4

9 

4 3 2 2 3 2 2 1 3 2 2 2 2 

5

0 

3 2 3 3 2 3 3 3 3 4 4 1 3 

5

1 

4 3 4 4 2 3 3 1 2 3 3 2 3 

5

2 

4 2 2 3 2 3 1 2 3 2 2 2 2 

5

3 

1 1 2 1 2 3 1 3 4 1 1 4 2 

5

4 

4 4 3 4 2 3 2 2 3 3 3 2 3 

5

5 

3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 3 

5

6 

4 4 3 4 2 3 4 1 2 4 3 2 3 

5

7 

3 3 3 3 2 4 2 2 3 4 3 2 3 

5

8 

1 2 2 2 1 2 2 3 2 2 2 2 2 

5

9 

4 4 4 4 2 3 2 2 3 3 3 2 3 

6

0 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

6

1 

3 4 4 4 2 4 4 1 3 4 4 2 3 

6

2 

4 4 4 4 2 4 4 1 4 4 4 2 3 

6

3 

4 4 4 4 3 4 4 1 4 4 4 3 4 

6

4 

4 4 4 4 1 4 3 1 4 4 4 1 3 

6

5 

4 4 4 4 1 4 4 1 2 4 4 2 3 

6

6 

4 4 4 4 4 4 4 1 2 4 4 4 4 

6

7 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 

6

8 

4 4 4 4 2 4 3 1 4 4 4 1 3 

6

9 

3 3 4 4 4 3 4 1 3 4 4 4 3 

7

0 

4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 2 2 3 

7

1 

4 2 3 3 1 3 3 3 4 3 3 1 3 

7

2 

4 4 4 4 2 4 4 2 4 4 3 3 4 

7

3 

4 3 4 4 2 4 2 2 1 4 2 1 3 

7

4 

4 4 3 3 1 2 2 2 2 2 2 2 2 

7

5 

4 4 4 4 2 4 3 1 3 3 3 3 3 

7

6 

4 4 3 4 4 3 4 1 4 3 4 3 3 

7

7 

4 3 2 4 1 3 3 3 3 3 3 1 3 

7

8 

4 4 4 4 3 3 3 1 3 3 3 3 3 

7

9 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 2 

8

0 

3 4 4 4 2 4 4 1 4 4 4 2 3 
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5.3.1 Procedimiento 

Los pasos para la aplicación de los instrumentos fueron los siguientes:  

❖ Se solicitará permiso a las autoridades de la UNHEVAL, para ejecutar la presente 

aplicación de los instrumentos. 

❖ El consentimiento informado fue llenado y firmado, teniendo pleno conocimiento 

de los términos descritos en el documento.  

❖ El instrumento fue aplicado en horario de clases de las asignaturas de formación 

profesional. 

❖  Se solicitó al personal de la Oficina General de Registros Académicos, los 

promedios ponderados obtenidos por los estudiantes durante el semestre 

académico 2023 – I. 

5.3.2 Plan de tabulación, procesamiento y análisis de datos estadístico 

Para el procesamiento y presentación de la información se utilizó el software SPSS y el 

Excel. 

5.4 Aspectos éticos 

Los estudiantes, después de recibir una completa información sobre el estudio, expresarón 

su consentimiento voluntario mediante la firma del documento de consentimiento informado 

para su participación en la investigación. La gestión de datos se llevará a cabo con un enfoque 

en la discreción, ya que se procederá a codificar su identidad, garantizando así la 

confidencialidad y la preservación de la información en todo momento. 

Se respetaron los derechos de los autores de los artículos y herramientas revisados y 

citados en esta tesis. 
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CAPÍTULO V. 

RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

5.1 Análisis descriptivo 

A continuación, se presentan resultados sobre la inteligencia emocional y logro de 

competencias en estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del 

Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán de Huánuco. Se presentan en tablas 

y figuras estadísticas. Las pruebas de hipótesis se contrastaron mediante la correlación Rho 

de Spearman.   

 

Escalas para la sistematización de resultados: 

Tabla 1 

Escalas de medición para la variable inteligencia emocional y sus dimensiones 

Escala Valoración 

Deficiente 1 

Medianamente apropiada 2 

Apropiada 3 

Sobresaliente 4 
      

 

Tabla 2 

Escalas de medición para variables logro de competencias 

  Escala Valoración 

Preformal 1 

Receptivo 2 

Resolutivo 3 

Autónomo 4 

Estratégico 5 
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5.1.1 Presentación de resultados del trabajo de campo 

Tabla 3 

Base de datos sobre la inteligencia emocional y sus dimensiones, asimismo sobre los logros 

de aprendizaje 

 

N.º 

V1 

Inteligencia emocional 

V2 

Logros de aprendizaje 

D1 D2 D3 D4 D5 Prom. V1 V2: vigesimal V2: categórico 

1 3 3 3 3 3 3 17 4 

2 2 2 3 2 2 2 15 3 

3 3 3 4 2 3 3 15 3 

4 3 4 3 3 3 3 16 4 

5 3 4 4 3 3 3 16 4 

6 2 2 3 2 2 2 13 3 

7 2 3 2 2 2 2 14 3 

8 2 3 3 2 3 3 14 3 

9 4 3 3 3 4 3 16 4 

10 3 3 3 3 2 3 16 4 

11 3 3 4 2 3 3 17 4 

12 3 3 3 3 3 3 17 4 

13 3 2 3 2 2 2 15 3 

14 2 2 3 2 3 2 15 3 

15 2 3 3 3 3 3 15 3 

16 2 2 2 2 2 2 13 3 

17 2 3 3 2 2 2 15 3 

18 3 2 3 2 2 2 14 3 

19 3 3 2 2 3 3 15 3 

20 3 3 2 3 4 3 16 4 

21 3 3 3 2 3 3 15 3 

22 3 3 2 3 3 3 17 4 

23 3 3 3 2 4 3 15 3 

24 3 2 3 2 3 3 15 3 

25 2 3 3 2 3 3 15 3 

26 3 3 2 3 3 3 15 3 

27 3 3 3 3 3 3 15 3 

28 3 2 3 2 2 2 14 3 

29 2 3 3 2 3 3 15 3 

30 2 3 3 2 3 3 15 3 

31 2 3 3 2 2 2 15 3 

32 3 3 2 2 3 3 14 3 

33 3 3 3 2 3 3 15 3 

34 4 2 2 2 3 3 11 3 

35 3 3 3 2 4 3 14 3 

36 3 2 3 2 3 3 16 4 

37 4 2 3 3 3 3 15 3 

38 3 3 3 2 4 3 16 4 

39 3 3 3 2 3 3 15 3 
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40 3 3 3 3 3 3 15 3 

41 3 3 4 2 4 3 15 3 

42 2 3 3 2 3 3 15 3 

43 2 4 2 2 3 3 14 3 

44 2 3 3 2 3 3 16 4 

45 3 4 4 2 4 3 15 3 

46 3 3 3 2 3 3 16 4 

47 3 4 4 2 4 3 14 3 

48 3 3 4 2 4 3 15 3 

49 2 3 3 2 2 2 14 3 

50 3 2 3 2 3 3 15 3 

51 3 3 3 2 3 3 14 3 

52 3 2 3 2 2 2 14 3 

53 2 2 2 3 2 2 14 3 

54 3 3 3 2 3 3 13 3 

55 3 3 3 4 3 3 15 3 

56 3 3 2 2 3 3 15 3 

57 2 3 3 2 3 3 15 3 

58 2 3 2 3 2 2 15 3 

59 3 3 3 3 3 3 15 3 

60 3 3 3 3 4 3 14 3 

61 4 3 4 2 3 3 16 4 

62 2 3 3 2 3 3 15 3 

63 4 4 4 2 4 4 18 4 

64 3 4 4 3 3 3 16 4 

65 3 3 3 3 3 3 15 3 

66 2 3 3 3 4 3 14 3 

67 3 3 4 2 4 3 16 4 

68 3 3 3 2 3 3 16 4 

69 3 3 3 2 3 3 15 3 

70 2 2 3 3 3 3 18 4 

71 2 2 3 3 3 3 18 4 

72 2 3 3 2 4 3 16 4 

73 2 3 3 3 3 3 15 3 

74 3 3 3 3 2 3 14 3 

75 3 3 3 2 3 3 17 4 

76 3 3 3 3 3 3 17 4 

77 2 3 3 2 3 3 14 3 

78 3 3 4 2 3 3 16 4 

79 1 2 1 3 2 2 15 3 

80 3 4 2 2 3 3 17 4 

 

5.1.2 Resultados sobre la variable 1: inteligencia emocional. 

 

A. Resultados generales sobre la variable inteligencia emocional 

Tabla 4 

Resultado general sobre la variable inteligencia emocional en estudiantes de la 
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Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad 

Nacional Hermilio Valdizán de Huánuco. 

Escalas  fi P 

Deficiente 1 0 0% 

Medianamente apropiada 2 15 19% 

Apropiada 3 64 80% 

Sobresaliente 4 1 1% 

Total 80 100% 
   

  
Figura 1. Resultado general sobre la variable inteligencia emocional en estudiantes 

de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la 

Universidad Nacional Hermilio Valdizán de Huánuco. 

 

Análisis e interpretación: 

La tabla y figura muestran resultados generales sobre la variable inteligencia 

emocional en estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del 

Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán de Huánuco en el periodo 

2023. El 1% de unidades de análisis muestran su inteligencia emocional de forma 

sobresaliente, el 80% apropiada, el 19% en medianamente apropiada y ninguno en 

deficiente. En ese sentido, la mayoría de estudiantes mostraron su inteligencia 

emocional como apropiada, pero no sobresaliente, en lo que concierne a las habilidades 

intrapersonales, habilidades interpersonal, adaptabilidad, manejo de estrés y estado de 

ánimo.   

 

B. Resultados generales sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 1 

intrapersonal. 

Tabla 5 
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Resultado general sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 1:  

intrapersonal. 

  

Escalas  fi P 

Deficiente 1 1 1% 

Medianamente apropiada 2 26 33% 

Apropiada 3 48 60% 

Sobresaliente 4 5 6% 

Total 80 100% 

 

 
Figura 2. Resultado general sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 1:  

intrapersonal. 
 

Análisis e interpretación: 

La tabla y figura muestran resultados generales sobre las habilidades 

intrapersonales de la inteligencia emocional en estudiantes de la Escuela Profesional de 

Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán de Huánuco en el periodo 2023. El 6% de unidades de análisis muestran sus 

habilidades intrapersonales de forma sobresaliente, el 60% apropiada, el 33% en 

medianamente apropiada y ningunoen deficiente. En ese sentido, la mayoría de 

estudiantes mostraron las habilidades intrapersonales como apropiada, pero no 

sobresaliente, en lo que concierne a decirle a la gente como se siente, asimismo, ser 

capaz de respetar a los demás, hablar fácilmente sobre sus sentimientos, poder describir 

fácilmente sus sentimientos, decir siempre la verdad, sentirse bien consigo mismo, 

tambièn decir a las personas como se siente, amar a asu cuerpo y preocuparse de como 

se ve. 
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33%
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C. Resultados generales sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 2 

interpersonal. 

Tabla 6 

Resultado general sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 2:  

interpersonal. 

  

Escalas  fi P 

Deficiente 1 0 0% 

Medianamente apropiada 2 17 21% 

Apropiada 3 55 69% 

Sobresaliente 4 8 10% 

Total 80 100% 

 

 
Figura 3. Resultado general sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 2:  

interpersonal 
 

Análisis e interpretación: 

La tabla y figura muestran resultados generales sobre las habilidades 

interpersonales de la inteligencia emocional en estudiantes de la Escuela Profesional de 

Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán de Huánuco en el periodo 2023. El 10% de unidades de análisis muestran sus 

habilidades interpersonales de forma sobresaliente, el 69% apropiada, el 21% en 

medianamente apropiada y ninguno en deficiente. En ese sentido, la mayoría de 

estudiantes mostraron las habilidades intrapersonales como apropiada, pero no 

sobresaliente, en lo que concierne a ser muy bueno para comprender cómo la gente se 

siente, importarle lo que les sucede a las personas, agradarles todas las personas que 

conoce, saber cómo se sienten las personas, pensar bien de todas las personas, valorar 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

Deficiente Medianamente
apropiada

Apropiada Sobresaliente

0%

21%

69%

10%

D2: Interpersonal



53 

 

 

la importancia de tener amigos, no herir los sentimientos de los demás, agradarle hacer 

cosas para los demás, hacer amigos fácilmente, sentirse mal cuando las personas son 

heridas en sus sentimientos, agradarle sus amigos y darse cuenta cuando su amigo se 

siente triste. 
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D. Resultados generales sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 3 

adaptabilidad. 

Tabla 7 

Resultado general sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 3:  

adaptabilidad 

  

Escalas  fi P 

Deficiente 1 1 1% 

Medianamente apropiada 2 13 16% 

Apropiada 3 54 68% 

Sobresaliente 4 12 15% 

Total 80 100% 
 

 
Figura 4. Resultado general sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 3:  

adaptabilidad 
 

Análisis e interpretación: 

La tabla y figura muestran resultados generales sobre la adaptabilidad de la 

inteligencia emocional en estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química 

y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán de Huánuco en 

el periodo 2023. El 15% de unidades de análisis muestran su adaptabilidad de forma 

sobresaliente, el 68% apropiada, el 16% en medianamente apropiada y ninguno en 

deficiente. En ese sentido, la mayoría de estudiantes mostraron la adaptabilidad como 

apropiada, pero no sobresaliente, en lo que concierne a intentar usar diferentes formas 

de responder preguntas difíciles, pensar que las cosas que hace salen bien, comprender 

las cosas nuevas, comprender preguntas difíciles, no darse por vencido ante un 

problema, poder responder preguntas difíciles, usar diferentes modos de resolver los 
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problemas, pensar en muchas soluciones ante preguntas difìciles, ser bueno resolviendo 

problemas, no darse por vencido y saber cuando la gente está molesta. 

 

E. Resultados generales sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 4 

manejo de estrés. 

 

Tabla 8 

Resultado general sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 4:  manejo de 

estrés. 

  

Escalas  fi P 

Deficiente 1 0 0% 

Medianamente apropiada 2 53 66% 

Apropiada 3 26 33% 

Sobresaliente 4 1 1% 

Total 80 100% 
 

 
Figura 5. Resultado general sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 4:  

manejo de estrés 
 

Análisis e interpretación: 

La tabla y figura muestran resultados generales sobre el manejo de estrés en 

estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente de 

la Universidad Nacional Hermilio Valdizán de Huánuco en el periodo 2023. El 1% de 

unidades de análisis muestran el manejo de estrés de forma sobresaliente, el 33% 

apropiada, el 66% en medianamente apropiada y ninguno en deficiente. En ese 

sentido, la mayoría de estudiantes mostraron el manejo de estrés como medianamente 

apropiado, pero no sobresaliente, en lo que concierne a mantener la calma cuando esta 
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molesto, no poder controlar su cólera, saber cómo mantenerse tranquilo, molestarse 

demasiado de cualquier cosa, pelearse con con la gente, tener mal genio, molestarse 

fácilmente. Demorarse cuando se molesta, sentirse enojado por mucho tiempo cuando 

se molesta con alguien, tener dificultad para esperar su turno, disgustarse fácilmente y 

actuar sin pensar cuando se molesta. 

 

F. Resultados generales sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 5 

estado de ánimo. 

 

Tabla 9 

Resultado general sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 5: estado de 

ánimo 

  

Escalas  fi P 

Deficiente 1 0 0% 

Medianamente apropiada 2 16 20% 

Apropiada 3 50 63% 

Sobresaliente 4 14 18% 

Total 80 100% 
 

 
Figura 6. Resultado general sobre la variable inteligencia emocional, dimensión 5: 

estado de ánimo 
 

Análisis e interpretación: 

La tabla y figura muestran resultados generales sobre el estado de ánimo en 

estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente de 

la Universidad Nacional Hermilio Valdizán de Huánuco en el periodo 2023. El 18% de 

unidades de análisis muestran el estado de ánimo de forma sobresaliente, el 63% 
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apropiada, el 20% en medianamente apropiada y ninguno en deficiente. En ese 

sentido, la mayoría de estudiantes mostraron el estado de ánimo como apropiado, pero 

no sobresaliente, en lo que concierne al gusto por divertirse, ser feliz, esperar lo mejor, 

agradarle sonreír, no molestarse, tener fe en que las cosas le saldrán bien, saber cómo 

divertirse, no sentirse muy feliz, pensar que es el mejor en todo lo que hace, sentirse 

feliz consigomismo, divertirse con las cosas que hace y no tener días malos. 

 

 

Resultado general sobre la variable 2: logro de competencias 
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Tabla 10 

Resultado general sobre la variable logro de competencias en estudiantes de la Escuela 

Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán de Huánuco 

  

Escalas  fi P 

Preformal 1 0 0% 

Receptivo 2 0 0% 

Resolutivo 3 55 69% 

Autónomo 4 25 31% 

Estratégico 5 0 0% 

Total 80 100% 
 

 
Figura 7. Resultado general sobre la variable logro de competencias en estudiantes de 

la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad 

Nacional Hermilio Valdizán de Huánuco. 

 

Análisis e interpretación: 

La tabla y figura muestran resultados generales sobre la variable logro de 

competencias en estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia 

del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán de Huánuco en el periodo 

2023. El 31% de unidades de análisis ponìan en evidencia sus logros de competencias 

en el nivel de autónomo, el 69% en resolutivo, y ninguno en escalas inferiores ni en la 

escala superio de estratégico. En ese sentido, la mayoría de estudiantes mostraban su 

logro de competencias en un nivel aceptable pero no óptimo. 
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5.2 Análisis inferencial y/o contrastación de hipótesis 

La prueba de las hipótesis. Se ha realizado mediante Rho de Spearman; esta prueba 

permitió verificar el nivel de correlación entre las variables y dimensiones implicadas. 

El nivel de correlación se determinó con la siguiente tabla: 

Tabla 11 

 Significado de correlación de Spearman 

 

 

Prueba de normalidad: 

La prueba de normalidad permitió modificar si los datos se aproximan a una 

distribución normal. En vista que los datos que participan en las pruebas de hipótesis no 

tenían esta aproximación se optó por una prueba no paramétrica; en este caso por Rho de 

Spearman.   

 

1°. Planteo de hipótesis para normalidad 

H0: Los datos se aproximan a la normalidad. 

Ha: Los datos no se aproximan a la normalidad. 

 

2°. Nivel de significancia: α = 0.05 

3°. Estadístico de prueba de normalidad: método de Kolmogorov-Smirnov (n>50). 

 

Tabla 12 

Valores de normalidad de datos para las pruebas de hipótesis general y específicas 

Pruebas de normalidad 

 

Kolmogorov-Smirnova 

Estadístico gl Sig. 
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V1: Inteligencia emocional ,476 80 ,000 

V1:D1: Intrapersonal ,347 80 ,000 

V1:D2: Interpersonal ,357 80 ,000 

V1:D3: Adaptabilidad ,350 80 ,000 

V1:D4: Manejo de estrés ,437 80 ,000 

V1:D5: Estado de ánimo ,300 80 ,000 

V2: Logro de competencias ,238 80 ,000 

 

4°. Decisión: se optó por la prueba de normalidad según Kolmogórov-Smirnov (n>50). En 

todos los casos el p-valor de normalidad son menores que α = 0.05; señalando que los 

datos involucrados, no se aproxima a la normalidad; en ese sentido las pruebas de 

hipótesis general y específicas serán no paramétrica. 

5.2.1 Contrastación de la hipótesis general 

a) Formulación de hipótesis 

H0: La inteligencia emocional no se relaciona significativamente con el logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

H1: La inteligencia emocional se relaciona significativamente con el logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

 

 Donde: 

H0: Hipótesis nula   

H1: Hipótesis alternativa  

 

b) Nivel de significancia α de la prueba: α = 0,05 

c) Estadístico de la prueba. 

Contraste de asociación con Rho de Spearman. 

)1(

6

1
2

1

2

−
−=

=

nn

d

rho

n

i
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Dónde: 

n: Cantidad de sujetos que se clasifican. 

di: Diferencia del rango de sujetos de una variable con otra, 

jerárquicamente. 
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Los valores de prueba se determinaron con SPSS versión 25: 

 

Tabla 13 

Correlación entre inteligencia emocional y logro de aprendizajes 

Correlaciones 

 

V1: 

Inteligencia 

emocional 

V2: Logro de 

competencias 

Rho de Spearman V1: Inteligencia 

emocional 

Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,411** 

Sig. (bilateral) . ,000 

N 80 80 

V2: Logro de 

competencias 

Coeficiente de 

correlación 

,411** 1,000 

Sig. (bilateral) ,000 . 

N 80 80 

**. La correlación es significativa en el nivel 0,01 (bilateral). 

 

d) Decisión 

El p-valor = 0,000 menor que α (0,05), permite rechazar la hipótesis nula. En 

ese sentido se afirma que, existe una relación significativa entre la inteligencia 

emocional y el logro de competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de 

Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023, pero el valor Rho de Spearman igual a 0,411 indica que la 

inteligencia emocional y el logro de competencias de los estudiantes tienen una 

correlación positiva moderada, lo cual implica que, si la referida inteligencia 

emocional se hubiera desarrollado o potenciado con mayor criterio, el logro de 

competencias hubiese estado en niveles altos. 

  

5.2.2 Contrastación de las hipótesis específicas 

Las contrastaciones específicas fueron realizadas de forma similar a la general. 

 

A. Contrastación de la hipótesis específica 1 

a) Formulación de hipótesis 

H0: Las habilidades intrapersonales no se relacionan significativamente con el logro 

de competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

H1: Las habilidades intrapersonales se relacionan significativamente con el logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 
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Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

 

 Donde: 

H0: Hipótesis nula   

H1: Hipótesis alternativa  

b) Nivel de significancia α de la prueba: α = 0,05 

c) Estadístico de la prueba. 

Contraste de asociación con Rho de Spearman. 

)1(

6

1
2

1

2

−
−=

=

nn

d

rho

n

i

i

 

Dónde: 

n: Cantidad de sujetos que se clasifican. 

di: Diferencia del rango de sujetos de una variable con otra, 

jerárquicamente. 

 

Los valores de prueba se determinaron con SPSS versión 25: 

 

Tabla 14 

Correlación entre habilidades intrapersonales y logro de competencias 

Correlaciones 

 

D1: 

Intrapersonal 

V2: Logro de 

competencias 

Rho de Spearman D1: Intrapersonal Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,227* 

Sig. (bilateral) . ,043 

N 80 80 

V2: Logro de 

competencias 

Coeficiente de 

correlación 

,227* 1,000 

Sig. (bilateral) ,043 . 

N 80 80 

*. La correlación es significativa en el nivel 0,05 (bilateral). 

 

d) Decisión 

El p-valor = 0,043 menor que α (0,05), permite rechazar la hipótesis nula. En 

ese sentido se afirma que, existe una relación significativa entre las habilidades 

intrapersonales y el logro de competencias en estudiantes de la Escuela Profesional de 

Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023, pero el valor Rho de Spearman igual a 0,227 indica que la 
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referida dimensión de la inteligencia emocional y el logro de competencias de los 

estudiantes tienen una correlación positiva baja, lo cual implica que, si las habilidades 

intrapersonales, se hubieran desarrollado o potenciado con mayor criterio, el logro de 

competencias hubiese estado en niveles altos. 

B. Contrastación de la hipótesis específica 2 

a) Formulación de hipótesis 

H0: Las habilidades interpersonales no se relacionan significativamente con el logro 

de competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

H1: Las habilidades interpersonales se relacionan significativamente con el logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

 

 Donde: 

H0: Hipótesis nula   

H1: Hipótesis alternativa  

b) Nivel de significancia α de la prueba: α = 0,05 

c) Estadístico de la prueba. 

Contraste de asociación con Rho de Spearman. 

)1(

6

1
2

1

2

−
−=

=

nn

d

rho

n

i

i

 

Dónde: 

n: Cantidad de sujetos que se clasifican. 

di: Diferencia del rango de sujetos de una variable con otra, 

jerárquicamente. 

 

Los valores de prueba se determinaron con SPSS versión 25: 

 

 

 

 

Tabla 15 

Correlación entre habilidades interpersonales y logro de competencias 

Correlaciones 
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D2: 

Interpersonal 

V2: Logro de 

competencias 

Rho de Spearman D2: Interpersonal Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,235* 

Sig. (bilateral) . ,036 

N 80 80 

V2: Logro de 

competencias 

Coeficiente de 

correlación 

,235* 1,000 

Sig. (bilateral) ,036 . 

N 80 80 

*. La correlación es significativa en el nivel 0,05 (bilateral). 

 

d) Decisión 

El p-valor = 0,036 menor que α (0,05), permite rechazar la hipótesis nula. En 

ese sentido se afirma que, existe una relación significativa entre las habilidades 

interpersonales y el logro de competencias en estudiantes de la Escuela Profesional de 

Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 2023, pero el valor Rho de Spearman igual a 0,235 indica que la 

referida dimensión de la inteligencia emocional y el logro de competencias de los 

estudiantes tienen una correlación positiva baja, lo cual implica que, si las habilidades 

interpersonales, se hubieran desarrollado o potenciado con mayor criterio, el logro de 

competencias hubiese estado en niveles altos. 

C. Contrastación de la hipótesis específica 3 

a) Formulación de hipótesis 

H0: Las adaptabilidades no se relacionan significativamente con el logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

H1: Las adaptabilidades se relacionan significativamente con el logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

 

 Donde: 

H0: Hipótesis nula   

H1: Hipótesis alternativa  

b) Nivel de significancia α de la prueba: α = 0,05 

c) Estadístico de la prueba. 

Contraste de asociación con Rho de Spearman. 
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Dónde: 

n: Cantidad de sujetos que se clasifican. 

di: Diferencia del rango de sujetos de una variable con otra, 

jerárquicamente. 

 

Los valores de prueba se determinaron con SPSS versión 25: 

 

Tabla 16 

Correlación entre la dimensión adaptabilidad y logro de competencias 

Correlaciones 

 

D3: 

Adaptabilidad 

V2: Logro de 

competencias 

Rho de Spearman D3: Adaptabilidad Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,257* 

Sig. (bilateral) . ,022 

N 80 80 

V2: Logro de 

competencias 

Coeficiente de 

correlación 

,257* 1,000 

Sig. (bilateral) ,022 . 

N 80 80 

*. La correlación es significativa en el nivel 0,05 (bilateral). 

 

d) Decisión 

El p-valor = 0,022 menor que α (0,05), permite rechazar la hipótesis nula. En 

ese sentido se afirma que, existe una relación significativa entre las adaptabilidades y 

el logro de competencias en estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – 

Huánuco 2023, pero el valor Rho de Spearman igual a 0,257 indica que la referida 

dimensión de la inteligencia emocional y el logro de competencias de los estudiantes 

tienen una correlación positiva baja, lo cual implica que, si las adaptabilidades, se 

hubieran desarrollado o potenciado con mayor criterio, el logro de competencias 

hubiese estado en niveles altos. 

 

D. Contrastación de la hipótesis específica 4 

a) Formulación de hipótesis 

H0: El manejo de estrés no se relacionan significativamente con el logro de 
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competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

H1: El manejo de estrés se relacionan significativamente con el logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

 

 Donde: 

H0: Hipótesis nula   

H1: Hipótesis alternativa  

b) Nivel de significancia α de la prueba: α = 0,05 

c) Estadístico de la prueba. 

Contraste de asociación con Rho de Spearman. 
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Dónde: 

n: Cantidad de sujetos que se clasifican. 

di: Diferencia del rango de sujetos de una variable con otra, 

jerárquicamente. 

 

Los valores de prueba se determinaron con SPSS versión 25: 

 

Tabla 17 

Correlación entre el manejo de estrés y logro de competencias 

Correlaciones 

 

D4: Manejo 

de estrés 

V2: Logro de 

competencias 

Rho de Spearman D4: Manejo de estrés Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,244* 

Sig. (bilateral) . ,029 

N 80 80 

V2: Logro de 

competencias 

Coeficiente de 

correlación 

,244* 1,000 

Sig. (bilateral) ,029 . 

N 80 80 

*. La correlación es significativa en el nivel 0,05 (bilateral). 

 

d) Decisión 

El p-valor = 0,029 menor que α (0,05), permite rechazar la hipótesis nula. En 
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ese sentido se afirma que, existe una relación significativa entre el manejo de estrés y 

el logro de competencias en estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – 

Huánuco 2023, pero el valor Rho de Spearman igual a 0,244 indica que la referida 

dimensión de la inteligencia emocional y el logro de competencias de los estudiantes 

tienen una correlación positiva baja, lo cual implica que, si el manejo de estrés, se 

hubieran desarrollado o potenciado con mayor criterio, el logro de competencias 

hubiese estado en niveles altos. 

 

E. Contrastación de la hipótesis específica 5 

a) Formulación de hipótesis 

H0: El estado de ánimo no se relacionan significativamente con el logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

H1: El estado de ánimo se relacionan significativamente con el logro de 

competencias en los estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. 

 

 Donde: 

H0: Hipótesis nula   

H1: Hipótesis alternativa  

b) Nivel de significancia α de la prueba: α = 0,05 

c) Estadístico de la prueba. 

Contraste de asociación con Rho de Spearman. 
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Dónde: 

n: Cantidad de sujetos que se clasifican. 

di: Diferencia del rango de sujetos de una variable con otra, 

jerárquicamente. 

 

Los valores de prueba se determinaron con SPSS versión 25: 
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Tabla 18 

Correlación entre el estado de ánimo y logro de competencias 

Correlaciones 

 

D5: Estado 

de ánimo 

V2: Logro de 

competencias 

Rho de Spearman D5: Estado de ánimo Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,276* 

Sig. (bilateral) . ,013 

N 80 80 

V2: Logro de 

competencias 

Coeficiente de 

correlación 

,276* 1,000 

Sig. (bilateral) ,013 . 

N 80 80 

*. La correlación es significativa en el nivel 0,05 (bilateral). 

 

d) Decisión 

El p-valor = 0,013 menor que α (0,05), permite rechazar la hipótesis nula. En 

ese sentido se afirma que, existe una relación significativa entre el estado de ánimo y 

el logro de competencias en estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – 

Huánuco 2023, pero el valor Rho de Spearman igual a 0,276 indica que la referida 

dimensión de la inteligencia emocional y el logro de competencias de los estudiantes 

tienen una correlación positiva baja, lo cual implica que, si el estado de ánimo, se 

hubieran desarrollado o potenciado con mayor criterio, el logro de competencias 

hubiese estado en niveles altos. 

5.3 Discusión de resultados 

Los resultados del análisis descriptivo y comparación de hipótesis brindan una idea clara 

de la relación entre la inteligencia emocional y la adquisición de habilidades entre los 

estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente de la 

Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023. La mayoría de los estudiantes 

tienen un nivel adecuado de inteligencia emocional (80%), seguido de un nivel moderadamente 

adecuado (19%) y solo porcentaje muy pequeño que tiene un nivel excepcional (1%). Esto 

indica que la mayoría de los estudiantes tienen una competencia emocional que se encuentra 

dentro de un rango adecuado, pero que aún hay espacio para mejorar para alcanzar niveles más 

altos de inteligencia emocional. Las habilidades intrapersonales tienen una relación 

moderadamente positiva con la adquisición de habilidades cuando se desglosa la inteligencia 

emocional en sus dimensiones (rho de Spearman = 0,227, p = 0,043). Esto demuestra que hay 

una correlación estrecha entre el éxito académico de los estudiantes y habilidades 
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intrapersonales como la autorregulación emocional y la autoconciencia. Sin embargo, este 

vínculo es frágil, lo que indica que hay otros factores que afectan la adquisición de habilidades. 

De manera similar, hay una pequeña pero significativa correlación positiva entre las 

habilidades interpersonales y la adquisición de habilidades (rho de Spearman = 0,235, p = 

0,036). Esto significa que las habilidades sociales como la empatía y la capacidad de establecer 

relaciones positivas también son importantes para el éxito académico de los estudiantes. 1 62 

Se ha encontrado una relación moderadamente positiva entre la adaptabilidad y la adquisición 

de habilidades (Rho de Spearman = 0,411, p < 0,01). Esto indica que el desarrollo de 

competencias está fuertemente relacionado con la capacidad de adaptarse a nuevas situaciones 

y resolver problemas de manera adaptable. Finalmente, hay una correlación débil pero 

significativa entre la adquisición de habilidades y el manejo del estrés. Esto indica que la 

capacidad de manejar el estrés y mantener un estado de ánimo positivo también tiene un 

pequeño impacto en el rendimiento académico. 
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CONCLUSIONES 

1. Se determinó una correlación positiva moderada entre la inteligencia emocional y el 

logro de competencias de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del Ambiente 

de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023, ya que se obtuvo el valor Rho 

de Spearman igual a 0,411 lo cual implica que, si la referida inteligencia emocional se hubiera 

desarrollado o potenciado con mayor criterio, el logro de competencias hubiese estado en 

niveles altos. 

 2. Se estableció una correlación positiva baja entre las habilidades intrapersonales y el 

logro de competencias en estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia 

del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023, ya que se obtuvo 

el valor Rho de Spearman igual a 0,227, por lo tanto si las habilidades intrapersonales, se 

hubieran desarrollado o potenciado con mayor criterio, el logro de competencias hubiese estado 

en niveles altos. 

3. Se estableció una correlación positiva baja entre las habilidades interpersonales y el 

logro de competencias en estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia 

del Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023, ya que se obtuvo 

el valor Rho de Spearman igual a 0,235 por lo tanto, si las habilidades interpersonales, se 

hubieran desarrollado o potenciado con mayor criterio, el logro de competencias hubiese estado 

en niveles altos. 

4. Se estableció una correlación positiva baja entre las adaptabilidades y el logro de 

competencias en estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del 

Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023, ya que se obtuvo el 

valor Rho de Spearman igual a 0,257 por lo tanto, si las adaptabilidades, se hubieran 

desarrollado o potenciado con mayor criterio, el logro de competencias hubiese estado en 

niveles altos. 

5. Se estableció una correlación positiva baja entre el manejo de estrés y el logro de 

competencias en estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del 

Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023, ya que se obtuvo el 

valor Rho de Spearman igual a 0,244 por lo tanto si el manejo de estrés, se hubieran 

desarrollado o potenciado con mayor criterio, el logro de competencias hubiese estado en 

niveles altos. 
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6. Se estableció una correlación positiva baja entre el estado de ánimo y el logro de 

competencias en estudiantes de la Escuela Profesional de Biología, Química y Ciencia del 

Ambiente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizán – Huánuco 2023, ya que se obtuvo el 

valor Rho de Spearman igual a 0,276 por lo tanto, si el estado de ánimo, se hubieran 

desarrollado o potenciado con mayor criterio, el logro de competencias hubiese estado en 

niveles altos. 
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RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS 

1. Continuar desarrollando investigaciones con el objetivo de comprender los diversos 

componentes de la inteligencia emocional. 

2. Promoción de talleres que tengan como objetivo desarrollar y fortalecer la autoestima y las 

habilidades sociales de las estudiantes relacionadas con las áreas de relaciones humanas y 

adaptación, y estas áreas relacionadas con el logro de habilidades. 

3. Capacitar a los docentes para que desarrollen habilidades de inteligencia emocional para que 

puedan aplicar la inteligencia emocional a su trabajo diario con los estudiantes. 
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Anexo 01. Matriz de consistencia 

Formulación Del 

problema 

Objetivos Hipótesis Variables Dimensiones Indicadores Metodología Población y 

muestra 

Instrumento 

Problema 

General: 

¿Cuál es la 

relación que existe 

entre la 

inteligencia 

emocional y logro 

de competencias 

en los estudiantes 

de la Escuela 

Profesional de 

Biología, Química 

y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad 

Nacional Hermilio 

Objetivo General: 

Determinar la 

relación que existe 

entre la inteligencia 

emocional y logro de 

competencias en los 

estudiantes de la 

Escuela Profesional de 

Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente 

de la Universidad 

Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 

2023. 

Hipótesis General: 

Existe relación 

significativa entre la 

inteligencia emocional y 

logro de competencias en 

los estudiantes de la 

Escuela Profesional de 

Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente de 

la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – 

Huánuco 2023. 

Hipótesis 

Especificas: 

Variable 1. 

Inteligencia 

emocional 

Intrapersonal ítem 1, ítem 2, ítem 3, 

ítem 4, ítem 5, ítem 6,  

ítem 7, ítem 8, ítem 9, 

ítem 10, ítem 11, ítem 

12 

Tipo de 

investigación: 

básica 

 

Nivel de 

investigación: 

No 

experimental 

Población 

La población 

estará conformada 

por 106 estudiantes 

de la Escuela 

Profesional de 

Biología, Química 

y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad 

Nacional Hermilio 

Valdizán. 

 

Muestra 

 

Cuestionario 

Interpersonal ítem 13, ítem 14, ítem 

15, ítem 16, ítem 17, 

ítem 18, ítem 19, ítem 

20, ítem 21, ítem 22, 

ítem 23, ítem 24 

Adaptabilidad ítem 25, ítem 26, ítem 

27, ítem 28, ítem 29, 

ítem 30, ítem 31, ítem 

32, 
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Valdizán – 

Huánuco 2023? 

Problemas 

Específicos: 

P1.- ¿Cuál es la 

relación que existe 

entre las 

habilidades 

intrapersonales y 

logro de 

competencias en 

los estudiantes de 

la Escuela 

Profesional de 

Objetivos 

Específicos: 

O1.- Establecer la 

relación que existe 

entre las habilidades 

intrapersonales y 

logro de competencias 

en los estudiantes de la 

Escuela Profesional de 

Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente 

de la Universidad 

Nacional Hermilio 

H1.- Existe relación 

significativa entre las 

habilidades 

intrapersonales y logro 

de competencias en los 

estudiantes de la Escuela 

Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – 

Huánuco 2023. 

H2.- Existe relación 

significativa entre las 

ítem 33, ítem 34, ítem 

35, ítem 36 

La muestra es 

probabilística y 

estará conformado 

por 106 estudiantes 

de la Escuela 

Profesional de 

Biología, Química 

y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad 

Nacional Hermilio 

Valdizán. 

Manejo de 

estrés 

ítem 37, ítem 38,  ítem 

39, ítem 40, ítem 41, 

ítem 42, ítem 43, ítem 

44, ítem 45, ítem 46, 

ítem 47, 48 

Estado de 

ánimo 

Ítem 49, ítem 50,m 

ítem 51, ítem 52, ítem 

53, ítem 54, ítem 55, 

ítem 56, ítem 57, ítem 

58, ítem 59, ítem 60 
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Biología, Química 

y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad 

Nacional Hermilio 

Valdizán – 

Huánuco 2023? 

P2.- ¿Cuál es la 

relación que existe 

entre las 

habilidades 

interpersonales y 

logro de 

competencias en 

los estudiantes de 

la Escuela 

Profesional de 

Biología, Química 

y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad 

Nacional Hermilio 

Valdizán – 

Valdizán – Huánuco 

2023. 

O2.- Establecer la 

relación que existe 

entre las habilidades 

interpersonales y 

logro de competencias 

en los estudiantes de la 

Escuela Profesional de 

Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente 

de la Universidad 

Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 

2023. 

O3.- Establecer la 

relación que existe 

entre las 

adaptabilidades y 

logro de competencias 

en los estudiantes de la 

Escuela Profesional de 

habilidades 

interpersonales y logro 

de competencias en los 

estudiantes de la Escuela 

Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – 

Huánuco 2023. 

H3.- Existe relación 

significativa entre las 

adaptabilidades y logro 

de competencias en los 

estudiantes de la Escuela 

Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – 

Huánuco 2023. 

Variable 2 

Logro de 

competencias 

Evaluación 

cuantitativa 

Promedios ponderados 

obtenidos por semestre 

académico 
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Huánuco 2023? 

P3.- ¿Cuál es la 

relación que existe 

entre las 

adaptabilidades y 

logro de 

competencias en 

los estudiantes de 

la Escuela 

Profesional de 

Biología, Química 

y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad 

Nacional Hermilio 

Valdizán – 

Huánuco 2023? 

P4.- ¿Cuál es la 

relación que existe 

entre el manejo de 

estrés y logro de 

competencias en 

los estudiantes de 

Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente 

de la Universidad 

Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 

2023. 

O4.- Establecer la 

relación que existe 

entre el manejo de 

estrés y logro de 

competencias en los 

estudiantes de la 

Escuela Profesional de 

Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente 

de la Universidad 

Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 

2023. 

O5.- Establecer la 

relación que existe 

entre el estado de 

H4.- Existe relación 

significativa entre el 

manejo de estrés y logro 

de competencias en los 

estudiantes de la Escuela 

Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – 

Huánuco 2023. 

H5.- Existe relación 

significativa entre el 

estado de ánimo y logro 

de competencias en los 

estudiantes de la Escuela 

Profesional de Biología, 

Química y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán – 

Huánuco 2023. 

Cuando el estudiante 

evidencia el nivel 

esperado respecto a la 

competencia, 

demostrando manejo 

satisfactorio en todas 

las tareas propuestas y 

en el tiempo 

programado. 

Cuando el estudiante 

evidencia un nivel 

superior a lo esperado 

respecto a la 

competencia. Esto 

quiere decir que 

demuestra aprendizajes 

que van más allá del 

nivel esperado. 
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la Escuela 

Profesional de 

Biología, Química 

y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad 

Nacional Hermilio 

Valdizán – 

Huánuco 2023?? 

P5: ¿Cuál es la 

relación que existe 

entre el estado de 

ánimo y logro de 

competencias en 

los estudiantes de 

la Escuela 

Profesional de 

Biología, Química 

y Ciencia del 

Ambiente de la 

Universidad 

Nacional Hermilio 

ánimo y logro de 

competencias en los 

estudiantes de la 

Escuela Profesional de 

Biología, Química y 

Ciencia del Ambiente 

de la Universidad 

Nacional Hermilio 

Valdizán – Huánuco 

2023. 
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Valdizán – 

Huánuco 2023? 
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Anexo 02. Instrumentos de recolección de datos 
 

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZÁN 

CARRERA PROFESIONAL BIOLOGÍA, QUÍMICA Y CIENCIA DEL    

AMBIENTE 
 

Test de inteligencia emocional BARON-ICE 
 

(Adaptado a Perú por Ugarriza N, Pajares L. 2005) 
I. Datos Generales 
Nombre: ……………………………………………………………Sexo: ………………….. 
Edad: …………………. 
 
Código de estudiante: …………………………………. 
 
Instrucciones: Lee cada una de las frases y selecciona UNA de las cuatro alternativas, la que 
sea más apropiada para ti. Marca con un aspa. Responde honesta y sinceramente de acuerdo a 
cómo eres, como te sientes, piensas o actúas en la mayoría de las veces. 
 
II. Inteligencia emocional 
 
A continuación, se presenta cuatro posibles respuestas, marca la que mejor te identifica.  Escala 
de valorización: 
 

Sobresaliente = 4           Apropiada= 3             Medianamente apropiada = 2               Deficiente = 1 
 

Nº ITEMS 4 3 2 1 

 Intrapersonal 

1. Es fácil decirle a la gente como me siento.     

2. Es fácil decirle a la gente como me siento.     

3. Soy capaz de respetar a los demás.     

4. Puedo hablar fácilmente sobre mis sentimientos     

5. Es difícil hablar sobre mis sentimientos más íntimos.     

6. Puedo describir fácilmente mis sentimientos.     

7. Debo decir siempre la verdad     

8. Me siento bien conmigo mismo(a)     

9. Para mí es fácil decirles a las personas como me siento     

10. Me es difícil decirles a los demás mis sentimientos. 

 

 

 

 

 

  

    

11. Me gusta mi cuerpo    

 

 

 

 

 

 

12. Me gusta la forma como me veo     

 Interpersonal 
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13. Soy muy bueno(a) para comprender cómo la gente se 
 

siente. 

    

14. Me importa lo que les sucede a las personas.     

15. Me gustan todas las personas que conozco.     

16. Sé cómo se sienten las personas.     

17. Pienso bien de todas las personas.     

18. Tener amigos es importante.     

19. Intento no herir los sentimientos de los demás.     

20. Me agrada hacer cosas para los demás.     

21. Hago amigos fácilmente.     

22. Me siento mal cuando las personas son heridas en sus 
 

sentimientos. 

    

23. Me agradan mis amigos     

24. Puedo darme cuenta cuando mi amigo se siente triste.     

 Adaptabilidad 

25. Intento usar diferentes formas de responder las preguntas 
 

difíciles. 

    

26. Pienso que las cosas que hago salen bien.     

27. Es fácil para mí comprender las cosas nuevas.     

28. Puedo comprender preguntas difíciles.     

29. No me doy por vencido ante un problema hasta que lo 
 

resuelvo. 

    

30. Puedo dar buenas respuestas a preguntas difíciles.     

31. Puedo tener muchas maneras de responder una pregunta 
 

difícil, cuando yo quiero. 

     

 

32. Puedo  usar  fácilmente  diferentes  modos  de  resolver  los 
 

problemas. 

    

33. Cuando respondo preguntas difíciles trato de pensar en muchas 

soluciones. 
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34. Soy bueno (a) resolviendo problemas.     

35. Aun cuando las cosas sean difíciles, no me doy por 
 

vencido. 

    

36. Se cuando la gente está molesta aun cuando no dicen 
 

nada. 

    

 Manejo del estrés 

37. Puedo mantener la calma cuando estoy molesto (a).     

38. Me es difícil controlar mi cólera.     

39. Sé cómo mantenerme tranquilo (a).     

40. Me molesto demasiado de cualquier cosa.     

41. Peleo con la gente.     

42. Tengo mal genio.     

43. Me molesto fácilmente.     

44. Demoro en molestarme.     

45. Cuando estoy molesto(a) con alguien, me siento enojado 
 

(a) por mucho tiempo. 

    

46. Para mí es difícil esperar mi turno.     

47. Me disgusto fácilmente.     

48. Cuando me molesto actuó sin pensar.     

 Estado de ánimo en general 

49. Me gusta divertirme. 

 

 

 

  

    

50. Soy feliz.     

51. Espero lo mejor.     

52. Me agrada sonreír.     

53. Nada me molesta.     
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54. Sé que las cosas saldrán bien.     

55. Sé cómo divertirme.     

56. No me siento muy feliz.     

57. Pienso que soy el (la) mejor en todo lo que hago.     

58. Me siento feliz con la clase de persona que soy.     

59. Me divierte las cosas que hago.     

60. No tengo días malos.     

 

Fuente: Idrogo, D. (2019). Inteligencia emocional y rendimiento académico en estudiantes de la universidad 

nacional autónoma de chota. 2017. [Tesis de licenciatura, Universidad Nacional Autónoma de Chota]. 

Repositorio de                                                                               la                                                                               UNACH: 

https://repositorio.unach.edu.pe/bitstream/handle/20.500.14142/110/5.%20Inteligencia.pdf?sequence=1&isAllo 

wed=y 
 
 
 
 
 

 

 

Gracias por su participación. 
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZÁN 

CARRERA PROFESIONAL BIOLOGÍA, QUÍMICA Y CIENCIA DEL 

AMBIENTE 

Ficha de Logro de Competencias 

Datos generales:……………………………………………………………………… 

Semestre de estudio: ……………………………………………………………….. 

 

Nº Código de estudiante Promedio ponderado 

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

6.   

7.   

8.   

9.   

10.   

11. 
  

12.   

Fuente: Idrogo, D. (2019). Inteligencia emocional y rendimiento académico en estudiantes de la 

universidad nacional autónoma de chota. 2017. [Tesis de licenciatura, Universidad Nacional Autónoma de 

Chota]. Repositorio de                                                                               la                                                                              

UNACH 

https://repositorio.unach.edu.pe/bitstream/handle/20.500.14142/110/5.%20Inteligencia.pdf?sequence=1&

isAllo 

 

 

 

https://repositorio.unach.edu.pe/bitstream/handle/20.500.14142/110/5.%20Inteligencia.pdf?sequence=1&isAllo
https://repositorio.unach.edu.pe/bitstream/handle/20.500.14142/110/5.%20Inteligencia.pdf?sequence=1&isAllo
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Anexo 03. Validación de instrumentos por jueces 
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Anexo 04. Consentimiento informado 
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Anexo 05. Fotos de recolección de datos 
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Anexo 06. Nota biográfica 

 
 
 

Mark Anthony Almeida Martínez nació el 2 de julio de 1998 en el pueblo de Huánuco. 

Es hijo de Inés Martínez Sánchez. Realizó su educación superior en la Universidad 

Nacional Hermilio Valdizán, de donde egresó de la Facultad de Educación, con 

especialización en Biología, Química y Ciencia del Ambiente. Desde entonces, ha 

mostrado un gran interés en comprender y preservar el entorno natural. 
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Nota biográfica 

 

 

Edmer Elmer Claudio Rojas nació el 09 de agosto de 1988 en el distrito de Pachitea, 

en la región de Huánuco. Es hijo de Nicanor Claudio Evaristo y Julia Rojas Simón. 

Después de completar su educación secundaria, ingresó a la Universidad Nacional 

Hermilio Valdizán, donde se embarcó en una carrera universitaria en la Facultad de 

Ciencias de la Educación. Especializándose en Biología, Química y Ciencia del 

Ambiente. 



97 

 

 

Anexo 07. Acta de sustentación 
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Anexo 08. Constancia de similitud  
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Anexo 09. Reporte de similitud 



100 

 

 

Anexo 10. Descripción general de fuentes  
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Anexo 11. Autorización de publicación 
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