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INTRODUCCION

La educacion es un factor de desarrollo y base fundamental del potencial humano
de un pais. Actualmente esta afectado por el deterioro de la calidad educativa y la
falta de la practica de valores; en la escuela se debe de plantear la posibilidad de
un mejor futuro, el propésito de inculcar en su practica, se debe lograr un desarrollo
integral  de los alumnos, asi como la construccibn de una mejor sociedad,

respetuosa, democratica y humanizaste.

Los valores en la escuela primaria, es una tarea bastante dificil y complicada, el
docente muchas veces tiene que tratar de “moldear” a los nifios y nifias que estan
bajo su responsabilidad. Esta interrelacion entre el docente y dicente, debe de tener
una finalidad formativa, ya que estos alumnos vienen de una realidad totalmente
distinta, con actitudes muchas veces imitadas de su pequefio entorno social; es una

labor el de brindarle la atencién debida y la comprensién necesaria.

El presente estudio titulada “Programa “Mixtura” para mejorar la practica de valores
de los estudiantes del 3er grado de Educacion Primaria de la I.LE. N°33012 Santa
Rosa Alta, Huanuco 2016, pretende hacer una serie de aportes, tanto a los padres
de familia como a los nifios y nifias, para que mejoren sus actitudes frente a la
practica de valores, con una serie de actividades como: fabulas, dichos popular,
pardbolas contextualizadas a la zona urbana marginal, etc. Considerando que
somos testigos que en estos ultimos afos los estudiantes han perdido la practica de

sus valores primordiales como: la responsabilidad, el respeto y la honradez.

A continuacion, detallamos como estd estructurada nuestro trabajo de

investigacion:



Capitulo I. Planteamiento del problema que conlleva a la descripcion del problema
y delimitaciones, logrando un sustento en la formulacién del problema, la

elaboracion de los objetivos, la justificacion y limitaciones de la investigacion.

Capitulo Il. Marco teorico, donde se 'n cuenta los antecedentes del estudio,

bases teodricas y cientificas, y definicién de términos basicos.

Capitulo Ill. Marco Metodologico, tipo y nivel de investigacion, disefio de

investigacién, poblacién y muestra y técnicas e instrumentos de investigacion.

Capitulo IV. Resultados y Discusion, categorizacion cualitativa y cuantitativa de las
escalas para determinar la practica de valores, presentacion de resultados de

campo, contrastacion de hipétesis y discusion de resultados.

Finalmente se finaliza con las conclusiones y recomendaciones.



RESUMEN

El presente estudio tiene como propésito demostrar la validez del Programa
“Mixtura”, consistentes en fabulas, pardbolas y dichos populares, elaborados en un
conjunto de sesiones experimentales direccionadas al desarrollo de la practica de
valores en estudiantes de 3er grado de educacion primaria de la I.E. N°33012 Santa
Rosa Alta, Huanuco 2016. La poblacion esta constituida por estudiantes del tercer
grado, a la que llamamos poblacion muestral, se encuentran estudiantes de ambos
sexos, cuya edad se encuentra entre los 8 y 9 afios; se seleccioné la poblaciéon
muestral de un total de 25 estudiantes, a quienes se asigno al grupo unico. Se utilizé
como instrumento de investigacion (lista de cotejo) aplicados antes y después del
experimento, segun el disefio comprende un preprueba y posprueba para evaluar
la practica de valores antes y después del experimento. Asimismo, el tratamiento
experimental consistié en la aplicacion de doce sesiones experimentales, usando el
método experimental basada en el desarrollo de las actividades elaboradas para
interiorizar mejor los valores, las mismas que eran acompafiadas por fichas
informativas y fichas de trabajo, de acuerdo a la actividad. Todo el proceso del
experimento dur6 doce dias, con una duracion de dos horas por sesidn
experimental, las mismas que tuvieron resultados favorables en la préactica de

valores: respeto, responsabilidad y honradez.

El analisis estadistico comparativo realizado con los datos obtenidos en el trabajo
de campo, permitié concluir lo siguiente: la prueba t =22,21 y una t critica de 1,76
con un nivel de significacion de 5% y nivel de confiabilidad de 95%; entonces el
coeficiente critico o coeficiente de confianza para la prueba unilateral de cola
derecha, en consecuencia se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis
alterna, quedando demostrado que la aplicacion del programa mixtura es efectiva
para desarrollar la practica de valores. En conclusion, la aplicacion experimental de

un Programa “Mixtura” incremento significativamente en la practica de valores.

Palabra clave: programa mixtura, practica de valores.

Vi



SUMARY

The purpose of this study is to demonstrate the validity of the "Mixtura” Program,
consisting of fables, parables and popular sayings, elaborated in a set of
experimental sessions directed to the development of the practice of values in
students of 3rd grade of primary education of the I.LE. N ° 33012 Santa Rosa Alta,
Huanuco 2016. The population is constituted by students of the third grade, which
we call sample population, are students of both sexes, whose age is between 8 and
9 years; the sample population of a total of 25 students was selected, to whom the
unigue group was assigned. It was used as a research instrument (checklist) applied
before and after the experiment, according to the design it includes a pretest and
posttest to evaluate the practice of values before and after the experiment. Likewise,
the experimental treatment consisted in the application of twelve experimental
sessions, using the experimental method based on the development of the
elaborated activities to better internalize the values, which were accompanied by
information sheets and work sheets, according to the activity . The whole process of
the experiment lasted twelve days, with a duration of two hours per experimental
session, the same ones that had favorable results in the practice of values: respect,
responsibility and honesty.

The comparative statistical analysis carried out with the data obtained in the field
work, allowed to conclude the following: the testt = 22.21 and a critical t of 1.76 with
a level of significance of 5% and level of reliability of 95% ; then the critical coefficient
or confidence coefficient for the unilateral test of right tail, consequently the null
hypothesis is rejected and the alternative hypothesis is accepted, being
demonstrated that the application of the mixture program is effective to develop the
practice of values. In conclusion, the experimental application of a "Mixtura" Program
increased significantly in the practice of values.

Keyword: mixture program, values practice.
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CAPITULO |

PROBLEMA DE INVESTIGACION

Planteamiento del Problema

Segun el subjetivismo, los valores serian una creacién humana, por lo
gue su origen dependeria de las preferencias, puntos de vista o sentimientos
de cada individuo; llevada al extremo, convertiremos esta postura en una
suerte de relativismo moral, en un "todo vale" o dependencia de la opinién de
cada persona. En cambio, el objetivismo considera que los valores existen
por si mismos, no siendo necesario que los individuos o las diferentes
culturas los conozcan o los pongan en practica; asi, desde este punto de vista
objetivo podria establecerse una guia universal del comportamiento humano.

(acracia.org/histérico/Acracia/El_origen_de_los_valores_humanos.html).
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El primer paso es disponer de un nucleo de valores y principios éticos
comunes que la mayoria de las naciones y culturas acepten de forma
voluntaria, es decir, no imponerlos por la fuerza o la coaccion, sino por la
educacion para la paz. En la actualidad se han dejado un poco atras los
conceptos de la moral y los valores que la rodean pero los valores son a
priori, y absolutos, es decir, no sélo son algo por descubrir, sino que tienen
una validez universal.

El ministerio de educacion ha propuesto a través del programa
Nacional de Emergencia Educativa la Guia de Formacion Etica con cinco
componentes, para que se apliquen con énfasis y prioridad en 2,508 escuelas
ubicadas en las zonas de mayor pobreza, en su mayoria rurales para asi
cerrar las brechas de desigualdad y evitar que existen personas en el pais a
las que se les niega las posibilidades de aprender y acceder a una educaciéon
de calidad, siendo el primer paso para construir una sociedad justa y
democratica. (MINEDU, 2005)

Frisancho, S. (2002). Menciona en uno de su articulo que el tema de
la educacién ética también debe ser atendido cuando se habla de reformas
educativas. En el Peru, el modelo imperante para “educar en valores” asume
gue la virtud se adquiere mediante el habito o la practica, y considera que el
entorno es el factor mas importante en el crecimiento moral de las personas.
Un enfoque como este descuida la importancia de los procesos cognitivos y
afectivos. La psicologia evolutiva permite saldar esta omision y proporciona

herramientas para entender que el desarrollo moral no se logra con el
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cumplimiento de las normas sociales sino es resultado de la reflexion y
razonamiento.

La formacion de valores y actitudes ha sido una de las finalidades
principales de la educacion mexicana, obedeciendo a la necesidad no sélo
de difundir conocimientos béasicos sino también a la de formar a los nuevos
ciudadanos del mafiana. Ciertamente, la formacion de valores es
responsabilidad compartida de la sociedad en su conjunto, la familia y
la escuela; es decir no es tarea exclusiva de la institucién, pero es
necesario reconocer que la influencia de la escuela en este campo es
muy importante y que es posible mejorarla radicalmente si los profesores
cuentan con las herramientas indispensables para intervenir
explicitamente en la formacion civica y ética de sus alumnos, no sélo
cuando se traten especificamente estas cuestiones o temas, sino, sobre
todo, durante el proceso mismo de ensefianza, en las relaciones
cotidianas con sus alumnos y colegas, es decir en todo momento de
la vida escolar y en las relaciones con las familias de los alumnos.

Considerando lo anterior los nifios pequefios aprenden con el ejemplo,
por lo tanto, ensefiar a los nifios y nifias los valores, implica un compromiso
personal. Es necesario dar el ejemplo con actos y palabras para que los nifios
los asimilen, los imiten y los vivan. Por tanto, la ensefianza de los valores se
inicia en el hogar, promovida por el sery el hacer de los padres y otros adultos
significativos para el nifio; mas tarde, en la escuela estos valores deberan ser

ampliados y fortalecidos.
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Schmelkes, S. (1997). Considera que: "Los valores son principios que
dirigen y regulan el actuar de los seres humanos en cualquier momento o
situacion”. Son dinamicos debido a que tienen un origen histérico y cambian
segun las circunstancias o el contexto social. Por lo tanto, es primordial
trabajar tanto los aspectos cognitivos, afectivos y procedimentales de igual

forma para logran formar en la persona un desarrollo integro.

Cualquier proceso educativo que desatienda alguno de ellos, o que
enfatice uno por encima de los demas, desembocarda en un desarrollo
desequilibrado del ser humano. Se estara de acuerdo en que la escuela,
tradicionalmente, ha dado prioridad al aspecto cognoscitivo por encima de los
otros dos. Es de aqui donde surge la necesidad de que los
docentes conozcamos la utilidad y los beneficios que la formacién en valores

nos aportara para construir una sociedad armonica.

Por ello para trabajar con valores no solamente se hace necesario
mencionar lo que son y como se deberia vivir en base a ellos, sera mas
relevante vivenciarlos, y siendo educadores fomentarlos en la escuela
primaria; pero no como una mera imposicion, si no como una forma de vida, la
cual permita a los alumnos conducirse de acuerdo a ellos no Unicamente

dentro de la escuela, sino de forma permanente en su vida cotidiana.

La funcion de la escuela en la formacion de valores es por
supuesto limitado; nunca podra sustituir las responsabilidades de la familia,

pero su contribucion es importante porque puede apoyar este aspecto de

14



la educacién de una manera sistematica y permanente,y ademas cuenta
con muy valiosos recursos para ello; para formar los valores deseables,
la escuela debe en primer lugar funcionar como una verdadera comunidad,
cuyos valores estén presentes en su ambiente y organizacién y sobre todo

en las personas que la dirigen y la integran.

Por tanto, el maestro influye de manera especial en la formacion de
ideas, actitudes y modos de interpretar la realidad de sus alumnos. Es
necesario también reconocer que nadie da lo que no tiene, es decir, que ningun
profesor ensefiara un valor que ni él mismo profesa o se encuentra en su

persona, pero que no es dificil adquirir con un poco de voluntad.

Considerando, que el maestro destaca como el factor fundamental
dentro de la escuela para la formacion y fomento de valores por la
funcibn que desempefia y la autoridad con que se presenta ante el
educando, encarna los valores deseables, sirve de “ejemplo” y se convierte en

el paradigma de identificacion.

Por otra parte, una tarea importante que deben considerar los padres
de familia como parte esencial en la formacion; es el estar al pendiente de lo
que sus hijos ven el televisor para acompafarles y comentar ese negativo
bombardeo informativo que tanto acelera su instruccion. El maestro por su
parte tiene que ayudarle a organizar esa informacion, combatirla en parte
y brindarles herramientas cognoscitivas para hacerla provechosa o por

lo menos no dafina.
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Por lo tanto, la Influencia de los medios de comunicacion, que se han
convertido en un referente para el actuar cotidiano de alumnas y alumnos; la
television, el internet y otros medios de comunicacion social, ejercen especial
influencia en los jévenes y nifios, que fijan su atencién en modelos que estan
lejos de su realidad y, a menudo, les inculcan ciertos comportamientos

negativos.

Latapi, P. (2003). Desgraciadamente algunos maestros nos limitamos a
los aspectos cognoscitivos, sin duda esenciales para lograr y dominar el
saber especializado de nuestra profesion, olvidando asi nuestro desarrollo
humano, del que dependera fundamentalmente la capacidad para formar valor
en nuestros alumnos. Y convertirse en una verdadera comunidad. La
responsabilidad de educar en valores no es exclusiva de los maestros de

alguna asignatura sino de todos. (p. 8)

Cardus, S. (2010). ElI fomento de valores en la escuela plantea la
posibilidad de un mejor futuro, el propdsito de formar en valores es lograr el
desarrollo integral de los alumnos, asi como la construcciéon de una mejor
sociedad, respetuosa, democratica y humanizaste. Por eso, es recomendable
gue la escuela formule, con la participacion de sus directivos, maestros y
padres de familia, “ su proyecto escolar”, en el que se establezca sus
objetivos de desarrollo en un plazo determinado de tiempoy disponga
de los medios conducentes;y que en ese proyecto la formacion civica

ocupe un lugar central. (p, 35).
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En el Peru la discusion sobre los valores es una discusion sobre las
orientaciones presentes en los actores de una época, sobre cuales son los
fines que persiguen, el sentido de su vida personal y colectiva, los objetivos de
sus acciones en términos de proyectos de largo plazo, y los criterios que

emplean para discernir entre alternativas de eleccidén o al tomar decisiones.

Algunos de esos criterios tendrian un caracter universal, es decir valido
mas alla de las fronteras nacionales y culturales. Estos permitirian identificar a
las personas por su adhesion a valores frente a otras que no tendrian valores;
por esto oimos hablar a veces de valores y antivalores. Desde un punto de
vista sociolégico pueden existir valores muy diferentes y hasta opuestos entre
si, en relacién con la vida, la familia, el trabajo, la propiedad. La politica y otras
dimensiones. Cuando estudiamos los valores de una poblacion especifica, lo
gue nos interesa respecto de ellos son tanto las creencias y actitudes que los
sustentan, como si se organizan coherentemente o no, si se relacionan con el
comportamiento y la practica de las personas, y si son compartidos

socialmente.

El tema de los Valores ha sido, es y sera siempre un asunto
fundamental, trascendente y de permanente actualidad en la educacién, en
particular y en la sociedad en general. Y la formacion de valores es vital para
las propias necesidades del desarrollo individual y social en este mundo

globalizado, y que preocupa a la comunidad educativa en todos los paises.
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1.2

En una préctica completa y en equilibrio los valores son de vital
importancia ya que si un alumno se relaciona en un ambiente de respeto y de
actitudes positivas adquirird dicho conocimiento y lo pondr& en préactica, y de
esta manera podra insertarse con éxito en la sociedad, los valores son parte
primordial del desarrollo integro del individuo, darles la atencién debida

ayudara a dar solucion y a aminorar los problemas sociales.

Formulacién del Problema

1.2.1 Problema General
¢, Qué nivel de efectividad tiene la aplicacion del Programa “Mixtura”
para mejorar la practica de valores en los estudiantes del 3er grado de
Educacion Primaria de la I.LE. N° 33012 Santa Rosa Alta, Huanuco-

20167

1.2.2 Problemas Especificos

a) ¢Qué efectos tiene el Programa “Mixtura” con fabulas para mejorar
la practica de los valores: respeto, responsabilidad y honradez en
los estudiantes del 3er grado de Educacién Primaria de la I.LE. N°
33012 Santa Rosa Alta, Huanuco 20167

b) ¢Qué efectos tiene el Programa “Mixtura” con parabolas para
mejorar la practica de valores: respeto, responsabilidad y honradez
en los estudiantes del 3er grado de Educacion Primaria de la |.LE. N°
33012 Santa Rosa Alta Huanuco 20167

c) ¢Qué efectos tiene el Programa “Mixtura” con dichos populares para

mejorar la practica de valores: respeto, responsabilidad y honradez

18



en los estudiantes del 3er grado de Educacion Primaria de la |.E. N°

33012 Santa Rosa Alta, Huanuco 20167

1.3 Objetivos de Investigacion
1.3.1 Objetivo General

Determinar el nivel de efectividad que tiene la aplicacion del Programa

“Mixtura” para mejorar la practica de valores en los estudiantes del 3er

grado de Educacion Primaria de la I.LE. N° 33012 Santa Rosa Alta,

Huanuco-2016.

1.3.2 Objetivos especificos

a) Evaluary validar el Programa “Mixtura” con fabulas para mejorar la
practica de los valores: respeto, responsabilidad y honradez en los
estudiantes del 3er grado de Educacién Primaria de la I.E. N°
33012 Santa Rosa Alta, Huanuco 2016.

b) Evaluary validar el programa “Mixtura” con parabolas para mejorar
la practica de los valores: respeto, la responsabilidad y la honradez
en estudiantes del 3er grado de Educacién Primaria de la IL.E.
N°33012-Santa Rosa Alta-Huanuco-2016.

c) Evaluar y validar el programa “Mixtura” con dichos populares para
mejorar la practica de los valores: respeto, la responsabilidad y la
honradez en los estudiantes del 3er grado de Educaciéon Primaria
de la I.LE. N°33012-Santa Rosa Alta-Huanuco-2016.

1.4 Hipotesis

1.4.1 General
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Si, la aplicacion del Programa “Mixtura” tiene un nivel de efectividad
alta, entonces se mejorara la practica de valores en los estudiantes del
3er grado de Educacion Primaria de la I.E. N° 33012 Santa Rosa Alta,
Huanuco 2016.

1.4.2 Especificos

a) Si, la aplicacién del Programa “Mixtura” con fabulas tiene efectos
favorables, entonces se mejorara la practica de los valores:
respeto, responsabilidad y honradez en los estudiantes del 3er
grado de Educacién Primaria de la I.E. N° 33012 Santa Rosa Alta,
Huanuco 2016.

b) Si, la aplicacion del Programa “Mixtura” con parabolas tiene efectos
favorables, entonces se mejorara la practica de los valores:
respeto, responsabilidad y honradez en los estudiantes del 3er
grado de Educacién Primaria de la I.E. N° 33012 Santa Rosa Alta,
Huanuco 2016.

c) Si, la aplicacion del Programa “Mixtura” con dichos populares tiene
efectos favorables, entonces se mejorara la practica de los valores:
respeto, responsabilidad y honradez en los estudiantes del 3er
grado de Educacién Primaria de la I.E. N° 33012 Santa Rosa Alta,
Huanuco 2016.

1.5 Sistemade Variables
1.5.1 Variable Independiente:
Programa “Mixtura”

a. Las Fabulas

20



Es una composicion literaria breve en la que los personajes con
animales o cosas inanimadas que presentan caracteristicas
humanas. Se trata de un género didactico mediante el cual suele
hacerse critica de las costumbres y de los vicios locales o
nacionales, pero también de las caracteristicas universales de la
naturaleza humana en general.

b. Las Parabolas
La parabola designa una forma literaria que consiste en un relato
figurado del cual, por analogia o semejanza, se deriva una
ensefianza relativa a un tema que no es el explicito. Es en esencia,
un relato simbdlico o una comparacion basada en una observacion
verosimil.
La parébola tiene un fin didactico y podemos encontrar un ejemplo
de ella en los evangelios cristianos, donde Jesus narra muchas
parabolas como ensefianzas al pueblo.

c. Los Dichos Populares
Un dicho es un conjunto de palabras con que se da en expresar algo
que no coincide con el sentido literal de las mismas, pero sin tener
caracter de sentencia o consejo. Por ejemplo "no dar el brazo a
torcer" o "dorar la pildora”

1.5.2 Variable Dependiente:

Practica de valores
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a. Elrespeto: Es un sentimiento positivo que se refiere a la accion
de respetar; es equivalente a tener veneracion, aprecio y
reconocimiento por una persona o cosa. Como tal, la palabra
proviene del latin respectus, que traduce atencion,
consideracion, y originalmente significaba mirar de nuevo, de
alli que algo que merezca una segunda mirada sea algo digno
de respeto.

b. La Honradez: Como honradez denominamos la cualidad de la
persona que obray actia con rectitud, justicia y honestidad. La
palabra, como tal, deriva de honrado, participio del verbo
honrar. La honradez se basa en el respeto al otro y en la
valoracion de la verdad como un valor fundamental de la vida
en sociedad. En este sentido, una persona honrada es aquella
gue se rige por los valores morales, que respeta las normas
sociales, y que es consecuente con ello, es decir, que tanto en
su forma de obrar como en su pensamiento, se comporta de
manera justa, recta e integra.

c. La Responsabilidad:

Es donde la persona toma o acepta decisiones o asume el
resultado de ellas, lo mismo de sus actos no intencionados,
buscando el bien comldn y procurando que otras personas

hagan lo mismo.
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1.6 Dimensiones e indicadores de investigacion

VARIABLES

DIMENSIONES

INDICADORES

V.1
Programa
“Mixtura”

Fabulas.

Practica el valor por medio de la fabula “las
conejitas que no sabian respetar” el valor sobre
el respeto.

Distingue el mensaje de la fabula “una ratita sin
prisas” sobre la responsabilidad.

Pone en practica por medio de la fabula “el
lefador honrado” el valor de la honradez.

Parabolas

Explica por medio de la parabola “la paja en el
0j0 ajeno” sobre el respeto.

Explica mediante la parabola “el hijo prodigo”
sobre la responsabilidad.

73

Diferencia mediante la parabola el
administrados astuto “sobre la honradez y des
honradez.

Dichos Populares

Explico mediante dichos populares “donde
manda capitan no manda marinero” sobre el
respeto.

Valora la responsabilidad por medio de dichos
populares “Al buen perdedor no le duelen las
prendas”.

Analiza e interpreta mediante la parabola
“Arbol que nace torcido Jamas su tronco
endereza” sobre la honradez.

V.D.
Practica de
valores.

Respeto

Reflexiona sobre sus actos.

Distingue a sus compafieros de aula.

Pone atencién al desarrollo de la clase.

Saluda a las personas de su entorno social.

Responsabilidad

Asume las consecuencias sus actos.

Realiza sus tareas con interés.

Se presenta adecuadamente ante sus pares.

Honradez

Diferencia los enseres ajenos.

Reconoce lo que no pertenece.

Actua de forma positiva.
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1.7

1.8

Justificacién e importancia

Nuestro trabajo de investigacion se justifica porque es una propuesta que
servira de alternativa para mejorar la practica de valores, en los estudiantes
de Educacion Primaria de nuestra region, toda vez que con ello quedo
demostrado, ante la carencia de politicas especificas por regiones para
consolidar la practica de valores en nuestro pais, los actuales curriculos
nacionales no contribuyen a una formacion en valores, sino que estan
estructurados en el desarrollo de contenidos, como también, porqué los
alumnos de educacion primaria no practican los valores del respeto, la
puntualidad y la honradez, porque se ha estructurado en el esquema mental
de las padres que corresponde a un segundo plano. Porque si no se recupera
una formacién axiolégica tendremos en un futuro no muy lejano personas sin
una sensibilidad humana, perdiéndose asi la construccién de una sociedad
integra y socialmente humanistica. Partiendo de esas premisas y la
descripcién de los valores, su implementacion es muy viable a partir de
fabulas, parabolas y dichos populares, su necesidad dentro de este nivel de
ensefanza, analizamos si el programa “Mixtura” es eficiente para lograr una
adecuada articulacién entre la teoria y la practica.

Viabilidad

El presente estudio es viable en su totalidad, porque para su implementacion
no se requieren de materiales de alto costo, menos de condiciones
especiales especificas, ya que cada institucion educativa puede usar

recursos financieros minimos y lo mas importante consideramos que se
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1.9

cuentan con el potencial humano y valido necesarios para su ejecucion. Asi
mismo, se ha previsto los alcances de la investigacién a otros contextos y
regiones, que deducimos sera de mucha ayuda. Asimismo, consideremos
gue es un problema que requiere de mucha atencién y se hace viable por las
condiciones y situacion del que vivimos en cuanto a la practica de valores,
esto nos permite contestar con programas que corroboren en el
fortalecimiento de competencias valorativas a través del programa “Mixtura”

para la mejora de la practica de valores.

Limitaciones

Consideramos los limitantes mas destacados en el desarrollo del presente

estudio los siguientes:

a) De campo: limitado espacio en las horas programadas en la Institucion
Educativa N° 33012 Santa Rosa Alta, toda vez que solo nos brindaba un
tiempo limitado, porque sus sesiones estaban programadas en sus
unidades didacticas.

b) Académicas: el desarrollo del presente estudio fue paralelo a nuestras
practicas y las clases en la Escuela profesional de Educacion Primaria
de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, lo que ha limitado
consolidar mejor la dimension académica.

c) Estadisticas: segun el disefio de nuestro trabajo, fue necesario contar
con un asesor estadistico que nos oriente el tratamiento estadistico

pertinente que esté relacionado con el tipo y nivel de investigacion.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO
2.1.Antecedentes de la investigacion

A Nivel Internacional.

Chacdén, N. (1997). La formacién de valores morales. Propuesta

metodoldgica [Tesis de Grado]. Universidad de la Habana, Cuba. Lleg6 a las

siguientes conclusiones:

a) Es necesario insertar el tema de la formacién de valores dentro de la
Curricula Nacional en los valores del humanismo.

b) es necesario educar en valores alternativos a los dominantes en el
mundo contemporaneo hegemonizado por el capitalismo salvaje y por

continuas violaciones a los derechos humanos mas elementales.
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c) Es necesario encontrar la forma en que la ciencia y la tecnologia se
pongan al servicio de la verdad, la justicia, la equidad, el bienestar de los
individuos y de los pueblos.

d) La educacion en valores justamente es uno de los principales nexos

entre la sociedad y la escuela.

Herrera, I. (2007). Los valores del adolescente, de sus padres y profesores,
en funcion de que el contexto educativo sea monocultural y pluricultural en
Granada [Tesis de Grado], Universidad de Granada Espafia. Llegd a la
siguiente conclusion:

a) Los tres valores mas importantes segun la muestra de la investigacion
son la igualdad, paz y familia. Siendo la igualdad para la gente de color
negro era el segundo y undécimo para los blancos.

b) Los alumnos de la universidad valoran mas los valores de paz,

prudencia, respeto, solidaridad, civismo, cooperacién y la democracia.

A Nivel Nacional

Avalos, N. & Vasquez, J. (2010). Programa “Aprendiendo a Convivir’ para
mejorar la disciplina escolar en los estudiantes de sexto grado de Educacion
Primaria de la IE N° 80015 “Juan Velasco Alvarado” del Distrito de Trujillo,
2013. [Tesis de Grado]. Universidad Nacional de Trujillo, Trujillo Pera.
Llegaron a las siguientes conclusiones:

a) La aplicacién del programa “APRENDIENDO A CONVIVIR” ha permitido

mejorar significativamente la disciplina escolar en los estudiantes de
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b)

sexto grado de Educacion Primaria de la IE N° 80015 “Juan
Velasco Alvarado” del distrito de Trujillo

La aplicacion del programa “APRENDIENDO A CONVIVIR” mejord
significativamente la relaciébn entre compafieros de sexto grado de
Educacion Primaria.

La aplicacion del programa “APRENDIENDO A CONVIVIR” mejord

significativamente la relacion con los profesores.

Gambini, F. (2015). Gestion de la educacion en valores y el desarrollo de

habilidades actitudinales en los estudiantes de la I.E.P. Sagrado Corazén

de la Molina_ afio 2015 [Tesis de Grado]. Universidad de San Martin de

Porres, Lima Perd. Menciona haber llegado a la siguiente conclusion:

a) Nuestro pais esta inmerso en donde la sociedad se caracteriza por el

individualismo, fuerte competencia, altos indices de violencia entre
otras; por lo cual es un gran reto para el maestro formar en valores tales
como la responsabilidad, respeto, solidaridad, tolerancia, democracia,

honradez, honestidad etc.

b) Actualmente, la sociedad se caracteriza por una debilidad en sus

creencias y convicciones, vacilante hacia la vida, con escasa fe hacia
las instituciones, poco decidida a definirse y comprometerse haciendo
del relativismo y del individualismo su manera de vivir, es decir, con muy
pocos valores o estos son nulos, entonces el maestro, dentro de la

escuela, debe hacer un esfuerzo maximo para inculcar los valores.
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A Nivel Regional:

Concepcidn, J. y otros (2004). Programa de dramatizacion creativa para
promover la practica de valores en los nifios del tercer grado de la I.E
N° 32925 “Rene E. Guardian Ramirez San Luis Sector Il Amarilis-2004
[Tesis de Grado]. Universidad Nacional Hermilio Valdizan, Huanuco
Peru. Mencionan haber llegado a las siguientes conclusiones:

a) Los efectos que tuvo la aplicacion del programa de dramatizacion
creativa fueron favorables como indica la prueba de hipétesis de trabajo
(Hi) a través de la “t” de student con un valor de “t” calculada igual a 13,32
que es sumamente mayor a la “t” critica a 2,021 a un nivel de significacion
de 0.05 con 46 gl de libertad por lo tanto rechazamos la hipétesis nula
(Ho) y aceptamos la hipétesis alterna.

b) se mejor6 la practica de valores en los alumnos a través de dramas
creativos consistentes en vivencias de la realidad cotidiana tanto en la
escuela, el hogar y la comunidad siendo estas: La responsabilidad,
respeto, solidaridad, y honradez rescatando las acciones buenas y las
consecuencias que trae las acciones negativas.

Alvarado, S. (2003). La dinamica grupal como técnica para la practica de

valores por los alumnos del 3° grado de primaria del colegio nacional

“Mariscal Caceres” de amarilis- 2003 [Tesis de Grado]. Universidad Nacional

Hermilio Valdizan, Huanuco Perd. Menciona haber llegado a las siguientes

conclusiones:
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a) Sostiene que las técnicas de dinamica grupal favorecen positivamente la

practica de valores individuales y sociales.

Jorge, Y.y otros (2013). Las fabulas dramatizadas para promover la practica
de valores en los alumnos del 2° grado de la I.LE.P.l. N° 32586 Huarichaca,
Pachitea 2013 [Tesis de Grado]. Universidad Nacional Hermilio Valdizan,

Huénuco Peru. Menciona la siguiente conclusion:

a) Se determind que el programa “fabulas dramatizadas” produjo efectos
positivos y significativos para promover la practica de valores morales, asi
mismo se determind el efecto de la fabulas dramatizadas para promover

la practica de valores como la responsabilidad, el respeto y la honestidad.

Juan de castro, G. y otros (2006). Programa formativo “Semillas de Valores”
en la practica de la responsabilidad en los alumnos del 2do grado de
Educaciéon Primaria de la I.E N° 32079 “Javier Heraud Pérez” Amarilis [Tesis
de Grado]. Universidad Nacional Hermilio Valdizan, Huanuco Peru. Llegaron

a la siguiente conclusion:

a) El programa formativo “Semillas de Valores” es efectiva para mejorar la

practica de la responsabilidad.

Aguirre, R. (2009). Programa Narrabreve y la practica de valores en los
alumnos de 9-10 anos en la I.LE N° 33079” San Luis sector 1 Amarilis —
Huénuco [Tesis de Grado]. Universidad Nacional Hermilio Valdizan, Huanuco

Peru. Lleg6 a la siguiente conclusion:
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a) Se elabor6 el programa Narrabreve teniendo en cuenta los siguientes
criterios: ensefianzas morales a través de narraciones breves (cuentos,
fabulas, parabola, leyendas y mitos), que son los siguientes: diluvio de
mentiras, los gatos y los ratones, el zorro y el céndor, el cuervo y los
pichones, el pastor mentiroso, las hormigas y la carachupa, el toro
cachudo, el perro y el reflejo en el rio, la oveja perdida, el hijo que escapo
de casa, la gallina desplumada, un perro afortunado, warmiruni,
wacapucllanan, el castigo de Huamash y dos cerros.

b) Se mejoré la practica de valores (responsabilidad, honradez, veracidad y
respeto) en los alumnos de dicha institucion.

Tarazona, W. (2006) en su tesis “programa de dichos populares para

desarrollar los valores en los nifios de sexto grado de la I.E Hipdlito Unanue

Obas-2006 [Tesis de Grado]. Universidad Nacional Hermilio Valdizan,

Huanuco Perd. Menciona haber llegado a la siguiente conclusion:

a) El programa de dichos populares es efectivo para desarrollar los valores
en los niflos por lo que obtuvimos resultados favorables como se
demuestra en los resultados de cada evaluacion realizada para
determinar la efectividad del programa.

2.2 Bases teoricas cientificas

2.2.1. Programa Mixtura.

El programa mixtura es una variedad (mescla) de textos narrativos, es una
manera para desarrollar actividades educativas en la escuela, donde el

docente tiene que hacerla con un fin didactico, para ello, deben ser
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organizadas de tal forma que permita descubrir cuales son las metas que
desea llegar a cumplir a través de las mismas. Un programa mixto de
actividades ayudara a la organizacion de los objetivos educativos que se
desean alcanzar de acuerdo con el entorno, todo ello sera centrado a
fomentar la practica de valores, que determine como actuar frente a las

distintas situaciones de su vida.

Textos: Deriva del latin textus la palabra texto es un conjunto de
enunciados que permiten dar un mensaje coherente y ordenado ya sea de
manera escrita o a través de la palabra. Pérez, J. (2010). Recuperado de:

https://definicion.de/texto/.

Tipos de textos:

Textos narrativos: Narrar significa “contar”. Los textos narrativos relatan

una historia, sea esta ficticia o veridica.

2.2.1.1. Las Fabulas.

a) Origen.

La fabula histéricamente ha surgido y cobrado fuerzas épocas de la
opresion cuando el pueblo no tenia medios ni posibilidades para
expresarse, los poetas y autores hacian llegar sus protestas haciendo
hablar a los animales y objetos en forma impersonal porque si lo hacian
de manera personal sus vidas corrian peligro, pues el esclavo y el siervo

hallaron en este medio una via eficaz para decir cosas que de manera
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directa jamés se hubieran dicho. Se piensa que la fabula fue una

invencion de los antiguos sirios.

Esopo, escritor griego de los siglos IV-lll a.C., considerado el creador
de las fabulas; a partir de su obra, se asociaron algunos animales con
vicios y virtudes. También la fabula ya era cultivada en Mesopotamia, dos
mil afios antes de nuestra era. Unas tablas de arcilla que provienen de
bibliotecas escolares de la época cuentan brevemente historias de zorros

astutos, perros desgraciados y elefantes presuntuosos.

b) Evolucion.

Desde Mesopotamia se exporto por dos vias: Grecia y la India, de
donde proceden dos colecciones mas importantes y del que se nutre la
tradicion fabulista europea. En la antigliedad griega, la primera fabula,
conocida como la fabula del ruisefior, la conté Hesiodo a comienzos del
siglo VIl a.C. en Los trabajos y los dias, y ya posee la intencién de hacer
reflexionar sobre la justicia. Aunque en Homero no hay fabulas, sus

comparaciones con animales ya poseen el germen del género.

En época clasica Sécrates entretuvo sus ultimos dias poniendo en
verso las fabulas de Esopo. Falero, D. citado por: Galvez, S. (2012, p. 4)
publicé la primera coleccion de fabulas histéricamente atestiguada, que
se ha perdido, pero que dio lugar a innumerables versiones. Una de ellas,

fusién de varios manuscritos, probablemente del siglo | d.C., y es la
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llamada Augustana. Es a esta coleccion a la que nos referimos cuando

hablamos de las llamadas Fabulas de Esopo.

En Grecia lo cultivaron principales literatos, siendo los mas
importantes HESIODO, HARQUILICO y sobre todo ESOPO, quien
proporciona el género entidad literaria. Su mayor mérito fue dotar de unas
reglas claras de composicion a la historieta y sistematizar estas antes de

divulgarse. En quienes insertaron la fabula en la literatura escrita.

En la Edad Media la fabula continta transmitiéndose bajo nombres
de autores o de colecciones que parecen pseudonimos: Romulus,
Syntipas, pseudo-Dositeo, el Isopete. Esta tematica se expande
considerablemente mediante el Roman de Renart, coleccion de
narraciones compuestas por clérigos anonimos en el siglo Xll. En las
historias del Ysengrinus, obra latina del poeta flamenco Nivard de Gand,
la lucha del zorro contra el lobo sirve de pretexto para una vigorosa satira
social de la sociedad feudal y sus injusticias. La fabula se transforma aqui
en una comedia animal. En el siglo Xll, la poetisa Maria de Francia

publica una coleccion de 63 fabulas.

Durante el Renacimiento las fabulas contaron con el interés de los
humanistas; Leonardo da Vinci, por ejemplo, compuso un libro de
fabulas. El género de los emblemas, que se puso de moda en el siglo XVI
y XVII, recurrié con frecuencia a la fabula en el comentario escrito y en el

grabado gréafico a imitacion del humanista italiano.
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En el siglo XIX segun, Garcia, C. (1985). La fabula se cultivd también
con ahinco en el resto del mundo, aunque no en Francia; tuvieron éxito
solamente las colecciones especializadas en temas concretos; en Rusia
cultivaron el género Ivan Krylov, en Espafia Cristobal de Brefia (Fabulas
politicas) y Juan Eugenio Hartzenbusch y en México José Rosas Moreno.
Ambrose Bierce utilizé la fabula para la satira politica en los Estados
Unidos (con sus Fabulas fantasticas y su Esopo enmendado), pero

Beatrix Potter (1866-1943) fue mas convencional en Gran Bretafia.

En Espafa, y ya en el siglo XX, ha escrito un Nuevo fabulario Ramén
de Basterra, quien, siguiendo algunos precedentes de Hartzenbusch,
hace protagonistas de sus composiciones a elementos deshumanizados,
como maquinas, ciglefales, émbolos, cables y gruas, en vez de leones,
zorras, cuervos o lobos; con ello incorpora la Revolucion industrial y las
Vanguardias a esta milenaria tradicion. En 1961, el dramaturgo francés
Jean Anouilh publicé una coleccion de 43 fabulas que fue muy vendida y
revitalizé este género. Jean Chollet ha escrito también en el siglo XX

bastantes fabulas inspiradas en el mundo actual. Garcia, C. (1985).

A principios del siglo XXI, inesperadamente, la fabula padece una
revolucion literaria gracias a la obra del escritor napolitano Sabatino que
doscientas fabulas, que él llamé fabulas de protesta occidental; como el
mismo Esopo y Fedro, ha elegido el género fabula cual género principal y
al mismo tiempo género-portavoz de la misma actividad creativa. La

fabula, ahora, por el trabajo de renovacion de Sabatino, ya no es

35



simplemente un medio para contar la vida, un instrumento para poner en
escena los vicios del hombre, los vicios de la sociedad y los problemas de
la naturaleza misma, sino es el teatro mismo en que los vicios se

manifiestan de modo completamente espontaneo. Garcia, C. (1985, p. 65).

c) Definicion.

Es una narracion breve elaborada en prosa de asuntos reales, es uno

de los géneros literarios mas antiguos.

Segun, Garcia P. (2009), sefiala que: La fabula es una ficcion que se
inspira entre la realidad de los objetos y la naturaleza, sumandose los
personajes que representan sus valores. Las fabulas muchas veces
explican que la vida no es conseguir poder, ni perseguir codicia,
ciertamente busca modo de mezclar lo maravilloso con el mundo real,

inspirado a su vez por el ideal auténtico de la vida”.

Segun Pancrazi (1967), nos senala que: “la fabula es a la vez arte y
critica, para los educadores la fabula nos ensefia mucho de tres aspectos

cruciales: educar la voluntad, educar los afectos y educar la inteligencia”.

Una fabula es una forma literaria que consta de un texto o narraciéon
cuyo contenido es ficticio y que tras su final deja una moraleja o
ensefianza, por lo general, una fabula presenta como personajes a objetos
y animales lo que permite obtener una mayor empatia y cercania con los

nifos, a quienes se encuentran generalmente dirigidas las fabulas.
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A partir de las fabulas no solo se fomentaron los valores en los nifios,
consejos 0 recomendaciones morales, sino que se permite también el
desarrollo de aspectos tan importantes como la imaginacion y de
habilidades relacionadas a la creatividad, la expresion, la reflexion y la
comunicacion, entre otras. También es un buen argumento para fomentar

la lectura.

Segun, Ayala, J. (2009) nos sefala que “las fabulas en la cultura
aimara son formas expresivas de una educacion destinada a transmitir

modelos de conducta”.

Tiene el propésito de ensefiar a través de anécdotas y narraciones
en las que los animales hablan, compiten y cada uno desarrollan su propia
psicologia, son narradas especialmente a los nifios para que ademas de
identificarse con el universo en que viven, tengan una formacion llena de

virtudes.

d) Importancia.

Es necesario revitalizar la importancia que tiene la fabula en el
desarrollo de la formacién personal y literaria en los primeros afios de vida
de los nifios. Es importante porgué es una expresion literaria, la cual
consta de una narracién ficticia y que al final deja una moraleja o
ensefianza. Teniendo en cuenta de que las fabulas se encuentran
orientadas a la ensefianza de nifios pequefios dentro de la Institucion

Educativa, y que resulta indispensable que se trate una historia breve con
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personajes que capten su atencién y la mantengan durante algunos

momentos.

La fabula en una herramienta ideal para incentivar la lectura en los
nifios. Ellos, desde muy pequefios, estan inmersos en un mundo visual de
dibujos animados y de breves mensajes linglisticos. Sacarlos a
empellones de ese entorno, es casi imposible; en cambio, la fabula puede
introducirse en ese mundo infantil y desde alli guiar a los futuros lectores

por el largo camino de la lectura.

La fabula es importante, porque se cifie estrictamente a dos
elementos basicos que son: su brevedad narrativa y su conclusion en una
sentencia o moraleja. Ademas, el uso de animales y objetos humanizados,
como personajes participantes, le da un tono alegérico a la historia. A
diferencia de otras composiciones literarias que también tienen fines de
adoctrinamiento cultural, moral o religioso, como los mitos, leyendas,
poemas épicos, parabolas, cuentos maravillosos, entre otros, la fabula se
circunscribe directamente a la interrelacion entre los seres humanos
dentro de una sociedad; esta caracteristica hace que la fabula sea siempre

actual por los valores universales y atemporales que transmite.

Utilizar las fabulas como medio de ensefianza didactica y moral es
una practica usual en casi todas las culturas. Se cree que los pioneros
fueron los pueblos orientales y siglos después florecieron en Grecia y

Roma. Mas tarde, se extendio a otros paises hasta universalizarse.
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Es sorprendente la actualidad que tienen las fabulas antiquisimas de
Esopo (600 afios a.C.), esclavo negro que vivid en Grecia; las de la
Fontaine, quien elevé las fabulas a un nivel artistico, y Samaniego, quien
se preocupo por pulir la memoria literaria de sus contempordneos con sus
fabulas en el siglo XVIII. Recuperado de:
(https://es.answers.yahoo.com/question/index?qid=20091017160717AAV

89dn)

e) Elementos de la Fabula.

Para mayor comprension del tema, consideraremos los elementos
fundamentales de la cual se compone esta narracion literaria. Las cuales

son:

1. Personajes: presentados directa o indirectamente.

2. Ambiente: es el lugar o espacio donde se desarrolla los hechos o
sucesos ocurridos.

3. Tiempo: es el momento que transcurre de inicio a fin.

4. Atmosfera: es el estado emocional que demuestra los personajes
principales y secundarios.

f) Clasificacion de fabulas

Las fabulas se pueden clasificar de la siguiente manera:

A. Fabulas Agonales, consta de tres momentos:

i. Presentacién de un personaje que enfrenta un dilema.
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ii. Confrontacion de las posibilidades (tras la cual el vencedor tiene
la altima palabra).
iii. Evolucion y conclusion.

B. Fabulas de situacién, se estructura en dos partes:

i. El personaje se encuentra en una situacion comprometida.
ii. El mismo u otro personaje se quejan de su desgracia.

C. Fabulas etiolégicas, que se compone de un simple relato breve.

g) Caracteristicas de la fabula.

Segun Garcia, P. (2009), nos sefala que las fabulas, presentan dos

caracteristicas fundamentales como son:

i. Ficcidn, es imaginario, algo que no existe irreal.
ii. Alegoria, es humoristico, chistoso, gracioso, que despierta la
curiosidad del nifio.

h) Momentos de la fabula.
Presenta tres momentos importantes y estos son:

A. Introduccidn, presentacion de lugares y personajes.

B. Nudo, es el momento mas importante donde se desarrolla el
hecho principal.

C. Desenlace, es el final donde se da el mensaje.

2.2.1.2. Parabolas.

a) Definicion.
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Dogo, C. (1974), sostiene que: Las parabolas son quiz& el elemento
mas caracteristico de la doctrina de Jesucristo consignada en los
Evangelios. En su conjunto, a pesar de los retoques que hubieron de
experimentar en el curso de su transmision, presentan el sello de una
personalidad bien definida. Su impacto sobre la imaginacién hizo que
se fijaran en la memoria y les procur6 un lugar seguro en la tradicion.
Ninguna otra parte del relato evangélico tiene para el lector un tono

mas claro de autenticidad.

Las parabolas se caracterizan por la expresion de conceptos
espirituales. La forma mas conocida de parabola en el cristianismo es
la Biblia, que alberga muchas parabolas. Ademas de las ya familiares
parabolas de Jesucristo en el Nuevo Testamento, como aquella del

buen samaritano y del hijo prodigo. Dogo, C. (1974, p. 88)

También en la Biblia se encuentra la Parabola del siervo cruel,
gue narra la historia de un siervo que no esta dispuesto a perdonar
las deudas que sus vasallos mantenian con él, pero si en cambio
esperaba a que Dios le eximiera de sus errores. La parabola apunta,
sobre todo, a que, si fue la voluntad divina la de perdonar al deudor,
éste ha de ser igual de tolerante con quienes cometen el mismo error.
Cuando el siervo castiga a sus vasallos, ordenando su arresto y
ejecucion, Dios se enfurece y multiplica el castigo por "siete veces

siete".
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La exégesis biblica medieval tendia a tratar las parabolas de
Jesus como alegorias detalladas, con correspondencias simbdlicas
encontradas para cada elemento en las narrativas breves. Los criticos
modernos sostienen estas interpretaciones como inapropiadas e

insostenibles.

Recientemente ha habido un interés en la pardbola
contemporanea, explorando como las historias modernas pueden ser
concebidas como parébolas. Una pardbola contemporanea de mitad
del siglo XIX es la Pardbola de la ventana rota, que expone una falacia

en el pensamiento econémico.

Una parabola es una de las formas mas simples de la narrativa.
Evoca a un ambiente, y describe una accion y sus resultados. A
menudo involucra a un personaje que se enfrenta a un dilema moral,
o realiza una accion cuestionable, para luego sufrir las consecuencias

de esa eleccion. Muchos folclores pueden ser vistos como parabolas.

La parabola prototipica difiere del apélogo, en cuanto es una
historia probable y realista una que tiene lugar en algun ambiente
familiar de la vida. Muchos cuentos pueden ser considerados como

pardbola extendida, excepto por su entorno magico.

Al igual que la fabula, la parabola suele narrar una accién simple,
singular y consistente, sin detalles extrafios ni circunstancias que

conlleven a la distraccién. En La Republica de Platon, las parabolas,
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como las que aluden a las sombras en la caverna, engloban un
argumento abstracto en una narrativa mas concreta y facilmente

asequible.

En el prefacio a su traduccion de las Fabulas de Esopo, Fyler. G.
(2005), definié pardbola como el uso designado del lenguaje con el
proposito intencionado de convenir un significado oculto y secreto,
mas que el que contienen las palabras en si mismas, y que puede o

no portar una referencia especial al oyente o lector.”

Una parabola es como una metafora que ha sido extendida para
conformar una ficcién breve y coherente. A diferencia de la situacion
gue se presenta con un simil, el significado paralelo de la parabola es

silencioso e implicito, aunque no secreto de forma ordinaria.

Si bien las pardbolas a menudo poseen un subtexto prescriptivo
fuerte, sugiriendo cémo se debe comportar o como debe creer una
persona, muchas parabolas simplemente exploran un concepto
desde un punto de vista neutral. Lejos de proveer una guia y
sugerencias de la accion correcta en la vida, las pardbolas ofrecen un
lenguaje metafdrico que le permite a la gente discutir mas facilmente

ideas dificiles o complejas.

La parabolay la alegoria suelen ser tratadas como sinénimos, pero
fueron bien diferenciadas por H.W. Fowler en Modern English Usage

(Uso moderno del inglés): "El objeto en cada una es iluminar al oyente

43



presentdndole un caso en el que aparentemente no estaba
interesado, y sobre el cual debera obtener un juicio desinteresado de
su parte". Provoca, en otras palabras, que el lector u oyente caiga en
la cuenta de que la conclusion se aplica bien de igual forma a sus
propias preocupaciones. La parabola, sin embargo, es mas
condensada que la alegoria: un sélo principio viene a portar, del que

se deducira una sola moral.

b) Importancia.

Las parabolas son muy importantes en la educacion primaria, por
ejemplo, la biblia ensefia a nifios y adultos muchas lecciones sobre la
historia del cristianismo y el judaismo. Muchas de estas lecciones se
aplican al mundo de hoy. La parabola de Jesus puede incorporarse a
la vida diaria a través de actividades interesantes que dejaran a los
nifios un recuerdo permanente de lo que la historia tiene la intencion

de ensefiar.

2.2.2.3. Dichos Populares

a) Definicion.

Los dichos populares mas conocidos. Mas conocidos como
refranes, son dichos breves, que representan algin aspecto del

sentido comun o de sabiduria popular.
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Los refranes asi mismo pueden ser entendidos como proverbios.
Ya que refranes y proverbios son sindnimos. En cambio, la palabra

proverbios, proviene del latin, proverbium.

Es asi como los refranes y proverbios, pueden hablar sobre
conductas humanas, en cuanto a las reglas que las determinan. De
aquella manera, los refranes o proverbios son maximas. Como, por

ejemplo, “mas sabe el diablo por viejo que por diablo”.

b) Importancia.

Consideramos importante los dichos populares, porque un
conjunto de palabras con que se da en expresar algo que no coincide
con el sentido literal de las mismas, pero sin tener caracter de

sentencia o consejo.

2.2.2. Valores

a) Definicion del valor.
Etimolégicamente la palabra “valor” deriva del latin “valere”, que

significa “ser fuerte”, “ser potente”.

Existen autores que definen que es un valor, como es que ese término
realiza en un hombre comportamientos adecuados frente a su misma

especie. Entre las diversas definiciones tenemos a:

Romero, L y Blanco, M (2012), sostienen que: Valor es aquello que las

personas apreciamos con una actitud especial hacia alguien o algo. Es
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esa cualidad propia que poseen las cosas, los objetos, las obras o
acciones de las personas, dignas de respeto y valoracion. Valor es lo que

vale; lo que no vale, simplemente, no es valor.

Lépez de Llergo, A. (1999), sostiene que: Valor es toda perfeccidon
real o posible que procede de la naturaleza y que se apoya tanto en el
ser como en la razén de ser de cada ente. Esta perfeccion merece

nuestra estima, reconocimiento y agrado (p. 34).

Del mismo modo comprendemos que los valores son el resultado de
la actividad del hombre y solo el hombre tiene este privilegio a diferencia

de los animales.

Por lo tanto, los valores se transmiten de manera colectiva, es decir
se imponen al alumnado mediante normas y puntos de conducta,
limitando su libertad de leccidon de valores personales que facilitan su
desarrollo integral, al respecto Soto, R. (2003) sostiene los siguiente:
Cuando los valores son adquiridos a través del desarrollo coherente y
permanente de actitudes, estas son restructurados con actitudes y se
pueden transformar en capacidades, por lo tanto la persona esta
capacitada para ser: solidaria, responsable, autbnoma, independiente y

sensible.

Por ello es necesario que se definan modelos educativos partiendo
de aquellos valores que potencien el desarrollo integral de la persona. La

construccion de un modelo integral de personas en términos de
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capacidades y valores, requieren de una revision critica de valores y su
influencia en el desarrollo de las capacidades, con el fin de poder definir
un modelo educativo consensuando por toda la comunidad educativa y

gue considera la educacién de manera global. (p.10)

Segun, Magallanes, E. (2004): sostiene que: La formacion de los
valores bajo la Optica constructiva®, sefiala: “Los valores son contenidos
que pueden ser aprendidos y que pueden ser sefalados, utilizando
diversas estrategias, pero fundamentalmente debemos fortalecer nuestro
papel si analizamos el viejo dicho: El ejemplo arrastra, la palabra

conmueve.

El término “Valor”, esta relacionada con la propia existencia de la
persona, afecta su conducta, configura y modela sus ideas y condiciona
sus sentimientos. Son las diversas actitudes que propiciamos a partir de
nuestras experiencias realizadas, es evidente en consecuencia el papel

gue juega el hogar y la escuela.

Los valores son aquellos que hacen buena las cosas, por lo que son

dignas de nuestra atencion y deseo.

Los valores reflejan la personalidad de los individuos y son la
expresion del tono moral, cultural, afectivo y social marcado por la familia,

la escuela, las instituciones y la sociedad en la que nos ha tocado vivir.
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Al respecto, Flores, P. (2011) nos sefala que: “Los valores guian
nuestras decisiones y nos ayudan a encontrar la fortaleza necesaria para

mantenernos firmes en lo que creemos y lo que defendemos”.

Consecuentemente nuestros valores podrian ser el factor principal
que determina nuestro comportamiento y nuestra opinion sobre las

personas, las situaciones o los acontecimientos. (p.55)

Por lo tanto, los valores son un conjunto de cualidades o aptitudes
gue permite elegir aquellos aspectos de la realidad que son o parecen
mas oOptimos para dar sentido a la existencia. Regulan, guian y ordenan

la vida de las personas.

Hay que tener presente que los valores personales, por si mismos,
no son susceptibles de ser percibidos directamente por los demas; su
percepcion solo es posible mediante las actitudes que revelan la propia

jerarquia de valores.

Un valor es algo que perfecciona al que lo posee, es algo valioso que
lo enriguece. EI hombre lo busca porque para él representa algo que lo

va a hacer mejor.

Sin embargo, la definicibn mas certera a nuestro parecer lo
encontramos en el planteamiento de Rosental (2005), afirma que los
valores son: Definiciones especificamente sociales de los objetos del
mundo circundante, que expresan su significado positivo o negativo para
el hombre y la sociedad, implicitos en los fenbmenos de la vida social o
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de la naturaleza, de ello se desprende que el valor se efectla en las
categorias de bien y del mal. Y lo mas importante que se asienta en el
criterio objetivo de la moralidad, el cual reviste caracter
fundamentalmente histérico y se modifica de acuerdo con el régimen

social, la lucha de clases, etc.

b) importancia de los valores.

A lo largo de la vida los valores han sido de suma importancia
para que exista armonia en la sociedad; sin embargo, en la
actualidad se han ido desvaneciendo, de acuerdo al uso que las
personas como individuos han dejado de darles, por lo tanto, las
nuevas generaciones carecen de estos, los hacen de lado y no
reconocen lo importantes que son para tener una mejor relacion y
convivencia dentro de la sociedad.

Pero en realidad, ¢se conoce lo que es un valor?, este término
no tiene un sentido univoco, es un término con variedad de
significados, de esta forma se puede hablar de valores humanos y
morales, que serviran para desenvolverse y relacionarse de manera
eficaz dentro de la sociedad; y del mismo modo sirva para formar y
educar apropiadamente, segun las necesidades.

Es importante los valores, porqué son convicciones profundas
de los seres humanos, que determinan su manera de ser que
modulan su conducta, asi mismo forman parte de los obijetos,

acciones y actitudes que los hombres persiguen para ser valiosos.
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Por consiguiente, es importante sefialar educar en valores, es una
preocupacion que acentla en nuestra sociedad, para que exista
mayor armonia.

Los valores son importantes, porqué existen en el marco de una
totalidad social, donde coexisten actitudes que reflejan los intereses
de las diferentes clases sociales. Los valores dominantes, son los
gue reflejan los intereses de las clases dominantes. Actualmente la
estructura curricular peruana centra la seleccién del contenido de la
educacion en la formacion de valores.

La influencia de diversos factores sociales, determinan el
debilitamiento de los valores en determinados sectores sociales. Esta
problematica social se refleja en los alumnos en los que el desarrollo
de los valores no alcanza el nivel deseado.

Si se estructura adecuadamente un sistema de acciones a partir
de un proyecto educativo dirigido a profundizar los conocimientos de
los alumnos sobre la vida, a partir del cual se promuevan los valores,
se puede contribuir a la formacion y fortalecimiento de los valores en
nifios y adolescentes.

Este proyecto pretendera lograr que en los centros donde se
evidencian carencias en los valores morales, puedan incorporar los
mismos de forma sdélida y permanente con el apoyo de las
Tecnologias de la Informacion y el conocimiento y que a su vez los
educandos ganen en conocimientos, desarrollen su creatividad e

independencia, asi como la seguridad en si mismos, que se motiven
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al maximo, desarrollen su interés por continuar profundizando en sus
conocimientos y por la investigacion como fuente de los mismos.

La importancia de los valores radica en que son normas ideales
de comportamiento o aspiraciones universales que orientan la
conducta de las personas con el propésito de alcanzar el bienestar y
la convivencia pacifica entre los hombres.

De acuerdo con este planteamiento diremos que el valor es la
manifestacion externa del hombre que se expresa a través de
comportamientos de acuerdo con sus pensamientos y sobre todo a
entorno sociocultural en la cual se desenvuelve.

De acuerdo con los planteamientos de Hidalgo, B. (2005) acerca
de valor, mencionamos los siguientes:

a) La importancia que tiene los valores merece una atencion
primordial en el docente, ya que los valores constituyen una
orientacién para su vida y da sentido sus accione.

b) EI hombre es un ser de valores y lo que haga directa o
indirectamente esté relacionado con la practica de los valores,
expresados en actitudes positivas.

c) En la actitud existe una contradiccion entre los valores de las
personas individuales y los valores que proponen la sociedad, en
consecuencia, produce en el ser humano contradicciones con su
comportamiento personal, familiar y comunitario.

d) Muchos hogares que son las primeras escuelas en la formacion

de valores han confiado a las instituciones educativas
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responsabilidad de formar en valores a sus hijos pero se
evidencia el descuido de los padres de familia de mantener y
hacer el efecto multiplicador del comportamiento correcto,
aceptado por las normas sociales.

e) A partir de la familia la escuela se convierte en el punto de
convergencia y fuente de valores que en el curriculo cumple un
valor fundamental.

f) Por consiguiente, a lo mencionado, el tema de los valores se
debe priorizar en el disefio curricular de todos los niveles y
modalidades ya que nuestra sociedad peruana se encuentra en
crisis de valores y es un exigencia para los nifios y jévenes en
practicar valores; que de ello aprenderd una nueva generacion
de ciudadanos lideres promotores de la practica de valores.

c) Tipos de valores

Segun, Jiménez, J. (2010) en su libro “el valor de los valores” nos

hablan de los tipos de valores que se basan en:

i. Valores Familiares
Tiene que ver con los valores personales de los padres,
aquellos con los que educan a sus hijos, y ellos a medida que
crecen pueden aportar a su familia. Los valores familiares son
los primeros que aprenderan nuestros hijos y si sabemos

transmitirlos con paciencia, amor y delicadeza, pueden ser una
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buena base en la que puede apoyar, aceptar o rechazar
experiencias.

Los valores familiares se establecen mediante las relaciones
personales que crean afinidad de sentimientos, de afectos e
intereses que se basan en el respeto mutuo de los integrantes.

La familia es el lugar de donde se aprende a vivir los grandes
valores; el lugar donde nos instruimos para ser personas y es

la comunidad donde desde la infancia se ensefan los valores.

Valores socioculturales

Son los valores que imperan en la sociedad en el momento
en gue vivimos. Estos valores han ido cambiando a lo largo de
la historia y pueden coincidir o no con los valores familiares.
Puede ser que la familia comparta los valores que se
consideran correctos a nivel social o que, al contrario, no los
comparta y eduque a sus hijos segun otros valores. En la
actualidad, intentamos educar a nuestros hijos en el respeto, la
tolerancia, la renuncia a la violencia, la consideracion y la
cortesia, pero vivimos en una sociedad en la que nuestros hijos
pronto descubren que también imperan otros valores muy
diferentes como el liderazgo, el egoismo, la acumulacién de
dinero, el ansia de poder e incluso el racismo y la violencia. Los
valores familiares determinaran, en gran medida, el buen

criterio que tenga nuestro hijo para considerar estos otros
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valores como aceptables o despreciables, o para saber

adaptarlos a su buen parecer de la mejor manera posible.

Valores personales.

Los valores personales son aquellos que el individuo
considera imprescindible y sobre los cuales construye su vida y
sus relaciones con los demés. Acostumbran a ser una
combinacion de valores familiares y valores socioculturales,
ademas de que los que el propio individuo va aportandose a si
mismo segun sus vivencias personales, su encuentro con otras
personas o con otras culturas en las que, aun imperando una
escala de valores diferente a la suya, el individuo encuentra
actitudes y conductas que considera valiosas y las incorpora a
sus valores mas preciados.

Son aquellos que el individuo considera imprescindibles y
sobre los cuales construye su vida y sus relaciones con los

demas.

Valores espirituales

Para muchas personas la religion es un valor de vital
importancia y trascendencia, asi como su practica. De la misma
manera, la espiritualidad o la vivencia intima y privada de algun
tipo de creencia es un valor fundamental para la coherencia de

la vida de mucha gente.
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Vi.

Valores materiales

Son aquellos que nos permiten nuestra subsistencia y son
importantes en la medida en que son necesarios. Tanto los
valores econdémicos como los valores materiales es todo
referente al comercio y por ende hay cierta similitud ya que los
valores como el, dinero en efectivo o en valores de bolsa, y los
valores materiales son aquellos referentes a propiedades o
reservas de materiales para el fin que la empresa a que se
dedica. La ética es saber que actitud tomas, dejando todo valor
material o personal defendiendo la postura humana o de la

institucion que representa.

Valores éticos y morales

Lo que tienen mas propio los valores éticos es el imperativo
de accidn que comportan, es decir son unos valores que se nos
imponen como pautas de nuestra accidén. Los valores éticos
pueden no coincidir con nuestros deseos, pero sentimos que
debemos intentar realizarlos si no queremos perder la categoria
como personas que somos. Nadie estad obligado a ser una
persona bella, agil o simpatica, pero toda persona esta
moralmente obligada a ser justa. Los valores éticos a diferencia
de los que no lo son, dependen de la libertad los valores éticos

solo pueden atribuirse a las personas, no a las cosas un paisaje
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puede ser bello, pero no justo, unas deportivas pueden ser
comodos, pero no buenas en sentido moral.

Todos los valores comportan un deber ser: es deseable ser
alegre ser enérgico ser util. Pero los valores éticos, ademas de
este deber ser implican uno deber a hacer, son una prescripcion
0 norma que tenemos que cumplir.

Son aquellos valores que perfeccionan al hombre en lo
individuo por influjo en el seno familiar, y son valores como el
respeto, la puntualidad, la honradez, etc.

Para que se de esta transmisién de valores son de vital
importancia la calidad de relaciones con las personas
significativas en su vida, sus padres hermanos, parientes y
posterior mente amigos y maestros. Es ademas indispensable
el modelo y ejemplo que estas personas significativas muestren
al niflo, para que se den una coherencia entre lo que se dice y
lo que se hace.

Posteriormente estos valores morales adquiridos en el seno de la
familia ayudaran a insertarnos eficaz y fecundamente en la vida
social.

d) Caracteristicas de los valores

Siguiendo la clasificacion de Calero, M. (2003) caracterizamos a los

valores por los siguientes postulados.
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El valer. A diferencia de un grupo de objetos que se caracterizan por
ser, como los objetos reales e ideales, los valores se caracterizan por
valer

Objetividad. Los valores son objetivos no dependen de las
preferencias individuales mantienen su forma de realidad més alla de
toda apreciacion y valorizacion.

Dependencia. Los valores no son independientes, pero esta
dependencia no debe entenderse como subordinacién del valor a
instancias ajenas, si no como no independencia ontolégica, como
necesaria adherencia del valor a las cosas.

Por eso los valores hacen siempre referencia a ser y son expresados

como predicaciones al ser.

Jerarquia. Los valores son no diferentes a su polaridad, ni a las
relaciones mutuas de las especies de valor. El conjunto de valores se
ofrece en una tabla general ordenada jerarquicamente.

¢,Como promover los valores?

Calero, M (2003), menciona acerca de “como promover los valores en

los nifos” plantea las siguientes cuestiones:

Alertar a os nifilos a hacer selecciones con toda libertad.

Animarlos a descubrir y examinar las alternativas del que disponen
cuando tienen que hacer una seleccion.

Alentarlos a pensar en las cosas que aprecian y que disfrutan.

Darles oportunidades de afirmar publicamente sus selecciones.
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5. Incitarlos a examinar formas e conductas o tendencias que se presentan

f)

en su vida.

¢,Cuando educar en valores?

a) Desde el vientre materno hasta el momento de la muerte el hombre

puede aprender contenidos. El nifio, el joven o el adulto necesitan
educacién en valores. La educacién en valores debe ser continua y
permanente, a lo largo de os distintos niveles y modalidades de
escolarizacion y a lo externo de toda su existencia. Pero, n puede
educarse a todos por igual; cada uno tiene peculiaridades biolégicas,
psicolégicas y sociales, cada quien tiene sus necesidades e intereses,

cada uno tiene sus fortalezas y debilidades.

b) En el hogar, en la escuela o comunidad no debe intentarse ensefiar por

separado los contenidos afectivos y motrices. Aplicando una pedagogia
holistica debe buscarse una educacion integral y como tal no debe haber
horarios especificos para educar en valores. Sin embargo. Como
artificialidad didactica se admite que en las horas de tutoria se incida en
valores.

Educar en valores, en el aula, implica dedicacion de determinados tiempos

del horario escolar para la estimulacion de la conducta ética.

g) Laeducacion en valores

La educacion en valores es un tema de actualidad y cada vez mas

con mayor relevancia en el proceso educativo ¢ serd una preocupacion
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de una educacién demasiado academicista, fundamentada sobre el

conocimiento cientifico y tecnologico?

En muchas I.E, los valores eran antes ajenos completamente a la
organizacion escolar. El profesor se sentia solamente transmisor de un
conocimiento en una rama especifica de la ciencia y ponia
conscientemente una distancia “reglamentaria” entre su personay la del
alumno. Se recuerdan profesores que llegaban a clases numeraban a
los alumnos, explicaban o preguntaban tratando a todo el mundo de
usted y sin conocer a nadie por su nombre, y al marcharse, serraban la
puerta tras de si dejando encerrada en el aula su historia pedagogica.
En los pasillos, el saludo correcto y distante contribuia aun méas a
remarcar la imagen de persona que se mantenia al margen, sin
mezclarse en los asuntos de sus alumnos. La distorsion de valores en
la escuela trae consigo indisciplina, bajo rendimiento apatia en el
estudio, baja autoestima, ausencia de dignidad, etc. Existen todavia
instituciones donde predomina esta clase de profesor, donde el alumno
se siente sometido a una educacion academicista, bastante fraccionada
y falta de objetivos claros donde no se de importancia solo a los
conocimientos de tantas asignaturas o areas. Sino darle mayor énfasis
a la formacién de la persona mas humana, probablemente lo Unico
importante como meta final sera la de preparar para la universidad o
instituto superior. Por lo tanto, los valores se transmiten de manera

colectiva, es decir se imponen al alumnado mediante normas y puntos
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de conducta, limitando su libertad de leccién de valores personales que

faciliten su desarrollo integral.

Al respecto, Soto, R. (2003) nos dice lo siguiente: “cuando los valores
son adquiridos a través del desarrollo coherente y permanente de
actitudes, estas son reestructurados con las actitudes y se pueden
transformar en capacidades, por lo tanto, la persona esta capacitada

para ser, solidaria, responsable, autonoma, independiente y sensible”.

2.2.2.1. Respeto

a) Definicion.

El respeto (del latin respectus, ‘atencidén’ o ‘consideracion’) es «la
consideracion y valoracion especial que se le tiene a alguien o a algo,
al que se le reconoce valor social o especial diferencia». Muchas formas
de respeto se basan en la relacién de reciprocidad (respeto mutuo,
reconocimiento mutuo, etc.), sin embargo, en lo que se refiere al respeto
de las personas hacia objetos, costumbres e instituciones sociales, se

fundamentan en otras consideraciones diferentes de la reciprocidad.

De acuerdo con el Diccionario de la Real Academia Espafiola
(RAE), entre otros significados, el respeto esta relacionado con la
veneracibn o el acatamiento que se hace a alguien, e incluye

miramiento, consideracion y deferencia.
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Tradicionalmente se considera que las muestras de respeto estan
relacionadas con cuestiones morales y éticas, aungque en algunos casos
tienen que ver con cuestiones legales y culturales. El término respeto
aparece en diversas disciplinas como la filosofia politica y otras ciencias

sociales como la antropologia, la sociologia y la psicologia.

El respeto en las relaciones interpersonales comienza en el
individuo, en el reconocimiento del mismo como entidad Unica,3 que
necesita y quiere comprender al otro. Consiste en saber valorar los

intereses.

b) Importancia.

Por qué el respeto es importante es una simple y al mismo tiempo
muy significativa pregunta. Antes de profundizar sobre ello es necesario
aclarar qué es: el respeto es un valor fundamental que nos hace tener
consideracion, aprecio y reconocimiento hacia alguien o incluso algo,
tomando en cuenta sus intereses, limitaciones, miedos, condicion y

sentimientos.

Saber respetar a los demas es esencial, pues representa valorar y
tolerar las diferencias y comprender que ellas nos hacen crecer.
Entendemos por respeto al acto mediante el cual una persona tiene
consideracion por otra y actla teniendo en cuenta sus intereses,
capacidades, preferencias, miedos o sentimientos. El respeto es una de

las acciones mas importantes y primarias que los seres humanos
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pueden tener entre si porque el mismo significa siempre valorar lo que
al otro lo hace diferente a uno y tolerar esas diferencias en pos de vivir
mejor en comunidad. El respeto puede aplicarse a diferentes grupos de
la sociedad y variar en términos de sus caracteristicas dependiendo de
ello: el respeto por los nifios y por la infancia supone su proteccién, el
respeto por la libertad de expresion supone su defensa, el respeto por

los ancianos supone su atencion constante, etc.
2.2.2.2. Responsabilidad.
a) Definicion.

La responsabilidad es un valor que esta en la conciencia de la

persona que estudia la Etica sobre la base de la moral.

Puesto en préctica, se establece la magnitud de dichas acciones y de
como afrontarlas de la manera més positiva e integral para ayudar en

un futuro.

Una persona se caracteriza por su responsabilidad porque tiene la
virtud no solo de tomar una serie de decisiones de manera consciente,
sino también de asumir las consecuencias que tengan las citadas
decisiones y de responder de las mismas ante quien corresponda en

cada momento.

b) Importancia.
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Es importante la responsabilidad, porque es un aspecto
fundamental en nuestra vida, Es una de las cualidades fundamentales
que debemos cultivar dia a dia. Tenemos algunas razones de su
importancia. Como que tenemos que ser responsables de las
decisiones que tomemos en cada uno de los aspectos de nuestra
vida. Si no asumimos dicha actitud, las consecuencias negativas
podrian ser altas y repercutir sobre nosotros y las personas que nos

rodean.

Debemos ser responsables con el ambiente, ya que es el lugar
donde vivimos y habitamos. Por lo tanto, debemos cuidarlo y
protegerlo. Si no lo cuidamos, estaremos atentando contra nuestra
propia existencia como humanidad y ademas afectamos la existencia
de otros seres vivos, que son una pieza fundamental en la cadena

alimenticia.

A veces pensamos que es Unicamente responsabilidad de los
gobiernos y de las empresas realizar acciones para cuidar el ambiente
y tomamos una actitud irresponsable, creyendo que nuestras acciones
no tienen efectos negativos con el ambiente. No reflexionamos
gue nuestra irresponsabilidad contribuye al deterioro del medio
ambiente. Tenemos la idea de que nosotros no afectamos al ambiente

al desperdiciar el agua, la luz, el papel, entre otros recursos.

2.2.2.3. Honradez.
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a) Definicion.

Como honradez denominamos la cualidad de la persona que obray
actla con rectitud, justicia y honestidad. La palabra, como tal, deriva de

honrado, participio del verbo honrar.

La honradez se basa en el respeto al otro y en la valoracion de la

verdad como un valor fundamental de la vida en sociedad.

En este sentido, una persona honrada es aquella que se rige por
los valores morales, que respeta las normas sociales, y que es
consecuente con ello, es decir, que tanto en su forma de obrar como en
Su pensamiento, se comporta de manera justa, recta e integra. Asi, una
persona que actla con honradez evitara siempre causar perjuicios a los

otros y procurara actuar correctamente, con verdad y honestidad.

b) Importancia.

La honradez es de suma importancia. Puesto que La honradez,
expresa respeto por uno mismo y por los demas, se opone a la

deshonestidad que no respeta a la persona misma ni a los demas.

La honradez convierte la vida de apertura, confianza y sinceridad y
expresa la disposicién a vivir a la luz. Sin honradez la persona podria
caer en una gran depresion, puesto que sin este valor tan importante

como lo es la honradez, la persona puede ser aislada totalmente o en
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el caso de un colegio, lo podrian rechazar o discriminar o hasta golpear,
si es en un centro comercial 0 en otro lugar publico, lo podrian mandar
para la cércel por su falta de honradez. El significado particular y privado
de la honradez es temer y alejarse de todo lo que merece un castigo,
de todo lo que es pecaminoso, ilegal e indeseable. Porque uno de los
castigos mas grandes de no ser honrado es la carcel. Si no hay
honradez en tu corazdn no podras ser una persona de bien, puesto que
ser honrado es una de las mayores virtudes que puede tener un hombre
lo més importante de ser honrado es convertirse en una persona seria,
responsable, confiable y recta que no se deje comprar por nada del
mundo y sea serio con sus decisiones, que sea una persona de palabra,

gue si promete una cosa la cumpla a cabalidad.

Es importante también saber a qué se atiene uno si no se es
honrado, que puede llegar a ser expulsado de la comunidad, metido en

la carcel rechazado, discriminado, y hasta perderlo todo.

2.3. Definicién de Términos Basicos.
= Programa. Proyecto o planificacién ordenada de las distintas partes
o actividades que componen algo que se va a realizar.
» Fabulas. - Relato o composicion literaria en prosa o0 en verso que
proporciona una ensefianza o consejo moral.
» Parabolas. Una parabola es un relato corto, con forma de historia
sencilla, real o inventada pero no fantasiosa, mediante la cual se

establece una comparacién: "igual que sucede en tal caso, asi
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sucede en tal otro". Esta comparacion pretende mostrarnos una
ensefianza de tipo "espiritual".

Dichos. - es un conjunto de palabras con que se da en expresar algo
gue no coincide con el sentido literal de las mismas. Los dichos
(también llamados dichos populares) expresan un concepto similar al
del modismo o la locucion adverbial siendo en ocasiones dificil
distinguir entre estas tres expresiones.

Respeto. - es «la consideracion y valoracion especial que se le tiene
a alguien o a algo, al que se le reconoce valor social o especial
diferencia». Muchas formas de respeto se basan en la relacién de
reciprocidad (respeto mutuo, reconocimiento mutuo, etc.), sin
embargo, en lo que se refiere al respeto de las personas hacia
objetos, costumbres e instituciones sociales, se fundamentan en
otras consideraciones diferentes de la reciprocidad.
Responsabilidad. - es un valor que esta en la conciencia de la
persona que estudia la Etica sobre la base de la moral. Cumplimiento
de las obligaciones, o el cuidado al tomar decisiones o realizar algo.
La responsabilidad es también el hecho de ser responsable de
alguien o de algo, se utiliza también para referirse a la obligacion de
responder ante un hecho.

Honradez. - es la rectitud de animo y la integridad en el obrar. Quien
es honrado se muestra como una persona recta y justa, que se guia

por aquello considerado como correcto y adecuado a nivel social.
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CAPITULO Il
MARCO METODOLOGICO
3.1. Tipo y nivel de investigacion
Segun lo propuesto por Sanchez, H. (2009), el presente trabajo de
investigacién corresponde al tipo de investigacion aplicada porque se
aplicé y desarroll6 el Programa “Mixtura”, consistente en doce sesiones
experimentales de fabulas, parabolas y dichos populares para determinar
su efectividad en la practica de valores como el respeto, la

responsabilidad y honradez en los alumnos de 3° grado de Educacion
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Primaria de la Institucion Educativa N° 33013 Santa Rosa Alta, Huanuco,

2016.

El presente estudio responde al nivel de investigacion experimental, que
comprende la manipulacion de uno o mas variables independientes y
observa la variable dependiente en busca de la alteracion a la

manipulacion de la variable independiente.

3.2. Disefio y esquema de investigacion.

Segun, Hernandez, R. (2009, p. 134) el disefio usando en el presente
estudio fue el Diseflo Preexperimental con pre test y post test,

representada a través del siguiente esquema.

Donde:

Gu: Grupo Unico
O1: Preprueba
X : Variable experimental

02 : Posprueba
3.3. Poblacion y muestra del estudio.

3.3.1. Poblacion
La poblacion del presente estudio estuvo constituida por 25 estudiantes
matriculados en el 3er grado de la I.E N° 33012, Santa Rosa Alta,

Huanuco en el afio 2016.
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Tabla N° 01

Distribucion de la Poblacion

TERCER GRADO

SECCIONES

GENERO

TOTAL

GRUPO UNICO

10 15

25

Fuente: Némina de Matricula de 2016
Elaborado: Las investigadoras

3.3.2. Muestra

La muestra de nuestro estudio, estuvo constituida por 15 estudiantes,
utilizando para ello el muestreo no probabilistico a criterio de las
investigadoras (Hernandez, R. (2016, p. 131), utilizdndose para ello el
criterio de inclusién, exclusion con los siguientes criterios: edad, asistencia

regular, asistencia a pre y posprueba la que determinaron el tamafio de la

muestra.

Distribucion de la muestra

Resumen de la muestra de los alumnos del tercer grado de Educacion

Primaria de la I.LE. N° 33012 “Santa Rosa Alta”, Huanuco — 2016 segun el

Tabla N°02

criterio de seleccién muestra.
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TERCER GRADO

SEXO TOTAL
SECCIONES

GRUPO UNICO 4 11 15

Fuente: Nomina de Matricula de 2016
Elaborado: Las investigadoras

3.4. Técnicas e instrumentos de investigacion

3.4.1 Técnicas para la recolecta de Datos
Para determinar la efectividad en la practica de valores como el respeto, la
responsabilidad y honradez en los alumnos de 3° grado de educacién
primaria de la I.E N° 33012 “Santa Rosa Alta” Huanuco 2016. Se ultilizé el
instrumento denominado Lista de Cotejo estructurado con veinte items que
fueron cotejadas de acuerdo a la observacién realizada a los alumnos sobre
la aplicacion del programa, la misma que ha tenido una escala de valoracion

vigesimal de 0 — 20 puntos.

3.4.2 Técnicas para el Procesamiento de Datos:

a) Revision y acopio de la Informacion: esta técnica nos ha
permitido realizar el acopio de la informacién, ademas se han
revisado los datos contenidos en los instrumentos con el propdsito
de utilizar la informacién mas relevante.

b) Clasificacion: esta técnica nos ha permitido agrupar datos

mediante la distribucion de frecuencias de la variable dependiente.
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La Tabulacion: con esta técnica se realizé la tabulaciéon manual
ubicando cada uno de las variables en los grupos establecidos en
la clasificacion de datos, o sea en la distribucion de frecuencias.

También se utilizé el apoyo estadistico con el paquete Excel.

3.4.3 Tratamiento estadistico y analisis de datos:

a)

b)

Cuadros Estadisticos, este tratamiento estadistico se utilizé con la
finalidad de presentar datos ordenados y asi facilitar su lectura y
analisis, se elabord tablas estadisticas.

Figuras de columnas o barras: esta nos ha permitido representar
las puntuaciones con sus respectivas frecuencias, propio de un nivel

de medicion por intervalos.
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

En el presente capitulo se presenta los resultados ordenados en cuadros y
gréficos estadisticos, los mismos que muestran en una escala de Lickert.
4.1 Categorizacién cualitativa y cuantitativa de las escalas para determinar la
practica de valores
Tabla N° 03

Escalas para determinar la practica de valores

Nunca [0 ; 9]
Ocasionalmente [6 ; 10]
Frecuentemente [11 ; 15]
Permanentemente [16 ; 20]
Fuente : Escala Lickert

Elaborado por: Las investigadoras
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De acuerdo a los datos obtenidos en la lista de cotejo se determiné que, Nunca
corresponde a los puntajes de: (0-5), Ocasionalmente corresponde a los puntajes
de: (6-10), Frecuentemente corresponde a los puntajes de: (11-15) vy

permanentemente corresponde a los puntajes de: (16-20).

4.2 Presentacion de los resultados del trabajo de campo
Tabla N° 04

Nivel de practica de valores de estudiantes de acuerdo al programa
Mixtura con fabulas, segun prepruebay posprueba

PREPRUEBA POSPRUEBA
ESCALA DE VALORACION

Fi % fi %

[0 ; 5] nca 0 0% 0 0%
[6 ; 10] asionalmente 12 80% 0 0%
[11 ; 15] pcuentemente 3 20% 9 60%
[16 ; 20] rmanentemente 0 0% 6 40%
TOTAL 15 100% 15 100%

Fuente : Preprueba y posprueba
Elaborado por: Las investigadoras
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Figura N° 01

Nivel de practica de valores de estudiantes de acuerdo con el programa
Mixtura con fabulas, segun prepruebay Posprueba

Fuente : Preprueba y Posprueba
Elaborado por: Las investigadoras
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INTERPRETACION

El cuadro y grafico correspondiente muestran resultados de la preprueba
y posprueba sobre la practica de valores de acuerdo al programa Mixtura
mediante fabulas. En la preprueba se observa que el 80% representado
por 12 estudiantes mostraron su practica de valores ocasionalmente, el
20% frecuentemente y ninguno permanentemente. En la posprueba,
después de la aplicacion del programa Mixtura con fabulas se observa
gue el 60% de unidades de analisis mostraron su practica de valores
frecuentemente, el 40% permanentemente y ninguno se quedd en

términos de ocasionalmente ni nunca.

Estos resultados demuestran que el trabajo con fabulas permite a los
nifios y nifias mejorar su practica de valores en cuanto se refiere a
reflexionar sobre sus actos, distinguir a sus compafieros de aula, poner
atencién al desarrollo de la clase, saludar a las personas de su entorno
social, asumir las consecuencias sus actos, realizar sus tareas con
interés, presentarse adecuadamente ante sus pares, diferenciar los

enseres ajenos, reconocer lo que no pertenece y actuar de forma positiva.
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Tabla N° 05

Nivel de practica de valores de estudiantes de acuerdo al programa
Mixtura con parabolas, segun prepruebay posprueba

Fi % fi %
[0 : 5] Nunca 0 0% 0 0%
[6 ; 10] |Ocasionalmente 11 73% 0 0%
[11 ; 15] |Frecuentemente 4 27% 11 73%
[16 ; 20] |Permanentemente 0 0% 4 27%

Fuente : Prepruebay posprueba
Elaborado por: Las investigadoras

Figura N° 02

Nivel de practica de valores de estudiantes de acuerdo al programa
Mixtura con parabolas, segun prepruebay posprueba
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Fuente : Preprueba y posprueba
Elaborado por: Las investigadoras
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INTERPRETACION

El cuadro y gréfico correspondiente muestran resultados de la
preprueba y posprueba sobre la practica de valores de acuerdo al
programa Mixtura mediante parabolas. En la preprueba se observa que el
73% representado por 11 estudiantes mostraron su practica de valores
ocasionalmente, el 27% frecuentemente y ninguno permanentemente.
En la posprueba, después de la aplicacién del programa Mixtura con
parabolas se observa que el 73% de unidades de analisis mostraron su
practica de valores frecuentemente, el 27% permanentemente y

ninguno se quedd en términos de ocasionalmente ni nunca.

Estos resultados demuestran que el trabajo con parabolas permite a
los nifios y nifias mejorar su practica de valores en cuanto se refiere a
reflexionar sobre sus actos, distinguir a sus compafieros de aula, poner
atencion al desarrollo de la clase, saludar a las personas de su entorno
social, asumir las consecuencias sus actos, realizar sus tareas con
interés, presentarse adecuadamente ante sus pares, diferenciar los

enseres ajenos, reconocer lo que no pertenece y actuar de forma positiva.
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Tabla N° 06

Nivel de practica de valores de estudiantes de acuerdo al programa
Mixtura con dichos populares, segun prepruebay posprueba

Fuente : Prepruebay posprueba
Elaborado por: Las investigadoras

Figura N° 03

fi % fi %
[0 : 5] Nunca 0 0% 0 0%
[6 ; 10] |Ocasionalmente 12 80% 0 0%
[11 ; 15] |Frecuentemente 3 20% 8 53%
[16 ; 20] |Permanentemente 0 0% 7 47%
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INTERPRETACION

El cuadro y gréfico correspondiente muestran resultados de la preprueba
y posprueba sobre la practica de valores de acuerdo al programa Mixtura
mediante dichos populares. En la preprueba se observa que el 80%
representado por 12 estudiantes mostraron su practica de valores
ocasionalmente, el 20% frecuentemente y ninguno permanentemente.
En la posprueba, después de la aplicacion del programa Mixtura con dichos
populares se observa que el 53% de unidades de andlisis mostraron su
practica de valores frecuentemente, el 47% permanentemente y ninguno

se quedo en términos de ocasionalmente ni nunca.

Estos resultados demuestran que el trabajo con dichos populares
permite a los nifios y nifias mejorar su practica de valores en cuanto se
refiere a reflexionar sobre sus actos, distinguir a sus compafieros de
aula, poner atencién al desarrollo de la clase, saludar a las personas de
su entorno social, asumir las consecuencias sus actos, realizar sus tareas
con interés, presentarse adecuadamente ante sus pares, diferenciar los

enseres ajenos, reconocer lo que no pertenece y actuar de forma positiva.
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Tabla N° 07

Nivel de practica de valores de estudiantes del tercer grado de educacién
primaria de lal. E. N° 33012 de Santa Rosa Alta, Huanuco 2016, segun
prepruebay posprueba

fi %
[0 ; 5] Nunca 0 0% 0 0%
[6 ; 10] |Ocasionalmente 12 80% 0 0%
[11 ; 15] |Frecuentemente 3 20% 9 60%
[16 ; 20] |Permanentemente 0 0% 6 40%

:

Fuente : Prepruebay posprueba
Elaborado por: Las investigadoras

Figura N° 06

Nivel de practica de valores de estudiantes del tercer grado de educacién
primariade lal. E. N° 33012 de Santa Rosa Alta, Huanuco 2016, segun
prepruebay posprueba
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INTERPRETACION

El cuadro y gréfico correspondiente muestran resultados de la
preprueba y posprueba sobre la practica de valores de acuerdo al
programa Mixtura en general. En la preprueba se observa que el 80%
representado por 12 estudiantes mostraron su practica de valores
ocasionalmente, el 20% frecuentemente y ninguno permanentemente.
Es importante destacar que en este grupo de estudiantes en la preprueba,
ninguno mostraba su practica de valores en términos de nunca. En la
posprueba, después de la aplicacion del programa Mixtura con en general
se observa que el 60% de unidades de analisis mostraron su practica de
valores frecuentemente, el 40% permanentemente y ninguno se quedd

en términos de ocasionalmente ni nunca.

Estos resultados demuestran que el trabajo con la aplicacion del
programa Mixtura permitié a los nifios y nifias mejorar su practica de
valores en cuanto se refiere al respeto, responsabilidad y honradez,
siendo estos valores necesarios que deben practicar los estudiantes del
tercer grado de educaciéon primaria. La practica de estos valores permite
en los niflos y nifias la reflexibn sobre sus actos, el respeto a sus
comparieros de aula, la atencion al desarrollo de la clase, el saludo a las
personas de su entorno social, responsabilizarse por la consecuencias
sus actos, la realizacion de sus tareas con interés, la presentacion
adecuada ante sus pares, el respeto de enseres ajenos, y su actuaciéon

de forma positiva.
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4.3 Prueba de hipotesis

Con el propasito de profundizar el analisis e interpretacion de los
resultados, se sometié a prueba la hipotesis formulada considerado el

siguiente procedimiento:
PRUEBA DE NORMALIDAD

Descripcion y analisis de normalidad

Tendencia de normalidad de la posprueba considerando un histograma
de frecuencias

Histograma

Evaluacion: Posprueha

Media =15 47
Desviacion tipica = 1,685
MN=15

Frecuencia

NOTA

Coeficiente de asimetria: 0.69

Coeficiente de curtosis: -0.17

Tendencia de normalidad de la preprueba considerando un
histograma de frecuencias
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Histograma

Evaluacion: Preprueba

Media = 8,93
Desviacion tipica = 1,624
M=15

Frecuencia

NOTA

Coeficiente de asimetria: 0.51

Coeficiente de curtosis: -0.99

Planteo de hipotesis

Ho : Las observaciones se ajustan a una distribucion aproximadamente
normal.

Ha : Las observaciones no se ajustan a una distribucion aproximadamente
normal.

2. Nivel de significancia: a = 0.05
3. Estadistico de prueba de normalidad: Método de Shapiro Wilk en razon de

que la cantidad de datos es menor que 50.
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Pruebas de normalidad de la Posprueba

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico al Sig.
NOTA ,209 15 ,077 ,931 15 ,286

a. Evaluacion = Posprueba

Pruebas de normalidad de la preprueba

Kolmogorov-Smirnov®? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
NOTA ,251 15 ,012 ,899 15 ,091

a. Evaluacion = Preprueba

4°. Decision: como significancia en la posprueba y preprueba son mayores

gue el nivel de significancia 0.05, entonces se acepta la hipotesis nula;
es decir las observaciones se ajustan a una distribucion
aproximadamente normal.

En ese sentido la contrastacion corresponde a una prueba estadistica

paramétrica.
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4.4 Contrastacion de hipotesis

a) Formulacion de Hoy Hi1
Ho: Si la aplicacion del programa “Mixtura” no es efectiva entonces no
mejorara la practica de valores en los estudiantes del 3er grado de
Educacion Primaria de la I.LE. N° 33012 Santa Rosa Alta, Huanuco

2016.

Ho: /’lpos < /upre — Ho: PVpos < VCpre

Hi: Si la aplicacion del programa “Mixtura” es efectiva entonces se
mejorara la practica de valores en los estudiantes del 3er grado de

Educacion Primaria de la I.E. N° 33012 Santa Rosa Alta, Huanuco

2016.

Ha: /Llpos > ﬂpre — Hi: PVpos > PVpre
Donde:
Ho: Hipotesis Nula Hi: Hipotesis Alternativa

PVpos: Practica de valores respecto a la observacion final (posprueba).

PVpre: Préctica de valores respecto a la observacion inicial

(preprueba).
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b) Determinacion si la prueba es unilateral o bilateral
La hipotesis alterna indica que la prueba es unilateral con cola

a la derecha, porque se trata de verificar solo una probabilidad:

O~

fpos > ppre ppos - upre > 0

C) Determinacion del nivel de significancia de la prueba
Asumimos el nivel de significancia de 5%, con lo que estamos
aceptando la probabilidad de 0,05 donde puede ocurrir que se
rechace Ho a pesar de ser verdadera; cometiendo por lo tanto el error

de tipo |I. La probabilidad de no rechazar Ho es de 0.95.

d) Determinacion de la distribucion muestral de la prueba.

De acuerdo al texto de Manuel Cérdova Zamora “Estadistica
descriptiva e inferencial”; la distribucion de probabilidad adecuada
para la prueba es t de student con n-1 grados de libertad, el mismo
que se ajusta a la diferencia entre dos medias con observaciones
aparejadas; teniendo en cuenta que la hipotesis formulada pretende
que la media de la observacion final (posprueba) sea mayor que la

media de la observacion de inicio (preprueba).

e) Esquema de la prueba.
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Se utilizé la distribucion t de Student, con un nivel de
significacion de 5% y nivel de confiabilidad de 95%; entonces el
coeficiente critico o coeficiente de confianza para la prueba unilateral

de cola derecha con [n - 1 =15 - 1 = 14] grados de libertad es:
t=1.76.
RC= {t > 1.76}
Donde:
t : coeficiente critico
RC : Region Critica

f) Célculo del estadistico de la prueba
Calculamos el estadistico de la prueba con los datos que se

d

tiene mediante la siguiente formula: T = W
d’ N

gue se distribuye segun una t-student con n-1 = 14 grados de libertad.
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3 18 11 7 49
4 14 8 6 36
5 16 7 9 81
6 17 11 6 36
7 15 8 7 49
8 13 8 5 25
9 19 12 7 49
10 16 9 7 49
11 15 10 5 25
12 14 8 6 36
13 17 10 7 49
14 15 8 7 49
15 14 7 7 49
15,46 8,93

Donde:
di : Diferencia entre promedios, respecto a la posprueba y preprueba.

di®. cuadrado de las diferencias

Célculo de datos:

n=14
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d =98/15=6,53

S 2.4 -n@)*
¢ n—1

< _ /656—15(6,53)2
TN 15-1

S _
%171 =0.294

d
Entonces: T = W

6,53
T=0.294
T=22,21

g) Grafico y toma de decisiones

El valor hallado de T = 23,87 se ubica en la zona critica; a la

derecha de t= 1,76 que es la zona de rechazo, por lo tanto,
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descartamos la hipétesis nula; es decir tenemos indicios suficientes
gue prueban, que si la aplicacién del programa “Mixtura” es efectiva
entonces se desarrollara la practica de valores en los estudiantes de
Educacién Primaria del 3er grado de Educacién Primaria de la |.LE. N°

33012 Santa Rosa Alta, Huanuco 2016.

4.5 Discusion de resultados

En la culminacién del presente trabajo podemos discutir lo siguiente:

En lo referido al objetivo general se pudo determinar la efectividad que
tiene la aplicacién del programa “Mixtura” para mejorar la practica de
valores de los estudiantes del 3er grado de Educacion Primaria de la I|.E.
N°33012 Santa Rosa Alta, Huanuco 2016. Ya que los resultados que
muestran la posprueba, los estudiantes del grupo experimental indican

gue practican los valores permanentemente con una media de (15,47),

Zona de aceptacion

\ Zona de rechazo




después de un promedio inicial de (8,93), fundamentada en Ayala, J.
(2009, p. 87) quien sostiene que “las fabulas en la cultura aimara son
formas expresivas de una educacion destinada a transmitir modelos de

conducta”.

En relacion al primer objetivo especifico con el programa “Mixtura” se
evaluo y valido el Programa “Mixtura” con fabulas para mejorar la practica
de los valores: respeto, responsabilidad y honradez en los estudiantes
del 3er grado de Educacion Primaria de la I.E. N° 33012 Santa Rosa Alta,
Huéanuco 2016, considerandose que las fabulas son efectivas en un
33,3% del programa, porque su estructura narrativa (moraleja) permitio,
reflexionar, empoderar e interiorizar los valores: respeto, responsabilidad
y honradez. Segun, Pancrazi (1967), sostiene que: “la fabula es a la vez
arte y critica, para los educadores la fabula nos ensefia mucho de tres
aspectos cruciales: educar la voluntad, educar los afectos y educar la

inteligencia”.

En relaciébn al segundo objetivo se evalué y validé el programa
“Mixtura” con parabolas para mejorar la practica de los valores: respeto,
responsabilidad y honradez en estudiantes del 3er grado de Educacién
Primaria de la I.LE. N° 33012, Santa Rosa Alta, Huanuco 2016, por que
las pardbolas al igual que las fabulas, son mas reflexivas,
considerandose como textos biblicos que tienen un valor cristiano
valorativo y reflexivo. Fyler. G. (2005, p. 55), quien sostiene que una

pardbola es como una metéfora que ha sido extendida para conformar
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una ficcion breve y coherente. A diferencia de la situacion que se
presenta con un simil, el significado paralelo de la parabola es silencioso

e implicito, aunque no secreto de forma ordinaria.

En relacion al tercer objetivo especifico se evalué y aplico los
resultados que presenta la aplicacion del programa “Mixtura” con dichos
populares para mejorar la practica de los valores: respeto,
responsabilidad y honradez en estudiantes del 3er grado de Educacion
Primaria de la ILE. N° 33012 Santa Rosa Alta, Huanuco 2016,
consideraos que este objetivo, es el que mas se ha socializado, porque
los dichos populares en una sociedad se vuelven como leyes morales,

es por eso gue los dichos populares fueron los mas interactivos.

En el presente trabajo de investigacion se pudo obtener los siguientes

resultados:

En cuanto al resultado de la prepueba del grupo Unico se puede
observar, en un inicio, que el 80% de 12 estudiantes mostraron su
practica de valores ocasionalmente, frente a una practica de valores. En
la posprueba del grupo Unico se puede observar, que el 60% de 9
estudiantes mostraron su practica de valores frecuentemente, frente a

una practica de valores.

Antes de aplicarse programa “Mixtura” con fabulas, se observa que el
80% representado por 12 estudiantes mostraron su practica de valores

ocasionalmente, el 20% frecuentemente y ninguno permanentemente.
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Antes de aplicarse programa “Mixtura” con parabolas se observa que
el 73% representado por 11 estudiantes mostraron su practica de valores

ocasionalmente, el 27% frecuentemente y ninguno permanentemente.

Antes de aplicarse programa “Mixtura” con dichos populares se
observa que el 80% representado por 12 estudiantes mostraron su
practica de valores ocasionalmente, el 20% frecuentemente y ninguno

permanentemente.

En conclusion, en ninguna de las dimensiones en el preprueba se ha
alcanzado la practica de valores permanentemente, eso significa que
casi ningun estudiante practica los valores: respeto, la responsabilidad y

la honradez.
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a)

b)

d)

CONCLUSIONES
Se determind la efectividad que tiene la aplicacion del programa “Mixtura”
para mejorar la practica de valores de los estudiantes del 3er grado de
Educacién Primaria de la I.LE. N°33012 Santa Rosa Alta-Huanuco-2016.
Esto lo confirmamos con los resultados obtenidos en el procesamiento
estadistico de la posprueba del GU ya que la t calculada = 22,21> t critica
= 1,76, a un nivel de significancia de 0,05 por tanto hay una diferencia
aceptable para aceptar la hipotesis alternativa y rechazar la hipétesis
nula.
Se evalud y aplicé el programa “Mixtura” con fabulas, parabolas y dichos
populares, para mejorar el respeto, la responsabilidad y la honradez en
estudiantes del 3er grado de Educacion Primaria de la I.E. N°33012-Snta
Rosa Alta-Huanuco-2016. Antes de la aplicacion del tratamiento
experimental, donde se comprobé mediante la preprueba que se
encontraban en niveles bajos en lo que respecta a la practica de valores;
es por esto que no desarrollaban la practica de valores.
Se valud y aplico el programa “Mixtura” con parabolas para mejorar el
respeto, la responsabilidad y la honradez en estudiantes del 3er grado de
Educacién Primaria de la I.LE. N°33012-Santa Rosa Alta-Huanuco-2016.
con 12 sesiones, respectivamente cada una con sus hojas de lectura y
fichas de trabajo; consiguiendo asi que los estudiantes reflexionen, sobre
la practica de valores respeto, responsabilidad, honradez.
De acuerdo a la hipotesis planteada, las deficiencias halladas en los

estudiantes se lograron superar satisfactoriamente en los estudiantes del
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3er grado de la esto se puede verificar en los resultados de la
investigacion. En efecto la aplicacion del programa “Mixtura” para mejorar
la préctica de valores en estudiantes del 3er grado de Educacion Primaria
de la I.LE. N°33012-Santa Rosa Alta-Huanuco-2016. Entonces podemos
decir que el programa “Mixtura” tuvo una incidencia relevante para

desarrollar la practica de valores.
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b)

RECOMENDACIONES
Después de haber concluido el presente estudio, hacemos las
siguientes recomendaciones:
A las autoridades y demas personas que realizan la planificacion
curricular en la Direccién Regional de Educacion de Huanuco, considerar
una seleccion de valores y sus respectivas estrategias para alcanzar el
perfil de los estudiantes de Educacion Basica Regular, segun los
objetivos del Proyecto Educativo Nacional al afio 2021.
A los docentes de aula de Educacion Basica Regular de la Provincia de
Huanuco, considerar nuestra propuesta a fin de mejorar la practica de
valores usando el Programa “Mixtura”, considerando que los valores
deben ser interiorizados utilizando las fabulas, parabolas y dichos
populares, que por su naturaleza son textos que incentivan a la reflexién
y puesta en practica de valores morales, toda vez que las dimensiones
valorativas son importantes en la formacion integral de los nifios y nifias.
A nuestros colegas de los diferentes ciclos de la Escuela Profesional de
Educacion Primaria de la UNHEVAL, continuar en las proximas
investigaciones el estudio de la variable practica de valores, para
contribuir a tener una regién, provincia, distrito ciudadanos de bien que

respeten los valores.
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ANEXOS



DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS



UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Al Servicio de [a Sociedad con una Educacion de Calidad UNHEVAL

RESOLUCION N° 0487-2016-UNHEVAL/FCE-DI

Cayhuayna, 18 de julio de 2016

Visto la solicitud presentado por los alumnos Cirilo CAMPOS JUSTINIANO, Mitia
Leonela GOMEZ CASTRO y Marleny ISLA LLANTO, de la Escuela Profesional de Educacién
Primaria, mediante el cual solicita la revisién y aprobacién del Proyecto de Tesis Titulado:
PROGRAMA “MIXTURA” PARA MEJORAR LA PRACTICA DE VALORES DE LOS ESTUDIANTES DEL
3ER GRADO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA I.E. N°33012- "SANTA ROSA ALTA" — HUANUCO-
2016"

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién N° 0002-2016-UNHEVAL-RI recibido el 09.MAR.2016 se Encargar
interinamente el cargo de Decano al D5r. Melecio PARAGUA MORALES, a partir del 07.MAR.2016
hasta la eleccién del Decano, de acuerdo a lo establecido en la Ley Universitaria N° 30220 y la
Gufa de Adecuacién de Gobierno de las Universidades PUblicas aprobado con Resolucién del
Consejo Directivo N° 002-2015-SUNEDU/CDdel 20.JUL.2015.

Que, con Oficio N° 021-2016-D/IE-UNHEVAL, recibido con fecha 12.JUl.2016; presentado
por el Director del Instituto de Investigacién, informa que de acuerdo a las funciones asignadas,
se ha procedido a la revisién del proyecto mencionado por los docentes de la Especialidad, quienes
emiten opinién favorable para la aprobacion;

Que, de acuerdo al Art. 16° del Reglamento Interno de Grados y Titulos de la Facultad de
Ciencias de la Educacion; y,

Estando dentro de las atribuciones conferidas al Decano de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, en concordancia con la Ley Universitaria 30220;

SE RESUELVE:

10 APROBAR el Proyecto de Tesis Titulado “PROGRAMA “MIXTURA” PARA MEJORAR LA
PRACTICA DE VALORES DE LOS ESTUDIANTES DEL 3ER GRADO DE EDUCACION
PRIMARIA DE LA LE. N°33012- “SANTA ROSA ALTA” — HUANUCO-2016. Presentado por
los alumnos Cirilo CAMPOS JUSTINIANO, Mitia Leonela GOMEZ CASTRO y Marleny ISLA
LLANTO, de la Escuela Profesional de Educacién Primaria, de acuerdo a lo expuesto en
los considerandos de la presente resolucion.

2° REMITIR |Ila presente Resolucion a los interesados para los fines que estimen
conveniente.

Distribucion:
Interesados
Archivo

Facultad de Ciencias de la Educacién — Teléfono 062-591078 - www.unheval.edu.pe



“ANO DE LA DE LA CONSOLIDACIGN DEL MAR DE GRAU" .
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Al Servicio de [a Sociedad con una Educacion de Calidad

RESOLUCI()N N° O -2016-UN L-FCE/DI
Cayhuayna, 10 de junio de 2016

Visto la solicitud N° 0304222 recibida con fecha 10.JUN.2016 (Registro N° 1230),
presentado por los alumnos: Cirilo CAMPOS JUSTINIANO, Mitia Leonela
GOMEZ CASTRO, Marleny ISLA LLANTO, solicitando designacién de asesor de
tesis, al docente Dr. Wilfredo Antonio SOTIL CORTAVARRIA.

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién N° 0002-2016-UNHEVAL-RI recibido el 09.MAR.2016 se
Encarga interinamente el cargo de Decano al Dr. Melecio PARAGUA MORALES, a partir del
07.MAR.2016 hasta la eleccién del Decano, de acuerdo a lo establecido en la Ley
Universitaria N° 30220 y la Guia de Adecuacién de Gobierno de las Universidades Publicas
aprobado con Resolucion del Consejo Directivo N© 002-2015-SUNEDU/CD del 20.JUL.2015

Que de acuerdo al Art. 15° del Reglamento Interno de Grados y Titulos de la
Facultad de Ciencias de la Educacion, aprobado con Resolucién N° 0862-2007-UNHEVAL-
R, es pertinente atender lo solicitado por el (los) interesado (s), con lo cual inician su
trémite para optar el Titulo Profesional y contando con la autorizacién del docente Dr.
Wilfredo Antonio SOTIL CORTAVARRIA.

Estando dentro de las atribuciones conferidas al Decano de la Facultad de Ciencias
de la Educacidn, en concordancia con la Ley Universitaria 30220

SE RESUELVE:

1° DESIGNAR al Profesor Dr. Wilfredo Antonio SOTIL CORTAVARRIA, como

Asesor de Tesis, para la elaboracion del Proyecto de Tesis titulado:
"PROGRAMA "MIXTURA” PARA MEJORAR LA PRACTICA DE VALORES DE LOS
ESTUDIANTES DEL 3ER GRADO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA LE. N°33012

"SANTA ROSA ALTA™ HUANUCO-2016” de los alumnos Cirilo CAMPOS
JUSTINIANO, Mitia Leonela GOMEZ CASTRO, Marleny ISLA LLANTO.

20 REMITIR la presente resolucion a las instancias correspondiente para los
fines pertinentes.—-.
7N

,’,_
YU\
' &[{ ORALES

g Decano'interin
Facultad de Ciencias de ucacion
Distribucion:
Asesor
Interesado
Archivo

Facultad de Ciencias de la Educacién — Teléfono 062-591078 - www.unheval.edu.pe



“Afio de la Consolidacién del Mar de Grau”

Universidad Nacional IAPEDUC
HERMILIO eb (5?)
Gdueacitn Crimedtn \(F9%)

Facultad de Ciencias de la Educacion

Huanuco, 05 de Setiembre del 2016

Oficio N° 001-2016 esp. De Educ. Primaria
Sefior : Director de la I.E. N° 33012- “SANTA ROSA ALTA”-HUANUCO-2016.

ASUNTO: Solicitamos autorizacion para la aplicacion del proyecto de investigacion
titulada: PROGRAMA “MIXTURA” PARA MEJORAR LA PRACTICA DE VALORES DE
LOS ESTUDIANTES DEL 3ER GRADO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA L.E. N° 33012-
“SANTA ROSA ALTA”-HUANUCO-2016.

De nuestra mayor consideracion:

Nos es sumamente grato dirigirnos a usted, para expresarle nuestro saludo a nombre
de quienes conformamos la Facultad de Ciencias de la Educacion y a la vez solicitarle
mediante el presente, tenga a bien de autorizar el desarrollo del Proyecto de Investigacion
titulado: PROGRAMA “MIXTURA” PARA MEJORAR LA PRACTICA DE VALORES DE
LOS ESTUDIANTES DEL 3ER GRADO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA LE. N° 33012-
“SANTA ROSA ALTA”-HUANUCO-2016. de la Carrera Profesional de Educacion Primaria
de la EAPEB, de la Universidad Nacional “Hermilio Valdizan”, por lo que solicitamos
brindarnos las facilidades del caso a los siguientes alumnos:

CAMPOS JUSTINIANO, Cirilo

GOMEZ CASTRO, Mitia Leonela
ISLA LLANTO, Marleny

Sin otro particular nos suscribimos de usted, agradeciéndole por anticipado su

atencion. 3
Atentamente: :
/ /).
: / %
\{ Responsable 1 Responsable 2
Responsable
MNISTENO DE EDUCACION p 3
N* 33012 SANTA ROSAALTA

'0%_ TUR

Vtcer; Mogﬂoﬁl : - 7?(

s, omeccion
5
RECTOR

Aseso;(A)



Ministerio d | on { ILEE. N2 33012
PERU - Educ ’ Santa Rosa Alta
‘ Hudnuco

De Educacion

“Afio de la consolidacion del mar de Grau”

CONSTANCIA DE APLICACION DE
TESIS

El Director de la Institucion Educativa N° 33012 de Santa Rosa Alta, nivel Primaria
con c6digo modular N° 0673095, jurisdiccion del Distrito, Provincia y Departamento de
Huanuco, que al final suscribe:

HACE CONSTAR:

Por medio de la presente se hace constar que las alumnas que al final se detalla,
del X ciclo de la “Universidad Nacional Hermilio Valdizan” Facultad de Ciencias de la
Educacién, direccién académica de ciencias sociales y humanidades, han aplicado sus
tesis Programa “MIXTURA PARA MEJORAR LA PRACTICA DE VALORES DE
LOS ESTUDIANTES DEL 3ER GRADO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA
LE. N° 33012- “SANTA ROSA ALTA-HUANUCO-2016" realizado desde el 14 de
Setiembre del 2016 al 30 de Setiembre del 2016.

APELLIDOS Y NOMBRES DNI
CAMPOS JUSTINIANO, Cirilo 72746234
GOMEZ CASTRO, Mitia Leonela 71413598
ISLA LLANTO, Marleny 47174695

Se expide el presente documento, de acuerdo a ley, para los fines que el
interesado crea conveniente.

Hudnuco, 30 de setiembre del 2016.

N\ MINISTERIO JOALIM
e l.e.u'sam-m
V'% y
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN- FACULTAD CIENCIAS DE LA
EDUCACION- CARRERA PROFESIONA
DE EDUCACION PRIMARIA.
“Ario De La Consolidacion Del Mar De Grau”

Huanuco, 04 de Agosto del 2016
CARTA N°01-2016

SENOR: Mg. Nancy Evelin, Herrera Milla
DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION LA UNHEVAL

Asunto: validacion de instrumentos de evaluacion.

Es grato dirigimos a usted, para expresarle nuestro cordial saludo y a la vez
manifestarle que siendo requisito importante para el proceso de aplicacion de nuestro
proyecto de investigacion titulado. PROGRAMA “MIXTURA” PARA MEJORAR LA
PRACTICA DE VALORES DE LOS ESTUDIANTES DEL 3ER GRADO DE
EDUCACION PRIMARIA DE LA IE. N° 33012- “SANTA ROSA ALTA”-HUANUCO-
2016, la VALIDACION del instrumento a través del criterio JUICIO DE EXPERTOS,
Solicitamos se sirva a evaluar y validar el instrumento de investigacién consistente en
una lista de cotejo para medir la practica de valores.

Agradeciendo por anticipado su opinion para la consolidacion de nuestro proyecto
de investigacion, es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de nuestra

especial consideracion y estima personal.

Adjunto:
e Instrumento de investigacion del proyecto de tesis (Lista de Cotejo).
e Matriz de consistencia del proyecto de tesis.

o Ficha de validacion.

Atentamente,
Campos| Justiniano, Cirilo Gomez Castro, Mitia Leonela

\

)
b0
Isla Llanto, Marleny




FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS

IV. DATOS GENERALES:

APELLIDOS Y NOMBRES DEL | CARGO E INSTITUCION il 8 AUTORES DEL
EXPERTO DONDE LABORA EVALUACION INSTRUMENTO
) e Lista de cotejo para Campos Justiniano, Cirilo;
ME{ETQ%'\&%TA EA\{EII__/I\N' Dogla\lnl_tglltx:—ar mejorar la practica de | Gomez Castro, Mitia
valores. Leonela; Isla Llanto, Marleny

. ITEMS (CRITERIOS DE VALIDACION: Respeto, Responsabilidad, Honradez)

CRITERIOS VALIDEZ I OB
DIMENSIONE CLARO | OBJETIVO | CONSISTENTE| $
s INDICADORES iTEMS s Thol s Tho T 5 )
. 1. Reconoce cuando se equivoca. | 1 1 1
Reflexiona sobre
susaclos: 2 !-Igce uso de las palabras p ;
magicas.
3. Identifica a sus companeros I :
Distingue a sus honrados. g
compaiieros de aula. 4. Evita enfrentamientos
RESPETO innecesarios. '
Pone atencién al 5. Participa en clases. P
desarrollo de la -
clase. 6. Levanta la mano para opinar. “
Saluda a las 7. Saluda a sus compaiieros.
personas de su 8. Saluda a sus profesores.
entorno social. -
Asume las 9. Cuida los mobiliarios.
consecuencias sus 10. Cuida los materiales del aula.
actos.
11. Cumple con sus tareas y
Realiza sus tareas encomendadas. '
RESSSX‘DSAB' con interés. 12. P(esgnta sus trabajos en la y ’
fecha indicada.
Se presenta 13. Asiste al aula con el uniforme y p
respectivo.
adecuadamente 14. Es coh -
ante sus pares. . Es coherente con lo que dice
y hace.
15. Colabora en la buisqueda de )
Diferencia los un objeto perdido.
enseres ajenos. 16. Avisa cuando encuentra un
objeto que no le pertenece.
17. Devuelve los enseres que no
HONRADEZ Reconoce lo que no | |e pertenece.
pertenece. 18. Cuida sus enseres escolares. )
19. Pide disculpas cuando toma
Actia de forma objetos que no le pertenece.
positiva 20. Pide disculpas cuando I ‘)
ofende.
Nota: Los items, son en total 20.
LEYENDA:
_I3 00 = 05 DEFICIENTE
06 - 10 REGULAR
11 - 15 BUENO
16 & 20 MUY BUENO

VI. JUICIO DE EXPERTOS, RESPECTO A LA PRUEBA

[ (?JVALIDO

| ) MEJORAR

[ ()NO VALIDO

Huanuco, 04 de agosto De 2016

FIRMA D\f': EXPERTO




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN- FACULTAD CIENCIAS DE LA
EDUCACION- CARRERA PROFESIONA
DE EDUCACION PRIMARIA.
“A7io De La Consolidacion Del Mar De Grau”

Huanuco, 04 de Agosto del 2016
CARTA N°01-2016

SENOR: Mg. Félix, Postijo Remache
DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION LA UNHEVAL

Asunto: validacion de instrumentos de evaluacion.

Es grato dirigimos a usted, para expresarle nuestro cordial saludo y a la vez
manifestarle que siendo requisito importante para el proceso de aplicacién de nuestro
proyecto de investigacion titulado. PROGRAMA “MIXTURA” PARA MEJORAR LA
PRACTICA DE VALORES DE LOS ESTUDIANTES DEL 3ER GRADO DE
EDUCACION PRIMARIA DE LA LE. N° 33012- “SANTA ROSA ALTA”-HUANUCO-
2016, la VALIDACION del instrumento a través del criterio JUICIO DE EXPERTOS,
Solicitamos se sirva a evaluar y validar el instrumento de investigacion consistente en
una lista de cotejo para medir la practica de valores.

Agradeciendo por anticipado su opinién para la consolidacién de nuestro proyecto
de investigacion, es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de nuestra

especial consideracion y estima personal.

Adjunto:
e Instrumento de investigacion del proyecto de tesis (Lista de Cotejo).
e Matriz de consistencia del proyecto de tesis.

e Ficha de validacion.

Atentamente,
Campos Justiniano, Cirilo Goémez Castro, Mitia Leonela
)
G
V7 4 A

Isla Llanto, Marleny



FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS

DATOS GENERALES:
APELLIDOS Y NOMBRES DEL | CARGO E INSTITUCION TP UNETE b AUTORES DEL
EXPERTO DONDE LABORA EVALUACION INSTRUMENTO
Ma. FELIX, POSTLIO : } Lista de cotejo para Campos Justiniano, Cirilo;
9 Doc?’t‘eH/I\Es{;):ll_ado mejorar la practica de | Gomez Castro, Mitia
REMACHE valores. Leonela; Isla Llanto, Marleny

{TEMS (CRITERIOS DE VALIDACION: Respeto, Responsabilidad, Honradez)

CRITERIOS VALIDEZ OB
DIMENSIONE CLARO | OBJETIVO | CONSISTENTE| S
s INDICADORES ITEMS e T B B BT =5
1 1. Reconoce cuando se equivoca. | 1 1 1
Reflexiona sobre > H Ry ab
siis actos. . Hace uso de las palabras 1 { /
magicas.
3. Identifica a sus compaiieros {
Distingue a sus honrados. 1 {
compaiieros de aula. 4. Evita enfrentamientos 4 /
RESPETO innecesarios. 1 é -
Pone atenci6n al 5. Participa en clases. 1 1 {
desarrollo de la - -
clase. 6. Levanta la mano para opinar. £ 1 1
Saluda a las 7. Saluda a sus compaiieros. 4 1
personas de su 8. Saluda a sus profesores. 7 / 4
entorno social.
Asume las 9. Cuida los mobiliarios. x { /
consecuencias sus 10. Cuida los materiales del aula. 4 y
actos. 1 : J
11. Cumple con sus tareas 1 1 1
Realiza sus tareas encomendadas.
RESLF;S/:?AB' con interés. 12. Presenta sus trabajos en la / /
fecha indicada. L -
Se presenta :eag; Asu§te al aula con el uniforme 7 1 /
pectivo.
adecuadamente 14, Esicoh t 0 di
ante sus pares. . Es coherente con lo que dice / / 1
y hace.
15. Colabora en la bisqueda de 1 { /
Diferencia los un objeto perdido. ‘
enseres ajenos. 16. Avisa cuando encuentra un i
objeto que no le pertenece. / 1
17. Devuelve los enseres que no > /
HONRADEZ Rerct:onoce loqueno | le pertenece. 7 7
persnecs, 18. Cuida sus enseres escolares. | ¢ 1
19. Pide disculpas cuando toma 7 { /
Actia de forma objetos que no le pertenece.
positiva 20. Pide disculpas cuando 7 7 /
ofende. 4
Nota: Los items, son en total 20.
LEYENDA:
_I3 00 - 05 DEFICIENTE
06 = 10 REGULAR
11 - 15 BUENO
16 - 20 MUY BUENO
JUICIO DE EXPERTOS, RESPECTO A LA PRUEBA
[ (x) VALIDO [ ) MEJORAR [ ( ) NO VALIDO |
Huanuco, 04 de agostoDe 2016 ——

FIRMA DE EXPERTO

DNIN® o &,;,“ ]




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN- FACULTAD CIENCIAS DE LA
EDUCACION- CARRERA PROFESIONA
DE EDUCACION PRIMARIA.
“Ario De La Consolidacion Del Mar De Grau”

Huanuco, 04 de Agosto del 2016

CARTA N° 01-2016

SENOR: Mg. Fidel, Garcia Yale
DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION LA UNHEVAL

Asunto: validacion de instrumentos de evaluacion.

Es grato dirigimos a usted, para expresarle nuestro cordial saludo y a la vez
manifestarle que siendo requisito importante para el proceso de aplicacion de nuestro
proyecto de investigacion titulado. PROGRAMA “MIXTURA” PARA MEJORAR LA
PRACTICA DE VALORES DE LOS ESTUDIANTES DEL 3ER GRADO DE
EDUCACION PRIMARIA DE LA IE. N° 33012- “SANTA ROSA ALTA”-HUANUCO-
2016, la VALIDACION del instrumento a través del criterio JUICIO DE EXPERTOS,
Solicitamos se sirva a evaluar y validar el instrumento de investigaciéon consistente en
una lista de cotejo para medir la practica de valores.

Agradeciendo por anticipado su opinion para la consolidacién de nuestro proyecto
de investigacion, es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de nuestra

especial consideracion y estima personal.

Adjunto:
e Instrumento de investigacion del proyecto de tesis (Lista de Cotejo).
e Matriz de consistencia del proyecto de tesis.

e Ficha de validacion.

Atentamente, :
1 |
y A
A/ / " el
Campos(rus{tiniano, Cirilo Goémez Castro, Mitia Leonela

Isla Llanto, Marleny




FICHA DE VALIDACION DE EXPERTOS

DATOS GENERALES:

APELLIDOS Y NOMBRES DEL | CARGO E INSTITUCION T ARG e AUTORES DEL
EXPERTO DONDE LABORA EVALUACION INSTRUMENTO
Ma. FIDEL, GARCIA N Lista de cotejo para Campos Justiniano, Cirilo;
9 2 DocafneHgflc;\cll_ado mejorar la practica de | Gémez Castro, Mitia
YALE valores. Leonela; Isla Llanto, Marleny

iTEMS (CRITERIOS DE VALIDACION: Respeto, Responsabilidad, Honradez)

CRITERIOS VALIDEZ e
DIMENSIONE - CLARO OBJETIVO | CONSISTENTE| S
s INDICADORES ITEMS st | NO ] NO ] NO
R 1. Reconoce cuando se equivoca. | 1 1 1
Exsfiention sbn 2. Hace uso de las palabras /
sus actos. s / /
magicas.
3. |dentifica a sus comparieros /
Distingue a sus honrados. g
companeros de aula. 4. Evita enfrentamientos
RESPETO innecesarios. : :
Pone atencién al 5. Participa en clases. /
desarrollo de la -
clase. 6. Levanta la mano para opinar.
Saluda a las 7. Saluda a sus comparieros. /
personas de su 8. Saluda a sus profesores.
entorno social.
Asume las 9. Cuida los mobiliarios.
consecuencias sus 10. Cuida los materiales del aula. L
actos. L
11. Cumple con sus tareas
Realiza sus tareas encomendadas.
RESSSX’SAB' con interés. 12. Presenta sus trabajos en la
fecha indicada.
Se presenta 13. Asiste al aula con el uniforme y
respectivo.
o Spucnisiniog 14. Es coherente con lo que dice
ante sus pares. 2 /
y hace.
15. Colabora en la bisqueda de
Diferencia los un objeto perdido. "
enseres ajenos. 16. Avisa cuando encuentra un i
objeto que no le pertenece.
17. Devuelve los enseres que no l /
HONRADEZ Reconoce lo que no | |e pertenece.
pertenece. 18. Cuida sus enseres escolares.
19. Pide disculpas cuando toma
Actia de forma objetos que no le pertenece.
positiva 20. Pide disculpas cuando
ofende.
Nota: Los items, son en total 20.
LEYENDA:
I3 00 - 05 DEFICIENTE
06 - 10 REGULAR
11 - 15 BUENO
16 - 20 MUY BUENO
JUICIO DE EXPERTOS, RESPECTO A LA PRUEBA
[ 04 vALIDO [ ) MEJORAR [ () NO VALIDO

|
Huanuco, 24 de agosto De j016

DNI N°_~

ERTO
o
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SESION EXPERIMENTAL N° O

Objetivos especificos: Utilizar las palabras magicas en las tareas diarias.

Indicadores: Agradece, pide por favor, y asume de culpa cuando realiza sus
tareas escolares.

Fecha: 14-09-16 Hora: 8.00am
ACTIVIDAD ESTRATEGIAS II?/II,EAC'I:'LI;EISA(\)L?E\S( TIEOMP
= Presentacién de las investigadoras indicando
la razén de su presencia. = Papel 15’
= Acuerdan las normas de convivencia para el
desarrollo de la actividad usando el (abanico). | = Cartulina
» Forman grupos a través de la dinamica “las
frutas” y se nombra un coordinador del grupo. | = Chinche 20
= Escuchan las indicaciones para el desarrollo de
la actividad. * Plumoén
= Reciben sus cartas enviadas por santo tomas. 10
= Descubren y leen el dicho y comentan el | = Cartas
Pone en mensaje y significado.
practica = Relacionan el mensaje con su vida diaria. = Caja
las = Reciben y desarrollan la ficha de trabajo N@ 0
palabras » Comentan sobre la actividad desarrollada. * Ficha de
magicas. | ; Qué aprendimos?
gracias™ | ; Cémo lo aprendimos? trabaj
Por” ¢ Para qué nos servira?
. favor ., | ¢Donde lo practicaremos? 0
disculpa™ | . Acuerdan compromiso para poner en practica

en la casa.




FICHA DE TRABAJO N° 0
Observa laimagen e identifica lo que mejor representa a la responsabilidad y
marque con una (x) la respuesta correcta.







SESION EXPERIMENTAL N° 01

Objetivos especificos: Identifica actitudes de respeto dentro y fuera del aula.

Indicadores: pone en practica el valor del respeto.

Fecha: 15-09-16 Hora: 8.00am
ACTIVIDA RECURSOS Y
D ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Saludo inicial (Oracién de la mafiana)
) ) Cartulina 5 minutos
Acordamos nuestras normas de convivencia para
la actividad del dia de hoy usando el (abanico) Papel
Forman grupos a través de la dinamica: Cancion Cinta de
“la papa se quema”. embalaje
Escuchan las indicaciones para el desarrollo de la Silicona
actividad. (los valores en dichos populares)
Tijera
"9“? en Reciben una pieza de rompe cabeza cada grupo.
practica el 20
(rjmlarégade Arman y descubren el dicho (Donde manda minutos
€l dicho capitan no mande el marinero).
popular.
donde comenta el mensaje y el significado.
morda Lapiz
capitan no Relaciona el mensaje con su vida diaria.
manda
marinero-. Comentan sobre la actividad desarrollada.
¢, Qué aprendimos?
¢,Coémo lo aprendimos?
_ 10
¢Para qué nos servira? minutos

¢,Doénde lo practicaremos?

Acuerdan compromiso para poner en practica los
valores en su vida diaria.




FICHA DE TRABAJO N° 01

APELLIDOS Y

Buscar las siguientes palabras en la sopa de letras:

P K R/ C AP | I | T A |N
O/ U | Z S M|V C 1 R N
P T N/ C O M A R|Y O
E| L E T R A D N A M
D U | T P U M R T|L A
N| S R|Y S 1 | A O N
O F| O U T E | L N D
D O R  E N I R A M A

e DONDE

e« MANDA

e CAPITAN

e NO MANDA
e MARINERO
e RESPETO



SESION EXPERIMENTAL N° 02

Objetivos especificos: Identifica actitudes de respeto dentro y fuera del aula.

Indicadores: pone en practica el valor del respeto.

Fecha: 16-09-16

Hora: 8.00am

ACTIVIDA RECURSOS Y
D ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
Saludo inicial (Oracién de la mafiana)
) ) Papel 5
Acordamos nuestras normas de convivencia minutos
para la actividad del dia de hoy usando el Cinta de embala
(abanico)
. Tijera
Forman grupos a través de la dinamica: )
cancion “las palmas”.
Escuchan las indicaciones para el desarrollo Lapiz
de la actividad. (los valores en dichos . .
Ficha de trabajo
Pone en populares) NE 2
practica el '
mensaje del Reciben una hoja cada grupo para recordar la 20
dicho clase anterior. minutos
popular
“donde Relaciona el mensaje con su vida diaria.
manda
capitan no Reciben y desarrollan la ficha de trabajo N°
manda 02
marinero”.
Comentan sobre la actividad desarrollada.
¢ Qué aprendimos?
¢, Como lo aprendimos?
_ 10
¢Para qué nos servird? minutos

¢, Doénde lo practicaremos?

Acuerdan compromiso para poner en practica
los valores en su vida diaria.




FICHA DE TRABAJO N° 02

APELLIDOS Y

1. Completar las siguientes palabras:

R S | P T
P O F| A 0

R | A | | A
D C L | P
P | E M | |

0 D 4
H|oO S | | D
J S | |




SESION EXPERIMENTAL N° 03

Objetivos especificos: Identifica actitudes de la responsabilidad dentro y fuera

del aula.

Indicadores: pone en practica el valor de la responsabilidad.

Fecha: 19-09-16 Hora: 8.00a
RECURSOS Y
ACTIVIDAD ESTRATEGIAS MATERIALES TIEMPO
» Saludo inicial (Oracion de la mafiana)
5
= Acordamos nuestras normas de | Hojas bond minutos
convivencia para la actividad del dia
de hoy usando el (abanico) = Papel
= Escuchan con atencion el cuento (El | |
robot que hacia los deberes) plumones
n Tii
= Escuchan las indicaciones para el era
desarrollo de la actividad. = fichas
= Entregamos las fichas con palabras
del dicho. (Al buen perdedor no le 20
duelen las prendas). minutos
- = Arman y analizan el dicho, comenta -
’ - L
i p_ractlca el mensaje y el significado. apiz
el mensaje del
dicho popular “Al = Relaciona el mensaje con su vida
buen perdedor no diari
iaria.
le duelen las
prendas”. . ; -
Rempen c)y desarrollan la ficha de | . Fiha de
trabajo N° 3 trabajo N° 4.
= Comentan sobre la actividad
desarrollada. 10
minutos

O

¢, Qué aprendimos?
¢,Coémo lo aprendimos?
¢ Para qué nos servird?
¢,Donde lo practicaremos?
Acuerdan compromiso para poner

en préctica los valores en su vida
diaria.




FICHA DE TRABAJO N° 3

APELLIDOS Y NOMBRES ... ..ottt

» Elabora tu horario de acuerdo al habito que
desarrollas para mejorar la responsabilidad.

IAS
LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES | SABADO | DOMINGO

HORA




SESION EXPERIMENTAL N° 04

Objetivos especificos: Identifica actitudes de honradez dentro y fuera del aula

Indicadores: pone en préactica el valor de la honradez

Fecha: 20-09-16 Hora: 8.00am
ACTIVIDAD ESTRATEGIAS II\?/IEAC':I'léEISACI)_?E\S( TIEMPO
= Saludo inicial (Oracion de la mafiana)
5
= Acordamos nuestras normas de minutos
convivencia para la actividad del dia de
hoy usando el (abanico) )
= Cartulina
= Forman grupos a través de la dinamica:
Las plantitas. = Papel
= Escuchan las indicaciones para el | * Cintade embalaje
desarrollo de la actividad. (Arbol que i
nace torcido Jamas su tronco endereza). | * Tijera
P = Reciben una ficha con palabras del 20
Pn.e en dicho. minutos
préactica el
d?l?]gsp?fni)ggr = Forman y descubren el dicho, comenta
“Arbol que el mensaje y el significado.
nace tprmdo = Relaciona el mensaje con su vida diaria.
Jamas su
tronco Y = Reciben y desarrollan la ficha de trabajo
endereza’. N° 4
= Comentan sobre la actividad
desarrollada.
. . . 10
o ¢Qué aprendimos? - Flcga de trabajo | . vitos
N° 3.
o ¢Como lo aprendimos?
o ¢Para qué nos servird?
¢,Donde lo practicaremos?
=  Acuerdan compromiso para poner en
préactica los valores en su vida diaria.




FICHA DE TRABAJO N° 04

APELLIDOS Y NOMBRES ...ttt s

» Colorea los valores que tratamos durante toda
la clase.

Mis Palabras\@l

Magicas

rayitodecolores.blogspot.com



SESION EXPERIMENTAL N° 05

Objetivos especificos: identifica actitudes de respeto dentro y fuera del
aula.

Indicadores: pone en practica el valor del respeto.

Fecha: 21-09-16 Hora: 8.00am
ACTIVIDA RECURSOS Y | TIEM
D SSURAUSEaS MATERIALES PO
= Saludo, oracion de la mafana.
*= Se presenta un teatro por parte de los | = Papel boom 15’
investigadores.
= Se acuerdan normas y escuchan atentamente | « Plumdn
las indicaciones del investigador para
desarrollar la actividad del dia. = Ficha de | 20
= Responden a las siguientes interrogantes:
= . De qué trato el teatro observado? .
= :Qué valores nos ensefian? trabajo 10
Pone en = Se les explica y presenta el tema a tratar. L
practica = Se entrega la lectura (La paja en 0jo ajeno) " lapiz
el = Leen en voz alta, grupal e individualmente la )
respeto lectura. = Cinta de
con la = Se dialoga a cerca de la lectura.
parabola = Se pregunta las siguientes interrogantes, ¢ Qué embal
“la paja vallores pod.emgs rescatar de la parabola, “La _
| oi paja en el ojo ajeno”? aje
en € SJO = Comentan sobre la actividad desarrollada.
ajeno ¢, Qué aprendimos? = Borrador

¢,Coémo lo aprendimos?

¢ Para qué nos servira?

¢Dbnde lo practicaremos?

»= Acuerdan compromiso para poner en
practica en la casa.




Lectura N° 05
LA PAJA EN EL OJO AJENO

Estas palabras de JesUs tienen una especial resonancia para
nosotros, hoy. Todos, sin excepcion, tenemos mucho que aprender
de ellas. Todos, sin excepcion, tenemos que escucharlas,
meditarlas en nuestro corazon, y ponerlas en practica en nuestra
vida de cada dia. Es evidente. Los seres humanos, hombres y
mujeres de toda clase y condicion, tenemos una inclinaciéon
malsana y persistente, a criticar a los otros. Vemos con mucha
facilidad, tal vez mas de la que quisiéramos, los defectos y las
malas acciones que quienes estan a nuestro alrededor tienen y
realizan, y ello nos lleva a criticarlos — en nuestro corazon y de viva
vOz -, por una razén o por otra, la mayoria de las veces con gran
dureza. Olvidamos por completo que también nosotros tenemos
defectos, y que nuestras fallas pueden ser incluso mas graves que
las de quienes criticamos. Entonces nos erigimos en jueces que
juzgan y condenan sin piedad a todo el que se nos pone delante,
a la vez que nos hacemos “los de la vista gorda” con nuestra propia
conducta, o buscamos el modo de justificarla para que sea
aceptada sin mas. Pues mientras fijamos nuestra atencion en el
otro, para escudrifiar, sin ningun derecho, su modo de ser y de
obrar, estamos descuidando severamente nuestra propio actuar,
en el que, muy posiblemente, hay cosas peores, acciones y
actitudes mas negativas y mas perjudiciales, que las que
criticamos.



1: éDe qué trato la lectura?

2: ¢Qué valores se rescatan a través de la lectura?




SESION EXPERIMENTAL N° 06

Objetivos especificos: Identifica actitudes de responsabilidad dentro y
fuera del aula.

Indicadores: pone en préactica el valor de la responsabilidad.

Fecha: 22-09-16 Hora: 8.00am
ACTIVIDA RECURSOS Y TIEM
D SSURLUISEVAS MATERIALES PO
= Saludo, oracion de la mafana.
* Se acuerdan normas y escuchan | = Papel boom 15’
atentamente las indicaciones del
investigador para desarrollar la actividad del | «  papelote
dia.
= El in_vestigador lee la parabola del hijo | , Plumén 20
prodigo.
= Responden a las siguientes interrogantes: :
= ¢De qué trato lalectura? = Ficha de
= . Qué valores nos ensefian? . 10
Pone en = Se les explica y presenta el tema a tratar. trabajo
préactica = Se entrega la lectura (el hijo prodigo) o
la = Leen en voz alta, grupal e individualmente la | * Lapiz
responsa | lectura. :
bilidad » Se dialoga a cerca de la lectura. = Cinta de
con la = Se pregunta las siguientes interrogantes,
. ¢Qué valores podemos rescatar de la embal
parabola . P o
“el hijo parabola, “El hijo prodigo”” N .
€ diao” = Comentan sobre la actividad aje
prodigo desarrollada.

¢, Qué aprendimos?

¢,Coémo lo aprendimos?

¢Para qué nos servira?

¢,Doénde lo practicaremos?

= Acuerdan compromiso para poner en

practica en la casa.




LECTURA N° 06

LA PARABOLA DEL HIJO PRODIGO

“Un hombre tenia dos hijos. EI mas joven de ellos dijo a su padre:
Padre, dame la parte de la herencia que me corresponde. Y les
repartio los bienes. No muchos dias después, el hijo mas joven,
reuniéndolo todo, se fue a un pais lejano y malgasto alli su fortuna
viviendo lujuriosamente. Después de gastar todo, hubo una gran
hambre en aquella region y él empezé a pasar necesidad. Fue y
se puso a servir a un hombre de aquella regién, el cual lo mando a
sus tierras a guardar cerdos; Recapacitando, se dijo: jcuantos
jornaleros de mi padre tienen pan abundante mientras yo aqui me
muero de hambre! Me levantaré e iré a mi padre y le diré: padre,
he pecado contra el Cielo y contra ti; ya no soy digno de ser
llamado hijo tuyo; trdtame como a uno de tus jornaleros. Y
levantandose se puso en camino hacia la casa de su padre.
Cuando aun estaba lejos, lo vio su padre y se compadecio; y
corriendo a su encuentro, se le eché al cuello y lo cubri6é de besos.
Comenzo a decirle el hijo: Padre, he pecado contra el Cielo y contra
ti; ya no soy digno de ser llamado hijo tuyo. Pero el padre dijo a sus
criados: pronto, sacad el mejor traje y vestidlo; ponedle un anillo en
la mano y sandalias en los pies; traed el ternero cebado y matadlo,
y vamos a celebrarlo con un banquete; porque este hijo mio estaba
muerto y ha vuelto a la vida, estaba perdido y ha sido encontrado.
Y se pusieron a celebrarlo. El hijo mayor estaba en el campo; al
volver y acercarse a casa oy0 la musica y los cantos y, llamando a
uno de los criados, le pregunto qué pasaba. Este le dijo: Ha llegado
tu hermano, y tu padre ha matado el ternero cebado por haberle
recobrado sano. Se indign6 y no queria entrar, pero su padre salio
a convencerlo. El replicod a su padre: Mira cuantos afios hace que
te sirvo sin desobedecer ninguna orden tuya, y nunca me has dado
ni un cabrito para divertirme con mis amigos. Pero en cuanto ha
venido este hijo tuyo que devoro tu fortuna con meretrices, has
hecho matar para él el ternero cebado. Pero él respondio: Hijo, tu
siempre estds conmigo, y todo lo mio es tuyo; pero habia que
celebrarlo y alegrarse, porque ese hermano tuyo estaba muerto y
ha vuelto a la vida, estaba perdido y ha sido encontrado”.



Ficha de trabajo N° 07

TEMA: PARABOLA DEL HIJO PRODIGO
TEXTO: SAN LUCAS 15:11-32

Nombre:

Hijos Perdén Bienes Pecado Becerro
Menor Cerdos Padre Stervos Fiesta
Hambre Regreso Vestido Mayor

Misericordia  Beso Anillo Envidia

colorea

?cuentm las palabras
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NHNAYORLU IZHI JOSSI A
RUOBI NDOABCDERUDSRPN
VEMMI SERI CORDI AL QETI L
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ADOFSTCCP




SESION EXPERIMENTAL N° 07

Objetivos especificos: Identifica actitudes de responsabilidad dentro y
fuera del aula.

Indicadores: pone en préactica el valor de la responsabilidad.

Fecha: 23-09-16

Hora: 8.00am

ACTIVIDAD

ESTRATEGIAS

RECURSOS Y
MATERIALES

TIEMP

Pone en
practicala
responsab
ilidad con
la
parabola
“el hijo
prodigo”

Saludo, oracion de la mafana.

Se acuerdan normas y escuchan atentamente las
indicaciones del investigador para desarrollar la
actividad del dia.

El investigador lee la parabola del hijo prodigo.
Responden a las siguientes interrogantes:

¢De qué trato la lectura?

¢, Qué valores nos ensenan?

Se les explica y presenta el tema a tratar.

Se entrega la lectura (el hijo prodigo)

Leen en voz alta, grupal e individualmente la
lectura.

Se dialoga a cerca de la lectura.

Se pregunta las siguientes interrogantes, ¢Qué
valores podemos rescatar de la parabola, “El hijo
prodigo”?

Comentan sobre la actividad desarrollada.

¢, Qué aprendimos?

¢, Como lo aprendimos?

¢ Para qué nos servira?

¢,Donde lo practicaremos?

= Acuerdan compromiso para poner en practica

en la casa.

Papel boom

papelote

Plumon

Ficha de
trabajo

Lapiz

Cinta de

embalaje

15’

20

10




Actividades para aprender historias de la Biblia

Ficha de trabajo N° 07

APELLIDOS Y NOMBRES:

Serie parabolas - 26 - El hijo prédigo
Ayuda al hijo prédigo a regresar a su papa...
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SESION EXPERIMENTAL N° 08

Objetivos especificos: Identifica actitudes de la honradez dentro y fuera del
aula.

Indicadores: pone en préactica el valor de la honradez.

Fecha: 26-09-16 Hora: 8.00am

RECURSOS Y TIEM

ACTIVIDAD ESTRATEGIAS MATERIALES PO

= Saludo, oracion de la mafana.
» Se presenta una lectura. = Papel boom 15’
= Se acuerdan normas y escuchan atentamente las

indicaciones del investigador para desarrollar la | « Plumén

actividad del dia.
= Responden a las siguientes interrogantes: * Ficha de!l 20
= ¢ De qué trato el teatro observado?
= Qué valores nos ensefian?

. trabajo
= Se les explica y presenta el tema a tratar. 10
= Se entrega la lectura (el administrador astuto) . Lapiz
= |een en voz alta, grupal e individualmente la lectura. P
Pone en . Se dial de la lect
oractica la e dialoga a cerca de la lectura. e Cinta de
» Se pregunta las siguientes interrogantes, ¢Qué
honradez valores podemos rescatar de la parabola, “el
con la administrador astuto”? embalaj
Barabola = Comentan sobre la actividad desarrollada.
el ¢ Qué aprendimos? e
administra | ; como lo aprendimos?
dor ¢ Para qué nos servira? = Borrador
astuto”. ¢Donde lo practicaremos?

» Acuerdan compromiso para poner en practica en
la casa.




FICHA N° 08

LA PARABOLA DEL ADMINISTRADOR ASTUTO

Un hombre rico tenia un administrador que fue acusado
ante su amo de malversar sus bienes. Elamo lo llamé y le
dijo: "¢ Qué es esto que me dicen de ti? Preséntame las
cuentas de tu administracion, porque desde ahora quedas
despedido de tu cargo". El administrador se puso a pensatr:
"¢, Qué voy a hacer ahora? Mi amo me quita la
administracion, y yo para cavar no tengo fuerzas, y pedir
limosna me da vergienza. jYa sé qué voy a hacer para
gue, cuando deje el cargo, no falte quien me reciba en su
casa!". Comenz6 entonces a llamar, uno por uno, a los
deudores de su amo.

Al primero le pregunté: "¢ Cuanto debes a mi amo?". Le
contesto: "Cien barriles de aceite". El administrador le dijo:
"Pues mira, toma tus recibos y apunta sélo cincuenta”. Al
siguiente le preguntd: "¢ Tu cuanto le debes?". Le contesto:
"Cien sacos de trigo". Le dijo el administrador: "Pues mira,
toma tus recibos y apunta sélo ochenta". Y el amo elogi6
la astucia de aquel administrador corrupto porque, en
efecto, los que pertenecen a este mundo son mas sagaces
en sus negocios que los que pertenecen a la luz. Por eso,
les aconsejo que se ganen amigos utilizando las riquezas
de este mundo. Asi, cuando llegue el dia de dejarlas,
habra quien los reciba en la mansion eterna. (Lucas 16: 1-
9, La Palabra - Hispanoameérica)



FICHA DE TRABAJO N° 08

APELLIDOS Y

El administrador astuto Lucas 16, 1-8

Habia un hombre rico
que tenia un mayordomo
y vinieron a acusario
de que estaba
malgastando sus bienes.

¢;Que es lo que dicen de ti? ¢, Qué voy a hacer ahora que
Dame cuenta de tu administracion mi patrén me quita

porque estas despedido:.. el puesto?
/ N3 5T No tengo fuerzas

e para trabajar
\ - la tierra,
} y pedir limosnas
Py < me avergonzaria
g
g !‘; ——— Y3 sé... Asi tendré
gente que me reciba en su casa

Enténces llamé une por uno a los que le debian a su patrén y les dijo...

¢Cuanto debes 100 barriles | | Y td ¢cuanto 400 quintales
a mi patréon? de aceite debes? de trigo

Por eso les digo: Ganense
amigos con los bienes

de este mundo. Asi, cuando
tengan que dejarlos,
los recibiran en las
moradas eternas...

administrador infiel.
que habia obrado
astutamente...



SESION EXPERIMENTAL N° 09

Objetivos especificos: Identifica actitudes de respeto dentro y fuera del

aula.

Indicadores: pone en practica el valor del respeto

Fecha: 27-09-16

Hora: 8.00am

ACTIVIDA RECURSOS Y TIEM
D ESTRAEENE MATERIALES PO
= Saludo, oracion de la mafana.
* Se presenta una actividad con los valores. Papel boom 15’
= Se acuerdan normas y escuchan atentamente las
indicaciones del investigador para desarrollar la Plumén
actividad del dia.
. Respono!en a las siguientes interrogantes: Ficha de!l 20
= ;De qué lalectura?
= ;Qué valor_es nos ensefan? trabajo
= Se les explica y presenta el ter_rja a tratar. ] 10
Pone en = Se entrega la lectura (las conejitas que no sabian Lapiz
practica respetar) L
el valor = |Leen en voz alta, grupal e individualmente la Cinta de
del Iectu.ra.
= Se dialoga a cerca de la lectura.
respeto * Se pregunta las siguientes interrogantes, ¢Qué embalaj
con la valores podemos rescatar de la fabula?
1:‘abu|a = Comentan sobre la actividad desarrollada. e
las ¢ Qué aprendimos?
conejitas | ; Cémo lo aprendimos? Borrador
que no ¢ Para qué nos servird?
sabian ¢Donde lo practicaremos?
respetar” | . Acuerdan compromiso para poner en practica

en la casa.




FICHA N° 09

LAS CONEJITAS QUE NO SABIAN RESPETAR

Habia una vez un conejo que se llamaba Serapio. El vivia en lo mas alto de una montafia con
sus nietas Serafina y Séfora. Serapio era un conejo bueno y muy respetuoso con todos los
animales de la montafa y por ello lo apreciaban mucho. Pero sus nietas eran diferentes: no
sabian lo que era el respeto a los demas. Serapio siempre pedia disculpas por lo que ellas
hacian. Cada vez que ellas salian a pasear, Serafina se burlaba: 'Pero mira que fea esta esa
oveja. Y mira la nariz del toro'. 'Si, mira que feos son', respondia Séfora delante de los otros
animalitos. Y asi se la pasaban molestando a los demas, todos los dias.

Un dia, cansado el abuelo de la mala conducta de sus nietas (que por més que les ensefiaba,
no se corregian), se le ocurrio algo para hacerlas entender y les dijo: 'Vamos a practicar un
juego en donde cada una tendra un cuaderno. En él escribiran la palabra disculpas, cada vez
que le falten el respeto a alguien. Ganaré la que escriba menos esa palabra'.

'Esta bien abuelo, juguemos', respondieron al mismo tiempo. Cuando Séfora le faltaba el
respeto a alguien, Serafina le hacia acordar del juego y hacia que escriba en su cuaderno la
palabra disculpas (porque asi Séfora tendria mas palabras y perderia el juego). De igual forma
Séfora le hacia acordar a Serafina cuando le faltaba el respeto a alguien. Pasaron los dias y
hartas de escribir, las dos se pusieron a conversar: ';no seria mejor que ya no le faltemos el
respeto a la gente? Asi ya no seria necesario pedir disculpas'.

Llegd el momento en que Serapio tuvo que felicitar a ambas porque ya no tenian quejas de los
vecinos. Les pidié a las conejitas que borraran poco a poco todo lo escrito hasta que sus
cuadernos quedaran como nuevos. Las conejitas se sintieron muy tristes porque vieron que era
imposible que las hojas del cuaderno quedaran como antes. Se lo contaron al abuelo y él les
dijo: 'Del mismo modo queda el corazén de una persona a la que le faltamos el respeto. Queda
marcado y por mas que pidamos disculpas, las huellas no se borran por completo. Por eso
recuerden debemos respetar a los demés asi como nos gustaria que nos respeten a nosotros'.



https://www.guiainfantil.com/articulos/educacion/valores/como-ensenar-al-nino-a-no-burlarse-de-los-demas/
https://www.guiainfantil.com/videos/educacion/que-hacer-para-cambiar-la-mala-conducta-de-los-hijos/
https://www.guiainfantil.com/1230/cuento-sobre-el-respeto-itzelina-y-los-rayos-de-sol.html

FICHA DE TRABAJO N° 09

1. Responde 'V' si la afirmacion es Verdadera y 'F' si es Falsa:

© Serapio era el papa de Serafina y Séfora
© Pedir disculpas lo soluciona todo y por ello no es importante aprender a respetar
© Solo debemos respetar a nuestros padres y maestros
© Debemos tratar a los demas como quisiéramos que nos traten a nosotros
2. Describe a los personajes con adjetivos:

- Serapio
- Serafina y Séfora

3. ¢ Qué significa 'Respetar a los deméas'?

4. Recuerda alguna vez en que sentiste que alguien te faltd el respeto (puede ser alguna vez
en que alguien se burld de ti por algo). 4 Cémo te sentiste en ese momento?

5. Subraya las palabras que no conozcas, buscalas en un diccionario e intenta utilizarlas
cuando converses con tus papas y maestros.




SESION EXPERIMENTAL N° 10

Objetivos especificos: Identifica actitudes de la responsabilidad dentro y
fuera del aula.

Indicadores: pone en practica el valor de la responsabilidad.

Fecha: 28-09-16

Hora: 8.00am

ACTIVIDA RECURSOS Y TIEM
D ESTRATEE RS MATERIALES PO
= Saludo, oracion de la mafiana.
= Se presenta una actividad con los valores. * Papel boom 15’
» Se acuerdan normas y escuchan atentamente
las indicaciones del investigador para desarrollar | «  PlJumdén
la actividad del dia.
. Responqen a las siguientes interrogantes: = Ficha de | 20
= ;De qué lalectura?
= Qué valores nos ensefian? .
Po,n een * Se les explica y presenta el tema a tratar. trabajo 10
practica » Se entrega la lectura (una ratita sin prisa) L
el valor = Leen en voz alta, grupal e individualmente la | Lapiz
de la lectura. .
responsa | *= Se dialoga a cerca de la lectura. = Cinta de
bilidad = Se pregunta las siguientes interrogantes, ¢Qué
con la valores podemos rescatar de la fabula? embala
fabula = Comentan sobre la actividad desarrollada.
“una ¢ Qué aprendimos? je
ratita sin | ¢COmo lo aprendimos?
prisa” ¢ Para qué nos servira? = Borrador

¢,Doénde lo practicaremos?
= Acuerdan compromiso para poner en
practica en la casa.




FICHA N° 10
UNA RATITA SIN PRISA

La ratita Camila siempre llegaba tarde fuera a donde fuese, porque nunca tenia en cuenta el
reloj. Por las mafianas se levantaba a la hora que mas le apetecia normalmente justo cuando
el sol de mediodia llenaba la habitacion de su cuarto con esos rayos llenos de luz y calor que
le hacian cosquillas en la cara. Luego desayunaba muy muy despacito y con mucha calma y
parsimonia.

A Camila le gustaba comenzar el dia con buen pie. Por eso desayunaba un buen tazén de
leche calentita con un paquete de galletas que troceaba una a una y sumergia hasta el fondo
con la cucharita. Saboreaba cada cucharada que introducia en su boca y lamia el tazén hasta
no dejar ni rastro. Después tocaba acicalarse ante su tocador. Como buena ratita, Camila era
muy presumida y le gustaba peinarse y repeinarse, ponerse llamativas diademas o bonitas
horquillas, pintarse las ufias, lavarse bien los dientes hasta que resplandecieran y echarse
algunas gotitas de perfume. Cuando terminaba se planchaba su ropita con mucho cuidado
porque no le gustaba nada mirarse al espejo y verse arrugas. Conociendo la rutina diaria de
Camila, sus amigos optaron por quedar con ella por las tardes. Asi la ratita tendria tiempo de
hacer sus quehaceres por la mafiana y no llegaria tarde ni dejaria a todos pasando frio en
invierno o derritiéndose como polos en verano. Pero por las tardes tocaba siesta y Camila no
queria saltarsela por nada del mundo. Y mucho menos pasar un dia sin merendar su tazéon de
leche con su paquete de galletas. Asi que al final de un modo u otro llegaba siempre muy muy
tarde a todas las citas porque siempre era mas importante ella que los demas y como sabia
que sus amigos la esperarian, era impuntual un dia si y otro también. Al principio las amigas
de Camila no se lo tomaban mal. Incluso en uno de sus cumpleafios le regalaron los mejores
regalos para que su amistad no se viera truncada por la impuntualidad de la ratita.

Toma Camila, abrelo - le dijeron a la ratita mientras le entregaban una caja envuelta en papel
de regalo. Oh, ;un reloj despertador? dijo algo molesta Camila. Si, para que ya nunca llegues
tarde a tus citas con nosotras. ;Y qué es esto? ;Un reloj de mano? - dijo Camila, poniendo
cara mustia. Si. Pensamos que te vendria muy bien y te gustaria, es muy coqueto. Pues os
habéis equivocado. No me gusta nada. No es para nada mi estilo y sobre todo no pienso usarlo
porque no lo necesito dijo la ratita Camila ante el asombro de sus amigas. Aun asi, pasada la
sorpresa del primer momento por la reaccion de Camila, sus amigas siguieron sin tener en
cuenta su falta de puntualidad y continuaron esperando por ella. Pero llegd un dia en que la
ratita Camila lleg6 a su cita con suma puntualidad britanica y dio la casualidad que sus amigas
llegaron todas tardisimo.

Camila entonces comprendio la paciencia y amabilidad de sus amigas hacia ella. Y para
agradecerles a todas que no se hubieran cansado nunca de esperarla, prometié que desde ese
dia nunca mas volveria a llegar tarde.




FICHA DE TRABAJO N° 10




SESION EXPERIMENTAL N° 11

Objetivos especificos: Identifica actitudes de la honradez dentro y fuera

del aula.

Indicadores: pone en préactica el valor de la honradez.

Fecha: 29-09-16 Hora: 8.00am
ACTIVIDA RECURSOS Y TIEM
D SSURATEESS MATERIALES PO
= Saludo, oracion de la mafiana.
= Se presenta una actividad con los valores. = Papel boom 15’
= Se acuerdan normas y escuchan atentamente
las indicaciones del investigador para | = Plumdn
desarrollar la actividad del dia.
= Responc!en a las siguientes interrogantes: = Ficha de | 20
= ;De qué lalectura?
= ;Qué valor_es nos ensefian? trabajo
= Se les explica y presenta el tema a tratar.
~ 10

= Se entrega la lectura (el lefiador honrado) . LAapiz

Pone en * Leen en voz alta, grupal e individualmente la P

£t lectura.

glr?/c;tll(;:ra = Se dialoga a cerca de la lectura. , = Cinta de

de la = Se pregunta las siguientes interrogantes, ¢Qué

h d valores podemos rescatar de la fabula? embala

onrla €2 |« Comentan sobre la actividad desarrollada.

;:0;1 Ia wg| | ©QuE aprendimos? je

|a~ uda € ¢,Coémo lo aprendimos?

I:a:r?ra%;” ¢ Para qué nos servira? = Borrador

¢,Donde lo practicaremos?
= Acuerdan compromiso para poner en

practica en la casa.




FICHA DE TRABAJO N° 11

Nombres y
Apellidos:.......cccii e

EL LENADOR HONRADO

Habia una vez un pobre lefiador que regresaba a su casa
después de una jomada de duro trabajo. Al cruzar un
puentecillo sobre el rio, se le cayd el hacha al agua. Entonces
empezd a lamentarse tristemente: ;Como me ganaré el
sustento ahora que no tengo hacha?

Al instante joh, maravilla! Una bella ninfa aparecia sobre las
aguas y dijo al lefiador:

- Espera, buen hombre: traeré tu hacha.

Se hundid en la corriente y poco después reaparecia con un
hacha de oro entre las manos. El lefiador dijo que aquella no
era la suya. Por segunda vez se sumergié la ninfa, para
reaparecer después con otra hacha de plata.

Tampoco es 1a mia, dijo el afligido lefiador.

Por tercera vez la ninfa buscd bajo el agua. Al reaparecer
llevaba un hacha de hierro.

- jOh aracias, gracias! {Esa es la mia!

Pero, por tu honradez, yo te regalo las otras dos. Has
preferido la pobreza a la mentira y te mereces un premio.

PRUEBA DE COMPRENSION LECTORA

*éDad&ndbwmaLmdbﬁadmﬁ

*éQuéwEemt*éanwwtteﬂadM?

* 6Qu4éﬁuw1d46-maﬂudmmtﬁwﬁadm9

*bDeo‘u.émfn,pnmma.Fm&ha‘quemcé-famn&mMm}uaﬁ

* Y lo que sacs deopuién?

Y 4De qué matenial ency el hacha del lefadon?

Y jCudmtas hachas neqals ta nimfa ol lemadon?

* E&WMWWMW@@M




SESION EXPERIMENTAL N° 12

Objetivos especificos: Identifica actitudes de la honradez dentro y fuera
del aula.

Indicadores: pone en préctica el valor de la honradez.

Fecha: 30-09-16 Hora: 8.00am
RECURSOS Y TIEM
ACTIVIDAD ESTRATEGIAS MATERIALES PO
= Saludo, oracion de la mafiana.
= Se presenta una actividad con los valores. * Papel boom 15’
= Se acuerdan normas y escuchan atentamente las
indicaciones del investigador para desarrollar la | « Plumén
actividad del dia.
= Responqen a las siguientes interrogantes: = Ficha de | 20
= ;De qué lalectura?
= ;Qué valor_es nos ensefan? trabajo
= Se les explica y presenta el tema a tratar. 10
= Se entrega la lectura (el lefiador honrado) L
Pone en = Leen en voz alta, grupal e individualmente la lectura, | © P12
practicael | « se dialoga a cerca de la lectura. _
valordela | « se pregunta las siguientes interrogantes, ¢Qué | = Cinta de
honradez valores podemos rescatar de la fabula? _
con la = Comentan sobre la actividad desarrollada. embalaj
fabula “el | ; Qué aprendimos?
lefiador ¢ Cémo lo aprendimos? e
honrado” | ; Para qué nos servira?
¢, Donde lo practicaremos? = Borrador

= Acuerdan compromiso para poner en practica
en la casa.




FICHA N° 12

Nombres y Apellidos:.......cccoioiiiiiiiiiiiii i e

EL LENADOR HONRADO

Habia una vez un pobre lefiador que regresaba a su casa
después de una jornada de duro trabajo. Al cruzar un
puentecillo sobre el rio, se le cayd el hacha al agua. Entonces
empezd a lamentarse tristemente: ;Como me ganaré el
sustento ahora que no tengo hacha?

Al instante joh, maravilla! Una bella ninfa aparecia sobre las
aguas y dijo al lefiador:

- Espera, buen hombre: traeré tu hacha.

Se hundid en la corriente ¥ poco después reaparecia con un
hacha de oro entre las manos. El lefiador dijo que aquella no
era la suya. Por segunda wvez se sumergid la ninfa, para
reaparecer después con otra hacha de plata.

Tampoco es la mia, dijo el afligido lefiador.

Por tercera vez la ninfa buscd bajo el agua. Al reaparecer
llevaba un hacha de hierro.

- jOh gracias, gracias! {Esa es la mia!

Pero, por tu honradez, yo te regalo las otras dos. Has
preferido la pobreza a la mentira y te mereces un premio.

BUSCAR EN LA SOPA LE LETRAS 15 VALORES
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29 155343 1.3114 1.65501 20457 2.4E20 2.75E4
30 d.a523 1.3104 1.6573 20423 24573 27504
31 18825 1.3095 1.60ES 20395 24528 27440
i d.a5x2 1.305E 1.60349 20360 2.4437 2. 73E5
33 d.a53] 1.3077 1.6024 20345 24445 27333
34 d.a513 13070 1.65049 20322 2.4411 2.72E4
35 d.a5ia 1.3062 1.6EE5 20301 24377 27238
36 d.as5i1d 1.3355 1.6EE3 20281 2.4345 27185
arv d.as512 1.3345 1.6ET1 20262 24314 27154
35 d.a51a 13342 1.6EEQ 20244 24336 27118
39 d.a503 1.303E 1.6E49 20227 242558 27079
20 d.ashv 13331 1.6E349 20211 24233 27045
41 d.a505 1.3025 1.6E29 20185 24375 27012
a2 d.as504 13020 1.6E20 20131 24135 2.A859E1
a3 d.asi2 1.311E 1.6E11 20167 241583 285951
ad a5 13011 1.6EL2 20154 24141 28923
a5 d.a50a 1.3007 1.67584 20141 2.4121 28585
26 187549 1.300:2 1.6TEY 20125 24102 2.8570
a7 1.a7e7 1.239E 1.6779 20117 24033 28845
25 1.67545 12394 1.6772 20106 24056 28522
=9 1.a7E85 12391 1.6TES 2.0Aa96 24049 28504




MATRIZ DE CONSISTENCIA
TITULO: PROGRAMA “MIXTURA” PARA MEJORAR LA PRACTIC A DE VALORES DE LOS ESTUDIANTES DEL 3ER GRADO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA IL.E. N° 33012 “SANTA ROSA ALTA” HUANUCO - 2016.

FORMULACION DEL OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGIA
PROBLEMA
PROBLEMA GENERAL OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL Vi Fabulas » Practica el valor por medio de la fabula “las conejitas | Poblacion:
que no sabian respetar” el valor sobre el respeto.
;Qué efectividad tiene la | Determinar la efectividad que Sl\l/llat apI"icaci(’;n <tj_el protgrama PROGRAMA > SD(i)itriggljgc-:;eeslpn;(:;\zE{ﬁdiz la fabula “una ratita sin prisas” To(iqs o los ?Iutmnos
o . L ixtura” es efectiva entonces . matriculados en el tercer
?pl.|ca0|c’)’n del  programa | tendra la “aphcam‘?n del permitira  desarrollar  la MIXTURA > Pone en practica por medio de la fabula “el lefiador | grado del nivel primaria N°
Mthgra para mejorar la | programa ,M|.xtura Para | practica de valores en los honrado” el valor de la honradez. 33012 “Santa Rosa Alta”. De
practica de valores en los | mejorar la practica de valores | estudiantes de Educacion Parabolas » Explica por medio de la paradbola “la paja en el ojo | Huanuco. Total 25 alumnos
estudiantes del 3er grado de | de los estudiantes del 3er | Primaria del 3er grado de la ajeno” sobre el respeto.
Educaciéon Primaria de la I.LE. | grado de Educacién Primaria | I.E..N°33012-Santa Rosa » Explica mediante la parabola “el hijo prodigo” sobre la | Muestra:
N° 33012 Santa Rosa Alta | de la I.E. N°33012 Santa | Alta-Huanuco-2016. responsabilidad. L n
Huanuco-20167 Rosa Alta-HU&nuco-2016. ) > leeren(?‘la mediante la parabola “el hombre que edifica | Grupo tnico
HIPOTESIS ESPECIFICAS su casa” sobre la honradez y des honradez. Total. 15 alumnos
OBJETIVO ESPECIFICOS " : : : w
Dichos Populares » Explico mediante dichos populares “donde manda
PROBLEMAS ESPECIFICOS . Si la aplicacion del programa capitan no manda marinero” sobre el respeto. Nivel de investigacion:
Evaluar y aplicar el programa | «jixtyra” con fabulas es > Valora la responsabilidad por medio de dichos
¢De qué manera el programa Mixtura” con fabulas para | ofectivg entonces se mejorara populares “Al buen perdedor no le duelen las prendas”. | Experimental
“Mixtura” con fabulas mejora mejorar __eI respeto, la el respeto, la responsabilidad > Analiza e interpreta mediante la parabola “Arbol que
el respeto, la responsabilidad | responsabilidad y la honradez | 12" honradez  en  los nace torcido Jamas su tronco endereza’ sobre 1a | Tino:
y la honradez, en los | en estudiantes del 3er grado | gy giantes del 3er grado de honradez. po:
estudiantes del 3er grado de | de Educacion Primaria de la | g cacign Primaria de la I.E. Aplicad
Educacién Primaria de la .E. | |-E. N°33012-Snta Rosa Alta- | \33012. Santa Rosa Alta- Respeto v Reflexiona sobre sus actos. plicada
N° 33012- Santa Rosa Alta | Huanuco-2016. HUANUCO-2016. v Distingue a sus compafieros de aula. Disefio de investiqacion:
Huénuco-20167? ) VD v' Pone atencion al desarrollo de la clase. Iseno de Investigacion:
Fvgluar y aplicar el programa | g; |5 aplicacién del programa v Saluda a las personas de su entorno social. ,
¢De qué manera el programa | "Mixtura” con parébolas para | «\jixtura” con parabolas es Responsabilidad v~ Asume las consecuencias sus actos. Pre-experimental
*Mixtura”  con  parabolas | Mejorar mejora el respeto, 1a | ofactiva entonces se mejorara | PRACTICA DE v Realiza sus tareas con interés. - 5
mejora el respeto, la | responsabilidady la honradez | o rogpeto, |a responsabilidad VALORES v Se presenta adecuadamente ante sus pares. Técnicas: de observacion y
responsabilidad ~ y  la | en estudiantes del 3er grado | ' 5 ponradez  en  los Honradez v Diferencia los enseres ajenos. su_instrumento de ficha
honradez, ¢en la practica de de Educacion Primaria de la estudiantes del 3er grado de v Reconoce lo que no pertenece. aplicado en los estudiantes.
valores en los estudiantes del | I.E. N°33012-Santa Rosa Alta- | gqycacion Primaria de la I.E. v Actlia de forma positiva.

3er grado de Educacién
Primaria de la 1.E. N°33012
Santa Rosa Alta Huanuco-
2016?

¢,De qué manera el programa
“Mixtura” con dichos
populares mejora el respeto,
la responsabilidad y la
honradez en los estudiantes
del 3er grado de Educacién
Primaria de la 1.E. N°33012
“Santa Rosa Alta” Huanuco-
20167

Huénuco-2016.

Evaluar y aplicar el programa
“Mixtura” con dichos
populares para mejora el
respeto, la responsabilidad y
la honradez en los estudiantes
del 3er grado de Educacion
Primaria de la I.E. N°33012-
Santa Rosa Alta-Huanuco-
2016.

N°33012-Santa Rosa Alta-
Huanuco-2016.

Si la aplicacién del programa
“Mixtura” con dichos
populares es efectiva
entonces mejorara mejora el
respeto, la responsabilidad y
la honradez en los
estudiantes del 3er grado de
Educacién Primaria de la I.E.
N°33012-Santa Rosa Alta-
Huénuco-2016.

Técnica de procesamiento
de datos, usando el paquete
estadistico SPS. Y el
programa Excel.

Técnica de prueba piloto.
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