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Resumen

El presente estudio tuvo como objetivo determinar la correlacion entre la Motivacion de
Logro y la Satisfaccion Familiar, en estudiantes de nivel secundario de una institucion
educativa publica del distrito de Amarilis 2021. El estudio se realizo a traves de un muestreo
de tipo censal con un total de 90 estudiantes teniendo en cuenta los criterios de inclusion
como exclusidn, de los cuales el 34% son varones y el 66% mujeres, de 14 a 17 afios de edad,
siendo la edad predominante 16 afios con un 46%. Para el procesamiento de datos se uso la
correlacion Rho de Spearman. Se utilizo el Instrumento de Motivacion de Logro — Escala M-
L — 1996, creado por el Dr. Luis Alberto Vicuiia Peri en la ciudad de Lima, y la escala de
Satisfaccion Familiar de Olson y Wilson. El presente estudio usé una metodologia de tipo
cuantitativo del nivel descriptivo, mediante un disefio correlacional. La investigacion no
encontr6 una correlacion significativa entre la Motivacion de Logro y la Satisfaccion
Familiar (Rho=0,331), asi mismo se evidenci6 una relacion no significativa, ya que el valor
p es mayor que lo establecido, entre las dimensiones de Cohesion y Filiacion (Rho=0,451),
entre las dimensiones de Filiacion y Adaptabilidad (Rho=0,431), de igual manera entre las
dimension Poder y Cohesion (Rho=0,218), entre las dimensiones Poder y Adaptabilidad
(Rho=0,303), entre las dimensiones Logro y Adaptabilidad (Rho=0,029 ), finalmente entre

las dimensiones Logro y Cohesion (Rho=0,206).

Palabras clave: Motivacion de Logro, Satisfaccion Familiar, Estudiantes, Filiacion, Logro,

Poder, Cohesidn, Adaptabilidad






SUMMARY
The objective of this study was to determine the correlation between Achievement
Motivation and Family Satisfaction, in high school students of a public educational
institution in the Amarilis 2021 district. The study was carried out through a census-type
sampling with a total of 90 students taking into account the inclusion and exclusion criteria,
of which 34% are men and 66% women, from 14 to 17 years of age, being the predominant
age 16 years with 46%. Spearman's Rho correlation was used for data processing. The
Achievement Motivation Instrument - M-L Scale - 1996, created by Dr. Luis Alberto Vicuiia
Peri in the city of Lima, and the Olson and Wilson Family Satisfaction Scale were used. The
present study used a quantitative methodology of the descriptive level, through a correlational
design. The investigation did not find a significant correlation between Achievement
Motivation and Family Satisfaction (Rho=0.331), likewise a non-significant relationship was
evidenced, since the p value is greater than what was established, between the dimensions of
Cohesion and Affiliation ( Rho=0.451), between the dimensions of Affiliation and
Adaptability (Rho=0.431), in the same way between the dimensions Power and Cohesion
(Rh0=0.218), between the dimensions Power and Adaptability (Rho=0.303), between the
dimensions Achievement and Adaptability (Rho=0.029), finally between the dimensions

Achievement and Cohesion (Rho=0.206).

Keywords: Achievement Motivation, Family Satisfaction, Students, Affiliation,

Achievement, Power, Cohesion, Adaptability.
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INTRODUCCION

La motivacion de logro y la satisfaccion familiar es de suma consideracion en la vida de los
estudiantes tanto a nivel educativo como profesional, sin ella el estudiante muestra apatia,
carencia de entusiasmo y esfuerzo en la participacion como en la realizacion de sus

actividades.

Segun McClelland (1971). “La motivacion de logro es una necesidad frecuente de alcanzar
éxitos, no en comparacion con los de mas, sino con uno mismo, como un reto de sus propias
capacidades “Por otra parte, McClelland (1958). Indica que el impulso de logro es el deseo
de poder hacerlo mejor las cosas, de tener éxito y de sentirse competitivo, por lo que es un

estimulo activado porque va acompariado de sentimientos de placer y sorpresa.

Santrock (2002). La motivacidon es “un conjunto de razones por las que las personas se
comportan de la forma en que lo hacen. EI comportamiento motivado es enérgico, dirigido y
equilibrado”. La motivacion de logro es un estado interno que nos ayuda a perpetuar nuestro
comportamiento impulsivo, lo que hace que actuemos por nuestra cuenta para lograr nuestras
metas u objetivos. Esta propiedad de algunos alumnos, no se desarrolla por igual para todos,
muchos alumnos pueden encontrar la ventaja del cumplimiento y la facilidad. En muchos
casos, los estudiantes tienen un comportamiento deteriorado, como tener dificultad para lidiar
con problemas académicos, lo que provoca experiencias negativas, como decepcién y

fracaso, que afectan a las familias y los maestros, y afectan los resultados del aprendizaje.

Segin RWM N° 00093-2020-MINEDU “Guia Pedagogica “para el servicio educativo de
educacion primaria en 2020 como parte de una emergencia de salud publica provocada por

el coronavirus COVID-19”. Las instituciones educativas y los programas de educacion
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privada pueden: desarrollar sus propias estrategias de trabajo remoto con estudiantes o
utilizar la estrategia Homeschooling como complemento propias estrategias, sin embargo, se
ha observado un comportamiento que hace que los estudiantes pierdan interés, reducir el
interés en aprender y el estudio; esto no solo preocupa al padre de familia, sino también al
profesor. Al ver el impetu para sumarse a esta estrategia, realizado por el MINEDU y aportar

prueba de ello en ocasiones, esta condicion es causada por varios factores internos y externos.

De acuerdo con los testimonios de los investigadores, enfatizar la importancia de la
motivacion rige, ademas, el estilo de vida y la implementacion del proceso educativo de
aprendizaje de las personas. La motivacion del alumno también se vera influida por métodos
socioculturales, ecoldgicos y de ensefianza en los que los alumnos muestren interés,
desinterés, participacion e interaccidn con profesores y alumnos. El trabajo de un maestro es

desarrollar y motivar a sus alumnos.

Por otro lado, la satisfaccién familiar es una valoracion del estado mental desarrollado en el
seno de la familia a partir del nimero de experiencias positivas; sin embargo, si la experiencia
de vida del estudiante es negativa, el estudiante mostrara insatisfaccion con la familia,
involucrando muchas veces familias no especificadas, mostrando problemas de
comunicacion, falta de red de apoyo, altos niveles de frustracion y enfado e ira. Es decir, cada
miembro de la familia hace una valoracion diferente segln su forma de vida (Tercero et al.,

2013).

La satisfaccion familiar se basa principalmente en el tipo de relacidn que existe entre padres
e hijos, lo que siempre repercute en el comportamiento de los hijos mas adelante;

dependiendo de cémo los hijos perciban a sus padres, pueden dirigir su comportamiento para
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cumplir con las expectativas de sus padres. EI problema con los estilos de crianza es que
contienen muchas estrategias diferentes que ayudan a los padres a guiar a sus hijos a lo largo

de sus vidas (Ramirez, 2005).

La comunicacion fluida y la presencia de relaciones afectivas fuertes y cercanas permiten
que los adolescentes gocen de estabilidad emocional, lo que les permitird desarrollarse como

personas sanas (Salazar, Veitia, Marquez, & Huitrén, 2013).

Olson (2000) propuso el llamado "Modelo Circunflejo”, segun el cual la consistencia y la
flexibilidad son dos aspectos del funcionamiento familiar. En este modelo, la cohesion se
entiende como la conexion emocional de los miembros de la familia entre si, y la flexibilidad
es la capacidad de este sistema para cambiar las estructuras de poder, los roles y las normas
importantes de su sistema para responder a los cambios. y se desarrolla el estrés. La
consistencia se asocia a conceptos como relaciones familiares, participacion familiar,
alianzas padre-hijo, limites internos y externos, mientras que la flexibilidad se asocia a

conceptos como liderazgo, disciplina y armonia de roles y principios (Luna, 2012).

De esta manera, este estudio brindard una vision general problemas académicos de los
estudiantes con baja motivacién para el logro y satisfaccion familiar, donde él o un joven
necesita sentir el reconocimiento de sus educadores y padres y otros que viven cerca de ellos,
lo que requiere mas famoso en los dias de aislamiento social. La investigacion busca
proporcionar soluciones, respondiendo a los resultados definidos en pro para que los
estudiantes puedan cumplir con sus expectativas a través de una actitud motivacional para

alcanzar los objetivos planteados por la proposicion.



15

CAPITULO I: PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Fundamentacion del problema

Estudios en diferentes partes del mundo (Canada, Australia, Alemania, Estados
Unidos) informan cambios en las metas de los estudiantes en el transcurrir de su vida
escolar. De acuerdo pasa de afio, el estudiante muestra mayor interés en metas de
desempefio dirigidas a la adquisicion de beneficios como una calificacion aprobatoria
y una menor preocupacion por las metas dirigidas al aprendizaje (Anderman y Maehr,
1994; Anderman y Midgley, 1997; Roeser y Eccles, 1998). De igual manera, se ha
notado que al llegar a la adolescencia los estudiantes presentan una menor motivacion
intrinseca (metas de maestria) y una mayor extrinseca (metas relacionadas con el

desempefio), en relacion con la escuela, Otis et al (2005).

De igual manera, el cambio de primaria a secundaria ayuda que los estudiantes se
perciban menos competentes y capaces al realizar actividades académicas (Spinath y
Spinath, 2005). La cual se puede relacionar con el incremento en la carga laboral, la
demanda de autonomia o independencia al trabajar, la exigencia ante las evaluaciones
y la falta de apoyos para responder a estos cambios.

Por otro lado, la enfermedad del Corona Virus (Covid-19), caus6 una crisis sin
precedentes en varios campos. En el campo de la educacion, este estado de
emergencia ha provocado el cierre generalizado de eventos presenciales en
instituciones educativas de todo el mundo para prevenir la propagacion del virus y

reducir su impacto.
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Asimismo, con el estallido de la pandemia, Jaime Saavedra, director de Educacion
Global del Banco Mundial, destacé los diversos desafios que podrian afectar a los
sistemas educativos en todo el mundo debido a la crisis de salud del COVID-19.
incluyendo la regresion académica y las tasas de desercion y la creciente disparidad
en las oportunidades educativas, los nifios mas pobres son los mas afectados. Como
resultado, la interrupcion de la educacion ha llevado a la mayoria de los gobiernos a
hacer esfuerzos para garantizar la continuidad del aprendizaje e implementar métodos
alternativos como el aprendizaje en linea. Comex Peru, (2020).

Cuando se dio inicio la crisis sanitaria todas las escuelas a nivel mundial se vieron
afectadas en gran magnitud, si bien es cierto que en el Per( ya teniamos ciertos
desajustes en el sector educativo, en esta ocasion esta pandemia provoco que muchos
estudiantes pierdan el afio escolar, pese a que el gobierno implementé la educacion a
distancia “Aprendo en casa” la gran mayoria de los estudiantes no pudieron acceder
a este programa, encontrandonos en nuestra cruda realidad de un pais con bajos
recursos economicos, a ello sumandole la falta de motivacion y los problemas

familiares de los estudiantes.

Segun la Encuesta Nacional de Hogares (Enaho), al segundo trimestre del 2020, una
de las causas de abandono de los estudiantes en el nivel secundaria; el 76% informan
gue no asisten a la escuela por problemas econdmicos, mientras 14% muestran falta
de interés, por otro lado, el 6% presenta conflictos familiares y el 4% se encuentra
laborando. Comex Peru, (2020). A finales de afio se realiza la siguiente encuesta

donde podemos apreciar la grave problemaética en la educacion a consecuencia de la
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pandemia, donde los mas afectados fueron las zonas sin acceso a sefiales de

comunicacion y hogares con bajos recursos econémicos.

Segun Alonso (2000), la tarea de la docencia es preparar a las personas para la vida,
es decir, la educacion para formar a los jovenes para que se desarrollen personal y
profesionalmente, pero las clases presenciales no son suficientes. Es deber del
alumno, poner de su parte y automotivarse para el logro de sus metas, pero para ello
debe haber mas apoyo Y carifio por parte de los padres del alumno para que de esta
manera pueda tener la plena satisfaccion familiar, y asi estar motivado para hacer sus
deberes educativos.

La motivacion por el logro se crea principalmente a través del interés propio, la
confianza en las propias habilidades y no esperar nada a cambio, en lugar de la
satisfaccion de lograr algo para uno mismo. Se refiere a la busqueda del éxito
orientada a objetivos, superando patrones pasados y obteniendo mejores resultados.
Por ello, en el ambito escolar, este autor sostiene que la motivacion por el logro
influye en la forma de pensar de los estudiantes y las metas que pretenden alcanzar

en relacion a su motivacion y satisfaccion familiar.

Sobrino (2008), afirma que la satisfaccion familiar es una respuesta subjetiva, es un
proceso fenomenoldgico que los familiares perciben y evaltian segun el grado de
comunicacion entre padres e hijos; El grado de cohesion entre los miembros de la
familia y el grado de adaptacién de la familia entre si y a su entorno. La motivacién

de logro y la satisfaccion familiar es una preocupacion diaria, especialmente para las
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organizaciones relacionadas con la educacion, los maestros, los estudiantes y los

padres.

Hoy en dia uno de los principales problemas que enfrentan las instituciones
educativas de nuestra region es la falta de motivacién de los estudiantes, que conlleva
a problematicas como: apatia, desercion e insatisfaccion familiar. Por otro lado, el
clima familiar también afecta a los estudiantes con motivacion cuando: en la familia
no hay unién entre los integrantes, los padres de familia no tienen lazos de confianza
con sus hijos, carecen de la participacion del trabajo escolar y la educacion de sus
hijos, asi mismo cuando abusan de la falta de apoyo, todo ello conlleva al sufrimiento
del estudiante al no responder a su trabajo de aprendizaje, porque no tienen apoyo

familiar para fortalecer sus responsabilidades.

Por tales razones se realizo la investigacion denominada “Motivacion de Logro y
Satisfaccion Familiar en Estudiantes de una Institucion Educativa Publica Amarilis
20217, para conocer los niveles de motivacion y satisfaccion familiar, asi como la
relacion entre la motivacion de logro y la satisfaccion familiar de los estudiantes, ya
que una excelente satisfaccion familiar creard un contexto de una dinamica activa
positiva y fortalecera la estructura familiar, habra seguridad de los miembros de tener

un entorno estable y positivo y se convertira en el apoyo de una familia.
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1.2. Formulacion del problema de investigacion general y especifico
1.2.1.Formulacién del problema general

¢ Qué relacion existe entre la Motivacion de logro y Satisfaccion familiar en
estudiantes de nivel secundario de una institucion educativa pablica del

distrito de Amarilis 2021?

1.2.2.Formulacién de problemas especificos

a. ¢Como se distribuye los niveles de motivacion de logro en estudiantes de

nivel secundario de una institucion educativa publica del distrito de

Amarilis 20217

. ¢Como se distribuye los niveles de satisfaccion familiar en estudiantes de

nivel secundario de una institucion educativa publica del distrito de

Amarilis 2021?

. ¢Qué relacion existe entre la dimension filiacion de motivacién de logro y

la dimensidon cohesion de satisfaccion familiar en estudiantes de nivel
secundario de una institucion educativa publica del distrito de Amarilis

20217

. ¢Qué relacidn existe entre la dimensién filiacion de motivacion de logro y

la dimensién adaptabilidad de satisfaccion familiar en estudiantes de nivel
secundario de una institucion educativa publica del distrito de Amarilis

20217

. ¢Queé relacidn existe entre la dimension poder de motivacion de logro y la

dimension cohesion de satisfaccion familiar en estudiantes de nivel
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secundario de una institucion educativa pablica del distrito de Amarilis
20217

. ¢QuEé relacidn existe entre la dimension poder de motivacion de logro y la
dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar en estudiantes de nivel
secundario de una institucion educativa pablica del distrito de Amarilis
20217

. ¢ Qué relacion existe entre la dimension logro de motivacion de logro y la
dimension cohesion de satisfaccion familiar en estudiantes de nivel
secundario de una institucion educativa pablica del distrito de Amarilis
20217

. ¢ Qué relacion existe entre la dimension logro de motivacion de logro y la
dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar en estudiantes de nivel
secundario de una institucion educativa pablica del distrito de Amarilis

20217
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1.3. Formulacion de objetivos generales especificos

1.3.1.Objetivo general:
Determinar la relacion entre motivacion de logro y satisfaccion familiar en

estudiantes de nivel secundario de una institucion publica del distrito de

Amarilis 2021.

1.3.2.Objetivos especificos

a.

Conocer los niveles de Motivacion de Logro en estudiantes de nivel

secundario de una institucion publica del distrito de Amarilis 2021.

Conocer los niveles de Satisfaccién Familiar en estudiantes de nivel

secundario de una institucion publica del distrito de Amarilis 2021.

Establecer la relacion entre la dimension filiacion de motivacion de
logro y la dimensidn cohesidn de satisfaccion familiar en estudiantes de
nivel secundario de una institucion educativa pablica del distrito de

Amarilis 2021.

Establecer relacion entre la dimensidn filiacién de motivacion de logro y
la dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar en estudiantes de
nivel secundario de una institucion educativa pablica del distrito de

Amarilis 2021.

Establecer la relacion entre la dimension poder de motivacion de logro y

la dimensidn cohesion de satisfaccion familiar en estudiantes de nivel



22

secundario de una institucién educativa publica del distrito de Amarilis

2021.

f.  Establecer la relacion entre la dimension poder de motivacion de logro y
la dimensidn adaptabilidad de satisfaccion familiar en estudiantes de
nivel secundario de una institucion educativa publica del distrito de

Amarilis 2021.

g. Establecer la relacion entre la dimension logro de motivacion de logro y
la dimension cohesion de satisfaccion familiar en estudiantes de nivel
secundario de una institucién educativa publica del distrito de Amarilis

2021.

h. Establecer la relacion entre la dimensién logro de motivacién de logro y
la dimensidn adaptabilidad de satisfaccion familiar en estudiantes de
nivel secundario de una institucién educativa publica del distrito de

Amarilis 2021.

1.4. Justificacion
Se ha revisado los aspectos tedricos a cerca del presente estudio, para dar a conocer
la relacidn entre la motivacién de logro y la satisfaccion familiar en los estudiantes

de una institucion educativa publica.

Por ello es importante mencionar que Feldman (2002), destaca como caracteristica

fundamental de las personas con alta necesidad de logro: buscan situaciones en las
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que puedan competir contra algin pardmetro y probarse a si mismas que son exitosas,
no eligen sus metas de manera indiscriminada, tienden a desviar situaciones en las
cuales obtengan éxito con demasiada facilidad (lo cual cancelaria el reto), o en las
que el éxito parece poco probable, en lugar de ello, tienden a elegir tareas de dificultad
intermedia. En oposicidn, las personas con baja necesidad de logro, tienden a ser
motivados principalmente por el deseo de evitar el fracaso. Por ello, buscan tareas
sencillas, asegurandose que no fracasaran, o tareas tan dificiles para los cuales el
fracaso no tiene implicaciones negativas, puesto que muchas personas no lo han
logrado. Se alejan de tareas de dificultad intermedia, puesto que pueden fracasar en
aquello donde otros han triunfado. Es por ello que los estudiantes con carencia de
motivacion son las que presentan apatia, tiene dificultades en el colegio en cuanto a

su aprendizaje, son los candidatos a la desercion escolar.

También cabe mencionar que Barraca 'y Lopez (1997), asumen la satisfaccion familiar
de acuerdo a los postulados de quienes la ven como el producto de diversos
sentimientos que se generan en las personas al compartir con su familia. Su inicio
tiene que ver con las interacciones que se producen entre un individuo y los
integrantes de la familia. Una persona con un grado de satisfaccion alto es aquella que
estd convencida que en su familia las interacciones positivas son mayores que las
negativas, por lo que si una persona presenta una satisfaccion familiar negativa
podrian abandonar la familia, es por eso que la familia tiene vital importancia porque
en ella se construye la identidad del individuo, se cuida su autonomia y es el cimiento

desde donde se conecta con el &mbito social. Son los padres de familia quienes, como
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los primeros responsables de la educacion de los hijos, protegen su integridad y

promueven su progreso con base en los valores.

Esta investigacion nos permite comprender el papel clave que juega la familia en el
desarrollo social, emocional y educativo de los estudiantes, ayudandoles a tomar
decisiones apropiadas y oportunas que fomentan y estimulan el interés de los

estudiantes en cuanto a su motivacion al logro.

Se han utilizado instrumentos validos y confiables, para asociar las variables de
motivacion de logro y satisfaccién familiar, asi mismo fueron administrados por
primera vez en Huanuco en el campo de la educacion, las cuales pueden ser tomadas

como antecedente en post a otras investigaciones futuras.

Limitaciones
Las limitaciones mas importantes que se han podido establecer para la presente

investigacion son:

a. Carencia de investigaciones regionales en cuanto a motivacion de logro, por
ello se tomd solo antecedentes regionales de la satisfaccion familiar.

b. Falta de materiales fisicos, (libros, tesis, etc.) por ello se busco investigaciones
virtuales.

c. Falta de disponibilidad de algunos estudiantes para llenar los instrumentos, es
por ello que se trabaj6 con estudiantes que tengan la iniciativa de colaborar y

apoyar con la investigacion.
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d. No poder realizar la evaluacién presencial, por ello se procedio a la aplicacion
de los instrumentos a los estudiantes de manera virtual, a través del Google

form.

1.6. Formulacion de Hipdtesis

1.6.1. Hipotesis general

Hi: La relacion entre motivacion de logro y satisfaccion familiar es directa y
significativa en estudiantes de nivel secundario de una institucion educativa
publica del distrito de Amarilis 2021.

Ho: La relacion entre motivacion de logro y satisfaccion familiar no es directa
y significativa en estudiantes de nivel secundario de una institucion educativa

publica del distrito de Amarilis 2021.

1.6.2. Hipotesis especifica

Hil: La relacion entre la dimensién filiacion de motivaciéon de logro y la
dimension cohesion de satisfaccion familiar es directa y significativa en
estudiantes de nivel secundario de una institucion educativa publica del
distrito de Amarilis 2021.

HO1: La relacion entre la dimension filiacion de motivacion de logro y la
dimension cohesion de satisfaccion familiar es inversa o nula en estudiantes
de nivel secundario de una institucion educativa pablica del distrito de

Amarilis 2021.
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Hi2: La relacion entre la dimension filiacion y de motivacion de logro y la
dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar es directa en estudiantes de
nivel secundario de una institucion educativa pablica del distrito de Amarilis
2021.

HO02: La relacién entre la dimension filiacion y de motivacion de logro y la
dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar es inversa o nula en
estudiantes de nivel secundario de una institucion educativa publica del

distrito de Amarilis 2021.

His: La relacion entre la dimension poder de motivacion de logro y la
dimension cohesion de satisfaccion familiar es directa en estudiantes de nivel
secundario de una institucién educativa publica del distrito de Amarilis 2021.
Hos: La relacion entre la dimension poder de motivacion de logro y la
dimension cohesion de satisfaccion familiar es inversa o nula en estudiantes
de nivel secundario de una institucion educativa pablica del distrito de

Amarilis 2021.

Hi4: La relacion entre la dimension poder de motivacion de logro y la
dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar es directa en estudiantes de
nivel secundario de una institucién educativa publica del distrito de Amarilis
2021.

Ho4: La relacion entre la dimensién poder de motivacion de logro y la

dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar es inversa o nula en
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estudiantes de nivel secundario de una institucion educativa publica del

distrito de Amarilis 2021.

His: La relacion entre la dimension logro de motivacion de logro y la
dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar es directa en estudiantes de
nivel secundario de una institucion educativa pablica del distrito de Amarilis
2021.

Hos: La relacion entre la dimension logro de motivacion de logro y la
dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar es inversa o nula en
estudiantes de nivel secundario de una institucion educativa publica del
distrito de Amarilis 2021.

Hies: La relacion entre la dimension logro de motivacion de logro y la
dimension cohesion de satisfaccion familiar es directa en estudiantes de nivel
secundario de una institucién educativa publica del distrito de Amarilis 2021.
Hos: La relacion entre la dimension logro de motivacion de logro y la
dimension cohesion de satisfaccion familiar es inversa o nula en estudiantes

de nivel secundario de una institucion educativa pablica del distrito de

Amarilis 2021.

1.7. Variables
) V1: Motivacién de Logro
. V2: Satisfaccién Familiar

° V/3: Variables Intervinientes
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1.8. Definicion tedrica y operacionalizacion de variable

1.8.1. Definicion tedrica
o Motivacién de logro: McClelland, (1989) citado por Casiello (2013)

desarrolla la motivacion de logro, conjuntamente con la motivacion de
afiliacion y poder. La podemos definir como “Tendencia del sujeto a buscar
el éxito en situaciones desafiantes que supongan un reto, es decir, que
impliquen demostrar.

. Satisfaccion familiar: Se refiere a un conjunto de emociones que se
demuestran las personas al encontrarse con los miembros de su familia, las
cuales se evidencian mediante las relaciones positivas, nutritivas vy
gratificantes que se establecen y se mantienen al dentro de ella. Estas
relaciones son vividas de manera propia y Unica en cada miembro de la

familia. (Quezada, Zavala y Lenti, 2015).

1.8.2.Operacionalizacion de variable

e Lavariable V1: Motivacion de logro: Se define como las
respuestas a la escala de motivacién m — | de Luis Alberto vicufia
Peri (1996).

e Lavariable VV2: Satisfaccion familiar: Se define como las
respuestas a la escala de satisfaccion familiar de Olson y Wilson,

segun los puntajes obtenidos a las preguntas del 1 al 14.



1.8.3.Sistema de variables

e Variables independientes y dependientes

TablaN°® 1

Operacionalizacién de Variables independientes y dependientes.

29

Definicion

Variable Dimensién Indicadores Categoria
Operacional Conceptual Instrumento
de medicion
el impulso para triunfar comoel | Se define como las Muy alto 274-324
Filiacion 1A
deseo de sobresalir, la | respuestas a la escala Alto 219-273
Escala de
Motivacion | blsqueda de metas y la|de motivaciéon m — | Tendencia alto 164-218
Motivacion de Poder 1B
de Logro basqueda del éxito. Moran y|de  Luis  Alberto Tendencia bajo 109-163
Logro de Luis
Menezes (2016) vicufia Peri (1996). Bajo 55-108
A. Vicufa Peri
Logro IC Muy bajo 0-54.
Se considera un lugar donde | Se define como las Insatisfecho 0-8
cada miembro es | respuestas a la escala Algo Insatisfecho 9 — 16
universalmente preferido para | de satisfaccion En general satisfecho 17
desarrollar ~ cualidades vy | familiar de Olson y Cohesion 2,4,6,8,10,12 |-24
Satisfaccién | competencias que les permitan | Wilson, segin los Muy satisfecho 25 — 32
Escala de
Familiar interactuar con los demas vy | puntajes obtenidos a Extremadamente
Satisfaccion
compartir experiencias que les | las preguntas del 1 al satisfecho 33 - 40
familiar de
ayuden a prosperar en la|14. Insatisfecho 0-6
Olsony
sociedad (Olivay Villa, 2013). Algo Insatisfecho 7 — 12
Wilson
En general satisfecho 13
1,357,911,
Adaptabilidad -18
13,14
Muy satisfecho 19 — 24
Extremadamente
satisfecho 25 - 30




e Variables intervinientes

Tabla N° 2

Operacionalizacién de variables intervinientes

Variable Interviniente Indicador

Sexo M-F

Grado 4to — 5to del nivel secundario
Seccion A-B-C

Edad 15-17

30
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CAPITULO Il. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes
2.1.1. Antecedentes internacionales

Medina (2019) La presente investigacion tiene como objetivo general
determinar la relacion entre la funcionalidad familiar y la satisfaccion familiar
en estudiantes de bachillerato de la Unidad Educativa Santa Rosa, se utiliza
un estudio descriptivo correlacional de tipo transversal. La investigacion se
desarroll6 con un total de 120 adolescentes de edades comprendidas entre 16
a 19 afios, a quienes se les aplico los siguientes instrumentos: Test de
Percepcion del Funcionamiento Familiar (FF-SIL) y la Escala de Satisfaccion
Familiar por adjetivos (ESFA). Los datos obtenidos muestran que la mayor
parte de la poblacién estudiada se encuentra dentro de una familia
moderadamente funcional con una satisfaccion familiar muy alta de 21.7%,
alta 24.2% y moderada de 16.7%, es decir que la percepcion de los
adolescentes es muy buena en relacion a la dindmica que existe en sus hogares.
Estos datos comprueban la hipotesis planteada, el nivel de Funcionalidad
Familiar mantiene una relacion significativa, positiva y moderada (r= .351**
- R 2= 0.12) con la satisfaccion familiar de los estudiantes de la Unidad
Educativa Santa Rosa, es decir, a mayor funcionalidad familiar mayor

satisfaccion familiar.

Gamonales (2017), realiz6 una investigacion sobre la relacion entre

satisfaccion familiar y distribucién del tiempo en familia en docentes de
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Universidades de Concepcidn, Chile. La presente investigacion tuvo como
objetivo relacionar la satisfaccion familiar con la distribucion del tiempo en
familia, en docentes de educacion superior de la ciudad de Concepcion. El
método de investigacion fue Investigacion cuantitativa, el disefio
observacional correlacional y la temporalidad transversal. La poblacion objeto
de estudio fueron docentes de educacién superior, pertenecientes a
universidades con sede Concepcion. El tipo de muestreo es no probabilistico
por conveniencia y se utilizaron dos cuestionarios confeccionados y validados
para esta investigacion. Método utilizado coeficiente de correlacion de
Pearson y prueba ANOVA. Se obtuvieron los siguientes resultados; Con
respecto al nivel de satisfaccion familiar en los docentes, se pudo observar que
la mayoria posee una alta satisfaccion familiar, ademas presentaron una
distribucion equilibrada del tiempo en familia. Por lo tanto, existe una
correlacion creciente positiva y por ende se pudo establecer que a mayor
distribucion de tiempo familiar (distribucion equitativa), existe una mayor
satisfaccion familiar. Llegando a la conclusién de que Existen diferencias
significativas entre las categorias de satisfaccion familiar y el nivel de
distribucion de tiempo familiar, siendo que, a una distribucion mas equilibrada
del tiempo familiar, se presentd una mayor satisfaccion familiar, por ende,
ambas pruebas permitieron afirmar la asociacién entre satisfaccion familiar y

el nivel de distribucion de tiempo familiar.

Moran y Menezes (2016) realizaron un estudio de investigacion sobre La

Motivacion de Logro Como Impulso Creador de Bienestar: Su Relacién con
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los Cinco Grandes Factores de la Personalidad. Tuvo como objetivo conocer
la relacion entre los rasgos vy las facetas de personalidad del modelo Big Five
con la motivacién de logro en el ambito académico. Para ello se evalud la
personalidad con el NEO PI-R (Costa y McCrae, 2007), y dos dimensiones de
la motivacién académica: logro y resultados con el Cuestionario de Metas
Académicas de Logro. El estudio se realizo en 958 estudiantes universitarios.
La investigacion se realizo en el pais de Brasil. La investigacion fue de tipo
descriptivo correlacional. Los resultados mostraron una fuerte relacion entre
los cinco grandes factores de la personalidad y sus facetas con la motivacion
de logro, mientras que la motivacién por los resultados mostro relaciones
diferentes. Podemos concluir que las variables de personalidad,
especificamente sus factores y facetas, estan fuertemente implicados en la
motivacion. Estos resultados son interpretados en términos de crear un
adecuado campo entre los modelos de ensefianza y las diferencias individuales
en la motivacion académica de los estudiantes universitarios, debido a los

rasgos de personalidad.

Guanuchi & Morocho (2016) realizaron una investigacion acerca la
importancia gue tiene la convivencia y la interaccion familiar en cada uno de
sus integrantes es trascendental, sobre todo en la época de la nifiez y la
adolescencia debido a que el sujeto se encuentra en etapa de formacion y el
tipo de relacion que se maneje dentro del hogar podria llegar a tener influencia
en el mismo; es por esta razén que se propuso la presente investigacion que

lleva como titulo: “Niveles de satisfaccion familiar en adolescentes asociados
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a factores demograficos” el cual fue realizado en Cuenca-Ecuador y tuvo
como objetivo determinar el nivel de satisfaccion familiar en una muestra de
59 adolescentes de 16 a 18 afios e identificar los factores demograficos
asociados al mismo. En el trabajo cuantitativo de tipo descriptivo se utilizaron
la Escala de Satisfaccion Familiar por Adjetivos (ESFA) y un Cuestionario
Sociodemogréafico. Los datos recabados en el estudio demostraron que el
42,86% de investigados se ubican en un nivel medio de satisfaccion familiar
y que, si bien es cierto, los factores demograficos aportan con cierta
estabilidad dentro del hogar, estos no alcanzan una incidencia significativa en

la misma.

Regalado, (2015) realizo la siguiente investigacion denominada "Relacion
Entre Motivacion de Logro y Rendimiento Académico en la Asignatura de
Actividades Préacticas (Tecnologia) en los Estudiantes de Séptimo, Octavo y
Noveno Grado del Instituto Departamental San José de la Ciudad de el
Progreso, Yoro, Honduras". La presente investigacion se llevo a cabo en el
pais de Honduras. Tuvo como objetivo principal, determinar si existe relacion
entre la motivacion de logro y el rendimiento académico. La presente
investigacion fue de tipo cuantitativa, disefio descriptivo-correlacional; La
muestra estuvo conformada por 14 estudiantes de séptimo, 14 estudiantes de
octavo y 12 estudiantes de noveno grado, sus edades oscilaban entre 12 y 16
afios. Para obtener los resultados se utiliz6 la Escala de Motivacion de logro

ML 1, realizada por Morales (2013). Se llegb a la conclusion que no existe
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relacion estadistica entre los niveles de motivacion de logro y el rendimiento

académico de los estudiantes de séptimo, octavo y noveno grado.

Bonilla & Falcon (2015) realizaron investigacion orientada a analizar la
dinamica familiar y el estrés de los adolescentes de la Escuela Benito Juarez
de Guaslan de Chimborazo. ElI método utilizado es inductivo deductivo, el
tipo de investigacion es transversal, el nivel de la investigacion es descriptiva.
Para determinar la muestra, fue preciso definir la unidad de analisis, que en
este caso es la dinamica familiar y como el estrés influye en los adolescentes
de esta unidad educativa. Por lo cual se considerd para el desarrollo de esta
investigacion de acuerdo a los criterios de inclusion y exclusién a 50
adolescentes de octavo, noveno y décimo afio con sus familias. La muestra es
de 30 alumnos, 22 hermanos, 29 madres y 27 padres de familia, Las técnicas
utilizadas para la recoleccion de datos de esta investigacion fueron: el
Cuestionario de Evaluacion del Sistema Familiar (CESF), Cuestionario de
Afrontamiento Familiar (CAF), Cuestionario de Satisfaccion Familiar (CSF),
Cuestionario de Comunicacion Familiar ( C.A.-M// C.A.P); aplicados a los
adolescentes de la Escuela “Benito Juarez de Guaslan”, con la finalidad de
evaluar la dindmica familiar; Escala de Magallanes de Estrés (EMEST), que
evalUa los niveles de estrés: normal, leve, moderado y grave. Los resultados
finales de esta investigacion en cuanto a la relacion de dindmica familiar y
estrés son: el 100% de la poblacidn el 77% presenta un nivel de estrés leve, 17
% un nivel moderado, y tan solo el 6% de los adolescentes manifiestan un

estrés normal. El estrés interviene en el funcionamiento de la dindmica
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familiar, resultd ser negativo ya que por ello existen conflictos y falta de
comunicacion dentro de los miembros, asi como también se notd los vinculos
existentes sean estos fuertes o débiles. La presente investigacion tiene como
objetivo general determinar la relacién entre la funcionalidad familiar y la
satisfaccion familiar en estudiantes de bachillerato de la Unidad Educativa
Santa Rosa, se utiliza un estudio descriptivo correlacional de tipo transversal.
La investigacion se desarrollo con un total de 120 adolescentes de edades
comprendidas entre 16 a 19 afos, a quienes se les aplico los siguientes
instrumentos: Test de Percepcion del Funcionamiento Familiar (FF-SIL) y la
Escala de Satisfaccion Familiar por adjetivos (ESFA). Los datos obtenidos
muestran que la mayor parte de la poblacién estudiada se encuentra dentro de
una familia moderadamente funcional con una satisfaccion familiar muy alta
de 21.7%, alta 24.2% y moderada de 16.7%, es decir que la percepcion de los
adolescentes es muy buena en relacién a la dindamica que existe en sus hogares.
Estos datos comprueban la hipétesis planteada, el nivel de Funcionalidad
Familiar mantiene una relacion significativa, positiva y moderada (r= .351**
- R 2= 0.12) con la satisfaccion familiar de los estudiantes de la Unidad
Educativa Santa Rosa, es decir, a mayor funcionalidad familiar mayor

satisfaccion familiar.

2.1.2. Antecedentes nacionales
Sanches (2021) El presente estudio plante6 como objetivo determinar la
relacion entre agresion y satisfaccion familiar en adolescentes de una

institucion educativa de Huaura, Lima provincias, 2020. El estudio es de tipo
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bésica, de disefio no experimental de corte transversal de nivel descriptivo
correlacional, la muestra empleada es de 104 adolescentes, los instrumentos
empleados son el Cuestionario de Agresividad de Buss y Perry y la Escala de
Satisfaccion Familiar de Olson y Wilson, los resultados evidencian que en
cuanto a agresion un 44.23% de la poblacién, se encuentra en un nivel medio,
el 24.04% en un nivel alto, un 20,19% en un nivel muy bajo y el 3.85% en un
nivel muy alto, en relacion a la satisfaccion familiar un 70.19% de los
participantes esta en un nivel medio, un 25% en un nivel alto y un 4.81% en
un nivel bajo, asi mismo se llegd a la conclusion que existe relacion inversa
débil entre las variables agresion y satisfaccion familiar, a su vez se encontrd
misma relacion entre agresion fisica y satisfaccion familiar y entre ira y
satisfaccion familiar. En conclusién, no se encontrd relacion entre agresion

verbal y satisfaccion familiar ni entre hostilidad y satisfaccion familiar.

Orihuela (2020) La presente investigacion determin6 la relacion entre
satisfaccion familiar y resiliencia en estudiantes de secundaria del distrito de
Comas. La investigacion fue de tipo cuantitativo, descriptivo-correlacional.
La muestra fue de 304 estudiantes del 3ero, 4to y 5to de secundaria, de 13 a
16 afos de edad. Se aplicd la Escala de Satisfaccion Familiar (FSS) adaptada
por Villarreal en el 2017 y la Escala de Resiliencia en Adolescentes (ERA) de
Prado y Del Aguila. Se halld relacion estadisticamente significativa entre
satisfaccion familiar y resiliencia (Rho=.286, p<0.05). Asi mismo en cuanto
a satisfaccion familiar se encontrd que el 21.4% se ubica en un nivel bajo,

seguido del 31.9% que se encuentra en un nivel medio, mientras que el 46.7%
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presenta un nivel alto. En funcién a la variable resiliencia el 24.3% se ubica
en un nivel bajo dificultad, seguido del 48.0% que se encuentra en un nivel
medio moderado, mientras que el 27.6% presenta un nivel alto 6ptimo, ambas
variables no presentaron diferencias significativas en funcidn de sexo y grado

de estudio. Se concluye que a mayor satisfaccion familiar mayor resiliencia.

Solorzano (2020), realizd6 una investigacion denominada “Motivacion de
Logro en alumnos de 4to y 5to de Secundaria de la I.E. 5011 Dario Arrus,
Cuestas, Callao 2020”. La presente investigacion se llevo a cabo en la ciudad
de Callao — Lima, el cual tuvo como objetivo principal determinar los niveles
de la motivacion de logro en los alumnos de 4to y 5to de secundaria de la I.E.
5011 Dario Arrus Cuestas, Callao, 2020. El presente estudio us6é una
metodologia de tipo cuantitativo del nivel descriptivo, mediante un disefio no
experimental transeccional descriptivo. Se cont6 con una muestra de 147
alumnos, los cuales fueron sometidos a la Escala Atribucional de Motivacion
de Logro Modificada (EAML-M), la cual ha sido disefiada bajo criterios
psicométricos de validez, confiabilidad y normalizacion. Los resultados
mostraron que el nivel de motivacion de logro en alumnos en los alumnos de
4to y 5to de secundaria de la I.E. 5011 Dario Arrus Cuestas, Callao, 2020; son
de tendencia alta en un 62.59% (92), tendencia media 36.73% (54), y bajo de
0.68% (1). Conclusion: Los alumnos de la investigacién presentan una

Motivacion de logro de tendencia Alta de la Poblacion.

Flores (2019), realiz6 la siguiente investigacion denominada: Motivacion de

logro en estudiantes de cuarto y quinto afio de secundaria de la institucién



39

educativa “Inmaculada Concepcion” — Tumbes, 2018. Esta investigacion se
realizd en la ciudad de Tumbes. Tuvo como objetivo identificar el nivel de
motivacion de logro en los estudiantes. Esta investigacion es de tipo
cuantitativo y de nivel descriptivo con un disefio correlacional de corte
transversal. Para realizar la investigacion se utilizo la escala de motivacion de
logro-ML de vicufia Peri, se trabajé con una muestra probabilistica que estuvo
conformada por 150 estudiantes y se aplicé la estadistica descriptiva, al ser
procesados los datos se encontré que el 60.67%(91) de los estudiantes se
ubican dentro del nivel tendencia alto en la dimension afiliacion, el
66.67%(100) de los estudiantes se sitian en el nivel tendencia alto en la
dimension poder y el 62%(93) de los estudiantes se encuentran en el nivel
tendencia alto en la dimension logro, concluyendo que en las tres dimensiones
de la motivacion de logro la mayoria de los estudiantes se sittan el nivel
tendencia alto. Lo cual nos indica que los estudiantes se muestran dispuestos

a asumir responsabilidades para alcanzar sus objetivos.

Denegri (2019), realiz6 una investigacion denominada: Clima social familiar
y motivacién de logro académico en estudiantes de secundaria de una
Institucién Educativa Privada de Lima, 2018. La siguiente investigacion se
realiz6 en la ciudad de Lima. Tuvo como objetivo, determinar la relacion entre
Clima social familiar y Motivacion al logro académico en estudiantes de nivel
secundario. La presente investigacion tiene un disefio no experimental de
enfoque cuantitativo de tipo correlacional, se aplico al total de alumnos de

secundaria que cumplian con los requisitos planteados, siendo 64 mujeres y
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40 hombres, con edades entre 12 y 17 afios. Los instrumentos usados fueron
la Escala de Clima Social Familia (FES) y Motivacion al Logro Académico
(MLA). Los resultados obtenidos refieren una correlacion significativa en la
escala de Spearman entre las dimensiones de Clima social familiar y
Motivacion al logro académico: Clima social familiar y Motivacion de logro
académico (r=,267 p=0,006); Clima social familiar y Acciones orientadas al
logro (r=-,263, p=,007); Clima social familiar y Aspiraciones orientadas al
logro (r=,224 p=,022) y Clima social familiar y Pensamientos orientados al

logro (r=,210, p=,033), en los alumnos sujetos de investigacion.

Chavarria (2018), realizé la presente investigacion denominada: Motivacion
para el logro en estudiantes de nivel secundario de cuarto y quinto afio de la
institucion educativa publica “Sefior de los Milagros™. distrito Jesus Nazareno
departamento de Ayacucho, 2017. La investigacion se llevo a cabo en la
ciudad de Ayacucho. Tuvo como objetivo determinar el nivel de motivacion
para el logro en los alumnos de 4to a 5to grado de educacion secundaria.
Material y Métodos: La investigacion fue de tipo cuantitativo, descriptivo -
correlacional y transversal, la muestra estuvo constituida por 142 estudiantes
del 4to y 5to grado, de ambos sexos. Se aplico el instrumento (ML 1) de Pedro
Morales Vallejo, que consta de 16 items. Resultados: 1. 92,3% de estudiantes
alcanzaron el nivel medio de motivacién para el logro. 2. El 52,1% de
estudiantes son del sexo masculino, de ellos, 47,2% lograron un nivel medio
de motivacion para el logro. Conclusiones: La mayoria de los estudiantes de

la institucion publica “Sefor de los Milagros™ del distrito de Jesus Nazareno.
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Huamanga, Ayacucho, 2018, presentan un nivel medio de motivacion para el

logro y en menor porcentaje presentan el nivel de motivacion alta.

Tueros (2018) Tuvo como objetivo determinar la relacion entre satisfaccion
familiar y calidad de vida en adolescentes de una institucion educativa de San
Juan de Miraflores. El tipo de investigacion es correlacional cuantitativa con
disefio no experimental y transversal. Fueron evaluados 466 escolares de 3ro,
4to y 5to de secundaria de ambos géneros, de 13 a 18 afios de edad. Se les
aplico la Escala de Satisfaccion Familiar de Olson y la Escala de Calidad de
Vida de Olson y Barnes. Los resultados mostraron que en la satisfaccion
familiar el 26.0% reporto un nivel bajo, mientras que en la calidad de vida el
26.8% reporto un nivel medio bajo. Se hall6 que existe relacion
estadisticamente significativa (p < 0.000) y directa (rho = ,678**) entre la
Satisfaccion familiar y calidad de vida, asi mismo, existen relaciones
estadisticas me ante significativas entre las dimensiones de Satisfaccion
familiar y los dominios de calidad de vida. Se concluye que a mayor nivel
de calidad de vida habrd un mayor nivel de Satisfaccion familiar en los

estudiantes.

2.1.3. Antecedentes regionales

Cisneros (2019), realiz6 una investigacion denominada satisfaccién familiar y
relaciones interpersonales de docentes especialistas en didactica de educacion
primaria de la ciudad de Huanuco gue tuvo como objetivo describir y establecer la

relacién entre la satisfaccion familiar y las relaciones interpersonales de docentes
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especialistas en didactica de educacion primaria de la ciudad de Huanuco. El
estudio, con un disefio descriptivo correlacional, fue realizado con una muestra
final de 87 docentes. Los instrumentos utilizados fueron la escala de satisfaccion
familiar por adjetivos (ESFA) de Barraca y L. Lopez-Yarto y el test de relaciones
interpersonales de Aguirre, Camarena y Mufioz; ambas pruebas validas y
confiables para la Region. Los resultados revelan que los docentes a nivel general
presentan una capacidad inferior para establecer relaciones interpersonales. El area
de las relaciones interpersonales denominada percepcidn social se encuentra en el
nivel inferior, evidenciando poco interés de los docentes por percatarse de las
disposiciones de los demas; asi mismo, el area de mejores resultados es el de
habilidades sociales esperadas en relacién a la conducta interpersonal. No se
encontraron diferencias segin género en esta variable. Por otro lado, se ha
encontrado un nivel bajo de satisfaccion familiar en los docentes y, segun género,
destaca que los varones evidencian una satisfaccion familiar mas alta de manera
sostenible y significativa que las mujeres. Finalmente, se concluye que existe una
relacién estadisticamente significativa entre satisfaccion familiar y relaciones

interpersonales.

Carrasco et al (2019), realizaron la siguiente investigacion; Satisfaccion familiar,
depresion y rendimiento académico en adolescentes de un colegio estatal de
Huanuco, Perd. Tuvo como objetivo determinar la relacion que existe entre
Satisfaccion Familiar, Depresion y Rendimiento académico en adolescentes de una
Institucion Educativa Secundaria de Huanuco. EIl tipo de investigacion es no

experimental y responde al Disefio Transeccional de tipo Correlacional. La
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poblacién total fue de 593, para lo que se realiz6 el muestreo probabilistico de tipo
estratificado en la que se obtuvo una muestra de 234 adolescentes del 4to y 5to de
secundaria a los que se les administrd la “Escala de Satisfaccion Familiar”,
Inventario de Depresion de Beck-11 adaptacion huanuquefia (BDI-AH) y para el
Rendimiento académico se considero el registro de matricula y el reporte de notas.
Asi mismo para el analisis de datos se utilizo el paquete estadistico SPSS, a traves
del cual, para contrastar las Hipotesis especificas, se utilizé el estadistico de prueba
de Chi cuadrado, por lo que con una probabilidad de error de 0,0% existe relacion
significativa, en consecuencia, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis
de investigacion. Llegando a la conclusion gque existe relacion significativa entre
la satisfaccion familiar, depresion y rendimiento académico en adolescentes de una

Institucion Educativa Secundaria — Huanuco.

Chiclote & Cosme (2018) En la presente investigacion se busco Determinar la
relacién que existe entre Satisfaccion Familiar y Sentido de la Vida en los
estudiantes universitarios de Ciencias de la Salud de la UNHEVAL, Huénuco., y
el tipo de investigacion es no experimental y por su forma responde al Disefio
Transeccional de tipo Correlacional. Se realizé el muestreo probabilistico de tipo
estratificado en la que se obtuvo como tamafio de la muestra un total de 289
estudiantes del primero al quinto afio académico que pertenecen a las Facultades
de Psicologia, Enfermeria y Obstetricia a los que se les administr6 la “Escala de
Satisfaccion Familiar” de David H. Olson y Marc Wilson (1982) y el Test de
Proposito Vital PIL de J. Crumbaugh y L. Maholik, (Yaolm, 2000 como se cit6 en

Quintero, O. 2005). Asi mismo para el andlisis de datos se utilizé el paquete
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estadistico SPSS, version 22.0 en espafiol, a través del cual para contrastar las
Hipdtesis General se utilizo la prueba estadistica Chi cuadrado, considerando que
las variables son nominales politomicas; en la que el nivel de confianza es del 95%
y el error alfa es de 5%. En tal sentido El chi2 calculado es de 155,2 para 6 grados
de libertad (12,59), y el p valor es de 0.000 (p<0,05) el que esta por debajo del
error alfa establecido, por lo tanto, se rechaza la Hipdtesis Nula (Ho) y se acepta
la Hipotesis de Investigacion (Hi) lo que significa que “Existe una relacion
significativa entre la Satisfaccion Familiar y Sentido de la Vida en los estudiantes
universitarios de las facultades de Ciencias de la Salud UNHEVAL- Huéanuco
2018.><0,5) el que esta por debajo del erro alfa establecido, por lo tanto, se rechaza
la hipdtesis Nula (Ho) y se acepta la Hipotesis Alterna (Hi) lo que significa que
“Existe una relacion significativa entre Satisfaccion Familiar y Sentido de vida en
los estudiantes universitarios de las facultades de la Salud UNHEVAL — Huénuco

2018.

Duefias (2017), desarrollé una investigacion descriptivo correlacional cuyo
objetivo principal es determinar la relacion entre satisfaccion familiar y
rendimiento académico en alumnos matriculados en el ciclo de verano 2017 y ciclo
académico regular 2017- | de la faculta de Psicologia de la Universidad Nacional
“Hermilio Valdizan” Huanuco 2017. Utilizaron la escala de Satisfaccion familiar
por adjetivos de J. Barraca y Lopez-Yarto (2003), que se encontré como valido y
confiable para la region, también se reviso el rendimiento académico (se considero
los reportes de notas de los alumnos en la que figura la calificacion ponderada

obtenida en el ciclo académico). La muestra final estuvo conformada por 174
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estudiantes y luego del procedimiento estadistico se obtuvieron los siguientes
resultados: En Rendimiento Académico el puntaje promedio obtenido por los
alumnos no ha logrado alcanzar el promedio ponderado esperado por la
Universidad (14 a mas: “alumno destacado’). No existe un nivel de satisfaccion
familiar predominante, de este modo, en la muestra de estudio, porcentualmente
los resultados se han distribuido casi equitativamente en las 04 categorias que mide
el instrumento de investigacion. A nivel general los alumnos muestran una
Satisfaccion familiar promedio, pero se destaca diferencias en funcidn al sexo, las
mujeres obtienen mejores resultados que los varones. Llegando a la siguiente
conclusion, no existe relacion estadisticamente significativa entre satisfaccion

familiar y rendimiento académico.

Isidro & Nieto (2016), desarrollaron la presente investigacion acerca de la
comunicacion y satisfaccion familiar de un grupo de estudiantes que cursan el 3°,
4° y 5° de nivel secundaria. Tuvo como objetivo describir y comparar la
comunicacion familiar y la satisfaccion familiar entre un colegio publico y
privado, la investigacion fue de tipo descriptivo comparativo, trabajando con 162
estudiantes de las LE.P. “Julio Armando Ruiz Vazquez” (120) y la LE.P “José
Antonio Encinas” (42) como muestra. Utilizaron el cuestionario de comunicacion
familiar de Barnes Y Wilson y el cuestionario de satisfaccion familiar de Wilson
y Olson. Entre los resultados, obtenidos se encontr6 que la mayoria de los
estudiantes de ambas instituciones se encuentran en un nivel bajo con respecto a
la satisfaccion familiar, por tanto, se puede considerar que los estudiantes no se

adaptan a las normas y reglas que rigen en su hogar, por ende, no existe una
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adecuada cohesion familiar. En cuanto a la variable de comunicacion, se encontrd
que la mayoria de los estudiantes, presenta un nivel bajo de comunicacion, es decir
que no mantienen un didlogo abierto con sus padres, 0 Si es que existe
comunicacion esta tiende a presentar dificultades. Por otro lado, al comparar
ambas instituciones se evidencid que existe un porcentaje mayor de estudiantes de
la LLE. “José Antonio Encinas” con un nivel bajo de comunicacion y satisfaccion
familiar, con lo cual se pudo concluir que por ser una institucion particular, los
padres se dedican mas al trabajo y no pasan tiempo de calidad con sus hijos, por
lo mismo que dejan la entera responsabilidad al colegio para la educacion de sus
hijos, lo que en muchas veces no ocurre con los padres de estudiantes de colegios

estatales.

2.2. Bases tedricas

2.2.1. Motivacion

La motivacidn es un conjunto de componentes internos o externos que establecen

parcialmente las acciones de una persona. Real Academia Espafiola (2020).

La motivacion es un conjunto de procesos espirituales que se combinan
(involucran una mayor actividad nerviosa y reflejan la realidad objetiva a través
de las condiciones internas de la personalidad), al contener un rol activo y una
personalidad relativamente independiente y creativa, y en su continua diversidad
y determinacién mutua. Con la actividad externa, los objetos y sus estimulos,

encaminados a satisfacer las necesidades humanas y asi regular la direccion
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(objetivo) y la intensidad del comportamiento o su activacién, se manifiesta como

una actividad motivadora. Valdez (2020).

a. Teoria Motivacion de logro

Becerra y Morales (2015) afirmaron que se trata de querer hacer las
cosas mejor, tener éxito y sentirse competente (McLellan, 1989).
Segun Weiner (1985), la motivacion por el logro tiene dos tipos de

fuentes organizativas, externas e internas.

Moran y Menezes (2016) fue David McClelland, quien definié como
el impulso para triunfar, el deseo de sobresalir, la busqueda de metas
y la basqueda del éxito. EIl impulso natural (o la necesidad) de cumplir
es "hacer algo mejor"”, aunque la gente puede hacer esto por varias
razones: complacer a los demas, evitar las criticas, obtener la
aprobacion del trabajo o simplemente obtener un premio. Pero lo que
debe asociarse con el impulso al éxito es hacer el bien por uno mismo,

con la satisfaccion intrinseca de hacerlo mejor.

Segun Garcia, (2017) el motor del éxito radica en como se divide y qué
hay, todo visto desde la escuela y dirigido principalmente al desarrollo
educativo. La motivacion para hacer las cosas se basa en observar
como el sujeto percibe la realidad, interpretar los hechos de una
situacion particular y procesar la informacion de esa situacion. Se basa
en el caso individual de las metas (las vincula a un desafio), divididas

en dos categorias: metas de lucro (en las que las personas buscan una
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vision adecuada de sus habilidades y capacidades). propios o para
evitar comentarios dafiinos de su audiencia). Los estudiantes que estan
orientados al lucro y son apreciados tienden a inferir resultados
negativos en su busqueda de competencia mental, atribuyendo el error
o la frustracion a una falta de inteligencia, de modo que terminan con
una tendencia a evitar dificultades y desafios con el pretexto de no
volver a fallar. Y objetivos pedagdgicos: Los participantes acordaron
ampliar su desafio, para comprender o dominar algo moderno. El
estudiante debe conocer sus habilidades, para asumir diversas
ocupaciones o deberes, y no buscar disuadirlos evadiendo juicios
maliciosos. Cuando se juzga segun su finalidad educativa, los
estudiantes tienden a preferir el trabajo complejo, independientemente
de otra variable, lo importante aqui es dar prioridad a los estudios. Los
estudiantes son guiados y apreciados con el propdsito de despertar
utilizando obstaculos como guia para mejorar su preparacion o para
investigar y cambiar tacticas, y a menudo se los encuentra en alta

estima. Garcia, (2017).

McClellan (1985) centra su hipotesis en tres necesidades de

motivacion: logro, poder y filiacion:

A inicios de los afos sesenta, David McClelland describi6 en su libro
The Achieving Society (“La Sociedad Realizadora”) su teoria de las
tres necesidades. En ella define tres tipos de motivaciones compartidas

por todas las personas, independientemente de su cultura, su sexo y
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cualquier otra variable, si bien estas pueden influir en la

preponderancia de unas u otras necesidades.

Segun este autor las motivaciones deben ser entendidas como procesos

inconscientes, de modo similar a los planteamientos psicoanaliticos.

e Necesidad de Logro. - Es la voluntad de superar las expectativas
para alcanzar el éxito. Motiva a las personas a establecer metas
ambiciosas que alcanzar. Estas personas tienen una necesidad
asombrosa de crear ejercicios, pero dificilmente pueden soportar
con otros. Los entusiastas estan ansiosos por brillar, apostar por
un buen trabajo, hacer sus deberes y necesitan criticas constantes
para sus deliberaciones.

e Necesidad de Poder. - La necesidad de influir y controlar a otras
personas y reuniones, y de ganar reconocimiento. A las personas
asombrosas les gusta que las consideren importantes y poco a
poco anhelan fama y estatus.

e Necesidad de Filiacion. Les gusta tener relaciones cercanas, ser
parte de reuniones, etc., les gusta ser conocidos, interactuar con
los demas, no estan satisfechos con su trabajo personal y les gusta

trabajar en una reunion y ayudar a los demas.

Segun de la Puente (2017), el consecuente efecto de la cooperacion

social genera en cada individuo la capacidad de gestionar sus
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actividades, logrando la perfeccion en el logro de las metas. Como
resultado de las acciones sociales subjetivas como inspiracion que
proporciona una perspectiva mas amplia de motivacion, existen tres

tipos de motivacion:

e Motivos de filiacion: se refiere al deseo de las personas de formar
y mantener relaciones, lo que potencia el sentimiento de ser el
duefio de un lugar. La persona que dirige cada una de sus
actividades para cumplir con sus requerimientos es tener un lugar
en ese momento es una inspiracién para la asociacion. Esta alianza
mantiene un grado de autosuficiencia frente a la confrontacion, ya
que les brinda un elemento de seguridad y tranquilidad.

e Motivos de logro: esta inspiracion se refiere a la motivacion y el
nivel de logro cuando lograr algo se considera urgente. Para todas
estas personas, el esfuerzo en el medio de completar un logro se
llena y aumenta el valor del logro en si. En cualquier caso, lo que
se considera éxito se transmite de un individuo a otro y depende
de sus habilidades (Vicufia, Hernandez y Rios, 2004). Por lo tanto,
una persona inspiradora muy exitosa centrara todos sus esfuerzos
en lo que considera importante e imparcial, lo que no prueba su
incapacidad para satisfacer sus necesidades. EI boom de la
moneda tiene que ver con ese tipo de inspiracion.

e Motivos de poder: Demostré que cuando un hombre ve su

comportamiento como una herramienta para lograr algo
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socialmente inaceptable, es visto como una inspiracion para el
poder. Como dijo el Creador, este examen del control se basa en
el deseo del hombre de ejercer soberania sobre los demas. Uno de
ellos es el punto en el que el hombre se esfuerza por ser el mejor
trabajador. Cabe sefialar que la motivacion de un individuo para
realizar un tipo de comportamiento crea una variacion importante.
Hay individuos que pueden desempefiarse admirablemente por
entusiasmo por el trabajo, otros bajo la presion de encontrarse y
otros por placer o por cualquier otra cosa. En esta linea, es

necesario determinar qué tipo de inspiracion hay en una persona.

b. Caracteristicas de la motivacion

Segun Apolo, 2017. Considera las siguientes caracteristicas:

o La intensidad.

Con una fuerte inspiracion, pasamos del aislamiento o la pereza a la
disposicion 'y la respuesta réapida. Algunos de nosotros
experimentamos regularmente los efectos negativos de esta
circunstancia: nos despertamos temprano en el dia sin poder
reaccionar y pensar, cantamos y ganamos fuerzas para decidir
nuestras acciones. Mafiana, En pocas horas, a veces una hora es
suficiente, pasamos de una temeridad escandalosa a una actividad

vertiginosa. Es un procedimiento mediante el cual se expande nuestra
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vigilancia interior, un procedimiento de calentamiento y tension
dindmica, que reune nuestra vitalidad.

o La direccionalidad

En esta parte, la direccionalidad alude a la esencia de cada una de
nuestras actividades y modelos. Tiene un lugar con diversidad en los
tipos de objetivos o antecedentes que logra un individuo.

o La variabilidad

La actividad fluctia segun lo indicado por las personas y las
circunstancias actuales independientemente de cualquier otra cosa.
¢Qué inspira a menudo a este individuo? ¢Cual podria ser tu

inspiracion hoy?

c. Tipos de motivacion

Del Valle (2015), menciona que hay un esmero ejemplar en la
investigacién de la motivaciéon. Los siguientes son los tipos de
motivacion que aclaran el camino hacia el cambio de meditaciones,

convicciones y sentimientos en actividades.

Woolfolk (1999, p.374) menciona 2 tipos de motivacion:

° Motivacion intrinseca
La motivacion esta ligada con las actividades que son reforzadoras
en si mismas. Aquello que nos motiva a concebir algo cuando no

tenemos que hacerlo.
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o Motivacidn extrinseca

La motivacion se genera a través de componentes externos como
castigos y recompensas. Cuando realizamos algo para adquirir un
titulo, cuando evitamos el castigo, agradar al maestro, o por cualquier
otro motivo que tenga poco que ver con la tarea.

Por eso debemos saber que las dindmicas internas y externas no se
excluyen respectivamente. En general, en la mayoria de los casos, los
estudiantes necesitan conocer su propia motivacion interna y externa,
ya que hay estudiantes que se esfuerzan internamente y estudiantes
que necesitan apoyo externo para alcanzar sus metas y obtener sus
logros. Asimismo, se debe dar importancia a los componentes de su
entorno.

Este tipo de motivacion es importante porque busca aumentar sus
niveles de automotivacion, despertar su curiosidad por nuevos
aprendizajes y hacerlos sentir competentes a medida que avanzan en
sus estudios. Hay momentos en este proceso para utilizar impulsos y
estimulos externos. Si bien es cierto que lo ideal es el desarrollo de
la motivacion intrinseca, también es deseable asegurar un nivel

extrinseco de motivacion.
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d. Principios de la Motivacion.

De acuerdo con Lépez (2004) existen cinco principios

motivacionales, estos son:

o Principio de la predisposicion

Cuando tenemos una disposicion positiva hacia una tarea, hacerla
siempre es divertido. Cuando cambiamos el ";por qué?" a través de
" Por qué no?”, o “Es insoportable” porque “;Qué aprendi de esta
situacion? Este hecho” (es decir, cambi6 su enojo por curiosidad),
entonces aplicamos este principio.

o Principio de la consecuencia

Solemos reproducir experiencias con consecuencias agradables y no
repetir experiencias con consecuencias desagradables. Cuando
logramos un resultado igual o mayor al esperado, nos sentimos
recompensados y retenemos, consciente 0 inconscientemente,
agradables recuerdos con los que tendemos a repetir la estrategia.

o Principio de la repeticion

Cuando un estimulo produce una respuesta positiva, la asociacion
entre el estimulo y la respuesta puede reforzarse mediante la practica
o la repeticion. Asi, entre otros aspectos, la competencia en el
desempefio de una tarea se confiere a la repeticion sustentada en un
modelo hacia la excelencia.

o Principio de la novedad. En igualdad de condiciones, la

informacion verificada tiende a ser més atractiva y motivadora de lo
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que se conoce. Este principio sigue siendo cierto siempre que se
maneje con cierto control y con una fuerte dosis de seguridad
personal porque de lo contrario puede surgir resistencia al cambio.

o Principio de la vivencia. Conectar experiencias que nos hagan
sentir comodos con lo que queremos lograr puede ser muy motivador,
y esta experiencia puede referirse tanto a experiencias que tuvimos
anteriormente como a nuevas experiencias que podemos lograr a

través del manejo sensorial.

Ciclo de motivacién

Villarreal (2018), en su cita a Chiavenato, afirma que el ciclo de
motivacién comienza cuando surge la necesidad, y es una motivacion
dinamica y persistente que esta en la raiz del comportamiento. Siempre
que surge la necesidad, perturba la homeostasis del cuerpo y provoca
una fase de estrés, insatisfaccion y desequilibrio que acarrea al
individuo a desarrollar una actitud o accion dafiina. La capacidad de
aliviar la tensién y liberarla de conflictos y desequilibrios. Si el
comportamiento es efectivo, el individuo podra satisfacer su
necesidad, asi aliviar el estrés que le estd provocando. Una vez
satisfecha la necesidad, el organismo vuelve a su equilibrio anterior y
forma de adaptarse al medio. Desarrollar componentes del curso,

especificamente referidos a:

e Homeostasis: La homeostasis representa un estado de equilibrio

entorno del cuerpo. También se puede definir como la presencia de
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condiciones constantes o estaticas en el entorno interno de un
organismo que se mantienen mediante retroalimentacion dinamica
y un proceso de modificacion.

e Estimulo: Cuando ocurre el estimulo y surge la necesidad.

e Necesidad: Esta necesidad (insatisfecha), provoca un estado de
tension.

e Estado de tension: El estrés crea un desencadenante que
nuevamente conduce al comportamiento.

e Comportamiento: Cuando se activa, tiene como objetivo satisfacer
esta necesidad. Logra con éxito las metas.

e Satisfaccion: Si se satisface la necesidad, el organismo vuelve a su
estado armonioso hasta otra actualizacion. Todo cumplimiento es
esencialmente el surgimiento de presion que permite el surgimiento

del equilibrio pasado.

La motivacién de logro y sus componentes.

Apollo (2017) afirma que dirigir la motivacion trasciende otros tipos de
inspiracion. Es el fracaso en su sentido mas amplio, es la realizacion real
de todos los destinos y metas, es el deseo de crear y desarrollar un ideal

negativo.

« Evitan las tareas faciles.

« Luchan por la perfeccion personal.
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« Quieren crecer en todas las areas tanto como sea posible.

« Saben coOmo establecer metas.

« Siempre quieren mejorar. Buscan asumir la responsabilidad de

resolver problemas.

g. Caracteristicas de las personas con motivacion de logro.

Sanchez (2015) informa que las personas que mas necesitan el éxito

exhiben una variedad de caracteristicas, tales como:

o Prefieren tareas algo desafiantes porque tienen un valor de

retroalimentacion mas alto.

e Les gusta asumir la responsabilidad personal del resultado de la
actuacién porque solo entonces se sentiran bien por hacer un mejor
trabajo. Necesitan retroalimentacién sobre el desempefio. Los
estudiantes con mejor desempefio deben disfrutar trabajando en
situaciones en las que reciben retroalimentacion sobre cémo se

comportan.

« Tienen la capacidad de innovar. Es méas probable que las personas con
mejor desempefio busquen informacion para encontrar nuevas formas

de hacer las cosas mejor.

h. La motivacién en el transcurso de la vida escolar
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Valenzuela sostiene (citado de Rosales, 2016, p. 63) que en el entorno
escolar los estudiantes no solo se motivan cuando los estudiantes
realizan las tareas que les asigna el docente, sino que también el
docente pregunta si los estudiantes estan dispuestos a aprender el
contenido (como ya que se les animara a utilizar sus procesos

cognitivos para iluminarse).

Segun Flores y Gémez (citado por Correa, 2017, pags. 18-19) a medida
que un estudiante progresa afio tras afio estd mas interesado en lograr
su meta que en obtener el beneficio del éxito independientemente de
su educacion, también ha observado que los adolescentes muestran
menos interés por la motivacion intrinseca y mayor satisfaccion por

motivos extrinsecos en comparacion con la escuela.

2.2.2.Familia

Se considera un lugar donde cada miembro es universalmente preferido para
desarrollar cualidades y competencias que les permitan interactuar con los
demas y compartir experiencias que les ayuden a prosperar en la sociedad

(Olivay Villa, 2013).

La familia es una especie de especie que crea de forma natural patrones de
interaccion, lo que proporciona una estructura que dirige las actividades de
sus miembros, en la que se establecen reglas para facilitar la interaccion, y se
requiere una accion justa, es decir, se requiere equilibrio. dentro de ella para

poder desempefiar los roles principales, asi como para ayudar a cada miembro
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a ser independiente, pero sentirse uno con la familia (Minuchin y Fismha,

2004).

a)

Estructura familiar

Segun Ortiz (2008), los sistemas familiares se categorizan como:

Familia nuclear: Llamamos familia nuclear formada por dos adultos,
con hijos y conviviendo, donde la economia juega un papel importante
en esta relacion, el nimero de hijos que tienen es limitado. A su vez,
evitan las relaciones con otros miembros de la familia.

Familia extensa o extendida: Esta familia esta formada por personas
emparentadas por sangre entre los conyuges y sus hijos. Las familias se
distinguen por un apoyo y una ternura notables. Ademas, se crean
reglas o limites para su convivencia para que no violen las reglas e
invadan el ndcleo de su familia.

Familia monoparental: Este tipo de familia ocurre cuando un adulto
se hace cargo de los nifios, debido a diversas circunstancias externas.
El padre o la madre responsable tiene mas responsabilidad porque tiene
que asumir el papel de padre, y también tomar decisiones sin acuerdo
previo con el otro.

Familia de tres generaciones: Esta familia esta formada por personas
de hasta tres generaciones, en las que hay abuelos de ambos conyuges.
El lado positivo de este tipo de familias es que los abuelos se involucran

activamente en el cuidado de sus hijos y nietos, lo que a su vez da
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sentido a sus vidas, pero siempre hay limites fijos para una mejor
convivencia.

e Familia reconstituida: Esta familia se distingue cuando hay
disolucion de un ndcleo familiar, es decir, cuando uno de ellos vuelve
a estar relacionado, pero esta vez con hijos, en los que los conyuges
pueden tener hijos o solo uno de los dos. A partir de 2 casos, los casos
se convierten en una familia extensa, en la que los conyuges estan en
contacto con los padres biol6gicos de sus hijos. En este caso, también
existen reglas para una mejor relacion, vemos que existen diferentes
tipos de familias, segiin su composicion y la funcién que desempefian
dentro de ellas, cada una de las cuales depende de la estructura de la

familia que tenga y todo eso pasa ahi. Se vera reflejado en su funcion.

b) Funciones de la familia

Segun Olson (cita de Aguilar, 2017) la familia realiza 5 funciones:

e Apoyo mutuo: Esto se manifiesta en la familia por el apoyo material,
emocional y social, cuando la realizacion de actividades grupales
generara un sentido de pertenencia, porque si pasa algo, los consolaran.

e Autonomia e independencia: Cada miembro de la familia desarrolla
sus habilidades dentro de la familia para afrontar mejor las exigencias
del entorno, de modo que cada uno establezca las funciones que

configuran su personalidad.
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e Reglas: La familia tiene reglas de conducta en su estructura para poder
funcionar adecuadamente, estas normas deben ser fijas y adaptables
para poder cambiar o adaptarse a la situacion segun se presenta.

e Adaptabilidad a los cambios de ambiente: La familia estad en
constante evolucién a lo largo del tiempo, por lo que busca adaptarse
constantemente a los cambios, razon por la cual sus estructuras
internas y externas difieren del funcionamiento normal.

e La familia se comunica entre si: Entre las funciones de la familia, la
comunicacion es la méas destacada porque es el medio por el cual las
13 familias expresan sus sentimientos a través de mensajes verbales o
no verbales, permitiendo una interaccion plena, en ausencia de

comunicacion, sus funciones las desempefia la familia paralizada.

c) Modelo teérico Circumplejo Olson, Russell y Sprenkleen

Novoa (2019) define la satisfaccion familiar es el resultado de un grupo
familiar en su capacidad para unirse y adaptarse ante cualesquiera
circunstancias adecuadamente. En cuanto a la cohesién se refiere al grado
de apoyo y unién emocional entre los miembros del grupo familiar, se
refiere a la flexibilidad cuando menciona la dindmica de gobierno y
liderazgo en la familia; A modo de un factor que favorece el desarrollo

del estilo comunicativo en la familia.

Cohesion familiar: En cuanto a la cohesidn se refiere al grado de apoyo

y unién emocional entre los miembros del grupo familiar, se refiere a la
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flexibilidad cuando menciona la dindmica de gobierno y liderazgo en la
familia; A modo de un factor que favorece el desarrollo del estilo
comunicativo en la familia. Relacion positiva entre los miembros de la
familia. Desde este concepto, se desarrollan cuatro relaciones familiares:
desconectando (muy bajo), separacion (baja a moderada), conectada
(promedio a alta) y enredada (muy alta). EI enfoque de esta familia tiene
la ventaja de obtener el nivel emocional de los jovenes con miembros de
la familia; Especifique que el promedio, separado y la conexion es 6ptima
dependiendo de la familia; Niveles extremos que representan la
desconexién emocional y las conexiones emocionales extremas, no
promueven el desarrollo de los adolescentes.

e Adaptabilidad familiar: Es la reaccién subjetiva, lo que significa
que el nivel de satisfaccion que una persona ha vinculado a la
adaptabilidad familiar, se considera un factor familiar, responsable
de modificar la estructura, la motivacion y el papel de la familia, en
respuesta a la evolucién del estrés y la situacion de la adolescencia.
Cuatro niveles que este tamafio es: rigido (muy bajo), con estructura
(medio pequefio), flexible (promedio a alto) y caos (muy alto). Es
el nivel de flexibilidad: especies estructuradas y flexibles para
funcionalmente y el caos y los asuntos de la familia. La
comunicacion, este tamafio se considera el mas importante, el mas
responsable de los problemas familiares porque es la condicion la
que facilita que la familia se mueva en una direccion positiva

(simpatia, escuadria de liquidacion y reflejos de apoyo, lo que
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permite el intercambio entre los miembros de las preferencias y / o
Necesidades familiares), o negativas (mensajes importantes, duales
y enlaces duales). Se encontrd que si bien la buena comunicacion,
el sistema estard mas equilibrado en relacion con la mala

comunicacion, donde se perdera el sistema.

e Satisfaccion en cuanto a la cohesion familiar

Muestra la satisfaccion de los familiares con las relaciones, la
calidad del vinculo y la confianza que tienen otras cosas; Esto
asegura una mayor sensacion de apoyo ante la adversidad y un
mejor prondstico ante el problema.

e  Satisfaccion en cuanto a la adaptabilidad familiar

Son los sentimientos de satisfaccion / insatisfaccion que reporta el
sujeto cuando percibe la forma en que el grupo familiar ha
enfrentado un problema; Tiene que ver con la organizacion que
representan, flexibilidad, perseverancia y confianza. Como
resultado, las familias que estan mejor capacitadas para lidiar con
las dificultades tendran individuos que expresen una mayor

satisfaccion con su capacidad de adaptacion.

d) Tipo de familia

Segun Alba (2016), el modelo de Olson et al. establece cuatro tipos
familias posibles en funcion de la variante de adaptabilidad y cuatro

familias de variantes de cohesion que se desarrollan a continuacion:
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Segun la dimension adaptabilidad

v

Caotica: Es un tipo de familia que se caracteriza por la
ausencia de un lider, cambios de roles, disciplina o una
ausencia muy variable.

Flexible: Se caracteriza por la disciplina, el liderazgo y la
participacion democrética, que puede modificarse segin
las necesidades de la familia.

Estructurada: Se caracteriza por el hecho de que en
ocasiones los miembros de la familia tienden a compartir
liderazgos o roles, con cierto grado de disciplina
democraética, y a realizar cambios cuando sus miembros lo
solicitan.

Rigida: Con liderazgo autocratico, roles fijos, es poco

probable que cambie la disciplina estricta.

Segun la dimension cohesion:

v Disgregado: Esta es la culminacion de una cohesion débil,

y sus caracteristicas incluyen: gran autonomia y falta de
lazos familiares, limites generacionales rigidos, alianzas
débiles, separacion fisica y emocional, emociones,
decisiones personales, actividades y amigos que son
individuos y no familias.

Separada: Es bastante bajo, y sus caracteristicas son:
moderada independencia de los miembros de la familia,

claros limites generacionales, alianzas familiares,
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equilibrio entre la soledad y con la familia y amigos,
solteros y parientes, y decisiones personales.

v' Conectada: Es bastante alto y sus caracteristicas son:
Moderada dependencia de la familia: un limite claro de
generaciones; Una unidén matrimonial fuerte, mucho
tiempo, espacio y actividades para amigos y familiares,
aunque pueden mantener algunos amigos, espacio Yy
momentos personales; Las decisiones importantes se
toman en familia.

v" Amalgamada: Es la culminacién de una gran cohesién
familiar, y sus caracteristicas son: fuerte identificacién
familiar que inhibe el crecimiento individual; fronteras
borrosas entre generaciones: una alianza entre padres e
hijos; El tiempo, el espacio y los amigos deben compartirse

en familia; Todas las decisiones se toman con la familia.

e) Estilos educativos de los padres

La socializacion es una de las funciones importantes de la familia
actual, porque estos padres tienen que desarrollar un conjunto de
acciones para lograr actitudes y comportamientos positivos para poder
desarrollar el éxito en la comuna. festival. Macby y Martin 1983,
citado por Capane y Ubach, 2013 proporcionan cuatro tipos de padres

de dos vias: Emocion / Comunicacion y Control / Establecimiento.



66

Soporte / Condiciones Se refiere al amor, la aprobacion, la aceptacién
y el apoyo dados a los nifios. De esta manera, los nifios se sienten
amados, aceptados, entienden y con un lugar para tener en cuenta. El
tamanio del control de los padres se refiere a la disciplina que los padres
estan tratando de lograr el control de los padres y / o supervisar su
comportamiento y garantizar el cumplimiento de las reglas
establecidas por si mismas. Entre estos tamafios, se desarrollan cuatro
estilos de padres, personas autoritarias, autoritarias, democracia y
negligencia. Los padres hicieron un estilo democréatico (emocional,
controlado y maduro) con nifios con mejor ajuste emocional y
comportamientos. Estos son padres que estimulan la expresion de las
necesidades de sus hijos, promueven responsabilidades y autonomia.
Los estilos democraticos tienen un impacto muy positivo en el
desarrollo psicoldgico de los nifios, manifiestan estados emocionales
estables y gay, autoestima y excelente autocontrol. En la adolescencia,
estos nifios tienden a ser expresados con la autoestima y el desarrollo
de la moral y la sociedad, asi como mejor desempefio académico,
inferiores conflictos con los padres y la felicidad psicologica. Tienen
un mayor interés en la educacion, tienen un mayor nivel de
satisfaccion, asi como aumentar la confianza en la gestién de
situaciones independientes nuevas y mas grandes. Este estilo implica
la combinacién de tres factores: comunicacion emocional y familia;
Promover la autonomia de los padres y establecer limites y monitorear

el comportamiento de sus hijos. Los nifios y las nifias obtienen mas
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afecto a sus padres y también tienen mas comunicacion con ellos, han
mostrado un mejor desarrollo emocional y un mejor ajuste de
comportamiento. Frente a la presencia de una gran cantidad de afecto
por parte de los padres, las personas han descubierto que las estrategias
disciplinarias maduras son mas efectivas, especialmente en la
adaptacion de los nifios y su hija. Padres con la transmisién de estilo
democratico, brindando apoyo, promover la comunicacion,
establecimiento de reglas a nivel familiar, buscando el cumplimiento
utilizando el razonamiento de induccién como una forma de disciplina,
se acercan a su autonomia y cooperacion en sus hijos, cuéntales una
habilidad mas armoniosa. Por otro lado, las personas se han cultivado
y viven en un entorno descuidado, hay algunos problemas académicos,
emocionales y de comportamiento. La falta de emocional, monitoreo
y orientacion, entre estos nifios y adolescentes implicaba impactos
muy negativos en su desarrollo: se sienten inseguros e inestables,
dependiendo de los adultos, tienen una relacion dificil con sus colegas,
con baja tolerancia. Estos son nifios y adolescentes que pueden
presentar criminales o abusos. Es un estilo caracterizado por
indiferencia, permiso, pasividad, incomodo y ambigiedad, sin reglas
0 emociones. Es un estilo de uso de la penalizacidn fisica para los nifios
como una medida disciplinaria, la ausencia de una cohesion minima,
control y participacion emocional dominante. En esta clasificacion de
estilo, los padres estan ubicados con estilos educativos autorizados y

autorizados. Los nifios, seguido de los adolescentes que viven en
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hogares con un estilo permitido haber demostrado obedientemente
virtualmente, teniendo dificultades para la interiorizacion de los
valores, situaciones de vida en la familia, si, la falta de autoestima, la
falta de confianza, tiene un bajo nivel de control. Entre sus impulsos,
demuestran dificultades en los niveles de comportamiento, como las
sustancias y el consumo de alcohol. Los padres fomentan la autonomia
significativa en los nifios, el control de problemas, evite el uso de
restricciones y sanciones. Para los padres de los padres con los estilos
educativos dominantes, sus problemas ocurren a niveles emocionales,
un apoyo raro, refuerzan a los nifios con baja autoestima y confianza
con discapacidades. Las estrategias educativas son tratadas e
incomodas relacionadas con el consumo de abuso de alcohol en
adolescentes. En el caso de los nifios, el castigo puede confirmar con
sus problemas impulsivos y de invasién para sus colegas que se han
vinculado. Es un estilo que causa un individuo y la sociedad mas
grandes, sin promover el ajuste personal o social. Los padres se ocupan
de niveles significativos de control limitado, bajos niveles de
comunicacion y emociones emocionales, chicos que trabajan con un
fuerte control externo. Los padres aprecian la obediencia como una
virtud, mantienen a sus hijos subordinados y limitan su autonomia. Los
chicos timidos, la expresion minima de emocional con sus colegas, una
mala localizacidn de valores, es irritable, vulnerable al estrés y algunas
divertidas. Estas caracteristicas pueden llevarlas a una tendencia

criminal y sufrir un mayor nivel de depresion. Lo comin es que cuando



69

el control es muy grave, estos nifios y nifias estan en ultima instancia,
frente a sus padres, especialmente cuando comienzan a adolescentes,
en los que a menudo buscan la libertad y el autoservicio son mas
grandes. El estilo educativo que adoptan los padres, se debe a sus
niveles culturales, los objetivos educativos que tienen para sus
descendencias, su propio caracteristicas y desarrollo de sus nifios. Si
un padre quiere que su hijo desarrolle habilidades emocionales y
sociales, deben guiar su estilo a la democracia. Asi mismo, si quiere
que los nifios insulten las reglas, es preciso tener comunicaciones
claras y oportunas gue no se pueden entender que las reglas y las reglas

deben ser respetadas.

f) Satisfaccion familiar
La satisfaccion familiar es un concepto subjetivo que varia de una

familia a otra en funcion del contexto social, econémico, religioso y
cultural al que pertenezca la familia, lo que determinard la percepcion y
satisfaccion de cada individuo hacia la familia (Cardenas, 2016).

La satisfaccion familiar se entiende como un conjunto de sentimientos
que se producen en las personas en contacto con sus familias, como
resultado de una serie de interacciones positivas, carifiosas y nutritivas
que han surgido y se nutren en ellas. Cada miembro de la familia vive
los sentimientos de manera diferente y Gnica (Quezada, Zabala & Lenti,
2015).

De igual manera, la satisfaccion familiar segun (martes, 2013) se define

como el resultado de la manipulacion continua utilizada por la familia
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en las interacciones verbales y / o fisicas, asociada a la coherencia, la
igualdad en el hogar, la alegria, el apoyo, la ausencia de conflictos, la
cercania, confianza, cohesién, adaptacion, compromiso y aceptacion
Roles, tareas, apertura de comunicacion y aceptacion general de su

familia.

g) Tipos de satisfaccion
Segun Barraca, (citando a Condori y Carpio, 2013), existen tres tipos

de satisfaccion que son:

. Satisfaccion alta: Las personas muy satisfechas siempre han
expresado sentimientos de felicidad, paz, respeto, proteccion y
comprension en sus relaciones con la familia. Todo esto creard
sentimientos agradables para el sujeto para que las relaciones
familiares siempre se perciban como positivas, creando un ambiente
agradable que les permita disfrutar de su vida familiar.

. Satisfaccion Adecuada: Las personas con satisfaccion leve o
moderada a menudo se encuentran en un entorno adecuado donde
apreciaran y ayudaran a que las relaciones con sus familias sean
beneficiosas a su vez, lo que creard un sentimiento agradable en el
tema.

. Satisfaccion baja: Las personas insatisfechas expresan
sentimientos de tristeza, sentimientos de alienacion, ansiedad e

incomprension en sus relaciones familiares, porque las relaciones no
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son muy fluidas y el sujeto lo ve de manera negativa. De manera

destructiva, no le permite beneficiarse de su vida familiar.

2.3. Bases conceptuales o Definicion de términos basicos
2.3.1.Motivacién de logro

La motivacion se entiende como una inspiracion para apoyar el desarrollo de
actividades que son importantes para el individuo y en las que se involucra. A
nivel educativo, la motivacién debe verse como la capacidad positiva de

aprender y continuar haciéndolo de forma independiente. (Agello, 2003).

a. Dimension filiacion
Les gusta tener relaciones cercanas, ser parte de reuniones, etc., les

gusta ser conocidos, interactuar con los demas, no estan satisfechos
con su trabajo personal y les gusta trabajar en una reunién y ayudar a

los demas

b. Dimension Poder
La necesidad de influir y controlar a otras personas y reuniones, y de

ganar reconocimiento. A las personas asombrosas les gusta que las

consideren importantes y poco a poco anhelan fama y estatus.

c. Dimensién Logro
Es la voluntad de superar las expectativas para alcanzar el éxito.

Motiva a las personas a establecer metas ambiciosas que alcanzar.
Estas personas tienen una necesidad asombrosa de crear ejercicios,

pero dificilmente pueden soportar con otros. Los entusiastas estan
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ansiosos por brillar, apostar por un buen trabajo, hacer sus deberes y

necesitan criticas constantes para sus deliberaciones.

2.3.2.Satisfaccién familiar

La satisfaccion de la familia es ciertamente una funcién de sus necesidades
individuales y de las experiencias previas de los adolescentes con sus

realidades familiares. (Sandoval y Sepulveda, 2012).

a. Dimension Cohesion

Satisfaccion de una persona con una relacién positiva entre los
miembros de la familia, es decir que hay un vinculo emocional entre
los miembros de la familia, donde la familia se siente cerca uno del

otro, asi mismo hay union.

b. Dimension Adaptabilidad

Es la habilidad de un sistema familiar para cambiar su estructura de
poder, las relaciones de roles y las reglas de las relaciones, en respuesta

al estrés situacional y propia del desarrollo.
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CAPITULO Ill. METODOLOGIA

3.1. Ambito
La investigacion se desarrolla en la ciudad de Huanuco, en la Institucién Educativa

Publica “Julio Armando Ruiz Vasquez” con los estudiantes que cursan el 4° y 5° afio

del nivel secundario en el distrito de Amarilis - Huanuco.

3.1.1.

a.

3.1.2.

Departamento de Huanuco
Localizacion: Huanuco esta ubicado entre la Selva central y la sierra; entre
cuencas de los rios Huallaga, Marafidn y Pachitea.
Limites: Al norte estan los departamentos de La Libertad y San Martin; por
el Este con Loreto, Ucayali y Pasco; por el sur, con Pasco; por el oeste con
Pasco, Lima y Ancash. Sus limites por el sur y el oeste estdn marcados por la
enorme muralla que forman el Nudo de Pasco y la Cordillera Huayhuash. En
Per( 2015.
Institucion educativa Publica “Julio Armando Ruiz Vasquez”.
Limites y colindantes
La institucion educativa “Julio Armando Ruiz Viasquez”, actualmente se
encuentra en una zona urbana ubicada en Paucarbamba en el Jirén Julio C.
Tello N° 300-302 al costado de la Municipalidad de Amarilis, con las
siguientes caracteristicas:

e Areatotal: 6,613.49 m2

e Perimetro: 320,30

e Por el frente o Este: Con el Jr. Julio C Tello con 74.70 m

e Por el lado derecho entrando o norte: Con el Jr. Huallaga con 87.45 m
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e Por el fondo u Oeste: Con el Jr. Colonial con 76.20 m
e Por el lado izquierdo entrando o sur: Con el Jr. Santa Rosa con 87.95
m

b. Historia de la Institucion educativa Publica “Julio Armando Ruiz

Vasquez”.
El 05 de febrero del afio 2002 es creado el Colegio Nacional Integrado de
Paucarbamba mediante R.D.R. N° 00382 y reconocida con la Variante
Técnica Industrial de (Carpinteria y Modisteria) mediante la R.D.R. N° 03135
de fecha 12 de junio del afio 2002.
El 11 de mayo del afio 2002, el director del Plantel convoca a un concurso
abierto para la propuesta del nombre del novisimo colegio. Participaron como
jurados calificadores las siguientes personalidades: El Profesor y Licenciado
en Administracion Carlos lllatopa Martel, en representacion del Instituto
Nacional de Cultura Filial Huéanuco.; EI Contador Publico Colegiado y
Escritor Huanuquefio David Cajahuaman Picoy en representacion del Concejo
Metropolitano de Amarilis; y la Comision de Concursos del Centro Educativo
integrado por los profesores: William, Tarazona Hilario; Petronila, Carrillo
Estrada y Jorge Luis Mingos Padilla. Se presentaron cuatro propuestas de
nombres A saber:
1. “Felipe Guaméan Poma de Ayala”
2. “Julio Julian Alejandro Hurtado”
3. “Dr. Javier Pulgar Vidal”

4. “Julio Armando Ruiz Vasquez”
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Debido a la mayoria de puntos gano el nombre “Julio Armando Ruiz Vasquez”
propuesto por el Profesor Gamaniel N. Dimas Pablo. Por ser el Primer alcalde
del Distrito de Amarilis y un personaje ilustre que en vida fue Catedratico de
la Universidad Nacional “Hermilio Valdizan “de Huanuco.

La Direccion Regional de Educacion de Huanuco, a peticién del director Prof.
Florentino Tucto Liberato, promulga la Resolucion directoral regional N°
03468, de fecha 25 de junio, mediante el cual designa a partir del 11 de mayo
del afio 2002 con el nombre de Julio Armando Ruiz Véasquez, al Colegio
nacional Integrado, que a partir de esa fecha dicho plantel se denominara:
COLEGIO NACIONAL INTEGRADO “JULIO ARMANDO VASQUEZ”

de Paucarbamba.

3.2. Poblacion

La poblacién se comprende en 180 estudiantes de ambos sexos del 4to y 5to afio del
nivel secundario de la Institucion Educativa Publica “Julio Armando Ruiz Vasques”

Amarilis - Huanuco.

TablaN° 3
Poblacion
Grados Seccién Poblacion
4TO A 32
B 31
C 30
5TO A 30
B 29
C 28
TOTAL 180
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Criterios de inclusion.

Edad: entre 15— 17 afios.

Sexo: Femenino y Masculino.

Alumnos del nivel Secundario.

Matriculados en el 4° y 5° afio en la LE. “Julio Armando Ruiz Vasquez” del
distrito de Amarilis.
e Que los participantes estén de acuerdo y colaboren con los procedimientos
necesarios en el dia de la evaluacion.
e Que los participantes accedan a internet
Criterios de exclusién.
e Edad: Menores de 15 afios.
e Que no sean de nivel secundario.
e Que no estudien en la L.LE. “Julio Armando Ruiz Vasquez” del distrito de
Amarilis.
e Que los participantes no colaboren con los procedimientos necesarios en el
dia de la evaluacion.
e Que no pertenezcan al cuarto y quinto afio de educacion secundaria.
e No cuenta con disponibilidad tecnoldgica.
e Que no todos los estudiantes entren de manera virtual el dia de aplicacion de

los cuestionarios.

3.3. Muestra

a.

Definiciéon de la Muestra
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La muestra esta constituida por un total de 90 estudiantes de ambos sexos del 4° y 5°

afio del nivel secundario de la L.E. “Julio Armando Ruiz Vasquez” del distrito de

Amarilis.
TablaN° 4
Muestra
Grados Seccién Muestra
4TO A 13
B 16
Cc 19
5TO A 13
B 9
Cc 20
TOTAL 90
b. Tipo de muestreo

El muestreo es no probabilistico, ya que, la eleccion de los elementos no depende de
la probabilidad, sino de las causas relacionadas con las caracteristicas de la

investigacion o los propositos del investigador. (Hernandez et al, 2014).
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Nivel, tipo de estudio

a. Nivel

Descriptivo: Busca especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de
personas, grupos, comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se
someta a un andlisis. Hernandez et al, (2014).

b. Tipo de investigacién: Tipo de investigacion cuantitativa no experimental.
Estudios que se realizan sin la manipulacion deliberada de variables y en las que solo
se observan los fendbmenos en su ambiente natural para analizarlos. Hernandez et al,

(2014).

Disefio de investigacion

Segln Hernandez et al (2014) el disefio se refiere al plan o estrategia concebida para
obtener la informacién que se desea con el fin de responder al planteamiento del

problema.

Correlacional estos disefios describen las relaciones existentes entre dos 0 mas

variables en determinado momento. Hernandez et al (2014)

Representacion simbdlica:

o1

M<r

02
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Leyenda:

O1 =Motivacion de logro

02 = Satisfacciéon familiar

r = relacion

3.6. Métodos, técnicas e instrumentos

2.3.3. Métodos:

Observacion directa

Los autores Hernandez, Ferndndez y Baptista (2006: 316), expresan que: “la
observacion directa consiste en el registro sistematico, valido y confiable de
comportamientos o conducta manifiesta”. A través de esta técnica el

investigador puede observar y recoger datos mediante su propia observacion.

2.3.4.Técnicas:

a.

Fichaje

Mediante este modo se busca recolectar y guardar informacion. Cada ficha
contiene una serie de datos de extension variable pero todos referidos a un
mismo tema, lo cual le confiere unidad y valor propio. Aucca (2015).
Psicometria:

Por medio de la psicometria se puede recabar informacion o datos que nos
sirvan para diferentes contextos en la psicologia. Es decir, es un &mbito de
aplicacién de instrumentos donde podemos trasmitir resultados de manera

eficiente y veridica.
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Es una disciplina cientifica que esta encuadrada dentro del marco de la
metodologia de las ciencias de comportamiento y relacionadas con el campo
de la medicidn psicolodgica, puesto que se aplican instrumentos de evaluacion.
Meneses (2013), menciona que la psicometria, como una rama de la psicologia
Y que, a través de teorias, métodos y técnicas del desarrollo e interaccion del
test, permite medir los fendmenos psicolégicos para lograr hacer

descripciones, diagnosticos, explicaciones y clasificaciones.

2.3.5. Instrumento
e Escala de Motivacion de Logro de Luis Vicuia Peri

a) Ficha técnica

Autor: Dr. Luis Vicuiia Peri.

Ano: 1996

Procedencia: Lima — Peru.

Duracién: 20 minutos (aproximadamente)

Objetivo: Explorar la motivacion de logro.

Basado en la teoria de McClellan D.C.

Items: Enunciados de situaciones estructuradas cuyas respuestas van en
una escala de seis grados que van desde definitivamente desacuerdo
(grado 1) hasta el definitivamente de acuerdo (grado 6).
Administracion: Colectiva e individual. Es necesario poner énfasis en
las instrucciones de como deben responder el examinado; debe quedar
claro que deberéa contestar cada una de las alternativas de cada situacion

estructurada.
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b) Descripcion del Instrumento: El instrumento fue creado por el Dr. Luis

d)

Alberto Vicufia Peri en 1996, adaptado en el afio 2010-2014 Lima-Perd,
para ser aplicado en personas de ambos sexos, con el objetivo de explorar
la motivacion de logro en jovenes basado en la teoria de McClellan D.C.
Formado por una serie de variables cuyas respuestas van en una escala de
seis grados que van desde definitivamente desacuerdo (grado 1) hasta el
definitivamente de acuerdo (grado 6), que nos permite evaluar el nivel de
motivacién de cada individuo. La aplicacion del instrumento tiene una
duracion de 20 min aproximadamente.

Puntaje y calificacion

Cada respuesta se puntla de acuerdo a las variables; A de motivacion de
filiacién, B de motivacion de poder y C de motivacién de logro y
adjuntando un valor diagnostico de acuerdo a una escala establecida se
realizan el calculo matematico de los valores segun la respuesta dada por
la persona siguiendo la siguiente clave:

Para FILIACION, sumar los valores SOLO de las preguntas
correspondientes a la alternativa — Al

Para PODER, sumar los valores SOLO de la pregunta correspondiente a
la alternativa — Bl

Para LOGRO, sumar los valores SOLO de la pregunta correspondiente a
la Alternativa — CI

Interpretacion:

segun McClelland (1953)
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D1 Motivacion de filiacion: Es el deseo de los individuos por mantener
contactos interpersonales lo cual crea cierta dependencia.

D2 Motivacion de poder: Se refiere a la necesidad que tiene el individuo
de colocarse sobre los demas y ejercer algun tipo de poder o control sobre
ellos.

D3 Motivacion de logro: Se refiere a la tendencia de alcanzar éxito en una
situacion que observe la evaluacion del desempefio de una persona en
relacion con estandares de excelencia, es una accion por vencer desafios,
avanzar y crecer’.

Las puntuaciones directas obtenidas en cada una de las escalas pueden ser
transformadas a categorias utilizando la siguiente tabla de conversion:

LOGRO, PODER Y FILIACION.
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Tabla N° 5

Puntuacién Motivacion de Logro

CATEGORIA
PUNTUACION
Muy alto 101-108
Alto 83— 100
Tendencia alto 65— 82
Tendencia bajo 47 - 64
Bajo 29 — 46
Muy bajo 18-28

e) Validez
La demostracion si la escala cumple con un proposito fue establecida por
el método de analisis de contenido mediante el criterio de jueces y por la
validez del constructo. Para la validez del contenido se puso a
consideracién de 10 psicologos con experiencia en psicologia de la
motivacién y en psicologia de organizaciones, quienes debian opinar
acerca de las situaciones estructuradas y las alternativas correspondientes
a cada tipo motivacional, las que en un inicio fueron 24 quedando 67

después del analisis 18 Situaciones mencionadas, las mismas que por el
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analisis del JI cuadrado resultaron significativas en la opinién favorable
de los jueces, a un nivel del 0.01 de significacion.

f) Confiabilidad
La escala presentd una puntuacion de 0,91 en el Alfa de Cronbanch de

Motivacion de logro.

e Escala de satisfaccién familiar — ESF

a) Ficha técnica
Nombre: Cuestionario de Satisfaccion Familiar — CSF
Autor/es: Olson y Wilson (1982).
N° de items: 14 items.
Administracion: Individual y colectiva.

Tiempo de aplicacion: Aproximado 8 a 10 minutos.

b) Descripcion del Instrumento: La Satisfaccion Familiar fue medido
a través de la Escala de Satisfaccion Familiar de Olson y Wilson
(1982) con sus siglas ESF, en el que se en primer lugar medir la
satisfaccion familiar en las dimensiones de cohesion y adaptabilidad
familiar y, en segundo lugar, medir el propio nivel de satisfaccion en
estas dimensiones y sub escalas de manera valida y confiable. La

escala posee un total de 14 items. Los items correspondientes a la
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sub-escala de cohesion familiar son los siguientes: 1, 3,5, 7, 9, 11,
13y 14. Los items correspondientes a la sub escala de adaptabilidad
familiar son los siguientes: 2, 4, 6, 8, 10 y 12. La administracion de
la escala es individual y colectiva y su aplicacién dura
aproximadamente entre 8 a 10 minutos. La calificacion se da a traves
de la puntuacion valorada para cada item de 1 a 5 puntos
considerando 1 insatisfecho, 2 Algo Insatisfecho, 3 En General

Satisfecho, 4 Muy Satisfecho y 5 Extremadamente Satisfecho.

Puntaje y calificacion: Este cuestionario evalia dos dimensiones -
Satisfaccion con la cohesion (items 1, 3, 5, 7, 9, 11, 13 y 14) -
Satisfaccion con la adaptabilidad (items 2, 4, 6, 8, 10 y 12)

Niveles de satisfaccion familiar

0 — 13 Insatisfecho

14 — 28 Algo insatisfecho

29 — 42 En general satisfecho

43 — 56 Muy satisfecho

57 — 70 Extremadamente satisfecho

Dimensiones

Cohesion familiar (puntaje maximo 8 x 5 = 40) (puntaje minimo 8

x0=0)

0 — 8 Insatisfecho

9 — 16 Algo insatisfecho

17 — 24 En general satisfecho
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25 — 32 Muy satisfecho
33 — 40 Extremadamente satisfecho
Adaptabilidad familiar (puntaje maximo 6 x 5 = 40) (puntaje
minimo 8 x 0 = 0)
0 — 6 Insatisfecho
7 — 12 Algo insatisfecho
13 — 18 En general satisfecho
19 — 24 Muy satisfecho
25 — 30 Extremadamente satisfecho
e Interpretacion
Cohesion: Modo en que la familia se vincula, se crea desde que esta
se conforma y se va formando la compatibilidad entre los
miembros, la unién en el espacio donde se desarrollan con el
vinculo familiar o sin él.
Adaptabilidad: Manera de equilibrarse ante la situacién
cambiante, donde hay problemas, conflictos a algo mas estable, y
asi reaccionar ante una situacion y acomodarse a otra.
Olson (1996)
d) Validez:
En Peru, la prueba fue validada por (Bueno, C. 1996 como se citd en
Sobrino 2008) en una muestra de estudiantes universitarios, cuyos
resultados fueron que todos los items estuvieron significativamente
correlacionados con sus respectivas dimensiones a un nivel de p<.001;

a excepcion del item 5 (dimensidn de cohesion), el cual correlaciond
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de modo significativo con su respectiva dimension a un nivel de
(p<.01). Ambas dimensiones  también correlacionaron

significativamente con la escala total, a un nivel de p<.01.

También se calcularon tres diferentes coeficientes de consistencia
interna utilizando el Alfa de Cronbach. Todos ellos resultaron
significativos (p<.001), tanto a nivel de las dos dimensiones, como de
la escala total. Dichos coeficientes hallados fueron ligeramente mas
altos con respecto a las dimensiones de adaptabilidad. Las
correlaciones test-retest encontrados fue significativa (p<.001). Por
tanto, la escala de satisfaccion familiar demostro ser un instrumento
altamente estable y confiable en nuestro medio. Por otro lado, (Bueno,
R., Ambrosio, T., & Araujo, D, 1998 como se cité en Cardenas, R.
(2016). en la escala de satisfaccidon familiar en estudiantes de cuarto y
quinto de secundaria, encontraron un coeficiente de consistencia

interna de .81 a un nivel significativo.

e) Confiabilidad:
Para la presente investigacion el indice de confiabilidad obtenida a
través del Alpha de Cronbach para la escala total es de 0.884. Lo que

significa que el instrumento tiene una fuerte confiabilidad.
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3.7. Procedimiento

e Se envio un oficio a mesa de partes de la I.E. Julio Armando Ruiz Vasquez
solicitando al director para evaluar los cuestionarios a los estudiantes del 4° y
5° afio de nivel secundario.

e Se coordind los dias y la hora de aplicacién de los cuestionarios con la
coordinadora de tutoria.

e Se aplico mediante el formulario de Google forms, a los estudiantes del 4° y
5° afo de la LE. “Julio Armando Ruiz Vasquez” el Instrumento de

Satisfaccion Familiar y el cuestionario de motivacion de logro.

3.8. Tabulacién y analisis de datos estadisticos

3.8.1. Tabulacion

Una vez recolectado los datos de la investigacion, se procedio a realizar el
analisis estadistico correspondiente, mediante la aplicacion de los fundamentos
de la estadistica descriptiva, insertando los puntajes de cada alumno de nuestra
muestra. Posteriormente se procesaron los datos, arrojando el resultado a
través del estadistico Rho de Spearman y su nivel de significancia bilateral,
para determinar el cumplimiento de las hipotesis, con la finalidad de establecer
si existe 0 no la relacion entre las variables de estudio.

Asimismo, los resultados se presentaron en tablas y graficos estadisticos,
elaborados con la ayuda del software SPSS version 25. El programa de analisis
que se utilizo para explorar los datos obtenidos en los cuestionarios, se ejecutd

a través del SPSS (Paquete Estadistico para las Ciencias Sociales).
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3.8.2. Analisis de datos

a. Analisis estadistico descriptivo

v Medidas de tendencia central: Media, mediana y moda.

v Medidas de dispersion: Desviacion estandar, varianza, cuartiles.
v Cuadros y gréaficos de distribucion de frecuencias.

b. Anélisis estadistico inferencial

v Programa estadistico SPSS version 25.

v Establecimiento de correlacion.

v Docimacion de hipétesis.

Consideraciones éticas
. La investigacion se realizo en el marco deontologico del colegio de psicélogos

del Peru, donde se prioriza el respeto a la integridad, a la autonomia y a la dignidad.
o Los participantes en la investigacion fueron seleccionados en forma justa y
equitativa, sin prejuicios personales o preferencias.

. La investigacion se realizé en funcion al principio de beneficencia, es decir de
mejorar las condiciones de vida y de relacion de los sujetos, incrementando el
bienestar de las personas, grupos, comunidades e instituciones atendidas.

o Consentimiento informado: Los participantes fueron informados acerca de la
investigacion.

o La investigacion se llevo a cabo cuando se obtenga la autorizacion del
representante legal de la institucion educativa, quien dard su consentimiento

voluntario.
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CAPITULO IV. RESULTADOS

4.1. Resultados descriptivos de las variables intervinientes

Tabla N° 6
Participantes Segun Sexo, Amarilis - 2021.

Frecuencias Porcentajes
Femenino 59 66
Masculino 31 34
Total 90 100

Fuente: Administracion del Instrumento de Motivacion de logro y satisfaccion familiar.
Elaboracion: Propia

Figura N° 1

Participantes Segun Sexo, Amarilis — 2021.

Sexo

H Femenino

m Masculino

Analisis: En la tabla 6 y figura 1 se observa gue el total de los alumnos del 4° y 5°
afio del nivel secundario de la institucion educativa publica "Julio Armando Ruiz

Vasquez" Amarilis, el 66% de la poblacion son mujeres, mientras el 34% son varones.

Interpretacion: Se evidencia una mayor prevalencia entre las edades 15 y 16 afios.



91

Tabla N° 7

Participantes segin grado, Amarilis — 2021.

Frecuencia Porcentaje
Cuarto grado 48 53
Quinto grado 42 47
Total 90 100

Fuente: Administracion del Instrumento de Motivacion de logro y satisfaccion familiar.
Elaboracion: Propia

Figura N° 2

Participantes por grado, Amarilis-2021.

Grado

m Cuarto grado
m Quinto grado

Andlisis: En la tabla 7 y figura 2 se observa que el total de los alumnos de la
institucion educativa publica "Julio Armando Ruiz Véasquez" Amarilis, el 53% de la

poblacion son del 4° grado de nivel secundario, mientras el 47% son 5° grado.

Interpretacion: Se evidencia que no existe diferencia significativa segin grado, por

lo tanto, podemos mencionar que ninguno de los dos predomina en la investigacion.
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Participantes segln seccidn, del 4to y 5to afio de secundaria, Amarilis — 2021.
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Frecuencia Porcentaje
A 26 29
B 25 28
C 39 43
Total 90 100,0

Fuente: Administracion del Instrumento de Motivacion de logro y satisfaccion familiar.
Elaboracion: Propia

Figura N° 3

Participantes por seccion, Amarilis-2021.

Seccion

A
mB
uC

Andlisis: En la tabla 8 y figura 3 se observa que el total de los alumnos del 4° y 5°

afio del nivel secundario de la institucion educativa publica "Julio Armando Ruiz

Vésquez" Amarilis, el 43% de la poblacion son de la seccion "C", con un 29% la

seccion "A" y con un 28% la seccion "B”.

Interpretacion: Se evidencia una diferencia significativa segun seccién, por lo tanto,

podemos mencionar que existe mayor prevalencia de la seccion "C".
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Tabla N° 9

Participantes segin edad, Amarilis — 2021

Frecuencia Porcentaje
Catorce 1 1
Quince 40 44
Dieciséis 41 46
Diecisiete 8 9
Total 90 100

Fuente: Administracion del Instrumento de Motivacion de logro y Satisfaccion familiar.
Elaboracién: Propia

Figura N° 4

Participantes por edad, Amarilis-2021.

Edad

m Catorce
m Quince
u Diesiseis

Diesisiete

Andlisis: En la tabla 9 y figura 4 se observa que el total de los alumnos del 4° y 5°
afio del nivel secundario de la institucion educativa publica "Julio Armando Ruiz
Vésquez" Huanuco, el 46% de la poblacion tienen 16 afios, y el 1% de la poblacion
tiene 14 afios.

Interpretacion: Se evidencia una diferencia significativa segun seccién, por lo tanto,

podemos mencionar que existe mayor prevalencia de la seccion "C".
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4.2.Resultados descriptivos de las variables principales

Tabla N° 10

Participantes segln la variable motivacion de logro. Amarilis - 2021.

Frecuencia Porcentaje
Tendencia Bajo 3 3,3
Tendencia alto 64 71,1
Alto 23 25,6
Total 90 100

Fuente: Administracion del instrumento de Motivacion de Logro — Escala M-L — 1996 por Luis Alberto Vicufia Peri.
Elaboracion: Propia

FiguraN° 5

Participantes segun la dimension logro de la variable motivacién de logro. Amarilis— 2021

Motivacion de Logro

m Bajo

® Tendencia bajo

= Tendencia alto
Alto

Analisis: En la tabla 10 y figura 5 se observa que el total de los alumnos de la
institucion educativa publica "Julio Armando Ruiz Vésquez" Amarilis, el 71,1% de
la poblacion presentan una Motivacién en Tendencia alto, el 25,6% presentan una

Motivacién alto, mientras el 3,3% presenta una motivacion baja.
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Interpretacion: Se evidencia una Tendencia alta en cuanto a la Motivacion de los
estudiantes, del cual podemaos inferir que los adolescentes de la presente investigacion
les gusta tener relaciones cercanas, ser parte de reuniones, interactuar y ayudar a los
demas, ya que todo ello les brinda un elemento de seguridad y tranquilidad, siempre
se esfuerzan por ser el mejor estudiante, tienen esa voluntad de superar las
expectativas para alcanzar el éxito, poseen inspiracion y esperanza para concretar las
oportunidades, que los lleve a la consecucion de sus metas personales. La inspiracion
y motivacion hacen observar a la gente un futuro promisorio, lleno de experiencias
satisfactorias, calidad de vida y suefios realizados. Asi mismo los adolescentes pueden
estar motivados por una causa que necesitan tener éxito y no necesitan fallar, ya que
a menudo una combinacion de estas razones crea una motivacion personal para lograr

0 superar ensefianza con proposito.

Tabla N° 11

Participantes segun la variable Satisfaccion Familiar. Amarilis - 2021.

Frecuencia Porcentaje
Insatisfecho 0
Algo Insatisfecho 14 15,6
En general satisfecho 30 33,3
muy satisfecho 7 41,1
Extremadamente satisfecho 9 10,0
Total 90 100,0

Fuente: Administracion del instrumento escala de Satisfaccion Familiar de Olson y Wilson.
Elaboracién: Propia
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Figura N° 6

Participantes segun la dimension Cohesion de la variable satisfaccion familiar. Amarilis - 2021

Satisfaccion Familiar

m [nsatisfecho

m Algo Insatisfecho

m En general satisfecho
muy satisfecho

m Extremadamente
satisfecho

Analisis: En la tabla 11 y figura 6 se observa que el total de los alumnos de la institucion educativa
publica "Julio Armando Ruiz Vasquez" Huanuco, el 50% de la poblacién presentan una Satisfaccion
Familiar en general satisfecho, el 23% presentan una Satisfaccion Familiar algo insatisfecho, el 15%
presentan una Satisfaccion Familiar insatisfecho, y el 12% presenta una Satisfaccién Familiar muy

satisfecho.

Interpretacion: Se evidencia un mayor porcentaje Muy satisfecho y en General satisfecho en la
satisfaccion familiar, en los estudiantes, del cual podemos deducir que los adolescentes de la presente
investigacién se sienten felices y satisfechos el uno al otro con sus familiares, hay un vinculo y
compatibilidad entre los miembros de la familia, asi mismo hay un equilibrio ante la situacion
cambiante donde hay problemas, conflictos a algo mas estable, y asi reaccionar ante una situacion y

acomodarse a otra.
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Tabla N° 12

Participantes segtn la dimension filiacion de la variable motivacion de logro. Amarilis - 2021.

Frecuencia Porcentaje
Bajo 3 3,3
Tendencia bajo 18 20,0
Tendencia alto 54 60,0
Alto 15 16,7
Total 90 100,0

Fuente: Administracion del instrumento de Motivacién de Logro — Escala M-L — 1996 por Luis Alberto Vicufia Peri.
Elaboracién: Propia

Figura N° 7

Participantes segun la dimension filiacion de la variable motivacion de logro. Amarilis — 2021

Dimension filiacion - Motivacion de logro
0% 0%
\I

B Muy bajo
m Bajo
Tendencia bajo

Tendencia alto

H Alto
B Muy alto

H Total

Andlisis: En la tabla 12 y figura 7 se observa que el total de los alumnos del 4° y 5°
afio del nivel secundario de la institucion educativa publica "Julio Armando Ruiz
Vazquez" Amarilis, el 60% de la poblacion muestran en la dimension filiacion una

tendencia alta y el 03 % un nivel bajo.
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Interpretacion: Se evidencia que existe una tendencia alta en la dimension filiacion
de motivacion de logro, el cual nos puede referir que a los adolescentes del siguiente
estudio les gusta tener relaciones cercanas, ser parte de reuniones, interactuar y ayudar

a los demas, ya que todo ello les brinda un elemento de seguridad y tranquilidad.

Tabla N° 13

Participantes segin la dimensién poder de la variable motivacién de logro. Amarilis - 2021

Frecuencia Porcentaje
Bajo 2 2,2
Tendencia bajo 35 38,9
Tendencia alto 49 54,4
Alto 4 4.4
Total 90 100,0

Fuente: Administracion del instrumento de Motivacion de Logro — Escala M-L — 1996 por Luis Alberto Vicufia Peri.
Elaboracién: Propia

Figura N° 8

Participantes segtn la dimension poder de la variable motivacion de logro. Amarilis — 2021
Dimension poder-motivacion de logro

4% 5 B Muy bajo 0%

Tendencia bajo

Tendencia alto
H Alto

B Muy alto 0%

Anélisis: En la tabla 13 y figura 8 se observa que el total de los alumnos del 4° y 5° afio del

nivel secundario de la institucion educativa publica "Julio Armando Ruiz VVazquez" Amarilis,
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el 54% de la poblacion muestran en la dimension poder una tendencia alta y el 02 % un nivel
bajo.

Interpretacion: Se evidencia que existe una tendencia alta en la dimension poder de
motivacion de logro, el cual nos puede referir que los adolescentes del siguiente estudio tienen
el deseo de ejercer soberania sobre los demas, esforzandose por ser el mejor estudiante,
trabajador, etc. Asi mismo se puede decir que tiene la necesidad de influir y controlar a otras
personas Yy reuniones, y de ganar reconocimiento, anhelando la fama y estatus.

Tabla N° 14

Participantes segun la dimension logro de la variable motivacion de logro. Amarilis - 2021.

Frecuencia Porcentaje
Bajo 2 2,2
Tendencia bajo 35 38,9
Tendencia alto 47 52,2
Alto 6 6,7
Total 90 100,0

Fuente: Administracion del instrumento de Motivacion de Logro — Escala M-L — 1996 por Luis Alberto Vicufia Peri.
Elaboracién: Propia

Figura N° 9

Participantes segun la dimension logro de la variable motivacién de  logro. Huanuco —

Perd — 2021

Dimension Logro - Motivacién de logro

= Muy bajo 0%
Bajo
"
Tendencia bajo
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Tendencia alto
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= Muy alto 0%
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Analisis: En la tabla 14 y figura 9 se observa que el total de los alumnos del 4° y 5°
afio del nivel secundario de la institucion educativa pablica "Julio Armando Ruiz
Véazquez" Amarilis, el 52% de la poblacion muestran en la dimension logro una
tendencia alta y el 02 % un nivel bajo.

Interpretacion: Se evidencia que existe una tendencia alta en la dimension logro de
motivacion de logro, el cual nos puede referir que los adolescentes del siguiente
estudio tienen la voluntad de superar las expectativas para alcanzar el éxito. Asi
mismo se puede decir que motivan a las personas a establecer metas ambiciosas que

alcanzar.

Tabla N° 15

Participantes segln la dimension cohesién de la variable Satisfaccién Familiar. Amarilis - 2021.

Frecuencia Porcentaje
Insatisfecho 3 3,3
Algo Insatisfecho 11 12,2
En general satisfecho 35 38,9
muy satisfecho 27 30,0
Extremadamente 14 156

satisfecho

Total 90 100,0

Fuente: Administracion del instrumento escala de Satisfaccion Familiar de Olson y Wilson.
Elaboracién: Propia

Figura N° 10

Participantes segtn la dimension Cohesion de la variable satisfaccion familiar. Amarilis — 2021



101

Dimension cohesion - Satisfaccion Familiar

| [nsatisfecho

16% 3% 179 _
m Algo Insatisfecho

En general satisfecho

muy satisfecho

m Extremadamente
satisfecho

Analisis: En la tabla 15 y figura 10 se observa que el total de los alumnos del 4° y 5°
afio del nivel secundario de la institucion educativa publica "Julio Armando Ruiz
Vazquez" Amarilis, el 39% de la poblacion se encuentran en la dimension Cohesidn
en general satisfecho y el 03 % se encuentran insatisfechos.

Interpretacion: Se puede observar que en la dimension cohesion de satisfaccion
familiar, se aprecia en mayor predominancia en General Satisfecho, lo cual nos refiere
que hay un vinculo emocional entre los miembros de la familia, donde la familia se

siente cerca uno del otro, asi mismo hay unién

Tabla N° 16

Participantes segln la dimension adaptabilidad de la variable Satisfaccion Familiar. Amarilis -
2021.

Frecuencia Porcentaje
Insatisfecho 5 5,6
Algo Insatisfecho 16 17,8
En general satisfecho 18 20,0
muy satisfecho 42 46,7
Extremadamente satisfecho 9 10,0
Total 90 100,0

Fuente: Administracion del instrumento escala de Satisfaccion Familiar de Olson y Wilson.
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Elaboracion: Propia

Figura N° 11
Participantes segun la dimensién Cohesidn de la variable satisfaccién familiar. Amarilis —

2021

Dimension adaptabilidad - Satisfaccion Familiar
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Andlisis: En la tabla 16 y figura 11 se observa que el total de los alumnos del 4° y 5°
afio del nivel secundario de la institucion educativa publica "Julio Armando Ruiz
Véazquez" Amarilis, el 47% de la poblacion se encuentran en la dimension
Adaptabilidad muy satisfecho y el 05 % se encuentran insatisfechos.

Interpretacion: Se puede observar que en la dimension adaptabilidad de satisfaccion
familiar, se aprecia en mayor predominancia Muy Satisfecho, lo cual nos hace
referencia a que posee la destreza de un sistema familiar para modificar su estructura
de poder, las relaciones de reglas y roles de las relaciones, en respuesta al estrés

situacional y propia del desarrollo.
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4.3. Verificacion de Hipotesis

4.3.1. Hipdtesis General

Hi: La relacion entre motivacion de logro y satisfaccion familiar es directa y
significativa en estudiantes de nivel secundario de una institucion educativa publica

del distrito de Amarilis 2021.

Ho: La relacion entre motivacion de logro y satisfaccion familiar no es directa y
significativa en estudiantes de nivel secundario de una institucion educativa publica

del distrito de Amarilis 2021.

Tabla N° 17

Relacion de la variable satisfaccion familiar y motivacion de logro. Amarilis — 2021

Coeficiente de

n 1,000
) correlacion
SATISFACCION
FAMILIAR Sig. (bilateral)
Rho de N »
Spearman Coeficiente de o
n 331
correlacion
NIVEL DE
MOTIVACION Sig. (bilateral) ,001
N 90

En la tabla 17 se observan los resultados obtenidos a través del analisis estadistico
de correlacién de Spearman (ver tabla 17), existe una relacion directa, de débil
intensidad y significativa donde se obtuvo un Rho valor de 0, 33 con un p valor o
nivel de significancia del 0.01<0.05, por tanto, se rechaza la hipétesis nula y se acepta

la hipotesis general, es decir existe relacion directa, débil y significativa entre la
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motivacion de logro y la satisfaccion familiar en estudiantes de una I.E. publica del

distrito de Amarilis 2021, ya que el valor de p obtenido es menor que el establecido.

4.3.2. Hipotesis especifica

Hipotesis especifica N° 01

Hil: La relacion entre la dimension Filiacion de Motivacion de Logro y la
dimension Cohesion de Satisfaccion Familiar es directa y significativa en
estudiantes de nivel secundario de una institucién educativa publica del distrito de

Amarilis 2021.

HO1: La relacion entre la dimensidn filiacion de motivacion de logro y la dimension
cohesidn de satisfaccion familiar es inversa o nula en estudiantes de nivel secundario

de una institucion educativa publica del distrito de Amarilis 2021.

Tabla N° 18

Relacion de las dimensiones filiacion de la variable motivacion de logro y la dimensién cohesion de
la variable satisfaccién familiar. Amarilis - 2021.

Coeficiente de

L 1,000 0.451
) correlacion
MOT. FILIACION g4 (pilateral) . 000
Rho  de N 90 90
Spearman Coeficiente de
SAT. FAM.  correlacion 0.451 1000
COHESION Sig. (bilateral) ,000
N 90 90

En la tabla 18 se observan los resultados obtenidos a través del analisis estadistico
de correlacion de Spearman (ver tabla 18), existe una relacion directa, de débil

intensidad y muy significativa, donde se obtuvo un Rho valor de 0, 45 con un p valor
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o nivel de significancia del 0.00<0.05, por tanto, se rechaza la hipotesis nula y se
acepta la hipdtesis especifica 1, es decir existe relacion directa, débil y significativa
entre la dimension filiacion de motivacion de logro y la dimension cohesion de

satisfaccion familiar en estudiantes de una I.E. pablica del distrito de Amarilis 2021.

Hipotesis especifica N° 02

Hi2: La relacion entre la dimension Filiacion y de Motivacion de Logro y la
dimension Adaptabilidad de Satisfaccion Familiar es directa en estudiantes de nivel

secundario de una institucién educativa publica del distrito de Amarilis 2021.

HO02: La relacién entre la dimension Filiacién y de Motivacion de Logro y la
dimension Adaptabilidad de Satisfaccion Familiar es inversa o nula en estudiantes
de nivel secundario de una institucion educativa publica del distrito de Amarilis
2021.

Tabla N° 19

Relacién de las dimensiones filiacion de la variable motivacion de logro y adaptabilidad de la
variable satisfaccion familiar. Amarilis - 2021.

Coeficiente de

iy 1,000 0,431
correlacion
MOT.
FILIACION Sig. (bilateral) . 000
Rho de N 90 90
Spearman -
Coeﬁue_n/te de 0,431 1,000
SAT. FAM. correlacion
ADAPTABILI
DAD Sig. (bilateral) ,000
N 90 90

En la tabla 19 se observan los resultados obtenidos a través del analisis estadistico

de correlacion de Spearman (ver tabla 19), existe una relacion directa, de débil



106

intensidad y significativa donde se obtuvo un Rho valor de 0, 43 con un p valor o
nivel de significancia del 0.00<0.05, por tanto, se rechaza la hipotesis nula y se acepta
la hipotesis especifica 2, es decir existe relacion directa, débil y significativa entre
la dimensién filiacion de motivacion de logro y la dimension adaptabilidad de

satisfaccion familiar en estudiantes de una I.E. pablica del distrito de Amarilis 2021.
Hipotesis especifica N° 03

His: La relacion entre la dimension Poder de Motivacion de Logro y la dimension
Cohesion de Satisfaccion Familiar es directa en estudiantes de nivel secundario de
una institucion educativa pablica del distrito de Amarilis 2021.

Hos: La relacion entre la dimension Poder de Motivacion de Logro y la dimension
Cohesion de Satisfaccion Familiar es inversa o nula en estudiantes de nivel

secundario de una institucién educativa publica del distrito de Amarilis 2021.

Tabla N° 20

Relacion de las dimensiones poder de la variable motivacién de logro y cohesion de la variable

satisfaccion familiar. Amarilis - 2021.

MOT. PODER COHESION
Coeficiente de

L 1,000 ,218"
MOT. PODER correlacion
’ Sig. (bilateral) . ,039
Rho de N 90 90
Spearman Coeflue_rlte de 218" 1,000
SAT. FAM. correlacion
COHESION Sig. (bilateral) ,039 .
N 90 90

En la tabla 20 se observan los resultados obtenidos a través del andlisis estadistico

de correlacion de Spearman (ver tabla 20), existe una relacién directa, de escasa
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intensidad y muy significativa donde se obtuvo un Rho valor de 0, 21 con un p valor
o nivel de significancia del 0.39<0.05, por tanto se rechaza la hipotesis nula y se
acepta la hipdtesis especifica 3, es decir existe relacion escasa y significativa entre
la dimension poder de motivacion de logro y la dimension cohesién de satisfaccion

familiar en estudiantes de una I.E. pablica del distrito de Amarilis 2021.

Hipotesis especifica N° 04

Hi4: La relacién entre la dimension Poder de Motivacion de Logro y la dimension
Adaptabilidad de Satisfaccion Familiar es directa en estudiantes de nivel secundario

de una institucion educativa publica del distrito de Amarilis 2021.

HO04: La relacién entre la dimensién Poder de Motivacion de Logro y la dimension
Adaptabilidad de Satisfaccion Familiar es inversa o nula en estudiantes de nivel

secundario de una institucién educativa publica del distrito de Amarilis 2021.

Tabla N° 21

Relacion de las dimensiones poder de la variable motivacion de logro y adaptabilidad de la
variable satisfaccion familiar Amarilis - 2021.

MOT. PODER ADAPTABILIDAD
Coeficiente
de 1,000 ,303™"
correlacion
MOT. PODER Si
ig.
: ,004
(bilateral)
Rho de N 90 90
rSnp;enar Coeficiente
de ,303™ 1,000
correlacion
ADAPTABILIDAD Si
g. 004
(bilateral) '

N 90 90
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En la tabla 21 se observan los resultados obtenidos a través del analisis estadistico
de correlacién de Spearman (ver tabla 21), existe una relacion directa, de débil
intensidad y significativa donde se obtuvo un Rho valor de 0, 30 con un p valor o
nivel de significancia del 0.04<0.05, por tanto, se rechaza la hipotesis nula y se
acepta la hipotesis especifica 4, es decir existe relacion directa y significativa entre
la dimension poder de motivacion de logro y la dimension adaptabilidad de
satisfaccion familiar en estudiantes de una I.E. pablica del distrito de Amarilis 2021.
Hipotesis especifica N° 05

His: La relacion entre la dimension Logro de Motivacion de Logro y la dimension
Adaptabilidad de Satisfaccion Familiar es directa en estudiantes de nivel secundario
de una institucién educativa publica del distrito de Amarilis 2021.

Hos: La relacion entre la dimension Logro de Motivacion de Logro y la dimension
Adaptabilidad de Satisfaccion Familiar es inversa o nula en estudiantes de nivel

secundario de una institucién educativa publica del distrito de Amarilis 2021.

Tabla N° 22

Relacion de las dimensiones logro de la variable motivacion de logro y adaptabilidad de la
variable satisfaccion familiar Amarilis - 2021.

LOGRO ADAPTABILIDAD

Coeficiente de

., 1,000 231"
LOGRO correlacion
Sig. (bilateral) . ,029
Rho de N 90 90
Spearman Coef|0|e_r1te de 231 1,000
ADAPTABILID  correlacion
AD Sig. (bilateral) ,029

N 90 90
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En la tabla 22 se observan los resultados obtenidos a través del analisis estadistico
de correlacion de Spearman (ver tabla 22) que existe una relacion directa, de escasa
intensidad y significativa donde se obtuvo un Rho valor de 0, 23 con un p valor o
nivel de significancia del 0.29<0.05, por tanto, se rechaza la hipotesis nula y se
acepta la hipotesis especifica 5, es decir existe relacion directa y significativa entre
la dimension poder de motivacion de logro y la dimension adaptabilidad de
satisfaccion familiar en estudiantes de una I.E. pablica del distrito de Amarilis 2021.
Hipétesis especifica N° 06

Hipotesis especificas

His: La relacion entre la dimension Logro de Motivacion de Logro y la dimension
Cohesion de Satisfaccion familiar es directa en estudiantes de nivel secundario de
una institucion educativa pablica del distrito de Amarilis 2021.

Hos: La relacion entre la dimensién Logro de Motivacion de Logro y la dimension
Cohesion de Satisfaccion Familiar es inversa o nula en estudiantes de nivel

secundario de una institucién educativa publica del distrito de Amarilis 2021.

Tabla N° 23

Relacion de las dimensiones logro de la variable motivacion de logro y cohesion de la variable
satisfaccion familiar. Amarilis - 2021.

LOGRO COHESION
Coeﬁue_rlte de 1,000 206
correlacion
LOGRO ) ]
Sig. (bilateral) : ,052
Rho de N 90 90
Spearman -
Coeﬁue_rlte de 206 1,000
correlacion
COHESION ) )
Sig. (bilateral) ,052

N 90 90
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En la tabla 23 se observan los resultados obtenidos a través del analisis estadistico
de correlacion de Spearman (ver tabla 23), existe una relacion débil de escasa o nula
intensidad y significativa donde se obtuvo un Rho valor de 0, 20 con un p valor o
nivel de significancia del 0.52>0.05, por tanto, se acepta la hipétesis nula y se
rechaza la hipdtesis alterna, es decir existe relacion directa, de débil intensidad y no
significativa entre la dimension logro de motivacion de logro y la dimension
cohesion de satisfaccion familiar en estudiantes de una I.E. publica del distrito de

Amarilis 2021.
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CAPITULO V. DISCUSION

En la presente investigacion se tuvo como objetivo determinar la relacion entre
motivacion de logro y satisfaccion familiar en estudiantes de nivel secundario de una
institucion educativa publica del distrito de Amarilis 2021, donde se observan los
resultados obtenidos a través del andlisis estadistico de correlacion de Spearman
existe una relacion directa, de débil intensidad y significativa, obteniendo un Rho
valor de 0, 33 con un p valor o nivel de significancia del 0.01<0.05, los resultados
obtenidos por Tueros (2018) en su investigacion Satisfaccion Familiar y Calidad de
Vida en Adolescentes de una institucion educativa de San Juan de Miraflores, se hall6
que existe relacion estadisticamente significativa (p < 0.00) y directa (rho =0,67), lo
que indica que a mayor nivel de calidad de vida habra un mayor nivel de Satisfaccion
familiar en los estudiantes, los resultado de nuestra investigacion se hallé que a
mayor Satisfaccion Familiar, existird mayor Motivacion de Logro, pese a que en la
investigacion de Tueros la poblacion usada fue mayor y el contexto fue diferente, asi
mismo cabe mencionar que no se relaciona las mismas variables, sin embargo estas
investigaciones se asemejan en cuanto a sus resultados, por otro lado Orihuela
(2020) en su investigacion satisfaccion familiar y resiliencia en estudiantes de
secundaria del distrito de Comas, obtuvo como resultado que existe relacion
estadisticamente significativa entre satisfaccion familiar y resiliencia (Rho= .28,
p<0.05), pese a que el instrumento utilizado no fue la misma que se uso en nuestra
investigacion y las variables difieren, los resultados obtenidos son que en ambas
investigaciones existe relacion significativa directa, asi mismo, al asemejarse los

instrumentos podemos observar que en cuanto a sus resultados de Satisfaccion
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Familiar que se encontrd que el 21.4% se ubica en un nivel bajo, seguido del 31.9%
que se encuentra en un nivel medio, y que el 46.7% presenta un nivel alto, mientras
que los resultados obtenidos en nuestra investigacion se observa que el 41,1 % se
encuentran muy satisfecho, el 33,3 % en general satisfecho, el 15.6% algo
insatisfecho y el 10% extremadamente satisfecho, observando estos resultados
podemos inferir que ambas investigaciones coinciden en el nivel de satisfaccion
familiar, es decir que los adolescentes de la presente investigacion se sienten felices
y satisfechos el uno al otro con sus familiares, hay un vinculo y compatibilidad entre
los miembros de la familia, asi mismo hay un equilibrio ante la situacion cambiante
donde hay problemas, conflictos a algo mas estable, y asi reaccionar ante una

situacién y acomodarse a otra.

Asi mismo, Medina (2019) en su investigacion “Funcionalidad familiar y satisfaccion
familiar en adolescentes de tercer afio de bachillerato de la unidad educativa Santa
Rosa” muestran que la mayor parte de la poblacion estudiada se encuentra dentro de
una familia moderadamente funcional con una satisfaccion familiar muy alta de
21.7%, alta 24.2% y moderada de 16.7%, confirmando que la percepcion de los
adolescentes es muy buena en relacion a la dindmica que existe en sus hogares, la
cual concuerda con los resultados obtenidos en nuestra presente investigacion, puesto
que el nivel de Funcionalidad Familiar mantiene una relacion significativa, positiva
y moderada (r= .35 - R 2= 0.12) con la satisfaccion familiar de los estudiantes de la
Unidad Educativa Santa Rosa, es decir, a mayor funcionalidad familiar mayor

satisfaccion familiar, pese a que el instrumento utilizado sea diferente al nuestro.
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Sin embargo Sanches (2021) en su estudio plante6 como objetivo determinar la
relacion entre agresion y satisfaccion familiar en adolescentes de una institucion
educativa de Huaura, Lima provincias, 2020, donde si se utilizo la Escala de
Satisfaccion Familiar de Olson y Wilson, concluyendo que no se existe relacion entre
agresion y satisfaccion familiar (p = 0.05 y Rho = -0,27), resultados que difieren con
nuestra investigacion, la cual puede atribuirse a que las variables son diferentes a
nuestra investigacion pero en cuanto a la satisfaccion familiar un 70.19% de los
participantes esta en un nivel medio, un 25% en un nivel alto y un 4.81% en un nivel
bajo, observando estos resultados podemos inferir que ambas investigaciones
coinciden en el nivel de satisfaccion familiar, es decir que los adolescentes de la
presente investigacion se sienten felices y satisfechos el uno al otro con sus familiares,
hay un vinculo y compatibilidad entre los miembros de la familia, asi mismo hay un
equilibrio ante la situacion cambiante donde hay problemas, conflictos a algo mas

estable, y asi reaccionar ante una situacion y acomodarse a otra.

Por otro lado, en cuanto a la relacion entre motivacion de logro y satisfaccion familiar
en estudiantes de nivel secundario de una institucion educativa publica del distrito de
Amarilis 2021, se encontrd una débil relacion. Este resultado es opuesto a lo
encontrado por Moran y Menezes, (2016), quienes han relacionado “La Motivacion
de Logro Como Impulso Creador de Bienestar: Y su Relacion con los Cinco Grandes
Factores de la Personalidad” en 958 estudiantes universitarios de Brasil, hallando una
fuerte relacion entre los cinco grandes factores de la personalidad y sus facetas con la
motivacion de logro. A partir de estos resultados podemos inferir que las variables de

personalidad, especificamente sus factores y facetas, estan fuertemente implicados en
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la motivacion. Este resultado se podria interpretar en términos de crear un adecuado
campo entre los modelos de ensefianza y las diferencias individuales en la motivacion
académica de los estudiantes universitarios, debido a los rasgos de personalidad. Por
otro lado, la diferencia en cuanto a los resultados obtenidos de ambas investigaciones
se podria deber a que en la presente investigacion se trabajo con 90 estudiantes de
nivel secundaria, a diferencia de la otra investigacion donde trabajaron con 958
estudiantes universitarios, habiendo una diferencia significativa en cuanto a las
edades y la cantidad de la muestra trabajada, asi como el area geografica. Asi mismo
Denegri (2019), en su investigacion Clima social familiar y motivacion de logro
académico en estudiantes de secundaria de una Institucion Educativa Privada de
Lima, 2018. Se evidencia que la Motivacion de Logro Académico y Clima Social
Familiar tienen una correlacion significativa y positiva (r= ,26 p=0,06), Lo cual
concuerda con nuestra investigacion, donde se obtuvo una correlacién significativa y
directa, pero no con los mismos valores que hemos obtenido, ya que la magnitud de
la correlacion en nuestro estudio es mayor con un Rho = 0,33 y p = 0,01, nosotros
investigamos la relacion entre la motivacion de logro y la satisfaccion familiar en
estudiantes de una institucion educativa publica Amarilis 2021. Estas diferencias
pueden atribuirse a que no se trabajé con las mismas variables, la poblacion educativa
con la que se trabajo es diferente, ya que nosotros trabajamos con una institucion
educativa publica y el otro estudio trabajo con una I.E. privada, y también se puede
inferir que se debe a la ubicacién geografica de los estudiantes. Sin embargo, no

indica gque sea determinante.
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Por otro lado a partir de los hallazgos encontrados en la presente investigacion, se
muestra los niveles de motivacion en los alumnos de 4to y 5to afio de nivel secundaria
de la institucidon educativa publica “Julio Armando Ruiz Vasques” Amarilis 2021,
donde el 71 % de estudiantes alcanzaron una tendencia alta, un 25,6 % presentan
motivacion alto y un 3,3 % presentan tendencia baja, Los resultados encontrados
difieren en cuanto a los porcentajes hallados por Solorzano (2020); quién encontrd
que el 62.59% de los estudiantes presentan una tendencia alta, el 36.73% tendencia
mediay el 0.68% de bajo; es decir, los alumnos de dicha investigacion de la I.E. 5011
Dario Arrus Cuestas Callao, presentan una Motivacién de logro de tendencia Alta.
Comparando los resultados podemos deducir que los estudiantes de nuestra
investigacion presentan una mayor motivacion de tendencia alta del 71%, mientras
que en la investigacion realizada por Solorzano los estudiantes presentan 62.59% de
motivacion de tendencia alta. Asi mismo podemos inferir que en ambas
investigaciones los estudiantes alcanzaron una motivacion de tendencia alta, ello nos
quiere decir que a los estudiantes de dichas investigaciones, les gusta tener relaciones
cercanas, ser parte de reuniones, interactuar y ayudar a los demas, ya que todo ello
les brinda un elemento de seguridad y tranquilidad, siempre se esfuerzan por ser el
mejor estudiante, tienen esa voluntad de superar las expectativas para alcanzar el
éxito, es decir poseen esperanza e inspiracion para conseguir sus propias
oportunidades, que los lleve a la conseguir sus metas personales. La motivacion y la
inspiracion hacen ver a la gente un porvenir prometedor, lleno de expectativas
satisfactorias, vida de calidad y suefios cumplidos. Asi mismo los adolescentes
pueden estar motivados por una causa que necesitan tener éxito y no necesitan fallar,

ya que a menudo una combinacién de estas razones crea una motivacién personal
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para lograr o superar ensefianza con propdésito. Asi mismo, se puede decir que
motivan a las personas a establecer metas ambiciosas que alcanzar. Considerando los
factores demogréficos, la investigacion no difiere en cuanto a sus resultados, pese a

gue no se tomd en cuenta esta variable en nuestra investigacion.

Por otro lado, segun la investigacion realizada por Flores (2019), encontré en la
Institucion Educativa “Inmaculada Concepcion” - Tumbes, 2018, que el 60.67% de
los estudiantes se ubican dentro del nivel tendencia alto en la dimension filiacion, este
resultado concuerda con lo obtenido en nuestra investigacion ya que el 60 % de
estudiantes alcanzaron la tendencia alta en la dimension filiacion de motivacion de
logro. Notandose una diferencia en cuanto a las otras dimensiones donde el 66.67%
de los estudiantes se sitdan en el nivel tendencia alto en la dimension poder y el 62%
de los estudiantes se encuentran en el nivel tendencia alto en la dimension logro. En
nuestra presente investigacion encontramos que el 54,4 % de los estudiantes se sitlian
en el nivel tendencia alto en la dimension poder y un 52,2 % de los estudiantes se
encuentran en el nivel tendencia alto en la dimension logro. Ademas, se puede notar
que en las tres dimensiones de la motivacion de logro la mayoria de los estudiantes
se sittan en el nivel tendencia alto. Lo cual nos indica que los estudiantes se muestran
dispuestos a asumir responsabilidades para alcanzar sus objetivos.

Asimismo, Chavarria (2018), encontrd en su investigacion Motivacion para el logro
en estudiantes de nivel secundario de cuarto y quinto afio de la institucion educativa
publica “Sefior de los Milagros”. distrito Jesis Nazareno departamento de Ayacucho,
que un 92,3% de estudiantes alcanzaron el nivel medio de motivacién para el logro,

Lo cual nos quiere decir que la mayoria de los estudiantes presentan un nivel medio
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de motivacion para el logro. Este resultado se difiere al encontrado en nuestra
investigacion donde el 71,1% de los estudiantes alcanzaron el nivel Tendencia alta de
Motivacion para el logro. Lo cual nos refiere que la mayoria de los estudiantes de la
LLE.P. “Julio Armando Ruiz Vézquez” del Distrito de Amarilis. Huanuco, 2021,
presentan un nivel de Tendencia alta para la motivacion de logro y en menor
porcentaje presentan el nivel de Motivacion de Tendencia baja. Por ello se puede
inferir que los estudiantes poseen esperanza e inspiracion para conseguir sus propias
oportunidades, que los lleve a la conseguir sus metas personales. La motivacion y la
inspiracion hacen ver a la gente un porvenir prometedor, lleno de expectativas
satisfactorias, vida de calidad y suefios cumplidos. Asi mismo los adolescentes
pueden estar motivados por una causa que necesitan tener éxito y no necesitan fallar,
ya gque a menudo una combinacion de estas razones crea una motivacion personal
para lograr o superar ensefianza con propdsito. Por otro lado, en cuanto al sexo
masculino de la poblacidn trabajada en nuestra investigacion es del 34%, lo cual se
difiere de la investigacion ya mencionada con un 52,1% de estudiantes que son del
sexo masculino, ello nos refiere que en nuestra investigacion hay mayor prevalencia

del sexo femenino, y en menor prevalencia el sexo masculino.
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CONCLUSIONES

Los niveles de Motivacion de Logro que presentan los alumnos del presente estudio del
4to y 5to afio del nivel secundario de la Institucién Educativa “Julio Armando Ruiz
Vasquez” son, el 71% de la muestra presenta tendencia alta, lo que evidencia ser un
porcentaje significativo, por ello podemos mencionar que los estudiantes presentan
voluntad de superar las expectativas para alcanzar el éxito, seguido 26 % que presenta
motivacion alta, y un 3 % presenta motivacion baja.

Los niveles de Satisfaccion Familiar que presentan los alumnos del presente estudio
del 4to y 5to afio del nivel secundario de la Instituciéon Educativa “Julio Armando Ruiz
Vasquez” son, el 50% se encuentra en general satisfecho , es decir la mitad de la
muestra estudiada se sienten felices y satisfechos el uno al otro con sus familiares, hay
un vinculo y compatibilidad entre los miembros de la familia, asi mismo hay un
equilibrio ante la situacion cambiante donde hay problemas, conflictos a algo més
estable, y asi reaccionar ante una situacion y acomodarse a otra, seguido de un 23%
que se encuentran algo insatisfecho, ello nos permite inferir que este grupo no presenta
vinculo y compatibilidad con el nacleo familiar, el 15% se encuentra insatisfecho, y el
12% se encuentra muy satisfecho.

Existe relacion directa, de débil intensidad y significativa entre la motivacion de logro

y la satisfaccion familiar en estudiantes del 4to y 5to afio del nivel secundario de la

Institucion Educativa Julio Armando Ruiz Vasquez”, donde se obtuvo un Rho valor

de 0, 33 con un p valor o nivel de significancia del 0.01<0.05, por tanto, se rechaza la

hipdtesis nula y se acepta la hipétesis general.
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Existe relacion directa, de débil intensidad y significativa entre la dimension filiacion
de motivacion de logro y la dimension cohesion de satisfaccion familiar en estudiantes
del 4to y 5to afio del nivel secundario de la Institucion Educativa Julio Armando Ruiz
Vasquez”, donde se obtuvo un Rho valor de 0, 45 con un p valor o nivel de significancia
del 0.00<0.05, por tanto, se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis especifica

1.

Existe relacion directa, de débil intensidad y significativa entre la dimension filiacion
de motivacion de logro y la dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar en
estudiantes del 4to y 5to afio del nivel secundario de la Institucién Educativa Julio
Armando Ruiz Vasquez”, donde se obtuvo un Rho valor de 0, 43 con un p valor o
nivel de significancia del 0.00<0.05, por tanto, se rechaza la hip6tesis nula y se acepta

la hipdtesis especifica 2.

Existe relacién directa, de débil intensidad y significativa entre la dimensién poder de
motivacion de logro y la dimensidn cohesion de satisfaccion familiar en estudiantes
del 4to y 5to afio del nivel secundario de la Institucion Educativa Julio Armando Ruiz
Vasquez”, donde se obtuvo un Rho valor de 0, 21 con un p valor o nivel de
significancia del 0.00<0.05, por tanto, se rechaza la hip6tesis nula y se acepta la

hipétesis especifica 3.

Existe relacién directa, de débil intensidad y significativa entre la dimensién poder de
motivacién de logro y la dimensién adaptabilidad de satisfaccion familiar en
estudiantes del 4to y 5to afio del nivel secundario de la Institucion Educativa Julio

Armando Ruiz Vasquez”, donde se obtuvo un Rho valor de 0, 30 con un p valor o
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nivel de significancia del 0.04<0.05, por tanto, se rechaza la hipotesis nula y se acepta

la hipotesis especifica 4.

Existe relacion directa, de escasa intensidad y significativa entre la dimensién logro
de motivacion de logro y la dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar en
estudiantes del 4to y 5to afio del nivel secundario de la Institucion Educativa Julio
Armando Ruiz Vasquez”, donde se obtuvo un Rho valor de 0, 23 con un p valor o
nivel de significancia del 0.29<0.05, por tanto, se rechaza la hip6tesis nula y se acepta

la hipétesis especifica 5.

Existe relacion directa debil, de escasa intensidad y significativa entre la dimensién
logro de motivacion de logro y la dimension cohesion de satisfaccion familiar en
estudiantes del 4to y 5to afio del nivel secundario de la Institucion Educativa Julio
Armando Ruiz Vasquez”, donde se obtuvo un Rho valor de 0, 20 con un p valor o nivel
de significancia del 0.52>0.05, por tanto, se acepta la hipétesis nula y se rechaza la

hipétesis especifica 6.
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RECOMENDACIONES

A LA INSTITUCION EDUCATIVA

Sugerir a la Institucion Educativa “Julio Armando Ruiz Vasquez” fortalezca la
atencion psicologica con la finalidad de brindar soporte psicologico y emocional a los
estudiantes que presenten indicadores bajos en Motivacion de Logro y Satisfaccion
Familiar.

Recomendar a la Institucion Educativa “Julio Armando Ruiz Vésquez” realice
talleres de Psicoeducativos, para padres y estudiantes de ese modo enriquecer el
vinculo familiar.

Recomendar a la Institucion Educativa “Julio Armando Ruiz Vasquez” realice
talleres de padres con el fin de proporcionar un espacio de aprendizaje y reflexion,

sobre la importancia de la familia y la Motivacion de Logro.

A LOS PADRES DE FAMILIA

Que los padres de familia y/o apoderados asistan al consultorio psicoldgico de la I.E.,
asi mismo evaluar a cada uno de ellos para ver el nivel de compromiso con sus hijos.
Prestar mas atencion y brindar mas tiempo a sus hijos(as), ya que ello les permitira

tener mas motivacion y confianza con la familia.

A LOS ESTUDIANTES
Establecer responsabilidades, compromisos en cuanto al logro de sus objetivos.
Establecer dias fijos para entregar sus tareas y diversas actividades que los ayudara a

todos, pero particularmente a quienes les cuesta mas organizar su tiempo.



122

Pedir apoyo a sus docentes y familiares en caso no tengan claro en establecer sus
objetivos.

Proponerse actividades que van mas alla de lo virtual.

Buscar un espacio 6ptimo para estudiar y de esta manera facilitar su concentracion.

Recurrir al consultorio psicoldgico de la I.E. en caso tengo dificultades en cuanto a

su motivacion y satisfaccion familiar.

A LA FACULTAD

Incentivar a los futuros Psicélogos(as) realizar investigaciones en relaciéon a la
Motivacion de Logro a nivel regional, debido a la carencia de antecedentes de la
misma.

Implementar sesiones de educacién (Civismo digital) y concienciacién sobre la
motivacién de logro y satisfaccion familiar, asi como otros temas de gran relevancia
para los estudiantes de dicha I.E.

Incrementar mas internos de Psicologia en la |.E.
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a. ANEXO 01
PROBLEMA VARIABLE | DIMENSIO OBJETIVOS DISENO METODOS TECNICAS INSTRUMENTOS
(ES) NES
GENERAL GENERAL NOMBRE RECOPILACION DE DATOS
INSTRUMENTO PARA
¢ Qué relacion existe entre la Motivacion de Logro y Satisfaccion Satisfaccion Cohesion Correlacional Observacion Psicometria MEDIR LA
Familiar en estudiantes del nivel secundario de una institucion Familiar Indirecta SATISFACCION
educativa publica del distrito de Amarilis 2021?
FAMILIAR ESCALA L-
M.
ESTRUCTURA (VI V2 Ss A?
Determinar la relacion entre motivacion de logro y satisfaccién familiar MOTIVACION DE LOGRO
en estudiantes de nivel secundario de una institucién publica del distrito ESCALA M-L-1996 POR:
de Amarilis 2021.
LUIS ALBERTO VICUNA
PERI'Y
COLABORADORES.
Adaptgbilid Fichaje Ficha Bibliogréfica y
al

Mixta.

ESPECIFICOS

NIVELES

ESPECIFICOS

DE PROCESAMIENTO DE RESULTADOS




a. ¢Qué relacion existe entre la dimension filiacion de motivacion de
logro y la dimensidn cohesién de satisfaccion familiar en estudiantes
de nivel secundario de una institucién educativa publica del distrito
de Amarilis 2021?

b. ¢Qué relacion existe entre la dimension filiacion de motivacion de
logro y la dimensién adaptabilidad de satisfaccion familiar en
estudiantes de nivel secundario de una institucion educativa publica
del distrito de Amarilis 2021?

c. ¢Qué relacién existe entre la dimension poder de motivacion de
logro y la dimensién cohesién de satisfaccion familiar en estudiantes
de nivel secundario de una institucién educativa publica del distrito
de Amarilis 2021?

d. ¢Qué relacion existe entre la dimensién poder de motivacién de
logro y la dimensién adaptabilidad de satisfaccion familiar en
estudiantes de nivel secundario de una institucion educativa publica
del distrito de Amarilis 2021?

e. ¢Qué relacion existe entre la dimension logro de motivacion de
logro y la dimensién cohesién de satisfaccion familiar en estudiantes
de nivel secundario de una institucién educativa publica del distrito
de Amarilis 2021?

f. ¢Qué relacion existe entre la dimension logro de motivacion de
logro y la dimensién adaptabilidad de satisfaccion familiar en
estudiantes de nivel secundario de una institucién educativa publica
del distrito de Amarilis 2021?

Filiacion

Establecer la relacion entre la dimensién filiacion de motivacion de
ogro y la dimensién cohesién de satisfaccion familiar en estudiantes de nivel
ecundario de una institucién educativa publica del distrito de Amarilis
021.

Establecer la relacion entre la dimension filiacién de
otivacion de logro y la dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar
n estudiantes de nivel secundario de una institucién educativa publica del
istrito de Amarilis 2021.

Logro

Establecer la relacion entre la dimensién poder de motivacién
e logro y la dimensién cohesion de satisfaccion familiar en estudiantes de
ivel secundario de una institucion educativa publica del distrito de
Amarilis 2021.

. Establecer la relacion entre la dimensién poder de motivacion
e logro y la dimension adaptabilidad de satisfaccion familiar en estudiantes
e nivel secundario de una institucién educativa publica del distrito de
Amarilis 2021.

Poder

Establecer la relacion entre la dimensién logro de motivacién
e Iogro y la dimensién cohesion de satisfaccion familiar en estudiantes de
ivel secundario de una institucion educativa publica del distrito de
Amarilis 2021.

Establecer la relacion entre la dimension logro de motivacion
e Iogro y ladimensién adaptabilidad de satisfaccion familiar en estudiantes
e nivel secundario de una institucién educativa publica del distrito de
Amarilis 2021.

136

Descriptivo Distribucion de frecuencia (Cuadros y
Graficos).
Anélisis
Estadistico
Inferencial Programa estadistico SPS 25.
Correlacion de Spearman.
REPRESENTACION SIMBOLICA

OoX Leyenda

R OX=Una variable estudiada

(0) OY=Una segunda variable estudiada

r=relacion
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b. ANEXO 2: Consentimiento Informado

El proposito de esta ficha de consentimiento es proveer al responsable de los participantes en
esta investigacion de una clara explicacion de la naturaleza de la misma, asi como de su rol
en ella como participantes.

La presente investigacion es conducida por el (la) los Bachilleres de Psicologia; Vik
Bequet Bejarano Silva y Hety Celeste Aguirre Elias, de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizéan. Los objetivos de este estudio son:

Realizar la Investigacion titulada “Motivacion de Logro y Satisfaccion Familiar de una LE.
Publica del Distrito de Amarilis 20217,

La informacion que se recoja serd confidencial y no se usara para ningln otro
proposito fuera de los de esta investigacion. Las respuestas a los instrumentos seran
codificadas usando un numero de identificacion y, por lo tanto, seran anénimas. Una vez
procesada la informacion, las hojas de respuestas se destruiran. (Si corresponde: Una vez
trascritas las entrevistas, los archivos de los USB se borrarén).

Si tienen alguna duda sobre este proyecto, los participantes pueden hacer preguntas
en cualquier momento durante su participacién en él. Igualmente, pueden retirarse del
proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna forma. Si alguna de las
preguntas durante la entrevista le parece incoémodas, tienen el derecho de hacérselo saber al
investigador o de no responderlas.

Acepto que los (Lo que corresponda: estudiantes, internos, trabajadores, etc.) de la L.E. “Julio
Armando Ruiz Vasquez” de la Institucion de mi direccion (Lo que corresponda: Servicio,

Coordinacion, etc.) participen en esta investigacion, conducida por los Bachilleres de
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Psicologia; Vik Bequet Bejarano Silva y Hety Celeste Aguirre Elias, de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan.

Me han indicado también que tendré que responder a los cuestionarios de Motivacion de
Logro y Satisfaccion Familiar, lo cual tomard aproximadamente 30 a 45 minutos

aproximadamente.

Nombre del Participante Firma del Participante Fecha

(en letras de imprenta)
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¢c. ANEXO 3: Instrumentos de recoleccién de datos

2.1. Motivacion De Logro -Escala M-L-1996 Por:

Luis Alberto Vicuina Peri Y colaboradores.

Instrucciones:

Esta escala le presenta a usted, algunas posibles situaciones. En cada una debera indicar su
grado de acuerdo o desacuerdo, para lo cual debera poner una equis (x) debajo de la categoria

que describa mejor sus rasgos motivacionales. Trabaje con el siguiente criterio:

1 equivale a DEFINITIVAMENTE EN DESACUERDO

2 equivale a MUY EN DESACUERDO

3 equivale a EN DESACUERDO

4 equivale a DE ACUERDO

5 equivale a MUY DE ACUERDO

6 equivale a DEFINITIVAMENTE DE ACUERDO

Desacuerd | Acuerdo

0]

1 | Cuando estoy con mis padres:

A | Hago lo necesario para comprenderlos
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Cuestiono lo que parece inapropiado

Hago lo necesario para conseguir lo que deseo

En casa:

Apoyo en la contribucion de algun objetivo

Soy el que da forma a las ideas

Soy quien logra que se haga algo til

Con mis parientes:

Me esfuerzo para obtener su aprobacion

Hago lo necesario para evitar su influencia

Puedo ser tan afectuoso como convenga

Cuando tengo un trabajo en grupo:

Acoplo mis ideas con las del grupo para llegar a una

sintesis juntos.

Distribuyen sus notas para facilitar el anélisis

Finalmente hago visible mi estilo en la presentacion

Cuando estoy al frente de un grupo de trabajo:

Me sumo al trabajo de los demaés

Controlo el avance del trabajo
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Oriento para evitar errores

Si el trabajo dependiera de mi:

Elegiria a asesore con mucho talento

Determinaria las normas y forma de trabajo

Oriento para evitar errores

Amigos:

Los trato por igual

Suelen acatar mis ideas

Alcanzo mis metas con o sin ellos

Cuando estoy con mis amigos:

Los tomo como modelos

Censuro las teorias que no me parecen

Busco la aprobacion de mis iniciativas

Cuando mi amigo esta con sus amigos:

Busco la aceptacion de los demas

Oriento el tema de conversacion

Los selecciono segun me parezca
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Con el sexo opuesto

Busco los puntos de coincidencia

Busca la forma de controlar la situacion

Soy simpatico si me interesa

El sexo opuesto

Es un medio para consolidar la identidad sexual

Sirve para comprobar la eficacia persuasiva

Permite la comprension del otro

En la relacion de pareja

Ambos se complacen al sentirse acompafiados

Uno de ellos es quien debe orientar la relacion

Intento para obtener mayor utilidad

Respecto a mis vecinos:

Busco sus lugares donde se retinen
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Decido que deben hacer para mejorar algo

Decido que deben hacer para mejorar algo

En general, con mis conocidos del barrio:

Los conozco bien y me gusta pasarla con ellos.

Son féciles de convencer y manejar

Me permiten alcanzar mis metas en la comunidad

En general, con mis conocidos del barrio:

Acato lo que se decide en grupo

Impongo mis principios

Espero que me considere un ganador

Siempre que nos reunimos a jugar:

Acepto los retos, aunque me pare

Aceptan mi consejo para decidir.

Elijo el juego en el que puedo ganar
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Durante el juego

Me adapto a las normas

Impongo mis reglas

Intento ganar a toda costa

Cuando el juego termina

Soy buen perdedor

Uso las normas mas convenientes

Siempre obtengo lo que quiero
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5
2.2. Instrumento Para Medir La Satisfaccion Familiar
Escala De Satisfaccion Familiar
Olson y Wilson (1952)
Nombres y apellidos: ............. Sexo: M () F () Edad: ......... Colegio: ......cccuu...e

Instrucciones

A continuacion, observaras una serie de afirmaciones que reflejan el grado DE
SATISFACCION O INSATISFACCION que percibas en relacion con tu familia, recuerda
que no hay respuestas buenas ni malas, TRATA DE CONTESTAR CON LA MAYOR

SINCERIDAD.

Responde empleando la siguiente escala.

1 2 3 4 5
Insatisfecho Algo En general Muy Extremadament
insatisfecho satisfecho ) e satisfecho
satisfecho




Que tan cerca se siente del resto de la familia

12

Su propia facilidad para expresarle a su familia lo que usted quiere

La disponibilidad de su familia para intentar cosas nuevas

La frecuencia con la que los padres toman decisiones en su familia

Que tanto sus padres discuten entre ellos

Que tan justas son sus criticas en su familia

La cantidad de tiempo que usted pasa con su familia

La forma como dialogan para resolver los problemas familiares

Su libertad para estar solo cuando asi lo desea

10

Que tan estrictamente ustedes establecen quién se encarga de cada uno de los

quehaceres del hogar

11

La aceptacion de sus amigos por parte de su familia
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12 | Que tan claro es lo que su familia espera de usted 1
La frecuencia con que ustedes toman decisiones como familia, en lugar de

13 1
hacerlo individualmente

14 | La cantidad de diversion que tienen en su familia 1

(Tache el numero que corresponde a su respuesta)
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d. ANEXO 04: Fiabilidad de los instrumentos de medicién

Escala de Motivacion de Logro
v Segun Luis Vicufa Peri La escala presentd una puntuacion de 0,91 en el
Alfa de Cronbach de Motivacion de logro.
v" Segun los datos estadisticos procesado por el SPS en nuestra investigacion

se encontro el siguiente resultado:

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de
Cronbach

basada en
Alfa de elementos N de
Cronbach estandarizados elementos
,828 ,839 18

Escala de Satisfaccion Familiar

v Segun Olson, el indice de confiabilidad obtenida a través del Alfa de
Cronbach para la escala total es de 0.884. Lo que significa que el
instrumento tiene una fuerte confiabilidad

v" Segun los datos estadisticos procesado por el SPS en nuestra investigacion

se encontro el siguiente resultado:

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach
basada en
Alfa de elementos
Cronbach estandarizados N de elementos

,932 ,937 14
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NOTA BIOGRAFICA

Hety Celeste Aguirre Elias, nacié el 26 de febrero de 1998 en el distrito de
Conchamarca, provincia de Ambo de la region de Huanuco. Es hijo de Giovana Elias
Carhuamaqui y Antonio Aguirre Zambrano

Estudi6 su primaria y secundaria en la I.E. “San Lorenzo de Conchamarca”, donde
vivia con sus abuelos Maura Carhuamaqui Vega y Daniel Elias Chamorro quienes le
impulsaron a seguir una carrera profesional apoyandola con lo poco que tenian, se
valoré inmensamente ese esfuerzo que sin importar las dificultades postulo a la
universidad trabajando vacacionalmente, como los suefios se cumplen con esfuerzo y
dedicacion, inicio sus estudios en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, en la
carrera de Psicologia en el 2015, durante la etapa de universitaria tuvo que vivir sola,
como muchos estudiantes, al tercer afio uno de sus méas queridos abuelitos fallecio lo
cual afecto muy fuerte a la estudiante, al siguiente afio falleci6 su abuelita, por lo cual
ella se independizo por completo, trabajando vacacionalmente para solventarse, pero
en ese entonces su padre decidid apoyarla eventualmente, al igual que unos
familiares, el comedor universitario fue de gran ayuda, en el afio 2021 culmino la
carrera profesional satisfactoriamente, asi mismo pese a la dificultad de la pandemia,
siendo una de las primeras promociones en graduarse durante una crisis sanitaria a
nivel mundial. Actualmente se encuentra trabajando en una institucion privada —

Ambientalista con mas aspiraciones por cumplir.
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Vik Bequet Bejarano Silva, nacid el 11 de marzo de 1994 en el centro poblado de
Paracsha, distrito de Jesus, provincia de Lauricocha, departamento de Huanuco. Es
hijo de Ascencio Bejarano Tadeo y de Ludgarda Silva Chavez, inicio sus estudios de
primaria en la LE. “José Carlos Mariategui “del Centro poblado de Paracsha, estudio
la secundaria hasta el tercer afio en la LE. “José Varallanos”- JesUs, donde vivia solo
con sus hermanos, y los fines de semana tenia que caminar con sus hermanos 5 horas
para ir al centro poblado donde vivia sus padres, para ayudar trabajando en la chacra
y volver los domingos al distrito de JesUs para asistir al colegio el dia siguiente. A
pesar del duro sacrificio decidid migrar a la ciudad de Huanuco para continuar
estudiando el 4to y 5to afio estudio en la L.E. “Juan Velasco Alvarado” Pillco Marca.
Donde tenia que trabajar los fines de semana para sustentar sus gastos del colegio.
Los golpes de la vida de trabajar a temprana edad, le impulso a estudiar una carrera
universitaria, asi que decidié postular a la facultad de Psicologia, empezando su
estudio universitario en el afio 2015. Obtuvo el Bachiller en Psicologia en el afio 2021,
por la Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

Actualmente se encuentra trabajando como Psicologo en la Asociacion Global Health

Initiative — Per.
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LICEMCIADO({A) EM PSICO LOGIA

A los. 30, .dias del mes de Junig.del 2022, siendo las 11.00 g m, 5= reuniercn en forma
virtual, los Mismbros integrantes del lurado Examinador de |z Tesis, titulzds: "MOTIVACION DE
LGRD ¥ SATISFACCION FAMILIAR EM ESTUDMANTES DE NIMEL SECUNDARID DE UMA INSTITLCION
EDUCATIVA PUBLICA DEL DISTRITO DE AMARILIS 2021°, d= los Bachilleres en Psicologiz HETY CELESTE
AZUIRRE ELIAS v VIK BEQUET BEIARAND SILWA, con Asesor de Teszis, Mg, lesds Calle llizarbs,
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Licenciada en Psicologia, siende los Miembros del Jurado los siguienteas:

. Dr. MIGUEL CARRASCO MUNOZ FRESIDENTE
« Mg CECILIA MARTINEZ MORALES SECRETARIA
. FAE, ELIZABETH CHAVEZ HUARMAN WVoCAaL

Finalizada |z sustentacion de la tesis, s procedio = deliberar v verificar |z calificacion,
habiendo obtenido laz notas v el resultado siguients:

GRADUANDOS 1" Biembeo ' palembro T plem bro Prom. Fimal

AGUIRRE ELIAS, HETY CELESTE 1E 17 17 17

BEJARAND SILVA, WIK BEQUET 1& 17 17 17
OBSERVACIOMES:

Se da por concluido, el Acto de Sustentacion de la Tesis @ horas__12.50_, en fe de lo cual
firmamas.

PRESIDENTE SECRETARIO
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NIVERSIDAD NACIONAL "HERMILIO VALDIZAN™ HUANUCO
FACULTAD DE PSICOLOGIA
CARRERA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

UNIDAD DE INVESTIGACION

|
CONSTANCIA DE CONFORMIDAD Y CONTROL ANTIPLAGIO

(Jue en atencion a lo solicitado y el informe de Conformidad y Control Antiplagio
realizado por el asesor, se hace Constar que:

La investigacidn titulada: “MOTIVACION DE LOGRO Y SATISFACCION FAMILIAREN
ESTUDIANTES DE NIVEL SECUNDARIO DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA
PUBLICA DEL DSISTRITO DE AMARILIS-2021", de los Bachilleres AGUIRRE ELIAS,
HETY CELESTE BEJARANO SILVA, VIK BEQUET; presenta un indice de similitud de
15% segun lo verificado en el reporte del analisis del Software Tumitin. Por lo que se
concluye que las coincidencias no exceden el maximo de porcentaje permitido por el

programa anti plagio establecido en el Reglamento Especifico de Grados y Titulos
vigente de la Facultad de Psicologia.

Se expide la presente CONSTANCIA a solicitud del recurrente para los fines pertinentes

Huanuco, 24 dejunic  de 2022

Mg. Crisanto Mallgui Cruz
Director (e) Unidad de investigacion
Facultad de psicologia
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FACULTAD DE PSICOLOGIA
CARRERA PROFESIOMNAL DE PSICOLOGIA

UNIDAD DE INVESTIGACION

CONSTANCIA DE ORIGINALIDAD DEL TEMA

(ue en atencion a lo solicitado y el informe de Conformidad y Originalidad del tema de
investigacion de parte del sefior Asesor, se hace Constar que:

La investigacion titulada: ““MOTIVACION DE LOGRO Y SATISFACCION FAMILIAR
EN ESTUDIANTES DE NIVEL SECUNDARIO DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA
PUBLICA DEL DSISTRITO DE AMARILIS-2021", de los Bachilleres AGUIRRE ELIAS,

HETY CELESTE BEJARANO SILVA, VIK BEQUET, se afirmar que presenta
ORIGINALIDAD respecto al tema de investigacion.

Se expide la presente COMNSTAMNCIA a solicitud del interesado para los fines
pertinentes.

Huanuco, 24 de junio de 2022
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Mg. Crisanto Mallgui Cruz
Director {e) Unidad de investigacion
Facultad de psicologia



