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INTRODUCCIÓN 

 

Esta encuesta se originó por construcción de mi praxis docente. Encontré 

algunas debilidades y fortalezas en ella. Estas se reflejan en mi teoría 

implícita. Esta circunstancia motivó en realizar la encuesta. Por lo tanto, 

a partir de la reconstrucción de mi práctica, Es posible establecer 

conocimientos de enseñanza basados en una teoría clara. 

El propósito de mi investigación es utilizar nuevas estrategias de 

enseñanza para mejorar mi práctica docente y desarrollar habilidades 

sociales para mejorar las actitudes de mis alumnos, como la autoestima, 

la confianza en uno mismo, la empatía y la toma de decisiones. 

El objetivo general de mi trabajo de investigación-acción es mejorar y 

transformar mi práctica docente, usar estrategias inclusivas para 

desarrollar habilidades sociales en estudiantes de tercer grado C de 

campos histórico, geográfico y económico de la Institución Educativa de 

Huánuco "Illathupa" 2013-2015. 

Asimismo, las metas específicas son: Analizar mi práctica docente, utilizar 

estrategias participativas, conocer teorías implícitas, diseñar e 

implementar cursos de aprendizaje, evaluar eficacia de estrategias 

inclusivas para desarrollar estudiantes de tercer año C en historia, 

geografía y economía. Institución educativas en habilidades sociales 

"Illathupa". De Huánuco 2013-2015. 

La hipótesis de acción es aplicar estrategias participativas en mi práctica 

docente para desarrollar las habilidades sociales de los alumnos de tercer 

grado C en historia, geografía y economía durante el período 2013-2015 

en la institución educativa Illathupa de Huánuco. 

La investigación-acción pedagógica tiene cuatro capítulos debidamente 

estructurados; lo que cada uno analiza un campo de acción: 
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 CAPÍTULO I, COMPRENDE: PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN: La 

descripción de las características sociales y culturales del bagaje 

educativo, el motivo de la investigación, la expresión del problema, el 

objetivo, la deconstrucción de la práctica docente, el mapa conceptual 

construido, la clasificación y el análisis del texto (análisis teórico del mapa 

o categoría de la teoría implícita que apoya la práctica docente) 

EL CAPÍTULO II, COMPRENDE: LA METODOLOGÍA DE LA 

INVESTIGACIÓN: Enfoque de investigación-acción docente, ámbito de 

investigación: población de investigación y muestras de acción, unidades 

de análisis y conversión, técnicas y herramientas de recolección de 

información, técnicas de análisis e interpretación de resultados. 

EL CAPITULO III SE REFIERE: A LA PROPUESTA PEDAGOGICA 

ALTERNATIVA: Reconstrucción de mapa conceptual, teoría clara, 

indicadores subjetivos y objetivos, plan de acción 

EL CAPÍTULO IV,  TRATA: DE LA EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA 

PEDAGOGICA ALTERNATIVA: La descripción, análisis, reflexión y 

cambios producidos en cada categoría y subcategoría; (Prueba de 

triangulación e indicadores). Aprendí una lección. Y la efectividad de las 

prácticas de refactorización. 

Destaqué la sistematización, triangulación, interpretación y evaluación 

clasificatoria de todas mis sugerencias docentes. 

 Mi investigación-acción docente concluyó que después de 10 cursos de 

intervención de aplicación, mi práctica docente cambiará y mejorará en 
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gran medida, y podré reflexionar sobre mis debilidades y continuar 

mejorando. 

Con respecto a la situación anterior, miembros del jurado, agradezco sus 

sugerencias que ayudarán al rendimiento académico de los estudiantes, 

y espero que sirvan de base para una nueva investigación de esta 
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RESUMEN 

El título de la Investigación-Acción Docente es: Estrategias de Desarrollo 

Participativo para Habilidades Sociales en Alumnos de Tercer Grado C, 

Illathupa de Huánuco Instituciones Educativas en Historia, Geografía y 

Economía. 2013-2015. 

 

Se ha llevado a cabo en institución educativa Illathupa del distrito, 

provincia Huánuco, ubicada la primera cuadra de jirón crespo castillo, 

tiene como objetivo implementar estrategias de enseñanza hacia cultivar 

habilidades sociales de los alumnos, también cambiar mi praxis docente, 

para ello apliqué 10 cursos de intervención. 

 

La investigación que he realizado: A partir del corte cualitativo de las 

acciones de investigación docente, el diseño está construir, reconstruir y 

evaluar los efectos docentes; los participantes del cambio están 

compuestos por mi práctica docente y el tercer grado "C" de la Huanuco. 

Institución educativa Escuela secundaria "Illathupa" Composición 

estudiantil. Entre las edades de 13 y 14 años, 13 hombres y 17 mujeres 

formaron 30 estudiantes de instituciones educativas relacionadas y 10 

periódicos de campo. 

 
Para construir una teoría clara, recurrí a la bibliografía y los recursos 

electrónicos. Durante el desarrollo de los 10 cursos de intervención, se 

realizó una encuesta por cuestionario a los estudiantes de la muestra y 

analizamos datos, por lo que utilizamos método de triangulación para la 

interpretación de seguimiento, dando significado a cada categoría y 

subcategoría, y extrayendo conclusiones y conclusiones efectivas. Para 

mejorar mi práctica docente. 
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Esta investigación ayudará al campo de la docencia porque posibilita la 

participación en el trabajo docente, la colectividad, decidir y auto crítica, lo 

que me permite reflexionar e investigar estrategias de participación, 

habilidades sociales, relaciones interpersonales y trabajo en equipo. 

Concluyó de la siguiente manera: 

 

PRIMERA.- La construcción de mi práctica docente partió de la 

identificación de problemas de investigación, a través de mis 10 diarios de 

campo también me di cuenta de mis debilidades y fortalezas, para 

transformar y mejorar mi praxis docente. 

SEGUNDA. - Reconstruir mi praxis docente se realiza con apoyo basado 

en la teoría implícita que me guía, lo que me permite reflexionar sobre mi 

labor docente y implementar estrategias participativas para mejorar 

relación interpersonal entre alumnos, convirtiéndoles responsables por su 

conocimiento para participar activamente y exitosamente en el proceso de 

su aprendizaje. 

TERCERA. - En reconstruir mi práctica, cursos de intervención que 

apliqué en el aula fueron diseñados con base en estrategias participativas 

orientadas a desarrollar habilidades sociales en alumnos 3 ° C institución 

educativa Illathupa, logrando resultados óptimos de aprendizaje en mis 

estudiantes. 

-En la reconstrucción, me permitió el trabajo de investigación Repensar 

para afrontar errores para iniciar cambios. 

CUARTA.- En reconstruir la práctica docente implementamos mejoras 

relacionadas con la metodología, estrategias de participación, trabajo en 

equipo y habilidades sociales (subcategorías): Rompecabezas, Phillips 

66, Mesa redonda, lluvia de ideas: El uso de esta técnica ayudo a los 

estudiantes a estimular su creatividad mentalmente respecto de un tema, 

dialogando con sus compañeros de equipo generando ideas, escuchar 

atentamente aportes de otros, para llegar a una conclusión. Phillips 66. Es 

una técnica que promovió seguridad y confianza en los estudiantes, en su 

participación democrática. La aplicación de estas técnicas produce en los 
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estudiantes, un aprendizaje más dialogado y significativo, desarrollando 

habilidades sociales y adquiriendo nuevos conocimientos. 

QUINTA. - En la práctica de las habilidades sociales, mejoro las relaciones 

entre estudiantes por empatía, auto conocerse y plantear decisiones en el 

aula. 

SEXTA.- La efectividad en mi nueva práctica docente se logra a través de 

la aplicación de estrategias participativas, trabajar en equipo y socializar, 

permitan a estudiantes participar activamente de acuerdo con sus propias 

decisiones y querer aprender de manera crítica y reflexiva, Positiva y 

exitosa, de cara al desafío requerido por el mundo ferozmente competitivo 

de hoy. 
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SUMARY 
 

The work of Pedagogical Research-Action is entitled Participatory 

Strategies to develop social skills in third graders C in the area of History, 

Geography and Economics of School Illathupa Huanuco 2013-2015. 

It was held in the school Illathupa District, Province and Region Huanuco, 

located in Crespo shred castle first block without number, was performed 

for the purpose of implementing teaching strategies aimed at developing 

social skills in my students also transform and improve my teaching 

practice, for which apply 10 intervening sessions. 

I conducted research is in qualitative, is based on the type of Pedagogical 

Action Research, with a design that includes Deconstruction, 

Reconstruction and Evaluation of Educational Effectiveness; actors of 

change consisted of the totality of my teaching practice for students of the 

third grade of secondary section "C" of the educational institution 

"Illathupa" Huanuco. Between the ages of 13-14 years, with 13 men and 

17 women for a total of 30 students of the educational institution in 

question and the 10 field journals. 

For the construction of explicit theories I have resorted to bibliographies, 

information from the website via the Internet. During the development of 

the 10 intervening sessions applied a questionnaire to students in the 

sample, the data obtained were analyzed with help of triangulation for 

subsequent interpretation giving meaning to each of the categories and 

sub-categories, arriving at conclusions valid and contributions to improve 

my teaching practice. 

This research will provide in the educational field, since participation, 

collaborative work, decision making and critical reflection of the 

pedagogical work that allowed me to reflect and research on participatory 
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strategies, social skills, interpersonal skills, teamwork was achieved. 

Reached the following conclusions: 

FIRST Deconstructing my teaching practice was based on the 

identification of the research problem through my 10 field journals likewise 

allowed me to recognize my weaknesses and strengths, in order to 

transform and improve my teaching practice. 

SECOND rebuilding my teaching practice was performed by lift based on 

the implicit theories that guide my teaching practice rebuilt, which makes 

me think about my pedagogical work, using participatory strategies for 

improving interpersonal relationships of my students, making them 

responsible their own knowledge to actively and successfully participate 

in the learning process. 

THIRD In rebuilding my teaching practice to apply the intervening 

sessions in class was designed, considering the participatory strategies 

to develop social skills in students from 3 ° C from the school Illathupa, 

achieving excellent results in my students learning. 

-In Reconstruction, he allowed me to reflect research work to address the 

error as a starting point for change. 

FOURTH In rebuilding my teaching practice has been implemented 

improvement actions related to methodology, participatory strategies, 

teamwork and social skills (subcategories) my teaching practice was 

accustomed to traditional strategies, improved with the use of participatory 

strategies supported by: Puzzle, Phillips 66, Round Table, brainstorming: 

Using this technique helped students to stimulate their creativity mentally 

on an issue, talking with his teammates, generating a maximum of ideas 

and listen positively the ideas of others, to reach a conclusion. Phillips 

66.Es a technique that promoted security and confidence in students, in 

their democratic participation. The application of these techniques 

produces on students, more in dialogue and meaningful learning, 

developing social skills and acquiring new knowledge. 
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FIFTH practice social skills, I improve interpersonal relations of students 

in the classroom through empathy, assertiveness and decision making in 

order to improve learning and student relationships. 

SIXTH The effectiveness of my new teaching practice was done with the 

application of participative, teamwork and social skills, which allow 

students in their participation in active and dynamic with a decision itself, 

critically, reflective want to learn actively and successfully learn, to meet 

the challenges required by today's competitive world. 
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CAPITULO I 

PROBLEMA DE INVESTIGACION 

 

 1.1 Descripción   de las Características socio culturales del contexto  

        Educativo   

              

Fue creada en 1965, por decreto N.º 365, emitido por congreso Republicano, 

sucursal de Universidad Hermilio Valdizán de Huánuco, al inicio no tuvo un lugar 

fijo donde funcionar, siendo acogida por otras instituciones educativas, luego de 

10 años toma posesión del colegio Leoncio Prado, actualmente está, pero 

además tiene una historia singular debido a que no contaba con una 

infraestructura propia y adecuada tenia pocos alumnos, los estudiantes no 

querían estudiar en el colegio Illathupa, porque se recibía a aquellos alumnos 

que eran expulsados de los demás colegios de la ciudad, y gracias al trabajo 

comprometido de los profesores en aquellos años la Institución se convirtió los 

mejores de la ciudad, cuyos alumnos hasta hoy día son muy agradecidos y en 

la actualidad el colegio cuenta con muchos alumnos. 

La institución educativa de Huánuco "Illathupa" está ubicada entre la cuadra 1 

Jr. Crespo Castillo y las cuadras Independencia y Constitución 1 en Huánuco, 

con superficie aproximada 7 kilómetros cuadrados, de 38 secciones para grados 

del primer al quinto, 1.350 alumnos y 1 director, 2 subdirectores de docencia, 60 

profesores, 4 auxiliares, 12 administrativos, entre ellos 1 secretaria, 1 personal 

de servicios y 12 auxiliares de biblioteca y laboratorio. 

La infraestructura de IE "Illathupa" se encuentra en malas condiciones. Cuenta 

con 3 pabellones, 2 patios "deportivos", 8 espacios verdes, 3 modulares en 

servicios sanitarios, comedor, capilla, escenario y fotocopiador. Una sala de 

computación, de cocina, biblioteca, estudio musical, sala psicoterapeuta, 2 

laboratorios: física y bioquímica, sala docente, área deportiva y estudio artístico. 

Hoy, la nueva infraestructura está siendo administrada a través del gobierno 

local, porque nuestra infraestructura existente se ha deteriorado por completo. 

El responsable de gestión de riesgos declaró que no puede vivir porque 
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representa un peligro para estudiantes, profesores y padres, y el Gobierno 

regional aprobó un estudio del perfil para determinar su viabilidad. En unos años 

tendremos una nueva infraestructura. 

 También tenemos alumnos que persisten en el éxito, tienen características 

positivas en el trabajo escolar y han ganado en concursos locales, regionales 

y nacionales. 

 Otro premio que se obtuvo fue el Primer puesto X Olimpiada Nacional 

Matemática 

 Los padres de la comunidad Illathupina se encuentran en su mayoría en 

condiciones económicas inestables y se encuentran en pobreza y pobreza 

extrema. Dedicada a la agricultura, transporte de autos y mototaxis (bajaj), 

madres trabajadoras desde casa, empresarios, etc. 

 Los padres y entorno educativo carecen en práctica de los valores. 

 Escasa colaboración de los estudiantes y progenitores en la gestión escolar. 

 Persistencia de conductas y estilos de vida inadecuadas (alcoholismo, 

drogadicción, delincuencia, ludópatas y otros) 

 Como en mayoría de los jóvenes de la ciudad, los estudiantes están 

conectados al mundo a través de las redes sociales (Facebook, otros), 

herramienta muy valiosa para el avance en la tecnología como también 

riesgosa si los padres de familia no monitorean su acceso. 

 Frente tal contexto, el trabajo del docente es arduo y requiere mucha 

paciencia para comprender las múltiples preguntas planteadas por los 

alumnos. Por ello, personalmente, como profesora y miembro de la 

comunidad Illathupina, ha estado brindando un apoyo continuo en el trabajo 

de tutoría individual y grupal y una comunicación fluida con sus padres. 

 

Características socio culturales de los estudiantes.  

Nuestra institución educativa "Illathupa" acoge a hombres y mujeres jóvenes 

de escuelas cercanas, como Loma Blanca, Santa Rosa Alta del 
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Asentamiento Humano Aparicio Pomares; también del IE Juana Moreno, 

Miguel Grau, Señor de Milagros, San Pedro y otros en el área Educativa 

Instituciones. Los padres tienen un bajo nivel de educación. La mayoría de 

las escuelas primarias no están terminadas y la proporción de escuelas 

secundarias que no terminan es pequeña. El número de personas con 

educación superior es el menor. Las condiciones económicas son inestables 

y no hay trabajo estable. Estamos comprometidos con la agricultura, el 

comercio informal, el transporte, etc. Los estudiantes trabajan para mantener 

a sus familias o pagan porque viven solos, vienen de los Andes o de la selva. 

La mayoría de los estudiantes del turno de la tarde trabajan para poder 

sustentarse económicamente y estudiar, estas particularidades de los 

estudiantes hacen que son vulnerables a las diversas acciones de 

distracción, e incumplimiento de la labor del estudiante y como consiguiente 

poco rendimiento. Las necesidades de estudiantes en Institución Educativa 

Illathupa, son grandes por lo que necesitan de una atención especial, para 

poder mejorar su situación académica, valores y actitudes, así como están 

en un bajo rendimiento académico, también tienen un bajo nivel de 

comportamiento y es urgente prestar apoyo a estos estudiantes. En el 

exterior del plantel, existen algunas cosas que no están bien ubicadas como, 

por ejemplo: El funcionamiento de la Plaza vea, Metro, dando lugar a bares 

clandestinos, a escasos metros del plantel, donde abundan los borrachos, y 

los baya teros, que están al asecho de las estudiantes para llevárselos a 

sitios desconocidos para dar rienda suelta a sus instintos perversos, así 

mismo la presencia de pandilleros, pirañitas, etc. Aunque los policías están 

rondando no intimida a los que incurren en este aspecto. 

Actores involucrados son del tercer grado de secundaria sección “C” que 

está constituido por 13 hombres y 17 mujeres en totalidad 30 estudiantes, 

que son provenientes de las Instituciones Educativas Hermilio Valdizán 

(Primaria), Juana Moreno, San Pedro, Héroes de Jactay etc., así también de: 

Tingo María, Dos de Mayo etc. 

Nuestros estudiantes proceden del Asentamiento humano Aparicio 

Pomares, Las Moras, Paucarbamba, Yanag. Más del 50% pertenecen a 
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familias mono parentales pues, viven con la mamá,   el  papá o algún pariente  

, una minoría pertenecen a familias completas en donde la presencia de los 

padres es constante, los fines de semana algunos trabajan para ayudar a su 

familia; el 10% de padres son profesionales pero que lamentablemente por 

ello se desplazan hacia otros lugares dejando solos a sus menores hijos o 

en compañía de un familiar cercano o de los hijos mayores, la mayoría son 

padres que tiene una instrucción incompleta es decir apenas la primaria o 

secundaria, por lo tanto desarrollan un trabajo independiente, o son 

desempleados con trabajos eventuales e informales. 

 

1.2 Formulación del problema 

Surge del análisis y la reflexión de mi práctica docente en el aula. Es el 

resultado de mí desempeño docente. 

 ¿Qué estrategias participativas debo aplicar para mejorar habilidades 

sociales en estudiantes del tercer grado C para Historia, Geografía y 

Economía de institución educativa Illathupa Huánuco 2014? 

1.3  Objetivos 

    1.3.1 Objetivo General  

Mejorar mí práctica pedagógica utilizando estrategias participativas para 

desarrollar habilidades Sociales en estudiantes del tercer grado C en el área 

de Historia, Geografía y Economía de la Institución Educativa “Illathupa” De 

Huánuco 2014 

     1.3.2. Objetivos Específicos 

 Deconstruí mí practica pedagógica utilizando estrategias participativas para 

desarrollar habilidades Sociales en estudiantes del tercer grado C  en el área 

de Historia, Geografía y Economía de la Institución Educativa “Illathupa” de 

Huánuco 2013-2015. 

 Identificar las teorías implícitas que fundamenta mí práctica pedagógica 

respecto a las estrategias participativas para desarrollar habilidades Sociales 
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en estudiantes del tercer Grado C en el área de Historia, Geografía y 

Economía de la Institución Educativa Illathupa de Huánuco 2014 

 Diseñar y ejecutar sesiones de aprendizaje considerando estrategias 

participativas apoyados en lluvias de ideas, Phillips 66, mesa redonda, 

rompecabezas, para desarrollar habilidades Sociales en estudiantes del 

tercer Grado C en el área de Historia, Geografía y Economía de la Institución 

Educativa Illathupa de Huánuco 2014.  

 Evaluar la efectividad de las estrategias participativas para desarrollar 

habilidades Sociales en estudiantes del tercer grado C en el Área Historia 

Geografía y Economía de la Institución Educativa Illathupa. de Huánuco 

2014. 

 

1.4 Justificación de la Investigación 

El propósito del trabajo es explicar discriminaciones adoptadas por estudiantes 

por ser desconfiados, desconsiderados e irresponsables, también participación 

y compromiso mínimo para trabajar en equipo, poca integración del mismo. 

Trabajan solos y no cooperan con todos. Además, demuestran que no me 

interesa trabajar, copio pasivamente, recito sin pensar ni entender, y respondo 

solo cuando se me pregunta, débil discusión de ideas y poco interés por la 

convivencia democrática. Este problema está relacionado con diversos factores 

docentes, sociales, culturales y económicos. En ocasiones, en los cursos 

elaborados por los docentes, apostamos por utilizar métodos tradicionales, en 

los que nuestros alumnos solo actúan como destinatarios, con poca o ninguna 

intervención o poca intervención en su proceso educativo, lo que tampoco 

brinda apoyo a muchas familias. Los hechos están relacionados. La atención y 

compañía que necesitan los alumnos. 

Comenzando por esto, reflexioné sobre desarrollar mi práctica docente y me di 

cuenta de mis defectos y fortalezas. Por tanto, sugiero mejorar estas 

dificultades en la práctica docente, y optimizar el aprendizaje y la buena relación 

interpersonal de los estudiantes a través de estrategias de participación 

apoyadas en el agua de lluvia. Ideas, Phillips 66, rompecabezas grupales, 

mesas redondas, utilizan habilidades sociales para fortalecer las relaciones 
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interpersonales, tales como: autoconfianza, para asegurar y mejorar la 

interacción e integración social de los estudiantes, estas habilidades son 

mediante la aplicación de tecnologías específicas El espacio y el tiempo en el 

aula desarrollada. 

A través de la investigación-acción docente, nos permitimos identificar nuestras 

dificultades y fortalezas en nuestro trabajo diario en el aula, y luego reflexionar 

sobre nuestras acciones para mejorar nuestra práctica docente, contribuyendo 

así al aprendizaje de nuestros estudiantes.  

La globalización ha perjudicado a la sociedad, en el futuro se necesitan cierto 

tipo de hombres y mujeres, que puedan tomar decisiones, adaptarse a los 

cambios, trabajar en equipo, controlar las emociones, resolver conflictos y 

saber comunicar sus necesidades. En este sentido, es necesario desarrollar 

habilidades sociales entre nuestros estudiantes que puedan completar 

satisfactoriamente estas tareas. 

Los docentes no deben olvidar la relevancia de estos temas educativos en 

niños y jóvenes. Para establecer esta temática es incentivar a los docentes a 

resolver estas áreas de la humanidad a partir de las materias que enseñamos, 

porque somos el prototipo de los estudiantes. Se han utilizado para desarrollar 

planes de formación para las personas que trabajan en la empresa o para influir 

en su demanda de formación del profesorado. 

La importancia de mejorar estas habilidades de los estudiantes radica en su 

comportamiento. Resulta que un estudiante que no tiene nada que ver con las 

habilidades sociales suele tener problemas de aprendizaje. Estos problemas se 

pueden explicar cómo aislamiento, ansiedad, agresión y pérdida gradual de la 

autoestima, así como el estigma, la adicción, Todas las consecuencias del bajo 

rendimiento, el ausentismo o el abandono de las actividades escolares. 

 

1.5. Deconstrucción de la Práctica Pedagógica. 
 

Según Restrepo (2011) debe terminar con una comprensión profunda y 

comprensión de la estructura, base teórica, fortalezas y debilidades de la 

práctica en sí. Esta es la clave de su transformación. Solo después de una 
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deconstrucción profunda será posible promover reconstrucción prometedora 

praxeologica, donde la transformación tanto intelectual como tecnológica. 

Teniendo en cuenta lo que dice: Restrepo el problema de mi investigación 

fue identificado en los 10 diarios de campo, relatando recurrencias en mis 10 

sesiones de aprendizaje, reflexionando en mis debilidades y fortalezas 

observadas en mi deconstrucción, buscando nuevas estrategias de 

enseñanza que consideraba pertinentes. 

Según Mckernan (1999) es un registro de archivos personales, habilidades 

narrativas y eventos y sentimientos importantes. Es resumen para recordar a 

los maestros el desarrollo, cambio, progreso y regreso de los alumnos. 

 
Recurrencias en Fortalezas y Debilidades. 
 

Las recurrencias al detectar son cuatro categóricas y once sub categóricas. 

  

Actitud del docente: Me muestro empática y promuevo valores durante mis 

sesiones interventoras para que los estudiantes tengan una buena 

interrelación entre sus compañeros. 

Metodología: En mis sesiones de aprendizaje no promovía mucho la 

motivación. 

Planificación De Aula: No he tenido en cuenta la dosificación del tiempo en 

mis sesiones de aprendizaje. 

Evaluación: Utiliza herramientas de evaluación tradicionales, exámenes 

escritos y orales y revisión de cuadernos en lugar de hojas de observación 

grupal, listas de verificación, hojas de observación de actitudes, etc. 

Por lo tanto, estudiantes tienen dificultad para desarrollar activamente la 

socialización, las cuales se manifiestan en relaciones interpersonales, 

organizar el equipo y la integración en grupos; debido a la discriminación entre 

pares y la existencia de líderes autoritarios, se alienta a los estudiantes a 

participar y asumir pocas veces. Responsabilidad Estas debilidades se deben 

al hecho de que las estrategias de participación y motivación rara vez se 

utilizan para promover buenas relaciones interpersonales. 
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1.5.1  MAPA CONCEPTUAL DE LA DECONSTRUCCIÓN 
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1.5.2  ANÁLISIS  CATEGORIAL Y TEXTUAL   
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Además, se logró que los estudiantes del grupo focal compartieran 

momentos de esparcimiento en el que se pudo apreciar el liderazgo y la 

resiliencia, a la vez que dieron a conocer sus sentimientos y dotes 

históricos, fundamentalmente desarrollaron sus habilidades 

comunicativas, entre ellas la expresión oral. (Asertividad, Empatía y 

Toma de Decisiones) 
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CAPITULO   II 

 

METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 

2.1 Enfoque de Investigación-Acción Pedagógica. 

El trabajo se apoya en los siguientes métodos: 

La cualitativa es activa, sistemática e intensa direccional, donde se decide 

sobre el campo de investigación (Pérez serrano-1994). 

 Según el profesor: Medina Revilla La acción investigadora se 

caracteriza por una actividad sistemática que busca probar la racionalidad 

de la práctica educativa de manera razonable, mejorando y enriqueciendo 

las posiciones clave de los docentes, y promoviendo acciones cooperativas 

y constructivas. 

 EBBUTT Y ELLIOT (1985) “un estudio sistemático de cambios e intentos 

para mejora educativa realizados por los docentes a través de su propia 

práctica y la reflexión sobre el impacto de sus acciones”. En este caso, la 

orientación del cambio es la práctica misma y la provisión de la misma. 

Objetivo encomiable. 

 ELLIOT Además de esto: "La investigación-acción unifica procesos que 

a menudo se consideran independientes, tales como: enseñanza, 

investigación educativa, desarrollo curricular, evaluación y desarrollo. 

 KURT LEWIN: Confirma “es una actividad desarrollada por grupos y 

comunidades buscan cambiar el entorno con base a las ideas que sus 

valores deben compartir; por lo tanto, debe enfocarse en el estudio 

practico" (Blaxter, Hughes y Tight, 2008). 

 KEMMIS Y MC TAGGART (1988) Se define como "una investigación 

introspectiva social hecha por participantes del contexto, con movitov de 

mejorar raciocinio y equidad de praxis educativa, como comprensión de lo 

que ocurre". (Citado en Olivera; 2004). 

 EBBUT La sostiene como "una forma sistemática de investigación 

dirigida a mejorar la práctica educativa a través de un grupo de personas 
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leales a partir de sus propias acciones reales y reflexiones sobre el impacto 

de estas acciones" (citado de Oliveira; 2004). 

 BERNARDO RESPTREPO (2009). el accionar investigativo docente 

como instrumento para conocimiento del mismo. El maestro del futuro 

debería dominar metodologías para poder establecer estas teorías de 

enseñanza contextualizadas. 

 Por lo tanto, los profesores no se ocuparán de cuestiones generales 

después de la experiencia. El contexto, la teoría solo comprende el sistema 

del propio trabajo (Restrepo, B. 2004). 

 Con todo, IA-E es una herramienta que permite a los maestros 

comportarse como un discípulo a largo plazo, como un novato de por vida, 

porque les enseña, cómo comprender su propia práctica, cómo ser 

permanente y Manera sistemática de cambiar la praxis docente. 

  2.2 Cobertura de estudio: 

       2.2.1 Población de Estudio 

              Yo y mi docencia. Todo esto está hecho 

              Práctica docente con alumnos en el aula docente 

              ES DECIR. "Iratupa". 

 

       2.2.2 Muestra de Acción 

Institución educativa Illathupa escuela secundaria "C" parte tres 

estudiantes. Está compuesto por 30 alumnos. Y 10 diarios de campo. 

Hay 13 hombres y 17 mujeres, de 13 a 14 años. 

2.3. Unidad de Análisis y Transformación. 

son diversas, las cuales se consideran a través de informes separados 

sobre las opiniones respectivas de los profesores investigadores, los 

socios docentes y estudiantes. El objetivo es practicar docencia para 

estudiantes de tercer grado de nivel C, con 30 estudiantes de institución 

educativa "Illathupa". 
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Al principio, mi trabajo se centraba en métodos tradicionales y 

conductuales, basados por memoria y transmitir el conocimiento. Los 

estudiantes rara vez participaban. Por miedo o miedo a que los 

estudiantes se rieran cuando no respondían bien, rara vez usaban 

materiales didácticos y tenían Sin motivación Rara vez uso herramientas 

de evaluación, y no existe un comportamiento que me permita lograr el 

éxito en la práctica docente. 

Además, también consideré 10 diarios de campo y 10 cursos de 

intervención en la práctica docente. 

Por el análisis del informe, construyeron resultados en esta parte 

avanzada en propuesta innovadora de enseñanza, usándola con tal fin: 

- Matriz sistemática de conclusiones del diario en el campo de la reflexión. 

- Una matriz para sistematizar conclusiones en la encuesta para 

estudiantes. 

- La matriz de evaluación en tabla de observación del acompañamiento 

docente. 

- Conclusiones de la triangulación. 

2.4. TÉCNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOJO DE INFORMACIÓN: 

           2.4.1. Fuentes de Información: 

A. Primarios: Entrevistas, encuestas. 

B. Secundarios: Revistas, libros, fichas, internet 

          2.4.2. Técnicas e Instrumentos de recojo de Información 

 

 

            2.4.3. Instrumentos: 
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2.4.1. Guía de Entrevista: Consiste en un conjunto de preguntas 

continuas pre-categorizadas y estructuradas sobre el nivel de 

conocimiento sobre la ubicación de confianza. 

 2.4.2. Encuesta: Es un conjunto de preguntas articuladas, formuladas 

al encuestado utilizando para ello un formulario impreso para registrar 

las respuestas. Esta técnica nos permitirá medir diferentes opiniones 

y los niveles de percepción de los encuestados acerca del problema 

investigado. Se aplicara a los estudiantes del 3° C de la I.E. “Illathupa”, 

con la finalidad de recoger evidencias sobre el conocimiento, interés y 

necesidades de parte de cada uno de ellos. 

2.4.3. Cuestionario: Son un conjunto de preguntas en su mayoría 

cerradas, adecuadas para estudiantes en IE 3 ° C. "Illathupa" como 

referencia. 

2.4.4. Diario de Campo: es para registrar hechos explícitos. Tal 

sentido, esta herramienta puede sistematizar experimentos y analizar 

resultados luego. 

    La validación y fiabilidad de instrumentos pasan por lo siguiente:        

a. Validez. Efectividad: Debe ser verificada por expertos y 

profesionales reconocidos profesionalmente que trabajen en la 

materia. 

b. Fiabilidad: los expertos deben comprender el tema y mantener la 

coherencia en su verificación. 

          2.5 Técnicas de Análisis e Interpretación de Resultados 

La matriz de clasificación, almacenamiento de datos. 

Construcción/reconstrucción de categorías y subcategorías, matrices y 

mapas conceptuales, así como análisis de categorías de textos. También 

se utiliza la técnica de triangulación. 

La triangulación ocurre cuando hay tres puntos distintos: como 

investigador, evaluando a los estudiantes, informando a sus compañeros. 
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La triangulación integra unas técnicas de desarrollo más comúnmente 

utilizadas en la cualitativa porque ayuda a mejorar la objetividad del 

analizar datos y obtener precisión fáctica relativamente mayor. (Restrepo) 

 

 

 

La triangulación realiza desde otros ángulos: (Rodríguez; 1996) 

 Triangulación de datos: utiliza varias fuentes en la investigación. 

 Triangulación del investigador: Utiliza distintos evaluadores. 

 Triangulación teórica: utilice perspectivas para descifrar datos. 

 Triangulación metodológica: usa métodos múltiples para saber el 

problema. 

 Triangulación de materias: utilice diferentes materias para informar 

encuestas. 

 

 

 

 

sujeto

Estudiante

Especialista

AcompañanteDirector  

Docente de aula 
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CAPITULO III 

PROPUESTA PEDAGOGICA ALTERNATIVA 

3.1 Reconstrucción de la Práctica Pedagógica. 

Terminada la construcción de mi práctica docente, planteé una 

pregunta: la estrategia de participación para la formación de 

habilidades sociales 

Comencé a reconstruir mi práctica docente. Por eso pude 

comprender las ventajas y desventajas de mi docencia práctica, y a 

partir de ahí, comencé a mejorar mi práctica docente. Grado de 

enseñanza. 

Después de analizar críticamente mis 10 diarios del sitio de 

reconstrucción, he podido identificar estas categorías y  

subcategorías, como:   

a)-ACTITUD DEL DOCENTE: Empatía, Valores. 

b)-METODOLOGIA: Estrategias participativas, saberes previos, 

trabajo en equipo, organizadores visuales, participación activa 

(habilidades sociales), motivación,  

C-PLANIFICACIÓN DE AULA: Tiempo efectivo. 

d)-EVALUACIÓN: Instrumentos de evaluación, registro la 

participación activa. 

El análisis en el mapa conceptual reconstruido luego de sistematizar 

10 diarios de campo, donde comencé a clasificar y subcategorizar 

cada diario de campo, tomando en cuenta descripción, reflexión e 

intervenir mi práctica docente. 

Planificación, una de mis dificultades, es que no hago uso del 

tiempo efectivo, por falta de la dosificación de la sesión de 

aprendizaje. Por lo tanto me comprometo hacer uso del tiempo 
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efectivo Para cumplir con el plan del curso de estudio, en términos 

de actuación, mi compromiso es planificar y organizar un proceso de 

enseñanza preciso en el curso de estudio sin comprometer los 

derechos básicos de las personas. 

Otra categoría identificada es la metodología y sus subcategorías: 

estrategias de enseñanza y motivaciones. Encontré dificultades en la 

práctica docente y no usé estrategias de enseñanza, quería 

aplicarlas para promover a estudiantes lograr un aprendizaje 

significativo, por lo que quise aplicar Estrategias participativas 

Desarrollar habilidades sociales que motiven a los estudiantes a 

superar esta deficiencia: autoestima, empatía, autoconfianza, 

relaciones interpersonales, observación, análisis, hipótesis, 

búsqueda de soluciones y descubrimiento de conocimientos por sí 

mismos. 

Otra dificultad es la escasez de motivación, debido a la falta de 

estrategias motivacionales, despertando el interés de los estudiantes 

y reduciendo al 100%. La tasa de uso de% de motivación es baja. 

Finalmente, herramientas de evaluación, esta es otra dificultad en mi 

práctica docente, porque no aproveché al máximo las herramientas 

de evaluación, por falta de tiempo de aprendizaje, debo utilizar 

permanentemente las herramientas de evaluación. Aprendizaje 

esperado en la zona. En cuanto a las acciones, me comprometí a 

elaborar y aplicar herramientas de evaluación innovadoras en todos 

los enlaces de aprendizaje para obtener información del 

conocimiento de los estudiantes. 

Al analizar determiné mis mayores limitaciones estaban relacionadas 

con los siguientes aspectos: planificación, métodos, evaluación, 

puedo decir que no apliqué estrategias para desarrollar a los 

alumnos.  

Este proyecto me permitirá mejorar mi comprensión y aplicación de 

diferentes estrategias docentes: actitudes docentes, planificación, 
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metodología y evaluación, para diferentes apoyos docentes, estos 

apoyos brindarán para reconstruir mi praxis, porque mejora y 

aumenta el desempeño docente, desarrollando la profesionalidad y 

mejorando el aprendizaje estudiantil. 

-Estrategias participativas: Lluvia de ideas, rompecabezas, mesa 

redonda, phillips66, 

-Trabajo en equipo: Relaciones interpersonales e intrapersonales, 

Integración en grupo. 

-Habilidades Sociales: Asertividad, empatía, toma de decisiones. 

Para solucionar este problema propuse las siguientes estrategias de 

participación: brainstorming, puzzles grupales, mesas redondas, 

trabajo en equipo: basado en relación interpersonal, cooperar y 

participar, habilidad social: autoconfianza, empatía. 

 Primero, En el plan, debo buscar información de las teorías 

claras sustentables, cómo aplicarlas, incluyendo metodología, 

estrategias de participación, trabajo en equipo, estrategias 

motivacionales y habilidades sociales. 

Además, seleccionar la habilidad, habilidad, estrategia, recursos, 

tiempo y diseño de la unidad, así como cursos alternativos para 

el desarrollo de habilidades en historia, geografía y economía. 

 Segundo Durante la implementación, se aplican 10 sesiones de 

intervención, cada sesión prioriza una subcategoría, y no ignora 

las otras (y sus elementos). Se aplica a los cursos de 

intervención, lo que permite que los estudiantes tengan mayor 

entusiasmo, motivación y resultados de aprendizaje. Para las 

estrategias aplicadas en el trabajo en equipo, primero los 

capacitamos para desarrollar temas. Se distribuyen 

equitativamente a través de estrategias de rompecabezas y, 

finalmente, construyen nuevos conocimientos. También coopera 

con los estudiantes en dos o dos grupos, para que puedan 
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comprender y comprender mejor, para que todos puedan 

participar. El análisis de mis sugerencias docentes es el primer 

hito. En el largo camino docente, debemos seguir creciendo 

hasta convertirnos en profesionales propicios para la educación. 

Para ello, propongo una estrategia participativa basada en la 

autoconfianza, la empatía y la capacidad de toma de decisiones. 

 Tercero, Considerar la efectividad en sugerencias de 

enseñanza. Por esto, desarrollé los estándares (proceso, 

resultados, metas y subjetivos), sistematicé la información según 

las categorías y subcategorías del autor, comparé los 

indicadores con la reunión de intervención, triangulé información. 

ejemplo, una estrategia de verificación), explico por categorías, 

formulo conclusiones, recomendaciones, en fin escribo un 

informe del estudio. 
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3.1.- RECONSTRUCCIÓN DE LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA  

 

3.1. 1 Mapa Conceptual de la Reconstrucción  
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3.1.1. Reconstrucción de la Práctica Pedagógica. 
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3.1.2. TEORÍAS EXPLICITAS
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     3.1.1 Mapa Conceptual de la Reconstrucción 

 

 

3.1.2 Teorías Explícitas 

 

 METODOLOGIA. Según Carlos Wohlers (alemania 1999), parte 

proceso, sistematiza métodos necesarios para realizarlo. 

La enseñanza más activa, que es parte del interés del estudiante, es 

buena para la vida. En ese momento, aunque sentí que necesitaba 

una escuela más preparada para la vida y más cercana a la realidad, 

lo primero eran las ideas prácticas, pero no había una base teórica. En 
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particular, la teoría de Piaget ha estado proporcionando una base 

teórica al explicar cuántos conocimientos prácticos y significados 

psicológicos propuestos por la Escuela Activa se forman. 

Principales características: 

El método de aprendizaje activo es adecuado para el modelo con un 

papel principal correspondiente al alumno, y este construye 

conocimientos de acuerdo con estandares o escenarios ajustados 

para el docente. Por ende, el principal objetivo de la metodología 

hace a los estudiantes: 

- Responsables autodidactas, cultivar el investigar, seleccionar, 

analizar y evaluar datos, desempeñar rol para construir 

conocimientos. 

- Participar en actividades de intercambio empírico y opiniones libres. 

- Participa en la reflexión, de lo hecho y como lo hizo, donde los 

resultados obtenidos, y proponga acciones de mejora. 

- Contactar a su alrededor e intervenir en el profesionalmente por 

actividades científicas, la investigación y proposición de soluciones a 

problemas. 

- Autonomía cultivada, pensamiento crítico, actitud colaborativa, 

habilidades profesionales y habilidades de autoevaluación.. 

 Estrategias participativas. Esta es una forma novedosa para que los 

estudiantes participen dinámicamente en el aprendizaje, que considera 

el eje principal, y lo obtenido es relevante que el uso metodológico de 

enseñanza tradicional. 

Por su parte, la estrategia de participación es la misma que la estrategia 

anterior, muy importante, porque permite que los estudiantes aprendan 

según sus propias decisiones, y los participantes ocupan un lugar central 

en el aprendizaje. (Juana María Francisco). 
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Skinner propone: Los materiales se organizan en pequeños pasos y se 

refuerza la respuesta de emergencia para que los alumnos puedan 

participar activa y exitosamente.  

 PHILLIPS 66.- (También llamado discusión 66). Es técnica dinámica 

de equipo, basada en crear grupos de 6 personas y exhortar discutir 

un tema por 6 minutos. Finalmente, es comprender generalmente las 

conclusiones de equipo. 

 Lluvias de ideas: Es una herramienta diseñada por Alex Faickney 

Osborn en 1941 (es técnica para soluciones, nuevas y efectivas) 

(trabajo en grupo). 

Se trata de un proceso de enseñanza y práctica, mediante el cual se 

intenta generar creatividad psicológica sobre un determinado tema. 

Como su nombre indica, la lluvia de ideas implica pensar rápida y 

espontáneamente en ideas, conceptos o palabras relacionadas con 

un tema previamente definido, que luego se pueden usar para 

diferentes propósitos.  

 Mesa redonda: Según Hung L "un grupo de discusión donde la gente 

se sienta alrededor de una mesa redonda (para que nadie sea un 

privilegiado) y el moderador”. 

 El rompecabezas: Según Barriga y Hernández (2002:123-126). 

Este rompecabezas es una estrategia, hasta seis alumnos forman un 

equipo, y luego regresan a sus grupos originales para compartir sus 

partes con sus compañeros. 

La estrategia del rompecabezas es diferente de la tradicional división 

del trabajo en equipo. Tiene como objetivo seleccionar ideas, analizar 

y explicar hechos, y desarrollar sus propios conceptos. 

 Trabajo en Equipo - Koontz-Weirich (2004); "Algunos tienen 

habilidades, comprometidas con el objetivo en común, para el 

desempeño y método de trabajo de corresponsabilidad”. 

Según el autor Ferreiro Gravié (2003;60); Estrategia de aprendizaje 

cooperativo: 
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Son operaciones que orientan actividades mentales en equipos 

cooperativos, donde puedan obtener aprendizajes significativos; 

también señala que los procedimientos utilizados por los docentes 

hacen que los estudiantes se conviertan en grupos cooperativos: 

organización, codificación, decodificación, análisis, resumen, 

integración e interpretación óptica de la información para sus 

respectivas aplicaciones y usos. 

 Relaciones Interpersonales - Son relaciones sociales en las que dos 

o más personas interactúan entre sí, en las que la intervención 

comunicativa implica los siguientes aspectos: la capacidad de 

expresarse, la capacidad de saber escuchar y resolver conflictos. 

Una interacción desarrollada o establecida a través de la 

comunicación. Georgina Ehlermann. 

 Relaciones interpersonales: Según Bisquerra, decía “es 

interacción recíproca entre varias personas.” 

 HABILIDADES SOCIALES: Segun Hops, Diga que muchas personas 

creen que la capacidad de iniciar y mantener interacciones sociales 

positivas con los demás es un logro importante del desarrollo. 

Según Michel Son (1983), la socialización se adquiere principalmente 

por aprendizaje (ejemplo, la observación, restricción, ensayo e 

información). Incluye acciones verbales. Sus características son: 

-Son aprendidas. 

-Se poseen en mayor o menor grado. 

-Pueden ser mejoradas. 

Las habilidades sociales son potencialidades que tiene todo ser 

humano y que puede desarrollar a lo largo de toda su vida. 

 

 ASERTIVIDAD: Según Joseph Volpe y Richard De La Salou, lo 

definen como "una expresión de los derechos y sentimientos 

individuales". 

La confianza se refiere a ser capaz de expresar las propias creencias, 

pensamientos y sentimientos de forma directa, clara y oportuna. El 
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comportamiento interpersonal se refiere a expresar directamente los 

propios sentimientos, defender los propios sentimientos, defender los 

propios puntos de vista y no negar los puntos de vista de los demás. 

Albert Emmons, (1978) Nos dice que la autoconfianza es un 

comportamiento de la persona actuar de acuerdo sus intereses, 

protección y expresar sentimientos honestos sin negar los derechos 

ajenos. 

 EMPATIA: Fiedrich Von Schiller lo define de la siguiente manera: "Si 

quieres comprenderte a ti mismo, debes observar el comportamiento 

de los demás; si quieres comprenderlos, debes ver tu propio corazón". 

Se utiliza para mejorar la interacción de los estudiantes y la interacción 

social en el aula.. 

 TOMA DE DECISIONES: Según Josseph L. Massie, es una forma de 

que los administradores miren hacia el futuro y encuentren 

alternativas. Él establece un curso de acción objetivo. 

Las cualidades para tomar decisiones son: Experiencia, Buen juicio, 

Creatividad, y Habilidades Sociales. 

Es muy importante esta habilidad para que los estudiantes desarrollen 

su autonomía y crecimiento personal con el propósito d alcanzar una 

meta (MINEDU DCN 2009). 

 Según JUAN CARLOS TORREGO (2008) aprendizaje y convivencia 

escolar mantienen una estrecha relación, que inevitablemente los lleva 

a establecer un vínculo solidario. Los dos aspectos de una misma 

moneda son difíciles de divorciar de la realidad cotidiana. Hablar de 

convivencia en el aula es hablar de aprendizaje, de la misma forma 

que referirse al aprendizaje implica abordar aspectos de la convivencia 

en el aula y fuera de ella. 

 MOTIVACION.-Según CASTAÑEDA MORENO, La estimulación 

motivacional en la enseñanza de la ciencia puede traducir y aclarar de 

manera más integral el concepto de motivación a sus objetos 

generales de investigación, especialmente a la pedagogía. Afirma que 

la estimulación motivacional es un sistema de influencia docente, y 
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organiza deliberadamente una conciencia especializada y sistemática 

Algunos resultados orientados a promover la formación y desarrollo. 

 AUSUBEL. Los estudiantes descubrirán aprender por lo que ya 

conocen, luego motivándose, observando, comparando y razonar. 

 ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA 

 “Son actividades psicológicas que realiza la persona de una situación 

particular de aprendizaje para adquirir conocimientos” (Beltrán, 1995; 

Gallegos citado, 2001). 

“Son pensamientos y comportamientos de los estudiantes, que 

influyen en proceso cognitivo relacionado con codificar información...” 

(Wenstein & Mayer, 1986; Gallegos citado, 2001).  

Teniendo en cuenta esto, asumo que son medios, herramientas, 

procedimientos, ideas, un conjunto de actividades y operaciones 

mentales que se utilizan para ayudar a la enseñanza. 

Darse cuenta del aprendizaje. Por tanto, ¿qué se entiende por 

estrategias de enseñanza con base a métodos constructivistas? Tanto 

los profesores como los estudiantes construyen juntos programas de 

aprendizaje significativos. 

 

3.1.3-Indicadores objetivos y subjetivos. 

Indicadores objetivos: Esto refleja participación, logros de alumnos y docentes en 

el aula. 

Indicadores Subjetivos: Estos son nuestros puntos de vista sobre la práctica 

docente. Por favor, responda las siguientes preguntas: ¿Cómo se siente? En clase, 

relaciones, etc. 
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3.2. Plan de Acción. 

 3.2.1 Matriz del Plan de Acción 

 

                Hipótesis de Acción 

 

                        ACCIONES 

RESULTADOS ESPERADOS 
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3.2.2 Hipótesis de Acción 
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3.2.3 Matriz del Plan de Acción 

          MATRIZ DE ORGANIZACIÓN 
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    3.2.5 INDICADORES DE EVALUACION DE LA PRACTICA RECONSTRUIDA (Se establecen indicadores Objetivos y  

                  subjetivos) 
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CAPÍTULO IV 

 

EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA PEDAGÓGICA ALTERNATIVA 

 

 

4.1. DESCRIPCIÓN. 

El plan de acción es el resultado de la deconstrucción de mi práctica 

docente, en la cual pude determinar una pregunta qué estrategia de 

participación debo aplicar para mejorar el desarrollo de habilidades 

sociales de los estudiantes de tercer grado C en el campo de la historia, 

la geografía y la economía. Institución educativa Illathupa de Huánuco 

2014? 

La categoría prioritaria es la metodología. 

Las debilidades y lagunas ayudan a optimizar el desarrollo de un 

aprendizaje significativo para los estudiantes de tercer grado "C". Basado 

en el proceso, como dijo Shaun, la acción y la reflexión permanente, con 

diarios de campo, observaciones sistemáticas y cuestionarios 

estudiantiles como insumo principal. 

Este plan se elaboró porque tiene como objetivo superar las debilidades 

y brechas identificadas como producto de la deconstrucción de mi 

práctica docente, por tal motivo, se ha considerado que con base en las 

metas y supuestos desarrollados para cada categoría, las acciones y 

actividades recomendadas serán implementadas en (10 semanas). 

Implementación interna, a través de unidades y cursos de aprendizaje, 

se comprueba que puedo establecer una nueva práctica docente, 

teniendo en cuenta mis fortalezas y superando mis debilidades y brechas, 

ayudando a optimizar el desarrollo de aprendizajes significativos para los 

alumnos de tercer grado "C", con base en Según Sean, en cuanto al 

proceso de acción y reflexión permanente, el principal insumo son los 

diarios de campo, las observaciones del sistema y los cuestionarios 

estudiantiles. 
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Beneficiarios: Son los estudiantes, docentes, directivos y padres 

de familia de la institución educativa Illathupa de Huánuco. 

Docente investigador: Isabel Sonia cabrera Rivera, A través del 

proceso de reflexión crítica, puedo reconocer mis fortalezas, debilidades 

y brechas, y sobre esta base buscar el soporte teórico de las teorías 

docentes actuales, para producir nuevas prácticas docentes más firmes 

y con mejores fundamentos teóricos. 

Estudiantes: El tercer grado "C". 30 estudiantes, las edades fluctuaron 

entre 13-14 años, 17 mujeres y 13 hombres cambiaron juntos para lograr 

un mejor rendimiento académico, lo que se refleja en los siguientes 

aspectos: 

 Estudiantes que han mejorado el aprendizaje significativo y las 

relaciones interpersonales para la convivencia democrática. 

 Durante el desarrollo del curso de aprendizaje, los estudiantes 

mejoraron sus actitudes y comportamientos a través del desarrollo de 

habilidades sociales, mejora de la confianza en sí mismos, empatía 

y capacidad de toma de decisiones. 

 Los productos de aprendizaje cuidadosamente elaborados por los 

estudiantes se reflejan en todo el proyecto de investigación: el 

esfuerzo, el progreso y los logros en la acción docente. 
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MATRIZ DE SISTEMATIZACIÓN DE LAS SESIONES  ALTERNATIVAS PARA  
 
                                  EL PROCESO DE SATURACIÓN     
                    TITULO: 
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RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS SESIONES INTERVENTORAS 
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LISTADO DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES (SEGÚN LAS SESIONES INTERVENTORAS) 

FORTALEZAS 

 Estudiantes participan activamente en el estudio. 

 Fortalecer el trabajo en equipo 

 Utilizar estrategias de incentivos para construir un equipo 

 Uso completo de evaluaciones según el tema. 

 Mejoró el programa de cursos de estudio 

 Uso apropiado de materiales en el estudio. 

 Los estudiantes socializan en grupos. 

DEBILIDADES 

 Rara vez se utiliza el tiempo válido 

 Rara vez use estrategias sociales 

 Realizar actividades extraescolares para organizar eficazmente el trabajo en el aula. 
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 Rara vez use estrategias de control disciplinario. 

 

       PROPUESTA EN ACCIÓN 
 

a) Implementando  la propuesta de la nueva práctica  
 
La implementación se hizo de agosto a noviembre de 2014, la reconstrucción 

se reflejaron en unidades y conferencias. Los detalles son los siguientes. 

 
b) Desarrollo de las propuestas pedagógicas alternativas  

 
 UNIDAD DE APRENDIZAJE 

                         
 UNIDAD DE APRENDIZAJE (SOLO 1) 
 

 

 SESIONES DE APRENDIZAJE (2 ejemplos) 
 

 INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN  (2 ejemplos) 
 

 DIARIO DE CAMPO DE RECONSTRUCCIÓN   n° 1 (2 ejemplos).   
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III. ORGANIZACIÓN DE LAS UNIDADES  DIDÁCTICAS 
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VI. MATRIZ DE EVALUACIÓN 
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                       V° B° SUBDIRECCIÓN                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 



79 
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IV. ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS 
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V. ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS 

 
 



84 
 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



85 
 
 

 

 
 

INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN 
               

FICHA DE OBSERVACIÓN PARA TRABAJO EN EQUIPO 
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RUBRICA PARA EVALUAR EL TRABAJO EN EQUIPO 
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FICHA DEMETACOGNICIÓN 
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 DIARIO DE CAMPO INVESTIGATIVO N°…01……… 
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                                               DIARIO DE CAMPO INVESTIGATIVO N°…09… 
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                                      EVIDENCIAS DE LA PRÁCTICA 
 

Evidencias: Fotos, videos, material, recursos empleados en la sesión 
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1. REFLEXIÓN Y CAMBIOS PRODUCIDOS EN LAS DIVERSAS CATEGORÍAS Y 

SUB CATEGORÍAS. 

 

a) Lecciones aprendidas en la propuesta pedagógica alternativa  
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b) Comparación de  la práctica antigua con la nueva 
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c) Evaluación de la nueva propuesta  pedagógica alternativa 

        TRIANGULACIÓN 
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4.2. EFECTIVIDAD DE LA PRÁCTICA RECONSTRUIDA 

Describa la efectividad del PPA de acuerdo con el formulario 

provisto: 

 

 1. ESTRATEGIAS PARTICIPATIVAS 

 

 DOCENTE INVESTIGADOR: 
 
Antes de finalizar el curso de estudios, felicito a todos los alumnos 
por la participación activa y responsable en su trabajo, y los exhorto 
a continuar esta práctica laboral en el proceso de desarrollo de la 
clase. 
 

ACOMPAÑANTE PEDAGÓGICO: 

La docente confirma que la docente participante impulsó estrategias 

participativas en el desarrollo de su currículo de aprendizaje. 

 ESTUDIANTE DEL AULA FOCAL: 

De los 30 estudiantes, 29 mencionaron que siempre promueven 

estrategias participativas en el desarrollo del currículo de 

aprendizaje, y uno insistió en que en ocasiones promueven 

estrategias participativas. 

      2. TRABAJO EN EQUIPO: 

DOCENTE INVESTIGADOR: 

En el transcurso de la implementación del curso de aprendizaje, siempre 

formo un trabajo en equipo y promuevo el desarrollo de cada alumno con 

la cooperación de otros miembros. 

ACOMPAÑANTE PEDAGÓGICO: 

Afirmar que los docentes siempre promueven el trabajo en equipo durante 

el desarrollo del currículo de aprendizaje para lograr habilidades y 

habilidades. 

ESTUDIANTE DEL AULA FOCAL: 

De los 30 alumnos, 27 mencionaron que los docentes siempre 

promueven estrategias de participación en clase, y 3 argumentaron que 

en ocasiones. 
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     3. HABILIDADES SOCIALES 

DOCENTE INVESTIGADOR: 

Durante la ejecución del curso de aprendizaje, promuevo el desarrollo de 

habilidades sociales. 

ACOMPAÑANTE PEDAGÓGICO: 

Señaló que los docentes siempre promueven el desarrollo de habilidades 

sociales en los cursos de intervención con el fin de socializar plenamente 

con sus pares. 

ESTUDIANTE DEL AULA FOCAL 

    De los 30 estudiantes, 28 mencionaron que la maestra siempre promueve 

el desarrollo de habilidades sociales en el curso de estudio, y 2 

estudiantes argumentaron que en ocasiones desarrolla habilidades 

sociales. 
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                                                        CONCLUSIONES 

 

 

PRIMERA.- La construcción de mi praxia docente parte de la identificación de problemas 

de investigación, a través de mis 10 diarios de campo también me permite reconocer mis 

debilidades y fortalezas, para transformar y mejorar mi práctica docente. 

SEGUNDA.- La reconstrucción se realiza con apoyo basado en la teoría implícita que me 

guía a reconstruir la práctica docente, lo que me permite reflexionar sobre mi labor 

docente y aplicar estrategias participativas para mejorar la relación interpersonal de los 

alumnos, convirtiéndoles  responsables de su propio conocimiento para participar 

activamente y exitosamente en el proceso de su aprendizaje. 

TERCERA.- En la reconstrucción de mi práctica docente, el curso de intervención que 

apliqué en el aula fue una estrategia participativa diseñada para desarrollar las 

habilidades sociales de los alumnos de 3 ° C de la institución educativa Illathupa para 

lograr el mejor efecto de aprendizaje entre mis alumnos. 

En la reconstrucción, el trabajo de investigación me hizo reflexionar y enfrentar los errores 

como punto de partida para el cambio. 

CUARTA.- En la reconstrucción de mi práctica docente se implementaron mejoras 

relacionadas con la metodología, estrategias de participación, trabajo en equipo y 

habilidades sociales (subcategorías): Rompecabezas, Phillips 66, Mesa redonda, lluvia 

de ideas: El uso de esta técnica ayudo a los estudiantes a estimular su creatividad 

mentalmente respecto de un tema, dialogando con sus compañeros de equipo, Genere 

las ideas más importantes y escuche activamente las ideas de los demás., para llegar a 

una conclusión. Phillips 66.Es una técnica que promovió seguridad y confianza en los 

estudiantes,  en su participación democrática. La aplicación de  estas técnicas produce 

en los estudiantes, un aprendizaje  más dialogado y significativo, desarrollando 

habilidades sociales y adquiriendo nuevos  conocimientos. 

QUINTA.- En la práctica de las habilidades sociales, mejoro las relaciones 

interpersonales de los estudiantes a través de la empatía, la asertividad y la toma de 

decisiones en el aula. 
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SEXTA.- La efectividad de mi nueva práctica docente se logra mediante la aplicación de 

estrategias de participación, trabajo en equipo y habilidades sociales, que permitan a los 

estudiantes participar activamente y tomar sus propias decisiones de manera crítica y 

reflexiva, queriendo ser positivos Aprender y triunfar, afrontando los desafíos requerido 

por el mundo altamente competitivo de hoy. 
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RECOMENDACIONES /SUGERENCIAS 

 

De acuerdo al proceso de la investigación acción 

- Sugiero que los expertos de DRE y UGEL en Vanuko organicen talleres sobre 

estrategias participativas al comienzo del año escolar para desarrollar las 

habilidades sociales de los profesores de educación básica en las escuelas 

secundarias. 

- Sugiero que el responsable de la institución educativa promueva el círculo de 

aprendizaje e investigación junto con el docente para desarrollar la estrategia 

de participación de los estudiantes de la institución educativa Illathupa. 

- Sugiero que los profesores de las áreas de historia, geografía y economía 

apliquen las habilidades de trabajo en equipo, lluvia de ideas, mesas redondas 

y rompecabezas grupales para mejorar las habilidades sociales de los 

estudiantes basados en la confianza en sí mismos, la empatía y la toma de 

decisiones. 

- Con base en esta investigación, continuar investigando a los docentes de 

nuestra área para lograr el desarrollo de otras habilidades sociales, y de esta 

manera utilizar estrategias participativas en unidades didácticas y cursos de 

aprendizaje para hacer sus aulas agradables y atractivas, Permitir que los 

alumnos disfruten y se den cuenta aprendizaje significativo. 

- Sugiero que los maestros reflexionen para mejorar su práctica docente, utilicen 

nuevas estrategias y organizadores del conocimiento para lograr un aprendizaje 

significativo de los estudiantes. 
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MATRIZ DE EVALUACIÓN DE LA EFECTIVIDAD DE LA EJECUCIÓN DE LA PPA 

1. MATRIZ DE TRIANGULACIÓN (sesión 10) 
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ESTUDIANTES DEL TERCERO GRADO C DEL AULA FOCAL EN EL MOMENTO DE 

LA MOTIVACION 

ESTUDIANTES TRABAJANDO EN GRUPOS CON LOS TEXTOS DEL MED,  

PRACTICANDO HABILIDADES SOCIALES 
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ESTUDIANTES  TRABAJANDO EN EQUIPO  FORTALECIENDO LAS RELACIONES 

INTERPERSONALES   
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ESTUDIANTES CONSOLIDANDO SUS APRENDIZAJES EN EL 

MOMENTO DE LA EXPOSICION 
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APLICANDO LA METACOGNICIÓN A LOS ESTUDIANTES DEL TERCERO C 
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                                                                                            _____________________________ 

                                                                                                Mg Gustavo Oscar Soto Alvarado                                                                                                  
                                                                                        Director (e) de la Unidad de Investigación 
                                                                                                 Facultad de Ciencias de la Educación  
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Resumen de fuentes

9%
SIMILITUD GENERAL

9%

<1%

Se excluyeron los depósitos de búsqueda:

Excluido del Informe de Similitud:

Se excluyeron las fuentes:

1
repositorio.unheval.edu.pe
INTERNET

2
1library.co
INTERNET

Ninguno

Bibliografía

Citas textuales

Coincidencias menores (20 palabras o menos)

Ninguno
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AUTORIZACIÓN DE PUBLICACIÓN DIGITAL Y DECLARACIÓN JURADA DEL TRABAJO DE INVESTIGACIÓN 

PARA OPTAR UN GRADO ACADÉMICO O TÍTULO PROFESIONAL  

1. Autorización de Publicación: (Marque con una “X”)

Pregrado Segunda Especialidad X Posgrado: Maestría Doctorado 

Pregrado (tal y como está registrado en SUNEDU) 

Facultad 

Escuela Profesional 

Carrera Profesional 

Grado que otorga 

Título que otorga 

Segunda especialidad (tal y como está registrado en SUNEDU) 

Facultad CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN 

Nombre del 
programa 

DIDÁCTICA DE LA EDUCACIÓN CIUDADANA 

Título que Otorga TÍTULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL CON MENCIÓN EN DIDÁCTICA DE LA EDUCACIÓN CIUDADANA. 

Posgrado (tal y como está registrado en SUNEDU) 

Nombre del 
Programa de estudio 

Grado que otorga 

2. Datos del Autor(es): (Ingrese todos los datos requeridos completos)

Apellidos y Nombres: CABRERA DE ROBLES ISABEL SONIA 

Tipo de Documento: DNI x Pasaporte C.E. Nro. de Celular: 999925354 

Nro. de Documento: 22416531 Correo Electrónico: chapi2060@hotmail.com 

Apellidos y Nombres: 

Tipo de Documento: DNI Pasaporte C.E. Nro. de Celular: 

Nro. de Documento: Correo Electrónico: 

Apellidos y Nombres: 

Tipo de Documento: DNI Pasaporte C.E. Nro. de Celular: 

Nro. de Documento: Correo Electrónico: 

3. Datos del Asesor: (Ingrese todos los datos requeridos completos según DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del Asesor)

¿El Trabajo de Investigación cuenta con un Asesor?:   (marque con una “X” en el recuadro del costado, según corresponda) SI x NO 

Apellidos y Nombres: SANTOS MUÑOZ ZONIA ELIZABETH ORCID ID: 

Tipo de Documento: DNI X Pasaporte C.E. Nro. de documento: 20721443 

4. Datos del Jurado calificador: (Ingrese solamente los Apellidos y Nombres completos según DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del 

Jurado)

Presidente: ROJAS FLORES, AGUSTIN 

Secretario: RAMIREZ MAIZ, DANTE 

Vocal: TRUJILLO ATAPOMA, PIO 

Vocal: 

Vocal: 

Accesitario 

0003-4539-9791 
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DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN 

5. Declaración Jurada: (Ingrese todos los datos requeridos completos) 

a) Soy Autor (a) (es) del Trabajo de Investigación Titulado: (Ingrese el título tal y como está registrado en el Acta de Sustentación) 

ESTRATEGIAS PARTICIPATIVAS PARA DESARROLLAR HABILIDADES SOCIALES EN ESTUDIANTES DEL TERCER GRADO C EN EL ÁREA DE 
HISTORIA GEOGRAFÍA Y ECONOMÍA EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA ILLATHUPA DE HUÁNUCO 2014 

b) El Trabajo de Investigación fue sustentado para optar el Grado Académico ó Título Profesional de: (tal y como está registrado en SUNEDU) 

TÍTULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL CON MENCIÓN EN DIDÁCTICA DE LA EDUCACIÓN CIUDADANA. 

6. Datos del Documento Digital a Publicar: (Ingrese todos los datos requeridos completos)

Ingrese solo el año en el que sustentó su Trabajo de Investigación: (Verifique la Información en el Acta de Sustentación) 

Modalidad de obtención 
del Grado Académico o 

Título Profesional: (Marque 
con X según Ley Universitaria 
con la que inició sus estudios) 

Tesis x Tesis Formato Artículo Tesis Formato Patente de Invención 

Trabajo de Investigación 
Trabajo de Suficiencia 

Profesional 
Tesis Formato Libro, revisado por 

Pares Externos 

Trabajo Académico Otros (especifique modalidad) 

Palabras Clave: 
(solo se requieren 3 palabras) 

HABILIDADES  ESTRATEGIAS INVESTIGACIÓN 

Tipo de Acceso: (Marque 
con X según corresponda) 

Acceso Abierto x Condición Cerrada (*) 

Con Periodo de Embargo (*) Fecha de Fin de Embargo: 

¿El Trabajo de Investigación, fue realizado en el marco de una Agencia Patrocinadora? (ya sea por financiamientos de 
proyectos, esquema financiero, beca, subvención u otras; marcar con una “X” en el recuadro del costado según corresponda): 

SI NO x 

Información de la 
Agencia Patrocinadora: 

     2022
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