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RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo determinar la relacion entre el aprendizaje
colaborativo y las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021. La
investigacién es no experimental, de nivel correlacional y disefio correlacional;
la poblacion estuvo integrada por 204 estudiantes, la muestra de 57 estudiantes de
la especialidad de Idioma Inglés del VI, VII, y X ciclo del Instituto Superior
Pedagogico “Publico de Uchiza, a quienes se les aplicd una encuesta con respecto al
aprendizaje colaborativo con 5 dimensiones con un total de 30 items y con respecto
a la variable del Uso de las TIC se tuvo en cuenta tres dimensiones:
Instrumentales, Cognitiva actitudinal, Didactica Metodoldgica, con un total de 9
items.  Para el andlisis inferencial se trabajé con el programa SPSS-V24,
por medio de la prueba de normalidad de Kolgomorov Smirnov por tratarse de
una muestra grande (n > 50) y para establecer la correlacion se utiliz6 la prueba no
paramétrica de Rho de Spearman. De tal manera se concluye que: El aprendizaje
colaborativo evidencia una relacién positiva considerable (moderada) con el uso
de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA (Rho=0.758). Del mismo
modo, el p-valor = 0.000 < 0,05 evidencia la existencia de una relacion directa
del aprendizaje colaborativo con el uso de las TIC con un nivel de confianza del
95% en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA.

PALABRAS CLAVES: Estrategia Metodoldgica, recursos tecnolégicos, didactica,

Trabajo en equipo.



ABSTRACT

The present study is entitled: "Collaborative learning mediated by ICT in "IESPPU" -
UCHIZA students, aimed to determine the relationship between collaborative learning
and ICT in "IESPPU"-UCHIZA students, 2021. The research is non-experimental,
descriptive level, correlational design; the population was made up of 204 students,
the sample of 57 students of English Language of the VI, VII, and X cycle of the
Higher Pedagogical Institute Public de Uchiza, to whom a survey was applied
regarding collaborative learning with 5 dimensions with a total of 30 items and with
respect to the ICT Use variable, three dimensions were taken into account:
Instrumental, Attitudinal cognitive, Methodological Didactics, with a total of 9 items.
For the inferential analysis, the SPSS-V24 program was used, using the Kolmogorov-
Smirnov normality test, since it was a large sample (n > 50), and the non-parametric
Spearman’s Rho test was used to establish the correlation. In this way, it is concluded
that: Collaborative learning shows a considerable positive relationship (moderate) with
the use of ICT in the students of the "IESPPU"-UCHIZA (Rho = 0.758). In the same
way, the p-value = 0.000 < 0.05 shows the existence of a direct relationship between
collaborative learning and the use of ICT with a confidence level of 95% in the
"IESPPU"-UCHIZA students.

KEYWORDS: Methodological Strategy, technological resources, didactics,

Teamwork.
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INTRODUCCION

En los dltimos dos afios se ha experimentado cambios drasticos tanto a nivel
internacional y local, pues la pandemia del Covid-19, nos invadié de un momento a
otro. De tal manera se inicié con la cuarentena total en los diferentes paises y también
en el Perd, ocasionando muchos cambios a nivel econémico, educativo, social y

creando muchas restricciones.

En el campo educativo se desarroll6 un cambio drastico para adaptarse a una nueva
forma de Educacién, dejando de lado la presencialidad, y llevando a cabo una
Educacion de manera virtual. Donde los maestros tuvieron que alfabetizarse
digitalmente en un tiempo récord, utilizar todos los recursos tecnoldgicos disponibles,

las Universidades, los Institutos no fueron ajenos a estos cambios.

Asi se desarrolld una nueva forma de Educacion en la virtualidad para desarrollar los
aprendizajes de los estudiantes. Pero sabemos que el docente no sélo debe ser
transmisor de conocimientos, sino que el estudiante debe ser capaz de construir sus
aprendizajes, de esta manera los estudiantes del idioma Inglés durante las clases
virtuales, dejaron de lado el trabajo en equipo, las habilidades sociales, sabiendo que
el ser humanos es netamente social, las habilidades de liderazgo y va la tarea del
docente en crear estos ambientes donde el estudiante puedan compartir sus
experiencias, contribuir a lograr sus propdsitos, teniendo en cuenta las TIC, ya que el
estudiante se encuentra dentro de la educacion a distancia, netamente con una
educacion virtual. Lo cual nos conlleva a realizar la investigacion con el fin de
determinar cuél es la relacion entre el aprendizaje colaborativo y el uso de las TIC en
los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

A continuacion:

El primer capitulo de este trabajo aborda la importancia del problema, la necesidad de
justificacion y las dificultades para establecer una fundacién. Después de esto, se
abordan metas y objetivos.

Por otra parte en el capitulo IlI, se detalla la formulacion de hipotesis,

operacionalizacion y la definicion operacional de las variables
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Asi mismo en el capitulo Ill, se precisa los antecedentes, bases tedricas y bases

conceptuales.

Por otro lado en el capitulo IV, encontramos la metodologia utilizada en la
investigacion, poblacion, muestra definida por los estudiantes del Idioma Inglés en el
Instituto Superior Pedagogico de Uchiza, técnicas e instrumentos utilizados en el

estudio y la validez, confiabilidad por el juicio de expertos.

Este material cierra con el Capitulo V, que detalla la importancia del andlisis
inferencial y descriptivo, asi como la discusion de los resultados de la investigacion.

Tambien incluye un resumen del impacto cientifico de la investigacion.

Al final del estudio, se presentan sus hallazgos y recomendaciones. De este estudio
se pueden extraer ideas adicionales que pueden ser utilizadas por la comunidad

educativa. A continuacion, se incluyen en el trabajo referencias y anexos.
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CAPITULO |

PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Fundamentacién del problema

La pandemia de COVID-19 inspir6 muchos cambios significativos en los estandares
de vida modernos. La educacién primaria y superior se han visto afectadas por estos
cambios sin culpa propia. Dado que la pandemia de COVID-19 los oblig6 a reemplazar
las clases presenciales por virtuales, muchas universidades dejaron de lado las clases

presenciales a favor de los semestres virtuales.

Una computadora es un dispositivo principal para el desarrollo de clases virtuales.
Antes de la pandemia actual, solo los expertos en informatica podian usar
computadoras. Sin embargo, ahora cualquiera puede usar computadoras gracias a los
teléfonos celulares, tabletas y otras tecnologias. Segun Rivera (2020), la tecnologia
informaética permite procesar la informacion y el conocimiento en tiempo real a escala
global. Por eso también Castells (2000) cree que las generaciones actuales de
conocimiento y aprendizaje dependen de la tecnologia. Los adolescentes en la escuela
secundaria pueden usar las computadoras para comunicarse entre si 0 simplemente
para divertirse. Estas computadoras también son Utiles para acceder a un contexto
tecnologico al que los adultos y estudiantes mayores no pueden acceder. Esto les
permite utilizar herramientas de comunicacion como las redes sociales para reevaluar

sus métodos de ensefianza y procesos educativos.

Cada persona necesita interactuar con otras personas. Esto se refleja en la forma en
gue actdan, se visten y responden a su entorno. Debido al uso cada vez mayor de
herramientas de comunicacion y tecnologia, como computadoras e Internet, las
personas pueden interactuar entre si mas facilmente. Como resultado, nuestra cultura

ha experimentado un cambio significativo.

En el Instituto de Educacion Superior Pedagogico de Uchiza, especialmente en los
estudiantes de la especialidad de Inglés se observa la siguiente problematica:

estudiantes que no trabajan en equipo, la falta de habilidades de liderazgo y sociales,
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escasa participacion en el desarrollo de actividades académicas por desconocimiento
de las competencias tecnologicas; falta implementar programas que complementen el
uso de las TIC en la ensefianza superior. Esta investigacion puede ser de ayuda para

estudiantes, profesores y escuelas que forman profesionales.

1.2 Justificacién

Esta investigacion aumenta nuestra comprension del uso de las TIC por parte de los
estudiantes del Instituto Pedagogico Publico Uchiza. Explica que se estan
introduciendo nuevos métodos de estudio en la educacion superior que tienen en
cuenta los beneficios de la Ensefianza Virtual. Este nuevo método de ensefianza
complica el proceso de aprendizaje y requiere que los maestros incorporen nuevas
herramientas de comunicacion en sus planes de lecciones. Esto se debe a que los
alumnos se ven obligados a reunirse con sus profesores y comparieros a traves del Aula

de Ensefianza Virtual.

Aprender cosas nuevas Yy establecer conexiones sociales a través de la tecnologia puede
ser dificil cuando las personas no tienen facil acceso a ella. Crear una atmésfera mas
acogedora para las nuevas tecnologias y fomentar mas interacciones sociales no es
facil; se necesitan esfuerzos activos para crear conciencia sobre las nuevas tecnologias
y humanizar la comunicacion. Al mismo tiempo, es necesario crear iniciativas para
promover el uso de la tecnologia y formar equipos para lograr objetivos educativos.
Todos estos son pasos necesarios que deben tomarse para mantener una mayor

eficiencia de aprendizaje.

La importancia del presente estudio se sustenta en que, si existe relacion entre el
aprendizaje cooperativo y el uso de las TIC, se contribuira con las estrategias
metodoldgicas de los docentes para el logro del aprendizaje de los estudiantes,
desarrollando en el estudiante el trabajo en equipo, las habilidades sociales, teniendo
en cuenta el uso de la Tecnologia, que se hizo imprescindible durante la pandemia del
Covid-19.

Estos datos ayudan a los educadores del Instituto Superior Pedagogico de Uchiza a

encontrar formas de mejorar la educacién de sus alumnos.
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1.3 Viabilidad de la investigacion
La viabilidad del estudio se sustenta en:

e En cuanto a la parte teorica, tiene sustento en cuanto a la informacién requerida
para el estudio.

e En el aspecto econdmico, se cuenta con los recursos financieros del investigador
para solventar el estudio.

e Teniendo en cuenta a los recursos humanos se cont6 con la poblacidn necesaria para
el estudio, de tal manera que nos permitid la aplicacion de las encuestas.

¢ Finalmente fue crucial el apoyo que brind6 el Director del Instituto de Educacién
Pedagogico Publico de Uchiza, para la realizacion del presente estudio.

1.4 Formulacion del problema

1.4.1 Problema general

¢Cuél es la relacion entre el aprendizaje colaborativo y el uso de las TIC en los
estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 20217

1.4.2 Problemas especificos

e ;Cual es la relacién entre la interdependencia positiva y el uso de las TIC
en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021?

e ;Cudl es la relacion entre la responsabilidad individual y de equipo y el uso
de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021?

e ;Cuadl es la relacion entre la interaccion estimuladora y el uso de las TIC
en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 20217

e ;ldentificar la relacion entre la gestion interna del equipo y el uso de las
TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021?

o ;ldentificar la relacion entre la evaluacion interna del equipo y el uso de
las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021?
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1.5 Formulacion de objetivos
1.5.1 Objetivo general
Determinar la relacion entre el aprendizaje colaborativo y el uso de las TIC en los
estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021
1.5.2. Objetivos especificos

e Determinar la relacion entre la interdependencia positiva y el uso de las
TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

e Determinar la relacion entre la responsabilidad individual y de equipo y el
uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

e Determinar la relacion entre la interaccion estimuladora y el uso de las
TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

e Determinar la relacién entre la gestion interna y el uso de las TIC en los
estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

e Determinar la relacién entre la evaluacion interna del equipo y el uso de
las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.
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CAPITULO I
SISTEMA DE HIPOTESIS

2.1 Formulacion de la hipotesis
2.1.1 Hipdtesis general

Existe relacion entre el aprendizaje colaborativo y el uso de las TIC en los
estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

2.2.2 Hipdtesis especificas

o Existe relacion entre la interdependencia positiva y el uso de las TIC en
los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021

o Existe relacion entre la responsabilidad individual y equipo y el uso de
las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

e Existe relacion entre la interaccion estimuladora y el uso de las TIC en
los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

o Existe relacion entre la gestion interna y el uso de las TIC en los
estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

o Existe relacion entre la evaluacion interna y el uso de las TIC en los
estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021

2.2 Operacionalizacion de variables
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Tabla1

Operacionalizacién

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES
INTERDEPENDENCI - Identificacidn de la meta del equipo
A POSITIVA - Dependencia entre el éxito personal

con el éxito del equipo
RESPONSABILIDAD - Responsabilidad individual
INDIVIDUAL Y DE - Responsabilidad con el trabajo comin
APRENDIZAJE EQUIPO
COLABORATIVO INTERACCION - Promocion del éxito personal y de
ESTIMULADORA equipo
- Reconocimiento del trabajo bien hecho
GESTION INTERNA - Organizacion de la estrategia de trabajo

DEL EQUIPO - Habilidad de trabajo en equipo.

- Evaluacion del logro de la meta del
EVALUACION equipo
INTERNA DEL - Evaluacién de la dindmica de trabajo de
EQUIPO equipo

- Uso de equipos informaéticos
INSTRUMENTALES - Uso de programas informaticos
- Blsqueda de informacion

TECNOLOGIA - Aplicacidn de criterios de uso de TIC
DELA 28.?#8—"3\'/@'0\'_ - Actitud de reflexion de uso de TIC
INFORMACION Y -Analisis e interpretacion de informacion
COMUNICACION - Seleccion y evaluacion de programas

(TIC) informéticos
DIDACTICA - Seleccidn de aplicaciones en linea
METODOLOGICA - Integracion de las TICS en el

aprendizaje

2.3 Definicion de las variables

2.3.1 Aprendizaje Colaborativo
Definicion Conceptual

El constructivismo es una creencia que anima a los estudiantes a discutir y analizar
maltiples perspectivas antes de implementar nuevas ideas. Se demuestra mejor
a través de debates en el aula, asi como reuniones en linea y en persona (Huizar
et al., 2020)
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Definion Operacional

El aprendizaje colaborativo se deriva de 5 dimensiones. Estos incluyen una alta
interdependencia, responsabilidad individual y de equipo, debate estimulante,
trabajo en equipo interno y gestion de equipos. Las personas también consideran
la idoneidad de la evaluacién interna del equipo y la gestion del equipo (Garcia,
2021)

2.3.2 (TIC)
Definicion Conceptual
Conjunto de herramientas dentro de la tecnologia, que mejoran los procesos de

comunicacién e informacién; asi como el internet las telecomunicaciones, el

multimedia, etc. (Llantoy et al., 2020)
Definicion Operacional

Destrezas que se gestionan y emplean los diversos recursos tecnoldgicos o
informaticos, indispensable para cualquier persona en cuanto a su desempefio.
(Rivera, 2020)
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

3.1 Antecedentes
3.1.1 Antecedentes internacionales

Huizar et al. (2020), en su articulo tuvo como objetivo realizar un andlisis de la
experiencia de los estudiantes de maestria en un curso en linea. La investigacion es
cualitativa, la técnica utilizada fue la entrevista, a través de una encuesta en linea.La

muestra estuvo integrada por 11 estudiantes. En el estudio se concluye que :

Que en un 70% de los estudiantes manifiestan que el curso que llevaron propicia el
aprendizaje colaborativo, permitiendo su propio aprendizaje , el intercambio de ideas
y por ende el aprendizaje entre pares. De esta manera se podria afirmar que los
estudiantes que conforman la muestra obtuvieron el aprendizaje significativo y
superaron muchas dificultades como el tiempo para trabajar y las reuniones, que lo
establecieron de manera virtual lo cual les permitia conectarse en cualquier momento

y lugar.

Mercado (2019), en su tesis se utiliza la técnica de la observacién, entre los

instrumentos tenemos la ficha de observacion, la prueba de pre test y pos test.
Investigacion de disefio cuasi experimental.
En la investigacion se concluye:

Que el aprendizaje colaborativo sujeto a las herramientas tecnoldgicas mejora el
aprendizaje de los estudiantes en educacion superior, de tal manera que se debe
propiciar estos tipos de aprendizaje, propiciando su aplicacion. Y a la vez se

incentivara el trabajo en equipo, el liderazgo y la reponsabilidad.

Rodriguez (2019), en su tesis se tuvo como objetivo realizar un anélisis de las
estrategias que impliquen metodologias colaborativas en los entornos virtuales de
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aprendizaje. La investigacion fue de disefio mixto, la muestra integrada por 5 docentes

y 12 estudiantes.
En la investigacion se concluye que :

Los entornos virtuales de aprendizaje son necesarios para realizar el aprendizaje
cooperativo, de tal manera que los docentes deben tener desarrollar sus competencias
digitales, tener una buena planificacion, ademas las instituciones deben estar dotadas

de la tecnologia respectiva.

De tal manera que los entornos virtuales de aprendizaje utilizados de forma adecuada
van a promover el aprendizaje cooperativo en los estudiantes, teniendo los mismos
intereses, promoviendo la comunicacién y la interaccion, y finalmente llegar a la

construccion de sus aprendizajes en forma conjunta.

Asi mismo Alvarez (2015), en su tesis doctoral se tuvo como objetivo conocer
las experiencias de los maestros y estudiantes en cuanto al aprendizaje colaborativo a
través del Uso de la Tecnologia, como también conocer sus opiniones respecto a esta
metodologia. Metodologia de enfoque mixto, muestro no probabilistico integrada por

370 maestros.
En el estudio se concluye que:

Que un minimo porcentaje de docentes ha tenido experiencias con respecto al trabajo
colaborativo y el cual se debe a muchos factores, siendo uno de ellos la falta de

conocimientos en TIC y debido a que tienen otro empleo.

Por otra parte los docentes que tienen mas conocimientos digitales, estan dispuestos a

aplicar el aprendizaje colaborativo.

Salgado (2015), en su tesis tuvo por objetivo conocer las experiencias de los
docentes y estudiantes en el programa en la modalidad virtual referente al posgrado.
Investigacion de tipo cualitativa. La muestra estuvo constituida por 10 maestros y 16

estudiantes.
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En la investigacion se concluye que:

Que los estudiantes estuvieron satisfechos con las clases virtuales impartidas, pero va
depender del trato del docente, retroalimentacién., como motiva y orienta a los
estudiantes del grupo. En cuanto a la metodologia se tuvieron en cuenta el estudio de

casos y el intercambio de ideas.

En cuanto a los docentes se los describe como motivado frente al proceso de ensefianza
y aprendizaje que realizan y en un menor porcentaje se encontré que tenian mucha

carga de trabajo y actualizacion en cuando al trabajo dentro de la virtualidad.

Se menciona que el uso de la Tecnologia, centra la atencion, como también es de gran

ayuda a los estudiantes que presentan dificultades.

Garcia et al. (2014); en su articulo tuvo como objetivo conocer la experiencia de
los docentes respecto al empleo del aprendizaje colaborativo mediado por las TIC,
teniendo en cuenta las ventajas y desventajas. La poblacion estuvo integrada por la
Comunidad de Castilla y Leon, muestra integrada por 20 provincias. La metodologia
cualitativa, la técnica utilizada fue la entrevista. En el cual se concluye: Que las TIC
contribuye al desarrollo del aprendizaje colaborativo y también a las competencias

transversales como la responsabilidad y la autonomia. Y también

3.1.2 Antecedentes Nacionales

Garcia (2021), en su tesis tuvo por objetivo establecer si el aula virtual es
influenciada por el aprendizaje colaborativo del Centro de Educacion en Huaral. Se

utilizo una muestra de 50 estudiantes. El instrumento utilizado fue el cuestionario.
En la cual se concluye:

Que el aprendizaje significativo influye de forma significativa en el aula de los
estudiantes de Huaral. De tal manera que los estudiantes tienen un trabajo, un equipo
en el aula, siendo organizados, tomando sus decisiones en bien del grupo. Por otra
parte los docentes tienen manejo de la Tecnologia lo cual contribuye a las clases en

linea y a la vez le permite valorar el esfuerzo y trabajo del estudiante y del equipo.
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Llantoy & Yauricasa (2020), objetivo de tesis: determinar una relacion entre
variables. En el estudio se utilizd una investigacion bésica, descriptiva, sin
experimentalidad, que involucr6 a 50 docentes como muestra. Se utilizd un
cuestionario como instrumento y se emplearon técnicas de encuesta para la recoleccion

de datos.
En el estudio se concluye que:

Que existe una correlacion positiva y alta entre las tecnologias de la Informacion y
las competencias digitales de los maestros, asi como cada una de sus dimensiones
correspondientes al procesamiento de informacion, uso de fuentes de informacion y
los diferentes recursos, de los medios de expresién, multimedia, como los diferentes

canales de comunicacion.

De tal manera que se sugiere fortalecer las competencias en estudio, a traves de
programas de capacitacion y fomentar en el trabajo pedagdgico la aplicacion de
estrategias de aprendizaje que involucren el Uso de la Tecnologia, y se contribuya a

lograr los aprendizajes previstos.

Asi mismo, Pesantes (2019), Su trabajo académico buscé probar la conexion
entre la competencia profesional genérica y el aprendizaje colaborativo entre los
estudiantes de Teologia. Opto por utilizar un enfoque cuantitativo de recopilacion de
datos que utilizaba un cuestionario para el aprendizaje colaborativo y la competencia
profesional genérica. Recopilar sus datos requirié encuestar a 50 estudiantes e incluir

una muestra para cada cuestionario. De tal manera en el estudio se concluye que:

Existe relacidn entre variables y competencias profesionales en los estudiantes de la
facultad ya mencionada. Asi mismo se determina relaciona del aprendizaje

colaborativo con las competencias instrumentales. Interpersonales, sistémicas.

De tal manera segun los resultados del estudio una de las tareas necesarias seria
sensibilizar a los docentes para incluir dentro de sus sesiones de aprendizajes las
metodologias activas, colaborativas y participativas, para contribuir al proceso de

ensefianza y aprendizaje de los estudiantes. Asi mismo se debe propalar las ventajas
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del aprendizaje colaborativo ya que existe relacion con las competencias profesionales
en los estudiantes de las Universidades.

Pineda (2019), en su estudio involucrd a 29 participantes elegidos de manera no
aleatoria. Incorpor6 datos cuantitativos, vistos como no experimentales vy
transaccionales, con un disefio descriptivo correlacional. Utilizamos una serie de
técnicas en nuestra investigacion, incluyendo el uso de la medicion psicométrica, la

encuesta y cuestionarios con 50 items. Nuestros hallazgos indican que

Los estudiantes de una institucion educativa obtienen una comprension practica

de la interaccion social gracias al aprendizaje colaborativo.

De tal manera segun los resultados obtenidos en este estudio se debe sensibilizar a los
maestros sobre los beneficios, de tal manera que nos permita desarrollar y fortalecer
sus habilidades sociales. Asi mismo se debe capacitar a los docentes en el manejo y
ventajas del aprendizaje colaborativo y acceder a cursos de habilidades sociales que

fortalezcan sus conocimientos en beneficio del aprendizaje de los estudiantes.

También Fripp ( 2018), en su tesis el objetivo de la investigacion fue determina
si se mejora el aprendizaje cooperativo en la virtualidad a través del modelo Flipped
Learning, en los estudiantes de literatura del cuarto grado de secundaria. Investigacion

de enfoque cuantitativo, de disefio cuasi experimental.

Que el método Flipped Learning aporta al aprendizaje cooperativo de los estudiantes,
notandose la interaccion entre ellos y mejorando la discusion en el grupo, a
comparacién de la colaboracion que no hubo muchos cambios, comparando con las

clases tradicionales.

De tal manera que se considera un desafio para los maestros para tener en cuenta el
aprendizaje dentro de los entornos virtuales, siendo estos ultimos motivadores para los

estudiantes y de apoyo a los estudiantes con dificultades.

3.2 Bases teoricas

3.2.1 Constructivismo y Aprendizaje colaborativo
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El conocimiento se construye, por lo cual el docente debe considerar:

Partir de los conocimientos previos del estudiante

Tener en cuenta el cambio que va generar el estudiante en su estructura cognitiva

Confrontar los conocimientos previos con los ya adquiridos

Hacer uso del nuevo conocimiento cuando lo requiera

También dentro de este enfoque se considera que el estudiante ya no es un ente pasivo,
sino el constructor de sus aprendizajes. Teniendo en cuenta las interacciones con el
mundo fisico y social. De tal manera que el estudiante no es un simple espectador, sino
por el contrario tendra una participacion activa y directa, de tal manera que se propicie
el aprendizaje colaborativo que permita el trabajo en equipo para lograr los propésitos

comunes. (Mercado , 2019)

3.2.2 Ventajas
En cuanto a las ventajas encontramos:

Tiene relacién con las competencias transversales como las habilidades sociales
haciendo referencia a como el estudiante es capaz de resolver problemas, el respeto y
los habitos que engloban el trabajo, que realiza haciendo enfasis a la responsabilidad,

organizacion y el ser auténomo.

También los estudiantes se caracterizan por ser mas criticos, debido a que pueden

intercambiar opiniones respecto al tema que estan desarrollando.

Por otra parte ellos se vuelven los constructores de su aprendizaje siendo participes de
su aprendizaje y ya no en un mero receptor, de tal manera que ya no estan aburridos
sino por el contrario se encuentran motivados. De tal manera que ellos

colaborativamente desarrollan su aprendizaje. ( Garcia et al., 2014)

De tal manera se nos recomienda dentro de las practicas educativas incluir los
proyectos que propicien los aprendizajes colaborativos usando las Tic,con ambientes
de comunicacion ( Garcia, Basilotta, & Lopez, 2014).

3.2.3 Incorporacion de la Tecnologia
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Debido a la incorporacion de las Tecnologias en las nuevas metodologias y utilizacion
de herramientas didacticas; se han observado cambios paulatinos en el proceso de
aprendizaje y ensefianza, asi como las que fomentan el aprendizaje colaborativo como:

foros, blogs, webs y otros.

Tambien por otra parte al implementar la Tecnologia dentro de las clases virtuales , no
solo permiten el desarrollo de competencias sino que propicia el aprendizaje
colaborativo.

Asi las herramientas colaborativas que encontramos disponibles en el Internet se

hacen mas atractivas y nos permiten alcanzar los fines en la Educacion.

3.2.4 Los entornos virtuales

Los entornos virtuales definido como las estrategias que pueden ser utilizadas por una

plataforma virtual, aula o internet.

Entre los beneficios de realizar los trabajos a través de los entornos virtuales, tenemos:
que se puede acceder con mayor facilidad a los aprendizajes, pueden tener acceso
desde cualquier lugar basta s6lo contar con sefial de internet, y ya no se encuentran
limitados al aula de una Institucién Educativa . Ademas se puede hacer uso de distintos
recursos y se contribuye a que los estudiantes puedan desarrollar el aprendizaje
colaborativo, de tal manera que no sélo interactia con el docente sino con sus

compafieros. (Vega Polo, 2019)

3.2.5 Caracteristicas del Aprendizaje Colaborativo
Entre las caracteristicas del aprendizaje colaborativo tenemos :
a) Interdependencia positiva
El logro de un estudiante depende también depende del grupo.

b) Interaccion Promotora
Promueven la ayuda mutua entre los estudiantes a utilizar los recursos disponibles,
de tal manera que se ayudan entre ellos a aprender.

¢) Responsabilidad de grupo
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Cada estudiante es responsable de contribuir en el logro de los propésitos de todo
el grupo.

d) Desarrollo de competencias
Los estudiantes deben desarrollar las competencias y las habilidades
interpersonales para desenvolverse dentro de sus grupos.

e) Valoracion del Grupo
Los estudiantes deberan evaluar sus logros y dificultades, que les permita tomar

las decisiones mas acertadas para el grupo.(Mercado Quispe, 2019).

3.2.6 Competencias Tecnologicas

Destrezas que se utilizan para emplear y gestionar tdos los recursos informaticos o

tecnologicos, siendo indispensables en el desempefio de una persona.
Las cuales pueden ser :
a) Instrumentales
El estudiante utiliza de manera eficiente los recursos tecnologicos. Demostrando :

e Conoce y emplea los aparatos informativos como: (computadora, impresora, etc)

Conoce y utliza los programas, paginas web

Es creativo y conoce los programas informaticos

Realiza un tratamiento adecuado de la Informacion

Procesa la informacién

b) Cognitivas y Actitudinales
Cognitiva , hace referencia de como se produce el aprendizaje, como las TIC
influyen en este priceso, teniendo en cuenta los medios para el aprendizaje.
Actitudinal.

El docente tiene que tener en cuenta:

e Aplica en cuanto al Uso de las TIC, ciertos criterios.
e EIl docente realiza una autoevaluacion sobre el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

e Procesamiento de la informacién
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e Uso de la Informacion

c) Didacticos Metodoldgicos

El maestro de escuela utiliza sus recursos en el aprendizaje. Después de evaluar su
desempefio, usa su tecnologia para colaborar con otros maestros en proyectos

futuros.

Asi como :

e Elige el programa informatico mas adecuado y luego realiza la evaluacion
respectiva.

e Crea unidades de programacion en incluye sesiones de aprendizaje con las TIC.

¢ Incluye las TIC dentro del proceso de ensefianza.

¢ Incluye el didlogo, la expresion usando las TIC.(Rivera , 2020)

3.2.6 Educacién en Pandemia

La pandemia del COVID-19, fue una crisis a nivel mundial, que a la vez acarred una
crisis econdmica por la cuarentena obligaria en los diferentes paises, poniendo como

prioridad la salud.

Por otra parte la Educacién a distancia o también llamada Educacion virtual, se
presentd como una oportunidad para los estudiantes durante esta pandemia, que
permitié conectar en un tiempo real a docentes y estudiantes, utilizando plataformas
virtuales.(Vargas , 2020)
3.3 Bases conceptuales

a. Aprendizaje

Proceso mediante el cual se adquiere conocimientos, valores, aptitudes, a través

de un proceso de ensefianza o la experiencia. ( (Jurado, 2020)
b. Aprendizaje Cooperativo

Proceso social, donde se busca un mismo objetivo, a traves del trabajo en equipo,

promoviendo el aprendizaje significativo. (Huizar, Martinez, & Mota, 2020).
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Por otra parte también se le considera como el aprendizaje donde las integrantes
de un grupo construyen conjuntamente sus aprendizajes. (Fripp, 2018).

. Las(TIC)

En la actualidad la TIC cumple un rol importante en la sociedad ya que usa para
diferentes servicios en linea, como para la busqueda de informacién. ( (Jurado,
2020).

Por otra parte se la define como el conjunto de tecnologias, disciplinas , utilizadas

para procesar la informacion.( Llantoy & Yauricasa, 2020).
. Entorno Virtual

Definida como las estrategias enmarcadas a través de aula virtual, plataforma o
internet, dirigidas por el docente para desarrollar el proceso de ensefianza de

aprendizaje. (Vega, 2019)
. Aula virtual

Herramienta que nos facilita las clases en linea a través de la computadora, laptop.
(Jurado, 2020)

. Educacioén no presencial
En un principio se le denomind ensefianza a través de correo, luego paso a
Ilamarse educacion abierta, nace con la finalidad de dar opciones a los estudiantes

gue no podian asistir a las Instituciones Educativas. (Vargas, 2020)

. Aprendizaje significativo

Dentro de esta teoria se propone que el estudiante posea una motivacion
intrinseca, es decir para el aprendizaje se debe partir de los conocimientos previos
de los estudiantes y de sus intereses. Sustentados por el Psicdlogo Cognitivo
David Ausubel, donde sostiene que para aprender un conocimiento nuevo, se debe

partir de ka informacién que ya se posee. (Galindo , 2017)

. Estrategia Didactica Online
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Consideradas estrategias de ensefianza como :

e Material multimedia y mapas conceptuales para activar los conocimientos
previos.

e Lineas de tiempo, diagramas de flujo, mapas conceptuales para organizar la
informacion.

¢ Aprendizaje basado en problemas, proyectos , promoviendo asi la ensefianza
situada.(Rivera , 2020)
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CAPITULO IV

MARCO METODOLOGICO

4.1 Ambito

La investigacion se desarrolla en el corregimiento de Uchiza en la provincia de
Tocache; es de la region de San Martin.

Uchiza es una ciudad de paz y vida ubicada en la parte sur de la region de San Martin.
La ciudad tiene un clima calido entre 20° y 32°C; se ubica en los 8°27'48" SUR,
76°27'40" OESTE, y se encuentra a 562 metros sobre el nivel del mar. Uchiza, ciudad
de gran biodiversidad y de atractivos turisticos como la catarata velo de plata, el cerro
campana y los petroglifos de chontayacu. El aspecto econémico se caracteriza por la
produccion del cacao, arroz, palma aceitera, platano, empresas de aceite (Espino) y los

servicios que ofrecen la diversidad de profesionales que viven en la ciudad.

En el contexto descrito, se desarrollé en los estudiantes de la especialidad de inglés
matriculados en el afio 2021 de los diferentes ciclos del Instituto de Educacion

Superior Pedagdgico en la Avenida Marceliano Alvarez N 570, del distrito de Uchiza.

4.2 Tipo y nivel de investigacion

El trabajo de investigacion es de nivel correlacional y tipo descriptivo. Segun Arias
(2016) EI término se origina de la palabra correlacion, que se refiere a relacionar dos

conceptos o variables sin causalidad.
4.3 Poblacién y muestra
4.3.1 Descripcion

Fracica (como se citd en Bernal, 2010) La poblacién se refiere a todos los
elementos estudiados en una investigacion. También se puede denominar como el
conjunto de cada unidad de muestreo. Esta definicion se encuentra en la pagina 160

del informe.
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La poblacidon del estudio de investigacion, estd conformada por 204 estudiantes
matriculados en el Instituto Superior Pedagdgico Publico de Uchiza, perteneciente a
la Region San Martin, Provincia Tocache del Distrito de Uchiza; durante el afio lectivo
2021. En dicha casa superior se ofertan las carreras profesionales de Educacién Inicial,

Idioma Inglés.

Por otra parte, este centro de estudios superior se presenta como una gran oportunidad
para las personas de distintas edades de la provincia de Tocache, del Distrito de Uchiza
y de sus centros poblados; donde en su mayoria se dedican a la agricultura, como los
sembrios de cacao, arroz, platanos, y otro porcentaje de la poblacion trabajan en las
fabricas de palmas aceiteras. Lo que caracteriza a la poblacién mencionada es su deseo

de superacién y la mejora de calidad de vida de sus familias.

Tabla 2

Distribucion de la poblacién

ESPECIALIDAD Estudiantes
matriculados

Il CICLO 37

Educacion Inicial V CICLO 35

VIICICLO A 28

VIICICLO B 23

VI CICLO 24

Idioma Inglés VIII CICLO 24

X CICLO 9

Ciencia, Tecnologia 'y VI CICLO 24

Ambiente
Total :204

Nota: Datos obtenidos de la ndmina de matricula 2021
4.3.2 Muestra

Segun Cruz et al. (2014) menciona que: Una poblacién se refiere a todos los

miembros de un grupo, mientras que una muestra es un subconjunto.”(p.107).

Para la presenta investigacion se utilizd el muestreo no probabilistico. Lo cual es

definida por Hernandez et al. (2014), “Seleccionar un grupo especifico de sujetos en
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funcion de sus caracteristicas ayuda a proporcionar informacion cuantitativa o
cualitativa en un estudio de investigacion. Esto se conoce como una muestra dirigida
y normalmente se utiliza en la investigacion en lugar de la generalizacién
estadistica”(p.189).

La muestra estuvo integrada por 57 estudiantes de la especialidad: Idioma inglés del
VI, VIl 'y X ciclo del Instituto Superior Pedagdgico Publico de Uchiza.

Tabla 3

Distribucion de la muestra

CICLO N° DE ESTUDIANTES
Vi 24
Vi 24
X 9
TOTAL: 57

Nota: Datos obtenidosde la ndmina de matricula 2021

4.3.3 Criterios

e Criterio de Inclusion: Todos los estudiantes de la especialidad: Idioma
Inglés del VI, VIII, X ciclo del Instituto Supeo del Distrito de Uchiza. Los

cuales desearon participar de forma voluntaria en la investigacion.

e Criterio de Exclusion: Estudiantes que no forman parte del Instituto

Superior Pedagdgico Pablico de Uchiza

4.4 Disefio de investigacion

Disefio no experimental: correlacional

Segun el aporte de Cruz et al. (2014) menciona que “estos estudios no son manipulados
por el investigador, por lo que utilizan datos de un grupo de personas que el
investigador observd. Esto permite comparar mediciones anteriores con nuevos

conjuntos de datos.”(p.170)
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Donde:

V1: Aprendizaje Colaborativo
V 2:Usodelas TIC
M: Muestra

r : Relacion entre ambas variables.

4.5 Técnicas e instrumentos

4.5.1 Técnicas
La encuesta se utiliza para recoger los datos de ambas variables.
Encuesta

Al respecto Munoz (2011), menciona que “comprender las tendencias y los
comportamientos a través de encuestas y cuestionarios andnimos es un objetivo

importante para estudiar un fendmeno o hecho en particular.”(p.119).

4.5.2 Instrumentos

El instrumento que se utilizé en el estudio de investigacidn fue el cuestionario.
Cuestionario

Del mismo modo, Mufioz (2011) hace referencia que:

Una encuesta es cualquier recopilacion de informacién escrita, con
preguntas abiertas, de opcion mdltiple, cerradas, en categorias u otros
métodos. Los encuestados responden preguntas de acuerdo con sus
propios estandares, que luego se tabulan para crear una muestra

representativa.(p.119)
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Tabla 4

Especificaciones del cuestionario

ESTRUCTURA DEL
VARIABLE NP DIMENSIONES CUESTIONARIO
ITEMS TOTAL
1 Interdependencia 1,2,3,4,5,6 6
APRENDIZAJE positiva
COLABORATIVO 2 Responsabilidad 7,8,9,10,11, 6
individual y de equipo 12
3 Interaccion 13,14,15,16 6
estimuladora ,17,18
4 Gestién  interna  del 19,20,21,22 6
equipo 23,24
5 Evaluacién interna del 25,26,27,28 6
equipo ,29,30
1 Instrumentales 1,2,3 3
USODELASTIC 2 Cognitiva actitudinal 4,5,6 3
3 Didactica Metodoldgica 7, 8,9 3

4.5.2.1 Validacion de los instrumentos

La importancia del estudio de Hernandez de 2014 se demuestra por su relevancia, ya
que la validez se relaciona con la precision con la que un instrumento mide la variable

prevista (p.200).
Validez de contenidos mediante juicio de expertos

Segun Sanchez et al. (2018) Los expertos en un tema validan un instrumento de
medicion afirmando que mide con precision la variable elegida. Llamado "validez de
experto”, este término también se usa para referirse a cualquier instrumento que los
jueces consideren preciso. Esto implico la validacion de un panel de 5 personas con
doctorado 0 maestria en un campo educativo con mucha experiencia; los resultados
eran aceptados si pasaban la prueba de validez. Ademas, el panel incluyé a docentes
con educacion superior en escuelas regulares y de educacion basica superior. Para
determinar los resultados del uso de las TIC en las escuelas del “ISPPU”, se entreg6 a
los expertos un cuestionario, matriz de consistencia y ficha de validacion. Esto incluy6
una declaracion de criterios para la colaboracion y el uso de las TIC en 2021.Los

expertos fueron:



e Dr. Modesto PAUCAR SERPA

e Mag. Gina Lisbeth CALVO CHUJUTALLI
e Mg. César Manuel OLORTEGUI SILVA

e Mg. Neri PAREDES GARCIA

e Mg. Ignacio CALVO CHUJUTALLI
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Tabla 5
Validez
FICHA DE OBSRVACION
N° EXPERTO Puntaje %
1 Dr. Modesto Paucar Serpa 140 89,7%
2 Mg. Gina Lisbeth Calvo Chujutalli 143 91,7%
3 Mg. César Manuel Olértegui Silva 156 100%
4 Mg. Neri Paredes Garcia 156 100%
5 Mg. Ignacio Calvo Chujutalli 148 94,9%
PROMEDIO DE VALORACION 148,6 95,3%

Nota: Datos obtenidos

Para determinar el nivel de validez del instrumento de las variables se tiene en cuenta

los siguientes valores:
Tabla 6

Valores

VALORES NIVEL DE VALIDEZ

91 -100
81 -90
71 -80
61-70
51-60

Excelente
Muy bueno
Bueno
Regular

Deficiente

Nota: Datos obtenidos de Cabanillas (2004)
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El promedio de valoracién del cuestionario por medio del juicio de expertos es 95,3
cuyo nivel se encuentra entre los valores de 91 - 100, por lo tanto se considera

excelente.
4.5.2.2 Confiabilidad

Hernandez (2014) La consistencia indica la confiabilidad de una medida; indica hasta
qué punto un instrumento produce resultados consistentes de manera consistente.

(p.200). Por otro lado Sanchez et al. (2018) hace referencia que la confiabilidad:

La confiabilidad se refiere a datos e instrumentos consistentes, precisos y
confiables. También indica la estabilidad, precision y consistencia en los
métodos de investigacion. Una mayor confiabilidad significa menores tasas
de error (p.35)

Ademas se establecio el alfa de Cronbach de acuerdo a los siguientes parametros:

Tabla 7

Interpretacion de un coeficiente de confiabilidad

VALORES NIVEL DE VALIDEZ

0.53 a menos Confiabilidad nula

0.54 a0.59 Confiabilidad baja

0.60 a0.65 Confiable

0.66 a0.71 Muy confiable

0.72 a0.99 Excelente confiabilidad
1.0 Confiabilidad perfecta

Nota: Datos obtenidos de Hernandez et al. (2014)
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Tabla 8

Estadistica de confiabilidad

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
0,953 39

El nivel de confiabilidad es 0,953 ello implica que el instrumento es excelente

confiabilidad.
4.6 Técnicas

¢ Analisis de datos
Para el analisis descriptivo de las variables en estudio se considerd frecuencias,

porcentajes, graficos de barras y el grado de correlacion entre las variables.

¢ Andlisis inferencial
Con respecto al anélisis inferencial se trabajo con el programa SPSS-V24, por
medio de la prueba de normalidad de Kolgomorov Smirnov por tratarse de una
muestra grande (n > 50) y para establecer la correlacion se utilizo la prueba de

Spearman.
4.7 Aspectos éticos

Para desarrollar el trabajo de investigacion se utilizé las precisiones estipulada en el

Reglamento de Huéanaco.

1. Para la redaccion de teorias relacionadas al tema de investigacion se considerd
autores de nivel internacional y nacional.

2. Se respetd de manera detallada el derecho de autenticidad de cada autor por medio
de las citas.

3. Del mismo modo, el presente trabajo de investigacion se realizo sin alterar el medio

0 entorno y los resultados obtenidos.
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4. Se solicit6 permiso al director del Instituto Pedagdgico de Uchiza para el desarrollo
del trabajo de investigacion.

5. Para la variable de aprendizaje colaborativo se aplicé un cuestionario de 30
preguntas agrupadas en 5 dimensiones, lo cual estuvo dirigido a estudiantes del
Instituto Pedagdgico de Uchiza.

6. Por ultimo, en referencia a la variable de las Tecnologias de Informacion y
Comunicacién, se aplicdé un cuestionario de 9 preguntas agrupadas en 3

dimensiones dirigido a estudiantes del Instituto Pedagdgico de Uchiza.
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CAPITULO V

RESULTADOS Y DISCUSION

5.1 Analisis descriptivo

Para determinar la veracidad de los datos de este proyecto, se eligié una muestra de 57

estudiantes del Instituto Publico Superior de Lengua Inglesa.

Tabla 9

Distribucion del aprendizaje colaborativo

APRENDIZAJE COLABORATIVO

NIVELES FRECUENCIA PORCENTAJE
BAJO (30-124) 18 316 %
MODERADO (125-131) 19 333 %
ALTO (132-150) 20 35.1%
TOTAL 57 100.0 %

Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

Figura l

Distribucion del aprendizaje colaborativo

APRENDIZAJE COLABORATIVO

20
19.5
19 35.1%
18.5
A 33.3%
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17.5

17
BAJO (30-124) MODERADO (125- ALTO (132-150)
131)
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En la tabla 9 y figura 1, se aprecia que los estudiantes de la especialidad de idioma
inglés de Uchiza, el 35.1% alcanzan un nivel alto del aprendizaje colaborativo, el

33.3% se ubica en un nivel moderado, por otro lado el 31.6%.

Tabla 10
Distribucion de TIC

TIC
NIVELES FRECUENCIA PORCENTAJE
BAJO (0-22) 15 26.3 %
MODERADO (23) 10 175%
ALTO (24-27) 32 56.1 %
TOTAL 57 100.0 %

Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

Figura 2

Distribucion de las TIC

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION

35
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20 pr2o.3%~
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Ln

BAJO (0-22) MODERADO (23) ALTO (24-27)

Las figuras 2 y 10 del Instituto Superior Publico Pedag6gico de Uchiza muestran que el

56,1% de los estudiantes de la especialidad de idioma inglés utilizan en un nivel alto las
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TICS. El 17,5% son moderados y el 26,3% son bajos. Como se puede observar, estos

porcentajes corresponden al uso de las TIC por parte de los estudiantes de inglés.

Tabla 11

Distribucion de la interdependencia positiva

INTERDEPENDENCIA POSITIVA

NIVELES FRECUENCIA PORCENTAJE
BAJO (6-25) 34 59.6 %
MODERADO (26) 12 21.1 %
ALTO (27-30) 11 193 %
TOTAL 57 100.0 %

Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

Figura 3

Distribucion y porcentaje de la interdependencia positiva

INTERDEPENDENCIA POSITIVA
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La figura 3 y la tabla 11 transmiten que mas del 19% de los estudiantes de la
especialidad de lengua inglesa del Instituto Superior Pedagdgico Publico de Uchiza
alcanzan un alto nivel de cooperacion interdependiente. Mas del 21% se encuentran
en el rango medio y el 59,6% en un nivel bajo. Como se puede observar, el 19,3% de
todos los estudiantes del instituto son altamente interdependientes.
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Tabla 12

Distribucion de frecuencia y porcentaje de la responsabilidad individual y de equipo

RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL Y DE EQUIPO

NIVELES FRECUENCIA PORCENTAJE
BAJO (6-25) 15 26.3 %
MODERADO (26) 14 24.6 %
ALTO (27-30) 28 49.1 %
TOTAL 57 100.0 %

Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

Figura 4

Distribucion individual y de equipo
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En la tabla 12 y figura 4, se aprecia que los estudiantes de la especialidad de idioma
inglés del Instituto Superior Pedagogico Publico de Uchiza, el 49.1% alcanzan un nivel
alto de la responsabilidad individual, el 21.1% se ubica en un nivel moderado, por otro
lado el 59.6% se encuentra en un nivel bajo de la responsabilidad individual y de

equipo en los estudiantes de Inglés.
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Tabla 13

Distribucion de la interaccion estimuladora

INTERACCION ESTIMULADORA

NIVELES FRECUENCIA PORCENTAJE
BAJO (6-25) 14 24.6 %
MODERADO (26) 13 22.8 %
ALTO (27-30) 30 52.6 %
TOTAL 57 100.0 %

Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

Figura 5

Distribucion de la interaccién estimuladora
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En la tabla 13 y figura 5, se aprecia que los estudiantes de la especialidad de idioma
inglés del Instituto Superior Pedagogico Publico de Uchiza, el 52.6% alcanzan un nivel
alto de la interaccion estimuladora, el 22.8% se ubica en un nivel moderado, por otro
lado el 24.6% se encuentra en un nivel bajo de la interaccién estimuladora en los

estudiantes de Inglés
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Tabla 14

Distribucién de frecuencia

GESTION INTERNA DEL EQUIPO

NIVELES FRECUENCIA PORCENTAJE
BAJO (6-25) 18 31.6%
MODERADO (26) 9 15.8 %
ALTO (27-30) 30 52.6 %
TOTAL 57 100.0 %

Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

Figura 6

Distribucion
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El Instituto Superior Pedagogico Publico de Uchiza forma a los estudiantes de dos
especialidades lingisticas. La especialidad de idioma inglés cuenta con un 52,6% de
estudiantes que gestionan sus equipos internos en un nivel alto, mientras que un 15,8%
se encuentran en un nivel medio y un 31,6% en un nivel bajo. Consulte la figura 6 y la
tabla 14 para ver estos resultados.



Tabla 15

Distribucion de la evaluacion interna del equipo

EVALUACION INTERNA DEL EQUIPO

NIVELES FRECUENCIA PORCENTAJE
BAJO (6-25) 34
MODERADO (26) 7
ALTO (27-30) 16
TOTAL 57

Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

Figura7

Distribucion
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En la tabla 15 y figura 7, se aprecia que los estudiantes de la especialidad de idioma

inglés del Instituto Superior Pedagdgico Publico de Uchiza, el 28.1% alcanzan un nivel

alto de la evaluacion interna del equipo, el 12.3% se ubica en un nivel moderado, por

otro lado el 59.6% se encuentra en un nivel bajo.



Tabla 16

Distribucion del aprendizaje colaborativo y las TIC

APRENDIZAJE

COLABORATIVO

Total

Figura 8

BAJO 30,0- Recuento
124,0 % del total
MODERADO Recuento
125,0-131,0 % del total

ALTO Recuento

132,0-150,0 % del total
Recuento
% del total

Distribucion de frecuencia y porcentaje

BAJO
0-22,0
12
21,1%
3
5,3%
0
0,0%
15
26,3%

TIC

MODER
ADO ALTO
23,0 24,0-27,0

1 4
1,8% 7,0%
8 10
14,0% 17,5%
1 18
1,8% 31,6%
10 32

17,5% 56,1%

Recuento

Grafico de barras

BAJO: 30,0-124,0

MODERADO: 125,0-131,0

ALTO: 132,0-150,0

APRENDIZAJE COLABORATIVO

TICS

W BLIc: 0-220
[l MODERADO: 23,0
24,0270
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Total
17
29,8%
21
36,8%
19
33,3%
57
100,0%
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Como se aprecia en la tabla 16 y figuras 8, el aprendizaje colaborativo de los
estudiantes de la especialidad de idioma inglés del Instituto Superior Pedagogico
Publico de Uchiza, en un nivel alto, el 31,6% muestra un nivel alto del uso de las TIC;
el aprendizaje colaborativo en los estudiantes en un nivel moderado, el 14,0%
evidencian un nivel moderado del uso de las TIC, mientras tanto en un nivel de inicio
el 21,1 % muestran un nivel bajo del uso de las TIC de los estudiantes de la

especialidad de idioma inglés

Tabla 17

Distribucion de frecuencia y porcentaje de la interdependencia positiva y las TIC

TIC
MODER
BAJO ADO ALTO
0-22,0 23,0 24,0-27,0 Total

BAJO Recuento 15 10 9 34

6,0-25,0 % del total 26,3% 17,5% 15,8% 59,6%

INTERDEPE MODER Recuento 0 0 12 12

NDENCIA ADO % del total 0,0% 0,0% 21,1% 21,1%
POSITIVA 26,0

ALTO Recuento 0 0 11 11

27,0-30,0 % del total 0,0% 0,0% 19,3% 19,3%

Total Recuento 15 10 32 57

% del total 26,3% 17,5% 56,1%  100,0%
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Figura 9

Distribucion de la interdependencia positiva y las TIC

Grafico de barras

TICS

WEAID 0-220
W MoDERADD: 23,0
W ALTO: 24,0-27 .0

Recuento

BAJO: 6,0-250 MODERADGC: 26,0 2?,0.'30,0
INTERDEPENDENCIA POSITIVA

Interpretacion:

Las Figuras 9 y la Tabla 17 del informe del Instituto Superior Publico Pedagdgico
Uchiza muestran el porcentaje de uso de las TIC entre los estudiantes de su
especialidad de idioma inglés. Las cifras indican que el 19,3% de los estudiantes de
esta especializacion utilizan las TIC en niveles altos, mientras que el 26,3% solo las
utilizan en un nivel moderado. Al comparar estos nimeros con otros estudiantes, se

puede ver que solo el 22.3% usa las TIC en un nivel bajo.



Tabla 18

Distribucion de equipo y las TIC

TIC
MODER
BAJO ADO ALTO
0-22,0 23,0 24,0-27,0
RESPONSABIL BAJO Recuento 6 0 5
IDAD 6,0-25,0 % del total 10,5% 0,0% 8,8%
INDIVIDUAL Y MODER Recuento 3 0 9
DE EQUIPO ADO % del total 5,3% 0,0% 15,8%
26,0
ALTO Recuento 6 10 18
27,0-30,0 % del total 10,5% 17,5% 31,6%
Total Recuento 15 10 32
% del total 26,3% 17,5% 56,1%
Figura 10
Distribucion de frecuencia y porcentaje de equipo y las TIC
Grafico de barras
] |3 BAJ;—:l giz i

Recuento

BAJO: 60-250 MODERADO: 26,0

27,0-30,0

RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL ¥ DE EQUIPO

[ MODERADOD: 23,0
W ALTO: 24,0-270
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Total
11
19,3%
12
21,1%

34
59,6%
57
100,0%



Interpretacion:
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Como se aprecia en la tabla 18 y figura 10, existe un nivel alto, el 31,6% muestra un

nivel alto del uso de las TIC; la responsabilidad individual y de equipo en los

estudiantes en un nivel moderado no evidencia porcentaje en un nivel moderado del

uso de las TIC, mientras tanto en un nivel bajo el 10,5 % muestran un nivel bajo del

uso de las TIC de los estudiantes de la especialidad de idioma ingles.

Tabla 19

Distribucion de la interaccion estimuladoray las TIC

BAJO Recuento
6,0-25,0 % del total
INTERACCION MODER Recuento
ESTIMULADO ADO % del total
RA 26,0
ALTO Recuento
27,0-30,0 % del total
Total Recuento
% del total

BAJO
0-22,0
9
15,8%
6
10,5%

0,0%
15
26,3%

TIC
MODER
ADO
23,0

1
1,8%
0
0,0%

9
15,8%
10
17,5%

ALTO
24,0-27,0
4
7,0%
7
12,3%

21
36,8%
32
56,1%

Total
14
24,6%
13
22,8%

30
52,6%
57
100,0%
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Figura 11

Distribucion de interaccion estimuladora 'y las TIC

Grafico de barras
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207

Recuento

7
12,28%

BAJD: e,zs,n MODERADO: 260 ALTO: 27,0-30,0
INTERACCION ESTIMULADORA

Interpretacion:

Como se aprecia en la tabla 19 y figura 11, la interaccion estimuladora de los
estudiantes de la especialidad de idioma inglés del Instituto Superior Pedagogico
Publico de Uchiza, en un nivel alto, el 36,8% en un nivel moderado no evidencia
porcentaje en un nivel moderado del uso de las TIC, mientras tanto en un nivel bajo

el 15,8 % muestran un nivel bajo del uso de las TIC-



Tabla 20
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Distribucion de frecuencia y porcentaje de la gestion interna del equipo y las TIC

0-22,0

GESTION 6,0-25,0  Recuento 12
INTERNA DEL % del total 21,1%
EQUIPO 26,0 Recuento 3
% del total 5,3%
27,0-30,0 Recuento 0
% del total 0,0%
Total Recuento 15
% del total 26,3%

Figura 12

Distribucion de la gestion interna del equipo y las TIC

TIC
23,0
0
0,0%
1
1,8%
9
15,8%
10
17,5%

24,0-27,0  Total

6 18
10,5% 31,6%
5 9
8,8% 15,8%
21 30
36,8% 52,6%
32 57

56,1%  100,0%

Recuento

Grafico de barras
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Interpretacion:
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Como se aprecia en la tabla 20 y figura 12, la gestion interna del equipo de los

estudiantes de la especialidad de idioma inglés del Instituto Superior Pedagogico

Publico de Uchiza, en un nivel alto, el 36,8% muestra un nivel alto del uso de las TIC;

la gestion interna del equipo en los estudiantes en un nivel moderado, el 1,8%

evidencian un nivel moderado del uso de las TIC, mientras tanto en un nivel bajo el

21,1 % muestran un nivel bajo del uso de las TIC.

Tabla 21

Distribucion de frecuencia y porcentaje de la evaluacion interna del equipo y las TIC

BAJO: Recuento
6,0-25,0 % del total

EVALUACION MODER  Recuento
INTERNA DEL ADO % del total
EQUIPO 26,0

ALTO Recuento
27,0-30,0 % del total

Total Recuento
% del total

BAJO
0-22,0
11
19,3%
4
7,0%

0,0%
15
26,3%

TIC
MODER
ADO
23,0

9
15,8%
0
0,0%

1,8%
10
17,5%

ALTO
24,0-27,0
14
24.6%
3
5,3%

15
26,3%
32
56,1%

Total
34
59,6%
7
12,3%

16
28,1%
57
100,0%
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Figura 13

Distribucion

Grafico de barras

TICS
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EVALUACION INTERNA DEL EQUIPO

Interpretacion:

Como se aprecia en la tabla 21 y figura 13, la evaluacion interna del equipo de los
estudiantes de la especialidad de idioma inglés del Instituto Superior Pedagogico
Publico de Uchiza, en un nivel alto, el 26,3% muestra un nivel alto del uso de las TIC;
la evaluacion interna del equipo en los estudiantes en un nivel moderado no evidencia
porcentaje en un nivel moderado del uso de las TIC, mientras tanto en un nivel bajo el

19,3 % muestran un nivel bajo del uso de las TIC.



5.2 Andlisis inferencial

Resultados de la prueba de Normalidad
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Se ejecutd la prueba de normalidad de Kolmogorov Smirnov por ser una muestra

grande (n>50), por tal motivo, para demostrar la normalidad:

Ho: Los datos del aprendizaje colaborativo provienen de una distribucion normal

Hi: Los datos del aprendizaje colaborativo no provienen de una distribucién normal

Ho: Los datos del uso de las TIC provienen de una distribucion normal

Hi: Los datos del uso de las TIC no provienen de una distribucién normal

Regla de decision:

p < 0.05, se rechaza la Ho.

p > 0.05, no se rechaza la Ho.
Empleamos SPSS, nos muestra:

Tabla 22

Prueba de normalidad

KOLMOGOROV-SMIRNOV

Estadistico GL Sig.
INTERDEPENDENCIA 0,186 57 0,000
POSITIVA
RESPONSABILIDAD 0,164 57 0,001
INDIVIDUAL Y  DE
EQUIPO
INTERACCION 0,165 57 0,000
ESTIMULADORA
GESTION INTERNA 0,204 57 0,000
EVALUACION INTERNA 0,123 57 0,032
APRENDIZAJE 0,142 57 0,006
COLABORATIVO
USO DE LAS TICs 0,233 57 0,000
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Por consiguiente, se demuestra que la variable aprendizaje colaborativo y el uso de las
TIC no provienen de una distribucion normal, por lo cual se utiliz6 la estadistica no

paramétrica.
Prueba de hipdtesis

Para la prueba de hipoétesis se considerd el nivel de significacion equivalente a o =
0,05 y el estadistico de prueba fue el coeficiente de correlacién de Rho de Spearman.
La regla de decision implica que para todo valor de probabilidad igual o menor que

0.05, se acepta H: y se rechaza Ho.
Prueba de hipotesis especifica 1
e Planteo de la hipdtesis

Hipétesis nula (Ho): No existe relacion entre la interdependencia positiva y el uso
de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Hipdtesis alternativa (H1): Existe relacion entre la interdependencia positiva y el
uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

e Calculo

Tabla 23

Relacion positiva y el uso de las TIC

INTERDEPEN USO DE LAS
DENCIA TIC
POSITIVA
Coeficiente
INTERDEPEN -
DENCIA POSI 1,000 0,792
TIVA Sig. .

RHO DE (bilateral) 0,000
SPEARMAN N 57 57
Coeficiente
USO DE LAS 0,792™ 1,000

TICs Sig. 0,000
(bilateral)

N 57 57

*%x
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Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

e Decision estadistica: Por medio de la tabla 23, se visualiza que la interdependencia

positiva y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021, segun

la correlacion de Rho Spearman de 0.792, con un p=0.000 (p < 0.05), se acepta la

hipdtesis alternativa y se rechaza la hipotesis nula. Por consiguiente, se sostiene que

existe relacion positiva muy fuerte entre la interdependencia positiva y el uso de las

TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Prueba 2

¢ Planteo de la hipotesis

Hipdtesis nula (Ho): No existe relacién entre la responsabilidad individual y equipo

y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Hipdtesis alternativa (H1): Existe relacion entre la responsabilidad individual y

equipo y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

e Calculo del estadistico de prueba

Tabla 24

Relacion de equipo y el uso de las TIC

RESPONSABILI USO DE LAS

DAD TICs
INDIVIDUAL Y
DE EQUIPO
Coeficiente
RESPONSABILI . ox
DAD de correlacion 1,000 0,575
INDIVIDUAL Y
RHO DE DEEQUIPO 0,000
SPEARMAN N 57 57
Coeficiente
USO DE LAS 0,575™ 1,000
TICs .
Sig.
(bilateral) 0,000
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Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

Decision estadistica: Por medio de la tabla 24, se visualiza que la responsabilidad

individual y de equipo y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-

UCHIZA, 2021, segln la correlacion de Rho Spearman de 0.575, con un p=0.000

(p < 0.05), se acepta la hipétesis alternativa y se rechaza la hip6tesis nula. Por

consiguiente, se sostiene que existe relacion positiva considerable entre

responsabilidad individual y de equipo y el uso de las TIC en los estudiantes del

“IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Prueba 3

¢ Planteo de la hipotesis

Hipotesis nula (Ho): No existe relacién entre la interaccion estimuladora y el uso

de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Hipétesis alternativa (H1): Existe relacion entre la interaccion estimuladora y el

uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

e Calculo

Tabla 25

Relacion entre la interaccién estimuladora y uso de las TIC

INTERACCION USO DE LAS
ESTIMULADO TICs
RA
) Coeficiente 1,000 0,550™
INTERACCION de correlacion
ESTIMULADO
RA (bilateral) . 0,000
N 57 57
Coeficiente 0,550™ 1,000
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RHO DE USODE LAS Sig. 0,000
SPEARMAN TICs (bilateral)
N 57 57

Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

Decision estadistica: Por medio de la tabla 25 se visualiza que la interaccion
estimuladora y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021,
segun la correlacion de Rho Spearman de 0.550, con un p=0.000 (p < 0.05), se acepta
la hipdtesis alternativa y se rechaza la hipotesis nula. Por consiguiente, se sostiene que
existe relacion positiva considerable entre la interaccion estimuladora y el uso de las
TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Prueba 4

¢ Planteo de la hipotesis
Hipotesis nula (Ho): No existe relacion entre la gestion interna 'y el uso de las TIC
en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.
Hipotesis alternativa (H1): Existe relacion entre la gestion interna y el uso de las

TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

e Calculo del estadistico de prueba

Tabla 26

Relacion entre la gestién internay el uso de las TIC

GESTION USO DE LAS
INTERNA TICs
) Coeficiente 1,000 0,653
?Nﬁsgéﬁx (bilateral) . 0,000
N 57 57
RHO DE Coeficiente 0,653 1,000
SPEARMAN USO DE LAS Sig. 0,000
TICs

(bilateral)
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Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

e Decision estadistica: Por medio de la tabla 26, se visualiza que la gestion interna
y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021, segln la
correlacion de Rho Spearman de 0.653, con un p=0.000 (p < 0.05), se acepta la
hipotesis alternativa y se rechaza la hipétesis nula. Por consiguiente, se sostiene que
existe relacion positiva considerable entre la interaccion estimuladora y el uso de

las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Prueba 5

¢ Planteo de la hipotesis
Hipotesis nula (Ho): No existe relacion entre la evaluacion interna del equipo y el
uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.
Hipdtesis alternativa (H1): Existe relacion entre la evaluacion interna del equipo
y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

e Calculo del estadistico de prueba

Tabla 27

Relacion interna del equipo y el uso de las TIC

EVALUACION USO DE LAS

INTERNA DEL TICs
EQUIPO
Coeficiente 1,000 0,541™
EVALUACION de correlacion
INTERNA DEL :
EQUIPO Sig. . 0,000
RHO DE (bilateral)
SPEARMAN N 57 57
Coeficiente 0,541 1,000

USO DE LAS de correlacion
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TICs Sig. 0,000
(bilateral)
N 57 57

Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

e Decision estadistica: Por medio de la tabla 27, se visualiza que la evaluacion
interna del equipo y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA,
2021, segun la correlacién de Rho Spearman de 0.541, con un p=0.000 (p < 0.05),
se acepta la hipotesis alternativa y se rechaza la hip6tesis nula. Por consiguiente, se
sostiene que existe relacion positiva considerable entre la evaluacién interna del

equipo y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Prueba de hipdtesis general

¢ Planteo de la hipotesis
Hipdtesis nula (Ho): No existe relacion entre el aprendizaje colaborativo y el uso
de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Hipotesis alternativa (H1): Existe relacion entre el aprendizaje colaborativo y el uso de

las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021
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e Calculo del estadistico de prueba

Tabla 28

Relacion entre el aprendizaje colaborativo y el uso de las TIC

APRENDIZAJE USO DE LAS

COLABORATI TIC
VO
Coeficiente
APRENDIZAJE ., .
COLABORATI de correlacion 1,000 0,758
VO .

RHO DE 0,000
SPEARMAN N 57 57
Coeficiente
USO DE LAS 0,758 1,000

TICs .
Sig.
(bilateral) 0,000
N 57 57

Nota: Datos obtenidos del cuestionario de Pesantes (2019)

e Decisidn estadistica: Por medio de la tabla 28, se visualiza que el aprendizaje
colaborativo y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021,
segun la correlacién de Rho Spearman de 0.758, con un p=0.000 (p < 0.05), se
acepta la hipdtesis alternativa y se rechaza la hipotesis nula. Por consiguiente, se
sostiene que existe relacion positiva considerable entre el aprendizaje colaborativo

y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.
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5.3 Discusion de resultados

Las investigaciones realizadas sobre este tema concluyeron que el uso de las TIC
aumento en los estudiantes del IESPPU—UCHIZA Rho = 0.758. Esto fue gracias al
aprendizaje colaborativo, que tuvo un efecto positivo significativo en esto. La
investigacion también mostr6 que no habia una correlacion directa entre las variables
. Sin embargo, mostré una fuerte correlacion entre ellos con una tasa de confianza del
95%. Pesantes (2019) lleg6 a conclusiones similares cuando encontr6 que la Facultad
de Teologia de la Universidad Seminario Bibical Andino tenia estudiantes con mejores
competencias genéricas gracias al aprendizaje colaborativo. Ademas, su investigacion
mostrd que la relacion entre el aprendizaje colaborativo y las competencias genéricas
era muy fuerte con un valor Rho de Spearman = 0,8880 y un valor p < 0,05, lo que
significa que habia una gran relacion positiva entre los dos.; Una investigacion de
Pineda en 2019 se suma a los hallazgos de otros estudios sobre la cooperacion entre
estudiantes. Brinda apoyo a la idea de que el aprendizaje colaborativo puede mejorar
significativamente las habilidades sociales de los estudiantes. Su sig. (Nivel de
significancia) es 0.000 y su valor p (Valor de probabilidad) es menor a 0.05, lo que
indica resultados significativos. Ademas, muestra que rho (Recibido: 0.738;
publicado: 0.967), una medida de habilidades sociales, aumenta considerablemente en
los estudiantes de cuarto grado que asisten a la escuela publica en La Molina, siempre
que participen en el aprendizaje cooperativo. Las herramientas de Google también se
muestran Utiles hoy y deben considerarse una herramienta esencial para planificar y
participar en diversas actividades escolares gracias a la investigacion de Carbajal en
2021.

Otros estudios como el de Porcel (2016) Segun este estudio, solo un pequefio
porcentaje de estudiantes con buenas experiencias de aprendizaje colaborativo tienen
un bajo rendimiento escolar. La investigacion también encontr6 que la mayoria de los
estudiantes que se desempefiaron mal tuvieron malas experiencias de aprendizaje
colaborativo. Esto muestra que muchos estudiantes con malas experiencias de
aprendizaje colaborativo tienen dificultades en la escuela, mientras que los estudiantes
con buenas experiencias de aprendizaje colaborativo tienen un rendimiento académico

promedio. La investigacion internacional de Alvarez (2015) encontré que los
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profesores y estudiantes valoraban las herramientas TIC que ayudaban con la
colaboracién. Esto les llevd a creer que el uso de estas herramientas mejoraria su

comunicacion, colaboracion y preparacion para el trabajo.

El objetivo de la investigacion fue examinar la correlacion entre el aprendizaje
colaborativo mediado por las TIC y la educacion superior. La investigacion de Mercado
(2019) diferia; su objetivo fue determinar la efectividad del aprendizaje colaborativo
como herramienta didactica en la educacion superior. Sin embargo, ambos esfuerzos
de investigacion diferian entre si. Mientras que el primero examind el uso de las TIC
por parte de los estudiantes como herramienta de aprendizaje colaborativo en el ciclo
escolar 2021 IESPPU-UCHIZA, el segundo examind el uso de las TIC por parte de los
estudiantes como estrategia de aprendizaje colaborativo en un Centro Educativo
Técnico — Ciclo escolar Productivo Huaral. Ambos enfoques también diferian entre si
en que ambos utilizaron un disefio no experimental, analisis descriptivo y métodos

cuantitativos.

Del analisis comparativo realizado con diversos trabajos de investigacion referidos a la
tematica en estudio, se puede percibir que el aprendizaje colaborativo se relaciona de
manera directa con el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, este
quehacer cientifico es de gran importancia para que los Maestros puedan desarrollar el
aprendizaje colaborativo mediado por las TIC como parte de la planificacion en las
actividades diarias de clase.

5.4 Aporte

Con el quehacer cientifico realizado, se pudo comprobar la relacion directa de las
variables en estudiantes del instituto pedagdgico de Uchiza. En este contexto de pos
pandemia es necesario seguir utilizando las herramientas tecnoldgicas como recurso
en el desarrollo de las actividades de aprendizaje. A mayor dominio en el uso de las
TIC, mayor sera el nivel de aprendizaje colaborativo en los estudiantes. Por lo tanto es

de gran importancia desarrollar el aprendizaje colaborativo mediado por las TIC,



65

especialmente en las instituciones de nivel superior en la cual se forman profesionales
distribuidos en diferentes campos de nuestra sociedad. El estudio realizado nos servira
como antecedente para que otras instituciones de nivel superior tengan en cuenta la
continuidad del uso de las TIC como herramienta basica en el desarrollo de
experiencias de aprendizaje, con el Unico objetivo de mejorar la calidad educativa en

nuestros estudiantes.
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CONCLUSIONES

La interdependencia positiva evidencia una relacién positiva muy fuerte (alta)
con el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA (Rho=0.792).
Del mismo modo, el p-valor = 0.000 < 0,05 evidencia la existencia de una
relacion directa de la interdependencia positiva con el uso de las TIC, con un

nivel de confianza del 95%.

La responsabilidad individual y de equipo evidencia una relacion positiva
considerable (moderada) con el uso de las TIC en los estudiantes del
“IESPPU”-UCHIZA (Rh0=0.575). Del mismo modo, el p-valor = 0.000 < 0,05
evidencia la existencia de una relacion directa de la responsabilidad individual
y de equipo con el uso de las TIC, con un nivel de confianza del 95% en los
estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA

La interaccion estimuladora evidencia una relacion positiva considerable
(moderada) con el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA
(Rho=0.550). Del mismo modo, el p-valor = 0.000 < 0,05 evidencia la
existencia de una relacion directa de la interaccion estimuladora con el uso de
las TIC, con un nivel de confianza del 95% en los estudiantes del “IESPPU”-
UCHIZA

La gestion interna evidencia una relacion positiva considerable (moderada) con
el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA (Rho=0.653). Del
mismo modo, el p-valor = 0.000 < 0,05 evidencia la existencia de una relacion
directa de la gestion interna con el uso de las TIC, con un nivel de confianza
del 95% en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA

La evaluacion interna del equipo evidencia una relacion positiva considerable
(moderada) con el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA
(Rho=0.541). Del mismo modo, el p-valor = 0.000 < 0,05 evidencia la

existencia de una relacion directa de la evaluacion interna del equipo con el
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uso de las TIC, con un nivel de confianza del 95% en los estudiantes del
“IESPPU”-UCHIZA

El aprendizaje colaborativo evidencia una relacion positiva considerable
(moderada) con el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA
(Rho=0.758). Del mismo modo, el p-valor = 0.000 < 0,05 evidencia la

existencia de una relacion directa entre las variables objeto de estudio.
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SUGERENCIAS

La aplicacion de la propuesta de aprendizaje colaborativo mediado por las TIC
en las diferentes carreras profesionales que ofrece el Instituto Superior de
Uchiza como: Educacidn Inicial, Idioma Inglés, de tal manera que se promueva

un trabajo grupal intelectual en la que docentes y estudiantes sean participes.

Incentivar y promover el uso de las TIC a través de una asignatura dentro del
plan de estudios del instituto que sirva como soporte técnico y pedagogico para
estudiantes, el mismo que permitira el desarrollo de estrategias de aprendizaje

colaborativo.

Al brindar espacios para la formacion docente en el uso adecuado de las
herramientas tecnologicas, los estudiantes y docentes pueden desarrollar

nuevas habilidades y destrezas.

Difundir el proyecto a nivel de Instituciones de nivel superior con la finalidad
de aplicar las estrategias pertinentes para el adecuado uso de las herramientas
tecnoldgicas que nos permitan trabajar colaborativamente en bien de la

educacion.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA
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APRENDIZAJE COLABORATIVO MEDIADO POR LAS TIC EN LOS ESTUDIANTES DEL “IESPPU” - UCHIZA

FORMULACION DEL OBJETIVOS HIPOTESIS TECNICAE
PROBLEMA INSTRUMENTOS
PROBLEMA GENERAL Objetivo general Hipotesis general
¢Cual es larelacion entre el aprendizaje colaborativo | Determinar la  relacion entre el aprendizaje | Hi: Existe relacion entre el aprendizaje colaborativo
y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”- | colaborativo y el uso de las TIC en los | yeluso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-
UCHIZA, 2021? estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021 UCHIZA, 2021.
P Objetivos especificos Ho. No existe relacion entre el aprendizaje | Técnica
Problemas especificos: laborati | de las TIC .
Uil es la relacion entre la interdependencia | DEtErMinar larelacion entre la interdependencia colanorativo y el uso de fas TIC en los estudiantes | gy esta
cbual €s la relacion entré 1a nteraependencia positiva y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU™-UCHIZA, 2021.
positiva y el uso de las TIC en los estudiantes del Instrumento

“IESPPU”-UCHIZA, 20217

¢Cual es la relacién entre la responsabilidad
individual y de equipo y el uso de las TIC en los
estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 20217

¢Cuales larelacién entre la interaccion estimuladora
y el uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-
UCHIZA, 2021?

¢Cudl es la relacién entre la gestion interna del
equipo y el uso de las TIC en los estudiantes del
“IESPPU”-UCHIZA, 2021?

¢Cual es la relacion entre la evaluacion interna del
equipo y el uso de las TIC en los estudiantes del
“IESPPU”-UCHIZA, 2021?

del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Determinar la relacion entre la responsabilidad
individual y de equipo y el uso de las TIC en los
estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Determinar la relacién entre la interaccion
estimuladora y el uso de las TIC en los
estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Determinar la relacion entre la gestion interna y
el uso de las TIC en los estudiantes del
“IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Determinar la relacion entre la evaluacion
interna del equipo y el uso de las TIC en los
estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Hipétesis especificas

Hei: Existe relacion entre la interdependencia
positiva y el uso de las TIC en los estudiantes del
“IESPPU”-UCHIZA, 2021

Heo: Existe relacion entre la responsabilidad
individual y de equipo y el uso de las TIC en los
estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Hes: Existe relacion entre la interaccion
estimuladora y el uso de las TIC en los estudiantes
del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

Hea: Existe relacion entre la gestion interna y el uso
de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-
UCHIZA, 2021.

Hes:Existe relacion entre la evaluacion interna y el
uso de las TIC en los estudiantes del “IESPPU”-
UCHIZA, 2021.

Cuestionario

DISENO DE INVESTIGACION

POBLACION Y MUESTRA

VARIABLES Y DIMENSIONES

Tipo de estudio: Investigacion no
experimental

El Disefio de investigacion del presente

Poblacion

Esta conformada por 204 estudiantes del
“IESPPU”-UCHIZA

V1: APRENDIZAJE COLABORATIVO
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trabajo de investigacion escorrelacional, el
esquema es el siguiente:
Vi1

M r
/v v
Ve \
Donde;

V1= APRENDIZAJE COLABORATIVO
V2= TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION (TIC)

r = Relacion entre ambas variables.

Muestra Estard integrada por 57
estudiantes sexto ciclo del area de inglés.

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES
- Identificacion de la meta
INTERDEPENDENCIA del equipo

APRENDIZAJE
COLABORATIVO

POSITIVA

- Dependencia entre el éxito
personal con el éxito del
equipo

RESPONSABILIDAD
INDIVIDUAL Y DE
EQUIPO

- Responsabilidad individual
- Responsabilidad con el
trabajo comln

INTERACCION
ESTIMULADORA

Promocion  del  éxito
personal y de equipo
- Reconocimiento del trabajo
bien hecho

GESTION INTERNA DEL

Organizaciéon de la
estrategia de trabajo

EQUIPO

- Habilidad de trabajo en
equipo.

DEL EQUIPO

EVALUACION INTERNA

- Evaluacion del logro de la
meta del equipo

- Evaluacion de la dindmica
de trabajo de equipo

V2: TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION (TIC)

VARIABLE

DIMENSIONES

INDICADORES

TECNOLOGIA DE
LA
INFORMACION Y
COMUNICACION
(TIC)

INSTRUMENTALES

- Uso de equipos informaticos
- Uso de programas
informéticos

- Blsqueda de informacion

COGNITIVA
ACTITUDINAL

- Aplicacion de criterios de uso
de TIC

- Actitud de reflexién de uso de
TIC

- Andlisis e interpretacién de
informacién

DIDACTICA
METODOLOGICA

- Seleccién y evaluacion de
programas informaticos

- Seleccion de aplicaciones en
linea

- Integracion de las TICS en el
aprendizaje
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| &5 ESCUELA DE POSGRADO |

|H '

ANEXO 02

CONSENTIMIENTO INFORMADO

ID: FECHA:

TITULO: APRENDIZAJE COLABORATIVO MEDIADO POR LAS TIC EN LOS
ESTUDIANTES DEL “IESPPU”- UCHIZA

OBJETIVO: Determinar la relacion entre el aprendizaje colaborativo y el uso de las
TIC en los estudiantes del “IESPPU”-UCHIZA, 2021.

INVESTIGADOR: DARIO CESAR LAZO ORELLANA

Consentimiento / Participacion voluntaria

Acepto participar en el estudio: He leido la informacion proporcionada, o0 me ha
sido leida. He tenido la oportunidad de preguntar dudas sobre ello y se me ha
respondido satisfactoriamente. Consiento voluntariamente participar en este
estudio y entiendo que tengo el derecho de retirarme en cualquier momento de la

intervencion (tratamiento) sin que me afecte de ninguna manera.

e Firmas del participante o responsable legal

Huella digital si el caso lo amerita

Firma del participante:

Firma del investigador responsable:

Huanuco, 2021



El cuestionario tiene el objeto de recolectar informacién sobre el Aprendizaje Colaborativo mediado por las TIC en los

estudiantes del “IESPPU” - UCHIZA, 2021. La informacién obtenida serd de vital importancia para el estudio en la medida

ANEXO 03

CUESTIONARIO
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de la sinceridad al momento de dar sus respuestas. Por lo cual marcar un aspa segun la respuesta que Ud. considere:

SEXO:

FL]

v [ ]

| VARIABLE: APRENDIZAJE COLABORATIVA

1 =Nunca 2 =Casi nunca 3=Aveces 4 =Casisiempre 5 = Siempre
VARIADIMENSION| INDICADOR ITEMS ESCALA
BLE [ES ES
1 |ldentifico el trabajo a realizar en equipo. 2|13 |4
IDENTIFICACIO| 2 | Reconozco las ideas para organizar el 2134
N DE LA META equipo
DEL EQUIPO : — ——
3 |Propongo la creacion de una vision para el 2|13 |4
trabajo colaborativo.
4 | Considero que el éxito grupal es un éxito 2134
INTERDEPEND| bepENDENCIA individual.
osiriva | ENTREEL 5l identifique la meta del 2134
POSITIVA EXITO ogro que se identifique la meta de
PERSONAL CON equipo.
EL EX'UTI%DE'— 6 | Cumplen con las actividades propuestas 2134
Q COmo una meta.
7 | Soy responsable de mis actividades. 2|13|4
@)
> REsPONsSABILI| 8 |Desarrollo mis actividades con eficiencia. 2|13|4
5 DAD
é RESPgﬁSDABILI INDIVIDUAL | 9 | Prevengo el cumplimiento de mis 213|4
8 INDIVIDUAL Y actividades ante cualquier eventualidad.
< DE EQUIPO 10 | Apoyo a mi equipo en las actividades 2134
6' RESPONSABILI designadas.
O DﬁgAC&l\JlgL 11 | Siento que el grupo demuestra su esfuerzo. 21314
L >
< COMUN 112 [ Comparto la responsabilidad del trabajo en 2|34
< p p J
N equipo
% 13 | Reconozco mi esfuerzo y logros. 2|13|4
L PROMOCION - -
g DELExiTo |14 |Siento que valoran mi esfuerzo y logros. 21314
< PERSONAL Y DE _ — _
EQUIPO 15 | Motivo el éxito personal de mis 2134
'SSTTEImC&gg compafieros.
RA 16 | Promuevo el logro de las metas del equipo. 2|13|4
RECONOCIMIE
NTO DEL i i
TRABAIO BIEN 17 yRseucSoFOogzrc(:)c;el esfuerzo de mis compafieros 2|13|4
HECHO .
18 | Incentivo al equipo a seguir trabajando 2|13|4
colaborativamente.
19 | Promuevo la planificacién de las 2|13|4
ORGANIZACIO actividades grupales.
NDELA 20| Participo en la distribucion del trabajo 213|4
INfleSL'AOgEL S dentro del equipo.
EQUIPO 21 | Apoyo el consenso ante alguna dificultad 2134
dentro del equipo
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22 | Asumimos y demostramos cortesia al 1 31415
comunicarnos
HABILIDADES | 23 | Asumimos responsabilidades dentro de mi | 1 31415
DE TRABAJO EN X
EQUIPO £qUIpO. _ :
24 | Asumimos las critica y sugerencias. 1 31415
25 | Evaluamos el logro de la meta del equipo. | 1 31415
EVALUACION n v
DEL LoGRro DE | 26 | Identificamos las dificultades presentes en | 1 31415
LA META DEL el proceso.
EQUIPO 127 | Evaluamos la dindmica de trabajo de 1 3/4|5
EVALUACION equipo._ - -
INTERNA DEL 28 | Reflexionamos ante las actitudes negativas | 1 3145
EQUIPO EVALUACION en el trabajo en equipo.
DE LA 29 | Reflexionamos ante las actitudes 1 31415
DINAMICA DE favorables a incorporar en el trabajo en
TRABAJO DE oqUiDo
EQUIPO quipo. . .
30 | Asumimos compromisos de mejora y 1 31415
colaboracién en equipo.
I1 VARIABLE: TECONOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION (TIC)
1=No 2 = A veces 3=Si
) ESCALA
VARI |DIMENSION |INDICADORE ITEMS
ABLE [ES S
USO DE EQUIPOS 1 |Usas apropiadamente los equipos informaticos| 1 | 2 | 3
INFORMATICOS (ordenador, impresora, modem, escaner entre
o 0tros).
= -
E | INSTRUMENTA USO DE 2 _Usas c,re_atlvamen'ge Ips programas 112 |3
\g LES PROGRAMAS informaticos (de dibujo, de presentaciones, de
S INFORMATICOS | Inavegacién y comunicaciones) y paginas web.
8 BUSQUEDA DE 3 _Ordenas,_ ]ocallzas, seleccionas y recuperas 112 |3
S INFORMACION informacién constantemente.
=
S APLICACIONDE | 4 |Usas adecuadamente las TICsenel lugarque |1 | 2 | 3
> CRITERIOS DE te encuentres.
- USO DE TIC
‘Q ACTITUDDE | 5 |Utilizas los medios tecnoldgicos en el 112 |3
(@) COGNITIVA | REFLEXION DE . 9
< | ACTITUDINAL USO aprendizaje de manera responsable.
E DE TIC
o ANALISISE | 6 |Elaboras, relacionas, comparas, valoras y 112 |3
s INTERPRETACIO : . -
= N DE comunicas la informacion usando las TICs.
< INFORMACION
= SELECCIONY |7 | Utilizas aplicaciones informaticos y 112 |3
EVALUACION DE oo
" PROGRAMAS comunicacion en red.
% INFORMATICOS
S DIDACTICA | SELECCIONDE | 8 |Seleccionas y utilizas las aplicacionesquete |1 | 2 | 3
o METODOLOGIC APL'CAplONES permlta Ia mediaCIén
> A ENLINEA
o z " 7 "
- INTEET_/X;ION 9 |Laintegracion de las TIC en los contenidos 112 |3
TICS EN EL ayuda a lograr aprendizaje significativo.
APRENDIZAJE




NOMBRE DEL EXPERTO: Dr. MODESTO PAUCAR SERPA

ANEXO 04

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO-PER(

ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO

5 “Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item respecto a los criterics de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

ESPECIALIDAD: Filosofia, sicologia y CC.S5.

VARIABLE 1: APRENDIZAJE COLABORATIVO

CRITERIOS A EVALUAR

DIMENSIONES INDICADORES ITEMS RELEVANCIA | conprencia | SURGIENCIA | CLARIDAD
Identifico el trabajo a realizar en equipo. 3 3 3 4
IDENTIFICACIONDE LA | Beconozeo las 1deas para organizar el equipo. 3 3 4 4
]Iﬂ'ERDEPENDf META DEL EQUIFO Proponge la creacion de una visién para el trabaje 4 4 4 4
NCIA POSITIV DEPENDENCLA ENTRE | colaborativo.
CON EL EXITO DEL Considero que el ez.utc: grupal ez un amt{.} mndrvidual. 4 4 4 4
EQUIFD Logro que se identifique la meta del equipo. 4 4 4 3
Cumplen con laz actividades propuestas como una meta. 3 3 4 4
Soy responsable de mis actividades. 4 4 4 4
RESPONSABILIDAD Desarrollo mus actividades con eficiencia. 4 4 4 4
RESPONSABILID INDIVIDUAL Prevengo el cumplimiento de mis actividades ante cualquier a 4 4 4
AD INDIVIDUAL i
YDEEQUIP0 | RESPONSABILIDAD eventualidad. _ _
CON EL TRARAJD Apovyo a mi equipo en las actividades dezignadas. 3 3 3 4
COMUN Siento que el grupo demuestra su esfuerzo. 3 3 4 4
Comparto la rezponsabilidad del trabajo en equipo 4 4 4 4
1 i esfi 7 1 .
OCION DEL S_e-::nmzu:c- m; esfuerzo }ﬁ;;gns_ : 4 4 4 4
- ACCION EXITO PERSOMAL ¥ DE 1ento que valoTan mi es Z0 ¥ logros. 4 4 4 4
ESWIHLM EQUIFO Meotivo el éxito perzonal de mis compatieros. 4 4 4 4
EECONOCIMIENTO Promuevo el logro de las metas del equipo. 3 3 4 Il
DEL T'F}[:Elglluﬂ BIEN | Feconozco el esfusrzo de mis compafieros v sus logros. 3 3 4 4
Incentivo al equipo a seguir frabajando colaborativaments. 3 4 4 4
Promuevo la planificacion de laz actividades grupales. 3 3 3 3
mgmgggﬁ“ Participo en la distribucidn del trabajo dentro del equipe. 3 4 4 4
GEI%TSEL TRARAJO Apovo el consenzo ante alguna dificultad dentro del equipo 4 4 4 4
EQUIFD e ADES DE Asumimos v demostrameos cortesia al comumicamos 4 4 4 4
TRABAJO EN EQUIPO Aszumimos responsabilidades dentro de mi equipe. 4 4 4 4
Asumimos la critica y sugerencias. 3 3 3 4
- EVALTUACION DEL Evaluamoes el logre de la meta del equipe. 3 3 3 4
EVALUACION =
INTERNA DEL LOGRODE LAMETA M Tientificamos [as dificultades presentes en el proceso. 3 3 3 4
EQUIFD DEL EQUIFD — - :
Evaluamos la dindmica de frabajo de equipo. 3 3 3 3
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO-PERU

ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO

AL LA 1 I o T
DINANICA DE Reﬂemnnamas ante las actitudes negativas en el trabajo en 4 4 4
TRABAJODE EQUIFD | S3WPO- _ _
Eeflexionamos ante las actitudes favorables a incorporar en 4 4 4
&l trabajo en equipo.
Asumimos compromisos de mejora y colaboracion en 3 3 q
equipa.
US0 DE EOUIPOS Uzas apropiadamente los equipos informatices (ordenader, 3 3 4
. mmnu.?ncns IMpresors, pmdem= gscdner entre Gﬁos]. _ _
= Uzas creativamente los programas mformaticos (de dibujo, 3 3 3
% MTRU%;ENTH- Us%}mw d? Eresentaﬂiones, de navegacion v comunicaciones) v
= paginas weh.
BUSQUEDA DE ; : P : 0
E INFORMACION Ordenzs, localizas, seleccionas v recuperas informacion 3 3 q
o constantemente.
= APLICACION DE Uzaz adecuadaments las TIC: en el lugar que te encuentres. 4 4 4
= = CRITERIOS DE TS0 DE =
TIC
é "g Utilizas los medios tecnologicos en el aprendizaje da
(] COGHITIVA ACTITUD DE
9 3 ACTTTUDINAL | REFLEXIONDEUSQ | D20er respomsable. 3 3 3
=2 = DE TIC . .
8 > ISE Elaboras, relacionas, comparas, valoras v comunicas la
5 E m'['}:RPREJuumTACIDNDE informacion usando las TICs. 3 3 3
= J ]I‘I'FDEHA%ON
e SELFCCION ¥ = — . — - ——
o EVALUACION DE Utilizas aplicaciones informaticos y comunicacion en red. 4 4 4
& PROGEAMAS
L INFOEMATICOS Seleccionas y utilizas las aplicaciones que te permita la 4
5| Ehe | sucoons | medain ; ;
! 1 APLICACTONES EN
;% LINEA La integracion de las TIC en loz contenidos ayuda a lograr
INTECRACION DE LAS | zprendizaje zigmificativo. 3 4 4
TICS ENEL
APRENDIZAJE
iHay alguna dimension o item que no fue evaluada? S1{ ) MNO{ X ) Encasoe de Si, ; Qué dimension o item falta? 7]
e a

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: 31 (X ) MNO{ )

Modesto Paucar Serpa

Docente del tecnolégico
DNI: 04010081
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NOMBRE DEL EXPERTO: N

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO-PERU

ESCUELA DE POSGRADO

3 Gm \JS\'X.*E (a\UO Qhum[ifflotd DEL INSTRUMENTO

especiaLibap. Matematica

“Calificar con 1, 2, 3 6 4 cada item respecto a |os criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

y p'sicq

CRITERIOS A EVALUAR
R SERES e LIS RELEVANCIA | COHERENCIA | SUFICIENCIA | CLARIDAD
Identifico el trabajo a realizar en equipo. %) 3 3 3
m%rg:‘gg?g‘u?fo“ Reconozco las ideas para organizar el equipo. Y y Y Y
INTERDEPENDE Propongo la creacion de una vision para el trabajo
NCIA POSITIVA DEPENDENCIA ENTRE | colaborativo. L‘ 3 L\, 3
‘é;;"”ﬁ{é',‘g‘},’a" Considero que el éxito grupal es un éxito individual. Y 3 2 2
EQUIPO Logro que se identifique la meta del equipo. Y Y = ]
o Cumplen con las actividades propuestas como una meta. (8] U (Y Yy
E Soy responsable de mis actividades. Y Y 3 3
S RESPONSABILIDAD Desarrollo mis actividades con eficiencia. 3 3 3 Yy
o RESPONSABILID INDIVIDUAL Prevengo el cumplimiento de mis actividades ante cualquier L Y
g A$ Il)NEDEnQ'Il?DqSL RESPONSABILIDAD eventualidad. L& l L{
o CON ::_-lémuo Apoyo a mi equipo en las actividades designadas. 2 q 3 Y
g : Siento que el grupo demuestra su esfuerzo. ] U U =
5 Comparto la responsabilidad del trabajo en equipo 3 A ] <
8 T —— Reconozco mi esfuerzo y logros. Y 3| Y 5|
z sriiniccion | PO P:Rggr;u Y DE Slen}o que .vz.:loran mi esfi uerzo y logros. Uy 3 .} "
g ESTIMULADORA Q Motivo el éxito personal de mis compaiieros. Ul “ 3 L{
< RECONOCIMIENTO Promuevo el logro de las ietas del equipo. G\ L\ Ly L
- DELTRABAJOBIEN | Reconozco eb esfuerzo de mis compaiieros y sus logros. (& = 3 e
e | Mk Incentivo al equipo a seguir trabajando colaborativamente. S &g Cl Yy
g DR, S Promuevo la plapiﬁ_cacif').n de las act@vidades grupales. u o %! i )
% ESTRATEGIA DE Participo en la distribucion del trabajo dentro del equipo. 3 %) 3 2
> 7 Ngg;'fp"ﬂ TRABAJO Apoya el consenso ante alguna dificultad dentro del equipo Y L\ Y =2
EQUIPO R T T Asum!mos y dcmoslrgxpos cortesia al comunicamos U L[‘ U [_!
TRABAJO ENEQUIPO | _Asumimos responsabilidades dentro de mi equipo. ! - L) | L |
Asumimos la critica y sugerencias. Y .y ) [ |
EVALUACION DEL, Evaluamos el logro de la meta del equipo. ) 3 3 | 2 |
31"1:[;1‘:::[')?:: Locgg“’s%'l‘ﬁr'g“" Identificamos las dificultades presentes en el proceso. X . 3 =2
EQUIPO Evaluamos la dindmica de trabajo de equipo. (i} . \ ] \ Y ‘\
EVALUACIONDELA | Reflexionamos ante las nctitudes negativas en el trabajo en <\ Q| ua 1 4 i\

80



UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO-PERU

ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO
DINAMICA DE i
TRABAJO DE EQUIPO £qupo ~ ; -
Reflexionamos ante las actitudes favorables a incorporar en
el trabajo en equipo. 8] “{ 3 32
Asumimos compromisos de mejora y colaboracién en Y
equipo. 4 LAS L{
USO DE EQUIPOS _Usas apropiadamente |9$ cquipos informaticos (ordenador, L‘ q L.\ 3
- INFORMATICOS impresora, modein, escaner entre otros).
- T, Usas creativamente los programas informaticos (de dibujo,
o) ‘Nmugs’m"‘- INFORMATICOS de presentaciones, de navegacion y comunicaciones) y L( \_{ L»{ L‘
< paginas web.
b &‘ﬁ?&%lgﬁ Ordenas, localizas, seleccionas y recuperas informacion L{ L
g
s constantemente. L\ ‘ L‘l
L APLICACION DE 11 u :
z ERIOSDE LA D Usas adecuadamente las TICs en el lugar que te encuentres Ll L{ L( L (
2 TIC |
E Q — Utilizas los medios tecnolégicos en el aprendizaje de
v COGNITIVA ACTITUD D
g < AQSNITIVA | REFLEXIONDEUso | Manera responsable. 3 3 5 3
o b DETIC
=2 2 =
(G Elaboras, relacionas, comparas, valoras y comunicas la
W 3 ,m{:,’,‘,‘,‘é}i'gfm pe | informacién usando las TICs. L‘ L.\ L{ L{
28 INFORMACION
SELECCION \v .y . . . v . ..
9 PVALEACION BE Utilizas aplicaciones informaticos y comunicacion en red. L( L{ L{ L‘{
» PROGRAMAS : = P .
; INFORMATICOS Seleccionas y utilizas las aplicaciones que te permita la
DIDACTICA : jacid
2 MBS Saic seLeccionpe | Mediacion. L‘ Lf L1 3
< A APLICACIONES EN
°<= LINEA La integracion de las TIC en los contenidos ayuda a lograr
> INTEGRACIONDE LAs | aprendizaje significativo. 3 3
TICSEN EL 3
APRENDIZAJE

¢Hay alguna dimensién o item que no fue evaluada? SI( ) NO [X) En caso de Si, ; Qué dimensién o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: SI(X) NO( )

H,Q Glfl

41660714
DNI:

, Gl ch%)l.'
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO-PERU

ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO

NOMBRE DEL EXPERTO. CESAR MANUEL OLORTeav( SILUESPECIALIDAD: PRIMARIA
“Calificar con 1, 2, 3 6 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

VARIABLE 1: APRENDIZAJE COLABORATIVO

CRITERIOS A EVALUAR
B AR - RELEVANCIA | COHERENCIA | SUFICIENCIA | CLARIDAD
o lthndﬁeoeltrd‘njolmlizte?equipo. . = | Y
O ETA DEL roumro | Reconozeo las ideas para organizar el cquipo. o 4
INTERDEPENDE Propongo la creacion de una vision para el trabajo
NCIAPOSITIVA | pEPENDENCIA ENTRE | colaborativo. Y 4 4 Y
SConE1 Exiropr. | Considero que el éxito grupal es un éxito individual q q q g
EQUIPO | Logro que sc identifique la meta del equipo. Y Y | b 4
Cumplen con las actividades propuestas como una meta. \ =i o
Soy responsable de mis actividades. u N Y < 4
RESPONSABILIDAD | Desarrollo mis actividades con eficiencia. u - 2 & Y
RESPONSABILID INDIVIDUAL Prevengo el cumplimiento de mis actividades ante cualquier
s e CON EL TRABAJO Apoyo a mi equipo en las actividades designadas. N Y
COMON Siento que el grupo demuestra su esfuerzo. -t U
L i Comparto la responsabilidad del trabajo en equipo Y o
PROMOCaN B, Reconozco mi esfuerzo y logros. Y H 1 Y
INTERACCIGN | EXITOPERSONAL Y DE | Siento que valoran mi esfuerzo y logros. o = Y Y
ESTIMULADORA IQuIFo Motivo el éxito personal de mis compaiieros. J s 7] &)
RECONOCIMIENTO Promuevo el logro de las metas del equipo. W o e Y
DEL TRABAJOBIEN | Reconozeo el esfuerzo de mis comparieros y sus logros. = Y o [%
Incentivo al equipo a seguir trabajando colaborativamente. = 2 Y %
; Promuevo la planificacion de las actividades grupales. T . 1
O aarecia pe | Participo en la distribucion del trabajo dentro del equipo. %4 Y % g
m":u TRABAJO Apoyo el consenso ante alguna dificultad dentro del equipo ) Y 7] (V]
EQUIPO - Asumimos y demostramos cortesia al comunicamos y Y v Y
TRABAJO EN EQUIPO | Asumimos responsabilidades dentro de mi equipo. Y Y v
Asumimos la critica y sugerencias. o Y v
EVALUACION DEL Evaluamos el logro de la meta del equipo. : '1\ L“;{ Y i
m%‘;‘:’: wc:g"’m:)“ A | Identificamos las dificultades presentes en el proceso. Yy U
EQUIPO Evaluamos la dinamica de trabajo de equipo. ¥ 1 %/ x
dLE_"‘Mjﬁ'j Reflexionamos ante las actitudes negativas en cl trabajo en ] Y Y
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¢ Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? Sl (

ESCUELA DE POSGRADO -
VALIDACION DEL INSTRUMENTO
DINAMICA DE equipo. }
TR, Reflexionamos ante las actitudes favorables a incorporar en
duﬁg’omm t{ \( 9 Y
Anummoseommimsdenwjuayoo!abondéual y Y Y n.i
equipo.
Usas apropiadamente los equipos informéticos (ordenador,
= m |_impresora, modem, escimer entre otros). \1 9 L‘ L,
> —— o Usas creativamente los programas informaticos (de dibujo,
INSTRUMENTAL o] e de ".“""'::m“ de navegacion y comunicaciones) y Y Y \-( (-/
paginas web. |
BUSQUEDADE | Ordenas, localizas, seleccionas y recuperas informacion Y [ Y o d
£ m:u'&;u UmMmluﬂCsmelhg.mcwmwm v v -1 \.!
5§ ' Unlmslosmedaosmolépeosmdwche
§ :z’ 5 Elaboras, relacionas, comparas, valoras y comunicas la
: INTER P e pe | informacion usando las TICs. Y Y 9 Y
8 INFORMACION " —— ; - —
E :m:! Utilizas aplicaciones informaticos y comunicacion en red. \{ Y Y Y
= PROGRAMAS
~N - INFORMATICOS Selqcc?onayuﬁﬁmlamlimquelepamihh
3 e seLeccionpr | Mediacion. 9 Y Y y
A APLICACIONES EN
] LINEA La integracion de las TIC en los contenidos ayuda a lograr
> INTEGRACIONDE Las | aprendizaje significativo. Y Y
L TICS EN EL \{ 9

) NO ( A En caso de Si, ;Qué dmension o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: SI (X)

NO( )

e

DN: 3248 30 6 Y
CESAR MANUVEL plonrTEQur SILVA

83



NOMBRE DEL EXPERTO: NERI PAREDES QaRcin

(©

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO-PERU

ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO
ESPECIALIDAD. ¥PRismarin

-cmoontzsummmamm«mmm‘yw

CRITERIOS A EVALUAR
DIMENSIONES INDICADORES e RELEVANCIA | COMERENCIA | SURCIENOA | CLARIDAD
Idumﬁooellrd:qolmhn'meqmpo \ o i
IDENTIFICACION DE LA [ Reconozco las ideas ol o Y Y
iINTERDEPENDE | METADEL EQUIPO Pmpongolacteacidademvmﬁupndano
NCIAPOSITIVA. | DEPENDENCIA ENTRE | colaborativo, 4 4 Y R
Do rmaOnAL I Considero que ol &xito grupal cs un éxito individual, q q Y 9
EQUIFO que se identifique la meta del equipo. ] q q q
Cumplen con lss actividades como una metn. o Y | 5 |
E Soy responsable de mis actividades. q 4 4
RESPONSABILIDAD | Desarrollo mis actividades con eficiencia. 4 9 v
RESPONSABILID INDIVIDUAL mvawodmdemm-mw 4 q q -
A brfotwe” | mEseonsamiLipap | eventualidad. = = 3 3 S o
oo Siumggdmdmmuaﬂm “ Y b Y
Mh@mﬂlﬂddﬂt@a% % o 4 Y
PROMOCION DEL Reconozeo mi esfuerzo y logros. N y Y h
SRASC PERSONAL Y DE | Siento que valoran mi esfuerzo y logros. e i 4 h | 3 |
g ESTIMULADORA QU0 | _Motivo el éxito de mis Y ‘4 Y 1
exto | Promuevo el de las metas del 4 49 Y Y
- DELTRABMOBIEN | Reconozco el esfuerzo de mis compaiercs y sus logros. Y i q Y
Incentivo al equipo a seguir trabajando colaborativamente. Y Y Y Y
| Promuevo la planificacion de las actividades grupales. y Y 4 Y
ORI acMmSRLA: 1 Puitich uhmu 0 dentro del equipo. Y Y Y v
> L. TRABAJO Apoyo el ante alguna dificultad dentro del equipo Yy Y 4 4
EQUIPO i wﬂw Y Y 4 4
TRABAJO EN EQUIPO | dentro de mi s 4 v %—
Amosha‘lﬂaw y 4 Y
EVALUACIONDEL | Evaluamos el logro de la meta del equipo. Y 4 i b |
InreRvpes | “CSRODELAMETA " Identificamos las dificultades presentes en el proceso. Y Y 4 Y
EQUIPO Evaluamos la dindmica de trabajo de equipo. *) 9 | |
EVALUACIONDE LA | Reflexionamos ante las actitudes negativas en el trabajo en. Y | Y Y
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¢Hay alguna dimensién o item que no fue evaluada? SI( ) NO ( ») En caso de Si, . Qué dimensién o item falta?

ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO
DINAMICA DE [ equipo.
TRARMI DERIRO Reflexionamos ante las actitudes favorables a incorporar en
¢l trabao en equipo. 1 & k.
Asumimos compromisos de mejora y colaboracién en
equipo 1 4 S
Usas apropiadamente los equipos informéticos (erdenador,
INPORMATICOS | impresora, modem, escaner entre ofros). 3 b 1 1
z INSTRUMENTAL | USODE PROGRAMAS :m - dnb.egmiénh .'.(de) .
nav comunicaciones
o INFORMATICOS m:""’" y y Y Y Yy Y,
BUSQUEDA DE Ordenas, localizas, seleccionas y recuperas informacion
INFORMACION y Y “A Y
¢ Amc.:gtﬁu::u Usas adecuadamente las TICs en el lugar que te encuentres. 9 u 9 2y
s - Utilizas los medios tecnolégicos en ¢l aprendizaje de
a8 Socramiva un.txi‘"m;mgcuo manera responsable. 4 q Y Y
” Elaboras, relacionas, comparas, valoras y comunicas la
U .‘l‘“ 'rilu - - * ﬁ Ii - .
zvumcmu;c | Sylicacionse e v o e | <
PROGRAMAS '
~ INFORMATICOS Seleccionas y utilizas las aplicaciones que te permita la
DIDACTICA sgLeccionpe | Mmediacidn. q (®] Y “
A APLICACIONES EN
LINEA La integracion de las TIC en los contenidos ayuda a lograr
> INTEGRACION DE LAs | Bprendizaje significativo. Y Y Y
TICS ENEL 1
APRENDIZAJE

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: Si (/)

NO( )

DNI: 51131233




NOMBRE DEL EXPERTO: Mp. Tpnacio Calvo Chyjutally

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO-PERU

. ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO

“Calificar con 1, 2, 3 6 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

Ve PR |
ESPECIALIDAD M altmdatica » Fisicq

CRITERIOS A EVALUAR
DI
AR MIDICADORES i RELEVANCIA | COHERENCIA | SUFICIENCIA | CLARIDAD
Identifico el trabajo a realizar en equipo. 8] Y Y |
'D;Ngi'sgfg%“u?fo“ Reconozco las ideas para organizar el equipo. ) =\ Y Y
INTERDEPENDE " - =Y. :
KOk POSHAVA Psopongo la creacién de una vision para el trabajo
DEPENDENCIA ENTRE | colaborativo. Y 4 3 3
CON EL EXITO DEL Considero queel c’?(i!o grupal es un éxitc? individual. \ Y Y [
EQUIPO Logro que se identifique la meta del equipo. =Y %) 3 2
o Cumplen con las actividades propuestas como una meta. Cl o ] (.|
E Soy responsable de mis actividades. (A} Y L C)
g RESPONSABILIDAD Desarrollo mis actividades con eficiencia. U U Y Y
o RESPONSABILID INDIVIDUAL Prevengo el cumplimiento de mis actividades ante cualquier
[++] .
g 2 :,'::DE'X',DIWUOA'“ RESPONSABILIDAD | ¢ventualidad. . : q %) Y 3
CON EL TRABAJO Apoyo a mi equipo en las actividades designadas. 4 Y N (@]
S COMUN : k
: Siento que el grupo demuestra su esfuerzo. Y Y | =2
3 Comparto la responsabilidad del trabajo en equipo 3 S| (] W]
a PROMOCION DEL R.econozco mi esfucrz.zo y logros. S| Y (4] (o]
z EXITO PERSONAL Y DE | Siento que valoran mi esfuerzo y logros. Y 3 .| 2
wi INTERACCION EQUIPO : o -
= ESTIMULADORA Motivo el éxito personal de mis compaiieros. U .| 2
< RECONOCIMIENTO | Promuevo el logro de las metas del equipo. 1% Y Y L]
i DEL Tﬁ:g"\l{;’ BIEN Reconozco el esfuerzo de mis compaiieros y sus logros. Y Y (&) 3
; Incentivo al equipo a seguir (rabajando colaborativamente. € U | (W]
< 6 Promuevo ta planificacion de las actividades grupales. Y C o -
E ORg%?ca g::: e Participo en la distribucién del trabajo dentro del equipo. & q 4 ¥}
> m_?::; 'Aol';n TRABAJO Apoyo el consenso ante alguna dificultad dentro del equipo 4 X Y 2
EQUIPO RO Asumimos y demostramos cortesia al comunicarnos o) [ =\ 4
ool gQuipo | Asumimos responsabilidades dentro de mi equipo. U N\ N Y
Asumimos la critica y sugerencias. 5} ) L 3
EVALUACION DEL Evaluamos el logro de la meta del equipo. /3 L ¥ 4
31_‘:'&‘1{;‘33:: Locg&"&t}lgm“ Identificamos las dificultades presentes en el proceso. L\ o \ %
EQUIPO Evaluamos la dindmica de trabajo de equipo. [« U Y
EVALUACIONDE LA | Reflexionamos ante las actitudes negativas en el trabajo en U 3 G4 4
A)
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ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO

DINAMICA DE

TRABAJO DE EQUIPO Squp °'. - >
Reflexionamos ante las actitudes favorables a incorporar en ‘_\ L{
el trabajo en equipo. L‘ L{
Asumimos compromisos de mejora y colaboracion en 3
equipo. L‘ q Li
USO DE EQUIPOS Usas apropiadamente los equipos informaticos (ordenador, Ll Li q
5 INFORMATICOS impresora, modem, escéner entre otros). L'\
> T ——— Usas creativamente los programas informaticos (de dibujo,
) msmuzh;mAL INFORMATICOS de presentaciones, de navegacion y comunicaciones) y L‘ 3 Ll 3
o paginas web.
s &‘:%’R‘ﬁragi Ordenas, localizas, seleccionas y recuperas informacion L{ 3
5 constantemente. L, L\
w APLICACION DE adecuadamente las TICs en el lugar que te encuentres.
= CRITERIOSDEUSODE | USAS £ garq q L-i q L{
g = TIC = - - —
- o Utilizas los medios tecnoldgicos en el aprendizaje de
) COGNITIVA ACTITUD DE L{
a 3 COGNIIVA, REFLEI))(::QS é" uso | manera responsable. L‘ L‘ L.‘
< S ‘
© g - Elaboras, relacionas, comparas, valoras y comunicas la
Qs INTERPRETACION DE | informacion usando las TICs. \_l L{ l_i 3
o S INFORMACION
o SELECCION Y Utilizas aplicaciones informaticos y comunicacion en red.
r_.l EVALUACION DE L\ ‘-‘ L"
- PROGRA“’AS . g . . .
~ INFORMATICOS Seleccionas y utilizas las aplicaciones que te permita la L
DIDACTICA faci
g METODOLOGIC SELECCION DE mediacion. ' 3 H 3
< 7 APLICACIONES EN
5 LINEA La integracion de las TIC en los contenidos ayuda a lograr
> INTEGRACION DE LAs | @prendizaje significativo. L-‘ L{
TICS ENEL k’
APRENDIZAJE

¢ Hay alguna dimensién o item que no fue evaluada? SI( ) NO ()6 En caso de Si, {Qué dimension o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:;

El instrumento debe ser aplicado: SI (X} NO( )

M Igndun’o Calwe Chlf_,’uﬁ(n

oni: 47062999
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NOTA BIOGRAFICA

DARIO CESAR LAZO ORELLANA, naci6 el 15 de febrero de 1975, en el Distrito de Huancayo,
Provincia de Huancayo, Region Junin, identificado con DNI N° 10239028, domiciliado en el Distrito
de Uchiza, Provincia de Tocache, Regién San Martin, culminé sus estudios profesionales el afio 2009
en el Instituto Superior Pedagdgico De Uchiza, en la carrera profesional de Profesor: Computacion e
Informaética, continud con sus estudios para luego obtener el Grado de Bachiller en Educacion en la
Universidad Nacional de Trujillo y opt6 el Titulo Profesional de Licenciado en Educacion: Ciencias

Matematicas.

El 2018 al 2019 estudié Maestria en Educacion, mencion Investigacion y Docencia Superior en la

Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco.

Actualmente se encuentra laborando como Docente en el IESPPU, en el Distrito de Uchiza, Provincia

de Tocache, Region San Martin.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N* 099-2019-SUNEDU/CD

Wm pﬂd it v ESCUELA Il[ POSGRADOG
ESCUELA DE POSGRADO

Campus Universitario, Pabellén V “A” 2do. Piso — Cayhuayna
Teléfono 514760 -Pag. Web. www.posgrado.unheval.edu.pe

ACTA DE DEFENSA DE TESIS DE MAESTRO

En la Plataforma Microsoft Teams de la Escuela de Posgrado, siendo las 19:30h, del dia martes 06 DE
DICIEMBRE DE 2022 ante los Jurados de Tesis constituido por los siguientes docentes:

Dr. Arturo LUCAS CABELLO Presidente
Dr. Neil Raul CORI VARGAS Secretario
Dra. Narda Socorro TORRES MARTINEZ Vocal

Asesor (a) de tesis: Dr. Jesus VILCHEZ GUIZADO (Resolucion N° 0505-2019-UNHEVAL/EPG-D)

El aspirante al Grado de Maestro en Educacién, mencién: Investigacion y Docencia Superior,
Don Dario Cesar LAZO ORELLANA.

Procedio al acto de Defensa:

Con la exposicion de la Tesis titulado: “APRENDIZAJE COLABORATIVO MEDIADO POR LAS TIC
EN LOS ESTUDIANTES DEL “IESPPUZ UCHIZA”.

Respondiendo las preguntas formuladas por los miembros del Jurado y pablico asistente.

Concluido el acto de defensa, cada miembro del Jurado procedio a la evaluacién del aspirante al Grado
de Maestro, teniendo presente los criterios siguientes:

a) Presentacion personal.

b) Exposicion: el problema a resolver, hipétesis, objetivos, resultados, conclusiones, los aportes,
contribucion a la ciencia y/o solucién a un problema social y recomendaciones.

c) Grado de conviccion y sustento bibliografico utilizados para las respuestas a las interrogantes
del Jurado y publico asistente.

d) Diccidn y dominio de escenario.

Asi mismo, el Jurado plantea a la tesis las observaciones siguientes:

Obteniendo en consecuencia el Maestrista la Nota de. .. (D QZIQICE? ...................... ( /X/ )
Equivalente a ........... BUCNR..ooreerreere. , por lo que se declara .......... y‘l,ﬁméa ...................
(Aprobado o desaprobado)

Los miembros del Jurado firman el presente ACTA en senal de conformidad, en Huanuco, siendo
las. 29:41... horas de 06 de diciembre de 2022.

.2z sz 9.

nda:
19 a 20: ExcelenteS
17 a 18: Muy Bueno
14 a 16: Bueno
(Resolucién N° 03950-2022-UNHEVAL/EPG)

Av. Universitaria 601-607- Ciudad Universitaria — Pabelién V Block “A” 2do. piso
Teléf. 514760
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN @i

ESCUELA DE POSGRADO

CONSTANCIA DE ORIGINALIDAD

El que suscribe:

Dr. Amancio Ricardo Rojas Cotrina

HACE CONSTAR:

Que, la tesis, titulada: “APRENDIZAJE COLABQI:Q}_TIVO.IIEEDIADO POR
LAS TIC EN 08 ESTUDIANTES DEL “IESPPU” - UCHIZA”, redlizado por
el Maestrista en Educacion, mencién: Investigacién y Docencia Superior,
Dario Cesar LAZO ORELLANA cuenta con un indice de similitud del
14%, verificable en el Reporte de Originalidad del software Turnitin.
Luego del andlisis se concluye que cada una de las coincidencias
detectadas no constituyen plagio; por lo expuesto, la Tesis cumple con
todas las normas para el uso de citas y referencias, ademds de presentar

un indice de similitud menor al 20% establecido en el Reglamento General

de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn.

Cayhuayna, 21 de noviembre de 2022.

N

\H\;: ML A

Dr. Amancio Ricardo Rojas Cotrina
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO

SECC
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VICERRECTORADO

DE INVESTIGACION

DIRECCION DE
INVESTIGACION
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UNHEVAL

AUTORIZACION DE PUBLICACION DIGITAL Y DECLARACION JURADA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
PARA OPTAR UN GRADO ACADEMICO O TiTULO PROFESIONAL

1. Autorizacion de Publicacion: (Marque con una “x”)

Pregrado

‘ Segunda Especialidad ‘

‘ Posgrado:

Maestria‘ X ‘ Doctorado ‘

Pregrado (tal y como estd registrado en SUNEDU)

Facultad

Escuela Profesional

Carrera Profesional

Grado que otorga

Titulo que otorga

Segunda especialidad (tal y como estd registrado en SUNEDU)

Facultad

Nombre del
programa

Titulo que Otorga

Posgrado (tal y como estd registrado en SUNEDU)

Nombre del
Programa de estudio

Educacion, mencién: Investigacidon y Docencia Superior

Grado que otorga

Maestro en Educacion, mencidn: Investigacién y Docencia Superior

2. Datos del Autor(es): (ingrese todos los datos requeridos completos)

Apellidos y Nombres:

LAZO ORELLANA DARIO CESAR

Tipo de Documento:

DNI ‘ X ‘ Pasaporte ‘ ‘ C.E. ‘

Nro. de Celular:

927079221

Nro. de Documento:

10239028

Correo Electrénico:

lazoorellana@gmail.com

Apellidos y Nombres:

Tipo de Documento:

DNI‘ ‘ Pasaporte ‘ ‘ C.E. ‘

Nro. de Celular:

Nro. de Documento:

Correo Electrénico:

Apellidos y Nombres:

Tipo de Documento:

DNI‘ ‘ Pasaporte ‘ ‘ C.E. ‘

Nro. de Celular:

Nro. de Documento:

Correo Electrénico:

3. Datos del Asesor: (ingrese todos los datos requeridos completos segtin DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del Asesor)

¢El Trabajo de Investigacion cuenta con un Asesor?: (marque con una “X” en el recuadro del costado, segtin corresponda) ‘ Sl ‘ X ‘ NO ‘
Apellidos y Nombres: | VILCHEZ GUIZADO JESUS ‘ ORCID ID: | 0000-0002-5962-8703
Tipo de Documento: | DNI ‘ X ‘ Pasaporte ‘ ‘ C.E. ‘ ‘ Nro. de documento: | 06553998

4. Datos del Jurado calificador: (ingrese solamente los Apellidos y Nombres completos segtin DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del

Jurado)

Presidente:

LUCAS CABELLO ARTURO

Secretario:

CORI VARGAS NEIL RAUL

Vocal:

TORRES MARTINEZ NARDA SOCORRO

Vocal:

Vocal:

Accesitario

Av. Universitaria N° 601-607 Pillco Marca / Biblioteca Central 3er piso — Repositorio Institucional
Teléfono: 062- 591060 anexo 2048 / Correo Electrénico: repositorio@unheval.edu.pe
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DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD NACIONAL
” HERMILIO VALDIZAN

Reanles

5. Declaracidn Jurada: (Ingrese todos los datos requeridos completos)

a)

Soy Autor (a) (es) del Trabajo de Investigacion Titulado: (Ingrese el titulo tal y como estd registrado en el Acta de Sustentacion)

APRENDIZAJE COLABORATIVO MEDIADO POR LAS TIC EN LOS ESTUDIANTES DEL “IESPPU”- UCHIZA.

b)

El Trabajo de Investigacion fue sustentado para optar el Grado Académico 6 Titulo Profesional de: (tal y como estd registrado en SUNEDU)

Maestro en Educacion, mencion: Investigacion y Docencia Superior

c)

El Trabajo de investigacion no contiene plagio (ninguna frase completa o parrafo del documento corresponde a otro autor sin haber sido
citado previamente), ni total ni parcial, para lo cual se han respetado las normas internacicnales de citas y referencias.

d)

El trabajo de investigacion presentado no atenta contra derechos de terceros.

e}

El trabajo de investigacidn no ha sido publicade, ni presentado anteriormente para obtener algin Grado Académico o Titulo profesional.

f

Los datos presentados en los resultados (tablas, graficos, textos) no han sido falsificados, ni presentados sin citar la fuente.

g

Los archivos digitales que entrego contienen la version final del documento sustentado y aprobado por el jurado.

h)

Por lo expuesto, mediante la presente asumo frente a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan (en adelante LA UNIVERSIDAD), cualquier
responsabilidad que pudiera derivarse por la autoria, originalidad y veracidad del contenido del Trabajo de Investigacion, asi como por los
derechos de la obra y/o invencion presentada. En consecuencia, me hago responsable frente a LA UNIVERSIDAD y frente a terceros de
cualguier dafio que pudiera ocasionar a LA UNIVERSIDAD o a terceros, por el incumplimiento de lo declarade o que pudiera encontrar causas
en la tesis presentada, asumiendo todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse de ello. Asimismo, por la presente me comprometo
a asumir ademas todas las cargas pecuniarias gue pudieran derivarse para LA UNIVERSIDAD en favor de terceros con motivo de acciones,
reclamaciones o conflictos derivados del incumplimiente de lo declarade o las gue encontraren causa en el contenido del trabajo de
investigacidn. De identificarse fraude, pirateria, plagio, falsificacidn o que el trabajo haya sido publicado anteriormente; asuma las
consecuencias y sanciones que de mi accidn se deriven, sometiéndome a la normatividad vigente de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan.

6. Datos del Documento Digital a Publicar: (ingrese todos los datos requeridos completos)

Ingrese solo el afio en el que sustentod su Trabajo de Investigacion: (Verifique la Informacion en el Acta de Sustentacién)

2022

Modalidad de obtencion
del Grado Académico o

Tesis| X Tesis Formato Articulo Tesis Formato Patente de Invencién

Trabajo de Suficiencia Tesis Formato Libro, revisado por

Titulo Profesional: (Marque
con X segun Ley Universitaria
con la que inicid sus estudios)

Trabajo de Investigacion

Profesional

Pares Externos

Trabajo Académico

Otros (especifique modalidad)

Palabras Clave:
(solo se requieren 3 palabras)

Estrategia
metodoldgica

Recursos tecnoldgicos

Trabajo en equipo

Tipo de Acceso: (Marque
con X segun corresponda)

Acceso Abierto | X Condicion Cerrada (*)

Con Periodo de Embargo (*) Fecha de Fin de Embargo:

éEl Trabajo de Investigacion, fue realizado en el marco de una Agencia Patrocinadora? (ya sea por financiamientos de
proyectos, esquema financiero, beca, subvencion u otras; marcar con una “X” en el recuadro del costado segun corresponda):

SI‘ ‘NO‘X

Agencia Patrocinadora:

Informacion de la

El trabajo de investigacion en digital y fisico tienen los mismos registros del presente documento como son: Denominacion del programa
Académico, Denominacion del Grado Académico o Titulo profesional, Nombres y Apellidos del autor, Asesor y Jurado calificador tal y como
figura en el Documento de Identidad, Titulol completo del Trabajo de Investigacion y Modalidad de Obtencion del Grado Académico o Titulo
Profesional segun |la Ley Universitaria con la que se inicio los estudios.

Av. Universitaria N° 601-607 Pillco Marca / Biblioteca Central 3er piso — Repositorio Institucional
Teléfono: 062- 591060 anexo 2048 / Correo Electrénico: repositorio@unheval.edu.pe
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7. Autorizacion de Publicacion Digital:

A traves de la presente. Autorizo de manera gratuita a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan a publicar la version electranica de este
Trabajo de Investigacion en su Biblioteca Virtual, Portal Weh, Repositorio Institucional y Base de Datos académica, por plazo indefinido,
consintiendo que con dicha autorizacion cualquier tercero podra acceder a dichas paginas de manera gratuita pudiendo revisarla, imprimirla
o grabarla siempre y cuando se respete la autoria y sea citada correctamente. Se autoriza cambiar el contenido de forma, mas no de fondo,
para propositos de estandarizacion de formatos, como también establecer los metadatos correspondientes.

Firma:
Apellidos y Nombres: | LAZO ORELLANA DARIO CESAR
Huella Digital
DNI: | 10239028
Firma:
Apellidos y Nombres:
Huella Digital
DNI:
Firma:
Apellidos y Nombres:
NI Huella Digital

Fecha: 13/01/2023

Nota:

v" No modificar los textos preestablecidos, conservar la estructura del documento.

v" Marque con una X en el recuadro que corresponde.

v Llenar este formato de forma digital, con tipo de letra calibri, tamafio de fuente 09, manteniendo la alineacidn del texto que observa en el modelo,
sin errores gramaticales (recuerde las mayusculas también se tildan si corresponde).

v' La informacién que escriba en este formato debe coincidir con la informacion registrada en los demas archivos y/o formatos que presente, tales
como: DNI, Acta de Sustentacidn, Trabajo de Investigacién (PDF) y Declaracion Jurada.

v/ Cada uno de los datos requeridos en este formato, es de caracter obligatorio segun corresponda.

Av. Universitaria N° 601-607 Pillco Marca / Biblioteca Central 3er piso — Repositorio Institucional
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