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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion titulada: proyecto “te cuento como soy” para
fortalecer la autoestima en tiempos de pandemia en los nifios de la Institucion Educativa N°052
Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021. La presente investigacion tuvo como objetivo general
establecer el efecto de la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” en el fortalecimiento de
la autoestima de los nifios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca. El estudio fue
de tipo aplicado y del nivel explicativo, porque se explico la causa que tiene el proyecto “te
cuento como soy” en el efecto del fortalecimiento de la autoestima, utilizando el disefio pre
experimental, para ello se trabajé con una muestra no probabilistica, lo cual estuvo conformado
por 14 estudiantes entre nifios y nifias de 4 afios de edad, a quienes se les aplico un instrumento
denominado ficha de observacidn que consta de 20 indicadores que nos permitio evaluar la
autoestima a través de la técnica de observacion para medir las dimensiones de la autoestima,
la aplicacion se llevo a cabo en 20 actividades utilizando diversos materiales y estrategias
didacticas. Mediante un proceso de analisis e interpretacion de datos se obtuvo como resultado
que, en el 21% de los nifios y nifias se pudo guiar hacia una autoestima medio, y el 79% de
nifios y nifias obtuvieron posicionarse con una autoestima alta. El resultado obtenido fue que
existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” en el
fortalecimiento de la autoestima de los nifios.

Palabras claves: Autoestimay proyecto



ABSTRACT

The present research work entitled: project "I tell you how | am™ to strengthen self-esteem in
times of pandemic in children of the Educational Institution No. 052 Chavin de Pariarca,
Huamalies, 2021. The present investigation had as a general objective to establish the effect of
the application of the project "I tell you how I am™ in strengthening the self-esteem of the
children of the Educational Institution No. 052 Chavin de Pariarca. The study was of an applied
type and of the explanatory level, because the cause of the project "I tell you how I am™ in the
effect of strengthening self-esteem was explained, using the pre-experimental design, for which
we worked with a non-probabilistic sample. , which was made up of 14 students between 4-
year-old boys and girls, to whom an instrument called the observation sheet was applied,
consisting of 20 indicators that allowed us to evaluate self-esteem through the observation
technique to measure the dimensions of self-esteem, the application was carried out in 20
activities using various materials and didactic strategies. Through a process of data analysis
and interpretation, the result was that 21% of the boys and girls could be guided towards
medium self-esteem, and 79% of boys and girls were able to position themselves with high
self-esteem. The result obtained was that there is a positive effect in the application of the

project "I tell you how I am™ in strengthening the self-esteem of children.

Keywords: Self-esteem and project
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INTRODUCCION

La investigacion titulada proyecto “te cuento como soy” para fortalecer la autoestima
en tiempos de pandemia en los nifios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca,
Huamalies, 2021. Como problema general, saber ;Cual es el efecto de la aplicacién del
proyecto “te cuento como soy” en el fortalecimiento de la autoestima en tiempos de pandemia
de los nifios de cuatro afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies,
20217

Una buena autoestima en los nifios los ayudara aceptar sus errores y defectos que tiene
cada uno, los ayuda a levantarse si fracasan en alguna actividad ya sea dentro o fuera de la
Institucion Educativa.

El nivel de autoestima que tiene una persona afecta la forma de vida que lleva y esto
lo demuestran en la forma de como los nifios actuan frente a diversas situaciones, el trato que
le da a sus compafieros o familiares.

Los nifios con baja autoestima se sientes inseguros de si mismo, y esto hace que no se
sientan valorados por personas cercanas hacia él, llegando a considerarse una persona no
importante, un nifio con baja autoestima se debe por la pérdida de un familiar, burlas o
discriminacion de sus propios comparieros.

En la actualidad la pandemia que se dio, genero diversos cambios hacia la sociedad
una de ellas el aislamiento, haciendo que los nifios no puedan salir a jugar o encontrarse con
sus amigos y comparieros de clase y esto afecto al nivel emocional, para mejorar esto es muy
importante que los educadores juntamente con ayuda de los padres realicen diversas
actividades para mejorar la autoestima en los nifios.

El estudio de esta investigacion tuvo como objetivo, demostrar el efecto de la
aplicacion del proyecto “te cuento como soy” en el fortalecimiento de la autoestima en

tiempos de pandemia de los nifios de cuatro afios de la Institucién Educativa N°052 Chavin
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de Pariarca, Huamalies, 2021. El cual se logrd, obteniendo como resultado que los nifios y
nifias puedan fortalecer su autoestima positivamente gracias a la aplicacion del proyecto “te
cuento como soy’.

Respecto al informe final de la tesis esta estructurado en cinco capitulos:

e CAPITULO I: Problema de investigacion; se presenta la descripcion de la realidad del
problema, formulacion del problema y objetivos de la investigacion, justificacion y
limitacion del problema de investigacion, también estan las hipétesis, variables de la
investigacion y la operacionalizacion de variables donde tenemos descrito las
dimension e indicadores de cada variable.

e CAPITULO II: Marco tetrico; se describen los antecedentes de la investigacion, bases
tedricas en el que sustentan el estudio de la investigacion, se definen los términos
basicos y las bases epistémicas.

e CAPITULO III: Metodologia; esta descrito el ambito educativo, caracterizacion de los
participantes, poblacion y muestra, disefio de la investigacion, método de la
investigacion, técnicas de recolecciéon y tratamiento de datos, técnicas, plan de
tabulacion de datos estadisticos y consideraciones éticas.

e CAPITULO IV Y V: En este punto se muestra el anlisis de los datos obtenidos y la
prueba de hipotesis con T de Student, asi mismo se observa las figuras y tablas con
sus respectivas interpretaciones y discusion, posteriormente presentamos las
conclusiones y recomendaciones.

Finalmente se muestra los anexos donde se encuentras todos los documentos
administrativos y también tenemos las evidencias que acreditan a nuestra investigacion,
también se encuentra el proyecto “te cuento como soy”, con cada una de las actividades, donde
podran apreciar las estrategias novedosas e interesantes que se utilizo y el cual se podra seguir

utilizandose, con la finalidad de ayudar a los nifios a fortalecer su autoestima.
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CAPITULO |

PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1.Fundamentacién del problema de investigacion

En la etapa del desarrollo los nifios presentan diversas alteraciones en su
comportamiento, estas actitudes hasta cierto punto es por lo general normal, segin las
diferentes situaciones que los nifios enfrentan a diario, pero hay comportamientos que con el
pasar del tiempo persisten, y estos se convierten en comportamientos casi cronicos, un
ejemplo claro es cuando los pequefios suelen evitar realizar actividades diarias, como: jugar
futbol, responder preguntar, dibujar, cantar, hablar en publico, por miedo a fracasar, y con
ello mostrando que no confian en si mismos, y esto puede volverlos, agresivos o
extremadamente timidos, donde les es mas factible aislarse y esconder su falta de confianza.

En la actualidad, la autoestima es una situacion de dificultad que se repite en la
sociedad y que ha resonado en las acciones de los individuos. La autoestima suele cambiar e
ir de lo mas alto hasta lo mas bajo, encontrandose en este segundo un problema abrumador ya
que la valoracion hacia nuestra persona es casi nada, llegando al punto de considerarnos no
importantes y hasta incluso un estorbo para la sociedad, en los nifios este problema es mas
grave porque se encuentran en una etapa de formacion, donde absorben todo lo que se presenta
ante ellos, ya sea esto positivo o negativo para su formacion, se ha escuchado que los nifios
suelen decir, “no puedo hacerlo”, “no s¢€”, “no soy inteligente”, “soy pequefio”, “soy gordo”,
“soy flaquito”, y muchas otras frases, que contribuyen negativamente en su formacion. El
crecimiento propio y social de los nifios es un transcurso que se inicia en el entorno de la
familiay lo edificamos sobre el cimiento de lasos seguros y afectivas, que funda con los demas
individuos que lo protegen, estos lasos significativas conforman el nexo de apego, el cual les
aporta solidez en si mismo y contencidn que le hace falta para edificarse como seres humanos

Unicos y valiosas y relacionarse con el mundo.
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La pandemia causada por el COVID-19, ha generado una serie de cambios en la
sociedad, una de ellas el aislamiento social, donde los nifios se han visto en gran medida
afectados, sin poder salir a los parques, jugar con sus amigos, socializar, asistir a los centros
educativos, lo cual ha provocado una alteracion emocional.

Los efectos emocionales que tuvo la pandemia en la primera infancia,

son alarmantes ya que mas del 40% de las familias con menores de 6 afos

comunican que ellas y ellos han pasado por alteraciones referidos a

alimentacion, en la etapa que se desarroll6 la cuarentena. EI 42% comunican

alteraciones de su suefio y, por ultimo, el 15% de nifios muestran problemas

para comunicarse. (UNICEF, 2021, pag. 7)

Como bien sabemos el aislamiento ha causado el no poder asistir a los centros
educativos y a causa de ello se ha visto conveniente aprender desde casa, sabemos que los
docentes contribuyen al fortalecimiento de la autoestimas de los estudiantes, pero en el afio
2020 y 2021, el trabajo del docente no fue directo, sino a través de una pantalla y mediante
los padre de familia, quienes involuntariamente han generado un dependencia total en sus
nifios, esto se observo en la entrega de evidencias, donde se pudo apreciar que no es un trabajo
neto del menor, si no del padre, también se observo que los padres dictan a sus nifios las
palabras que él o ella tienen que decir, mas esto no sale del menor, y si este se equivoca los
padres pierden los papeles y terminan menospreciando su trabajo, gritdndolo, causando en
ellos miedos e inseguridades. Cuando se empez6 con el trabajo de las clases en linea en la
Institucién Educativa N°052 Chavin de Pariarca, se pudo evidenciar que los nifios se
desvaloraban a si mismo, en el sentido que decian que ellos no pueden dibujar, no pueden
escribir su nombre, que todo les sale mal, y cuando se le pedia su opinién, bajaban la cabeza

o0 solian pedir ayuda de los padres, también se evidencio que ellos sienten que no pueden
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realizar actividades por si solos o por propia iniciativa, viendo esta problematica queremos
brindarles a los nifios un fortalecimiento de su autoestima.
Una forma de fortalecer la autoestima en los nifios es aumentando la

autosuficiencia de los nifios y nifias, el cual se menciona que la autosuficiencia

es la sensacion que tienen los nifios al tener el control sobre sus acciones,

también es un rasgo fundamental en situaciones de miedo e incertidumbre.

(UNICEF, 2021)

Viendo esta problematica de la falta de confianza de los nifios y lo que ello puede
causar en su vida, hemos decidido realizar esta investigacion, con la finalidad de fortalecer la
autoestima en los nifios, ya teniendo conocimiento el como podemos ayudar a los nifios a

(13

fortalecer su confianza y valorar sus capacidades, decidimos desarrollar el proyecto “ te
cuento como soy”’, donde se presenta 20 actividades ludicas y significativas que ayudara a los
nifios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, ubicado en el distrito de Chavin
de Pariarca, provincia de Huamalies y en la region Huanuco. Donde se observé que los nifios
de cuatro afios desmerecen sus capacidades, no confian en si mismos, también se observé que
tienen sentimientos no favorables para su desarrollo, como: la angustia, el dolor, la pereza, la
vergienza. Estos sentimientos pueden llevar a los nifios a sufrir depresiones continuas,
ansiedad, panico, cambios de humor. Como ya se expuso la baja autoestima de los nifios de 4
afios en dicha institucion se debe grandemente a la pandemia, donde todos estuvieron aislados,
se podria decir en su zona de confort, porque tenian a sus padres quienes realizaban todo por
él, como las tareas, las exposiciones, la repeticion de las ideas. Al salir de esta zona y volver
a la institucion los nifios sienten que no pueden realizar actividades sin la ayuda de sus padres,
como dibujar, contestar una pregunta, ir al bafio, lavarse la mano, colorear, etc. Por estas

razones se ha considerado que el proyecto “te cuento como soy” aplicado al fortalecimiento

de la autoestima, construye un valioso proyecto pedagdgico para la formacion integral de los
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nifios. El hecho que un nifio un nifio se sienta querido, que haya aprendido a valorarse y
valorar a los demas, superando dificultades fisicas, cognitivas, afectivas y conductuales es
que ha logrado cimentar una solida base de formaciéon de la autoestima, aspecto muy
beneficioso para la formacidn de su personalidad y posterior desenvolvimiento social.

Por esto es pertinente e interesante indagar las capacidades que poseen los nifios y
nifias de 4 afos de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, para fortalecer su nivel
de autoestima en ellos a través del proyecto “te cuento como soy”.
1.2.Formulacion del problema de investigacion general y especifico

1.2.1. Problema general
(Cual es el efecto de la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” en el
fortalecimiento de la autoestima en tiempos de pandemia de los nifios de cuatro afios de la
Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021?
1.2.2. Problema especifico
a) ¢De qué manera la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” fortalece la
dimension cognitiva de la autoestima, en tiempos de pandemia de los nifios de
cuatro afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies,
20217
b) ¢De qué manera la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” fortalece la
dimensidn afectiva de la autoestima, en tiempos de pandemia de los nifios de cuatro
afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 20217
c) ¢De qué manera la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” fortalece la
dimension conductual de la autoestima, en tiempos de pandemia de los nifios de
cuatro afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies,

20217



15

1.3. Formulacion del objetivo general y especifico
1.3.1. Objetivo General
Establecer el efecto de la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” en el
fortalecimiento de la autoestima en tiempos de pandemia de los nifios de cuatro afios de la
Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.
1.3.2. Objetivos Especificos

a) Determinar el efecto de la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” en el
fortalecimiento de la dimension cognitiva de la autoestima, en tiempos de
pandemia de los nifios de cuatro afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de
Pariarca, Huamalies, 2021.

b) Demostrar el efecto de la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” en el
fortalecimiento de la dimension afectiva de la autoestima, en tiempos de pandemia
de los nifios de cuatro afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca,
Huamalies, 2021.

c) Establecer el efecto de la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” en el
fortalecimiento de la dimensién conductual de la autoestima, en tiempos de
pandemia de los nifios de cuatro afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de
Pariarca, Huamalies, 2021.

1.4. Justificacion de la investigacion
Sabiendo lo importante que es fortalecer la autoestima, y viendo las repercusiones
que ha dejado la pandemia, como el desvaloramiento de su mismo ser, que no se sienten
capaces de realizar una determinada actividad, mencionando siempre palabras como “yo no
sé” “yo no puedo” “es muy dificil”, etc. Viendo esta problematica en los nifios de cuatro
afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, donde se llevo el objeto de

estudio, y en la cual se propone la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” para
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fortalecer la autoestima en tiempos de pandemia en sus tres dimensiones, cognitiva, afectiva
y conductual. Ya que esto resulta importante y necesario, porque una adecuada autoestima
influye en la capacidad de los nifios para afrontar nuevos retos, desarrollar diferentes
habilidades y ser méas autosuficientes.

Mediante este estudio se ha visto necesario plantear el proyecto “te cuento como soy”
la cual cuenta con 20 actividades, donde se emplea una variedad de estrategias para lograr
brindar un soporte emocional a los nifios y fortalecer su autoestima, ya que la baja autoestima
tiende a producir en los nifios sentimientos de frustracion, enojo, ansiedad, tristeza, lo que
hace que pierdan interés en el aprendizaje, e inclusive que desarrollen actitudes auto
destructivas.

1.5. LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION.

Consideramos las siguientes limitaciones encontradas:

e Una gran limitacién que tuvimos, fue el internet, no contabamos con megas en alta
velocidad y esto nos limitaba en buscar informaciones, descargar archivos pesados, no
podiamos reunirnos para poder trabajar en un medio virtual el proyecto.

e Laaplicacion de nuestro instrumento, nos generé mas tiempo de los previsto, 1os nifios
no podian responder el instrumento por el medio virtual, por ende, se tuvo que buscar
de manera presencial a los participantes,

e Los gastos econémicos fueron grandes, porque tuvimos que viajar al lugar donde se
encuentra la institucion para aplicar el instrumento, el gasto en el uso del internet, en la

asesoria de los especialistas y en los libros.
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1.6. Formulacion de hipotesis general y especifico
1.6.1. Hipotesis general
Existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” en el
fortalecimiento de la autoestima en tiempos de pandemia de los nifios de cuatro afios de la
Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.
1.6.2. Hipotesis especifico

a) Existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” en el
fortalecimiento de la autoestima cognitiva en tiempos de pandemia de los nifios de
cuatro afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies,
2021.

b) Existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” en el
fortalecimiento de la autoestima afectiva en tiempos de pandemia de los nifios de
cuatro afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies,
2021.

c) Existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” en el
fortalecimiento de la autoestima conductual en tiempos de pandemia de los nifios
de cuatro afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies,
2021.

1.7. Variables
1.7.1.Variable independiente:

Proyecto “Te cuento como soy”

1.7.2.Variable dependiente:

La autoestima

1.8.0Operacionalizacion de variable



Tabla 1

Operacionalizacion de variable
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Variables Definicion Dimensiones Indicadores Instrumento Escgl§, de
medicion
Ramos Haro. (2019), | Aceptacion | Acepta sus caracteristicas fisicas, sus habilidades y destrezas, las
menciona que “los | personal diferencia de los demaés, en la cual se da cuenta que es un ser unico
proyectos de con caracteristicas diferentes a los demas.
aprend|zajes_ parten Confianza Muestra confianza en si mismo al realizar diferentes actividades
de las necesidades e - - .
intereses  de  los cotidianas, como: hablar en publico, mostrar sus creaciones, al
Proyecto | nifigs, también de los expresar las caracteristicas que lo hacen (nicos, no teme a
“te cuento | problemas equivocarse, soluciona problemas que suscitan en su juego o en la
como soy” | relacionados a su hora de desarrollar las actividades, muestra actitudes positivas, confia
contexto” (p. 12). en su inteligencia y sus capacidades.
Expresion Expresa como es el, sin omitir detalles, con palabras de uso frecuente,
oral expresa cual son sus habilidades, destrezas, gustos, caracteristicas
fisicas, emociones, etc.
Segun  Villalobos. | Cognitivo » Valora sus habilidades y festeja sus logros.
(2019), “La - Se considera inteligente. Ficha de
autoestima es una «  Crea segln su interés y criterio. observacion | (1) BAJO
valoracion que se da + Toma conciencia de aquello que no le ayuda a fortalecer su (2) MEDIO
en el &mbito positivo .
y negativo de cada autoestima. (3) ALTO
sentirse | Afectivo » Se considera Gnico y especial.

persona,
apto para afrontar los
diversos problemas,
merecedores de la
felicidad” (pag. 45).

* Le gusta su imagen en el espejo.

* Reconoce sus destrezas y habilidades.

* Se considera hermoso 0 hermosa.

» Se siente miembro importante de su familia.
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La
autoestima

Acepta las emociones que su cuerpo genera.
Acepta sus caracteristicas fisicas.
Tiene confianza en si mismo en las actividades que realiza

Conductual

Expresa su incomodidad frente a situaciones que no lo
agradan mediante palabras o movimientos corporales.
Comunica sus emociones mediante palabras, acciones,
gestos 0 movimientos.

Muestra empatia con las necesidades de sus compafieros.
Toma decisiones a partir de su propia iniciativa.
Propone y realiza acciones para su cuidado personal.
Busca compafiia y ayuda de un adulto en situaciones de
inseguridad.

Considera su opinién y el de los demas.

Muestra seguridad al hablar delante de otros nifios.

NOTA: En esta tabla encontramos conceptos de las dos variables, las dimensiones y los indicadores de cada dimension “elaboracion propia”.
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CAPITULO 11

MARCO TEORICO

2.1.Antecedentes
2.1.1. A nivel internacional:

Gabriela. (2020), en su tesis titulada: Influencia de las técnicas de dramatizacion
en el desarrollo integral de la autoestima en los nifios y nifias de 4 a 5 afios de la Unidad
Educativa Franciscana “La Inmaculada”, en la ciudad de Quito, 2020. Llego a la siguiente
conclusion.

» El objetivo del estudio aplicado permitio examinar a la utilidad de las técnicas de
dramatizacion repercute en el incremento de la autoestima integral de nifias y nifios de
la educacidn inicial.

» Enlaposicion indicada se estructuro una novedad pedagdgica que se exhibe de manera
ordenada, mostrando diferentes opciones que favorecen el crecimiento de los
indicadores que conforman la habilidad de la autoestima en nifios y nifias de 5 afios.

» Los métodos de dramatizacion, cuando se utilizan de modo opcional y critico, son
notables en el crecimiento de la autoestima de los nifios y nifias. El uso de las
marionetas, titeres, siluetas de sombras y otros, consiente el progreso completo o
general el desarrollo de la nifiez.

Aguilar. (2021), en su tesis titulada: “El rol de los padres de familia en el desarrollo de
la autoestima en nifios y niflas de 4 a 5 afos en tiempos de pandemia.” Llego a la siguiente
conclusion.

» El objetivo de los autores fue mencionar cuan importante es el rol de los padres en el
contexto familiar con el desarrollo de la autoestima, pues su rapida intervencién ayuda

al hijo a tener confianza en si mismo, ayudandole manejar situaciones de frustracion,
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estres. Ya que en el nucleo familiar es donde inicia los valores y comportamiento del
nifio.

Para sefialar el estado actual sobre el COVID 19, fue conocer los efectos psicoldgicos
de la pandemia, que genero estrés, baja autoestima, depresion, frustracion y la no
socializacion en los nifios, cabe recalcar que el adulto fue quien ayudo al nifio a

controlar sus emociones a causa de la emergencia sanitaria.

2.1.2. A nivel nacional

Garcia. (2019), en su tesis llamada: El docente como agente fundamental para

el desarrollo de la autoestima en nifios de tres a cinco afios. Llego a la siguiente conclusion:

En la primera infancia los nifios desarrollan sus primeros contactos con su entorno y
descubrimiento de si mismos, por tanto, es la etapa vital para forjar en ellos una
adecuada autoestima que les permita adquirir la confianza y seguridad que requieren
para afrontar los posibles desafios que se le presenten.

El docente es un agente primordial en el desarrollo de la valoracion personal de sus
estudiantes, en efecto este debe brindar las herramientas necesarias para permitir el
desarrollo de una adecuada autoestima en cada uno de sus alumnos.

Para favorecer la autoestima en la poblacion estudiantil de 3 a 5 afios requiere una
comunicacion y escucha asertiva por parte de los docentes y estudiantes; de una
motivacion personalizada para brindarles seguridad en sus acciones, pensamientos y
sentimientos; habilidades emocionales que le ayuden a autorregular y reconocer sus
emociones, asi como la de los demas; y fomentar en ellos capacidades colectivas que
le ayuda a interrelacionarse con otros e integrarse con mayor facilidad.

Acero. (2021), en su tesis titulada: “Autoestima y nivel de socializacion en alumnos de

nivel inicial de la Institucion Educativa pasitos de Jests, Hualmay”. Llego a la siguiente

conclusion
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El objetivo de la investigacion fue determinar la existencia de una relacion directa y
positiva entre la autoestima y la socializacion de los nifios de nivel inicial de la
Institucion Educativa Pasitos de Jesus de Hualmay.

El objetivo de la investigacion fue determinar la existencia de una relacion entre la
autoestima personal y la socializacion de los nifios de nivel inicial de la Institucion
Educativa Pasitos de Jesus de Hualmay.

El objetivo de la investigacion fue determinar existencia de una relacion entre la
autoestima social y la socializacién de los nifios de nivel inicial de la Institucion
Educativa Pasitos de Jesus de Hualmay.

El objetivo de la investigacion fue determinar la existencia de una relacion entre la
autoestima en su aspecto académico y la socializacion en los nifios de nivel inicial de

la Instituciéon Educativa Pasitos de Jesus de Hualmay.

2.1.3. A nivel local

Meza Pagano. (2018), en su tesis titulada: “Autoestimay rendimiento académico

en nifios de una Institucién Educativa estatal del distrito de Pillco Marca — Huanuco, 2018.”,

llego a las siguientes conclusiones:

El conocimiento general adquirido, se confirmd que la mayoria de la muestra de nifios
obtuvo un rendimiento alto en un 90,9%, y un nivel bajo con 4,9% un total limitado a
un nivel medio en un 4,2%.

Se comprobo que la inteligencia en matematico es superior de la muestra de los nifios
gue obtuvieron un nivel alto de 90,9%, y un nivel medio con un 4,9% con un total
bajo a un 4,2%.

El conocimiento en el area de lenguaje se confirmo que la mayoria de los nifios
alcanzaron un nivel alto de 92,3%, y un nivel bajo de 4,2% y con un total limitado un

nivel medio de 3,5%.
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* En el curso de lenguaje los nifios obtuvieron un nivel clasificado como alto en un
92,3%, seguidamente con un nivel bajo a un 4,2% y un porcentaje reducido a un nivel
medio en un 3,5%.

» Al descifrar el formula de Rho de Spearman se alcanz6 un mérito de 0,214 y esto nos
indica que no hay una relacion entre el nivel de autoestima y el logro académico
matematico.

» Al exponer la formula de Rho de Sperman nos indica un valor de 0,243 por ende nos
expresa una baja correlacion entre el nivel de autoestima y el logro normativo del
curso de lenguaje.

Ardela. (2019), en su tesis titulada: “Niveles de autoestima de los nifios y nifias de 5
afios de la .LE.I N°032 de Pufios” llego a las siguientes conclusiones

» El objetivo fue determinar que los nifios y nifias de 5 afios de edad de la Institucion
Educativa Inicial N°032 de Pufios en Huanuco en el afio 2019 presentan una autoestima
regular. La demostracién son los datos elaborados en la tabla 4 en donde se obtuvo una
media aritmética de 21,56 puntos que permite manifestar tal afirmacion.

» El objetivo fue identificar que los nifios y nifias de 5 afios de edad de la Institucion
Educativa Inicial N°032 de Pufios en Huanuco en el afio 2019 presentan una autoestima
regular personal. La de mostracion de ello son los datos elaborados en latabla 5 en donde
se obtuvo una media aritmética de 5,39 puntos que permite demostrar tal afirmacion.

2.2. Bases teoricas
2.2.1.Proyecto de aprendizaje
Ramos Haro. (2019), en su colaboracion con el ministerio de educacién,
realizo los contenidos del libro titulado Guia de orientacion para desarrollar los
proyectos de aprendizaje en Educacion Inicial, donde menciona que: “al

proponer un trabajo por proyectos se realiza un aprendizaje activo de los nifios,
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ya que se tiene su participacion colaborativa en la planificacion del proyecto,
ademas el contenido esta basado en sus intereses y necesidades, por descubrir
lo que le rodea.”

Por su parte Markham, Larmer, & Ravitz. (2003), “menciona que los
proyectos son un proceso sistematico que involucra a los estudiantes en la
creacion de sus saberes y que esto se da mediante preguntas multiples” (p. 18).

Segun Perrenoud. (2008), “explica que los proyectos son problemas por
solucionar y a través de ello se adquiere competencias, ya que sus actividades
son significativas, donde el nifio usa todas sus habilidades para analizar y
resolver el problema que se le presenta” (p.32).

Ramos Haro. (2019), menciona que “los proyectos de aprendizajes
parten de las necesidades e intereses de los nifios, también de los problemas
relacionados a su contexto” (p. 12).

Esta cita se refiere, por ejemplo, que actualmente vivimos en una etapa de pandemia
y este tema es de interés de los nifios, porque a menudo se preguntan el por qué no pueden ir
al jardin y cuando pasara la pandemia, frente a este problema se puede producir un proyecto,
con la participacion de los nifios, para realizar la planificacion, el desarrollo y la evaluacion,
del mismo.

Ramos Haro. (2019) Propone las siguientes caracteristicas de un proyecto de
aprendizaje:

* Ayuda a la incorporacion y progreso de las competencias.
Esto se da al tratar casos de su dia a dia, también de sus inquietudes y la necesidad que
tiene de aprender sobre aquello que Ilamo su atencién.

* Permite valorizar la curiosidad del nifio.
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La curiosidad se toma como el eje central del aprendizaje, mediante este incita sus
sentidos, a experimentar y solucionar retos que se le presenta.

Fomenta la autonomia y la participacion eficaz de los nifios.

Como bien sabemos al realizar un proyecto de aprendizaje necesitamos la participacion
de los nifios, tanto en la planificacion y desarrollo del proyecto, por ende, es importante
incitar al nifio a realizar actividades que responden a su curiosidad.

Plantean situaciones inciertas.

Los retos que se le presenta al nifio siempre lo motivan a buscar posibles soluciones,
esto ayuda a que el menor exprese sus ideas, tome decisiones y extienda un pensamiento
adaptable (flexible) y creativo.

Desenrollan el interés y los talentos investigativas de los nifios.

Los nifios se movilizan mediante su curiosidad por conocer aquello que le interesa o
por resolver una situacion, para ello plantean diferentes soluciones investigativas para
dar con el resultado.

Presentan experiencias de relacionarse e intercambiar sabidurias.

Para desarrollar o planificar un nuevo proyecto de aprendizaje o fortalecer uno que
ya tenemos, es necesario contar con los saberes previos de los nifios, lo cual seran
nuestro punto de inicio.

Suscitan la actividad de inventar y crear en los nifios.

Esto se da cuando los nifios usan los lenguajes artisticos para comunicarse, como el
dibujo, actuaciones de tires o con su propio cuerpo, el modelado de plastilina, arcilla,
masitas, etc.

Promueve el trabajo en equipo.
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Los nifios integran en su vida las normas de convivencia, mediante el respeto, la
empatia, la igualdad, ya sea de género y estatura. A través de esto realizan un trabajo
no en grupo si no en equipo, todos dirigidos a un solo objetivo.

» Fomenta la incorporacién e implicacion de las familias y la comunidad. La educacion
siempre va acompafiada del apoyo de la familia, los nifios trasportan todo lo aprendido

a casa, por ende, es importante que los padres respondan sus preguntas, y tomen en

cuenta sus opiniones y motiven a sus pequefios a seguir averiguando mas sobre aquello

que llamo su atencion o curiosidad, siempre teniendo su compafiia y siendo participe
de sus actividades si €l o ella asi lo solicita.

Ramos Haro, también menciona que el proyecto de aprendizaje es flexible es decir
que podemos reestructurarla para que se adapte a un nuevo contexto, bien sabemos que los
proyectos estan dirigidos a los interés y necesidades del nifio, mediante vamos desarrollando
el proyecto, podemos encontramos con dificultades, como que surgieron nuevos interés en
nuestros nifios, y tienen la necesidad de resolver esos interés, es ahi cuando nuestra labor
como docentes juega un papel primordial, por que hacemos que nuestro proyecto tome una
nueva ruta, dirigido a lo que nuestros nifios necesitan en ese momento.

El ministerio de educacion promueve tres fases para planificar los proyectos de
aprendizaje:

FASE 1 Planeaciéon del proyecto

Implica: reconocer un interés, necesidad o problema que acoge su contexto. Después
pasamos a planificar posibles actividades con los nifios, después de ello viene el trabajo de
planificacién pedagdgico de la maestra.

FASE 2 Realizacion del proyecto
En esta fase se da la realizacion de las actividades planificadas y se afiaden actividades

que brotan en la ejecucion del proyecto.
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FASE 3 Imparticion del proyecto

En esta Ultima fase de realiza la comunicacion del proyecto.

Proyectos de aprendizaje en Educacion Inicial.

El Ministerio de Educacion. (2019), menciona que, “el proyecto de
aprendizaje en inicial es promover el progreso de las competencias ayudar al
despliegue de la capacidad de aprender a aprender” (pag. 14).

Desarrollar proyectos de aprendizaje tiene formas de organizar actividades, donde

involucra a los alumnos en el desarrollo de la planificacién donde abarca las necesidades e

interés de cada alumno.

Dewey. (2013), desde su planteamiento mas filosofico de la educacion,
afirmaba que los nifios no son pizarras en blanco, en donde los maestros podian
escribir las lecciones; todo lo contrario, concebia al nifio como un ser capaz y
activo, por lo tanto, el rol de la educacion no deberia ser la transmision y

memorizacion pasiva de los conocimientos (pag. 22).

Caracteristicas de un proyecto

Ayuda a la incorporacidn del desarrollo de las competencias, donde trata situacion de
la vida diaria del alumno.

Valorara la curiosidad del nifio donde incita a explorar al nifio con todos sus sentidos,
y resolver problemas.

Promueve la autonomia y la participacién del nifio en desarrollo del proyecto.
Plantea situaciones problematicas donde motivan al alumno a buscar posibles
soluciones.

Desarrolla el interés de la investigacion del alumno.

Fomenta la actividad creadora en el alumno mediante dibujos, dramatizaciones.

promueve el trabajo en equipo donde se fomenta los valores.
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Aspectos fundamentales para el trabajo con proyectos.
» El nifio como protagonista:

Permite ver a los nifios como personas activas si observamos a un nifio en su
contexto natural podremos rescatar que desde pequefia edad el nifio se impulsa por
saber o explorar el mundo que le rodea, en el proyecto el nifio es el principal
protagonista, lo cual debemos de verlo como un ser competente capaz de pensar,
actuar experto en construir conocimientos atreves de la curiosidad.

» El docente que acompafia y guia:

Para que el nifio sea el protagonista principal necesita de un adulto que lo
acompafie y confié en €l, que respete su aprendizaje sin acelerarlo, que escuche sus
necesidades.

En el proyecto el rol del adulto es fomentar la participacion del nifio abordando
preguntas abiertas para que el nifio se exprese y estimular su curiosidad, es importante
acompanfarlos sin imponer nuestra forma de pensar y asi ellos puedan ser autbnomo.

2.2.2.La autoestima

Segun Abraham Maslow, la autoestima es una necesidad de respeto y seguridad a
uno mismo. Todos queremos ser aceptados y valorados por las personas. Una buena
autoestima nos vuelve méas seguros.

La autoestima significa valorarnos, estar solos con nosotros y sentirnos bien, tener
confianza en uno mismo. También la persona necesita ser valorado por ser como es, esto
menciona, John Bradshaw y otros autores complementan y enriquecen a estas afirmaciones,
son las siguientes:

Bradshaw (2019) menciona que: “Esta bien sentirnos bien o mal. nadie
puede decirnos lo que deberiamos sentir. Es bueno hablar con alguien de lo que

sientes” (p. 16).
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“La autoestima esta conformado por dos cosas: sentirse merecedor de ser

querido y sentirse inteligente” (Satir, 1975, pag. 64)

“La autoestima es confiar en tu capacidad de pensar, enfrentar los retos
de la vida, en el derecho a progresar y ser felices; ser respetados, y lograr el
principio de nuestra moral y disfrutar del fruto de nuestro esfuerzo. (Branden,

1995, pag. 8).

“La autoestima es confiar en uno mismo, incrementar una relacion con
nuestro cuerpo, si podemos escuchar a nuestro interior podremos tomar
decisiones saludables” (Cardinal, 2019, pag. 12).

Importancia de la autoestima

Lorente. (2012), menciona que “la autoestima es importante porque
viene a ser una necesidad del ser humano; ya que es importante valorarse a uno
mismo, de una forma socioemocional” (pag. 14).

La autoestima es el requisito para que la persona tenga una vida plena, el efecto que
tiene la autoestima en la persona no requiere de su comprensién o permiso sino influye
directamente en sus actos, cuanto mayor sea nuestra autoestima tendremos mas capacidad de
resolver los problemas de la vida y la comunicacion de cada persona sera mas abierta porque
sabra que su pensamiento tiene valor.

Tipos de autoestima:

* Autoestima baja

La teoria de Maslow menciona que: En la baja autoestima deseamos la atencién de las
personas, un deseo de ganar celebridad, prestigio. Esto se observa mas en adolescentes de hoy
en dia que quieren divertirse cantando en diversos karaokes y bares, busca fama en programas

de television.
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* Autoestima media

La autoestima media son las personas que tienen una excelente confianza en si
mismos, y en ocasiones puede llegar a elevarse, son esas personas que demuestran alegria,
fuerza por fuera; aunque por dentro este sufriendo.

Estas personas dependen de los demas, es decir que cuando una persona habla todo lo

positivo de ella su autoestima se eleva, pero cuando es todo lo contrario su autoestima cae.

* Autoestima alta

“La autoestima alta se refiere a tener respeto por uno mismo, sentirnos

en confianza, y ser duefio de nuestro destino. Pero estos dos tipos de autoestima

no son independientes, sino que estan relacionados” (Maslow, 1970, p. 15).
Dimensiones de la autoestima:

a) Dimension cognitiva:  Esta dimension estd conformada por un grupo de

sensaciones e informacion que tiene cada persona de si mismo.

b) Dimension afectiva: Se refiere a lo sentimental de la autoestima, nos ensefian
nuestros padres y maestros, comprende un sentimiento bueno o malo, que siente el
individuo de si mismo.

c) Dimension conductual: Es el elemento esencial de la autoestima, donde incorpora
la habilidad y competencia que tiene cada individuo al demostrar su postura a las
demas personas.

La autoestima en el &mbito escolar:

La autoestima también contribuye en el ambito escolar, la imagen que creo el nifio de
si mismo lo comienza en la casa y eso continuara desarrollandose en la escuela a través de
larelacién con el docente ya que el docente suele elogiar su inteligencia, pero suele olvidarse
si el alumno tiene suficiente autoestima o si tiene confianza en si mismo, el docente tiene

que observar si sus alumnos tienen una buena autoestima o esta pasando algo en casa.
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La autoestima en los nifios.

Cuando nos referimos a la autoestima hacemos referencia a dos elementos muy
importantes que nos generan sentimientos positivos y negativos: auto que significa (de si
mismo), estima que significa (valoracion).

En nuestra nifiez vivimos muchas experiencias que nos producen: alegria, placer y
algunas que nos causan: estres y ansiedad. Estas cosas despiertan sentimientos a los nifios,
que los hacen sentir valiosos o en otros casos frustraciones.

Los nifios se ponen fuerte ante los errores que cometen o sentirse fragil ante diversos
desafios. Pero cuando van relacionandose con el mundo el nifio ira reconociendo sus
fortalezas y debilidades, ya que cada nifio siente la emocion de impresionar a sus seres
queridos con diferentes actividades donde ellos sobre salen, porque de esta manera confirman
su valoracion y aceptacién ante el mundo que le rodea. La autoestima positiva es cuando el
nifio por mas que no gane en una competencia para €l es muy importante estar ahi y sentir
que su familia estuvo apoyando durante toda la partida, en ese momento permite al nifio
registra la experiencia positiva.

2.3. Bases conceptuales

1. Proyecto: Es una idea o una planificacion de actividades con el fin de resolver diversos
problemas.

2. Proyecto de aprendizaje: Es una ensefianza de aprendizaje que permite a los docentes
negociar con los participantes para obtener un resultado final.

3. Planificar: Es un proceso para decidir lo que se hard, como se hara y que estrategias
utilizar para alcanzar el objetivo, la planificacidn se da teniendo en cuenta la situacién
actual.

4. Actividades: Son variedad de tareas que requieren una participacién de los estudiantes

para alcanzar el conocimiento de aprendizaje propuesto.
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5. Autoestima: Es aquella persona que tiene confianza en si mismo.

6. Confianza: Se refiere a aquellas personas de actuar de manera adecuada ante una
determinada situacion.

7. Respeto: Es uno de los valores esenciales que una persona posee por alguien.

8. Capaz: Persona que puede hacer o lograr determinada cosa.

9. Capacidad: Caracter o capacidad, que aprueba el desarrollo de algo.

10. Desafios: Una situacion dificil, con la que una persona se enfrenta.

11. Conexidn: Enlace entre personas para que haya una comunicacion.

12. Interioriza: Cuando una persona entiende la informacién recibida

13. Autopercepcidn: Es como nos vemos a nosotros mismos, el concepto que tenemos de
nosotros.

14. Negligencia: Falta de cuidado, de una persona en lo que hace, en especial en el
cumplimiento de una obligacion.

15. Disfuncién: Una disfuncion es una alteracion o un problema que afecta el normal
funcionamiento de algo.

16. Afectivo: Es un sentimiento o estado de animo que tiene cada persona

17. Conductual: Comportamiento del ser humano al interactuar con otra persona.

18. Cognitivo: Es el proceso de informacién que realiza el cerebro.

2.4. Bases epistémicas.

Como docentes de Educacion Inicial, hemos leido sobre los proyectos como una
forma para desarrollar aprendizajes integrados y significativos con los nifios, tratando
este tema cada docente tiene una experiencia personal, porque de seguro realizaron
algun proyecto con los nifios, en esta oportunidad como bachilleres de la especialidad
de Educacion Inicial, estamos proponiendo un proyecto pedagogico, enfocado a

fortalecer la autoestima de los nifios, como bien sabemos cada proyecto nace de las
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necesidades e interese de los nifios, y en este caso estd naciendo a la necesidad de
fortalecimiento de la autoestima de los nifios de 4 afios de Institucion Educativa N°052
Chavin de Pariarca, a quienes la pandemia y las consecuencias gque este trago consigo,
ha repercutido de una manera no favorable en nuestro nifios, por esta problematica
propones fortalecer su autoestima, sabiendo que ello es importante para una buena

edificacion de su personalidad y desarrollo integral.

Ramos Haro (2019), menciona que los proyectos de aprendizajes
parten de las necesidades e intereses de los nifios, también de los
problemas relacionados a su contexto. También los proyectos se sitdan
dentro de una concepcidn constructivista del proceso de ensefianza-
aprendizaje, y este motivan la curiosidad, la investigacion y la resolucion

de problemas (pag. 9).
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CAPITULO I

METODOLOGIA

3.1. Ambito
Esta investigacion se realizd en el ambito educativo, en la Institucion Educativa N°052

Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.

3.1.1. Caracterizacion del participante

Nifios/as de 4 afos, de la seccion “claveles”, de la Institucion Educativa N°052

Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.
3.2. Poblacién

La poblacion esta compuesta por 14 nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion
Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.
Tabla 2

Nifios y nifias de la seccidn claveles.

SECCION EDAD FEMENINO | MASCULINO TOTAL

“Claveles” 4 afos 8 6 14

Nota: En este cuadro se muestra la cantidad de nifias y nifios de la seccion “claveles” de cuatro
afios de la I.E. N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021, “claboracion propia”.

De acuerdo a Arias Gomez, Villasis Keever, & Miranda Novales.
(2016), “El protocolo de investigacion III: poblacion de estudio” Nos dice que:
“Es un grupo de sucesos, establecidos, reducido y alcanzable, que conformara
el resultado para elegir la muestra, y este cumple con una serie de criterios

predeterminados.” (p. 202).
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3.3. Muestra
3.3.1.Seleccion de la muestra
Para el muestreo se hizo uso de “las muestras no probabilisticas, al cual

se le conoce también como muestra dirigida, porque se realiza mediante un

proceso de seleccion orientado por las caracteristicas y contexto de

investigacion” (Hernandez & Mendoza, 2018, p. 12).

Concretamente las muestras intencionadas vienen a ser aquellas donde el investigador
escoge o selecciona segln su propio criterio, sin reglas matematicas o estadisticas.
Tabla 3

Tamafio muestral del nimero de nifios y nifias

SECCION EDAD FEMENINO | MASCULINO TOTAL

“Claveles” 4 afos 8 6 14

Nota: nomina de matricula de los nifias y nifios de la seccion “claveles” de cuatro afios de la
I.LE. N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021, “elaboracion propia”.

Oseda. (2008), menciona que: “La muestra es una pequeia parte de la
poblacion, que se considera representativa del total, porque posee las principales
caracteristicas y que se adquiere o se substrae de la poblacion con algunos
métodos para ponerla a estudio, investigacion o experimentacion” (p.121).

3.4. Nivel y tipo del estudio

Hernandez. (2012), nos dice: Que el nivel de investigacion, alude a la
categoria de hondura con que se estudia un fendmeno o un episodio de estudio
y el tipo de investigacion nos ayuda darle la dimension al nivel de acuerdo a los

objetivos propuestos, el tipo de investigacion establece la forma de como el
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investigador plantea el evento de estudio, de acorde a las técnicas, métodos,
instrumentos y procedimientos propios de cada investigador. (p. 45)
3.4.1.Nivel de estudio
El nivel de nuestra investigacion es EXPLICATIVO, por que explicamos la causa
que tiene el proyecto “te cuento como soy” en el efecto del fortalecimiento de la autoestima,
en los nifios de 4 afos.
3.4.2. Tipo de estudio
Nuestro trabajo de investigacion es del tipo APLICADA, en relacion a
esto afirma:
Carrasco. (2014) que “este se diferencia por poseer un propdsito
funcional e inmediato bien establecido” (p. 63).
Esto nos dice, que nosotros investigamos para actuar, restructurar, rectificar o generar
cambios en un sector definido de la realidad.
3.5. Disefio de la investigacion
Esta investigacion aborda el enfoque cuantitativo - deductivo, menciona
que “el investigador plantea su problema de investigacion, define su objetivo y
se pregunta (lo que quiere hacer y lo que quiere lograr)” (Hernandez &
Mendoza., 2018, p.45)
El disefio es pre-experimental, “proyecta en administrar un tratamiento
a un grupo y para luego aplicar una medicion de variables para determinar cual
es el nivel del grupo en ellas” (Hernandez & Mendoza, 2018)
Disefio de pre prueba y post prueba con un solo grupo, de este disefio su diagrama

vendria a ser de la siguiente forma:
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GU 01 X 02
DONDE:
Gl = Grupo Unico
01 = Pre — test
X = Aplicacion del proyecto “te cuento como soy”
02 = Post — test

Aplicando este esquema se realizo la comparacion de los resultados de la prueba inicial
(pre test) con los resultados de la prueba final (post test).
3.6. Métodos, técnicas e instrumentos
3.6.1. Metodologia de la investigacion
La metodologia seleccionada para nuestro estudio de investigacion es

el Experimental: este conlleva en organizar un plan previo considerando las

condiciones adecuadas, con la finalidad de investigar las posibles relaciones,

causa-efecto, estudiando a uno o mas grupos experimentales al efecto de una
variable experimental y contrastar los resultados con grupos de control (Sanchez

Carlessi & Reyes Meza, 2002, pag. 105)

El presente método de investigacion experimental, nos permitird desarrollar las
variables de nuestro estudio, para conocer las posibles relaciones de causa y efecto, 6sea la
relacion que existe entre la variable independiente, el proyecto “te cuento como soy”, y la
variable dependiente, la autoestima, el cual serd comprobado al aplicar y finalizar el proyecto
de tesis.

3.6.2. Técnicas e instrumentos

Para nuestra investigacion utilizamos las siguientes técnicas e instrumentos



Tabla 4

Técnicas e instrumentos de la investigacion

MOMENTOS

TECNICA

INSTRUMENTO

Recojo de datos

Observacioén

Ficha de observacion

Experimentacion y

presentacion de datos

Proyecto “te cuento como

o5

soy

Registro de avance con el
mapa de calor

Anaélisis e interpretacion

de datos

Estadistica basica

descriptiva

Excel y SSPS

Nota: Técnicas e instrumentos de nuestro proyecto de investigacion, “elaboracion propia”.

Para la recolecciéon de datos

Herndndez & Mendoza. (2018), “la recoleccion esta fundamentada en

instrumentos estandarizados.

... los datos que requerimos se obtendran por

observacién, medicion y documentacion. Para ello se utiliza instrumentos que

han demostrado ser validos y confiables.”

e Observacién:
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La observacion nos facilitd obtener informacion de forma individual y personal, sobre

el fortalecimiento de la autoestima de los nifios de 4 afos de la Institucion Educativa N°052

Chavin de Pariarca, Huamalies, cabe mencionar que los nifios y nifias no se percataron que

estan siendo evaluados, el cual nos ayudara que se muestren en manera natural y espontanea.

En relacion a la observacion, menciona:

MINEDU (2006) que la observacion “es un transcurso indeliberado y

automatico, empleando en primer a la percepcion visual, es la técnica que mas

se usa en el proceso diario de aprendizaje...” (p. 15)
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e Ficha de observacion

La ficha de observacion es un instrumento organizado que busca recoger informacion
de manera sistematica sobre determinados comportamientos o caracteristicas. En nuestro
presente estudio de investigacion hicimos uso de las fichas de observacion para evaluar el
fortalecimiento de la autoestima de nuestra muestra.

Como sefialaron Ocrospoma, citado por Rivera (2018), la ficha de
observacion viene a ser una hoja facil de manejar, el cual posee un conjunto de
categorias a observar con una escala valorativa de los mismos, donde se
evidencia indicadores de conductas que la docente tiene que observar durante
el proceso de una actividad establecida (p. 18).

Es fundamental que la profesora elabore fichas de observacion para
facilitar su registro de los datos y de este modo mantener la finalidad de
evaluacion, para que emita juicios de valor, con respecto a los aprendizajes
alcanzados (MINEDU. 2006, p. 23).

3.7. Validacién y confiabilidad del instrumento: “Ficha de observacion”

La escala valorativa: Se observo la autoestima de los nifios, mediante los indicadores
establecidos a través de una escala de medicion, para ello se conté con 20 indicadores y se
observo en tres dimensiones cognitiva, afectivo y conductual, también se realizo una prueba
estadistica para confirmar la validez de los indicadores, los cuales permiten posicionar a los
nifios en un grado de puntaje con relacion al fortalecimiento de su autoestima.

Nuestro instrumento de evaluacion fue puesto a consideracion de tres expertos para la

validacion y confiabilidad, por tanto, se considerd el siguiente cuadro de evaluacion:



Tabla 5

Escala valorativa para observar el nivel de autoestima en los nifios.

Nivel de autoestima

Puntaje minimo

Puntaje maximo

Alto 47 60
Medio 33 47
Bajo 20 33

Nota: Escala valorativa sobre la autoestima, “elaboracion propia”.

Para interpretar el cuadro de la escala valorativa, cualitativamente se elabord el
siguiente cuadro de evaluacion.
Tabla 6

Escala de evaluacion del nivel de la autoestima en los nifios de 4 afios.

Escala Significado ¢Cuando?

3 Autoestima alta | EI nifio se siente conforme con su personalidad, donde
distingue y comunica sus emociones, a las demas
personas en la ejecucion de todas las actividades
previstas y son quienes se hacen responsables de su

actitud y acciones

2 Autoestima El nifio se encuentra en el fortalecimiento de su
medio autoestima, por ello necesita ayuda y compafiia de su
adulto significativo, por un tiempo considerable hasta

obtener su fortaleza.
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1 Autoestima baja | El nifio no tiene la capacidad para efectuar distintas
tareas, siente inseguridad a lo novicio, teme equivocarse,
socializar y por lo general son muy avidos y temeroso,

por ello conlleva a no salir de su zona de confort.

Nota: Tabla obtenido de la tesis; cuentos infantiles para el fortalecimiento de la autoestima en
los nifios de 5 afios de la institucion educativa inicial N°1154 san francisco solano de Abancay.
Para la presentacion de datos
e Actividad de aprendizaje: sabemos que las actividades de aprendizaje es una
organizacion secuencial y temporal, que se realiza para lograr aprendizajes
esperados en el estudiante. En nuestra investigacion se aplico 20 actividades de
aprendizaje que estan dentro del proyecto “te cuento como soy”, 10s cuales estan

enfocados en fortalecer la autoestima de los nifios y nifias.

3.8. Procesamiento y analisis de datos.

Los datos se recogieron mediante la ficha de observacion, y luego fueron procesados y

sistematizados empleando lo siguiente:

Se utilizo un software apropiado para analizar los datos obtenidos, utilizamos el

programa Excel y SPSS.

e Tablas: Considerado en nuestra ficha de observacion aspectos como el conteo de la
frecuencia y los porcentajes correspondientes. Las tablas se dividieron en funcién a
las dimensiones consideradas para la variable dependiente la autoestima: dimension
cognitiva, afectiva y conductual.

e Figuras: A partir de las tablas de frecuencias, se elaboraron con Excel las figuras de

barras para indicar un mejor resultado y estas puedan ser interpretadas con facilidad.
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3.9. Consideraciones éticas.

Seis factores fundamentales que dispone de un buen marco para el desarrollo ético de

las investigaciones:

1.

2.

Valor: Esta investigacion busca perfeccionar la salud y el conocimiento.

Validez cientifica: Nuestra investigacion es prudente, mas no una investigacion
repetida.

La decision del sujeto debe ser exacto: Los integrantes tienen que ser seleccionados de

forma equitativo sin preferencias.

Correspondencia favorable de riesgo/ beneficio: El riesgo de los integrantes de la
investigacion debe ser pequefios, y los beneficios deben aumentar.

Consentimiento informado: Se les comunica a los integrantes de la investigacion para
dar su aprobacion de manera personal antes de volverse en participantes de la
investigacion.

Respeto para los participantes: Los integrantes deben conservar protegida su
privacidad, tener la eleccién de dejar la investigacion y tener un seguimiento para su

bienestar.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1. Anélisis de los resultados
4.1.1. Contribucion del proyecto “te cuento como soy” en el fortalecimiento de la
autoestima de los nifos
En la tabla 7 y figura 1, se observa, en el pre test, el 57% de nifios y nifias se
hallaban con una autoestima baja y el 29% de los nifios con una autoestima media y ademas
se aprecia que el 14% de los nifios se encuentran con una autoestima alta, mediante ello
podemos indicar que los nifios estan en el inicio de construir su autoestima. Luego de dos
meses de la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” para el fortalecimiento de la
autoestima en los nifios, en nuestra evaluacion del post test, se obtuvo como resultante que, en
el 21% de los nifios y nifias se pudo guiar hacia una autoestima medio, y el 79% de nifios y
nifias obtuvieron posicionarse con una autoestima alta, esto nos demuestra que los nifios
lograron el fortalecimiento de su autoestima gracias al proyecto “te cuento como soy”.
Tabla 7

Pre y post test sobre el fortalecimiento de la autoestima en los nifios

Pre test % Post test %
Autoestima Baja 08 57% 0 0%
Autoestima media 04 29% 03 21%
Autoestima Alta 02 14% 11 79%
Total 14 100% 14 100%

Nota: Elaboracion propia en base a los datos del estudio, 2021
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Figura 1
Pre y post test sobre el fortalecimiento de la autoestima en los nifios de 4 afios.

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

57%

POST TEST

PRE TEST

AUTOESTIMA BAJA AUTOESTIMA AUTOESTIMA ALTA
MEDIA

W PRE TEST mPOST TEST

Nota: Elaboracion propia en base de los datos de estudio, 2021.

Teniendo en cuenta los niveles de autoestima, en la figura 2, se sostiene que la
autoestima en los nifios de 4 afios, se logro fortalecer, en vista que en el pre-test en la
dimensidn cognitiva, se observa un nivel de autoestima de 1,9 y en el post- test, se aprecia un
2,8 de nivel de autoestima, obteniendo un incremento de 0,9; mientras que en la dimension
afectivo en el pre-test se obtuvo el 1,9 de nivel de autoestima y en el post—test se muestra un
2,8 de nivel de autoestima, obteniendo un incremento de 0,9; y en la dimensién conductual,
en el pre-test se tuvo el 1,8 de nivel de autoestima y en el post-test se logré obtener el 2,8 de
nivel de autoestima, alcanzando el 1,0 de incremento en el nivel de autoestima. EI mejor logro

se obtuvo en la dimension conductual, con 1,0 de incremento en el nivel de autoestima.
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Figura 2.
Pre y post test sobre las dimensiones del fortalecimiento de la autoestima.
2,8
DIMENSION CONDUCTUAL
1,8
2,8
DIMENSION AFECTIVO
2,8
DIMENSION COGNITIVO
0 0,5 1 1,5 2 2,5 3
B POST TEST ® PRE TEST

Nota: Elaboracién propia en base a la aplicacién del instrumento de estudio, 2021.
4.1.2. Contribucion del proyecto “te cuento como soy” en el fortalecimiento del aspecto
cognitiva de los nifios.
En la tabla 8 y la figura 3, se observa que, en el pre test, el 57% de nifios y nifias
se encontraban con una autoestima baja y el 21% de los nifios con una autoestima media y
también se observa que el 21% de los nifios tienen una autoestima alta en la dimension
cognitiva, esto nos da a conocer que en su mayoria los nifios y nifias esta en el inicio de
fortalecer esta dimensién. Después de dos meses de la aplicacion del proyecto “te cuento como
soy” para el fortalecimiento de la autoestima en los nifios, en la evaluacion del post-test, se
obtuvo los siguientes resultados, que el 14% de los nifios y nifias se logré encaminar hacia
una autoestima media, esto muestra que estan en el proceso de lograr su fortalecimiento de su
autoestima y el 86% de nifios y nifias lograron posicionarse en una autoestima alta, esto nos
muestra que obtuvieron el fortalecimiento de su autoestima; esto nos indica que la aplicacion

del proyecto “te cuento como soy” nos ha permitido el fortalecimiento de los indicadores
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propuesto en la dimension cognitiva, en los nifios de 4 afios de la Institucién Educativa N°052,
Chavin de Pariarca.

Tabla 8

Pre y post-test sobre la dimension cognitiva del fortalecimiento de la autoestima

Pre test % Post test %
Autoestima Baja 08 57% 0 0%
Autoestima media 03 21% 02 14%
Autoestima Alta 03 21% 12 86%
Total 14 100% 14 100%

Nota. Elaboracién propia en base a los datos de estudio, 2021.

Figura 3.
Pre y post test sobre la dimension cognitiva.
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Nota: Elaboracién propia en base a datos del estudio, 2021
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Basandonos en lo que nos dice las Rutas del Aprendizaje, (Como desarrollar proyectos

en el aula?, fasciculo 1, proyecto: organizamos nuestra aula Il ciclo, brindada por la MINEDU:
Ministerio de Educacion. (2013), menciona: que los proyectos de
aprendizaje son una alternativa de planificacion, el cual devuelve el
protagonismo a los nifios, demanda una planificacion conjunta (docente-nifios),

es flexible y su duracion es variable, permite integrar areas, surge entorno a un

tema en comUn y tiene un producto” (pag. 12).

El proyecto planteado “te cuento como soy”, tiene un producto que viene a ser el
fortalecimiento de la autoestima, este fue desarrollada de manera flexible por que se fue
modificando ciertas actividades en el sentido que se aumentaron ciertas estrategias para llegar
a lograr nuestro objetivo, en nuestro proyecto se planificaron actividades significativas con
estrategias ludicas, como: cuentos, relatos sobre si mismos, las emociones, elaboracio6n de
materiales echos por ellos y sobre todo se uso la estrategia de la expresion oral, donde el nifio
tenia que contar como es el, sus gustos, caracteristicas, preferencias, destresas, habililidaes, el
cual permitio que el nifio se valore asi mismo, al darse cuenta sobre como es él, confiar en si
mismo, comentar de manera espontanea sus intereses y necidades, expresar sus emociones y
tambien controlar emociones que no lo ayudan, y el poder describir con facilidad el como es él.

En las rutas de aprendizaje, ;,Qué y como aprenden nuestros nifios y nifias?, fasciculo 1,
desarrollo personal, social y emocional ciclo I, afirma que; El desarrollo conveniente de la
autoestima esta vinculado a la carencia de atencion y a consebirse estimado por las personas de
su contexto. Se merece afirmar que todos y exclusivamente los nifios, poseemos la necesidad
de sentirnos apreciados y reconocidos para obtener un integro desarrollo cerebral y fisico. Por
tanto, cuando le sonries a un nifio o le brindas una mirada amigable, le remitimos el mensaje
de “tu eres alguien increible”. Al igual pasa cuando forjamos una sefial con la cabeza, le

dirigimos un mensaje hablado o un gesto, le mandamos el mensaje “tU eres alguien
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increible”Estos caracteres, trasmitidas con claridez y sinceridad, fortalece su autoestimay con
ello, su identidad. Los nifios requieren muestras afectivas de atencion completa.

Tomado el punto de vista desde los niveles de autoestima, en la figura 4, afirmamos el
fortalecimiento de la dimension cognitiva y con ello sus indicadores, el indicador 1: valora sus
habilidades y festeja sus logros, en el pre-test se tenia 2,3 de promedio, y en el post-test se tiene
2,8 de promedio, mostrando un incremento de 0,5 en el promedio final. En el indicador 2: se
considera inteligente, en el pre-test se tenia 1,9 de promedio, y en el post-test se tiene 3,0 de
promedio, mostrando un incremento de 1,1 en el promedio final, en el indicador, 3: crea segun
su interés y criterio, en el pre-test tenia 2,0 de promedio, y el post-test tiene 2,8, mostrando un
incremento de 0,8 en el promedio final, en el cuarto y Gltimo indicador de la dimension
cognitiva, 4: toma conciencia de aquello que no le ayuda a fortalecer su autoestima, en el pre-
test tenia 1,4 y el post-test tiene 2,4, mostrando un aumento de 1,0.

Figura 4

Fortalecimiento de la autoestima en los indicadores de la dimensién cognitiva, en pre y post
test.

4. Toma conciencia de aquello que no le ayuda a
fortalecer su autoestima. (antes de enojarme voy a 2,4
respirar y calmarme, usare la botella de la calmay 1,4

para no sentir miedo usare el escudo protector)

3. Crea segun su interés y criterio (el dibujo de mi
0s0 tendra un mofio de color azul, mi tarantula 2,8
serd de color verde, mi tren ten tendra una gran 2

puerta)
B POST TEST
2. Se considera inteligente. (soy muy inteligente, es 30 W PRETEST
facil esa actividad, lo hare muy rapido porque soy ’
inteligente) 19
1. valora sus habilidades y festeja sus logros. (lo 28
hice bien, me dijo excelente trabajo, me felicito, |
me esforcé para hacer un buen dibujo) 2,3

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5

Nota: Elaboracién propia en base a la aplicacion del instrumento de estudio, 2021.
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Por ende, es fundamental sustentar que se debe promocionar actividades significativas
como las propuestas en el proyecto “te cuento como soy” para lograr el fortalecimiento de la
autoestima, con la intension de avalar el fortalecimiento de su desarrollo cognitivo y de los
indicadores propuestos.

4.1.3. Contribucion del proyecto “te cuento como soy” en el fortalecimiento del aspecto
afectivo de los nifios.

En la tabla 9 y la figura 5, se puede apreciar que, en el pre-test, el 57% de nifios y
nifias se encontraban con una autoestima baja, y el 29% de los nifios con una autoestima media
y también se observa que el 14% de los nifios tienen una autoestima alta en la dimensién
afectiva, esto se entiende que la mayoria de los nifios estan en el inicio de fortalecer dicha
dimension. Luego de dos meses de la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” para el
fortalecimiento de la autoestima de los nifios, en la evaluacion del post-test, se obtuvo los
siguientes resultados que, en el 14% de los nifios y nifias se logré encaminar con una autoestima
medio, el cual muestra que la mayoria de los nifios estan en camino de lograr su fortalecimiento
de su autoestima, y el 86% lograron situarse con una autoestima alto, esto nos muestra que la
mayoria de los nifios logron el fortalecimiento de su autoestima; por ello afirmamos que la
aplicacion del proyecto “te cuento como soy”, ha logrado el fortalecimiento de la dimension
afectiva y los indicadores, en los nifios de 4 afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin de

Pariarca, Huamalies.

Tabla 9
Pre y post test sobre la dimension afectiva en el fortalecimiento de la autoestima
Pre test % Post test %
Autoestima Baja 08 57% 0 0%
Autoestima media 04 29% 02 14%
Autoestima Alta 02 14% 12 86%
Total 14 100% 14 100%

Nota: Elaboracidn propia en base a datos del estudio, 2021.
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Figura 5.

Pre y post test sobre la dimension afectiva.

100%
80%
60%

0,

40% POST TEST

20%

PRE TEST
0%

BAJO MEDIO ALTO

M PRE TEST mPOST TEST

Nota: Elaboracion propia en base a los datos del estudio, 2021.
En este sentido la importancia del fortalecimiento afectivo es muy relevante para los
nifios ya que les crea un puente donde se sienten seguros de su persona.

Programa Curricular de Educacion Inicial. (2017), afirma, que: el nifio
construye su identidad partiendo del conocimiento que recogen sobre si
mismos, es decir: sus caracteristicas propias, agrados, privanzas y destrezas.

Este proceso empieza a partir del nacimiento del nifio, comenzando en los

nacientes cuidados y atenciones que adopta de su linaje, el cual le ayuda acceder

a la edificaciéon de lazos seguros. En la mesura que dichos lazos estén bien

determinados, el nifio tendra la capacidad de relacionarse con los demas con una

mayor facilidad, seguridad e iniciativa propia (p. 57).

Es en estas interrelaciones donde van identificando su propia identidad, el punto de
vista de si mismo, de los restos y del mundo, con el cual se afirma como una persona activa,

con decision, derechos, aptitudes y competencias. Mientras va creciendo, su ambiente se
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amplia, va escudrifiando sus emociones e instruyendo a expresarlas, y busca la compafiia del
maestro en las situaciones que lo necesita

Tomando la perspectiva de los niveles de la autoestima, en la figura 6, se afirma el
fortalecimiento de la dimension afectiva y con ello sus indicadores, en el primer indicador de
la dimensidn afectiva, que viene a ser el numero 5: se considera Unico y especial (yo me llamo
juan, soy unico porque no hay dos persona iguales que yo y eso me hace especial), en el pre-
test se obtuvo 1,9 de promedio, y en el post-test se tiene 2,8 de promedio, mostrando un
incremento de 0,9 en el promedio final, mientras que en el indicador 6: le gusta su imagen en
el espejo. (yo soy un gran tesoro), en el pre-test se tenia 2,0 y en el post-test se tiene 3,0,
mostrando un incremento de 1,0 en el promedio final, también se observa en el indicador 7:
reconoce sus destrezas y habilidades. (yo puedo, pintar, dibujar, armar, cantar, contar, recortar,
trazar lineas, limpiar la mesa, ordenar las sillas, bailar, etc.), en el pre-test se tenia 1,6 de
promedio, y en el post-test se tiene 2,8 de promedio, mostrando un incremento de 1,2 en el
promedio final, observamos también en el indicador 8: se considera hermoso o hermosa.
(menciona que es hermosa porque siempre sonrie, tiene un cabello largo, corto, es grande, sus
0jos son lindos, etc.), en el pre- test se tenia 2,2 de promedio, y el post-test se tiene 3,0 de
promedio, mostrando un incremento de 0,8 en el promedio final, en el indicador 9: se siente
miembro importante de su familia. (sugiero que siempre mantengamos la puerta abierta para
que salga el perro a orinar, por favor cuando me pidan algo siempre usen la palabra méagica,
“por favor”), en el pre-test se tenia 1,4 de promedio, y el post-test se tiene 2.8 de promedio,
mostrando un incremento de 1,4 en el promedio final, podemos apreciar en el indicador 10:
acepta las emociones que su cuerpo genera. (Yo a veces me siento enojado, cuando no me hacen
caso, también me siento feliz, a veces lloro y también siento miedo cuando estoy solo), en el
pre-test se tenia 1,8 de promedio, y en el post-test se tiene 2,8 de promedio, mostrando un

incremento de 1,0 en el promedio final, también en el indicador 11. acepta sus caracteristicas
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fisicas. (yo tengo el cabello largo, corto, mis ojos son de color negro, café, etc. Soy blanca,
morena, canela, etc., mis manos son pequefias, etc.), en el pre-test se tenia 1,8 de promedio, y
el post-test se tiene 2,9 de promedio, mostrando un incremento de 1,1 en el promedio final, en
el altimo indicador de la dimension afectiva, el indicador 12: tiene confianza en si mismo en
las actividades que realiza (yo lo voy a lograr, yo puedo hacerlo, yo puedo solo es muy facil),
en el pre-test se tenia 1,9 de promedio, y en el post-test se tiene 2,8 de promedio, mostrando
un incremento de 0,9 en el promedio final.

Figura 6

Fortalecimiento de la autoestima en la dimension afectiva e indicadores, en pre y post test.
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Nota: Elaboracion propia en base a la aplicacion del instrumento de estudio, 2021.
Por lo tanto, es primordial sustentar que se debe promocionar actividades significativas

como las propuestas en el proyecto “te cuento como soy” para lograr el fortalecimiento de la
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autoestima, con la intension de avalar el fortalecimiento de su aspecto afectivo en los nifios y
de los indicadores propuestos en ella.

4.1.4. Contribucion del proyecto “te cuento como soy” en el fortalecimiento del aspecto
conductual de los nifios.

En latabla 10 y la figura 7, se aprecia que en el pre test el 64% de nifios y nifias se
encontraban con una autoestima baja, y el 14% de los nifios con una autoestima media, y
también se observa que el 21% de los nifios tienen una autoestima alta en la dimension
conductual, el cual indica que la mayoria de los nifios estan en el inicio de fortalecer dicha
dimension. Luego de dos meses de la aplicacion del “proyecto te cuento como soy” para el
fortalecimiento de la autoestima en los nifios, en la evaluacion del post test, se obtuvo los
siguientes resultados el 21% de los nifios y nifias se logré encaminar hacia una autoestima
medio, el cual muestra que la mayoria de los nifios estan en camino de lograr su fortalecimiento
de su autoestima, y el 79% de nifios y nifias lograron situarse con una autoestima alto,
evidenciando que la mayoria de los nifios lograron el fortalecimiento de su autoestima; por ello
se afirma que la aplicacion del proyecto “te cuento como soy” logro el fortalecimiento del
aspecto conductual de los nifios de 4 afios de la Institucién Educativa N°052 Chavin de Pariarca,
Huamalies.

Tabla 10

Pre y post sobre la dimension conductual en el fortalecimiento de la autoestima.

Pre test % Post test %
Autoestima Baja 09 64% 0 0%
Autoestima media 02 14% 03 21%
Autoestima Alta 03 21% 11 79%
Total 14 100% 14 100%

Nota: Elaboracion propia en base a los datos del estudio, 2021
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Figura 7

Pre y post test sobre la dimension conductual
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Nota: Elaboracién propia en base a datos de estudio, 2021.
El fortalecimiento del aspecto conductual implica que el nifio, tenga habilidades y
competencias al demostrar una actitud posita al exterior.
El Curriculo Nacional (2017), afirma que: el crecimiento personal y
social de los nifios fomentando una identidad a partir de la valoracion de uno
mismo; reconociendo las creencias y costumbres de su entorno; asi como
expresar y identificar sus emociones, que los llevaran al principio de la
regulacion de las mismas, también promueve el establecimiento de relaciones
seguras, la incorporacion de valores, limites y normas que les permitiran a

cuidarse, y cuidar los espacios y recursos comunes; a convivir con otros,
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respetando sus culturas, creencias y costumbres, reconocer sus derechos y

ejercerlas, y asumir sus responsabilidades acordes a su edad.(p. 87).

Teniendo en cuenta los niveles de autoestima, en la figura 8, se confirma el
fortalecimiento de la dimension conductual y sus indicadores, por ende, en el indicador 13:
expresa su incomodidad frente a situaciones que no lo agradan mediante palabras o
movimientos corporales. (no quiero hacer esa actividad porque no me gusta, no quiero correr
por gue me canso, ya estoy aburrida), en el pre- test tenia 1,6 y el post — test tiene 2,6, mostrando
un incremento de 1,0, mientras que el indicador 14: comunica sus emociones mediante palabras,
acciones, gestos o movimientos. (me siento feliz, estoy triste, estoy molesta, tengo miedo.), en
el pre- test tenia 1,8 y el post — test tiene 2,9, mostrando un incremento de 1,1, también en el
indicador 15: muestra empatia con las necesidades de sus compafieros. (en que te puedo ayudar,
porque estas llorando, estas enfermo, te duele algo, te ayudo a dibujar, etc.), en el pre- test tenia
1,9 y el post — test tiene 2,8, mostrando un incremento de 0.9, por otro lado, el indicador 16:
toma decisiones a partir de su propia iniciativa. (yo limpiare la mesa hoy, yo voy a repetir el
jabon, limpiare la pizarra, reparto el pegamento, etc.), en el pre- test tenia 1,5 y el post — test
tiene 2,8, mostrando un incremento de 1,3, mientras tanto el indicador 17: propone y realiza
acciones para su cuidado personal. (pongamonos la mascarilla, porque si no, nos vamos a
contagiar del Covid-19, usemos alcohol, etc.), en el pre- test tenia 2,0 y el post — test tiene 2,8,
mostrando un incremento de 0,8, también el indicador 18: busca la compafiia y ayuda de un
adulto en situaciones de inseguridad. (necesito un abrazo porque me siento triste, me duele la
barriga necesito de tu ayuda), en el pre- test tenia 1,9 y el post — test tiene 2,9, mostrando un
incremento de 1,0, por otro lado, el indicador 19: considera su opinion y el de los demas.
(podriamos decorar los carteles con papel grepe, y también con escarcha como mencion0

nuestro compafiero), en el pre- test tenia 1,9 y el post — test tiene 2,7 mostrando un incremento
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de 0,8, mientras tanto el ultimo indicador 20: muestra seguridad al hablar delante de otros

nifios, en el pre- test tenia 1,5 y el post — test tiene 2,8 mostrando un incremento de 1,3.

Figura 8

Fortalecimiento de la autoestima en los indicadores de la dimensién conductual, en pre y post

test.
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aplicacion del instrumento de estudio, 2021.

Por lo tanto, es primordial sustentar que se debe promocionar actividades significativas

como las propuestas en el proyecto “te cuento como soy” para lograr el fortalecimiento de la

autoestima, con la intension de avalar el fortalecimiento de su aspecto conductual en los nifios

y de los indicadores propuestos en ella
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4.2. Contrastacion de hipotesis
Para la contratacion de hipotesis, se aplico la prueba de T de Student.
4.2.1. hipotesis general

A.  Planteamiento de la hipdétesis

H 1. HUpre < Upost = Existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te cuento como

soy” en el fortalecimiento de la autoestima.

HO. pre > Lpost = No existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te cuento

como soy” en el fortalecimiento de la autoestima.
B. Nivel de significacion
Hernandez & Mendoza (2018) mencionan que el nivel de significancia
viene a ser “la probabilidad de acertar o equivocarse al generalizar un resultado
estadistico, de la muestra a la poblacion y que fija de antemano el investigador.”

(p. 341)

Definimos un nivel de alfa (L) de probabilidad de equivocarse de 0.05.
C. Criterios de decision
Tabla 11.
Prueba T de Student para muestras relacionadas — hipétesis general

Prueba de muestras emparejadas

Estadisti Sig.
o n Unilateral gl T media | varianza stadistico . '8
t. (bilateral)

Proyecto 0.05 | 14 | Cola a la| 13 | -1.770 | 1.80 0.17 -10.302 0.001
“te cuento izquierda (pre (pre test)
como soy”’ | 5% H1. ppre < ppost test)
fartal y g 2.80 0.10
Ior alecer o.upre2 ppost (post (post
a . test) test)
autoestima

Nota. Elaboracion propia en base a los datos del estudio, 2021.
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De latabla 11, se puede observar que el promedio (media) del pre-test es de 1,80 siendo
este menor al promedio (media) del post-test el cual es de 2,80, ademas se tiene que el valor
“Sig. (bilateral)” es de 0,001 menor a 0,05 de nivel de significancia, entonces rechazamos la
hipétesis nula (Ho) y se acepta la hipdtesis alterna (H1); por ello podemos afirmar con un nivel
de confianza del 95%, que existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto "te cuento
como soy" en el fortalecimiento de la autoestima de los nifios de 4 afios de la Institucion
Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.

4.2.2. Hipotesis especificas

Hipotesis especifica 1 (aspecto cognitivo)
H 1. pre < Upost = Existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te cuento

como soy” en el fortalecimiento del aspecto cognitivo.

HO. LLpre > Llpost = No existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te

cuento como soy” en el fortalecimiento del aspecto cognitivo.
Tabla 12
Prueba T de Student para muestras relacionadas — hipdtesis especifica 1

Prueba de muestras emparejadas

o n Unilateral gl t media varianza Estadistico . Sig.
t. (bilateral)
Proyecto | 0.05 | 14 | Cola a la| 13 | -1.770 1.79 0.34 -7.2360 0.001
“te 5% izquierda (pre test) | (pre test)
cuento H1. pupre < ppost
como Ho.ppre2 ppost
soy” para 2.75 0.14
fortalecer (post (post
el test) test)
aspecto
cognitivo.

Nota. Elaboracion propia en base a los datos del estudio, 2021.
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De latabla 12, se puede observar que el promedio (media) del pre-test es de 1,79, siendo
este menor al promedio (media) del post-test el cual es de 2,75, ademas se tiene que el valor
“Sig. (bilateral)” es de 0,001 menor a 0,05 de nivel de significancia, entonces rechazamos la
hip6tesis nula (Ho) y se acepta la hipétesis alterna (H1); por ello podemos afirmar con un nivel
de confianza del 95%, que existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto "te cuento
como soy" en el fortalecimiento de la autoestima en el aspecto cognitivo de los nifios de 4 afios
de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.

Hipdtesis especifica 2 (aspecto afectivo)

H 1. Mpre < Lpost = Existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te cuento

como soy” en el fortalecimiento del aspecto afectivo.

Ho. Lpre > Lpost = No existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te

cuento como soy” en el fortalecimiento del aspecto afectivo.
Tabla 13
Prueba T de Student para muestras relacionadas — hipétesis especifica 2

Prueba de muestras emparejadas

o n Unilateral gl T media varianza Estadistico . Sig.
t. (bilateral)

Proyecto 0.05 | 14 | Cola a la| 13 | -1.770 | 1.84 0.19 -9.4445 0.001
“te cuento | 5% izquierda (pre test) | (pre test)
como soy” H1. ppre < ppost
para Ho.upre2 ppost
fortalecer 2.85 0.09
el aspecto (post (post
afectivo. test) test)

Nota: Elaboracion propia en base a los datos del estudio, 2021.
De latabla 13, se puede observar que el promedio (media) del pre-test es de 1,84, siendo

este menor al promedio (media) del post-test el cual es de 2,85, ademas se tiene que el valor




60

“Sig. (bilateral)” es de 0,001 menor a 0,05 de nivel de significancia, entonces rechazamos la
hipétesis nula (Ho) y se acepta la hipdtesis alterna (H1); por ello podemos afirmar con un nivel
de confianza del 95%, que existe un efecto positivo en la aplicacién del proyecto "te cuento
como soy" en el fortalecimiento de la autoestima en el aspecto afectivo de los nifios de 4 afios
de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.

Hipotesis especifica 3 (aspecto conductual)

H 1. Mpre < Upost = Existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te cuento

como soy” en el fortalecimiento del aspecto conductual.

HO. LLpre > post = No existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto “te

cuento como soy” en el fortalecimiento del aspecto conductual.
Tabla 14
Prueba T de Student para muestras relacionadas — hipétesis especifica 3

Prueba de muestras emparejadas

o n Unilateral gl t media varianza Estadistico . Sig.
t. (bilateral)

Proyecto 0.05 | 14 | Cola a la| 13 | -1.770 | 1.76 0.19 -9.5604 0.001
“te cuento | 5% izquierda (pre test) | (pre test)
como soy” H1. ppre < ppost
para Ho.ppre2 ppost
fortalecer 2.79 0.11
el aspecto (post (post
conductual. test) test)

Nota: Elaboracion propia en base a los datos del estudio, 2021.

De la tabla 14, se puede observar que el promedio (media) del pre-test es de 1,76, siendo
este menor al promedio (media) del post-test el cual es de 2,79, ademas se tiene que el valor
“Sig. (bilateral)” es de 0,001 menor a 0,05 de nivel de significancia, entonces rechazamos la
hipétesis nula (Ho) y se acepta la hipdtesis alterna (H1); por ello podemos afirmar con un nivel

de confianza del 95%, que existe un efecto positivo en la aplicacion del proyecto "te cuento
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como soy" en el fortalecimiento de la autoestima en el aspecto conductual de los nifios de 4

afnos de la Institucién Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.
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CAPITULO V

DISCUSION

En relacion a la hipotesis general, se evidencia que el valor “Sig. (bilateral)” es de 0,001
menor a 0,05 de nivel de significancia, entonces se acepta la hip6tesis alterna (H1); por lo tanto,
el proyecto "te cuento como soy" fortalece la autoestima de los nifios de 4 afios de la Institucién
Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.

Asi mismo en la hipétesis especifica 1 (aspecto cognitivo), se puedo apreciar que el
valor “Sig. (bilateral)” es de 0,001 menor a 0,05 de nivel de significancia, entonces se acepta
la hipétesis alterna (H1); es decir que el proyecto "te cuento como soy" fortalece la autoestima
en el aspecto cognitivo, permitiendo a los nifios de 4 afios de la Institucion Educativa N°052
Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021, valorar sus habilidades y festejar sus logros, expresando:
“lo hice bien”, “me dijeron excelente trabajo”, “me felicitaron”, “me esforcé para hacer un buen
dibujo”, también se considera inteligente, puede crear segin su interés y usando su propio
criterio y toma conciencia de aquello que no le ayuda a fortalecer su autoestima, como las
emociones desagradables, el enojo, rabia, tristeza, etc.

Mientras en la hipétesis especifica 2 (aspecto afectivo), podemos apreciar que el valor
“Sig. (bilateral)” es de 0,001 menor a 0,05 de nivel de significancia, entonces se acepta la
hipétesis alterna (H1); es decir que el proyecto "te cuento como soy" fortalece la autoestima en
el aspecto afectivo, permitiendo a los nifios de 4 afios de la Institucion Educativa N°052 Chavin
de Pariarca, Huamalies, 2021, que se considera un ser Gnico y especial, quien tiene un nombre
propio, que no hay dos persona iguales que él, también le gusta su imagen en el espejo, reconoce
sus destrezas y habilidades, expresando: “que €l puede, pintar, dibujar, armar, cantar, contar,
recortar, trazar lineas, limpiar la mesa, ordenar, etc.”. Asi mismo se considera hermoso o

hermosa, también se siente miembro importante de su familia, acepta las emociones que su
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cuerpo genera y las regula, acepta sus caracteristicas fisicas y confia en si mismo en las
actividades que realiza.

También en la hipotesis especifica 3 (aspecto conductual), se evidencian que el valor
“Sig. (bilateral)” es de 0,001 menor a 0,05 de nivel de significancia, entonces se acepta la
hipdtesis alterna (H1); es decir que el proyecto "te cuento como soy" fortalece la autoestima en
el aspecto conductual permitiendo a los nifios de 4 afios de la Institucion Educativa N°052
Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021, expresa su incomodidad frente a situaciones que no lo
agradan mediante palabras o movimientos corporales, comunica sus emociones mediante
palabras, acciones, gestos 0 movimientos, muestra empatia con las necesidades de sus
comparieros, toma decisiones a partir de su propia iniciativa, expresando que €l limpiara la mesa
hoy, va a repetir el jabon, limpiara la pizarra, reparte el pegamento, etc. También propone y
realiza acciones para su cuidado personal, busca la compafila y ayuda de un adulto en
situaciones de inseguridad, considera su opinion y el de los deméas y muestra seguridad al hablar
delante de otros nifios.

En otros estudios Coopersmith (1993) sostiene que: El nifio con la autoestima media o
regular, son los nifios que tiene dificultades, en el lado de autoconcepto, se sienten inseguros y
€s0 es una situacion muy preocupante, por la falta de autoestima en los nifios los trae graves
problemas como el aprendizaje, en la socializacion, por lo cual la familia acompafiada con los
docentes debe de buscar mejorar la autoestima en los estudiantes (p.19).

En lo afirmado por el autor estamos de acuerdo, ya que un buen autoconcepto genera en
los nifios confianza en si mismo para realizar diferentes actividades, sin temerle al fracaso o
rechazo, esto se genera en contextos y lasos seguros, como el de su familia o en la institucion,
donde la maestra le brinda el soporte emocional que ayuda al nifio a edificar una adecuada

autoestima.
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También se encontrd un estudio de investigacion del autor, Culantres (2015), donde se
muestra que la gran mayoria de los estudiantes de su localidad “Huanuco” presentaban una
autoestima baja de 43, 61%, esto se debia a que la gran parte nifios viven en familias
disfuncionales. Encontrandonos con esta problematica se puede afirmar que uno de los motivos
para desarrollar una autoestima baja, es la falta de seguridad y confianza de su contexto, una
familia disfuncional, donde la mayoria de veces se presentan problemas, gritos, insultos e
incluso maltratos, esto repercute en el nifio generandole un miedo y desesperacion, el cual
impide que €l o ella, se pueda desarrollar en un ambiente sano y seguro, construyendo una
autoestima alta, donde valore su ser.

Por otra parte, en la investigacion de Moreno, Gutierrez & Tamayo (2016).
Determinaron que: “En nuestra educacion actual existe nifios con baja autoestima, se sienten
gue no son valorados y amados”. (p.89). Esto se debe al mismo hecho ya mencionado, que los
nifios viven en familias disfuncionales, para sostener esta afirmacion los autores, Delgado,
Vargas, & Salazar (2007), menciona que: la familia es el primer pilar de la sociedad, es donde
se fortalece la autoestima, motivando al nifio positivamente, si el nifio es amado y respetado
actuara de la misma manera ante la sociedad, si el nifio crece en un ambiente negativo obtendra
una autoestima baja. (p. 56), estamos de acuerdo con la postura y afirmacion de los autores,
como ya se menciono, los nifios necesitan y merecen crecer en ambientes saludables.

Por su lado, Morales & Matilde (2011), también mencionan que: “la baja autoestima en
el nifio hace que se sienta inseguro de si mismo y eso le causa temor para que se pueda integrar
a diversas actividades” (p. 72). Si bien es cierto el tener confianza en nosotros, hace que
podamos participar en diferentes actividades sin temor al fracaso, pero que pasa cuando
tenemos la autoestima baja, sentimos temor a fracasar y esto hace que nos sea mas factible
aislarnos y no salir de nuestra zona de confort, en los nifios esta problematica aun es mas grande,

ya que estan en el proceso de formar su personalidad y desarrollar su autoestima, pero si ve
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afectado por diversos factores que influyen de manera negativa, hara que consiga una
autoestima baja y el temor a realizar diversas actividades.

Para agregar, Rengifo (2019), también nos menciona que: “hay una relacion positiva
entre la Autoestima del Area Si mismo y el Rendimiento Académico a un nivel de significancia
del 5%.” (p.123). El conseguir un premio, alago, nos hace sentir comodos con las acciones que
estamos realizando, ya que nos muestran que lo estamos haciendo bien, y esto genera seguridad
en nosotros y confianza, cuando alagamos el trabajo de un nifio, este se siente feliz y confiando
en lo que realiza, ademas motivamos a que el siga realizando mas actividades, de este modo
también esta construyendo su personalidad de una forma favorable y lo ayudamos a fortalecer
su autoestima.

Por otro lado, Sucaticona (2016), en sus conclusiones menciona que: “los cuentos
infantiles influyen de forma positiva en la autoestima de los nifios”. Se ha visto en diferentes
estudios que los cuentos infantiles ayudan de gran manera en el desarrollo de muchas areas en
el nifio, una de ella es en fortalecer su autoestima, con los cuentos de forma voluntaria nosotros
mostramos a los pequefios lo capaces que son y las grandez cosas que pueden realizar, los nifios
se motivan por las historias que escuchan, y pretender copiar estas actitudes que los personajes
del cuento muestran, una de esas actitudes es el siempre ser perseverantes, el tener conviccion
a las actividades que puedes realizar y que con una buena actitud puedes lograr que lo imposible
se haga posible.

Tambien, Nathaniel (1994) menciona que: “la autoestima es llevar una vida muy
significativa, donde tenemos confianza en uno mismo, el derecho a ser felices” (p. 34). Todas
las personas en el mundo tienen el derecho a ser feliz, sentirse seguro y confiando de su
capacidad y del maravilloso ser humano que son, para lograr esta personalidad, debemos

desarrollar una adecuada autoestima desde la nifiez y fortalecerlo a diario, es necesario que



66

siempre ayudemos a nuestros nifios a formar una buena autoestima para que asi cuando llegan
a la edad adulta estén seguro de lo que son y de lo pueden llegar a conseguir.

Para culminar el punto de controversia, presentamos a Ramos Haro (2019), quien hace
mencion que los proyectos de aprendizajes parten de las necesidades e intereses de los nifios,
también de los problemas relacionados a su contexto. Como se viene mencionando en nuestro
trabajo de investigacion, que encontramos una problematica en los nifios de la Institucion
Educativa N°052, el desvaloramiento por su personay también el mismo hecho de haber estado
en una pandemia ha repercutido de forma negativa en él, viendo todo ello hemos propuesto y
ejecutado el proyecto de aprendizaje “te cuento como soy”, el cual partié de la necesidad de
fortalecer la autoestima en los nifios, el cual se logro, consiguiendo que el 79% de nuestra
muestra se posicione en la autoestima alta, y el 21% se encamine a la autoestima media,
logrando asi erradicar la autoestima baja, por ende afirmamos que las estrategias y actividades
plateadas en el proyecto, son favorables para fortalecer la autoestima.

Por su lado Villalobos (2019), afirma que la autoestima es una valoracion que se da en
el ambito positivo y negativo de cada persona, sentirse apto para para afrontar los diversos
problemas, merecedores de la felicidad. Estamos de acuerdo con lo mencionado, porque la
valoracion gque le damos a nuestra persona, depende de nosotros, ya sea este positiva o negativa,
para llegar a ello se tiene que pasar por diferentes circunstancias que ha hecho que podamos
construir este concepto, el cual viene desde la nifiez, por ende es necesario ayudar y brindar a
los nifios un buen soporte emocional, para que construyan su personalidad adecuadamente y le
den un valor positivo a su persona, esto se va ir logrando y construyendo a diario, brindandoles

un ambiente sano y seguro para un buen desarrollo integral.
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CONCLUSIONES

PRIMERO: Se ha comprobado que la aplicacion del proyecto “te cuento como soy”, genera
un resultado positivo en el fortalecimiento de la autoestima en los nifios de 4 afios de la
Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca. Afirmamos ello porque en los resultados del
pos-test obtuvimos un promedio del 2,80, mientras que en el pre-test un promedio del 1,80,
siendo este menor a los resultados de la post tes, por ende, sostenemos que el proyecto “te
cuento como soy” si fortalece la autoestima significativamente.

SEGUNDO. El proyecto “te cuento como soy” ayuda a fortalecer la dimension cognitiva
positivamente de los nifios de 4 afios de la Institucion Educativa Inicial N°052 Chavin de
Pariarca. Afirmamos ello por los siguientes resultados obtenidos, un promedio en la pos-test
del 2,75, el cual es mayor al promedio de la pre-test que es de 1,79, por ende sostenemos que
el proyecto “te cuento como soy” si fortalece significativamente la dimension cognitiva de la
autoestima.

TERCERO. El proyecto “te cuento como soy” ayuda a fortalecer la dimension afectiva
positivamente de los nifios de 4 afios de la Institucién Educativa N°052 Chavin de Pariarca.
Afirmamos ello por los siguientes resultados obtenidos, un promedio en el pos-test del 2,85,
el cual es mayor al promedio del pre-test que es de 1,84, por ende, sostenemos que el proyecto

“te cuento como soy” si fortalece significativamente la dimension afectiva de la autoestima.

CUARTO. El proyecto “te cuento como soy” ayuda a fortalecer la dimension conductual
positivamente de los nifios de 4 afios de la Institucién Educativa N°052 Chavin de Pariarca.
Afirmamos ello por los siguientes resultados obtenidos, un promedio en el pos-test del 2,79,
el cual es mayor al promedio del pre-test que es de 1,76, por ende, sostenemos que el proyecto
“te cuento como soy” si fortalece significativamente la dimension conductual de la

autoestima.
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RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS

PRIMERO. Se recomienda al equipo directivo de la Institucion Educativa N°052 Chavin de
Pariarca, Huamalies, colocar el proyecto “te cuento como soy” en su plan anual de trabajo, para
poder desarrollarlo con todos los nifios de la institucion, para ayudarles a fortalecer su
autoestima. Este proyecto se puede ejecutar en cualquier mes del afio y con diferentes grupos
de nifios y edades.

SEGUNDQO. Se le recomienda a la plana docente de la Institucion Educativa N°052 Chavin de
Pariarca, Huamalies, desarrollar las actividades presentadas en el proyecto “te cuento como
soy” para ayudar a sus nifios a fortalecer su autoestima.

TERCERO. Se le recomienda a la plana docente de la Institucién Educativa N°052 Chavin de
Pariarca, Huamalies, tomar como ejemplo las estrategias aplicadas durante el proyecto para
poder planificar nuevas actividades y obtener resultados favorables.

CUARTO. Se le recomienda a la plana docente de la Institucion Educativa N°052 Chavin de
Pariarca, Huamalies, investigar mas sobre la importancia de fortalecer la autoestimay proponer
y ejecutar proyectos enfocados a dicho tema.

QUINTO. Se les recomienda a los padres de familia a emplear algunas actividades del proyecto
“te cuento como soy”, para ayudar a su nifio desde casa, como por ejemplo la actividad para
controlar la ira, el cual se puede trabajar facilmente desde casa, de este modo ayuda a su
pequefio a formar su personalidad y formar un adecuado vinculo afectivo, el cual también

fortalece su autoestima.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA

PROYECTO “TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN NINOS DE LA/4
INSTITUCION EDUCATIVA N°052 CHAVIN DE PARIARCA, HUAMALLIES, 2021.
Formulacion del Objetivos Hipotesis Variables Dimensiones Indicadores Marco Poblacion y
problema metodoldgico muestra
PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS Aceptacion |« Acepta sus caracteristicas, sus )
G(:EN:ERAI_I: . EEthIIERAL:I o EE_NtERAL. ot personal habilidades 'y destrezas, las TIPO DE ) POBL:I\CION:
¢Cudl es el efecto stablecer el efecto xiste un efecto : : 4 INVESTIGACION La poblacion
de la aplicacion del de la aplicacion del positivo en la diferencia de los demas, ?n_la cual La resente estd compuesta
proyecto “te proyecto “te cuento aplicacion del se da cuenta que es un sr Gnico con | i pre oor 14 nifios
cuento como soy” | como soy” en cl t “ caracteristicas diferentes a los | 'nvestigacion A _
en el fortalecimiento de proyecto ,e; demas corresponde al tipo 4 afios del nivel
fortalecimiento de la autoestima en :Eento como So}él VARIABLE ' de investigacion inicial la
la autoestima en tiempos de . INDEPENDIE aplicada. Institucion
tiempos de pandemia de los fortalecimiento NTE: Educativa
oandemia de los | Mifos de cuawo | 4 la autoestima | ppoyecTo NIVEL DE N°052 Chavin
Nfos de cuatrg | afos  de  la | &0 tiempos de | .pp cyENTO INVESTIGACION | de Pariarca,
afos  de la | Institucion pandemia de los | coMmO soy> El nivel de Huamalies, 2021.
Institucion Educativa  N°052 nifios de cuatro investigacion es
Educati N°052 chavin de Pariarca, afios  de la explicativo.
ucativa Huamalies, 2021. Institucion
Chavin de Pariarca, Educativa DISENO MUESTRA:
Huamalies, 20217 N°052 chavin de Se utilizd el disefio La muestra esta
Pariarca, pre — experimental | conformada por
Huamalies, 2021. que se representaa | 14 estudiantes
PROBLEMAS OBEJETIVOS HIPOTESIS Confianza | Muestra confianza en si mismo al realizar | traves del siguiente | de 4 afios del
ESPECIFICOS: ESPECIFICOS: ESPECIFICOS: diferentes actividades cotidianas, como: | &Squema. ?'V:‘flt'“."f'al la
; 4 a) Existe un efecto e . nstitucion
a)  (De _ QU€ | ) Determinar el efecto p)ositivo ol hablar en pablico, mostrar sus creaciones, Educativa N°052
manera la aplicacion | 4o |5 aplicacién del aplicacién del al expresar las caracteristicas que lohacen | GU O1 X 02 | ~p oo 40
del proyecto. te | provecto “te cuento | proyecto “te cuento anicos, no teme a equivocarse, soluciona GBO_'\C‘;DE ani Pariarca,
;’uet“:(’ como SO}; como soy” en el | como soy” en el problemas que suscitan en su juego o en | >~ _‘Pr;“_ptc;st”'co Huamalies, 2021.
ortalece '@ | fortalecimiento de la | fortalecimiento de la hora de desarrollar las actividades, — Anlicaci
dimension cognitiva | ; P itiva d . . .. . X =Aplicacion del
de la autoestima. en | _imension cognitivade ) g autoestima muestra actitudes positivas, confia en su .
tiempos " de 1'?1 aUtOSSt'ma‘ d en | cognitiva en inteligencia y sus capacidades. Proyecto “te cuento | | 3 myestra fue
. iempos de pandemia i = - — ; :
pandemia de los | 4 IcE)s nifios 5e cuatro | omPos. ge Expresion |« Expresa como es el, sin omitir detalles, | Sor o 5°Y elegldeastnrweeéjlante
o ~ pandemia de los 02 = Post - test. g MU no
nifios de cuatro anos | aros de la Institucion nifios  de  cuatro oral con palabras de uso frecuente, expresa
de la Institucion | g cativg N°052 | afios  de  la cual son sus habilidades, destrezas, probabilistico
E?]”C?“V; N*052'1 Chavin de Pariarca, | nstitucion gustos, caracteristicas  fisicas,
ﬁug\r{rzgliez ;g;lf;ca, Huamalies, 2021. Educativa N°052 emociones, etc.
b) 'D;a .ué b) Demostrar el Chavin de Pariarca, | VARIABLE Cognitivo | Valora sus habilidades y festeja sus
manera“ g Ia efecto de la aplicacion |  Huamalies, DEPENDIENTE logros.
del to “t t . -
aplicacion del | C° Proyecto Te cuerre | 2021, LA *  Se considera inteligente.

proyecto “te cuento

como soy” en el

AUTOESTIMA

*  Creasegun su interés y criterio.
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como soy” fortalece

la dimension
afectiva de la
autoestima, en
tiempos de

pandemia de los
nifios de cuatro afios
de la Institucién
Educativa  N°052
Chavin de Pariarca,
Huamalies, 20217?

C) ¢De qué
manera la
aplicacion del
proyecto “te cuento
como soy” fortalece
la dimension
conductual de la
autoestima, en
tiempos de
pandemia de los
nifios de cuatro afios
de la Institucion
Educativa  N°052
Chavin de Pariarca,
Huamalies, 2021?

fortalecimiento de la
dimension afectiva de
la autoestima, en
tiempos de pandemia
de los nifios de cuatro
afios de la Institucion
Educativa N°052
Chavin de Pariarca,
Huamalies, 2021.

C) Establecer el
efecto de la aplicacion
del proyecto “te cuento
como soy” en el
fortalecimiento de
dimensién conductual
de la autoestima, en
tiempos de pandemia
de los nifios de cuatro
afios de la Institucion
Educativa N°052
Chavin de Pariarca,
Huamalies, 2021.

Existe un efecto
positivo en la
aplicacién del
proyecto “te cuento
como soy” en el
fortalecimiento de
la autoestima
afectiva en tiempos
de pandemia de los
nifios de cuatro
afios de la
Institucion
Educativa N°052
chavin de Pariarca,
Huamalies, 2021.
b) Existe un
efecto positivo en la

aplicacion del

proyecto “te
cuento como soy”
en el

fortalecimiento de
la autoestima

conductual en
tiempos de
pandemia de los
nifios de cuatro
afos de la

Institucion
Educativa N°052
chavin de
Pariarca,

Huamalies, 2021.

Toma conciencia de aquello que no le
ayuda a fortalecer su autoestima.

Afectivo

Se considera Unico y especial.

Le gusta su imagen en el espejo.
Reconoce sus destrezas y habilidades.
Se considera hermoso o hermosa.

Se siente miembro importante de su
familia.

Acepta las emociones que su cuerpo
genera.

Acepta sus caracteristicas fisicas.

Tiene confianza en si mismo en las
actividades que realiza

Conductual

Expresa su incomodidad frente a
situaciones que no lo agradan mediante
palabras 0 movimientos corporales.

Comunica sus emociones mediante
palabras, acciones, gestos o
movimientos.

Muestra empatia con las necesidades
de sus comparieros.

Toma decisiones a partir de su propia
iniciativa.

Propone vy realiza acciones para su
cuidado personal.

Busca compafiia y ayuda de un adulto
en situaciones de inseguridad.
Considera su opinién y el de los demas.
Muestra seguridad al hablar delante de
otros nifos.




ANEXO N°2

CONSENTIMIENTO
INFORMADO
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULYAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION L

DEPARTAMENTO ACADEMICO PROFESIONAL DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES A =
CARRERA PROFESIONAL DE EDUCACION INICIAL

“A#o del Bicentenario del Peri: 200 aiios de independencia”

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Estimada directora:

Somos estudiantes de, la escuela profesional de educacion iniclal de la universidad
nacional "Hermilio Valdizan" estamos realizando un trabajo de investigacién que como requisito
para la obtencion del titulo profesional de licencladas en educacién los datos relacionados a la
investigacion son los sigulentes:

Titulo de la investigacién:

PROYECTO “TE CUENTO COMO SOY" PARA FORTALECER LA AUTOESTIMA EN
TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 052 CHAVIN
DE PARIARCA, HUAMALIES - 2021.

Objetivo de la investigacion:

El objetivo de la investigacion es demostrar si el proyecto “te cuento como soy" fortalezca la
autoestima en los nifios.

¢Qué se propone con este estudio?

Fortalecer el desarrollo el desarrollo adecuado de la autoestima en los nifios a través de
actividades que requieran de contacto fisico.

¢ Como se seleccionara a los participantes?

En coordinacién con la directora, docente de aula, el equipo de investigacion evaluara a los nifios
en los hogares, mecanismos de comunicacién, y disponibilidad de tiempo de los padres para
acompafiar a los nifios a través del rellenado del formulario.

Cantidad y edades de los participantes:
La cantidad ser 14 estudiantes y la edad seré de los 4 afios.
Tiempo requerido:

El tiempo estimado para la aplicacion de la investigacion sera 2 meses.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Lia

DEPARTAMENTO ACAEMICO PROFESIONAL DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
CARRERA PROFESIONAL DE EDUCACION INICIAL i

Riesgos y beneficios:

El estudio no conlleva ningun riesgo y los participantes no reciben ningun beneficio.
Compensacién:

No se dara ninguna compensacidn econémica por particular.
Confidencialidad:

El proceso sera estrictamente confidencial, los nombres de los estudiantes no serdn utilizados
en ningn informe cuando los resultados de la investigacion sean publicados.

Participacion voluntaria

La participacion es estrictamente voluntaria.

A quien contactar en caso de preguntas:

CANTARO LAURENCIO, Edy Carmen N®927496838
MIGUEL RIMAS, Luzceli Dalmacia N°?26025102
A quien contactar sobre los derechos como participantes en el estudio:

Universidad Nacional Hermilio Valdizan, Facultad de Ciencias de la Educacion, Escuela
Profesional de Educacion Inicial, Ciudad Universitaria de Cayhuayna Av. Universitaria N°601 —
607 Pillco Marca — Huanuco.

j grilda Salarzar Nufiez

Directora de la |.LE N*052
Chavin de Pariarca - Huamalies



ANEXO N°3
INSTRUMENTO:
“FICHA DE OBSERVACION”
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FICHA DE OBSERVACION

INTRODUCCIONES

Sefiala con una X la opcidn de respuesta. Cada uno de los indicadores nos permitiré registrar el
nivel de progreso de cada nifio (a), en forma sistematica para después valorar cada informacion
obtenida de forma adecuada.

NOMBRE Y APELLIDO DEL NINO/A:

SIGNIFICADO DE LA ESCALA

Autoestima baja Autoestima media

Autoestima alta

NUNCA=1 A VECES=2

SIEMPRE=3

NO

INDICADORES

ESCALA DE EVALUACION

NUNCA | AVECES | SIEMPRE

COGNITIVO )

Valora sus habilidades y festeja sus logros. (lo hice bien,
me dijo excelente trabajo, me felicito, me esforcé para
hacer un buen dibujo).

Se considera inteligente. (soy muy inteligente, es fécil
esa pregunta, lo hare muy rapido porque soy
inteligente).

Crea segun su interés y criterio (el dibujo de mi 0so
tendra un mofio de color azul, mi tarantula sera de color
verde, mi tren tendra una gran puerta)

Toma conciencia de aquello que no le ayuda a fortalecer
su autoestima. (antes de enojarme voy a respirar y
calmarme, usare la botella de la calma y para no sentir
miedo usare el escudo protector)

AFECTIVO I

Se considera Unico y especial (yo me llamo juan, soy
Unico porque no hay dos personas iguales que yo y eso
me hace especial).

Le gusta su imagen en el espejo. (Yo soy un gran tesoro).

Reconoce sus destrezas y habilidades. (yo puedo,
pintar, dibujar, armar, cantar, contar, recortar, trazar
lineas, limpiar la mesa, ordenar las sillas, bailar, etc.)

Se considera hermoso o hermosa.
(menciona que es hermosa porque siempre sonrie,
tienes un cabello largo, corto, es grande, sus 0jos son
lindos, etc.)

Se siente miembro importante de su familia (sugiero
gue siempre mantengamos la puerta abierta para que
salga el perro a orinar, por favor cuando me pidan algo
siempre usen la palabra magica “por favor”)

10

Acepta las emociones que su cuerpo genera. (yo a veces
me siento enojado, cuando no me hacen caso, también
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me siento feliz, a veces lloro y también siento miedo
cuando estoy solo)

11

Acepta sus caracteristicas fisicas. (yo tengo el cabello
largo, corto, mis ojos son de color negro, café, etc. Soy
blanca, morena, canela, etc., mis manos son pequefias,
etc.)

12

Tiene confianza en si mismo en las actividades que
realiza (yo lo voy a lograr, yo puedo hacerlo, yo puedo
solo es muy féacil)

13

CONDUCTUAL )

Expresa su incomodidad frente a situaciones que no lo
agradan mediante palabras o movimientos corporales.
(no quiero hacer esa actividad porque no me gusta, no
quiero correr por gue me canso, ya estoy aburrida)

14

Comunica sus emociones mediante palabras, acciones,
gestos 0 movimientos. (me siento feliz, estoy triste,
estoy molesta, tengo miedo.)

15

Muestra empatia con las necesidades de sus
comparieros. (en que te puedo ayudar, porque estas
llorando, estas enfermo, te duele algo, te ayudo a
dibujar, etc.)

16

Toma decisiones a partir de su propia iniciativa. (yo
limpiare la mesa hoy, yo voy a repetir el jabon, limpiare
la pizarra, reparto el pegamento, etc.)

17

Propone y realiza acciones para su cuidado personal.
(pongdmonos la mascarilla, porque si no, nos vamos a
contagiar del covid-19, usemos alcohol, etc.)

18

Busca la compafiia y ayuda de un adulto en situaciones
de inseguridad. (necesito un abrazo porque me siento
triste, me duele la barriga necesito de tu ayuda)

19

Considera su opinion y el de los demés. (podriamos
decorar los carteles con papel grape, y también con
escarcha como menciono nuestro compariero)

20

Muestra seguridad al hablar delante de otros nifios.

SUBTOTAL

TOTAL




FICHA DE OBSERVACION (Pre-test)
INTRODUCCIONES

Sefiala con una X la opcion de respuesta. Cada uno de los indicadores nos permitird registrar el nivel
de progreso de cada nifio (a), en forma sistematica para después valorar cada informacion obtenida
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de forma adecuada.
NOMBRE Y APELLIDO DEL NINO/A: | < ( A
SIGNIFICADO DE LA ESCALA
Autoestima baja Autoestima media Autoestima alta
NUNCA=1 A VECES=2 SIEMPRE=3
N° ; ESCALA DE EVALUACION
INDICADORES NUNCA | A VECES | SIEMPRE
1 COGNITIV() TE——

Valora sus habilidades y festeja sus logros. (lo hice bien,
me dijo excelente trabajo, me felicito, me esforcé para
hacer un buen dibujo).

X

Se considera inteligente. (soy muy inteligente, es facil
esa pregunta, lo hare muy rdpido porque soy
inteligente).

Crea segin su interés y criterio (el dibujo de mi oso
tendra un mofio de color azul, mi tarantula serd de color
verde, mi tren tendrd una gran puerta)

=
X

Tomo conciencia de aquello que no le ayuda a fortalecer
su autoestima. (antes de enojarme voy a respirar v
calmarme, usare la botella de la calma y para no sentir
miedo usare el escudo protector)

w

AFECTIVO Taaas—

Se considera Gnico y especial (yo me llamo juan, soy
unico porque 0 hay dos personas iguales que yo y eso
me hace especial).

Le gusta su imagen en el espejo. (yo soy un gran tesoro).

~1{on

Reconoce sus destrezas y habilidades. (yo puedo, |

pintar, dibujar, armar, cantar, contar, recortar, trazar
lineas, limpiar la mesa. ordenar las sillas, bailar, etc.)

X X

Se considera hermoso o hermosa.
(menciona que es hermosa porgue siempre sonrie,
tienes un cabello largo, corto, es grande, sus ojos son
lindos, etc.)

X

Se siente miembro importante de su familia (sugicro
que siempre mantengamos la puerta abierta para que
salga el perro a orinar, por favor cuando me pidan algo
siempre usen la palabra magica “por favor")

10

Acepta las emociones que su cuerpo genera. (yo a veces
me siento enojado, cuando no me hacen caso, también
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me siento feliz, a veces lloro y también siento miedo
cuando estoy solo)

Acepta sus caracteristicas fisicas. (yo tengo el cabello
largo, corto, mis ojos son de color negro, café, ete, Soy
blanca, morera, canela, etc., mis manos son pequeiias,
etc.)

Tiene confianza en si mismo en las actividades que
realiza (yo Jo voy a lograr, yo puedo hacerlo, yo puedo
solo es muy facil)

CONDUCTUAL

Expresa su incomodidad frente a situaciones que no lo
agradan mediante palabras o movimientos corporales.
(no quierc hacer esa actividad porgue no me gusta, no
quiero comrer 20r que me canso, ya estoy aburrida)

Comunica sus emociones mediante palabras, acciones,
gestos 0 movimientos. (me siento feliz, estoy triste,
estoy molesta, tengo miedo.)

Muestra empatia con las  necesidades de sus
compafieros. (en que te puedo ayudar, porque estas
llorando, estas enfermo, te¢ duele algo, te ayudo a
dibujar, etc.)

X | X| X |X

16

Toma decisiones a partir de su propia iniciativa. (yo
limpiare la mesa hoy, yo voy a repetir el jabén, limpiare
la pizarra, reparto ¢l pegamento, etc.)

Propone y -ealiza acciones para su cuidado personal.
(pongamonos la mascarilla, porque si no, nos vamos a
contagiar del covid-19, usemos alcohol, etc.)

Busca la compaiiia y ayuda Je un adulto en situaciones
de insegu-idad. (necesito un abrazo porgue me siento
triste, me duele fa barriga necesito de tu ayuda)

X X

19

Considera su opinion y el de los demas. (podriamos
decorar los carteles con pepel grape, y también con
escarcha ¢coma menciono nuestro compafniero)

20

Muestra s2guridad al hablar delante de otros nifios.

SUBTOTAL

TOTAL

X
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FICHA DE OBSERVACION (Pre-test)
INTRODUCCIONES

Sefiala con una X la opcidn de respuesta. Cada uno de los indicadores nos permitird registrar el nivel
de progreso de cada nifio (a), en forma sistemdtica para después valorar cada informacién obtenida
de forma adecuada.

NOMBRE Y APELLIDO DEL NINO/A: Apgm,m LoPter Yoliet Yemth

SIGNIFICADO DE LA ESCALA
Autoestima baja Autoestima media Autoestima alta
NUNCA=1 A VECES=2 SIEMPRE=3
N© ESCALA DE EVALUACION
INDICADORES NUNCA | A VECES | SIEMPRE

1 COGNITIVO S—)

Valora sus habilidades y festeja sus logros. (lo hice bien,
me dijo excelente trabajo, me felicito, me esforcé para e
hacer un buen dibujo).

(%]

Se considera inteligente. (soy muy inteligente, es facil

esa pregunta, lo hare muy rdpido porque soy ><
inteligente).

3 Crea segln su interés y criterio (¢l dibujo de mi oso
tendrd un mofio de color azul, mi tardntula serd de color ><
verde, mi tren tendrd una gran puerta)

4 Tomo conciencia de aquello que no le ayuda a fortalecer
su autoestima. {antes de¢ ¢nojarme voy a respirar y

calmarme, usare la botella de la calma y para no sentir x

miedo usare ¢l escudo protector)

5 AFECTIVO

Se considera dnico y especial (yo me llamo juan, soy
Gnico porque o hay dos personas iguales que yo vy eso ><
me hace especial).

Le gusta su imagen en el espejo. (yo soy un gran tesoro).

~lion

Reconoce sus destrezas y habilidades. (yo puedo,
pintar, dibujar, armar, cantar, contar, recortar, trazar
lineas, limpiar la mesa, ordenar las sillas, bailar, etc.)

X X

8 Se considera hermoso o hermosa,
(menciona que es hermosa porque siempre sonrie,
tienes un cabello largo, corto, es grande, sus ojos son
lindos, etc.)

9 Se siente miembro importante de su familia (sugiero
que siempre mantengamos la puerta abierta para que
salga ¢l perro a orinar, por favor cuando me pidan algo
siempre usen la palabra magica “por favor™)

10 | Acepta las emociones que su cuerpo genera. (yo a veces
me siento enojado, cuando no me hacen caso, también

Xl X | X
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me siento feliz, a veces lloro y también siento miedo
cuando estoy solo)

1

Acepta sus caracteristicas fisicas. (yo tengo el cabello
largo, corto, mis ojos son de color negro, café, etc. Soy
blanca. morena, canela, etc., mis manos son pequedias,
etc.)

12

Tiene confianza en si mismo en las actividades que
realiza (yo lo voy a lograr, yo puedo hacerio, yo puedo
solo es muy facil)

13

CONDUCTUAL

Expresa su incomodidad frente a situaciones que no lo
agradan mediante palabras 0 movimientos corporales.
(no quiero hacer esa actividad porque no me gusta, no
quiero correr por que me canso, ya estoy aburrida)

14

Comunica sus emociones mediante palabras, acciones,
gestos 0 movimientos. (me siento feliz, estay triste,
estoy molesta, tengo miedo.)

Muestra empatia con las necesidades de sus
compaileros. (en que te puedo ayudar, porque estas
llorando, estas enfermo, te ducle algo, te ayudo a
dibujar, etc.)

16

Toma decisiones a partir de su propia iniciativa. (yo
limpiare la mesa hoy, yo voy a repetir el jabon, limpiare
la pizarra, reparto ¢l pegamento, etc.)

17

Propone y realiza acciones para su cuidado personal,
(pongdmonos la mascarilla, porque si no, nos vamos a
contagiar del covid-19, usemos alcohol, etc,)

Busca la compaiiia y ayuda de un adulto en situaciones
de inseguridad, (necesito un abrazo porque me siento
triste, me duele la barriga necesito de tu ayuda)

Considera su opinién y el de los demas. (podriamos
decorar los carteles con papel grape, y también con
escarcha como menciono nuestro compafiero)

20

Muestra seguridad al hablar delante de otros niflos.

SUBTOTAL

g

TOTAL

30




FICHA DE OBSERVACION (Post-tes)
INTRODUCCIONES

Seiiala con una X la opcion de respuesta. Cada uno de los indicadores nos permitira registrar el nivel
de progreso de cada nifio (a), en forma sistematica para después valorar cada informacién obtenida
de forma adecuada.

NOMBRE Y APELLIDO DEL NINO/A:_flyiiflls Alsade £y
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SIGNIFICADO DE LA ESCALA
Autoestima baja Autoestima media Autoestima alta  x
NUNCA=1 A VECES=2 SIEMPRE=3
N° ESCALA DE EVALUACION
INDICADORES NUNCA | A VECES | SIEMPRE
1 COGNITIVO N—

Valora sus habilidades y festeja sus logros. (lo hice bien,
me dijo excelente trabajo, me felicito, me esforcé para
hacer un buen dibujo).

(S8

Se considera inteligente. (soy muy inteligente, es facil
esa pregunta, lo hare muy rdpido porque soy
inteligente).

Crea segin su interés y criterio (el dibujo de mi oso
tendra un mono de color azul, mi tardntula serd de color
verde, mi tren tendrd una gran puerta)

Tomo conciencia de aquello que no le ayuda a fortalecer
su autoestima. (antes de enojarme voy a respirar y
calmarme, usare la botella de la calma y para no sentir
miedo usare el escudo protector)

AFECTIVO
Se considera tinico y especial (yo me llamo juan, soy
unico porque o hay dos personas iguales que yo y eso
me hace especial).

Le gusta su imagen en el espejo. (yo soy un gran tesoro).

~

Reconoce sus destrezas y habilidades. (yo puedo,
pintar, dibujar, armar, cantar, contar, recortar, trazar
lineas, limpiar la mesa, ordenar las sillas, bailar, etc.)

Se considera hermoso o hermosa.
(menciona que es hermosa porque siempre Ssonrie,
tienes un cabello largo, corto, es grande, sus ojos son
lindos, etc.)

X X x X XXX

Se siente miembro importante de su familia (sugiero
que siempre mantengamos la puerta abierta para que
salga el perro a orinar, por favor cuando me pidan algo
siempre usen la palabra magica “por favor™)

10

Acepta las emociones que su cuerpo genera. (Yo a veces
me siento enojado, cuando no me hacen caso. también

W | X
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me siento feliz, a veces lloro y también siento miedo
cuando estoy solo)

Acepta sus caracteristicas fisicas. (yo tengo el cabello
largo, corto, mis ojos son de color negro. café. etc. Soy
blanca, morena, canela. etc., mis manos son pequenas,
etc.)

X

12

Tiene confianza en si mismo en las actividades que
realiza (yo lo voy a lograr, yo puedo hacerlo, yo puedo
solo es muy facil)

13

CONDUCTUA L T—

Expresa su incomodidad frente a situaciones que no lo
agradan mediante palabras o movimientos corporales.
(no quiero hacer esa actividad porque no me gusta, no
quiero correr por que me canso, ya estoy aburrida)

14

Comunica sus emociones mediante palabras, acciones,
gestos o movimientos. (me siento feliz, estoy triste,
estoy molesta, tengo miedo.)

15

Muestra empatia con las necesidades de sus
compafieros. (en que te puedo ayudar, porque estas
llorando, estas enfermo, te ducle algo. te ayudo a
dibujar, etc.)

16

Toma decisiones a partir de su propia iniciativa. (yo
limpiare la mesa hoy, yo voy a repetir el jabon, limpiare
la pizarra, reparto el pegamento, etc.)

17

Propone y realiza acciones para su cuidado personal.
(pongamonos la mascarilla, porque si no, nos vamos a
contagiar del covid-19, usemos alcohol, etc.)

18

Busca la compaiiia y ayuda de un adulto en situaciones
de inseguridad. (necesito un abrazo porque me siento
triste. me duele la barriga necesito de tu ayuda)

19

Considera su opinién y el de los demas. (podriamos
decorar los carteles con papel grape, y también con
escarcha como menciono nuestro compariero)

Muestra seguridad al hablar delante de otros nifos.

SUBTOTAL

O X% [ XX ]| X | [ > [|&

TOTAL

&0




NOMBRE Y APELLIDO DEL NINO/A:

FICHA DE OBSERVACION (Post-tes)
INTRODUCCIONES

Sefiala con una X la opcion de respuesta. Cada uno de los indicadores nos permitira registrar el nivel
de progreso de cada nifio (a), en forma sistematica para después valorar cada informacion obtenida
de forma adecuada.

ﬂgummc Gulllen  Yulfet
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SIGNIFICADO DE LA ESCALA

Autoestima baja Autoestima media

Autoestima alta XK

NUNCA=1 A VECES=2

SIEMPRE=3

NO

INDICADORES

ESCALA DE EVALUACION

NUNCA

A VECES

SIEMPRE

COGNITIV(O Taaasssm—

Valora sus habilidades y festeja sus logros. (lo hice bien.
me dijo excelente trabajo, me felicito. me esforcé para
hacer un buen dibujo).

X

|5 ]

Se considera inteligente. {(soy muy inteligente, es facil
esa pregunta, lo hare muy rdpido porque soy
inteligente).

(")

Crea segun su interés y criterio (el dibujo de mi oso
tendra un mofio de color azul, mi tarantula sera de color
verde, mi tren tendrd una gran puerta)

Tomo conciencia de aquello que no le ayuda a fortalecer
su autoestima. (antes de enojarme voy a respirar y
calmarme, usare la botella de la calma y para no sentir
miedo usare ¢l escudo protector)

AFECTIVO EES—

Se considera tinico y especial (yo me llamo juan. soy
tnico porque o hay dos personas iguales que yo y eso
me hace especial).

Le gusta su imagen en el espejo. (yo soy un gran tesoro).

~

Reconoce sus destrezas y habilidades. (yo puedo,
pintar, dibujar, armar. cantar, contar, recortar. trazar
lineas, limpiar la mesa, ordenar las sillas, bailar, etc.)

Se considera hermoso o hermosa.
(menciona que es hermosa porque siempre sonrie,
tienes un cabello largo. corto, es grande. sus ojos son
lindos, etc.)

Se siente miembro importante de su familia (sugiero
que siempre mantengamos la puerta abierta para que
salga el perro a orinar, por favor cuando me pidan algo
siempre usen la palabra magica “por favor™)

10

Acepia las emociones que su cuerpo genera. (Yo a veces
me siento enojado, cuando no me hacen caso, también
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me siento feliz, a veces lloro y también siento miedo
cuando estoy solo)

11

Acepta sus caracteristicas fisicas. (yo tengo ¢l cabello
largo, corto, mis ojos son de color negro, café, etc. Soy
blanca. morena. canela, elc., mis manos son pequenas.
etc.)

Tiene confianza en si mismo en las actividades que
realiza (yo lo voy a lograr, yo puedo hacerlo. yo puedo
solo es muy facil)

CONDUCTUAL

Expresa su incomodidad frente a situaciones que no lo
agradan mediante palabras o movimientos corporales.
(no quiero hacer esa actividad porque no me gusta. no
quiero correr por que me canso, ya estoy aburrida)

14

Comunica sus emociones mediante palabras, acciones,
gestos 0 movimientos. (me siento feliz, estoy triste,
estoy molesta, tengo miedo.)

15

Muestra empatia con Jas necesidades de sus
compaiieros. (en que te puedo ayudar, porque estas
llorando, estas enfermo, te duele algo. te ayudo a
dibujar, etc.)

16

Toma decisiones a partir de su propia iniciativa. (yo
limpiare la mesa hoy. yo voy a repetir ¢l jabon, limpiare
la pizarra, reparto el pegamento, etc.)

17

Propone y realiza acciones para su cuidado personal.
(pongamonos la mascarilla, porque si no, nos vamos a
contagiar del covid-19, usemos alcohol, etc.)

18

Busca la compafia y ayuda de un adulto en situaciones
de inseguridad. (necesito un abrazo porque me siento
triste. me duele la barriga necesito de tu ayuda)

19

Considera su opinion y el de los demas. (podriamos
decorar los carteles con papel grape, y también con
escarcha como menciono nuestro companero)

Muestra seguridad al hablar delante de otros nifios.

SUBTOTAL

CO

ed

TOTAL



PROYECTO “TE CUENTO
COMO SOY”
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PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY”
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1. DATOS INFORMATIVOS:
DRE: Hudnuco
UGEL: Huamalies
I.E.I: N°052 "CHAVIN DE PARIARCA"
DIRECTORA: Zoraida Salazar Nifiez
EDAD: 4 afios
NOMBRE DEL AULA: “Claveles"”
NINOS (AS): 14

2. PLANTEAMIENTO DE LA SITUACION:

El proyecto "te cuento como soy” pretende lograr que los nifios, conozcan sus caracteristicas fisicas, conozcan sus emociones,
gustos, destrezas, habilidades y se valoren, también que descubran las actividades y acciones que pueden hacer con su cuerpo,
para lograr estos objetivos, pretendemos desarrollar actividades significativas, para que el nifio conozca sus caracteristicas
fisicas, ya que es importante que los nifios reconozcan sus caracteristicas y cualidades, los cuales le va ayudando a construir
un buen auto concepto y logrando un adecuado desarrollo emocional sabiéndose Unico y valioso, también es importante que
fortalezcan su autoestima valorando las habilidades que poseen, actualmente en este tiempo de pandemia y el no poder asistir
a los centros educativos, se podria decir que los nifios se aislaron y no pueden demostrar las capacidades que poseen, como
socializar, crear juegos, cuentos, dibujos, y entre otras actividades mds que se realiza en un saldn de clase, ademds se ha
dejado de lado el tema emocional de los pequefios, porque el trabajo de ahora se estd enfocando en recibir las evidencias, mas
no en trabajar el desarrollo integral de los nifios, viendo esta problematica, consideramos trabajar dicho proyecto para ayudar
a nuestros nifios a fortalecer su autoestima y crear un auto concepto favorable sobre si mismo, crear seguridad para que
socialice y realice actividades que tal vez pensaba que no podia.



3. OBJETIVOS DEL PROYECTO:
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Objetivo de la actividad

Los nifios y las nifias identifican algunas de sus caracteristicas fisicas, gustos y preferencias, y las
comunican mediante palabras de uso frecuente.

Que las nifias y los nifios reconozcan sus caracteristicas fisicas observdndose en el espejo y las
comunican mediante palabras y acciones frecuentes que utilizan.

Los nifios reconocen que su cuerpo genera muchas emociones y lo expresan mediante palabras de uso
frecuente, gestos faciales o movimientos corporales.

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad de expresar sus emociones, mediante palabras de uso
frecuente, gestos faciales o movimientos corporales y explican el por qué y cudndo sienten esas
emociones.

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de identificar sus cualidades, interés y gustos y las
diferenciardn de los demds usando palabras de uso frecuente.

Que las nifias y los nifios reconozcan sus cualidades e interés, gustos y preferencias que tiene, y lo
comunican mediante acciones y palabras de su uso frecuente.

Que las nifias y los nifios reconozcan los diferentes tipos de emociones que su cuerpo emite y las
clasificaran en emociones positivas y negativas

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad de expresar de como ellos actian cuando sienten la
emocién del enojo, y buscaran una solucién para calmar su enojo.

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de reconocer sus emociones e identificaran el motivo
que lo origina, y las diferenciaran de los otros.

Que las nifias y los nifios buscardn aceptaran la compaiiia de su adulto significativo ante situaciones que
lo hacen sentir triste, feliz o vulnerable.

Que las nifias y los nifios reconozcan los elogios que le agrada que les digan, los diferenciara de los demds
mediante palabras de uso frecuente dentro del aula.

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad de expresar sus emociones mediante palabras o gestos
y reconocer las emociones de los demds, mostrar empatia y preocupacion.
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Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de reconocer las cualidades que ellos pueden utilizar
para afrontar diversas situaciones problemdticas que generan las emociones negativas.

X/
L X4

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de expresar sus cualidades y sus emociones en su entorno
escolar.

X/
L X4

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad de expresar el trato que les gustaria recibir en su entorno
familiar y escolar.

X/
L X4

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de expresar la emocién que les causa su persona y lo
comunicaran mediante, palabras, gestos y utilizan su propia escritura para escribir algo especial sobre
ellos mismos.

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de realizar acciones del cuidado de los recursos o
espacios compartidos de su casa con los miembros de su familia.

Las nifias y los nifios practicaran hdbitos de cuidado personal para protegerse del cobid-19, reconociendo
que es importante para él o ella.

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de expresar lo que perciben de sus compafieros, como
su aprecio, emociones, caracteristicas fisicas y destrezas, y lo comunicaran usando palabras de su uso
diario

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de explorar diversos materiales de acuerdo a sus
necesidades para elaborar su feria.

4. Cronograma de actividades:

ACTIVIDAD N°1

ACTIVIDAD N°2

ACTIVIDAD N°3

ACTIVIDAD N°4

ACTIVIDAD N°5

"Yo soy”

"Un tesoro muy especial”

"Mi cuerpo siente
muchas emociones.”

¢Como esta mi carita
hoy?

Cuento sobre la
autoestima.

ACTIVIDAD N°6

ACTIVIDAD N°7

ACTIVIDAD N°8

ACTIVIDAD N°9

ACTIVIDAD N°10
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¢Cudles son mis
cualidades?

“el globo de las emociones
agradables y
desagradables”

Taller “Le digo adids
a las emocione
desagradables”

“Reconocemos las

emociones de los demas”

“hoy quiero un corazdn
enorme”

ACTIVIDAD N°11

ACTIVIDAD N°12

ACTIVIDAD N°13

ACTIVIDAD N°14

ACTIVIDAD N°15

“"Mensajitos de amor”

“comparto mi alegria”

El escudo protector.

El mapa de mi corazon.

¢Como me gusta que
me traten?

ACTIVIDAD N°16

ACTIVIDAD N°17

ACTIVIDAD N°18

ACTIVIDAD N°19

ACTIVIDAD N°20

Una carta de amor.

¢Como ayudo a mi familia
en casa?

¢Como me protejo del
COVID-19?

“soy gigante”

“te cuento como soy”

5. RECURSOS:

e Actividades del proyecto "te cuento como soy".

¢ Nifos y nifias.

* Responsables (Luzceli Dalmacia Miguel Rimas y Edy Carmen Cdntaro Laurencio)
6. FINANCIAMIENTO:
Las actividades del proyecto "te cuento como soy"”, fueron financiados por las responsables, Luzceli Dalmacia Miguel Rimas y Edy

Carmen Cdantaro Laurencio.

7. EVALUACION:

Al concluir cada actividad se realiza la evaluacién del objetivo e indicador planteado en cada actividad, usando el

registro de avance del mapa de calor, esto se realiza con la finalidad de ver los avances que cada nifio estd teniendo en

cuanto a los indicadores planteados, para asi cuando realicemos la aplicacién del post test, nuestros resultados sean

favorables.
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ACTIVIDAD N°1

OBJETIVO D ELA ACTIVIDAD

EVIDENCIAS DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE
EVALUACION

Los nifios y las nifias identifican algunas
de sus caracteristicas fisicas, gustos y
preferencias, y las comunican mediante
palabras de uso frecuente.

Los hifios y las nifias se dibujan a si mismo, considerando | GUIA DE ORSERVACION
sus caracteristicas fisicas, también mencionan que les
gustay que no le gusta de si mismo/a.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

v

\\yo soyll

Saludamos a los nifios con una dindmica, pedimos a los nifios que elijan una imagen:

. El saludo del corazén significa, un saludo con las sefias de un corazén con nuestra mano.

El saludo con las manos, significa un juego de palmadas sin topar las manos y saltando.

o0 Ooo

Qoo
<
El saludo con los pies, significa un choque de nuestros pies uno a uno.
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Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la
oracién de la mafiana, la fecha del dia, el clima con la cancién “como estd el clima el hoy", la
asistencia y con la ayuda de los nifios realizamos los acuerdos para nuestras actividades.
En seguida menciono a los nifios que vamos a empezar nuestra actividad entonando una
cancién, "soy asi”, link: https://www.youtube.com/watch?v=raKGsILf1XE
Pregunto:
¢Cémo se llamaba la cancion?
¢De qué tratara nuestra actividad el dia de hoy?
comunico a los nifios que el dia de hoy vamos a trabajar la actividad: “yo soy”
Para ello presento a los nifios dos paletas con imdgenes de una hifia y un nifio.
Con la ayuda de la paleta describo a cada nifio:
la nifia se llama Lucia tiene 4 afios, tiene dos hermanos, Lucia es de estatura pequefia, tiene
el cabello largo y sus ojos de color azul, sus manos son muy lindas, casi nunca tienen heridas,
no les gustan sus pies porque tiene una herida en su talén y también no le gusta sus dientes
porque algunos son mds grandes y otros pequefios, le gusta el color morado y le gusta
dibujar, pero no le gusta jugar con la pelota.
El nifio se llama Pedro, también tiene cuatro afios, su cabello es corto y lacio, él no quiere
tener el cabello lacio sino quiero que este rizado, fambién no le gustan sus ojos porque son
de color café, pero si le gusta sus piernas, porque patea muy bien la pelota, no le gusta
juntarse con los demds nifios, siempre quiere jugar solo, ademds ho le gusta dibujar, a Pedro
le gusta comer helados y chisitos.
Pregunto:

% <¢Coémo son ustedes?

% ¢Cudl es tu nombre?

% (Cbémo eres fisicamente?

% <¢Cdémo es tu cabello, que color son tus ojos?

# (Qué es lo que mds te gusta de ti?

# ¢Qué es lo que no te gusta de ti?
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% <¢crees que eres hermosa o hermoso?

v Al ferminar las preguntas propongo a los nifios dibujarse a si mismo.

v Reparto las hojas bond a cada uno, y les brindo plumones, crayolas y ldpiz, después le motivo
a dibujarse como ellos son, dibujar sus ojos, su cabello, su nariz, su boca, sus brazos, su
pierna, etc.

v Al ferminar de dibujarse, escriben su nombre, los que aln no pueden, se los escribo su
nombre, en seguida les invito volver a la asamblea, donde cada uno presenta el dibujo que
realizo y lo explica.

v Menciono a los nifios que debemos querer todas las partes de nuestro cuerpo, como nuestro
cabello, nuestros ojos, nuestras manos, nuestras piernas, etc. también no debemos
sentirnos mal por ser pequefios, porque mientras vamos cumpliendo afios vamos a ir
creciendo, les explico tfambién que todas las diferencias fisicas que tenemos son los que no
hacen personas Unicas y especiales en el mundo.

Meta cognicidn:
% ¢Qué hicimos hoy?
¢Qué dibujamos?
¢Qué materiales usamos para dibujarnos?
¢le gusto la actividad?
¢Por qué les gusto la activad?
% ¢Por qué no les gusto la actividad?
v Despedida: pido a los nifios que al llegar a casa pidan a sus padres, que ellos describan sus
caracteristicas fisicas, y que cosa les gusta y que no les gusta de si mismos.

ol b P
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR

PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°1: “yo soy”

Indicador N°11: Acepta sus caracteristicas fisicas.

Objetivos

1. Los niflos y las nifas identifican algunas de sus caracteristicas fisicas, gustos y preferencias, y
las comunican mediante palabras de uso frecuente.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:

-: Inicio
Amarillo: Proceso

Verde: Logrado

N°® Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GONE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14 YANAS DE LA CRUZ, Yamil




ACTIVIDAD N°2
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OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD

INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que Los nifios y las nifias reconozcan sus

Los nifios y las nifias elaboran la cajita del tesoro, lo

caracteristicas fisicas observdndose en el espejo | decoran segln su gusto y se reconocen asi mismo con
y las comuniquen mediante palabras y acciones un tesoro muy especial.

frecuentes que utilizan.

Guia de observacién.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

“un tesoro muy especial”

lo ma >
Lm‘\cx't-a.nfe,
»u

Saludamos a los nifios con la dindmica del saludo del corazon, de las manos y de los pies.
Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la
oracién de la mafiana, la fecha del dig, el clima con la cancién “como esta el clima el hoy", y

la asistencia.

En seguida menciono a los nifios que vamos a empezar nuestra actividad con un video, link:

https://www.youtube.com/watch?v=AxqqSabeE8o
Pregunto:

¢de qué trato el video?

¢Quién vivia en el llano?

¢Cdémo era el cordero?

¢Qué le gustaba hacer?

¢Qué paso con su lana del cordero?

¢Por qué se puso triste el cordero?

¢Quién lo ayudo a que el cordero sonria de nuevo?
¢hasta donde llegaba el salto del cordero?

OB B I I I I B O

¢siempre que le quitaban la lana al conejo él se ponia triste o alegre?
Menciono a los nifios que por mds que nos quiten lo mds bonito que podamos vestir o

tener, siempre seremos unos tesoros, comunico que hoy nuestra actividad se llama “un

tesoro muy especial”
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v

v

v

Pregunto

% ¢Dénde guardamos los tesoros?

% ¢Cudl serd nuestro tesoro?
Propongo a los nifios elaborar una caja para guardar nuestro tesoro, para ello les brindo las
copias con la plantilla de la caja, recortan y arman la cajita, después les sugiero decorar su
cajita como ellos deseen, utilizando los materiales que mds les gusta, como sorpresa les
brindo a cada nifio un espejo pequefio y les pido que metan el espejo en la cajita y les
pegunto:

+ ¢Qué ven en la caja?

# (¢Qué ven en el espejo? (¢{pido que observen todo su rostro?

& ¢Cudl serd nuestro tesoro?
Explico a los nifios que su tesoro, son ellos mismos, siempre que abran la cajita verdn un
tesoro especial se verdn asi mismos, verdn lo hermosos que son, los lindos ojos que tiene,
la linda nariz que tiene y que su rostro es hermoso.
Al ferminar pido que cada nifio muestre la cajita que elaboro, y mencione los materiales que
uso.

Meta cognicidn:

v

% ¢Qué hicimos hoy?
¢de qué trababa el video que observamos?
¢Qué usamos para elaborar la caja de nuestro tesoro?
¢Qué es nuestro tesoro?
¢le gusto la actividad?
¢Por qué les gusto la activad?
% ¢Por qué no les gusto la actividad?
Despedida: pido a los nifios que al llegar a casa comuniquen a sus padres la actividad que
realizaron y le mencionen que ellos son un tesoro muy especial, tnicos y valiosos.

B I I R
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°2: “un tesoro especial”
Indicador N°6: gusta su imagen en el espejo.

Objetivos

2. Que Los nifios reconozcan que su cuerpo genera muchas emociones y que lo expresan

mediante palabras de uso frecuente, gestos faciales o movimientos corporales.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
BBR: Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N°® Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GONE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14

YANAS DE LA CRUZ, Yamil




ACTIVIDAD N°3
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OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD

INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que Los nifios reconozcan que su cuerpo genera
muchas emociones y que lo expresan mediante
palabras de uso frecuente, gestos faciales o

Los nifios y las nifias desarrollan la ficha de la actividad
"mi cuerpo siente muchas emociones” y explican cémo
Su cuerpo expresa esas emociones trabajadas en la

Guia de observacién.

movimientos corporales. ficha.
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
v Saludamos a los nifios con una dindmica, pedimos a los nifios que elijan una imagen:
v Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la
“"Mi cuerpo siente muchas oracion de la mafiana, la fecha del dig, el clima con la cancion “como estd el clima el hoy”, la
emociones.” asistencia y con la ayuda de los nifios realizamos los acuerdos para nuestras actividades.
v En seguida menciono a los nifios que vamos a empezar nuestra actividad entonando una
— cancion, “mi corazén es como una casita”, link:
ﬁ m https://www.youtube.com/watch?v=Q4 smLVwI9M
=2 @ & - & s . & v Pregunto:
. §;=_=.. i v ¢de qué trataba la cancién?
== . v ¢Qué son las emociones?
&H{"" A‘ v ¢Cudntas emociones mencionaba la cancién?
= = = Ies B:= p v ¢Cudndo estamos enojados que hacemos?
4t = N v ¢Cémo nos comportamos cuando estamos alegres?
v ¢Qué pasa cuando nos asustamos?
P P - v ¢Por qué sentimos muchas emociones?
. S =3 v comunico a los nifios que el dia de hoy vamos a trabajar la actividad: “mi cuerpo siente
= s = muchas emociones”



https://www.youtube.com/watch?v=Q4_smLVwl9M
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v

Explico a los nifios que todos los seres humanos sentimos la emocion de molesto, triste,
miedo, alergia y asombro. Cada ser humano siente y demuestra estas emociones de
diferentes formas, explico esto con imdgenes de nifios que estdn demostrando estas
emociones, pido a los nifios su participacion, pregunto y tfambién reforzé esas respuestas:
¢Qué siente tu cuerpo cuando estdn molestos?

¢Cémo te sientes cuando tienes miedo?

¢Como expresas tu alegria?

¢Cdmo se siente tu cuerpo cuando estas triste?

Al terminar la participacion de los nifios les pido que todos imitemos con nuestro cuerpo a
las emociones mencionadas, imitar con todo nuestro como reaccionamos cuando hos
sentimos triste, molestos, alegre y con miedo.

En seguida reparto a los nifios las fichas de la actividad, donde se observa las emociones
que los nifios expresan con su cuerpo y sus gestos faciales, propongo a los nifios colorear
las imdgenes y fambién las caritas, después unir a cada nifio con la emocién correspondiente.
Al terminar de trabajar la ficha, pido a los nifios volver a la asamblea y cada uno muestra
la ficha de que realizo y explica como relaciono cada nifio con su emocién.

Meta cognicidn:

v

% ¢Qué hicimos hoy?

& (¢Qué son las emociones?

& ¢Por qué nuestro cuerpo siente muchas emociones?

%« ¢Qué emociones sentimos con mds frecuencia?
Despedida: pido a los nifios que al llegar a casa pregunten a sus padres, como se comportan
ellos cuando se sienten tristes, molestos, alegres y cuando sienten miedo.
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°3: “"Mi cuerpo siente muchas emociones”
Indicador N°10: Acepta las emociones que su cuerpo genera.

Objetivos

Que Los nifios reconozcan que su cuerpo genera muchas emociones y que lo expresan
mediante palabras de uso frecuente, gestos faciales o movimientos corporales.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
-: Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N° Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GORE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14

YANAS DE LA CRUZ, Yamil




ACTIVIDAD N° 4
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OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD

INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad de | Los nifios y las nifias elaboran una paleta de la
expresar sus emociones, mediante palabras de uso | emocion que ellos sienten en el momento de
frecuente, gestos faciales o movimientos corporales y | realizar la actividad, y explican el por qué.

explican el por qué y cudndo sienten esas emociones

Guia de observacidn

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

¢Como esta mi carita hoy?

Saludamos a los nifios con la dindmica del saludo del corazon, de las manos y de los pies.
Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la
oracion de la mafana, la fecha del dig, el clima con la cancién “como estd el clima el hoy", y
la asistencia.
En seguida recordamos la actividad anterior “mi cuerpo siente muchas emociones”,
recordamos las emociones que nuestro cuerpo siente, en seguida menciono a los nifios que
nuestra actividad se llama ¢Cémo estd mi carita hoy?, para empezar nuestra actividad
propongo a los nifios a observar
https://www.youtube.com/watch?v=Q25ZIPq PIE

Pregunto:

L)

O I I I

¢Qué le causo alegria a Ema?
¢Qué le sorprendié a Ema?
¢Qué le causo enojo a Ema?
¢Qué le causo miedo a Ema?
¢Qué le causo tristeza a Ema?
¢Qué le causo alegria a Ema?

un video, link:



https://www.youtube.com/watch?v=Q25ZIPq_PlE
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v

v

Con la ayuda de las paletas de las emociones, explico a los nifios que podemos sentir todas
esas emociones en un solo dia y por diferentes motivos, por ejemplo, sentimos miedo,
cuando nos sentimos inseguros de algo, sentimos enojo cuando hay situaciones que nos
causan ira, sentimos tristeza, cuando pensamos que no podemos solucionar algunos
problemas y sentimos alegria cuando logramos lo que queriamos. Menciono a los nifios que
estd muy bien sentir todas esa emocione, porque mediante ellos nos podemos expresar, ya
sea riendo, llorando, gritando, etc.
Pregunto a los nifios:

+ (Qué te enoja?

% (Qué te causa tristeza?

& (Qué te causa alegria?

% (¢Qué te causa sorpresa?

% (Qué te causa miedo?
En seguida reparto a los nifios una hoja bond y les pido que dibujen la carita de la emocion
que ellos sienten en ese momento, podria ser la carita feliz triste, enojo, miedo o sorpresa.
Al terminar de decorar su carita, lo recortan, después les brindo una baja lengua y con ello
elaboran su paleta de las emociones.
Al terminar de elaborar sus paletas, pido a los nifios que mencionen la emocién que hicieron
y explican por qué sienten esa emocion.
Propongo a los nifios realizar una dindmica con la cancion “si estas feliz", link:
https://www.youtube.com/watch?v=1U82zZjBV53M

Meta cognicion:

v

% ¢Qué hicimos hoy?

% ¢Qué material elaboramos?

% ¢Como esta nuestra carita hoy?
Despedida: pido a los nifios que al llegar a casa menciones a sus padres las emociones que
el dia de hoy sintieron y le expliquen el por qué.
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA

AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°4: ¢Como esta mi carita hoy?

Indicador N°14: Comunica sus emociones mediante palabras, acciones, gestos o

movimientos.

Objetivos

3. Los nifios y las nifias identifican algunas de sus caracteristicas fisicas, gustos y preferencias, y

las comunican mediante palabras de uso frecuente.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
-: Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N° Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GORE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14

YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°5

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD. INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad de | Los nifios y las nifias elaboran al protagonista del | Guia de observacién

identificar algunas de sus cualidades, interés y | cuento “Lucas el erizo”, para ello usan diferentes
gustos y las diferencian de los demds usando | materiales, presentan su trabajo y explican como lo

palabras de uso frecuente.

hicieron y los materiales usados.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Cuento sobre la autoestima.

v Saludamos a los nifios con la dindmica del saludo del corazén, de las manos y de los pies.

v Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la
oracién de la mafiana, la fecha del dia, el clima con la cancion “como esta el clima el hoy", y
la asistencia.

v En seguida recordamos la actividad anterior “"como esta mi carita hoy", recordamos como
nos sentiamos el dia anterior, menciono a los nifios que vamos a comenzar nuestra actividad
con un cuento:

v “Lucas el erizo"

Habia una vez un bosque llamado encantia, en este bosque Vivian muchos animales,
como jirafas, mariposas, elefantes, leones, tigres, pantera, cebra, osos, abejas, sapos,
peces, y muchos mds, era un bosque muy grande, tenia muchos drboles, floresy un gran
rio, en este lugar precioso vivia un erizo llamado Lucas, €l siempre estaba solitario,
nadie queria juntarse con él, porque temian a sus plas, Lucas se sentia demasiado triste porque nadie se queria
juntar con él, se sentia molesto por que odiaba sus plas y con miedo de lastimar a alguien, él nunca se sentia
feliz, la madre de Lucas siempre le decia porque no puedes ser como tu hermano José ¢l tiene muchos amigos,
juega todos los dias y siempre estad feliz, Lucas se sentia muy triste cuando su madre le comparaba con su
hermano, cierto dia Lucas se fue a observar a los animales del bosque, en eso un cazador quiso llevarse a la
cebra Bety, Lucas al ver esto se acerco y espanto al cazador con sus plas y asi salvo a la cebra, la cebra vio a
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Lucas con mucho miedo, porque temia a sus puas, Lucas le dijo "no te lastimare solo quise ayudarte”, la cebra
Betty le dijo “gracias Lucas por salvarme, eres un erizo muy valiente”, Lucas miro a Betty y se sintio muy feliz,
porque por primera vez sus puas ayudaron a salvar alguien, a Betty del cazador, desde ese momento Betty y
Lucas se volvieron amigos, Betty le pregunto a Lucas, ¢Por qué siempre estas triste?, Lucas respondio ¢nadie
quiere juntarse conmigo, fodos me temen, por eso siempre estoy solo, me gustaria ser como mi hermano José,
¢l tiene muchos amigos siempre juega con los demds erizos, en cambio a mi no me dejan jugar, dicen que soy
muy pequefio y ellos son grandes, los demds animales me alejan porque no quieren que los lastime con mis ptas”,
Betty le dijo a Lucas “tienes las plias mds bonitas de todos los erizos, ademds eres el mds valiente, no te
sientas tfriste, tienes muchas cualidades para estar feliz y le dio una tarta de manzana”, Lucas muy feliz se
fue a su casa, en al llegar vio a su madre y le entrego la tarta de manzana y también le conto que salvo a una
cebra de un cazador, la madre se puso muy contenta porque al fin supo que su hijo es muy valiente, siendo
pequefio se enfrentd a alguien grande, y salvo a una cebra que es mucho mds grande que el erizo”, todos en el
bosque se enteraron que Lucas salvo a la cebra Betty y todos querian ser como el muy valiente, desde entonces
todos querian jugar con Lucas y les gustaban su puas, Lucas era el erizo mds pequefio del bosque, pero era muy
valiente y tenia muchas cualidades, como el querer ayudar siempre a los demds, el tener las plas mds bonitas
y coloridas, y también por ser un gran amigo, Lucas dejo de estar siempre triste, molesto y con miedo, ahora
siempre feliz, y se quiere tal y como es, colorin colorado este cuento ha terminado.

v Pregunto:

% ¢Cbémo se llamaba el cuento?

¢Dénde vivia Lucas?
¢Qué habia en el bosque encantia?
¢por qué Lucas siempre estaba solitario?
¢Qué emociones sentia Lucas?
¢por se sentia triste Lucas?
¢por se sentia molesto Lucas?
¢por tenia miedo Lucas?
¢a quién se queria parecer Lucas?
¢a quién salvo Lucas?

P Y Y Y P Y Y P P
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% ¢Como salvo Lucas a la cebra Betty del cazador?
+ ¢Por qué todos los animales del bosque querian parecerse a Lucas?
% ¢Cémo descubrié Lucas la alegria?

v Al finalizar las preguntas les brindo a los nifios hojas bond de colores y les pido que elaboren
sus erizos, primero dibujamos al erizo en la hoja, segundo coloreamos al erizo y tercero
recortamos papel bond y los colocamos como las plas del erizo, al ferminar de elaborar los
erizos, cada uno presenta su trabajo y nos cuenta como elaboro su erizo y los colores que
utilizo para decorar. Al tferminar la presentacion menciono a los nifios que todos los erizos
elaborados son diferentes, cada uno uso diferentes materiales y colores, por ello son tnicos
en el saldn no hay dos erizos iguales.

v Explico a los nifios que, asi como elaboramos trabajos diferentes, todos en el salon somos
diferentes y Unicos, no existe en el mundo dos personas iguales.

v Propongo a los nifios a bailar con una cancién para finalizar nuestra actividad, link:
https://www.youtube.com/watch?v=0_xQzG6HrqJQ

Meta cognicién:
+ ¢Qué hicimos hoy?
% (les gusto el cuento?
% ¢qué material elaboramos?
% ¢les gusto elaborar su erizo?

v Despedida: pido a los nifios que al llegar a casa comenten a sus padres que todos somos
diferentes, que no existe en el mudo dos personas iguales, todos tenemos nuestras
caracteristicas fisicas dnicas y también nuestras propias cualidades.



https://www.youtube.com/watch?v=0_xQzGHrqJQ
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°5: cuento de la autoestima.
Indicador N°5: se considera Unico y especial.

Objetivos

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad de identificar algunas de sus cualidades,
interés y gustos y las diferencian de los demds usando palabras de uso frecuente.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
-: Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N°® Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GONE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14

YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°6

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios reconozcan sus cualidades | Los nifios y las nifias elaboran un drbol con sus | guia de observacion.
e interés, gustos y preferencias que tiene, y los | cualidades que identificaron en ellos, y lo comunican
comunicaran mediante acciones y palabras de su | mediante palabras y gestos.

uso frecuente.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

v Saludamos a los nifios con la dindmica del saludo del corazén, de las manos y de los pies.
v Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la oracion

¢Cudles son mis de la maiiana, la fecha del dig, el clima con la cancion “como esta el clima el hoy", y la asistencia.
cualidades? v Menciono a los nifios que nuestra actividad se llama ¢Cudles son mis cualidades?
v Pregunto:

% ¢Qué son las cualidades?
Explico a los nifios que las cualidades son las caracteristicas que nos hace diferentes a otras personas, para ello
utilizo imdgenes y explico que hay muchas cualidades, por ejemplo, el ser paciente, esperar nuestro turno para
participar, curioso, organizado (guardar siempre nuestros juguetes y nuestras cosas), alegre, creativo, amable,
inteligente.

organizado { Paciente Inteligente amable
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% Pregunto a cada nifio ¢Qué cualidades tienen?
v Propongo a los nifios realizar un juego, este juego se llama "la silla caliente”, pido a los nifios que
formen un circulo, en medio del circulo coloco una silla, pido a un nifio voluntario para que sea
el primero en sentarse en la silla, mientras los demds nifios van diciéndole que le gusta de ella
o de él o que le hace sentir bien, asi cada nifio se sienta en la silla caliente y continuamos con la
dindmica.
v Al terminar la dindmica propongo a los nifios elaborar un drbol de las cualidades, reparto a cada
nifio una hoja bond y pido que dibujen un drbol grande en toda la hoja bond, después colorean
el drbol, en sequida les brindo una hoja de colores para que hagan las frutas del drbol, paso por
el asiento de cada nifio, para preguntarle cudl es su cualidad, ellos mencionan sus cualidades y
yo se lo escribo en las frutas que elaboraron para su drbol, pegan cada fruta dentro del drbol.
v Al terminar su drbol de las cualidades, nos reunimos en la asamblea y ellos muestran su drbol

de las cualidades y mencionan las cualidades que ellos tienen.

Meta cognicion:

L]
L)
L]
L]
L]

¢Qué hicimos hoy?

¢Qué son las cualidades?

¢te gusto el juego realizado?

¢Qué te gusto mds del juego?

¢te gusto hacer tu drbol de las cualidades?

v Despedida: pido a los nifios que al llegar a casa menciones a sus padres las emociones las
cualidades que identificaron en ellos.
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°6: cuales son mis cualidades.
Indicador N°7: reconoce sus destrezas y habilidades.

Objetivos

Que las nifias y los nifios reconozcan sus cualidades e interés, gustos y preferencias que
tiene, y los comunicaran mediante acciones y palabras de su uso frecuente.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
-: Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N°® Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GONE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14

YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°7

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios reconozcan los diferentes | Los nifios y las nifias reconocen las emociones positivas y | Guia de observacién.

ﬂpos de emociones que su cuerpo emite y las | negativas y su importancia en la vida cotidiana
clasificaran en emociones positivas y negativas

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Reconociendo mis emociones
agradables y desagradables

Saludamos a los nifios con la dindmica del saludo del corazdn, de las manos y de los pies.
Dentro del aula pedimos a los nifios que se cologuen en la asamblea, donde realizamos la
oracién de la mafiana, la fecha del dig, el clima con la cancién “como estd el clima el hoy", y
la asistencia.
Menciono a los nifios que nuestra actividad se llama “reconociendo mis emociones positivas
y hegativas”
Pregunto:

% ¢tiene una idea de cudles son las emociones positivas?

% ¢Cudles son las emociones negativas?

Explico a los nifios las emociones positivas son todas aquellas que nos hacen sentir bien y que también hacen
sentir bien a todas las personas, que nos permite desarrollar conductas y pensamientos positivos.

Las emociones positivas son: la alegria, la serenidad, paciencia, esperanza, inspiracién, amor, y orgullo.

Y las emociones negativas son todo lo opuesto que nos hacen sentir mal.

Ellos son: el miedo, el enojo, el asco, enojo, culpa, incomodidad, la envidia, la flojera, vergiienza y el
resentimiento.

Pregunto:

+ ¢las emociones negativas serdn malas para nuestro cuerpo?
+ ¢las emociones negativas serdn malas para nuestro cuerpo?
% ¢solo debemos sentir emociones positivas?
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Explico Sentir emociones tanto positivas como hegativas es algo normal en todo ser humano. Podriamos usar
la palabra "negativas" para describir las emociones mds dificiles, pero no significa que esas emociones sean
malas o que no debamos sentirlas, fodas las emociones son importantes en nuestras vidas y cumplen una
funcion, por ejemplo: la tristeza nos ayuda a reflexionar, el miedo nos protege de los peligros.
Las emociones positivas son cuando: fal vez te sientas orgulloso cuando respondes bien una pregunta, alegre
cuando nuestra madre nos compra un helado.
Animo a los nifios a representar las emociones mediante un globo, para eso se le reparte a cada nifio 4 globos,
pedimos que cada uno dibuje una emocion en cada globo que les repartid, luego de eso en cada globo se
introducird un material diferente
Ejemplo: en la alegria napa, en el enojo piedritas, en la tristeza harina, en el miedo papel picada.
Al ferminar cada nifio seleccionard, reconocerd cuales son las emociones negativas y positivas.
Meta cognicion:

% ¢Qué hicimos hoy?

% ¢Cudles son las emociones negativas?

% ¢Cudles son las emociones positivas?

% <(te gusto la actividad del dia de hoy?

% (te gusto hacer tu drbol de las cualidades?

v Despedida: pido a los nifios que al llegar a casa menciones a sus padres las emociones las
cualidades que identificaron en ellos.
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°7: Reconociendo mis emociones agradables y desagradables

Indicador N°16: Toma decisiones a partir de su propia iniciativa.

Objetivos

Que las nifias y los nifios reconozcan los diferentes tipos de emociones que su cuerpo emite
y las clasificaran en emociones agradables y desagradables.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
BB Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N° Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GORNE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14

YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°8

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD. INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de | Los nifios y las nifias reconocen la emocién del enojo Guia de observacidn.

expresar como ellos actlan frente a la emocién del |y las cosas le producen dicha y elaboran un material
enojo, y buscaran una solucién para calmar su enojo. | para calmar su enojo.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

“le digo adiés a la emocién v
desagradable”

€< € € € € ¢ <

<€ <€

Damos la bienvenida a los nifios con una cancién de saludo.

Realizamos

Dentro del aula pedimos a los nifios que se cologuen en la asamblea, donde realizamos la
oracion de la mafiana, la fecha del dig, el clima con la cancion “como estd el clima el hoy”, la
asistencia y con la ayuda de los nifios realizamos los acuerdos para nuestras actividades.
En seguida menciono a los nifios que vamos a empezar nuestra actividad entonando una
cancién, “cuando me enojo”, link: https://www.youtube.com/watch?v=uovVmabRNO8
Pregunto:

¢Cémo actuamos cuando estamos enojados?

¢y como actuamos cuando ya estamos tranquilos?

¢de qué manera nos ayudé Marina a calmar nuestro enfado?

custedes creen que eso serd la Unica manera de tranquilizar el enojo?

¢de qué maneras mds podemos calmar nuestro enojo?

Con los nifios realizamos la forma de como calmar la emocién, juntos respiramos y nos
soltamos de a poco.

Les pregunto:

¢de qué creen que tratara nuestra clase el dia de hoy?

comunico a los nifios que el dia de hoy vamos a trabajar la actividad: ¢Cudndo me enojo?



https://www.youtube.com/watch?v=uovVmabRN08
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€< € € ¢ <

Les menciono a los nifios que todos los seres humanos sentimos diferentes emociones y una
de ellas es la emocién del enojo, el enojo es cuando nuestra carita se pone de color rojo y
perdemos los papeles actuamos sin pensar y hacemos dafio a otras personas;
comunico a los nifios que el dia de hoy vamos a trabajar la actividad: “le digo adiés a la
emocion negativa”
explico que el dia de hoy vamos a aprender a calmar una emocion negativa, de forma muy
divertida y entretenido que al realizar se nos pasara ese enojo que estamos sintiendo.
participacién, pregunto:
¢escucharon hablar sobre la botella de la calma?
¢Cdmo se realiza la botella de la calma?
¢les gustaria realizar la botella de la calma?
Al terminar la participacién de los nifos reparto los materiales que utilizaremos para
realizar la botella de la calma,
Botella de pldstico, purpurina del color a su agrado, tempera, agua templada, aceite de
bebe.
En seguida empezamos a realizar con los nifios nuestra botella de la calma paso a paso.

# Vierte agua tfemplada o caliente en el bote de cristal.

« Ahora, echa el aceite de bebe.
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% Afade unas gotas de tempera del color que mds le guste al nifio y vuelve a remover.

guramtantil.cam

% Sdlo te queda cerrar el bote con la tapa. iYa tienes tu botella de la calmal
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Al ferminar de elaborar sus botellas de la calma, pido a los nifios volver a la asamblea y
cada uno mostraran sus botellas de la calma
Metacognicion:

L3

£ I I

&%

¢de qué trato la clase?

¢Qué elaboramos para calmar nuestro enojo?

¢Qué materiales utilizamos para elaborar nuestra botella de la calma?
¢Qué colores son sus botellas de la calma?

¢para qué elaboramos nuestra botella?

¢les gusto la clase del dia de hoy?

Despida: pido a los nifios que al llegar a casa compartan con su familia todo lo que
aprendieron el dia de hoy en clases y también podrian realizar la botella de la calma en
familia.
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR

PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°8: Le digo adiés a la emocion desagradable.

Indicador N°4: Toma conciencia de aquello que no le ayuda a fortalecer su
autoestima.

Objetivos

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de expresar como ellos acttan frente a la
emocién del enojo, y buscaran una solucién para calmar su enojo.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:

BB Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N° Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet -

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GONE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia -

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14

YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°9

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios reconozcan sus emociones e | Los nifios reconocen las emociones de otras | Registro de evidencias

identifiquen el motivo que los

diferenciaran de los otros.

origina, y las | personas y muestran empatia por sus amigos.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

“Reconozco las emociones de
los demas”

v Saludamos a los nifios con una dindmica, pedimos a los nifios que elijan una imagen:

' El saludo del corazén significa, un saludo con las sefias de un corazdn con nuestra mano.

El saludo con las manos, significa un juego de palmadas sin topar las manos y saltando.

00000

Og,
0 Oo . . . . .
El saludo con los pies, significa un choque de nuestros pies uno a uno.

v Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la
oracion de la mafiana, la fecha del dig, el clima con la cancion “como estd el clima el hoy”, la
asistencia y con la ayuda de los nifios realizamos los acuerdos para nuestras actividades.
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En seguida menciono a los nifios que vamos a empezar nuestra actividad escuchando un
cuento, "Mimo y las emociones”, link: https://www.youtube.com/watch?v=gtXFA7vP8oo
Pregunto:

¢de quién hablo en el cuento?

¢Qué emocion sentia la nifia cuando comia su helado?

¢Qué emocidn sentia la nifia cuando sus papas lo regafiaban?

¢Qué emocion sentia la nifia cuando su hermano le quitaba sus juguetes?

¢Qué emocién sentia la nifia cuando era de noche?

comunico a los nifios que el dia de hoy vamos a trabajar la actividad: ¢reconozco las
emociones de los demds?

Les menciono a los nifios que es muy importante a reconocer las emociones, no solo nuestras
emociones sino también las emociones de otras personas, para asi poderlos ayudar cuando
ellos se sientan tristes, enojados o asustados.

Realizamos diferentes emociones con nuestra cara y los nifios tendrdn que reconocer las
emociones.

Les preguntamos:

¢Qué emocién siente el nifio?

¢Qué harias para que el nifio no se sienta triste?

¢Qué emocibn estd sintiendo el nifio?

¢Cdémo le ayudarias a calmar su enojo al nifio?

¢Por qué el nifio estd bien cubierto con su colcha?

¢Qué harias para eliminar su miedo?

Al terminar la participacion los animo a todos los nifios a trabajar la siguiente ficha, donde
tendrdn que observar a cada imagen e identificar que emocion sienten cada persona, luego
de identificar tendrdn que recortar a las personas y pegar en la emocién correspondiente.
Para eso pido a todos los nifios de forma muy ordenada que saquen sus ldpices, pinturas,
crayones. Con los materiales que ellos deseen trabajar.

al terminar cada nifio explicara de forma breve su ficha de trabajo.



https://www.youtube.com/watch?v=gtXFA7vP8oo
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Para finalizar la actividad pido a los nifios volver a la asamblea.
se realiza la metacognicion:
% ¢Qué aprendimos el dia de hoy?
+ ¢Qué emocion serd cuando nuestro corazon empieza a latir rdpido?
% ¢Qué emocion es cuando nuestra cara se pone de color rojo?
Despida: pido a los nifios que al llegar a casa compartan con sus padres lo que aprendieron
el dia de hoy en clases.
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°9: Reconozco las emociones de los demas.
Indicador N°19: Considera su opinion y el de los demds.

Objetivos

Que las nifias y los nifios reconozcan sus emociones e identifiquen el motivo que los origina, y
las diferenciaran de los otros.
LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
BB Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado
o .
N Nombres Observaciones
Objetivos
01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy
02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila
03 CATALAN LEON, Kenia -
04 CIERTO GONZALES, Briana Linet
05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier
06 GONE DAZA, Rouss Ayelen
07 JARA UGARTE, Alejandra Mia
08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan
09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey
10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo
11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi
12 SOTO SALAS, Gael Sasha
13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro
14

YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°10

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tendrdn

oportunidad de buscaran la compafiia de un | para su adulto significativo, donde muestran su amor
adulto significativo, ante situaciones que lo | y gratitud.

hacen sentir triste, feliz o vulnerable.

la | Los nifios y las nifias elaboran su tarjeta de corazén | Guia de observacién

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

“hoy quiero un corazén
enorme”

Saludamos a los nifios con la dindmica del saludo del corazon, de las manos y de los pies.
Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la
oracion de la mafiana, la fecha del dia, el clima con la cancion “como estd el clima el hoy", y la
asistencia.

Escribo en la pizarra el nombre de la actividad, “*hoy quiero un corazén enorme” y comunico a
los nifios.

Menciono a los nifios que hoy nos visita de juanita, pido que me ayuden a llamarlo: ijuanital
Juanita saluda a todos, y hos cuenta que ella, ayer se sentia muy triste, porque nadie queria
jugar con ella, todos se alejaban y le decia que nadie seria su amiga, también no le prestaban
los materiales cuando hacian sus trabajos, como la goma, la tijeray las hojas boom, , entonces
ella se puso a llorar, en el salon busco a la profesora para que le dé un fuerte abrazo, su
profesora la consolé y pidié a los nifios que jueguen con ella y le presten sus materiales, sus
compafieros prometieron que desde ahora jugaran con juanita, juanita se sintié mejor ya no
estaba llorando, al llegar a su casa busco a su mamd, para que le dé un fuerte abrazo, su
madre le dio un abrazo grande y le dijo que todo estaria bien y el dia de hoy juanita se siente
feliz porque todos juegan con ella. Juanita aconseja a los nifios "siempre que nos sentimos
tristes busquemos un abrazo de nuestra familia o de la profesora eso nos ayudara a estar
feliz".
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v Le pregunte a Juanita:
+ (el abrazo de tu mamd te ayudo a calmarte?
% ¢Cudndo lloras o necesitas algo, de quien su ayuda buscas?
% ¢solo tu madre te puede ayudar?
« <¢compartes tu alegria con tu adulto favorito?
v Me despido de juanita y pregunto a los nifios:
% ¢Cudndo ustedes se sienten triste de quien buscan su compafiia?
% ¢les gusta los abrazos?
# ¢les gusta las palabras de aliento? Ejemplo: ere un campedn, eres muy fuerte, eres muy
inteligente, eres muy linda o lindo, etc.

v Menciono a los nifios que hoy vamos hacer un detalle para nuestra persona o personas
favoritas, que siempre nos ayudan, nos consuelan cuando lloramos, comparten nuestras
alegrias, nos ayuda a calmar nuestra ira, etc.

v Explico a los nifios que vamos a elaborar un tarje de corazon, para ello cortamos los corazones,
pero sin separarlos.

v Después, decoramos los corazones por fuera, y por dentro dibujamos o colamos la foto o las
fotos de nuestras personas favoritas, y le dedicamos un mensaje hermoso, ejemplo “gracias
por tus abrazos" y escribimos nuestro nombre.
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v Pido a los nifios que salguen al frente y expliquen quien es su persona favorita, la que siempre
lo acompafia, y fambién mencione el mensaje que le dedico.
Meta cognicion:

L)

)
)
L)
L)

¢Qué hicimos hoy?

¢Qué nos ayuda a calmarnos cuando nos sentimos triste?

¢te gusto realizar la tarjeta de corazén para tu persona favorita?
¢Quiénes mds nos pueden ayudar a calmarnos?

¢Qué otro detalle harias para tu persona favorita?

Despedida: pido a los nifios que al llegar a casa entreguen a su persona favorita el detalle que le hicierony les
pido que siempre debemos expresar nuestro amor y gratitud por que aquellas personas que siempre nos
acompafian y nos guian.
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°10: Hoy quiero un corazon enorme.
Indicador N°18: Busca la compafiia y ayuda de un adulto en situaciones de
inseguridad.

Objetivos

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de buscaran la compafiia de un adulto
significativo, ante situaciones que lo hacen sentir triste, feliz o vulnerable.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
BB Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N° Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GORE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13

VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14 YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°11

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad de | Los nifios y las nifias elaboran, decoran su celular | Guia de observacion

reconocer los elogios que le dicen, los diferenciara | con los materiales de su presencia y escogen los
de los demds mediante palabras de uso frecuente | mensajitos de amor que mds le gustan para

dentro del aula.

guardarlo en su celular.

NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

“"Mensajitos de
amor”

v
v
v

v

Saludamos a los nifios con la dindmica del saludo del corazon, de las manos y de los pies.

Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la oracion de la
mafiana, la fecha del dig, el clima con la cancién “como esta el clima el hoy”, y la asistencia.

Menciono a los nifios que el dia de hoy vamos trabajar la actividad “"mensajitos de amor”, para ello
menciono que traje una bolsa mdgica que tiene muchos obsequios, pregunto a los nifios:

¢les gustaria saber que hay dentro de la bolsa?

¢Qué les parece si me ayudan a descubrir que hay dentro de la bolsa uno por uno?

Pido a un nifio que sea el primero en sacar un objeto dentro de la bolsa, asi sucesivamente con la ayuda
de todos los nifios descubrimos todos los obsequios que hay dentro de la bolsa.

En nuestra bolsa mdgica encontraremos:

Un celular echo de cartén.
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v Mensajes sobre la autoestima

v Explico a los nifios que si;;i.fica cada mensajito de amor.
v Propongo a los nifios elaborar un celular de carton, para ello los brindo los celulares de cartén y los
materiales necesarios para decorar su celular.
v Al ferminar de decorar sus celulares, les brindo a los nifios las frases de la autoestima con imdgenes
para que recorteny lo coloreen, al terminar, introducen todos los mensajes de amor en el su celular.
v Al finalizar la actividad pido a los nifios que me ayuden mencionando los mensajes de amor que
trabajamos.
Meta cognicion:
% ¢Qué hicimos hoy?
¢te gusto decorar tu celular?
¢Qué mensaje de amor te gusto mds?
¢Qué mensaje de amor te gusto menos?
¢te gusto guardar tus mensajes de amor en tu celular?
¢Cémo te sentiste al realizar la actividad?
Despedida: pido a los nifios que al llegar a casa mencionen a sus padres sobre los mensajes de amor que conocieron el dia
hoy, también pido a los nifios que siempre usemos esos mensajes de amor para elogiar a las demds personas.

I I I I
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°11: Mensajitos de amor
Indicador N°20: Muestra seguridad al hablar delante de otros nifios.

Objetivos

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad de reconocer los elogios que le dicen, los
diferenciara de los demds mediante palabras de uso frecuente dentro del aula.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
BB Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N°® Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GONE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14 YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°12

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad de | Los nifios y las nifias arman el cubo de “"comparto | Guia de observacion

expresar sus emociones mediante palabras o gestos y | mi alegria” y brindan ayuda a cada problema que
reconocer las emociones de los demds, mostrar | observan en las imdgenes del cubo.

empatia y preocupacion.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

"Comparto mi alegria"

€< € € ¢ <

€< € € ¢

Saludamos a los nifios con la dindmica del saludo del corazén, de las manos y de los pies.
Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la
oracion de la mafiana, la fecha del dig, el clima con la cancién “como estd el clima el hoy",
y la asistencia.

Menciono a los nifios que el dia de hoy vamos a compartir nuestra alegria, para ello vamos
a armar nuestro cubo de “comparto mi alegria”.

Muestro a los nifios seis imdgenes las cuales también se encu
Muestro la primera imagen

pregunto:

¢Por qué creen que el nifio esta triste?

¢Qué podriamos hacer para que el nifio ya no este triste?

Muestro la segunda imagen

Pregunto:

¢Por qué creen que esta llorando el nifo?
¢Qué le dirias al nifio para que deje de llorar? (menciono a los nifios que el nifio
de la imagen esta llorando porque no quiere tomar la sopa, para que deje de
llorar y tome la sopa, podriamos decirle que la sopa tiene muchas vitaminas y
nos ayuda a tener mucha energia para jugar y también no ayuda a crecer).
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Muestro la tercera imagen.

Pregunto:

¢Qué creen que le paso al nifio para que este triste?
¢Estard enfermo?

¢Cémo podriamos ayudarlo?

Muestro la cuarta imagen.

Pregunto: ¢Qué paso con los juguetes del nifio?
¢se rompieron?

¢estard triste el nifio por que se malogro su carro?
¢Cémo podriamos ayudarlo?

Muestro la quinta imagen.
Pregunto: ¢Qué sucedid con la nifia?
¢como ayudariamos a sanar su herida?

Muestro la sexta imagen.

Pregunto: ¢Por qué la nifia estd asustada?
¢tendrd miedo que le saquen el diente?
¢Qué podriamos decirle para que no tenga miedo?

Propongo a los nifios ayudar los nifios de la imagen que se encuentran en el cubo, para
ello primero debemos armar el cubo de "comparto mi alegria”,
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v Después explico a los nifios que en la ficha encontraran algunas soluciones para ayudar
a los nifios de la imagen.
v Al terminar el trabajo pido a los nifios que salguen al frente y expliquen cémo ayudaron
a los nifios del cubo.
Meta cognicion:
v ¢Qué hicimos hoy?
v ¢Coémo ayudamos a los nifios del cubo?
v cen qué imagen te gusto mds compartir tu alegria?
v ¢Cémo ayudarias al nifio que no quiere tfomar su sopa?
v (Qué otra actividad te gustaria realizar para que compartas tu alegria?
Despedida: pido a los nifios que al llegar a casa mencionen a sus padres de como ellos comparten su alegria o
ayudan a los nifios que necesitan de él.
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°12: comparto mi alegria.
Indicador N°15: Muestra empatia con las necesidades de sus compafieros.

Objetivos

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad de expresar sus emociones mediante palabras
o0 gestos y reconocer las emociones de los demds, mostrar empatia y preocupacién.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
BB Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N°® Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GONE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14 YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°13

OBJETIVO DE LA INVESTIGACION EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad | Los nifios y las nifias elaboran y decoran su escudo | Guia de observacion

de reconocer las cualidades que ellos pueden | protectory escogen las cualidades que mds les ayuda
utilizar para afrontar diversas situaciones | a enfrentar situaciones problemdticas generados,
problemdticas que generan las emociones | por el miedo, la tristezay enojo.

negativas.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

“Escudo protector”

Saludamos a los nifios con la dindmica del saludo del corazon, de las manos y de los pies.
Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la
oracién de la mafiana, la fecha del dia, el clima con la cancién “como estd el clima el hoy", y la
asistencia.

Menciono a los nifios que el dia de hoy vamos trabajar la actividad “escudo protector”.
Explico a los nifios que el escudo protector es una defensa para protegernos de las emociones
negativas, como el miedo, enojo y tristeza, que nos causan algunas situaciones, muestro
algunas imdgenes para explicar sobre el escudo protector.

[ §
” ‘ Cuando nos gritan nos sentimos demasiados
tristes y lloramos, el escudo nos ayudara a que
la tristeza no invade nuestro cuerpo.
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En ocasiones la oscuridad o estar solos nos causa miedo
e imaginamos que alguien nos quiere lastimar, nuestro

escudo protector nos recordara que somos muy fuertes
y nadie puede lastimarnos.

Hay situaciones que hacen que nos enojemos
demasiado, gritamos y a veces queremos golpear a los
demds, es ahi cuando huestro escudo protector nos
dird que estamos actuando mal, que no debemos
lastimar a los demds, porque somos nifios buenos.
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v Al terminar de explicar las imdgenes, propongo a los nifios a elaborar nuestro escudo
protector, para ello les brindo a cada nifio un escudo protector echo de cartulinag, pido a
los nifios que decoren su escudo usando su propio criterio, también que realizan algunos
dibujos donde se muestra sus cualidades, al terminar de decorar el escudo, voy en cada
nifio y escribo algunas frases sobre su escudo, como: "soy fuerte" “soy amable” “yo puedo
hacerlo” “soy Unico" "soy hermoso” “soy especial” "me quiero mucho”, etc. Como dltimo
detalle coloco un pedazo de hilo tras del escudo para que puedan sostenerlo con las manos.

v Al terminar de elaborar su escudo propongo a los nifios a realizar una dindmica, pido a los
nifios que cojan sus escudos con su mano y salgan fuera del salén, ya fuera del aula les
brindo a los nifios un avioncito de papel las cuales contienen emociones negativas y
comunico a los nifios que vamos a lanzar el avién del papel hacia otro compafiero y este se
tendrd que defender usando su escudo protector.

v Al regresar al aula explico a los nifios que nuestro cuerpo en nuestro es el mejor escudo
protector, y que no debemos lastimarlo dejando entrar emociones negativas.

" w " w I" w

Meta cognicion:
% ¢Qué hicimos hoy?
¢les gusto hacer su escudo protector?
¢Como decoraron sus escudos protectores?
¢Qué cualidades tenia escrito su escudo protector?
¢Qué dibujo realizaron en su escudo protector?
¢para qué nos sirve el escudo protector?
Despedida: pido a los nifios que al llegar a casa mencionen a sus padres la actividad que realizaron, su escudo
protector y expliquen que ellos son unos escudos protectores, que no dejan entrar a las emociones negativas.

O B I R
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°13: “escudo protector”
Indicador N°3: Crea segln su interés y criterio

Objetivos

Que las nifias y los nifios tendran la oportunidad de reconocer las cualidades que ellos pueden
utilizar para afrontar diversas situaciones problemdticas que generan las emociones
negativas.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:

: Inicio

Amatrillo: Proceso
Verde: Logrado

N°® Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GONE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14 YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°14

OBJETIVO DE LA INVESTIGACION EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de | Los nifios y las nifias mediante el juego se mencionan | Guia de observacion

expresar sus cualidades y sus emociones en su | palabras muy hermosas que hacen que valoren.

entorno escolar.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

“el mapa de mi corazon”

€ € € € € € € ¢ ¢ ¢ <

<

Damos la bienvenida a los nifios a las clases del dia de hoy.

Dentro del aula pedimos a los nifios que se cologuen en la asamblea, donde realizamos la
oracion de la mafiana, la fecha del dig, el clima con la cancion “como estd el clima el hoy”, la
asistencia y con la ayuda de los nifios realizamos los acuerdos para nuestras actividades.
En seguida menciono a los nifios que vamos a empezar nuestra actividad entonando una
cancién, link:

https://www.youtube.com/watch?v=rQv-UswJmv4

pregunto:

¢de qué trato la cancion?

¢Cdémo serd un corazén?

¢Qué nos brinda un corazdn alegre?

¢Cudndo mama nos dice que hos quiere como se siente nuestro corazén?

Les mencionamos a los nifios la actividad del dia de hoy “el mapa de mi corazén”
Preguntamos

¢saben que es un mapa?

¢Qué habrd dentro de un mapa?

Explico a los nifios que el dia de hoy realizaremos un corazén muy enorme, pero dentro de
ese corazdén habrd un mapa que nos guiard hacia un tesoro muy bonito y gigante.

Pregunto

¢quieren descubrir cémo serd nuestro mapa que hos guiard hacia el tesoro.



https://www.youtube.com/watch?v=rQv-UswJmv4

144

v Para empezar a desarrollar nuestro mapa, pido a todos los nifios sacar sus colores, crayones,
lapiz.
v Reparto a cada nifio una ficha donde encontraran un corazdn y dentro de ellos un mapa con
diversas imdgenes.
v Explico que de acuerdo a cémo van avanzando encontraran una imagen observaran y lo
describirdn y hardn un ejemplo con su persona.
En la primera imagen escribir como son ellos.
Segunda imagen dibujara como se sienten el dia de hoy
Tercera imagen describird sus cualidades.
Cuarta imagen dibujara las emociones que su cuerpo siente.
v Y al dltimo llegaran al tesoro donde encontraran sus fotos cada uno.
Metacognicion
+ ¢Qué hicimos el dia de hoy?
% ¢Qué contenia huestro corazén?
% ¢Qué utilizamos para llegar a huestro tesoro?
% (¢Quién fue nuestro tesoro?
% ¢(les gusto la actividad del dia de hoy?
v Despida: pido a los nifios que al llegar a casa compartan con sus padres lo que aprendieron
el dia de hoy en clases.

€< € € ¢
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA

AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°14: “el mapa de mi corazén”
Indicador N°2: Se considera inteligente.

Objetivos

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de expresar sus cualidades y sus emociones en
su entorno escolar.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
BB Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N°® Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GONE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14

YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°15

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad | Los nifios y las nifias expresan de cémo les gusta que | Guia de observacion

de expresar el trato que les gustaria recibir

en su entorno familia y escolar.

los traten en su entorno familiar y escolar, lo
representan mediante un dibujo

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

¢Como me gusta que me
traten?

€ € € € € € € € ¢ ¢ ¢ <

Damos la bienvenida a los nifios a las clases del dia de hoy.

Dentro del aula pedimos a los nifios que se cologuen en la asamblea, donde realizamos la
oracion de la mafiana, la fecha del dig, el clima con la cancion “como estd el clima el hoy”, la
asistencia y con la ayuda de los nifios realizamos los acuerdos para nuestras actividades.
En seguida menciono a los nifios que vamos a empezar nuestra actividad escuchando un
cuento del buen trato, link:

https://www.youtube.com/watch?v=AcjSJ_XkZiQ

pregunto:

¢de qué trato el cuento?

¢Con quién vivia Javier?

¢Qué le preocupaba y le inquietaba a Javier?

¢Como era pablo en la clase?

¢Por qué pablo tenia ese comportamiento?

¢Qué le dijeron los nifios a pablo cuando ya se cansaron de sus insultos y maltratos?

¢Por qué pablo sintié una extrafia sensacién de soledad?

¢Qué paso al final con pablo?

Le menciono el nombre de la actividad del dia ¢Como me gusta que me traten?

Explico a los nifios que el buen frato entre compafieros es muy importante esto se puede
realizar mediante una accion o un gesto demostrar amor a nuestras familias, compafieros.
Y algo muy importante que es el respeto.



https://www.youtube.com/watch?v=AcjSJ_XkZiQ
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Pregunto

¢Cémo te gustaria que te traten en tu salén?

¢Como te gustaria que te traten en tu familia?

¢Cdémo seria tu reaccién si un compariero coge tus cosas sin tu permiso?

¢te gustaria recibir siempre un buen trato donde vayas?

Animo a los nifios a elaborar un libro donde dibujaremos como nos gustaria que nos traten,
para eso reparto a tfodos los nifios hojas de papel boom que los recortaremos en dos partes
iguales, asi realizaremos con todas las hojas de papel boom.

Luego de eso doblaremos las partes recortadas del papel boom y asi los uniremos todos
hasta formar un libro.

Para que las hojas de nuestro libro no se salgan podemos pegarlos con goma o sujetarlos
con un hilo.

Ya listo nuestro libro todos los nifios realizaran un dibujo en cada hoja de cémo les gustarian
que los traten dentro y fuera de la institucion.

Para finalizar cada nifio presentara su libro del buen trato, y explicara como le gustaria que
los traten.

Metacognicion

v

% ¢Qué hicimos el dia de hoy?
¢de qué trato el cuento que vimos?
¢Qué elaboramos?
¢Cdémo lo elaboramos nuestro libro del buen trato?
¢Qué realizamos dentro del libro?
¢te fue fdcil realizar tu libro?
+ ¢les gusto la actividad del dia de hoy?
Despida: pido a los nifios que al llegar a casa compartan con sus padres lo que aprendieron
el dia de hoy en clases.

O B I R
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°15: ¢Como me gusta que me traten?
Indicador N°13: Expresa su incomodidad frente a situaciones que no lo agradan
mediante palabras o movimientos corporales.

Objetivos

Que las nifias y los nifios tengan la oportunidad de expresar el trato que les gustaria recibir
en su entorno familiay escolar.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
BB Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N° Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GORE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14 YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°16

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad | Que los nifios y las nifias realizan una carta dentro | Guia de observacién
de expresar la emocion que les causa su | de esa carta se consideren una persona especial.
persona y lo comunicaran mediante, palabras,
gestos y ufilizan su propia escritura para
escribir algo especial sobre ellos mismos.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

v Damos la bienvenida a todos los nifios en la actividad del dia de hoy.

v Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la
“una carta de amor” oracién de la mafiana, la fecha del dia, el clima con la cancién “como esta el clima el hoy", la
asistencia y con la ayuda de los nifios realizamos los acuerdos para nuestras actividades.

v En seguida menciono a los nifios que vamos a empezar nuestra actividad entonando una

cancién, “una carta al viento", link: https://www.youtube.com/watch?v=pJXnVC|8e28
Pregunto:

¢de nos hablé la cancién?

¢saben que es una carta?

¢Qué contiene una carta?

¢alguna vez escribieron una carta con un adulto mayor?

¢Para quién escribieron una carta?

comunico a los nifios que el dia de hoy vamos a trabajar la actividad: “una carta de amor”
Les menciono a los nhifios que hoy vamos a elaborar una carta muy hermosa, pero no la vamos
a escribir a un familiar o quizds a un amigo, si no lo vamos a escribir a una persona muy
especial.

Preguntamos:

v ¢saben quién es esa persona muy especial?

€< € € € € ¢ ¢ <

<



https://www.youtube.com/watch?v=pJXnVCl8e28
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¢quieren descubrir quién es esa persona especial?

Explico que la persona muy especial somos nosotros, hoy dia nos vamos a escribir una carta
donde mencionaremos, como nos sentimos, cuanto nos queremos, etc.

Para eso se le repartird a cada nifio un papel boom, donde ellos elaboraran una carta para
ellos, pasaremos por su lugar para ayudarle con la escritura, ellos nos dictaran que cosas
se quieren decir en la carta. las cosas que ha hecho durante el dltimo afio, cémo se ha
sentido, cudles han sido sus miedos, sus logros y qué emociones han experimentado.

Luego de eso al dltimo hardn el dibujo que mds les guste o se pueden dibujar ellos mismo.
Al terminar de realizar toda la carta, adornaran de acuerdo a como ellos mds le encante.
También se les repartird el sobre de la carta donde introducirdn su carta para enviarse.
De igual manera adornaran el sobre de la carta.

Al finalizar cada nifio presentara su cartay nos mencionara como lo hicieron.

Metacognicion

% ¢Qué aprendimos el dia de hoy?

% (¢Qué elaboramos?

# ¢Para quién elaboramos una carta?

% (Qué consideramos dentro de la carta?

# ¢les gusto la actividad del dia de hoy?
Despida: pido a los nifios que al llegar a casa compartan con sus padres lo que aprendieron
el dia de hoy en clases.
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°16: “una carta de amor”
Indicador N°12: Tiene confianza en si mismo en las actividades que realiza.

Objetivos

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de expresar la emocion que les causa su
persona y lo comunicaran mediante, palabras, gestos y utilizan su propia escritura para
escribir algo especial sobre ellos mismos.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:

: Inicio

Amatrillo: Proceso
Verde: Logrado

N°® Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GONE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14 YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°17

OBJETIVO DE LA INVESTIGACION

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad

de realizar acciones del cuidado de

los

recursos o espacios compartidos de su casa con

los miembros de su familia.

Los nifios y las nifias desarrollan la ficha “"yo ayudo a mi | Guia de observacion
familia" y explican cémo colaboran en su casa.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Yo ayudo a mi familia...

€ <

v

Saludamos a los nifios con la dindmica del saludo del corazén, de las manos y de los pies.
Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la
oracion de la mafiana, la fecha del dig, el clima con la cancién “"como estd el clima el hoy",
y la asistencia.

Menciono a los nifios que antes de comenzar con nuestras actividades vamos a observar
un video, link: https://www.youtube.com/watch?v=0CjzL7LbmxA

¢de qué trataba el video? (partiendo del video realizo preguntas externas al video)
¢Cémo podemos colaborar en casa y asi ser unos super hifios y nifias?

Mostrando unas imdgenes pregunto a los hifios:

¢colaboramos en casa cuando tendemos nuestras.camas?

¢colaboramos en casa cuando ordenamos nuestros juguetes?



https://www.youtube.com/watch?v=OCjzL7LbmxA
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v ¢colaboramos en casa cuando limpiamos la mesa para almorzar?

. B .

v Menciono a los nifios que, si todos ayudamos y colaboramos en casa, podremos compartir
muchos momentos en familia, como comer juntos, ver peliculas, hacer karaokes e irse
de paseo. También les explico que ellos son nifios que pueden ayudar en casa y ayudar a
su mama y en general a su familia, para cuidar y mantener ordenado su hogar.

v En seguida menciono a los nifios que para esta actividad trabajaremos con la ficha "yo
ayudo a mi familia.", pido a los nifios que recorten las imdgenes y lo orden en los cuadritos
guidndose de los nimeros.
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v Pido a los nifios que al terminar sus trabajos salguen al frente y expliquen con que otras
actividades mds, pueden colaborar en casa, para cuidar su hogar y ayudar a mamd con
las actividades de la casa.

Meta cognicion:

v ¢Qué hicimos hoy?

v custedes pueden ayudar en casa?

v ¢Cémo ayudan ustedes en su casa?

v ¢Qué otras actividades pueden realizar para ayudar en casa?

v (se consideran un sUper nifio o nifia por ayudar en casa?

Despedida: pido a los nifios que al llegar a casa mencionen a sus padres que ellos son unos super nifios porque
pueden realizar muchas actividades para ayudar a mantener el orden en su casa.
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°17: yo ayudo a mi familia.
Indicador N°9: Se siente miembro importante de su familia

Objetivos

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de realizar acciones del cuidado de los
recursos o espacios compartidos de su casa con los miembros de su familia.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
BB Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N° Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GORE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14 YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°18

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE
EVALUACION

Las nifias y los nifios practicaran hdbitos de cuidado | Los nifios y las nifias desarrollan las fichas sobre como | Guia de observacidn

personal para protegerse del cobid-19, reconociendo | deben cuidarse del covid-19 y reconocen que cuidarse es

que es importante para él o ella.

primordial para su salud.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

¢Como me protejo del COVID-
19?

€< € € ¢ ¢

Saludamos a los nifios con la dindmica del saludo del corazén, de las manos y de los pies.
Dentro del aula pedimos a los nifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la
oracién de la mafiana, la fecha del dia, el clima con la cancion “como esta el clima el hoy”,
y la asistencia.

Menciono a los nifios que nuestra actividad de hoy se llama ¢Cémo me protejo del
COVID-19?

Propongo a los nifios a ver un video antes de empezar con nuestra actividad:
https://www.youtube.com/watch?v=69-C4XRHt14

Pregunto:

¢de qué trataba el video?

¢en covid-19 aln sigue siendo una amenaza?

custedes cémo se cuidan del covid-19?

Propongo a los nifios a ser unhos stper héroes de nosotros mismos, cuiddndonos del covid-
19, para ello necesitamos seguir las medidas de precaucién como:



https://www.youtube.com/watch?v=69-C4XRHtt4
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Usar la mascarilla para salir W )

-

a la calle. C—L_,_I.D

Usar el protector facial para | »
salir a la calle y protegernos
mads de covid-19.

Usar alcohol para desinfectarnos las e
manos. ' '

Lavarnos la mano con abundante agua
y jabon por 20 segundos.

para protegernos y proteger a

Mantener nuestra distancia '
los demads. —
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v Menciono a los nifios que todos ya conocemos los protocolos de seguridad, para
cuidarnos del covid-19, pero ciertas veces se nos olvida y lo dejamos pasar, para que
esto no suceda debeos entender que cuidarnos es importante para nuestra salud y que
debemos seguir los protocolos hasta que la amenaza del coid-19 pase.

v Explico a los nifios que, para esta actividad, vamos a desarrollar una ficha, es un
laberinto donde vamos ayudar a los nifios a protegerse del covid-19, para ello tienen que
elegir los materiales necesarios para cuidarses covio 15 s

materales fecessies

v Para complementar esta ficha vamos trabajar una segunda ficha "la secuencia del lavado
de manos”, para ello vamos a recortar las imdgenes y luego a ordenar siguiendo la
secuencia correcta.
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Al finalizar de trabajar sus fichas pido a los nifios que salguen al frente a explicar como él o ella
se cuida del covid-19.
Meta cognicion:
v ¢Qué hicimos hoy?
v custedes como se cuidan del COVID-19?
v (Como pueden ayudar a los demds a cuidarse del COVID-19?
v ¢lavandonos las manos podemos evitar el contagio del COVID-19?
Despedida: pido a los nifios tienen que seguir protegiéndose del COVID-19, porque es importante para nuestra
salud y fambién para proteger a huestros seres queridos.
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°18: ¢Cémo me protejo del COVID-19?
Indicador N°17: Las nifias y los nifios practicaran habitos de cuidado personal para
protegerse del covid-19, reconociendo que es importante para él
o ella.

Objetivos

Las nifias y los nifios practicaran hdbitos de cuidado personal para protegerse del cobid-19,
reconociendo que es importante para él o ella.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
: Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N° Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GORE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14 YANAS DE LA CRUZ, Yamil




162

ACTIVIDAD N°19

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tendran la oportunidad | Los nifios y las nifias mediante el juego se mencionan | Guia de observacién

de expresar lo que perciben de sus compafieros, | palabras muy hermosas que hardn que se valoren.
como su aprecio, emociones, caracteristicas
fisicas y destrezas, y lo comunicaran usando

palabras de su uso diario.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

“soy gigante”

€ € € € € € € ¢ ¢ ¢ <

Damos la bienvenida a los nifios a las clases del dia de hoy.

Dentro del aula pedimos a los hifios que se coloquen en la asamblea, donde realizamos la oracion
de la mafiana, la fecha del dig, el clima con la cancion “como esta el clima el hoy", la asistencia
y con la ayuda de los nifios realizamos los acuerdos para nuestras actividades.

En seguida menciono a los nifios que vamos a empezar nuestra actividad viendo un cuento, "soy
dnico y especial”, link: https://www.youtube.com/watch?v=uIhhEX5zwIT

Pregunto:

¢de qué trato el cuento?

¢Qué paso con el ave?

¢Dodnde llego a posar el ave?

¢Como los recibié las aves?

¢todas las aves eran iguales o tenian algo que las haga diferente?

¢dénde vio su reflejo el ave?

¢Qué descubrié el ave al verse en el agua?

¢les gusto su imagen al verse en el reflejo de agua?

¢Qué nombre se puso?

Explico a los nifios que todos debemos de querernos por cémo somos y siempre cada mafiana al
vernos al espejo decirnos cosas bonitas.



https://www.youtube.com/watch?v=uIhhEX5zwlI

163

€< € € ¢ <

v

Pregunto.

calgina vez te dijiste cosas bonitas a ti mismo?

¢Qué cosas te dijiste?

¢Te gustaria decirte cosas bonitas el dia de hoy?

Los animo a los nifios a realizar un juego muy divertido, donde cada nifio se dird cosas muy
bonitas hacia su persona luego a sus compatiieros.

Para iniciar el juego debemos retirar todas las sillas y las mesas a un lado para tener un lugar
amplio y fuera de peligro, luego reproduciremos la cancién del congelado:
https://www.youtube.com/watch?v=E1Ww2E3yxR4

Cuando la cancién diga congelado todos los nifios deben de quedarse quietos y la maestra
pasara por cada nifio realizando diversas caras y pasarles un objeto, el nifio que se mueva
tendrd que decirse una palabra muy bonita hacia su persona y luego hacia un compafierito.
Asi ira avanzando la cancién hasta que todos se hayan dicho una palabra muy hermosa para él
y Su compatfiero.

Metacognicion

L)
L)
L)
L)

¢Qué aprendimos el dia de hoy?
¢Qué juego realizamos?

¢Qué hicimos en él juego?

¢les gusto la actividad del dia de hoy?

v Despida: pido a los nifios que al llegar a casa compartan con sus padres lo que aprendieron el
dia de hoy en clases.



https://www.youtube.com/watch?v=E1Ww2E3yxR4
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA

AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°19: “soy gigante”
Indicador N°8: Se considera hermoso o  hermosa.

Objetivos

comunicaran usando palabras de su uso diario.

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de expresar lo que perciben de sus
compafieros, como su aprecio, emociones, caracteristicas fisicas y destrezas, y lo

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
: Inicio
Amatrillo: Proceso
Verde: Logrado

N°® Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GONE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14 YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ACTIVIDAD N°20

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

EVIDENCIA DE LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO DE EVALUACION

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de | Los nifios y las nifias recolectan todos los materiales | Guia de observacion

explorar diversos materiales de acuerdo a sus | que utilizaron durante todo el proyecto para armar su

necesidades para elaborar su feria.

feria.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

“te cuento como soy”

€ € € € € ¢ <

€< € € ¢ <

Damos la bienvenida a los nifios a las clases del dia de hoy.

Dentro del aula pedimos a los nifios que se cologuen en la asamblea, donde realizamos la
oracion de la mafiana, la fecha del dig, el clima con la cancion “como estd el clima el hoy”, la
asistencia y con la ayuda de los nifios realizamos los acuerdos para nuestras actividades.
En seguida menciono a los nifios que vamos a empezar nuestra actividad entonando una
cancién, link:

https://www.youtube.com/watch?v=M_XGwMFnbpg

Pregunto:

¢de qué trato la cancién?

¢A ddnde se fueron los nifios?

¢Qué hicieron los nifios en la feria?

¢Qué mds encontraron en la feria del maestro Andrés?

Explico a los nifios que una feria es donde vamos con toda nuestra familia y hay un montén
de cosas muy bonitas que los podemos comprar y observar y también jugar.

Pregunto.

¢alguna vez fueron a una feria?

¢con quienes fueron a la feria?

¢Qué compraron en la feria?

¢les gustaria realizar una pequefia feria aqui en el saldn?



https://www.youtube.com/watch?v=M_XGwMFnbpg
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€< € € ¢ <

< <€

v

¢Qué podriamos poner en nhuestra feria?

Animo a los nifios que para nuestra pequefia feria podriamos poner todos nuestros trabajos
que hicimos durante la semana.

Para empezar, armar nuestra feria pido a todos los nifios a ordenar sus trabajos.
Pregunto:

¢Qué nombre le pondriamos a nuestra feria?

Pido a los nifios a escoger un nombre a nuestra feria y por votacion escogemos el nombre
para nuestra feria.

Con ayuda de los nifios acomodamos las mesas alrededor del salén.

Ya con los trabajos ordenados cada nifio ira colocando sus trabajos en cada mesa.

Ya con los trabajos en la mesa cada nifio de forma muy ordenada ira observando los trabajos
carpeta por capeta de sus amigos.

Y al finalizar cada nifio escogerd el trabajo que mds le gusto realizar y explicara de qué
manera lo realizo, y que aprendio

Metacognicion

v

% ¢Qué hicimos el dia de hoy?

+ (Qué nombre le pusimos a huestra feria?

% (¢Qué habia en nuestra feria?

% ¢fue fdcil realizar nuestra feria?

% ¢les gusto la actividad del dia de hoy?
Despida: pido a los nifios que al llegar a casa compartan con sus padres lo que aprendieron
el dia de hoy en clases.
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REGISTRO DE AVANCE CON EL MAPA DE CALOR
PROYECTO: PROYECTO "TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA
AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS
ACTIVIDAD N°20: "Te cuento como soy”
Indicador N°1: Valora sus habilidades y festeja sus logros.

Objetivos

Que las nifias y los nifios tendrdn la oportunidad de explorar diversos materiales de acuerdo
a sus necesidades para elaborar su feria.

LEYENDA DEL MAPA DE CALOR:
BB Inicio
Amarillo: Proceso
Verde: Logrado

N°® Nombres Observaciones
Objetivos

01 ANCHILLO ALVARADO, Kimberly Kalessy

02 APARCANA GUILLEN, Yuliet Yamila

03 CATALAN LEON, Kenia

04 CIERTO GONZALES, Briana Linet

05 CUEVA CALIXTO, Alessandro Javier

06 GONE DAZA, Rouss Ayelen

07 JARA UGARTE, Alejandra Mia

08 LASTRA CALIXTO, Andre Rolan

09 PALACIOS SILVA, Bryanna Zoe Chelsey

10 PAREDES ESTEBAN, Marcelo Gustavo

11 SANTOS TRUJILLO, Mirkala Anahi

12 SOTO SALAS, Gael Sasha

13 VALENTIN CUBILLOS, Yan Frank Alessandro

14 YANAS DE LA CRUZ, Yamil
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ANEXO N°4:

CONSTANCIA DE SIMILITUD
DE LA TESIS
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UNIDAD DE INVESTIGACION
FACULTAD DE CIENCIAS DE LAEDUCACION
“Ano del Fontalecimiento de la Soberania Nacional™

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO "\

UNNEVAL

CONSTANCIA N°0189-2022-UNHEVAL-FCE/UI

CONSTANCIA DE APTO DE SIMILITUD

LA DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION:
Hace constar que:

» CANTARO LAURENCIO Edy Carmen
> MIGUEL RIMAS Luzceli Daimacia

Autores del borrador de lesis, $iulado:

PROYECTO “TE CUENTO COMO SOY" PARA FORTALECER LA AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE
PANDEMIA EN LOS NINOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 052 CHAVIN DE PARIARCA,
HUAMALIES-2021. Carrera Profesional Educacion Inicial

Han oblenido, un reporte de simlitud general del 2%/35% con el aplicatvo TURNITIN, porcentaje de
simiitud permitido, para tesis de pregrado. En consecuencia, es APTO.

Se expide la presente constancia, para los fines perinentes.

Cayhuayna, 22 de noviembre de 2022

4 L »
= e dm—

7

Dr. 20simo Pedro Jacha Ayala
Director de lo Unidod de Inwe stigociin
Fowultod de Oendos de lo Educoddn
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ANEXO N°5:
ACTA DE DEFENSA DE TESIS
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"o de la Unidae. éa Pag y o Desaviolls” =3
@ UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO YAWDIZAN-HUANUCO {"g %
FACULTAD DE CIENCILAS DE L& EDUCACION -

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS

En la ciudad de Huanuco, alos @3 diasdel mesde rtarze delano 22 23 reunidos en la Salade
Grados de la Facultad de Ciencias de la Educacion los docentes que fueron designados come miembros del Jurado
segun Resolucion N° 0 33 F - 20 23 _uwienas  defecha o/ /6 2. 2023 conformados por:

Presidente > Dx. (Ul forede Salit Coriosiarrea

Secretario : ﬂ(;._%e&a_éfﬂm_gﬂy_’_m

Vocal : tler a

Con el  asesoramiento  del i M 2 &gl (la)  Bachiller:

A ¥ Carmweore, f:g 74 Zy o Aaureueln aspirante al Titulo Profesional de Licenciado (a) en

Educaciéon Especialidad: _ﬂm_gé‘__ﬁg_é_s@_»mlﬁlg_&émw se por iniciado el proceso de

sustentacion de la tesis titulada: "' 7€ Cueads Conp Soy " para Forlnlécer

La AuBesling ew Tierops De PAmnocscia en Aies e 14

Jwsle fescron) Epwcaliva VL 052 CHAvIA D € PRRIARCS, HumtnleeS
202/

Concluido el proceso de sustentacién, cada miembro del jurado procedio a la evaluacién el (la) aspirante, teniendo

presente los criterios de evaluacion siguientes:

- Presentacion personal Deficiente: (00-13) ( )
- Locucién Reqular: (14)

- Equilibrio emocional Bueno: (15-16) (7€ )
- Nivel de conocimiento Muy Bueno: (17-18) ( )
- Orden y coherencia Excelente: (19-20) ( )

- Habilidad para absolver preguntas

Obteniendo. en consecuencia, el (1a) titulando |a nota de: oliestser s

Equivalente a: '6 aerco

Calificacion que se realizd de acuerdo al Art. 78° del Reglamento General de Grados y Titulos Madificado de la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

Los miembros del Jurado firman el ACTA en sefial de conformidad, siendoala: £/ 3. /S , horas.

PRESIDENTE SECEETARIO
DNIN® 22577560 * DNIN® "22«e72&5S
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"o de la Unidad. la Pas g of Desareotlo”

g,
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO i ‘
FACULTAD DE CIENCIAS DE L& EDUCACION ez

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS

B

-

Enlaciudad de Huanuco, alos ©2 dias del mesde _ Marzpo del afio _2p2 7 reunidos en la Sala de
Grados de la Facultad de Ciencias de la Educacion los docentes que fueron designados como miembros del Jurado
segun Resolucion N° © 3 77 - 2023 . waeual de fecha _&{/62 2022 conformados por:
Presidente : Dr. (eh/fredc getil Cortava rtiz,
’ —
Secretario . l-_{é, O /uan € rols seen C/;'I:osé-a
Vocal #Mm@t_&dm_&g;;
Con el asesoramiento del () HEY Bachilier;

eels ¥ 1 7Y aspirante al Thulo Profesional de Licenciado (a) en

Educacion Especialidad: &&.&Mm&&é&gg}zw Liesesad se por iniciada e! proceso de
sustentacion de la tesis titulade ' J€ suenite @mgey" prea Lenfaleécee

La Aulpeslipme en Jierpes D e parderan EV Niido .S
De la wsT Yacwa; Edu cn?’u/ﬂ/ NE2ps2  ctraviw P
AR nrca Hevdpalies 2024
Concluido el proceso de sustentacion. cada miembdro del jurado procedio a la evaluacion @i (la) aspiranie, teniendo

presenie las critedos de evaluacion sicuientes

- Presentacion personal Deficiente: (06-13) ()
- Locucion Reqular: (14 ) | SN,
- Equilibic emociong Bueno: ([15-16)

- Orden y coherencia Excelente: (18-20) )

! SR, |
- Nivel de conacimiento i Muy Bueno: (17-18) (_/& )
- Habihdad para absolver preguntas

Obteniendo, en consecuencia, el (la) titulando la nota de .-.Zz'cr'o eh o

Equivaiente . /T ‘g éwm,-o

Calificacidon que se realizo de acuerdo al At 7B° del Reglamento General de Grados y Tiulos Modificado de la
Universidad Nacional Hemilio Valdizan.

Los miembros del Jurade firman el ACTA en sefial de conformidad. siendo ala: /2 /S , horas.

PRESIDENTE sséasmmo

DNIN® 224 /¥JT 6D DNIN® 2240 ¥965 * 2R 30,27 -
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ANEXO N°6:
NOTA BIBLIOGRAFICA
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NOTA BIOGRAFICA

Luzceli Dalmacia Miguel Rimas. Nacié en Chavin de Pariarca — Huamiles — Huénuco,
un 31 de diciembre del 1999. En su nifiez vivio en Monzon, luego se traslado con sus padres
a Chavin de Pariarca, donde culmind sus estudios del nivel primaria y secundaria. Mucho
antes de terminar el colegio habia decidido la carrera que queria realizar, al llegar al quinto
de secundaria siendo el afio 2016, sus ideas eran claras, por ende particip6 en el examen de
quinto preferencial que realiza la Universidad Nacional Hermilio Valdizén, no logré ocupar
un cupo de ingreso, pero se mantenia firme en su decision, al culminar ese afio, decidio
inscribirse en la CEPREVAL de la misma universidad que queria ingresar “UNHEVAL”,
el 2017 en el examen de modalidades que brinda dicha universidad logro al fin empezar
con el gran suefio que tenia, de ser maestra de Educacion Inicial, ingresé a la universidad,
desde entonces se dedico plenamente a culminar su carrera satisfactoriamente, el 2020
logro6 ganar una beca de permanencia que brinda la pronabec, por un buen aprovechamiento
académico, el 2021 culmind la carrera de Educacidn Inicial, el 2022 obtiene el grado de
bachiller en el mes de mayo, y en septiembre del mismo afio se presenta en el examen de
posgrado, para continuar con sus estudios, con la maestria en Educacién, en la mencion de
“gestion y planeamiento educativo”, este 2023 continua realizando la maestria y ya a punto
de sustentar su tesis, y ver que el camino a conseguir ser licenciada, no fue facil, pero si
gratificante, ver el crecimiento y la gran profesional que es y aun mas la que llegara a ser

es satisfactorio el tiempo invertido en su formacion profesional y personal.

Edy Carmen Cantaro Laurencio, nacio en el distrito de Panao provincia de Pachitea
departamento Huanuco un 4 de mayo del 1999, sus padres son Walter Cantaro Espinoza
y Maria Edelma Laurencio Simdn es la segunda de 3 hermanos, a los 6 afios ingreso a la
primaria en la institucién educativa 32575 de Panao ya a los 12 afios ingreso secundaria
en la institucion educativa “TUPAC AMARU II” Panao, al terminar la secundaria se
traslado a la ciudad de Huanuco para poder seguir estudiando la universidad, se inscribio
en la CEPREVAL ciclo C para la carrera de Educacion Inicial, ingres6 en el afio 2017
en el mes de marzo, culmind la carrera en el afio 2021 siendo el orgullo de su familia,
actualmente es egresada de la escuela profesional de Educacion Inicial de la Universidad
Nacional HERMILIO VALDIZAN lo cual seguira estudiando y trabajando en la dicha

carrera.
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ANEXO N°7:
AUTORIZACION DE

PUBLICACION DIGITAL Y D.J
DEL TRABAJO DE
INVESTIGACION
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AUTORIZACION DE PUBLICACION DIGITAL Y DECLARACION JURADA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

PARA OPTAR UN GRADO ACADEMICO O TiTULO PROFESIONAL

1. Autorizacién de Publicacién: (Margue con una “x”)

[ Pregrado : l X f Segunda Especialidad | } Posgrado: [ Maestria l L Doctorado I
Pregrado (tal y como estd registrado en SUNEDU)
Facultad CIENCIAS DE LA EDUCACION

Escuela Profesional

EDUCACION INICIAL

Carrera Profesional

EDUCACION INICIAL

Grado que otorga

Titulo que otorga

LICENCIADA EN EDUCACION ESPECIALIDAD: EDUCACION INICIAL

Segunda especialidad (tal y como estd registrado en SUNEDU)

Facultad

Nombre del
programa

Titulo que Otorga

Posgrado (tal y como estd registrado en SUNEDU)

Nombre del
Programa de estudio

Grado que otorga

2. Datos del Autor(es): (ingrese todos los datos requeridos completos)

Apellidos y Nombres: | CANTARO LAURENCIO EDY CARMEN
Tipo de Documento: | DNI I X [ Pasaporte J ’ C.E. l Nro. de Celular: | 927496838
Nro. de Documento: | 72089002 Correo Electrénico: | eddycantalau@gmail.com

Apeliidos y Nombres:

MIGUEL RIMAS LUZCELI DALMACIA

Tipo de Documento: | DNI I X I Pasaporte ] C.E. l Nro. de Celular: | 926025102

Nro. de Documento: | 77084421 : Correo Electrénico: | luzcemiguel@gmail.com
Apellidos y Nombres: ’

Tipo de Documento: | DNI I | Pasaporte I l C.E. ] Nro. de Celular:

Nro. de Documento:

Correo Electrénico:

3. Datos del Asesor: (ingrese todos los datos requeridos completos segtin DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del Asesor)

{El Trabajo de Investigacién cuenta con un Asesor?: (marque con una “X” en el recuadro del costado, segtin corresponda) Si } X l NO }

Apellidos y Nombres:

CONDEZO MARTEL JOSE WUENCISLAO ORCID ID: | https://orcid.org/0000-0002-7762-9873

Tipo de Documento:

DN | X | Pasaporte | [ C.E. [ [ Nro.de documento: | 22652202

4. Datos del Jurado calificador: (ingrese solamente los Apellidos y Nombres completos segiin DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del

Jurado)
Presidente: SOTIL CORTAVARRIA WILFREDO
Secretario: CARDENAS CRISOSTOMO OLINDA
Vocal: GUILLERMO BUZZI JUSELINO
Vocal:
Vocal:
Accesitario COTACALLAPA VILCA DAVID

Av. Universitaria N° 601-607 Pillco Marca / Biblioteca Central 3er piso — Repositorio Institucional
Teléfono: 062- 591060 anexo 2048 / Correo Electrénico: repositorio@unheval.edu.pe
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UNHEVAL VICERRECTORADO

% UNIVERSIDAD NACIONAL DE INVESTIGACION
HERMILIO VALDIZAN

UNMNEVAL

5. Declaracidn Jurada: (ingrese todos los datos requeridos completos)

a) Soy Autor (a) (es) del Trabajo de Investigacién Titulado: (Ingrese el titulo tal y como estd registrado en el Acta de Sustentacién)

PROYECTO “TE CUENTO COMO SOY” PARA FORTALECER LA AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE PANDEMIA EN LOS NINOS DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N°052 CHAVIN DE PARIARCA, HUAMALIES, 2021.

b) El Trabajo de Investigacién fue sustentado para optar el Grado Académico 6 Titulo Profesional de: (tal y como estd registrado en SUNEDU)

TITULO PROFESIONAL DE LICENCIADA EN;DUCAC!ON ESPECIALIDAD: EDUCACION INICIAL

c} El Trabajo de investigacién no contiene plégio {ninguna frase completa o pérrafo del documento corresponde a otro autor sin haber sido
citado previamente), ni total ni parcial, para lo cual se han respetado las normas internacionales de citas y referencias.

<

d) El trabajo de investigacion presentado no atenta contra derechos de terceros. ‘

e} Eltrabajo de investigacién no ha sido publicado, ni presentado anteriormente para obtener algin Grado Académico o Titiilo profesional.

f} Losdatos presentados en los resultados (tablas, graficos, textos} no han sido falsificados, ni presentados sin citar Ia fuente.

8) Los archivos digitales que entrego contienen la versién final del documento sustentado y aprobado por el jurado,

h) Por lo expuesto, mediante la presente asumo frente a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan {en adelante LA UNIVERSIDAD), cualquier
responsabilidad que pudiera derivarse por la autorfa, originalidad y veracidad del contenido del Trabajo de Investigacién, asi como por los
derechos de la obra y/o invencién presentada. En consecuencia, me hago responsable frente a LA UNIVERSIDAD y frente a terceros de
cualguier dafio que pudiera ocasionar a LA UNIVERSIDAD o a terceros, por el incumplimiento de lo declarado o que pudiera encontrar causas
en la tesis presentada, asumiendo todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse de ello. Asimismo, por la presente me comprometo
a asumir ademas todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse para LA UNIVERSIDAD en favor de terceros con motivo de acciones,
reclamaciones o conflictos derivados del incumplimiento de lo declarado o las que encontraren causa en el contenido del trabajo de
investigacion. De identificarse fraude, pirateria, plagio, falsificacién o que el trabajo haya sido publicado anteriormente; asumo las
consecuencias y sanciones que de mi accién se deriven, sometiéndome a la normatividad vigente de Is Universidad Nacional Hermilio
Waldizan,

6. Datos del Documento Digital a Publicar: (ingrese todos los datos requeridos completos)

Ingrese solo el afio en el que sustentd su Trabajo de Investigacién: (Verifique la Informacién en el Acta de Sustentacion) 2023

Modalidad de obtencién Tesis| X Tesis Formato Articulo Tesis Formato Patente de Invencién

del Grado A'cad!émico e Trabale de investadiibe Trabajo de Suficiencia Tesis Formato Libro, revisado por
Titulo Profesional: (Marque L & Profesional Pares Externos
con X segun Ley Universitaria
con la que inici6 sus estudios) Trabajo Académico Otros (especifiqgue modalidad)

Eal i ag Elava: PROYECTO AUTOESTIMA FORTALECER

(solo se requieren 3 palabras)

Tipo de Acceso: (Marque Acceso Abierto | X Condicion Cerrada (*) l

con X segun corresponda) Con Periodo de Embargo (%) Fecha de Fin de Embargo:

¢El Trabajo de Investigacién, fue realizado en el marco de una Agencia Patrocinadora? (va sea por financiamientos de S| NO | X
proyectos, esquema financiero, beca, subvencion u otras; marcar con una “X” en el recuadro del costado segtin corresponda):

Informacién de la
Agencia Patrocinadora:

El trabajo de investigacién en digital y fisico tienen los mismos registros del presente documento como son: Denominacidn del programa
Académico, Denominacidén del Grado Académico o Titulo profesional, Nombres y Apellidos del autor, Asesor y Jurado calificador tal y como
figura en el Documento de Identidad, Titulo[ completo del Trabajo de Investigacién y Modalidad de Obtencién del Grado Académico o Titulo
Profesional segtn la Ley Universitaria con la que se inicié los estudios.

Av. Universitaria N° 601-607 Pillco Marca / Biblioteca Central 3er piso — Repositorio Institucional
Teléfono: 062- 591060 anexo 2048 / Correo Electrénico: repositorio@unheval.edu.pe
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7. Autorizacién de Publicacién Digital:

A través de la presente. Autorizo de manera gratuita a la Universidad Nacional Hermilio Valdizén a publicar la versién electrénica de este
Trabajo de Investigacion en su Biblioteca Virtual, Portal Web, Repositorio Institucional y Base de Datos académica, por plazo indefinido,
consintiendo que con dicha autorizacién cualquier tercero podra acceder a dichas pdginas de manera gratuita pudiendo revisarla, imprimirla
o grabarla siempre y cuando se respete la autoria y sea citada carrectamente. Se autoriza cambiar el contenido de forma, mas no de fondo,
para propésitos de estandarizacién de formatos, como también establecer los metadatos correspondientes.

Firma:

Apellidos y Nombres: | CANTARO LAURENCIO EDY CARMEN
DNI: | 72089002

Huella Digital

Firma:

Apellidos y Nombres: | MIGUEL RIMAS LUZCELI DALMACIA
DNI: | 77084421

Huella Digital

Firma:

Apellidos y Nombres:
DNi:

Huella Digital

Fecha: 03/03/2023

Nota:

v No modificar los textos preestablecidos, conservar la estructura del documento.

v/ Marque con una X en el recuadro que corresponde.

V' Llenar este formato de forma digital, con tipo de letra calibri, tamafio de fuente 09, manteniendo la alineacién del texto que observa
en el modelo, sin errores gramaticales (recuerde las maytsculas también se tildan si corresponde).

v La informacién que escriba en este formato debe coincidir con la informacién registrada en los demds archivos y/o formatos que
presente, tales como: DNI, Acta de Sustentacidn, Trabajo de investigacion (PDF) y Declaracién Jurada.

v Cada uno de los datos requeridos en este formato, es de cardcter obligatorio segtin corresponda.

Av. Universitaria N° 601-607 Pillco Marca / Biblioteca Central 3er piso — Repositorio Institucional
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ANEXO N°8
VALIDACION DEL

INSTRUMENTO POR JUECES
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FICHA DE VALIDACION DE LOS INSTRUMENTOS PARA EL

RECOJO DE DATOS

DATOS GENERALES:
Grado académico, Cargo o Institucién Nombre del Autor (a) del
Nombres y Apellidos Donde Labora Instrumento de instrumento
del Experto Evaluacion
DIRECTOR DE LA | Fichade e Cantaro Laurencio, Edy
Lic. ELIUD I.LE.I N° 32398 SAN | observacion Carmen

ALARCON MEZA

JUAN DE
PAMPAS.

e Miguel Rimas, Luzceli
Dalmacia

TITULO DE LA INVESTIGACION: PROYECTO “TE CUENTO COMO
SOY” PARA FORTALECER LA AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE
PANDEMIA EN LOS NINOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N°
052 CHAVIN DE PARIARCA, HUAMALIES - 2021

ASPECTOS DE LA

EVALUACION

ESCALA VALORATIVA
N° CRITERIOS INDICADORES MD D R B MB
00 |05 |10 |15 |20
1 | CLARIDAD El lenguaje se presenta en forma clara y X
coherente
> | OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas .
observables
3 | ACTUALIDAD Es adecugdo al avance de la ciencias y X
tecnologia
4 | ORGANIZACION Existe una organizacion l6gica en la X
presentacion de los items respectivos
5 | SUFICIENCIA Comprende Io_s aspectos suficientes en
cantidad y calidad
6 | INTENCIONALIDAD | Es adecuado para el trabajo pedag6gico X
7 | CONSISTENCIA Es usado en aspectos tedricos y X
enfoques actuales
Entre el titulo de la investigacion,
8 | COHERENCIA formulacion del problema, objetivos e X
hipotesis
9 | RELACION E_ntre Ia_ hlpote§|s,_las variables, X
dimensiones e indicadores.
10 | METODOLOGIA Resp_onfje al proposito del trabajo segin X
el objetivo trazado
PUNTAJE PARCIAL 45 |12
PUNTAJE TOTAL 16.5
> M.D. MUY DEFICIENTE (0,0-07)
> D DEFICIENTE (07- 10)
> RREGULAR (11-13)
> BBUENO (14 -16)
» EXCELENTE (17 -20)

PROMEDIO DE VALORACION
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VALIDACION
CUALITATIVA

BUENO

CUANTITATIVA

VALIDACION 16.5
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SAN JUAN DE PAMPAS 22510331
LUGAR Y FECHA D.N.I. SELLO Y FIRMA DEL

EXPERTO
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FICHA DE VALIDACION DE LOS INSTRUMENTOS PARA EL

RECOJO DE DATOS

DATOS GENERALES:
Grado académico, Cargo o Institucion Nombre del Autor (a) del
Nombres y Apellidos Donde Labora Instrumento de instrumento
del Experto Evaluacion
Director De La Ficha de e Cantaro Laurencio, Edy
Mg. Grower Orlando | Institucion observacion Carmen
Tocto Mogollon Educativa Industrial e Miguel Rimas, Luzceli
Japon, Llata Dalmacia

TITULO DE LA INVESTIGACION: PROYECTO “TE CUENTO COMO
SOY” PARA FORTALECER LA AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE
PANDEMIA EN LOS NINOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N°
052 CHAVIN DE PARIARCA, HUAMALIES - 2021

ASPECTOS DE LA EVALUACION

ESCALA VALORATIVA

N° CRITERIOS INDICADORES MD D R B MB
00 |05 |10 |15 |20
1 | CLARIDAD El lenguaje se presenta en forma clara'y X
coherente
> | OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas X
observables
3 | ACTUALIDAD Es adecugdo al avance de la ciencias y X
tecnologia
4 | ORGANIZACION Existe una organizacion légica en la X
presentacion de los items respectivos
5 | SUFICIENCIA Comprende Io_s aspectos suficientes en X
cantidad y calidad
6 | INTENCIONALIDAD | Es adecuado para el trabajo pedag6gico X
7 | CONSISTENCIA Es usado en aspectos tedricos y X
enfoques actuales
Entre el titulo de la investigacion,
8 | COHERENCIA formulacion del problema, objetivos e X
hipotesis
9 | RELACION E_ntre Ia} hlpote§|s,_las variables, X
dimensiones e indicadores.
10 | METODOLOGIA Resp_onfje al proposito del trabajo segin X
el objetivo trazado
PUNTAJE PARCIAL 09 08
PUNTAJE TOTAL 17 diecisiete
»> M.D. MUY DEFICIENTE (0,0 -07)
> D DEFICIENTE (07- 10)
> RREGULAR (11-13)
> BBUENO (14 -16)
» EXCELENTE (17 -20)

PROMEDIO DE VALORACION
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VALIDACION Excelente VALIDACION 17
CUALITATIVA CUANTITATIVA
Llata, 15 de setiembre de 2021 22886844

LUGARY FECHA

D.N.I.

SELLO Y FIRMA DEL
EXPERTO
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FICHA DE VALIDACION DE LOS INSTRUMENTOS PARA EL

RECOJO DE DATOS

V. DATOS GENERALES:
Grado académico, Cargo o Institucion Nombre del Autor (a) del
Nombres y Apellidos Donde Labora Instrumento de instrumento
del Experto Evaluacion
Ficha de e Cantaro Laurencio, Edy
Mag. Yetzavela Elias | Docente de observacion Carmen
Mallqui |.E.1.N°32577 - o Miguel Rimas, Luzceli
tirishuanca Dalmacia
TITULO DE LA INVESTIGACION: PROYECTO “TE CUENTO COMO
SOY” PARA FORTALECER LA AUTOESTIMA EN TIEMPOS DE
PANDEMIA EN LOS NINOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N°
052 CHAVIN DE PARIARCA, HUAMALIES - 2021
V. ASPECTOS DE LA EVALUACION
ESCALA VALORATIVA
N° CRITERIOS INDICADORES MD D R B MB
00 |05 |10 |15 |20
1 | CLARIDAD El lenguaje se presenta en forma clara y X
coherente
> | OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas X
observables
3 | ACTUALIDAD Es adecugdo al avance de la ciencias y X
tecnologia
4 | ORGANIZACION Existe una organizacion l6gica en la X
presentacion de los items respectivos
Comprende los aspectos suficientes en
5 | SUFICIENCIA cantidad y calidad X
6 | INTENCIONALIDAD | Es adecuado para el trabajo pedag6gico X
7 | CONSISTENCIA Es usado en aspectos tedricos y x
enfoques actuales
Entre el titulo de la investigacion,
8 | COHERENCIA formulacion del problema, objetivos e X
hipotesis
9 | RELACION E_ntre Ig hlpote§|s,_las variables, .
dimensiones e indicadores.
10 | METODOLOGIA Resppnple al proposito del trabajo segun .
el objetivo trazado
PUNTAJE PARCIAL 09 |08
PUNTAJE TOTAL 17 diecisiete
> M.D. MUY DEFICIENTE (0,0-07)
> D DEFICIENTE (07- 10)
> RREGULAR (11-13)
> BBUENO (14 - 16)
» EXCELENTE (17 -20)




VI. PROMEDIO DE VALORACION
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VALIDACION Excelente VALIDACION 17
CUALITATIVA CUANTITATIVA
Huénuco 03 de agosto del 2021 45344279

LUGAR Y FECHA

D.N.L.

SELLO Y FIRMA DEL
EXPERTO
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ANEXO N°9: OTROS
FOTOGRAFIAS
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La tesista Luzceli Dalmacia Miguel Rimas, esta realizando la actividad
“le digo adids a las emociones desagradables” con los nifios de 4
anos de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca,
Huamalies, 2021.

La nifa Kimberly Kalessy Anchillo Alvarado, de 4 afios, esta
presentado su trabajo de la actividad ¢Como esta mi carita hoy?,
Estudiante de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca,
Huamalies, 2021.
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La tesista Luzceli Dalmacia Miguel Rimas, esta realizando la actividad
“yo soy” con los nifios de 4 anos de la Institucion Educativa N°052
Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.

La tesista Luzceli Dalmacia Miguel Rimas, esta realizando la actividad
“soy gigante” con los nifios de 4 anos de la Institucion Educativa
N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.
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Los ninos de 4 afios, de la Institucion Educativa N°052 Chavin de
Pariarca, Huamalies, 2021, estan presentado, su trabajo de la
actividad “Comparto mi alegria”.

La tesista Luzceli Dalmacia Miguel Rimas, esta realizando la actividad
“El escudo protector” con los nifios de 4 afios de la Institucion
Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.
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Los nifios de 4 anos de la Institucion Educativa N°052 Chavin de
Pariarca, Huamalies, 2021, estan realizando sus dibujos del cuento
sobre la autoestima.

La tesista Edy Cantaro Laurencio, estd realizando la actividad “Yo soy”
con los niflos de 4 afos de la Institucion Educativa N°052 Chavin de
Pariarca, Huamalies, 2021
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La tesista Edy Cantaro Laurencio, hace el acompafamiento a los
ninos de 4 afios en la actividad “un tesoro muy especial” en la
Institucion Educativa N°056 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.

La tesista Edy Cantaro Laurencio, esta realizando la actividad ¢Como
estd mi carita hoy? con los nifos de 4 afios de la Institucidon Educativa
N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021
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La tesista Edy Cantaro Laurencio, esta realizando la actividad “El globo
de las emociones agradables y desagradables” con los nifios de 4 afios
de la Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.

La tesista Edy Cantaro Laurencio, esta realizando la actividad “Le digo
adids a las emociones desagradables” con los nifios de 4 afios de la
Institucion Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021
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La tesista Edy Cantaro Laurencio, estd realizando la actividad
“Mensajitos de amor” con los nifos de 4 afios de la Institucion
Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.

La tesista Edy Cantaro Laurencio, realizando la dindmica de la actividad
“El escudo protector” con los nifos de 4 afios de la Institucion
Educativa N°052 Chavin de Pariarca, Huamalies, 2021.




