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RESUMEN

Al evaluar a la entidad, se identifica que no se cumple lo normado por la Ley de
Contrataciones del Estado y que los procesos de seleccion de las contrataciones publicas son
realizados sin tener en cuenta los principios que la norma exige. Por esta razon se propone
promover la regulacion de la contratacion publica a través de una mayor oferta de servicios y
bienes, de mejor calidad y/o a menor precio y de procurar la existencia de la competencia y
la libre concurrencia para que los oferentes tengan los incentivos necesarios por esforzarse en
ofrecer las mejores condiciones de la contratacion publica. El estudio de la investigacion esta
basado en la Ley de Contrataciones del Estado y su incidencia en los procesos de seleccion
de la entidad, el cual serd el punto para llevar a cabo diferentes procesos de contratacion
publica para el cumplimiento de las metas institucionales y que cumpla con satisfacer las
necesidades de la entidad.

Palabras claves: Ley de contrataciones, principios de transparencia, libre concurrencia.



ABSTRACT

When evaluating the entity, it is identified that the provisions of the State Procurement Law
are not complied with and that the selection processes for public procurement are carried out
without taking into account the principles required by the standard. For this reason, it is
proposed to promote the regulation of public procurement through a greater supply of goods
and services, of better quality and/or at a lower price, and to ensure the existence of
competition and free concurrence so that bidders have the incentives necessary for striving to
offer the best conditions for public procurement. The research study is based on the State
Procurement Law and its impact on the selection processes of the entity, which will be the
point to carry out different public procurement processes for the fulfillment of institutional
goals and that meets to meet the needs of the entity.

Keywords: Procurement Law, principles of transparency, free competition.
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INTRODUCCION

Las entidades necesitan comprar productos, servicios y obras para satisfacer sus
objetivos institucionales y financieros. Debido a ello, deben llevar a cabo diferentes procesos
de contratacion publica que tienen por objetivo elegir al proveedor sea persona natural,
persona juridica o un consorcio que cumpla con satisfacer sus necesidades y que incidira en
el bienestar de la poblacion.

El estudio de investigacion, tiene como objetivo determinar de qué manera la Ley de
Contrataciones del Estado regula los Procesos de Seleccion en la Municipalidad Distrital de
Amarilis, Provincia de Huanuco; en el periodo 2022.

Los objetivos especificos son determinar de qué manera la libre concurrencia de
proveedores regula el proceso de licitacion publica en la Municipalidad Distrital de Amarilis,
Provincia de Hudnuco; determinar de qué manera la eficacia y eficiencia de las compras
publicas regula el concurso publico en la Municipalidad Distrital de Amarilis, Provincia de
Huanuco y determinar de qué manera la transparencia de las contrataciones publicas regula el
proceso de adjudicacion simplificada en la Municipalidad Distrital de Amarilis, Provincia de
Huanuco.

Su relevancia radica en promover el mejor uso de los recursos materiales y humanos
disponibles y a promover la contratacion publica a través de una mayor oferta de bienes y
servicios, de mejor calidad y/o a menor precio y a procurar la existencia de la competencia
objetiva y la libre concurrencia para que los oferentes tengan los incentivos necesarios por
esforzarse en ofrecer las mejores condiciones de la contratacion publica.

Se ha desarrollado el trabajo de investigacion en los siguientes capitulos:
En el Capitulo I: comprende la fundamentacion del problema, la formulacion del problema

general y especificos; formulacion del objetivo general y especificos y por consecuente la
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justificacion, limitaciones, formulacién de hipotesis general y especificas; variables,
definicion tedrica y operacionalizacion de variables de la investigacion.

Capitulo II: comprende el marco teodrico, los antecedentes, las bases conceptuales y las bases
epistemologicas de la investigacion.

Capitulo III: comprende la metodologia, la poblacion y muestra; el nivel y tipo de estudio,
el disefo de investigacion; técnicas, métodos e instrumentos de investigacion; la validacion
y confiabilidad del instrumento y. las consideraciones éticas.

En el Capitulo IV: comprende el resultado e interpretacion obtenido del instrumento de
estudio.

Capitulo V. comprende la discusion del resultado de estudio.

Finalmente, la determinacion de las conclusiones y las recomendaciones derivada del trabajo

de estudio.
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CAPITULO I. PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Fundamentacion del problema de investigacion

(Ley N°30225, 2019). Ley de contrataciones del estado regula y norma los
procedimientos a seguir en los diferentes procesos de seleccion que llevan a cabo las entidades
publicas, dentro de ello se encuentran inmersos las municipalidades provinciales y distritales,
quienes deben proceder en estricto cumplimiento a la ley, cuando lleven a cabo sus procesos
de seleccion. Esta a la vista de todos los ciudadanos que en los municipios provinciales y
distritales muchas veces no se cumplen a cabalidad lo normado por la ley de contrataciones, es
asi que, habiendo laborado en algunas municipalidades, hemos podido apreciar que los
procesos de seleccion son llevados sin tener en cuenta algunos principios que la norma exige.
En ese sentido hemos escogido investigar a la Municipalidad Distrital de Amarilis, en el
periodo 2022; por lo que hemos formulado la siguiente interrogante ;En qué medida la Ley de
Contrataciones del Estado se constituye en una norma valiosa que regula los Procesos de

Seleccidn a nivel de una municipalidad distrital de la provincia de Hudnuco?

El proceso de contratacion de parte de las entidades del estado cumple con llevar a cabo sus
procesos, pero con caracteristicas amafiadas que muchas veces son observadas por los
proveedores ya que los resultados que se obtienen de ejecucion de las contrataciones estatales
no han mejorado significativamente afio tras afio, siempre las entidades tratan de sacar la vuelta
a la ley utilizando artificios para el lucro personal de las autoridades y funcionarios. Es un claro
ejemplo de las Entidades Publicas del gobierno central, los gobiernos regionales y locales no
cumplen con convocar sus procesos de seleccion o si es que llevan a cabo se cuelgan los
procesos por encontrarse con vicios que muchas veces son observados por los mismos
proveedores, lo cual no permiten abastecerse de los servicios, bienes o ejecucion de obras,
trayendo consigo perjuicio a la poblacidon ya que en esos casos el presupuesto es revertido al

Estado, sin alcanzar los fines, las metas, y los objetivos trazados por la entidad.
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El Proceso de Contratacion Estatal comprende tres (3) fases diferenciadas: Programacion y
Actos Preparatorios, Proceso de Seleccion y Ejecucion Contractual, estas fases se
descomponen en multiples actividades y el deber de cada una de ellas depende de diferentes
unidades organizativas de la Entidad, lo cual lo hace mas compleja todavia, ya que las
contrataciones dependen de varias unidades organicas, lo cual nos permite plantear mas
interrogantes especificas y cada problema responde a principios que deben cumplirse en cada

proceso de seleccion, que trae consigo multiples actividades.

Por otro lado, se advierte que muchas veces los municipios no ponen en practica el
principio de libre muchedumbre en los procesos de licitacion publica lo cual trae consigo la
siguiente interrogante ;De qué manera la libre concurrencia de proveedores regula las
licitaciones publicas en la Municipalidad Distrital de Amarilis, Hudnuco? variables que tratan
de relacionar la Ley de contrataciones del estado, la igualdad de condiciones, el libre acceso,
la participacion de postores, con procedimientos de seleccion, licitaciones, adquisicion de

productos y contratacion de obras.

Asi mismo se ha evidenciado que los municipios no ponen en practica el principio de
eficiencia y eficacia en los procesos de concursos publicos, el mismo que nos permite
plantearnos la siguiente interrogante ;{En qué medida se alcanza la eficacia y eficiencia de las
contrataciones en los procesos de concursos publicos de la Municipalidad Distrital de Amarilis,
Huénuco? variables que buscan relacionar el cumplimiento de fines, el cumplimiento de metas
y el cumplimiento de objetivos con la contratacion de servicios en general, las consultorias en

general y las consultorias en obras.

Los municipios muchas veces no ponen en practica el principio de transparencia, lo cual
conlleva a cometer vicios dentro de los procesos de seleccion, que son cuestionados por los

proveedores. Es asi que planteamos la siguiente interrogante ;De qué manera se aplica la
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transparencia de las contrataciones en los procesos de adjudicacion simplificada en la
Municipalidad Distrital de Amarilis, Huanuco? esta interrogante nos ayudara a demostrar si la
Municipalidad Distrital de Amarilis pone en practica este principio, ya que hoy en dia, toda
actividad debe ser desarrollada con total transparencia buscando relacionar la publicidad y
difusion, los criterios y calificaciones objetivas y la accesibilidad a los postores en las

adjudicacion de bienes, adjudicacion de servicios y adjudicacion de obras

En consecuencia, los problemas siempre se percibirdn como una gestion inadecuada del sistema

de abastecimiento y, por ende, de la gestion de la ciudad.

En consecuencia, nuestro problema general se presenta del siguiente modo.

1.2 Formulacion del problema de investigacion general y especificos
1.2.1 Problema general
(De qué manera la Ley de Contrataciones del Estado regula los Procesos de Seleccion en

la Municipalidad Distrital de Amarilis, Provincia de Huanuco?

1.2.2 Problemas especificos

1. (De qué manera la libre concurrencia de proveedores regula el proceso de
licitacion publica en la Municipalidad Distrital de Amarilis, Provincia de
Huanuco?

2. (De qué manera la eficacia y eficiencia de las contrataciones publicas regula el
concurso publico en la Municipalidad Distrital de Amarilis, Provincia de
Huéanuco?

3. (De qué manera la transparencia de las contrataciones publicas regula el proceso
de adjudicacion simplificada en la Municipalidad Distrital de Amarilis,

Provincia de Huanuco?
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1.3 Formulacion de objetivo general y especificos
1.3.1 Objetivo general
(Determinar de qué manera la Ley de Contrataciones del Estado regula los Procesos de
Seleccion en la Municipalidad Distrital de Amarilis, Provincia de Huanuco?
1.3.2 Objetivos especificos
1. ¢(Determinar de qué manera la libre concurrencia de proveedores regula el
proceso de licitacion publica en la Municipalidad Distrital de Amarilis,
Provincia de Hudnuco?
2. (Determinar de qué manera la eficacia y eficiencia de las contrataciones
publicas regula el concurso publico en la Municipalidad Distrital de Amarilis,
Provincia de Hudnuco?
3. (Determinar de qué manera la transparencia de las contrataciones publicas
regula el proceso de adjudicacion simplificada en la Municipalidad Distrital de
Amarilis, Provincia de Huanuco?
1.4 Justificacion
1.4.1 Justificacion tedrica. El trabajo se realizard con el propdsito de aportar al
conocimiento existente la aplicacion de los principios basicos de las contrataciones
en los procesos de seleccion de esta manera se conocera el comportamiento de la

variable y la relacion entre ellas.

1.4.2 Justificacion metodologica. La investigacion estard orientada a crear nuevos

métodos, técnicas y practicas para mejorar las contrataciones publicas del estado.

1.5 Limitaciones
- Una de las limitaciones sera la veracidad de los datos, por tratarse de una investigacion
con componente muy importante.

- Acceso restringido para el desarrollo del cuestionario si no eres personal de la entidad.
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- Otra limitacion es el tamafio de la muestra que corresponde a una municipalidad
distrital con caracteristicas especificas lo cual no posibilitard generalizar los resultados
a obtener.

- La falta de cooperacion de las autoridades, funcionarios y trabajadores para suministrar
informacion relacionado al estudio de investigacion.

1.6 Formulacion de hipoétesis general y especificas

1.6.1 Hipotesis general
Si se efectiia de forma oportuna la Ley de Contrataciones del Estado, entonces incidira
favorablemente en los procesos de seleccion con las mejores condiciones de precio y
calidad en la Municipalidad Distrital de Amarilis, Provincia de Huénuco.

1.6.2 Hipétesis especificas

1. Sise efectta la libre concurrencia de proveedores en las contrataciones publicas,
entonces incidira favorablemente en el mejoramiento de la calidad de la
contratacion publica del proceso de licitacion publica en la Municipalidad
Distrital de Amarilis, Provincia de Huanuco.

2. Si se efectia la eficacia y eficiencia en las contrataciones publicas, entonces
incidira favorablemente en el concurso publico con la obtencion de los mejores
resultados posibles de contratacion de servicios en la Municipalidad Distrital de
Amarilis, Provincia de Huanuco.

3. Si se efectia las contrataciones publicas con transparencia, entonces incidira
favorablemente en el proceso de adjudicacion simplificada permitiendo mayor
supervision y fiscalizacion de la sociedad en la Municipalidad Distrital de

Amarilis, Provincia de Huanuco.
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1.7 Variables
1.7.1 Variable independiente
X: Ley de contrataciones del estado
1.7.2 Variable dependiente
Y: Procesos de seleccion
1.8 Definicion tedrica y operacionalizacion de variables
1.8.1 Definicion tedrica
Ley de contrataciones del estado
“El presente reglamento tiene por objeto establecer reglas para maximizar el valor de
los recursos publicos invertidos y promover el desempeio bajo el enfoque de gestion
por resultados en la contratacion de obras, bienes y servicios, a fin de que éstos se
realicen oportunamente y en las mejores condiciones de calidad y precio, permitan el
cumplimiento de los fines publicos y tengan un impacto positivo en las condiciones de
vida de los ciudadanos.” (Ley de N° 30225 ,2019).
Procesos de seleccion
Es la fase incluida en el proceso de contratacion teniendo como finalidad que la Entidad
seleccione a la personas juridicas o naturales presentando sus mejores propuestas para
sus satisfacciones de sus necesidades; que las Entidades Estatales proponen contratar
para la adquisicion de bienes, servicios o la ejecucion de una obra. Para ello debe

utilizarse la técnica especificada en las leyes de contratacion publica.



1.8.2 Operacionalizacion de variables
Tabla 1

Operacionalizacion de Variables

VARIABLE DIMENSIONES

INDICADORES

- Libre concurrencia

Ley de contrataciones del - Eficacia y eficiencia

estado

- Transparencia

- Licitaciones publicas

Procesos de seleccion - Concurso publico

- Adjudicacion

simplificada

- Igualdad de condiciones
- Libre acceso

- Participacion de postores

Cumplimiento de fines
- Cumplimiento de metas

- Cumplimiento de objetivos

- Publicidad y difusién
- Ciriterios y calificaciones
objetivas
- Accesibilidad a los

postores

- Contratacion de obras

- Contratacion de bienes

- Consultorias en obras
- Contratacion de servicios
en general

- Consultorias en general

- Adjudicacion de bienes
- Adjudicacion de servicios

- Adjudicacion de obras

18
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CAPITULO II. MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes
Antecedentes nacionales
(Ramirez Novoa , 2020). En su Tesis titulada “Analisis del impacto del estado de
emergencia sanitaria en el marco de la ley de contrataciones durante el proceso de
adquisicion de bienes y servicios para la Municipalidad Provincial de San Martin, en el
periodo marzo - junio del afo 2020, Universidad Peruana Union.

El propésito general fue examinar el impacto del estado de emergencia sanitaria
en el marco de la legislacion de contrataciones a lo largo del proceso de adquisicion de
bienes y servicios para la Municipalidad Provincial de San Martin de marzo a julio de
2020. La muestra estuvo integrada por 15 funcionarios de la entidad, determinandose
que:

En el ambito de la legislacion de adquisiciones, el impacto del estado de
emergencia sanitaria incide en el proceso de adquisicion de bienes y servicios para la
Municipalidad Provincial de San Martin en el periodo marzo - julio 2020. El analisis
estadistico Rho de Spearman arroj6 un valor de 0,198 (valor p > 0,05), lo que indica
una asociacion no significativa. Se rechaza la hipotesis alternativa, mientras que se
acepta la hipotesis nula

El impacto del estado de emergencia sanitaria en la legislacion de
contrataciones impacta en el procedimiento de contratacion de productos y servicios
para la Municipalidad Provincial de San Martin de marzo a junio de 2020. Esta hipotesis
estd respaldada estadisticamente porque se encontrd un coeficiente de correlacion de r=
0,617 con un nivel de significacion de 0,025 (p> 0,05), lo que indica que se acepta la
hipotesis nula y se rechaza la hipoétesis alternativa. El nivel de influencia de las

contrataciones publicas, el nivel de influencia del comité de seleccion y el nivel de
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influencia de la ejecucion contractual en la Municipalidad Provincial de San Martin
influyen en el proceso de contratacion de servicios y bienes para la Municipalidad
Provincial de San Martin en el periodo marzo - junio 2020. Las opciones a las que
tienen acceso los sujetos de la Ley de Contrataciones Publicas para llevar a cabo la
seleccion de contratistas para la compra de productos, prestacion de servicios y
ejecucion de obras deben ser fortalecidas a fin de contar con contrataciones
transparentes en beneficio de la sociedad; Garantizar que los procesos de seleccion de
adquisiciones sean creados y conducidos de acuerdo con los principios de ética
institucional, con el objetivo de obtener y contratar bienes, servicios y obras de alta
calidad. Utilizar los procesos de adquisicion de bienes, servicios y obras. Tras la firma
del contrato, el proveedor adjudicado debera cumplir con la orden de correspondencia;
de ser necesario, la orden de compra y la orden de servicio se emitirdn por partes.
Asimismo, capacitar a los trabajadores de logistica en la gestion de compra de bienes y
servicios de la Municipalidad Provincial de San Martin con grupos como el OSCE y

especialistas en cooperacion en gestion de finanzas publicas subnacionales (GFP).

(Meza Mendoza , 2021) . En su Tesis titulada “Los métodos de contratacion del estado
y su influencia en las adquisiciones de bienes y servicios en la Municipalidad Distrital
de Mi Pert 20197, Universidad Peruana de Ciencias e Informatica.

Cabe sefialar que la Municipalidad Distrital de Mi Per es una entidad que trata de
potenciar el buen desempeno de sus empleados mediante la correcta utilizacion de los
M¢étodos de Contratacion del Estado. En esta realidad, se ha desarrollado un escenario
incierto que revela hechos de omision durante el procedimiento contractual, con
consecuencias negativas. Esta problematica se evidencia en la falta de comprension de

los procedimientos de contratacion con el estado que afectan los objetivos de la entidad.
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En consecuencia, el objetivo es establecer si el uso de los métodos de contratacion
estatal incide en la compra de bienes y servicios en la Municipalidad Distrital de Mi
Per 2019. Se desarrolld6 una metodologia descriptiva, transversal y cuantitativa, y se
utilizé como instrumento de recoleccion de datos una encuesta a 66 empleados de una
poblacion de 80 personas para responder a los objetivos especificos, y se descubrio que
existe una correlacion de Pearson de 0,719, lo que permite concluir que es necesario
que los empleados conozcan y apliquen adecuadamente los métodos de contratacion
con el Estado, por lo que es fundamental que sean capacitados al momento de la

apertura del contrato.

(Arizaca Maquera , 2019) En su tesis titulada “Analisis de los actos de corrupcion a la
luz de las leyes de contrataciones con el estado y su reglamento”, Universidad Nacional
del Altiplano.

Se examinaron las acciones de corrupcion de los funcionarios en el contexto de
la contratacion estatal; el estudio de la contratacion publica se realizé desde que surgid
el primer estatuto de Contratacion Estatal en nuestro pais, reconociendo que la
corrupcion fue un fendmeno que surgio a la par del proceso de colonizacion por parte
de los espanoles. No podemos confirmar que los actos de corrupcion en el proceso de
contratacion con el Estado hayan disminuido entre 1997 y 2017, porque ahora los
funcionarios estan siendo procesados o sancionados por tales delitos, las normas han
evolucionado, pero los casos de corrupcion no han disminuido. Considera fundamental
examinar si los mecanismos de control establecidos desde 1997 fueron adecuados para
controlar la comision de delitos en los procesos de contratacion estatal, asi como la
presencia de otros medios para evitar que se cometan tales delitos. La técnica se

fundamentd en aportes doctrinarios, legales y jurisprudenciales, tomando en
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consideracion que la contratacion estatal ha sufrido cambios significativos en aspectos
relevantes desde la primera hasta la actual Legislacion. En cuanto a los resultados, se
han detectado graves deficiencias en el sistema anticorrupcion de nuestro pais, como lo
demuestra el nimero de procesos penales actualmente en curso, y se han planteado
algunas alternativas en la lucha contra la corrupcion por parte de funcionarios publicos

de otros paises con sistemas normativos diferentes al nuestro.

(Martell Negreros , 2020). En su Tesis titulada “El control interno en los procesos de
contrataciones publicas y su influencia en el cumplimiento de las metas institucionales
de la Municipalidad Distrital de la Esperanza, 2019, Universidad Cesar Vallejo™.

El presente estudio nace con el proposito general de establecer y analizar si el
control interno en los procedimientos de contratacion publica incide de manera
significativa y adecuada en el logro de los objetivos institucionales de la Municipalidad
Distrital de La Esperanza en el ano 2018.

El estudio emplea un enfoque hibrido, disefio no experimental y triangulacion
contemporanea. La muestra cuantitativa estuvo conformada por 244 empleado de la
Municipalidad Distrital de La Esperanza, y la muestra cualitativa por 10 empleados de
la OCI; para la obtencion de datos sobre la variable investigada se elaboré un
cuestionario y una guia de entrevista. .El impacto del control interno en los procesos de
contratacion publica en el logro de los objetivos institucionales de la Municipalidad
Distrital de La Esperanza es de 0.627, con un p-valor de 0.003 (p-valor<0.05); Como
resultado, se confirma que tiene un efecto considerable y suficiente, demostrando la
premisa de la investigacion. Es un instrumento eficaz en la ejecucion presupuestaria por
medio de los procesos de control interno. Dado que la contratacion publica es un aspecto

importante de la politica econdomica del pais, es crucial disminuir las deficiencias en los
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procedimientos y controles de gestion identificando las razones de las mismas. El
control interno seria una estrategia que ayuda a la consecucion de los objetivos y metas
especificados en la gestion econdmica y de recursos humanos; para el desarrollo. de los
procedimientos de contratacion publica, esto permitiria ofrecer mejores servicios a la

comunidad.

(Gutierrez Huahuasoncco, 2019). En su Tesis titulada “Incidencia de la Ley de
Contrataciones en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la Municipalidad
Distrital de Orurillo, periodos 2016 y 2017, UNA.

Resumen: El objetivo de la investigacion fue identificar como se aplica la Ley de
Contrataciones del Estado en la adquisicion de bienes y servicios. Se emplearon
enfoques analitico, descriptivo y deductivo, que se complementaron con técnicas
conceptuales, andlisis documental, observacién, y un cuestionario; los datos
recopilados se utilizaron para analizar el material mediante tablas tabuladas. Se utilizo
la escala de Likert como instrumento de medicion para los dos primeros objetivos
concretos, Ademas, se realizd una encuesta que se difundid a todo el personal de la
Unidad de Adquisiciones de la entidad. Los resultados fueron los siguientes: El nivel
de cumplimiento de la Ley de Contrataciones del Estado en la adquisicion de bienes y
servicios indica una actualizacion parcial del Manual de Organizacion y Funciones y
Funciones, el personal esta seleccionado técnicamente y el nimero es insuficiente; la
capacitacion es parcial, se cuenta con software de almacenamiento y el personal ha sido
capacitado en su uso. El desempefio del personal de Adquisiciones en la ejecucion de
la Ley de Contrataciones del Estado indica un cumplimiento parcial de las
adquisiciones de acuerdo a las necesidades planificadas, contratacion y adquisicion de
bienes y servicios, se realizan técnicamente los reportes de adquisiciones, se cuenta con

software de adquisiciones y opera satisfactoriamente, el software registra las O/C y O/S.
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Se propone capacitar al personal en la correcta elaboracion del Plan Anual de
Adquisiciones (PAC), crear un manual de elaboracion del cuadro de necesidades de
bienes, servicios y obras para todas las unidades organizativas y mejorar la formulacion

del Plan Anual de Adquisiciones con la presentacion de los cuadros de necesidades."

(Fernandez Céceres , 2018) En su Tesis titulada “Proceso de Contrataciones con el
Estado y sus Influencia en el Cumplimiento de Metas y Objetivos Institucionales de la
Municipalidad Provincial de Tambopata; Universidad Andina Néstor Caceres
Veldsquez”.

Las variables descubiertas en la dificil situacién de los gobiernos locales,
definida por el sistema del proceso de contratacion estatal, fueron la ejecucion del
procedimiento y la normativa sobre contratacion estatal. Su objetivo es llevar a cabo la
contratacion, en relacion con la ejecucion presupuestaria, y las caracteristicas que
presenta desde la convocatoria hasta la adjudicacion de la misma. Gerentes,
administradores, trabajadores que laboran en las diversas oficinas de la entidad y
dirigentes de organizaciones reconocidas conforman la muestra del estudio. Medios y
materiales: Se utilizo el cuestionario, preguntas que satisfacen caracteristicas con la
operacionalizacion de variables, dimensiones e indicadores parte de la estadistica,
interpretacion y andlisis de la informacion, y finalmente los resultados referidos a la
prueba de chi cuadrado para la informacion precisa de los datos. La tesis de
investigacion concluye: el proceso de contratacion estatal afecta en gran medida los
recursos (bienes) en los servicios de las obras respectivas, En consecuencia, cumplira
su objetivo en toda la region Provincia de Tambopata Madre de Dios en los afios 2016-
2017. Se acepta la hipotesis alternativa y se rechaza la hipdtesis nula mediante la prueba

de hipotesis verificada.
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(Vera Paredes , 2016). En su Tesis titulada “La ley de contrataciones del Estado
Peruano y su eficiencia en los procesos de seleccion y contratacion en la Municipalidad
Provincial Sanchez Carrién - Huamachuco 2015 — 2016” Universidad Nacional de
Trujillo.
Resumen: El objetivo primordial es evaluar la efectividad de la Ley de Contrataciones
del Estado Peruano en los Procesos de Seleccion y Contratacion en la Municipalidad
Provincial de Sanchez Carrion - Huamachuco en el afio 2015 - 2016. Para demostrar la
necesidad de un adecuado cumplimiento de la ley, se adquirié informacion sobre la
nueva ley de contrataciones del Estado por medio de entrevistas y encuestas dirigidas a
funcionarios de la Municipalidad Provincial de Sanchez Carrion. Contribuyeron a
refutar la siguiente hipotesis: "El efectivo cumplimiento de la ley peruana de
contrataciones del Estado permitird mejorar los procesos de seleccion y contratacion en
la Municipalidad Provincial Sdnchez Carriéon - Huamachuco durante el afio 2015-
2016."
2.2 Bases teoricas
2.2.1 Finalidad

“El presente reglamento tiene por objeto establecer reglas para maximizar el
valor de los recursos publicos invertidos y promover el desempefio bajo el enfoque de
gestion por resultados en la contratacion de bienes, servicios y obras, a fin de que éstos
se realicen oportunamente y en las mejores condiciones de precio y calidad, permitan
el cumplimiento de los fines publicos e impacten positivamente en las condiciones de
vida de los ciudadanos. Este reglamento se fundamenta en los principios sefialados en

el articulo 2.”. (Ley N°30225, 2019)
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2.2.2 Principios que rigen las contrataciones

La contratacion publica estatal se realiza de acuerdo con los siguientes
principios, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios generales de derecho
publico que resulten aplicables al proceso de contratacion. Los principios sirven como
criterios interpretativos para aplicar esta norma y los reglamentos conexos, como
criterios de integracion para colmar lagunas y como orientacion para las personas que
participen en tales contrataciones:

a) Libertad de concurrencia. Las entidades facilitan el acceso y la participacion
de los proveedores en los procedimientos de contratacion mediante la eliminacion de
barreras y trdmites innecesarios y costosos. Estd prohibido adoptar medidas que
obstaculicen o impidan la libre competencia de los proveedores.

b) Igualdad de trato. La presencia de privilegios o ventajas, asi como el trato
discriminatorio abierto o encubierto, estan prohibidos para todos los proveedores. Este
concepto afirma que las situaciones comparables no deben tratarse de forma diferente,
y las situaciones distintas no deben tratarse de forma diferente, a menos que exista una
justificacion objetiva y aceptable para dicho tratamiento, que fomente el desarrollo de
una competencia efectiva

c) Transparencia. Las entidades dan informacién clara y coherente a los
proveedores para que comprendan todos los pasos de la contratacion, garantizando la
libre competencia y que ésta se lleve a cabo de forma justa, objetiva e imparcial. Este
concepto tiene en cuenta las excepciones del ordenamiento juridico. d) Publicidad. El
proceso de contratacion debe anunciarse y publicitarse para fomentar la competencia
libre y efectiva, permitiendo asi la supervision y el control de la contratacion.

e) Competencia. En los procesos de contratacion publica se incluyen

disposiciones para crear las circunstancias necesarias para el éxito de la competencia y
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obtener la propuesta mas ventajosa con el fin de satisfacer el interés publico subyacente
a la contratacion. Estan prohibidas las actividades que limiten o afecten a la
competencia.

f) Eficiencia y Eficacia. Con el fin de satisfacer el interés publico subyacente a
la contratacion, se incorporan disposiciones en los procesos de contratacién publica
para crear las condiciones necesarias para el éxito de la competencia y obtener la
propuesta mas ventajosa. Esta prohibido realizar actividades que limiten o afecten a la
competencia.

h) Sostenibilidad tanto en el &mbito medioambiental como en el social. La
contratacion publica se disefia y desarrolla con criterios y procesos que promueven el
desarrollo medioambiental, social y humano.

1) Equidad. Sin comprometer la autoridad del Estado en la gestion del interés
publico, las prestaciones y los derechos de las partes deben estar en una justa relacion
de equivalencia y proporcionalidad.

J) Integridad. Sin poner en peligro el poder del Estado en la gestion del interés
publico, las ventajas y los derechos de las partes deben estar en una justa relacion de
equivalencia y proporcionalidad.

(Decreto Legislativo 1341, que modifica la Ley N°30225, 2017)

2.2.3 Ambito de aplicacién

La normativa actual las contempla bajo el amplio epigrafe de Entidad:
a) Poder Judicial, El Poder Legislativo.
b) Los Gobiernos Regionales y sus programas y proyectos adscritos

¢) Los Ministerios y sus organismos publicos, programas y proyectos adscritos.
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d) Programas y proyectos adscritos de los Gobiernos Locales

e) Juntas de Participacion Social.

f) Las universidades publicas.

g) Las empresas del Estado pertenecientes a los tres niveles de gobierno.

h) Fondos creados total o parcialmente con fondos publicos, ya sea en virtud de

legislacion publica o privada.

Las Fuerzas Militares, Policia Nacional del Peru y organismos descentralizados
tienen el mismo tratamiento que las entidades sefaladas en el parrafo precedente para

efectos de la presente norma.

Esta norma se aplica a la contratacion por parte de las entidades y organismos
enumerados en los parrafos anteriores, asi como a otras organizaciones que aceptan

pagos con fondos publicos para suministrar productos, servicios u obras.

(Texto modificado por el articulo 2 del Decreto Legislativo No 1444, 2018)

2.2.3 Autoridad responsable del proceso de contratacion

Organizacion del proceso de contratacion

“La Entidad, como beneficiaria de los fondos publicos asignados a la

contratacion, organiza los procesos de contratacion.

Mediante acuerdo, una Entidad podra encomendar a otra Entidad las tareas

preparatorias y/o el procedimiento de seleccion.

Las acciones preparatorias y/o los procedimientos de seleccion podran

encomendarse a organismos internacionales debidamente acreditados con caracter
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excepcional, previa autorizacion expresa y en condiciones de transparencia,
auditabilidad y rendicion de cuentas; el reglamento define los objetos contractuales y
demas condiciones que deben cumplirse para llevar a cabo la encomienda. Dichos
métodos de seleccion deben apegarse a los principios de contratacion publica, asi como
a los tratados internacionales u obligaciones asumidas por el Peru que incluyan normas

de contratacion publica.

El convenio entre la Entidad y el organismo internacional debe contener
secciones que sefialen quién es el responsable de entregar los documentos requeridos
para demostrar el cumplimiento del convenio por parte del organismo internacional.

Cuando se solicite,”. (CONGRESO DE LA REPUBLICA DEL PERU, 2019).
Compras corporativas

“Multiples Entidades pueden combinar sus compras de productos y servicios
para satisfacer sus necesidades comunes, utilizando un tnico sistema de seleccion, con
el fin de obtener circunstancias mas ventajosas para el Estado a través de la agregacion
de la demanda, segun lo prescrito por la ley. Del mismo modo, en cumplimiento de las
normas establecidas por esta Entidad, las Entidades realizan las compras corporativas
necesarias controladas por la Central de Compras Publicas - Peru Compras” (Texto
modificado por el articulo 2 del Decreto Legislativo No 1444, 2018) (Ley N°30225,

2019).
Funcionarios, dependencias y organos encargados de las contrataciones
Supervisan los procesos de contratacion de la Entidad:

a) El Titular de la Entidad, Es la maxima autoridad ejecutiva y ejerce las

funciones previstas en la Ley y sus reglamentos para la aprobacion, supervision y
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autorizacion de los procedimientos de contratacion de servicios, bienes y obras de

acuerdo con sus normas de organizacion.

b) El Area Usuaria, que es la unidad cuyas necesidades deben ser satisfechas a
través de una contratacion especifica o, dada su especializacion y funciones, la que
canaliza las necesidades creadas por otras unidades, la que participa y colabora en la
planificacion de la contratacion, y el que realiza la verificacion técnica de la compra

efectuada a peticion suya para que sea aprobada.

¢) E1 Organo de Contratacion, que es la entidad o unidad organizativa encargada
de realizar las actividades vinculadas a la gestion del aprovisionamiento de la Entidad,

incluida la administracion de los contratos.

Para elegir al proveedor que cumplird con los requerimientos del 4rea usuaria
de productos, servicios u obras bajo un contrato especifico, la entidad puede establecer
comités de seleccion, que son o6rganos inscritos. Su composicion, responsabilidades y

demas detalles se establecen en el reglamento.

El Titular de la Entidad podréa delegar la autoridad que le otorga esta norma
mediante resolucion. Podra delegar las autorizaciones de servicios extraordinarios de
obra en el siguiente nivel de decision. Salvo que reglamentariamente se permita, no

podré delegarse la declaracion de nulidad y autorizacion de contratacion directa.

El reglamento especifica otras circunstancias en las que el Jefe de la Entidad

puede no asignar la autoridad otorgada.

(texto modificado por el articulo 1 del Decreto Legislativo No 1341, 2017), (el

articulo 2 del Decreto Legislativo No 1444, 2018) y (Ley N°30225, 2019)
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Responsabilidades esenciales

“Los funcionarios y servidores publicos que intervengan en los procesos de
contratacion para o en nombre de la Entidad, independientemente del régimen juridico
al que estén sujetos, son responsables de organizar, preparar la documentacion, de
manera eficiente, conforme al enfoque de gestion para resultados y de acuerdo con las

normas aplicables.

Si se determina la responsabilidad contractual, ésta se hace de acuerdo con el
régimen juridico que vincula a las personas nombradas en el parrafo anterior con la

Entidad, sin tener en cuenta las obligaciones civiles y penales conexas.

Las Entidades son responsables de evitar y abordar adecuadamente los posibles
conflictos de intereses en la compra, con el fin de garantizar el cumplimiento de las

normas establecidas en el articulo 2.” (Ley N°30225, 2019).

Supervision de la entidad

“La organizacion debe gestionar el proceso de contratacion en todas sus fases,
ya sea personalmente o a través de un tercero. El hecho de que la organizacion no
supervise los procedimientos no exime al contratista de cumplir sus tareas o asumir su

deber”

Cuando se contrata la supervision por terceros, el plazo inicial del contrato debe
estar relacionado con el contrato del servicio que se va a supervisar y debe durar hasta
que se realice el trabajo o se ponga fin al servicio, tal y como se especifica en las normas.
Del mismo modo, las leyes esbozan los métodos que deben utilizarse en circunstancias
en las que surgen disputas contractuales y se someten a arbitraje durante la vigencia del

contrato.
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Antes de que se contrate la supervision, un inspector de obra o un equipo de
inspectores puede encargarse de iniciar la ejecucion de los trabajos que requieran
supervision. Las normas definen las condiciones de su ejecucion (articulo 2 del Decreto

Legislativo No 1444, 2018) y (Ley N°30225, 2019).

Procesos de Seleccion en las Contrataciones

Licitacion Publica

Etapas

“La Entidad utiliza la licitacion publica para contratar bienes y obras. En el

proceso de compra publica se incluyen los siguientes pasos:

a) Convocatoria.

b) Registro de participantes.

c¢) Formulacion de consultas y observaciones.

d) Absolucion de consultas, observaciones e integracion de bases.

e) Presentacion de ofertas.

f) Evaluacion de ofertas.

g) Calificacion de ofertas.

h) Otorgamiento de la buena pro.

El plazo para la presentacion de proposiciones no podra ser inferior a veintidos
(22) dias habiles contados a partir de la fecha de la convocatoria. Asimismo, no podran

mediar menos de siete (7) dias habiles entre el plazo para la resolucion de consultas,
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observaciones e integracion de las bases y la presentacion de ofertas, computados a

partir del dia siguiente de su publicacion en el SEACE.

Cuando se requiera pronunciamiento, el plazo entre su publicacion y la fecha de
presentacion de ofertas no podréd ser menor a siete (7) dias habiles.” (Ley N° 30225,

2019)

Convocatoria a Licitacion Publica

En cumplimiento de las normas del articulo 54, la Entidad realiza una
convocatoria publica de candidaturas, que incluye la publicacion de las bases. (DS 344-

2018-EF Reglamento de la Ley N° 30225, 2018)

Consultas, observaciones e integracion de bases

“Cualquier participante puede comunicar sus preguntas y observaciones sobre
los términos y condiciones a través del SEACE. Las consultas son peticiones de
aclaracion u otras aclaraciones de cualquier componente del pliego de condiciones.
Deberan presentarse en el plazo de diez (10) dias habiles a partir del dia en que se

publique la convocatoria de licitacion.

En el mismo plazo, el participante podrd formular observaciones al pliego de
bases y condiciones, de manera motivada, por supuestas violaciones a las normas de

contratacion u otras normas vinculadas al objeto de la contratacion.

Si, como resultado de una consulta u observacion, es necesaria una explicacion
o modificacidn, se autoriza al 4rea usuaria y se informa a la unidad que aceptd el

expediente de contratacion.
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La absolucidn se da de manera motivada a través de una absolucion de consultas
y observaciones elaborada en linea con lo establecido por el OSCE; para las

observaciones se anota si son aceptadas, parcialmente aceptadas o no aceptadas.

El plazo para que el comité de seleccion responda a todas las consultas y
observaciones de los participantes y registre las bases que incorporen todas las
modificaciones previstas en las bases, asi como su respectiva notificacion a través del
SEACE, no podra ser mayor a cinco (5) dias habiles contados a partir del vencimiento

del plazo de recepcion de consultas y observaciones sefialado en las bases.

Cuando el enunciado del pliego de resolucion de consultas y observaciones y la
integracion de las bases de licitacion entren en conflicto, prevalecera el enunciado de

dicho pliego, sin perjuicio de la correspondiente aclaracion de deberes.

Si el enunciado de la resolucion de consultas y observaciones, asi como la
integracion de las bases de licitacion, contradicen alguno de los supuestos sefialados en
el numeral 44.2 del articulo 44 de la Ley, el acto debe ser declarado nulo e ilegal por el

Titular de la Entidad. Esta facultad puede ser atribuida.

Los cuestionamientos a la lista de preguntas y observaciones, asi como a las
bases integradas por el Comité de Seleccion por presuntas infracciones a la normativa
de contrataciones, a los principios que rigen las contrataciones publicas o a otras normas
relacionadas con el objeto de la contratacion, podran ser presentados ante el OSCE a
través del SEACE dentro de los tres (3) dias hébiles de notificados, debiendo efectuarse

previamente el pago correspondiente.
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Dentro de los tres (3) dias habiles de vencido el plazo para solicitar la elevacion
sefialado en el parrafo anterior, y de haberse producido ésta, la entidad registra en el

SEACE los escritos senalados en el TUPA del OSCE y la Directiva que lo acompaiia.

El pronunciamiento del OSCE es motivado, comprende el examen de oficio de
algiin componente importante de las bases y culmina la integracion. El plazo para emitir
y transmitir la resolucion final e integracion a través del SEACE es de doce (12) dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de que la entidad registre en el SEACE los

documentos sefialados en el TUPA del OSCE y la Directiva que lo acompana.

Contra la resoluciéon del OSCE no procede recurso administrativo alguno,
siendo indispensable la participacion de la empresa y de los proveedores en el

procedimiento de seleccion.” (DS 344-2018-EF Reglamento de la Ley N°© 30225, 2018)

Presentacion de ofertas

“Salvo aplazamiento de conformidad con las normas de la Ley y del presente
Reglamento, las ofertas deben presentarse electronicamente a través del SEACE en el

plazo previsto en la convocatoria.

El comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos exigidos en
los apartados a), b), ¢), ) y f) del articulo 52 antes de admitir las ofertas. A continuacion,
evaliia si las ofertas cumplen las caracteristicas y/o los requisitos funcionales y las
condiciones del pliego de condiciones técnicas. La oferta se considera no aceptada si

no cumple las condiciones.

Ademas, en el caso de las obras, el comité de seleccion declara no admisibles
las propuestas que no estén dentro de los limites del valor referencial.” (DS 344-2018-

EF Reglamento de la Ley N° 30225, 2018)
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Evaluacion de las ofertas

“Las ofertas se evaltian aplicando los factores de evaluacion a las ofertas que
cumplen los requisitos del articulo 73.2, apartado 73.2, con el fin de determinar la oferta

con mayor puntuacion y el orden de prioridad de las ofertas.

Para calcular la oferta con mayor puntuacion se utilizan las siguientes variables:

a) Cuando el precio es el unico criterio de evaluacion, la oferta de precio mas
bajo recibe la puntuacion mas alta, y las demds ofertas reciben puntos
inversamente proporcionales a sus precios individuales, calculados

mediante la siguiente formula: Pi = Om x PMP O1i

Donde: I = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar

Om = Precio de la oferta mas baja

Oi = Precio 1

PMP = Puntaje méaximo del precio

Cuando, ademas del precio, existan otros elementos de evaluacion, la mejor
puntuacién se obtendrd utilizando los criterios y procedimientos de evaluacion
indicados en el pliego de condiciones. Las disposiciones de este apartado se aplican a

la evaluacion del precio.

b) En caso de empate entre dos (2) o mas ofertas, la clasificacion de las ofertas
empatadas se determina por sorteo.” (DS 344-2018-EF Reglamento de la

Ley N° 30225, 2018)
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Calificacion

“Tras la evaluacion, el comité de seleccion clasifica a los candidatos en primer

y segundo lugar por orden de prioridad,

asegurandose de que cumplen las normas de calificacion establecidas en las
bases de licitacion. Los licitadores cuyas ofertas no cumplan las condiciones de

cualificacion son descalificados.

Si alguno de los dos (2) oferentes no cumple con los requisitos habilitantes, el
comité de seleccion verifica los requisitos habilitantes de los oferentes admitidos en el
orden de prelacion obtenido en la evaluacion, hasta identificar dos (2) oferentes que
cumplan con los requisitos habilitantes; salvo que sélo un (1) oferente cumpla con los

requisitos habilitantes de acuerdo a la revision de las ofertas.

En el caso de obras se aplican las reglas del articulo 75.2 del reglamento,
debiendo el comité de seleccion elegir cuatro (4) postores que cumplan con los

requisitos habilitantes.” ((DS 344-2018-EF Reglamento de la Ley N° 30225, 2018)

Otorgamiento de la buena pro

“El comité de selecciéon evaltia las ofertas econdmicas que cumplen los
requisitos de cualificacion antes de adjudicar el contrato, de acuerdo con las

disposiciones para el rechazo de ofertas establecidas en el articulo 68, si procede.

Si alguna de las ofertas es rechazada de acuerdo con las condiciones del parrafo
anterior, el comité de seleccion evalua el cumplimiento de los requisitos de calificacion

de los licitadores por orden de prioridad.
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Una vez determinada la propuesta ganadora, el comité de seleccion adjudica el
contrato y lo publica en el SEACE.” ((DS 344-2018-EF Reglamento de la Ley N°

30225, 2018)

Concurso publico

Condiciones para el uso del Concurso Publico

Para la contratacion de servicios en general, consultoria general y consultoria de

obras, la Entidad realiza licitaciones publicas.

Contratacion de servicios en general

Licitacion publica para la contratacion de servicios en general

Las disposiciones relativas a la Licitacion Publica regulan la Licitacion Publica

para la contratacion de servicios en general.

Contratacion de consultoria en general y consultoria de obras

Etapas

En la Licitaciéon Publica para consultoria general y consultoria de obras se

incluyen las siguientes etapas:

a) Convocatoria.

b) Registro de participantes.

¢) Absolucion de consultas, observaciones e integracion de bases.

d) Formulacion de consultas y observaciones.

e) Calificacion de ofertas.
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f) Presentacion de ofertas.

g) Otorgamiento de la buena pro.

h) Evaluacion de ofertas.

Convocatoria y demas etapas

Las etapas de la convocatoria se tramitan conforme a lo dispuesto en los
articulos 71 y 72, incluyendo el registro de participantes, formulacién de consultas y

observaciones, respuesta a consultas y observaciones, e integracion de las bases.

Presentacion de ofertas

Las ofertas se presentan electronicamente a través del SEACE durante el plazo
sefalado en la convocatoria, salvo postergacion de acuerdo a lo establecido en la Ley y

el presente Reglamento.

Calificacion y evaluacion de las ofertas técnicas

El comité de seleccion evalua las ofertas técnicas para comprobar si cumplen
los requisitos de cualificacion mencionados en el pliego de condiciones. Las ofertas que

no cumplan estos criterios seran rechazadas.

Solo las ofertas técnicas que cumplan las condiciones expuestas en el parrafo
anterior pasaran a la fase de evaluacion. La evaluacion se lleva a cabo de acuerdo con

los criterios expuestos en los requisitos de la licitacion.

Las normas de evaluacion técnica son las siguientes:

a) El comité de seleccion examina las propuestas basdndose en los criterios

expuestos en las bases.
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b) Quedan excluidas las ofertas técnicas que incluyan cualquier informacion de

la oferta financiera.

c¢) Las ofertas técnicas que no alcancen la puntuaciéon minima establecida en el

pliego de condiciones seran descalificadas.

Evaluacion de ofertas economicas

“En el caso de consultoria de obras, el comité de seleccion solo considera las
ofertas econdomicas de los postores que cumplan con el puntaje técnico requerido y

rechaza las ofertas que excedan las restricciones estipuladas en el articulo 28 de la Ley.

El comité de seleccion examina las ofertas econdmicas, otorgando un puntaje
de cien (100) a la oferta de menor precio y puntajes inversamente proporcionales a sus

precios individuales a las restantes ofertas, de” acuerdo a la formula:

Pi=Om x PMP Oi

Donde:

I = Oferta

O1 = Precio i

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar

PMP = Puntaje maximo del precio

Om = Precio de la oferta mas baja

Para obtener la puntuacion global de las ofertas se utiliza la siguiente féormula,

que es la media ponderada de ambas evaluaciones:

“PTP1i= C1PT1 +C2Pei
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Donde:

Pti = Puntaje por evaluacion técnica del postor 1

Pei = Puntaje por evaluacion econdémica del postor i

PTPi = Puntaje total del postor 1

C1 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica

c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluaciéon econdémica

Los coeficientes de ponderacion cumplen las siguientes condiciones:

0.80<cl1<0.90;y

0.10<¢2<0.20”

El total de los dos coeficientes es igual a uno (1,00).

La mejor oferta es la que recibe la mayor puntuacion global.

Otorgamiento de la buena pro

El comité de seleccion evalia las ofertas econdmicas antes de adjudicar el
contrato, de acuerdo con las disposiciones para el rechazo de ofertas establecidas en el

articulo 68, si procede.

En caso de empate entre dos (2) o més ofertas, el contrato se adjudicara en el

siguiente orden:

a) Al postor que haya obtenido el mejor puntaje técnico; o

b) A través de sorteo.
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Una vez determinada la oferta ganadora, el comité de seleccion reconoce la

buena pro publicandola en el SEACE.

Adjudicacion Simplificada

Etapas

En la Adjudicacion Simplificada se incluyen los siguientes pasos para la
contratacion de productos, servicios, consultoria general, consultoria de obras y

ejecucion de obras:

a) Convocatoria.

b) Registro de participantes.

¢) Absolucion de consultas, observaciones e integracion de bases.

d) Formulacion de observaciones y consultas.

e) Presentacion de ofertas.

f) calificacion y Evaluacion.

No se permite un concurso de disefio arquitectonico con el Premio Simple.

Procedimiento de la Adjudicacion Simplificada

"La Adjudicacion Simplificada se utiliza para la contratacion de articulos,
servicios en general y obras; para la contratacion de consultoria en general y consultoria
de obras, se utilizan los requisitos previstos en los articulos 80 a 84; y en ambos casos,

se observa lo siguiente:
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a) El plazo minimo para el desarrollo de las consultas y observaciones es de dos
(2) dias habiles, y el plazo maximo para resolverlas e incorporarlas a las bases de

licitacion es de dos (2) dias habiles.

b) No es posible solicitar que las preguntas se eleven a pliegos para la resolucion

de consultas, observaciones e integracion de bases.

c¢) Las ofertas deberan presentarse en el plazo de tres (3) dias laborables a partir
de la fecha de publicacion de la lista de preguntas y observaciones, asi como de la

inclusion del pliego de condiciones.

Presentacion de ofertas

Las ofertas se presentan en linea a través del SEACE durante el plazo
establecido en la convocatoria, salvo que se posponga de conformidad con lo dispuesto

en la Ley y el presente Reglamento-

Solucion en caso de empate

En el caso de productos, servicios en general y obras, si dos (2) o mas ofertas
empatan, el orden de prioridad de las ofertas vinculadas se determina precisamente en

el siguiente orden:

a) Microempresas y pequeias empresas formadas integramente por personas
con discapacidad, o consorcios formados unicamente por este tipo de empresas, si

pueden demostrar que cumplen los criterios necesarios; o

b) Microempresas y pequefias empresas, asi como consorcios- formados
exclusivamente por este tipo de empresas, si pueden demostrar tal condicion de

conformidad con las normas pertinentes; o
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¢) A través de sorteo.

En caso de empate entre dos (2) o mas ofertas de consultoria general o

consultoria de obras, el contrato se adjudicaré precisamente en el siguiente orden:

a) Microempresas y pequefias empresas compuestas en su totalidad por personas
con discapacidad, siempre que puedan demostrar el cumplimiento de las normas

necesarias; o

b) Microempresas y pequefias empresas, asi como consorcios formados
exclusivamente por este tipo de empresas, si pueden demostrar tal condicion de acuerdo

con las normas aplicables; o

¢) Al postor que haya obtenido el mejor puntaje técnico; o

d) por medio de sorteo.

Concurso de Proyectos Arquitectonicos

Definicion

El Concurso de Proyectos Arquitectonicos se usa para contratar consultores de
construcciébn que preparen expedientes técnicos para obras urbanas, edificios y

proyectos asociados, asi como para evaluar propuestas arquitectonicas.

Comparacion de Precios

Condiciones para el empleo de la Comparacion de Precios

Para poder utilizar el procedimiento de seleccion de Comparacion de Precios, la
Entidad Adjudicadora debe confirmar que los bienes y/o servicios objeto general de la

contratacion son facilmente accesibles, estan facilmente disponibles en el mercado, se



45

comercializan bajo una oferta estindar de mercado y no se fabrican, producen,
suministran o prestan de acuerdo con la descripcidon o las instrucciones especificas

facilitadas por la Entidad Adjudicadora.

El 6rgano de contratacion elabora un informe en el que dice que se cumplen los
requisitos previos para emplear el método de seleccion de Comparacion de Precios tras

especificar las necesidades de la Entidad.

Las contrataciones realizadas mediante esta técnica de seleccion tienen un valor

referencial igual o menor a quince (15) UIT.

Contratacion Directa

Condiciones para el empleo de la Contratacion Directa

La Entidad s6lo podra contratar directamente con un proveedor cuando concurra
alguna de las circunstancias enumeradas en el articulo 27 de la Ley, y Ginicamente en

las siguientes condiciones:

Contratacion entre Entidades

La entidad que actiia como proveedor no puede ser una empresa estatal ni
ejercer actividades comerciales continuadas. Se caracteriza como regularidad la
suscripcion de mas de dos (2) contratos en el objeto del contrato en los doce (12) meses

anteriores.

Compras Corporativas

Caracteristicas del proceso de Compra Corporativa

Las adquisiciones corporativas pueden ser discrecionales u obligatorias (el

Ministerio de Economia y Finanzas aprueba un decreto supremo con la conformidad
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del Consejo de Ministros). Las adquisiciones corporativas necesarias se gestionan a

través de PERU PURCHAS.

Los bienes y servicios que pueden ser objeto de Compras Corporativas en

general son susceptibles de homogeneizacion

Criterios tales como geograficos, sectoriales, cronoldgicos, o una mezcla de

éstos, entre otros, pueden ser utilizados para agregar la demanda de las Entidades.

Las Compras Corporativas podran englobar las necesidades de Entidades cuyos

valores estimados no superen las ocho (8) UIT.

Del Encargo

Condiciones para el encargo

Encargo a otra Entidad

a) Una entidad podrd, mediante convenio interinstitucional, designar a otra
entidad publica para que realice las acciones preparatorias y/o el proceso de seleccion
que aquélla requiera para la contratacion de bienes, servicios en general, consultoria y
obras, siempre que el titular de la entidad apruebe el informe técnico legal y sustente la

necesidad y factibilidad del encargo.

b) El acuerdo especifica quién tiene autoridad para aprobar el expediente de
contratacion y los documentos del procedimiento de seleccion. Una vez aprobado o
confirmado administrativamente el contrato, el expediente se remite a la organizacion

encargada del cumplimiento y ejecucion del contrato.
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Subasta Inversa Electronica
Definicion

Las subastas inversas electronicas se utilizan para comprar articulos y servicios
de uso cotidiano. El beneficiario es el que ofrece el precio mas econémico por los
productos y/o servicios subastados. El SEACE facilita el proceso de Subasta Inversa

Electronica.

“PERU COMPRAS elabora y aprueba las especificaciones técnicas de los
bienes y servicios a ser incluidos en la Lista de Bienes y Servicios Comunes (LBSC),
asi como la informacion adicional de los productos a los que pertenecen, a los que se
puede acceder a través del SEACE y que pueden ser objeto de modificacion o exclusion

con asistencia técnica”
Catalogos Electronicos de Acuerdos Marco
Definicion

La contratacion por medio de catalogos electronicos de acuerdos marco se
realiza sin un mecanismo de seleccion. segin lo sefialado en el articulo 31 de la Ley,
siempre que los bienes y/o servicios se encuentren incluidos en dichos catdlogos. El

SEACE brinda acceso electronico a los Catalogos Electronicos de Acuerdos Marco.
Obligatoriedad

La contratacion por medio de Catalogos Electronicos de Acuerdos Marco es
necesaria desde el dia de su entrada en vigor, y la autoridad responsable de la
contratacion confirma que estos Catdlogos contienen los elementos y/o servicios que

permiten satisfacer la necesidad, asi como que los recursos son accesibles.
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Si una entidad convoco un procedimiento de seleccion para los mismos articulos
y servicios antes de la publicacion del Catadlogo Electronico, contintia con dicho
procedimiento. “Si dicho sistema se considera ineficaz, la contratacion se realiza
utilizando el Catalogo Electronico.” (DS 344-2018-EF Reglamento de la Ley N° 30225,

2018)

2.3 Bases conceptuales
Adjudicaciones simplificadas. “Es un mecanismo de contratacion de productos,
servicios o consulta en general que no resulta de una licitacion publica nula ni de un
concurso publico.” (Decreto Legislativo N°1341, 2017)
Concursos publicos. “Procedimientos para la contratacion de servicios de acuerdo
con los parametros establecidos en las normas presupuestarias.” (Decreto Legislativo

N°1341, 2017)

Eficacia y eficiencia. “El proceso de contratacion y las decisiones que se tomen durante
su ejecucion deben estar enfocados al logro de las metas, fines y objetivos de la Entidad,
dando prioridad a éstos sobre la realizacion de tramites no esenciales, y asegurando la
satisfaccion efectiva y oportuna de los fines publicos para incidir positivamente en las
condiciones de vida de las personas, asi como en el interés publico, en condiciones de
calidad y con el mejor aprovechamiento de los recursos publicos”.(Decreto Legislativo

N° 1341 que modifica la Ley N°30225, 2017)

Libre concurrencia. “Las entidades promueven el libre acceso y la participacion de
los proveedores en los procedimientos de contratacion mediante la reduccion de
restricciones y formalidades costosas e inttiles. Esta prohibido adoptar politicas que

restrinjan o impidan la libre competencia de los proveedores.”
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(Decreto  Legislativo N° 1341 que modifica la Ley N°30225, 2017)
Licitaciones publicas. “un procedimiento que exige la compra de bienes y servicios
dentro de unas limitaciones financieras establecidas.” (DS 344-2018-EF Reglamento
de la Ley N° 30225, 2018)

Transparencia. “Las entidades garantizan una competencia abierta y que la
contratacion se lleva a cabo de acuerdo con los principios de igualdad de trato,
objetividad e imparcialidad, proporcionando informacion clara y coherente para que los
proveedores comprendan todas las partes del proceso de contratacion. Este concepto
tiene en cuenta las excepciones del ordenamiento juridico.” (DS 344-2018-EF
Reglamento de la Ley N° 30225, 2018)

2.4 Bases epistemoldgicas

La presente investigacion se fundamenta filoséficamente en el conocimiento

general de los procesos de seleccion de las contrataciones publicas, especificamente en
la ley de contrataciones del estado, la misma que se apoyara en su naturaleza, en las
posibilidades de mejorar el sistema y sobre el alcance de sus fundamentos.
En ese sentido lo que se buscard es crear en los funcionarios una reflexion suspicaz
buscando llevar los procesos de la forma mas correcta posible. De esta manera la
investigacion se apoyara de elementos del paradigma cientifico, lo cual se sustenta
como un conjunto de operaciones aceptadas entre quienes participan de la ciencia
convencional.

Dentro de la teoria del conocimiento de las contrataciones se aborda el tema de
las circunstancias historicas los mismos que serve para conducir a la obtencion de
nuevos conocimientos que justifica o invalida la investigacion. El estudio de la
investigacion estd orientado a la utilizacion de conceptos mas usados como la

objetividad, la verdad, y la justificacion.
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La investigacion se desarrolld en el ambito de la Municipalidad Distrital de

Amarilis de la Provincia de Huanuco.

3.2 Poblacion

El autor (Hernandez Sampieri, 2006) define a la poblacion: “La totalidad de

fenomenos a estudiar en donde las unidades poseen una caracteristica comun, la cual se

estudia y da origen a los datos de la investigacion”

La poblacion de estudio estd conformada por funcionarios y servidores publicos de

acuerdo al Anexo 5, asi como los proveedores de bienes y servicios de la Municipalidad

Distrital de Amarilis.

Tabla 2
Poblacion
N° DETALLE TOTAL
1  AUTORIDADES 10
2 GERENTES 10
3 SUB GERENTES 30
4  PROVEEDORES 63
TOTAL 113

Fuente: Municipalidad Distrital de Amarilis

En ese sentido se detalla la poblacion de acuerdo a la tabla 2:



Tabla 3

Detalle de la poblacion

No DETALLE TOTAL
1 Alcalde 1
2 Regidores 9
3 Gerente de Asesoria Juridica 1
4  Gerente de Planeamiento y Presupuesto 1
5  Gerente de secretaria general 1
6  Gerente de Administracion Financiera 1
7  Gerente de Desarrollo Urbano y Rural 1
8  Gerente de Desarrollo Social 1
9  Gerente de Sostenibilidad Ambiental 1
10 Gerente de Desarrollo Econémico 1
11 Gerente de Administracion Tributaria 1
12 Gerente de Seguridad Ciudadana 1
13 Sub gerente de Tramite Documentario y Archivo 1

Sub gerente de Comunicaciones e Imagen 1

14 Sub gerente de Planificacion y Modernizacion 1

Institucional
15  Sub gerente de Presupuesto 1
16 Sub gerente de Programacion Multianual de 1
Inversiones
17  Sub gerente de Formulacion de Proyectos de 1

Inversion Publica
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

Sub gerente de Recursos Humanos

Sub gerente de Contabilidad

Sub gerente de Tesoreria

Sub gerente de Abastecimientos

Sub gerente de Control Patrimonial y Servicios
Generales

Sub gerente de Obras y Maquinaria

Sub gerente de Estudios y Proyectos

Sub gerente de Planificacion Urbana y Catastro
Sub gerente de Gestion de Riesgo de Desastre
Sub gerente .de Desarrollo Humano, Educacion y
Salud

Sub gerente de Programas Sociales e Inclusion
Social

Sub gerente de Promocion Social y Participacion
Vecinal

Sub gerente de Gestion Integral de Residuos
Municipales

Sub gerente de Manejo y Gestion Ambiental

Sub gerente de Areas Verdes y Recursos
Naturales

Sub gerente de Promocion Empresarial y Turismo
Sub gerente de Fiscalizacion y Control

Sub gerente de Transporte Terrestre

Sub gerente de Registro y Orientacion Tributaria
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37

38

39

40

41

42

Sub gerente de Recaudacion y Control Tributario
Sub gerente de Fiscalizacion tributaria

Sub gerente de Ejecucion Coactiva

Sub gerente de Prevencion Ciudadana

Sub gerente de Serenazgo

Proveedores

TOTAL

63

113

Fuente: Municipalidad Distrital de Amarilis

3.3 Muestra

La muestra es representativa de tipo no probabilistica y estd integrado por los

funcionarios, servidores publicos y los proveedores més importantes. El cuestionario

sera dirigido a las Autoridades, Gerentes, Sub gerentes y Proveedores representativos

involucrados en el proceso de seleccion de contrataciones de la Municipalidad Distrital

de Amarilis segtn el cuadro adjunto:

Tabla 4
Muestra
N° DETALLE TOTAL
1 AUTORIDADES 10
2 GERENCIAS 9
3 SUBGERENCIAS 30
4  PROVEEDORES 15
TOTAL 64

Fuente: Municipalidad Distrital de Amarilis

Estando detallado de la siguiente manera de acuerdo a la tabla 4:



Tabla 5

Detalle de la Muestra

Ne° DETALLE TOTAL
1 Alcalde 1
2 Regidores 9
3 Gerente de Asesoria Juridica 1
4  Gerente de Planeamiento y Presupuesto 1
5  Gerente de secretaria general 1
6  Gerente de Administracion Financiera 1
7  Gerente de Desarrollo Urbano y Rural 1
8  Gerente de Desarrollo Social 1
9  Gerente de Sostenibilidad Ambiental 1
10 Gerente de Desarrollo Econémico 1
11 Gerente de Administracion Tributaria 1
12 Gerente de Seguridad Ciudadana 1
13 Sub gerente de Tramite Documentario y Archivo 1

Sub gerente de Comunicaciones e Imagen 1

14  Sub gerente de Planificacion y Modernizacion 1

Institucional

15  Sub gerente de Presupuesto 1

16 Sub gerente de Programacion Multianual de 1
Inversiones

17  Sub gerente de Formulacion de Proyectos de 1
Inversion Publica

18  Sub gerente de Recursos Humanos 1
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19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

Sub gerente de Contabilidad

Sub gerente de Tesoreria

Sub gerente de Abastecimientos

Sub gerente de Control Patrimonial y Servicios
Generales

Sub gerente de Obras y Maquinaria

Sub gerente de Estudios y Proyectos

Sub gerente de Planificacion Urbana y Catastro
Sub gerente de Gestion de Riesgo de Desastre
Sub gerente .de Desarrollo Humano, Educacion y
Salud

Sub gerente de Programas Sociales e Inclusion
Social

Sub gerente de Promocion Social y Participacion
Vecinal

Sub gerente de Gestion Integral de Residuos
Municipales

Sub gerente de Manejo y Gestion Ambiental

Sub gerente de Areas Verdes y Recursos
Naturales

Sub gerente de Promocion Empresarial y Turismo
Sub gerente de Fiscalizacion y Control

Sub gerente de Transporte Terrestre

Sub gerente de Registro y Orientacion Tributaria

Sub gerente de Recaudacion y Control Tributario
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38

39

40

41

42

Sub gerente de Fiscalizacion tributaria 1
Sub gerente de Ejecucion Coactiva 1
Sub gerente de Prevencion Ciudadana 1
Sub gerente de Serenazgo 1
Proveedores 15
TOTAL 64

Fuente: Municipalidad Distrital de Amarilis

3.4 Nivel y tipo de estudio

3.4.1 Nivel de estudio

El nivel de investigacion es correlacional y se presenta con un tipo de analisis

mixto es decir cuantitativo; pero con descripciones e interpretaciones cualitativas, para

conocer el comportamiento de ambas variables y buscar la correlacion mutua. “La

investigacion aplicada esta estrechamente relacionada con la investigacion fundamental

(...) suobjetivo especial es aplicar teorias conocidas para regular condiciones o procesos

del mundo real.”. (Guillén Valle & Valderrama Mendoza , 2013)

3.4.2 Tipo de estudio

1.

Descriptiva

Resena los conceptos, principios, teorias y aplicacion de la variable objeto
de estudio.

Correlacional

Mide el grado de relacion entre las variables objeto de estudio.
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3.5 Diseifio de investigacion
El disefio es descriptivo correlacional, ya que como objetivo general lo que se
busca es la relacion de dos variables, “En un momento dado, definen las relaciones
entre dos 0 mas variables. También son descripciones de relaciones entre variables, ya
sean unicamente correlacionales o causales”. (Guillén Valle & Valderrama Mendoza ,

2013).

Figura 1

Esquema de Diserio

WAaRIAMBLE X

TRANSECCIONSL

HO |
r
EXFERIMENTAL | s \

wWARIAELE Y

Nota: Adaptado de Metodologia de la investigacion por Roberto Sampieri,2006, Mc Graw Hill

Education.

3.6 Métodos, técnica e instrumento
3.6.1 Método
El método empleado es:

@ Deductivo

Porque se orienta de aspectos generales a lo especifico para conocer,
analizar y explicar la aplicacion de la ley de contrataciones del estado en los

procesos de seleccion de la entidad.

(I)  Descriptivo
Se centra en describir los conceptos, principios, teorias y aplicacion de
la variable de la realidad objeto de estudio, la misma que se corroborara

mediante los resultados de la investigacion.
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3.6.2 Técnica
La encuesta. Es la técnica que se utiliza para el recojo de informacion a través
de la recopilacion de datos.
3.6.3 Instrumento
El cuestionario. En el proceso de la investigacion se utiliza el cuestionario
como instrumento para el recojo de datos de las variables, dimensiones e
indicadores
3.7 Validacion y confiabilidad del instrumento
3.7.1 Validacion del instrumento
Para (Hernandez Sampieri, 2014) “La validez de un instrumento de medida se
determina utilizando todas las pruebas disponibles. Cuantas més pruebas de validez de
contenido, validez de criterio y validez de constructo tenga un instrumento de medida,
mas cerca estara de representar la(s) variable(s) que esta disefiado para medir”.
Segun lo manifestado por Herndndez Sampieri, para la validacion del instrumento se
uso el cuestionario anteriormente preparado; en ella se incluy6 preguntas orientadas a
conocer como la Ley de Contrataciones del Estado constituye una norma valiosa que
regula los Procesos de Seleccion en la Municipalidad Distrital de Amarilis. La unidad
de andlisis fue sometida a la prueba empirica utilizando las validaciones siguientes:
Validacion de contenido. El cuestionario esta disefiado para representar el contenido
conceptual de las siguientes variables primarias:
Validacion de criterio. El cuestionario esta respaldado por juicio de expertos
Validacion de constructo. Al crear el vinculo entre cada pregunta del cuestionario y
el fundamento teodrico que la sustenta, asi como con los indicadores de las variables
primarias, el mapa conceptual de la inclusion de los indicadores como unidad de medida

mejora el instrumento.
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3.7.2 Confiablidad del instrumento para la recoleccion de datos
Para la prueba de fiabilidad de la escala de valoracion del cuestionario se utilizo
la prueba estadistica Alfa de Cronbach; la fiabilidad especifica el grado de coherencia
de una prueba en la medicion de variables.
3.8 Procedimiento
En el estudio de investigacion se realizo las siguientes acciones.
1. Se definio el problema general y especifico de la investigacion.
2. Se determind el objetivo general y especifico de la investigacion.
3. Se estableci6 la hipdtesis general y especifica de la investigacion.
4. Se determino la poblacion
5. Para llevar a cabo el instrumento de recogida de datos, se determind el tamafio
de la muestra.
3.9 Tabulacion y analisis de datos
Se utilizo las técnicas para el procesamiento de datos, con el cual se calculo las
medidas de tendencia central y la variabilidad.
3.9.1 Tabulacion de datos
Los datos recogidos de la muestra de estudio durante el trabajo de campo se
procesaron, arrojando resultados (datos ordenados y agrupados) a partir de los cuales
se realizo el analisis de acuerdo con los objetivos y las hipotesis de la investigacion.
e Procesamiento escrito: Se utilizd una serie de datos, por medio de la forma
escrita, resaltando la importancia de la informacion principal.
e Procesamiento tabular: Los datos estadisticos se presentan en filas y columnas
que responden a una ordenacion légica; esto es para comodidad del usuario

porque establece la forma mads correcta de presentar la informacion.
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3.9.2 Analisis de datos

Para el analisis de los datos se procedié a la codificacion, con el objeto de
agrupar numéricamente los datos, de tal manera que se pueda expresar verbalmente y
operar con ello como si se tratard, simplemente, de datos cuantitativos.

Registro de Datos

Se asigna automaticamente un numero secuencial (nimero de registro). Cada
fila de una tabla representa una coleccion de datos relacionados, y cada fila de la misma
tabla tiene la misma estructura

3.10 Consideraciones éticas

La capacidad de las personas para desarrollar temas de investigacion ha
mejorado con el transcurrir del tiempo, y esto sucede gracias a la capacidad de las
personas de observar problemas y buscar la solucion a esos problemas. Ello conlleva a
tener conocimientos de temas que estimulan a los seres humanos a desarrollarlo o a
investigar sobre ello. Por otro lado, los diferentes trabajos de investigacion son
publicados, para que otras personas interesadas en el mismo tema puedan adquirir
informacion. Cuando se publiquen estas investigaciones, el material podra ser
descargado por otras personas y copiar tal cual como se muestra sorprendiendo de esta
manera como si fuesen autores del mismo. Por ello serd necesario hacer notar que por
encima de todo trabajo de investigacion esta la ética del investigador.

“En todo trabajo de investigacion es menester del investigador poner en préctica
la ética y la moral, conceptos muy conocidos que estan interrelacionados ya que entre
ambos conceptos se estudian. La ética como rama de la filosofia, es distinguida como
saber racional, que lo convierte en una herramienta importante para el estudio
documentado y objetivo de los valores morales” (Rojas Osorio, 2000). “La ética en la

investigacion serd aplicada o practica, es decir tratara de solucionar problemas no



61

necesariamente generales, sino también a especificos que surgen en la realizacion de la
investigacion” (Penslar, 1995). “En consecuencia, es fundamental que el investigador
muestre los mayores ideales morales a la hora de realizar cualquier tipo de
investigacion.” (Suaréz Pérez & Pérez Cardona , 2004).“En consecuencia, al realizar
cualquier tipo de investigacion, el investigador debe demostrar los maximos principios
morales.” (Rojas Osorio, 2000). Asi pues, la moral puede definirse como los ideales
que estan arraigados en un individuo, en su familia y que repercuten en su desarrollo
en la sociedad.

En la investigacion se conserva la ética y la moral, citando y referenciando a los

escritos de otros autores.
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CAPITULO IV. RESULTADO
4.1 Analisis descriptivo
Pregunta N°1: ;Estd de acuerdo usted, que en los procesos de seleccion de contratacion
publica que lleva a cabo la Municipalidad Distrital de Amarilis se aplique los principios

de la ley de contrataciones del estado?

Figura 2

Resultado a la Pregunta N°I

1. ;Esta de acuerdo usted, que
en los procesos de seleccion
de contratacidn publica que
lleva a cabo la IWMunicipalidad fi hi%e Fi ivo
Distrital de Amariliz  ze
aplique los principios de laley
de contrataciones del estado?

Totalmente de acuerdo ] 14%% 0 14%

Parcialmente de acuerdo 10 16% 19 30%

Indiferente 23 38% 41 AE%:

Parcialmente en desacuerdo a 12% a0 TEY

Totalmente en desacuerdo 14 22% fi4 100%
n| &4 100%

Fuente: Resultados de la pregunta N°1 del cuestionario.

Figura 3

Distribucion porcentual de respuestas de la pregunta N°I

PREGUNTA 1
W Totalmente de auerdo W FParcialmente deaaerdo
W Indiferente W Farcialmente en des aerdo

W Totalmente en desawerdo
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Interpretacion:

El 14% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que en los procesos de
seleccion de las contrataciones publicas se apliquen los principios de la ley de
contrataciones del estado; el 16% parcialmente de acuerdo; el 36% indiferente; el 12%
parcialmente en desacuerdo y el 22 % totalmente en desacuerdo que en los procesos de
seleccion de las contrataciones se aplican los principios de la ley de contrataciones del
estado. Acumulando, el 30% estan de acuerdo y el 70% indiferente o en desacuerdo en
los procesos de seleccion de las contrataciones publicas, se apliquen los principios de

la ley de contrataciones del estado.

Pregunta N°2: ;Estd de acuerdo usted, con el libre acceso de proveedores para la

contratacion de bienes y servicios en la Municipalidad Distrital de Amarilis?

Figura 4

Resultado de la Pregunta N°2

2. iEsti deacuerdo usted, con

gl libreacceso de proveedores

parala contratacion de bienes i Bt Fy o
Vi SEIVICIOS £l la

Municipalidad Distrital de

Amarilis?

Totalmente de acuerdo 44 H9%s 44 H9%a
Parcialmente de acuerdo 0 0%4 44 69%a
Indi ferente 7 11%5 51 al%a
Parcialmente en desacuerdo 8 12% 50 Q2%
Totalmente en desacuerdo 5 A% i 100%5

n| 64 100%

Fuente: Resultados de la pregunta N°2 del cuestionario.
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Figura §

Distribucion porcentual de respuestas de la pregunta N°2

PREGUNTA 2
W Totalmente de axerdo W Farciglmente de aaerdo
W Indiferente W Parcialmente en des auerdo

W Totalmente en desacerdo

Interpretacion:

El 69% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo con el libre acceso de
proveedores para la contratacion de bienes y servicios; el 11% indiferente; el 12%
parcialmente en desacuerdo y el 8% totalmente en desacuerdo estar con el libre acceso
de proveedores para la contratacion de bienes. Acumulando, el 69% estan de acuerdo y
el 31% confirman indiferente o en desacuerdo con el libre acceso de proveedores para

la contratacion de bienes y servicios.
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Pregunta N°3: ; Considera usted, que el cumplimiento de fines de la entidad se alcanza
con la contratacion oportuna de la provision de suministros, servicios y/o ejecucion de
obra?

Figura 6

Resultado de la Pregunta N°3

3. iConsidera usted, que el
cumplimiento de fines de la
entidad se alcanza con la ; _,:, _ _,3
contratacion  oportuna  de la f et E it
Provison de sutriTd stros,
serwicios ¥o gecucion de obra?

Totalmente de acuerdo 14 22% 14 23%
Parcialmente de acuerdo i 41% 410 f3%0
Indi ferente 5 B%h 45 70%
Parcialmente en desacuerdo 12 19%; 57 a0%s
Totalmmente en desacuerdo 7 11% fid 100%

nl 64 100%:

Fuente: Resultados de la pregunta N°3 del cuestionario

Figura 7

Distribucion porcentual de respuestas de la pregunta N°3

PREGUNTA 3
W Totalmente de auerdo mFParcialmente deaaerdo
W Indiferente EFarcialmente en des aquerdo

W Totalmente en desawerdo
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Interpretacion:

El 22% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que el cumplimiento de
fines se alcanza con la contratacion oportuna de la provision de suministros, servicios
y/o ejecucion de obra; el 41% parcialmente de acuerdo; el 8% indiferente; el 19%
parcialmente en desacuerdo y el 11% estar totalmente en desacuerdo que el
cumplimiento de fines se alcanza con la contratacion oportuna de la provision de
suministros, servicios y/o ejecucion de obra. Acumulando, el 63% estan de acuerdo y
el 37% confirman estar indiferente o en desacuerdo que el cumplimiento de fines se
alcanza con la contratacion oportuna de la provision de suministros, servicios y/o

ejecucion de obra.

Pregunta N°4: ;Estd de acuerdo usted, que el cumplimiento de objetivos se alcanza

con la contratacion oportuna de bienes servicios y/o consultorias en general?

Figura 8

Resultado de la Pregunta N°4

4. iEstd de acuerdo usted,
que e cumplimiento  de
objetivos s alcanza con la
contratacidn  oportuna  de
bienes SErVICIOS o
consultorias en general?

fi hi%a Fi Hi%a

Totalmente de acuerdo a8 44%; 28 44%;
Pardalmente de acuerdo 12 19%% 41 63%
Indiferente 0 14%; 44 7%
Parcialmente en desacuerdo & 1 2% 57 a0%s
Totalmente en desacuerdo 7 1% ti4 100%a

n| 64 100%

Fuente: Resultados de la pregunta N°4 del cuestionario
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Figura 9

Distribucion porcentual de respuestas de la pregunta N°4

PREGUNTA 4
W Totalmente de axerdo W Parcialmente de aaerdo
W Indiferente W Parcialmente en des auerdo

W Totalmente en desacerdo

Interpretacion:

El 44% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que el cumplimiento de
objetivos se alcanza con la contratacion oportuna de bienes servicios y/o consultorias
en general; el 19% parcialmente de acuerdo; el 14% indiferente; el 12% parcialmente
en desacuerdo y el 11% estar totalmente en desacuerdo, que el cumplimiento de
objetivos se alcanza con la contratacion oportuna de bienes servicios y/o consultorias
en general. Acumulando, el 63% estan de acuerdo y el 37% confirman estar indiferente
o en desacuerdo que el cumplimiento de objetivos se alcanza con la contratacion

oportuna de bienes en general.



68

Pregunta N°S: ;Estd de acuerdo usted, que la publicidad y difusion de las
contrataciones de adjudicacion de bienes, servicios y/o consultoria en general debe ser

a todo nivel?

Figura 10

Resultado de la Pregunta N°5

5. iEsta de acuerdo usted, quela

publicidad ¥ difusion de las

contrataciones de adjudicacidn _ " _ "

de  hienes, servicios  wo fy b Fi ==

consultoria en general debe ser

a todo miwel?

Totalmente de acuerdo 32 50%a 32 50%a

Parcialmente de acuerdo 7 1% 39 f1%

Indiferente fi 0% 45 T0%

Parcialmente en desacuerdo Q 14% 54 a4%a

Totalmente en desacuerdo 10 16% fid 100%
n fid 100%

Fuente: Resultados de la pregunta N°5 del cuestionario

Figura 11.

Distribucion porcentual de respuestas de la pregunta N°5

PREGUNTA 5
W Totalmente de auerdo W Farcialmente deaaerdo
W Indiferente W Farcialmente en des aouerdo

W Totalmente en desauerdo
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Interpretacion:

El 50% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que la publicidad y
difusion de la contratacion de adjudicacion de bienes, servicios y/o consultoria en
general debe ser a todo nivel; el 11% parcialmente de acuerdo; el 9% indiferente; el
14% parcialmente en desacuerdo y el 16% totalmente en desacuerdo que la publicidad
y difusion de la contratacion de adjudicacion de bienes, servicios y/o consultoria en
general debe ser a todo nivel. Acumulando, el 61% estan de acuerdo y el 39% confirman
estar indiferente o en desacuerdo que la publicidad y difusion de la contratacion de

adjudicacion de bienes, servicios y/o consultoria en general debe ser a todo nivel.

Pregunta N°6: ;Est4 de acuerdo usted, que los criterios y calificaciones deben ser

objetivas en la adjudicacion de bienes, servicios y consultorias en general?

Figura 12

Resultado de la Pregunta N°6

6. ;Esta de acuerdo usted, que los

criterios ¥ calificaciones deben

ser objetiva enla adjudicacidn de fi hi% Fi Hi%
bienes, servicios vy consultorias

ety general?

Totalmente de acuerdo 44 8% 44 9%
Parcialmente de acuerdo 12 19% 56 aa%a
Indiferente 0 0% 56 88%
Parcialtmente en desacuerdo a 12% fi} 100%
Totaltmente en desacuerdo 0 0% fi 100%5

1 f4 100%

Fuente: Resultados de la pregunta N°6 del cuestionario



70

Figura 13

Distribucion porcentual de respuestas de la pregunta N°6

PREGUMTA &
W Totalments de auerdo W Farcialmente de aaerdo
B Indiferente W Farcialmente &n des auerdo

W Totalmente en desawerdo

Interpretacion:

El 69% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que los criterios y
calificaciones deben ser objetiva en la adjudicacion de bienes, servicios y consultorias
en general; el 19% parcialmente de acuerdo y el 12% parcialmente en desacuerdo, que
los criterios y calificaciones debe ser objetiva en la adjudicacion de bienes, servicios y
consultorias en general. Acumulando, el 88% estan de acuerdo y el 12% confirman estar
indiferente o en desacuerdo que los criterios y calificaciones deben ser objetiva en la

adjudicacion de bienes, servicios y consultorias en general.
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Pregunta N°7: ;La convocatoria de licitaciones publicas de la Municipalidad Distrital

de Amarilis cumple con la igualdad de condiciones para todos los proveedores?

Figura 14

Resultado de la Pregunta N°7

7. ila comvocatoria  de
licitaciones publicas de la
Municipalidad Distrital de
Amarilis  cumnple con la
igualdad de condiciones para
todos los proveedores?

fi hi%a Fi Hi%a

Totalmente de acuerdo 9 14%0 9 14%0

Parcialtnente de acuerdo 13 20% 21 34%

Indiferente fi 0% 28 4455

Pardialmente en desacuerdo 14 4% 42 A%

Totalmente en desacuerdo 24 4% fid} 100%
n| A4 100%

Fuente: Resultados de la pregunta N°7 del cuestionario

Figura 15

Distribucion porcentual de respuestas de la pregunta N° 7

PREGUNTA 7
W Totalmente d= axerdo W Parcialments de aaerdo
W Indiferents W Parciglmente en des awerdo

W Totalmente en desaerdo




Interpretacion:
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El 14% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que en los procesos de

licitaciones publicas se cumple con la igualdad de condiciones para todos los

proveedores; el 20% parcialmente de acuerdo; el 9% indiferente; el 22% parcialmente

en desacuerdo y el 34% totalmente en desacuerdo que en los procesos de licitaciones

publicas se cumple con la igualdad de condiciones para todos los proveedores.

Acumulando, el 48% estan de acuerdo y el 52% confirman estar indiferente o en

desacuerdo que en los procesos de licitaciones publicas se cumple con la igualdad de

condiciones para todos los proveedores.

Pregunta N°8: ;Esta de acuerdo usted, que la participacion de proveedores debe ser

libre para la contrataciéon del concurso publico en la Municipalidad Distrital de

Amarilis?
Figura 16

Resultado de la Pregunta N°8

8. jEstd de acuerdo usted, que

laparticipacion de proveedores

debe  ser libre ata  la

cottratacidn  del llinncursu f L Fi 1%
piblico en la MMunicipalidad

DCistrital de Atmarilis?

Totalnente de acuerdo 48 T5% 48 T5%
Parcialmente de acuerdo 0 0% 47 75%
Indi ferente 3 5% 51 &0%%
Pardalmente en desacuerdo 8 12% L0 02%%
Totalmente en desacuerdo 5 a%a fid 100%:

nl 64 100%

Fuente: Resultados de la pregunta N°8 del cuestionario
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Figura 17

Distribucion porcentual de respuestas de la pregunta N°8

PREGUNTA 8
W Totalmente de aouerdo W Farcialmente de aaerdo
B Indiferente W Farcialmente en des auerdo

W Totalmente en desauerdo

Interpretacion:

El 75% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que la participacion de
proveedores debe ser libre para la contratacion del concurso publico; el 5% indiferente;
el 12% parcialmente en desacuerdo y el 8% estar totalmente en desacuerdo que la
participacion de proveedores debe ser libre para la contratacion del concurso publico.
Acumulando, el 75% estan de acuerdo y el 25% confirman estar indiferente o en
desacuerdo que la participacion de proveedores debe ser libre para la contratacion del

concurso publico.
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Pregunta N°9: ;Estd de acuerdo usted, que el cumplimiento de metas se alcanza con
la contratacion oportuna de bienes y/o servicios?

Figura 18

Resultado de la Pregunta N°9

9 iEsta deacuerdo usted, que

el cumplimiento de metas se

alcanza con la contratacidn fi hi%s Fi Hi%s
oportuna de hienes w0

serwicins?

Totalmente de acuerdo g 14%:5 o 14%5
Parcialmente de acuerdo 7 11% ] 25%a
Indiferente 5 8%% 21 33%%
Parcialmente en desacuerdo 12 19% 33 52%
Totalimente en desacuerdo 3l 4E% i 100%5

1 fid 100%

Fuente: Resultados de la pregunta N°9 del cuestionario

Figura 19

Distribucion porcentual de respuestas de la pregunta N°9

PREGUNTA 9
W Totalmente de auerdo W Farcialmente deaaierdo
B Indiferente W Farcialmente en des auerdo

W Totalmente en desauerdo




Interpretacion:

El 14% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que el cumplimiento de
metas se alcanza con la contratacion oportuna de bienes y/o servicios; el 11%
parcialmente de acuerdo; el 8% indiferente; el 19% parcialmente en desacuerdo y el
48% estar totalmente en desacuerdo que el cumplimiento de metas se alcanza con la
contratacion oportuna de bienes y/o servicios. Acumulando, el 25% estan de acuerdo y

el 75% confirman estar indiferente o en desacuerdo que el cumplimiento de metas se

alcanza con la contratacion oportuna de bienes y/o servicios.

Pregunta N°10: ;Esta de acuerdo usted, que el acceso de postores debe ser libre y

transparente en la adjudicacion de bienes, servicios y/o consultorias en general?

Figura 20

Resultado de la Pregunta N°10

10. jEsta de acuerdo usted, que &l
acceso de postores debe ser libre v

transparente en la adjudicacion de fi hi%a Fi Hi%:
bienies, serwicio: wo consultorias

ef1 general?

Totalmente de acuerdo KT 50% 38 50%:
Pardalmente de acuerdo 17 2% 55 8h%g
Indiferente I 0%a 55 BA%a
Parcialmente en desacuerdo 3 5% 58 01%a
Totalmente en desacuerdo fi 0% fidl 100%

f1 fi4 100%

Fuente: Resultados de la pregunta N°10 del cuestionario
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Figura 21

Distribucion porcentual de respuestas de la pregunta N°10

PREGUNTA 10

W Totalmente de auerdo W Farcialmente deamerdo B Indiferents

W Farciglmente en desawerdo @ Totalmente en desaerdo

Interpretacion:

El 59% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que el acceso de los
postores debe ser libre y transparente en la adjudicacion de bienes, servicios y/o
consultorias en general; el 27% parcialmente de acuerdo; el 5% parcialmente en
desacuerdo y el 9% estar totalmente en desacuerdo que el acceso de los postores debe
ser libre y transparente en la adjudicacion de bienes, servicios y/o consultorias en
general. Acumulando, el 86% estan de acuerdo y el 14% confirman estar indiferente o
en desacuerdo que el acceso de postores debe ser libre y transparente en la adjudicacion

de bienes, servicios y/o consultorias en general.
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4.2 Analisis Inferencial y/o Contrastacion de Hipotesis

4.2.1 Contrastacion de la Primera Hipdtesis Especifica

Hipdtesis Alterna (Ha): Si se efectua la libre concurrencia de proveedores en las

contrataciones publicas, entonces incidird favorablemente en el mejoramiento de

la calidad de la contratacion publica del proceso de licitacion publica en la

Municipalidad Distrital de Amarilis, Provincia de Huénuco.

Hipdtesis Nula (Ho): Si se efectua la libre concurrencia de proveedores en las

contrataciones publicas, entonces no incidird favorablemente en el mejoramiento

de la calidad de la contratacion publica del proceso de licitacion publica en la

Municipalidad Distrital de Amarilis, Provincia de Huanuco.

Frecuencias Observadas

Figura 22

Frecuencias Observadas de la Primera Hipotesis Especifica

LIBRE PARCIALMENTE| TOTALMENTE
CONCURRENCIA, TOTALMENTE | PARCIALMENTE EHN EHN
JLICITACION DEACUERDO | DEACUERDO | INDIFERENTE| DESACUERDOD | DESACUERDO| TOTAL
TOTALMENTE DE
ACUERDD 4 ] 2 2 2 16
PARCIALMENTE DE
ACUERDO ] 3 a 4 1] 20
INDIFEREHTE 12 4 3 1 1] 20
PARCIALMENTE EN
DESACUERDOD 2 3 0 1 1] i]
TOTALMEMTE EN
DESACUERDO 2 2
P marg. 23 18 13 8 2 64




Tabla de contingencia para las probabilidades

Figura 23

Tabla de contingencia para las probabilidades de la Primera Hipotesis Especifica
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LIBRE FARCIALMENTE | TOTALMENTE
CONCURRENCIA, | TOTALMENTE | PARCIALWENTE EN EN
ALICITACION DEACUERDD | DEACUERDOD | INDIFERENTE| DESACUERDD | DESACUERDD| TOTAL
TOTALMENTE DE
ACUERDO 00625 00938 0.0313 0.0313 0.0313 0.2500
FARCIALMENTE DE
ACUERDO 0.0731 0.0469 0.1250 0.0625 0.0000 0.3125
INDIFERENTE 01875 006245 0.0469 0.0156 0.0000 0.3125
FARCIALMENTE EN
DESACUERDD 0.0313 0.04649 0.0000 0.0156 0.0000 0.0938
TOTALMENTEEN
DESACUERDO 0.00o0 0.0313 0.0000 0.0000 0.0000 0.0313
P rmarg. 0.3594 0.2813 0.2031 0.1250 0.0313 1.0000
Frecuencias Esperadas
Figura 24
Frecuencias Esperadas de la Primera Hipotesis Especifica
LIERE FARCIALMENTE| TOTALMENTE
CONCURRENCIA, | TOTALMENTE | PARCIALKWENTE EN EN
SLICITACION DEACUERDD | DEACUERDD | INDIFERENTE| DESACUERDD | DESACUERDD| TOTAL
TOTALMENTEDE
ACLUERDO 5.75 4.50 3.25 2.00 .50 16.00
FARCIALMENTE DE
ACUERDDO 719 5.63 4.06 2.50 .63 20.00
INDIFERENTE 719 5.63 4.06 2.80 0.63 20.00
PARCIALMENTEEN
DESACUERDD 216 1.649 1.22 0.74 0.19 6.00
TOTALMENTEEN
DESACUERDD 0.7z 0.56 0.41 0.25 0.06 2.00
23.00 18.00 13.00 8.00 2.00 64.00

Estadistico de prueba:

Valores criticos

Distribucion Chi Cuadrado con

(5-1)* (5-1) gl = 16 GI




Figura 25

Valor Critico de la Primera Hipdtesis Especifica

“Walores
Miwvel se sigrificancia Er't".:ns segun
nivel de
significanca
0.1 23.542

Valor empirico

Tabla 6

Valor Empirico Primera Hipdtesis Especifica

Suma
Fila
0.53 0.50 0.48 0.00 4.50 6.01
0.67 1.23 3.82 0.90 0.63 7.23
3.22 0.47 0.28 0.90 0.63 5.49
0.01 1.02 1.22 0.08 0.19 2.52
0.72 3.67 0.41 0.25 0.06 5.11
Valor 26.37
empirico

Decisiones Posibles segun distintos niveles de significancia:
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Tabla 7

Decision segun Niveles de Significancia de la Primera Hipotesis Especifica
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Nivel de Valores Valor Decisiones
significancia Criticos empirico
segun nivel
de
significancia
0.1 23.542 26.373 NO Rechazo Ho
Tabla 8

Xi’ de la Primera Hipdtesis Especifica Libre Concurrencia — Licitacién Publica

CELDA 0 fe f0-fe (fo-fe)2 (fo-
fe)2/fe
f11 4 5.75 -1.75 3.06 0.53
f12 6 4.50 1.50 2.25 0.50
f13 2 3.25 -1.25 1.56 0.48
f14 2 2.00 0.00 0.00 0.00
f15 2 0.50 1.50 2.25 4.50
f16 5 7.19 -2.19 4.79 0.67
f17 3 5.63 -2.63 6.89 1.23
f18 8 4.06 3.94 15.50 3.82
19 4 2.50 1.50 2.25 0.90
20 0 0.63 -0.63 0.39 0.63
21 1 7.19 4.81 23.16 3.22
22 4 5.63 -1.63 2.64 0.47
23 3 4.06 -1.06 1.13 0.28
24 1 2.50 -1.50 2.25 0.90
25 0 0.63 -0.63 0.39 0.63
26 2 2.16 -0.16 0.02 0.01
27 3 1.69 1.31 1.72 1.02
28 0 1.22 -1.22 1.49 1.22
29 1 0.75 0.25 0.06 0.08
30 0 0.19 -0.19 0.04 0.19
31 0 0.72 -0.72 0.52 0.72
32 2 0.56 1.44 2.07 3.67
33 0 0.41 -0.41 0.17 0.41
34 0 0.25 -0.25 0.06 0.25
35 0 0.06 -0.06 0.00 0.06
TOTAL 26.37
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Dado que el valor calculado de la Prueba Chi Cuadrada (X?) es mayor al valor
critico; se acepta la hipotesis alterna que se planted en que la libre concurrencia de
proveedores incide en el mejoramiento de la calidad de contratacion publica del

proceso de licitacion publica, mostrando una relacion significativa en vista que X>

=26.37>X? C =23.542.

4.2.2 Contrastacion de la Segunda Hipétesis Especifica

Hipotesis Alterna (Ha): Si se efectta la eficacia y eficiencia en las contrataciones
publicas, entonces incidira favorablemente en el concurso publico con la obtencion
de los mejores resultados posibles de contratacion de servicios en la Municipalidad
Distrital de Amarilis, Provincia de Huanuco.

Hipotesis Nula (Ho): Si se efectta la eficacia y eficiencia en las contrataciones
publicas, entonces no incidira favorablemente en el concurso publico con la
obtencion de los mejores resultados posibles de contratacion de servicios en la

Municipalidad Distrital de Amarilis, Provincia de Huanuco.

Frecuencias Observadas

Figura 26

Frecuencias Observadas de la Segunda Hipotesis Especifica

FARCIALME
HWTEEN | TOTALMENTE
TOTALMENTE | PARCIALMENTE DESACUER EN
EFICIENCIACONCURSDO DE ACUERDO| DEACUERDO [INDIFERENTE 1]} DESACUERDO| TOTAL

TOTALMENTE DE ACUERDD 1 2 3 1] 1] 6
FARCIALMENTE DE ACUERDD ] K] ] 1 1] 14
INDIFEREMTE 2 ] 1 L) 2 14
PARCIALMENTE EH DESACLUERDD 2 10 2 ] 4 23
TOTALMENTE EN DESACIUERDO 0 1 1 3 2 7
P marg. 10 21 12 13 g 64




Tabla de contingencia para las probabilidades

Figura 27

Tabla de contingencia para las probabilidades de la Segunda Hipotesis Especifica
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PARCIALME
NTEEM | TOTALMENTE
TOTALMENTE | PARCIALMENTE DESACUER EN
EFICIENCIASONCURSO DE ACUERDD| DEACUERDD | INDIFERENTE oo DESACUERDO| TOTAL
TOTALMENTE DE ACUERDO 0.0156 00313 0.04649 0.0000 0.000o 0.0938
FARCIALMENTE DE ACLERDD 007 00465 0.0781 0.0156 0.0000 0.2188
INDIFEREMTE 0.0313 0.07a1 0.0156 0.0625 0.0313 0.2188
PARCLALMENTE EM DESACUERDD|  0.0313 015863 00313 0.0781 0.0625 0.3594
TOTALMENTE EH DESACUERDD 0.0000 00156 0.0156 00469 00313 0.1094
P marg. 0.1563 0.3281 0.1875 0.2031 0.0938 1.0000
Frecuencias Esperadas
Figura 28
Frecuencias Esperadas de la Segunda Hipotesis Especifica
PARCIALME
HTEEM | TOTALMEMTE
TOTALMENTE | PARCIALMENTE DESACUER EMN
EFICIENCIACONCURSD DE ACUERDD| DEACUERDD | INDIFERENTE oo DESACUERDO| TOTAL
TOTALMENTE DE ACUERD O 0.94 1.97 1.13 1.22 075 6.00
FARCIALMENTE DE ACIUERDD 214 44549 263 284 1.74 14.00
INDIFEREMTE 214 459 263 284 1.745 14.00
FARCIALMENTE EN DESACIIERDD 3.649 754 4.31 4 67 2.88 23.00
TOTALMEMTE EM
DESACLERDO 1.09 2.30 1.31 1.42 0.88 7.00
10.00 21.00 12.00 13.00 8.00 64.00

Estadistico de prueba:

Valor Criticos

Distribucion

Chi

cuadrado con (5-1) *(5-

1) gl=16 Gl




Figura 29

Valor Critico de la Segunda Hipotesis Especifica

walores
Criticos
Hiwzl == =igrificancia =egidn nivel
de
significancis

0.1 23.542

Valor empirico

Tabla 9

Valor Empirico de la Segunda Hipotesis Especifica

Suma
Fila
0.00 0.00 3.13 1.22 0.75 5.10
3.62 0.55 2.15 1.20 1.75 9.26
0.02 0.04 1.01 0.47 0.04 1.56
0.71 0.80 1.24 0.02 0.44 3.21
1.09 0.73 0.07 1.75 1.45 5.10
Valor 24.23
empiric
o

Decisiones Posibles segtin distintos niveles de significancia:

Tabla 10

Decision segun Niveles de Significancia de la Segunda Hipotesis Especifica

Nivel de Valores Valor Decisiones
significancia Criticos segun  empirico
nivel de
significancia

0.1 23.542 24231 NO Rechazo Ho
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Tabla 11

Xi2 de la Segunda Hipotesis Especifica Eficiencia - Concurso Publico

CELDA {0 fe fo-fe  (fo-fe)2 (fo-fe)2/fe
f11 1 0.94 0.06 0.00 0.00
f12 2 1.97 0.03 0.00 0.00
f13 3 1.13 1.88 3.52 3.13
f14 0 1.22 122 1.49 1.22
f15 0 0.75 -0.75 0.56 0.75
f16 5 2.19 2.81 7.91 3.62
£17 3 4.59 -1.59 2.54 0.55
£18 5 2.63 2.38 5.64 2.15
f19 1 2.84 -1.84 3.40 1.20
£20 0 1.75 -1.75 3.06 1.75
21 2 2.19 -0.19 0.04 0.02
£22 5 4.59 0.41 0.17 0.04
23 1 2.63 -1.63 2.64 1.01
24 4 2.84 1.16 1.34 0.47
£25 2 1.75 0.25 0.06 0.04
26 2 3.59 -1.59 2.54 0.71
27 10 7.55 2.45 6.02 0.80
28 2 431 231 5.35 1.24
£29 5 4.67 0.33 0.11 0.02
£30 4 2.88 1.13 127 0.44
f31 0 1.09 -1.09 1.20 1.09
£32 1 2.30 -1.30 1.68 0.73
£33 1 1.31 031 0.10 0.07
£34 3 1.42 1.58 2.49 1.75
£35 2 0.88 1.13 1.27 1.45
TOTAL 2423

Dado que el valor calculado de la Prueba Chi Cuadrada (X?) es mayor al valor
critico; se acepta la hipdtesis alterna en que la eficiencia y eficacia de la
contratacion incide en el concurso publico con la obtencion de los mejores
resultados posibles, mostrando una relacion significativa en vista que X° =24.23

>X? C=23.542.
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4.2.3 Contrastacion de la Tercera Hipotesis Especifica
Hipotesis Alterna (Ha): Si, se efectia las contrataciones publicas con
transparencia; entonces incidird favorablemente en el proceso de adjudicacion
simplificada permitiendo mayor supervision y fiscalizacion de la sociedad en la
Municipalidad Distrital de Amarilis, Provincia de Huanuco.
Hipadtesis Nula (Ho): Si, se efecttia las contrataciones publicas con transparencia;
entonces no incidira favorablemente en el proceso de adjudicacion simplificada

permitiendo mayor supervision y fiscalizacion de la sociedad

Frecuencias Observadas

Figura 30

Frecuencias Observadas de la Tercera Hipotesis Especifica

PARCIALMENTE | TOTALMEWTE
TRANSPARENCIA | TOTALMENTE | PARCIALKWENTE EN EN
ADJUDICACION DEACUERDD | DEACUERDOD | INDIFERENTE | DESACUERDO | DESACUERDD [ TOTAL
TOTALMEHTEDE
ACUERDO 2 3 3 1] 1] 8
PARCIALMENTE D'E
ACUERDO 4 2 il 1 1] 12
INDIFERENTE 3 4 1 5 3 16
PARCIALMENTE EN
DESACUERDD 1 110 2 L) 2 19
TOTALMEHTEEM
DESACUERDD 1 1 2 ] 2 g
F marg. 10 19 13 15 ¥ 64

Tabla de contingencia para las probabilidades

Figura 31

Tabla de contingencia de Probabilidades de la Tercera Hipotesis Especifica

PARCIALMENTE | TOTALMENTE
TRANSPARENCIA | TOTALMEMTE | PARCIALMENTE EN EN
ADJUDICACION DEACUERDD | DEACUERDD | INDIFEREMTE | DESACUERDO | DESACUERDD| TOTAL
TOTALMENTE DE
ACUERDD 0.0313 0.04649 0.0464 0.0000 0.0000 | 0.1250
PARCIALMENTE E
ACUERDO 00625 0.0313 0.0781 0.0156 0.0000 | 0.1875
INCIFERENTE 0.0464 0.0E25 0.0156 0.0781 0.0469 | 0.2500
PARCIALMENTE EH
DESACUERDO 0.0156 01563 0.0313 00625 0.0313 | 0.2969
TOTALMENTE EN
DESACUERDD 0.0000 0.0000 0.0313 0.0781 0.0313 | 0.1406
P marg. 0.1563 0.2969 0.2031 0.2344 0.0781 1.0000




Frecuencias Esperadas

Figura 32

Frecuencias Esperadas de la Tercera Hipotesis Especifica
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FARCIALMENTE| TOTALMENTE
TRANSFARENCIA TOTALMENTE | PARCIALMWENTE EN EN
ADJUDICACION DE ACUERDO DEACUERDO | INDIFERENTE | DESACUERDO | DESACUERDD| TOTAL
TOTALMENTE DE
ACLERDD 1.25 238 1.63 1.88 0.58 8.00
FARCIALMENTE DE
ACIERDD 1.88 366 244 2.81 1.31 12.00
INDIFERENTE 2.50 474 3.25 375 1.74 16.00
PARCIALMENTEEHN
DESACUERDD 2.97 5.64 3.86 445 2.08 19.00
TOTALMENTE EN
DESACUERDO 1.4 26T 1.83 211 0.9a 9.00
10.00 19.00 13.00 15.00 .00 64.00
Estadistico de prueba:
Valor Criticos
Distribucién Chi cuadrado con
(5-1) *(5-1) gl= 16 Gl
Figura 33
Valor Critico de la Tercera Hipotesis Especifica
“alores Criticos
Mivel se sigrificancia | seguinnivel d=
significancia
0.1 23.542
Valor empirico
Tabla 12
Valor Empirico de la Tercera Hipotesis Especifica
Suma
Fila
0.45 0.16 1.16 1.88 0.88 4.53
2.41 0.69 2.69 1.17 1.31 8.27
0.10 0.12 1.56 0.42 0.89 3.09
1.31 3.37 0.90 0.05 0.00 5.62
1.41 2.67 0.02 3.96 1.05 9.10
Valor 30.60

empirico




Tabla 13

Decision segun Niveles de Significancia de la Tercera Hipotesis Especifica

Nivel de Valores Valor Decisiones
significancia Criticos segin  empirico
nivel de
significancia
0.1 23.542 30.605 NO Rechazo Ho
Tabla 14

Xi2 de la Tercera Hipotesis Especifica Transparencia - Proceso de Seleccion

CELDA 1{] fe f0-fe (fo-fe)2 (fo-
fe)2/fe
fl1 2 1.25 0.75 0.56 0.45
f12 3 2.38 0.63 0.39 0.16
f13 3 1.63 1.38 1.89 1.16
f14 0 1.88 -1.88 3.52 1.88
f15 0 0.88 -0.88 0.77 0.88
f16 4 1.88 2.13 4.52 2.41
f17 2 3.56 -1.56 2.44 0.69
f18 5 2.44 2.56 6.57 2.69
f19 1 2.81 -1.81 3.29 1.17
20 0 1.31 -1.31 1.72 1.31
21 3 2.50 0.50 0.25 0.10
22 4 4.75 -0.75 0.56 0.12
23 1 3.25 -2.25 5.06 1.56
24 5 3.75 1.25 1.56 0.42
25 3 1.75 1.25 1.56 0.89
26 1 2.97 -1.97 3.88 1.31
27 1 5.64 4.36 19.00 3.37
28 2 3.86 -1.86 3.46 0.90
29 4 4.45 -0.45 0.21 0.05
30 2 2.08 -0.08 0.01 0.00
31 0 1.41 -1.41 1.98 1.41
32 0 2.67 -2.67 7.14 2.67
33 2 1.83 0.17 0.03 0.02
34 5 2.11 2.89 8.36 3.96
35 2 0.98 1.02 1.03 1.05
TOTAL 30.60




88

Dado que el valor calculado de la Prueba Chi Cuadrada (X?) es mayor al valor
critico; se acepta la hipdtesis alterna en que la transparencia de las contrataciones
incide favorablemente en el proceso de adjudicacion simplificada, mostrando una
relacion significativa en vista que X? = 30.60 > X? C = 23.542.
4.2.4 Contrastacion de la Hipotesis General

Hipdtesis General Alterna (Ha): Si se efectia de forma oportuna la Ley de
Contrataciones del Estado, entonces incidird favorablemente en los procesos de
seleccion con las mejores condiciones de precio y calidad en la Municipalidad
Distrital de Amarilis, Provincia de Huanuco.

Hipotesis General Nula (Ho): Si se efectia de forma oportuna la Ley de
Contrataciones del Estado, entonces no incidira favorablemente en los procesos de
seleccion con las mejores condiciones de precio y calidad en la Municipalidad

Distrital de Amarilis, Provincia de Huanuco.

Frecuencias Observadas

Figura 34

Frecuencias Observadas

PARCIALMENTE | TOTALMENTE
| TOTALMEMNTE | PARCIALMENTE EN EN
CONTRATACIONSELECCION | DEACUERDD | DEACUERDO | INDIFERENTE| DESACUERDO | DESACUERDO | TOTAL
TOTALMENTE DE ACUERED 2 4 3 a 1] L
PARCIALMENTE DE
ACUERDO 4 2 5 1 1] 12
INDIFERENTE 4 4 1 ] 3 17
PARCIALMENTE EN
DESACUERDOD 2 110 2 3 1] 17
TOTALMENTE EN
DESACUERDD 0 0 2 a] 2 9
P rnarg 12 20 13 14 5 64




Tabla de contingencia para las probabilidades

Figura 35

Tabla de contingencia para las probabilidades

&9

FARCIALMENTE | TOTALMENTE
| TOTALMENTE | PARCIALMENTE EN EN
CONTRATACIONSELECCION | DEACUERDD | DEACUERDD | INDIFERENWTE| DESACUERDD | DESACUERDD | TOTAL
TOTALMENTE DE ACUERDO 0.0156 0.0624 0.0469 0.0000 00000 (001406
PARCIALMENTEDE
ACLERDO 0.ovan 00313 0073 0.0156 0.0000 0.1875
INIIFERENTE 0.0313 0.0624 0.0156 0073 0.04849 0.2656
PARCIALMENTEEN
DESACIERDO 0.0313 0.1663 0.0313 0.0464 0.000a 0.2656
TOTALMENTEEN
DESACIERDO 0.0000 0.0a0a 00313 007 00313 0.1406
P marg. 0.1875 0.3125 0.2031 0.2188 0.0469 1.0000
Frecuencias Esperadas
Figura 36
Frecuencias Esperadas
CONTRATACION | TOTALWENTE | PARCIALWENTE PARCIALMENTE | TOTALMENTE EN
SELECCION DE ACUERDO | DE ACUERDO |INDIFERENTE | EN DESACUERDO | DESACUERDO TOTAL
TOTALMENTE DE
ACUERDO 1.69 2.81 1.83 1.97 0.70 9.00
PARCIALMENTE
DE ACUERDO 2.25 375 2.44 263 0.94 12.00
INDIFERENTE 319 N 345 372 1.33 17.00
PARCIALMENTE
EN DESACUERDO 319 N 345 372 1.33 17.00
TOTALMENTE EN
DESACUERDO 1.69 2.81 1.83 1.97 0.70 9.00
12.00 20.00 13.00 14.00 5.00 64.00
Estadistico de prueba:
Valor Criticos
Distribucion Chi cuadrado con
(5-1) *(5-1) gl= 16 Gl
Figura 37
Valor Critico
f‘f.-’alu:-res )
Miwel se sigrificancia E”t“.:‘:'g Segun
niwel de
significanca
01 23.542




Decisiones Posibles segun distintos niveles de significancia

Tabla 15

Valor Empirico de la Hipotesis General

Suma
Fila
0.06 0.50 0.75 1.97 0.70 3.98
1.36 0.82 2.69 1.01 0.94 6.82
0.21 0.32 1.74 0.44 2.10 4.82
0.44 4.14 0.61 0.14 1.33 6.66
1.69 2.81 0.02 4.67 2.39 11.58
Valor 33.85
empirico
Tabla 16
Decision segun Niveles de Significancia de la Hipotesis General
Nivel se Valores Valor Decisiones
significancia Criticos empirico
segun nivel
de
significancia

0.1 23.542 33.85 NO Rechazo Ho
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Tabla 17

Xi2 de la Hipotesis General

CELDA 0 fe f0-fe (fo-fe)2 (fo-
fe)2/fe
f11 2 1.69 0.31 0.10 0.06
f12 4 2.81 1.19 1.41 0.50
f13 3 1.83 1.17 1.37 0.75
f14 0 1.97 -1.97 3.88 1.97
f15 0 0.70 -0.70 0.49 0.70
fl16 4 2.25 1.75 3.06 1.36
f17 2 3.75 -1.75 3.06 0.82
f18 5 2.44 2.56 6.57 2.69
f19 1 2.63 -1.63 2.64 1.01
20 0 0.94 -0.94 0.88 0.94
21 4 3.19 0.81 0.66 0.21
22 4 5.31 -1.31 1.72 0.32
23 1 3.45 -2.45 6.02 1.74
24 5 3.72 1.28 1.64 0.44
25 3 1.33 1.67 2.80 2.10
26 2 3.19 -1.19 1.41 0.44
27 10 5.31 4.69 21.97 4.14
28 2 3.45 -1.45 2.11 0.61
29 3 3.72 -0.72 0.52 0.14
30 0 1.33 -1.33 1.76 1.33
31 0 1.69 -1.69 2.85 1.69
32 0 2.81 -2.81 7.91 2.81
33 2 1.83 0.17 0.03 0.02
34 5 1.97 3.03 9.19 4.67
35 2 0.70 1.30 1.68 2.39
TOTAL 33.85

Dado que el valor calculado de la Prueba Chi Cuadrada (X?) es mayor al valor critico;
se acepta la hipotesis alterna en que la ejecucion oportuna de la Ley de Contrataciones
del Estado incide favorablemente en los procesos de seleccion con las mejores
condiciones de precio y calidad, mostrando una relacion significativa en vista que X? =

33.85>X? C =23.542.
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CAPITULO V. DISCUSION

El resultado obtenido de la realizacion del cuestionario de la Libre concurrencia de la
tabla N°1 el 36% manifiestan estar indiferente que en los procesos de seleccion de las
contrataciones se aplican los principios de la ley de contrataciones del estado, la tabla
N°2 el 34% manifiestan estar totalmente en desacuerdo que en los procesos de
licitaciones publicas se cumple con la igualdad de condiciones para todos los
proveedores, la tabla N°3 el 69% de encuestados manifiestan estar totalmente de
acuerdo con el libre acceso de proveedores para la contratacion de bienes y la tabla N°4
el 75% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que la participacion de
proveedores debe ser libre para la contratacion de obras.

Debe efectuarse en el marco de los principios que rigen las contrataciones del Estado
para cumplir con una contratacion publica eficaz en materia de contrataciones que
realizan las entidades para abastecerse de bienes, servicios u obras que asume el pago
con fondos publicos para la eficiente prestacion de los servicios publicos en la
consecucion de fines; el proceso de licitacion publica convocado por las entidades
publicas para la contratacion de bienes, servicios y obras donde se hace competir el
trato equitativo y la igualdad de oportunidades para todos los proveedores ofertantes
para obtener los mejores productos (bienes, servicios, obras) y la entidad debe promover
el libre acceso y la participacion de los proveedores en el proceso de contratacion de
los bienes y de las obras que realiza, evitando exigencias, formalidades costosas e
innecesarias y la prohibicién de practicas que afecte la libre concurrencia de los

proveedores.



93

El resultado obtenido de la realizacion del cuestionario de la Eficacia y eficiencia de la
tabla N°5 el 41% de encuestados manifiestan estar parcialmente de acuerdo que el
cumplimiento de fines se alcanza con la contratacion oportuna de los servicios en
general, la tabla N°6 el 48% confirman estar totalmente en desacuerdo que el
cumplimiento de metas se alcanza con la contratacién oportuna de las consultorias en
general y la tabla N°7 el 44% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo
que el cumplimiento de objetivos se alcanza con la contratacion oportuna de las obras.
La contratacion de productos y obras en la prestacion de servicios debe realizarse en
plazo y en las mejores condiciones de precio y calidad, permitiendo el cumplimiento de
los fines publicos y suponiendo un efecto favorable en las circunstancias de vida de los
ciudadanos.

El resultado obtenido de la realizacidon del cuestionario de la Transparencia de la tabla
N°8 el 50% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que la publicidad
y difusion de la contratacion de adjudicacion de bienes debe ser a todo nivel, la tabla
N°9 el 69% de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que los criterios y
calificaciones deben ser objetiva en la adjudicacion de servicios y la tabla N°10 el 59%
de encuestados manifiestan estar totalmente de acuerdo que el acceso de los postores
debe ser libre y transparente en la adjudicacion de obras.

El proceso de contratacién publica como requisito imprescindible necesita de una
adecuada publicidad y difusion de la convocatoria, cumpliendo la funcién de la
concurrencia privada, constituye gran ayuda para el juego limpio administrativo y la
oportunidad de control de las contrataciones; Toda contratacion publica debe realizarse
sobre la base de criterios objetivos y de cualificacion, que deben ser fundamentados y

accesibles a los licitadores durante el proceso de seleccion a la documentacion
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pertinente, y el proceso de contratacion publica debe consistir en respetar y salvaguardar
la publicidad de los actos de la Administracion, asi como facilitar el acceso a la

informacion de cualquier persona, a través del procedimiento legal.



95

CONCLUSIONES

La Ley de Contrataciones del Estado se orienta a la contratacion publica de los bienes,
servicios y obras para el cumplimiento de los fines institucionales bajo un enfoque del
dinero publico mejor utilizado y que incidira en el bienestar de la poblacion.

Se muestra una relacion significativa entre la Ley de Contrataciones del Estado y como
incide esta de forma favorable y mejores condiciones de precio y calidad en el proceso
de seleccion de las contrataciones publicas evitando formalidades costosas e

Innecesarias.

La contratacion publica permite la participacion de los proveedores con el beneficio
que puede contar la entidad con mayores alternativas de ofertas competitivas de precio,
calidad, financiamiento, oportunidad etc. En el logro de esas condiciones, la
competencia econdmica y la libre concurrencia juegan un papel fundamental. Se
muestra una relacion significativa entre la libre concurrencia de proveedores y como
incide esta con la obtencidon de mejores productos (calidad) de la contratacion publica

del proceso de licitacion publica.

El proceso de contratacion publica y las decisiones deben orientarse al cumplimiento
de las metas y los objetivos de la entidad, bajo las mejores condiciones de precio y
calidad, plazos de ejecucion, entrega y con el mejor uso de los recursos materiales y
humanos disponibles con el objeto de garantizar la efectiva y oportuna satisfaccion de
los intereses publicos que es el servicio a la ciudadania. Se muestra una relacion
significativa entre la eficiencia y eficacia y como incide esta en el concurso publico y

la obtencion de los mejores resultados posibles para el cumplimiento de fines publicos.
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La contratacion publica debera realizarse sobre criterios y calificaciones objetivas,
claras, publica e imparcial, sustentadas y accesibles a los postores con el objeto de
garantizar la igualdad de oportunidades y una seleccion objetiva. Se muestra una
relacion significativa entre la transparencia de las contrataciones publicas y como incide

esta de forma favorable en el proceso de adjudicacion simplificada.
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RECOMENDACIONES

Promover la Ley de Contrataciones del Estado que tiene por objeto realizar la
contratacion de los bienes, servicios y obras de manera que estas se realicen bajo las

mejores condiciones de precio y calidad.

Promover la libre concurrencia y la competencia econdmica de los proveedores que
permiten mayores alternativas de ofertas competitivas de precio, calidad,

financiamiento, oportunidad, etc.

Promover el mejor uso de los recursos materiales y humanos disponibles orientadas al
cumplimiento de las metas y los objetivos de la entidad con el objeto de garantizar la

efectiva y oportuna satisfaccion de los fines publicos.

Promover la contratacion publica sobre criterios y calificaciones objetivas, publica e

imparcial con el objeto de garantizar la igualdad de oportunidades.
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Anexo 1

TITULO: LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y SU INCIDENCIA EN LOS PROCESOS DE SELECCION EN LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE AMARILIS, PROVINCIA DE HUANUCO
PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES INDICADORES METODOLOGIA
General: General: General: VARIABLE Nivel de
(De qué manera la Ley de | (Determinar de qué manera la Ley | Si se efectiia de forma oportuna la | INDEPENDIENTE Ley de contrataciones del estado investigacion

Contrataciones del Estado regula los
Procesos de Seleccion en la

Municipalidad Distrital de Amarilis,

Provincia de Huanuco?

de Contrataciones del Estado regula
los Procesos de Seleccion en la
Municipalidad Distrital de Amarilis,

Provincia de Huanuco?

Ley de Contrataciones del Estado,
entonces incidird favorablemente
en los procesos de seleccion con
las mejores condiciones de precio
y calidad en la Municipalidad
Distrital de Amarilis, Provincia de

Huanuco.

X: Ley de contrataciones del

estado

VARIABLE

DEPENDIENTE

Y: Procesos de seleccion

Especificos:

1. (De qué manera la libre
concurrencia de proveedores regula
el proceso de licitacion ptblica en la
Distrital de

Municipalidad

Amarilis, Provincia de Huanuco?

Especificos:

1. ;Determinar de qué manera la
libre concurrencia de proveedores
regula el proceso de licitacion
publica en la Municipalidad Distrital

de Amarilis, Provincia de Huanuco?

Especificas:

1.Si se efectua la libre concurrencia de
proveedores en las contrataciones
publicas, entonces incidira
favorablemente en el mejoramiento de

la calidad de la contratacion publica

del proceso de licitacion publica en la

Dimensiones:

- Libre concurrencia

- Licitaciones publicas

Procesos de seleccion

Igualdad de condiciones
Libre acceso

Participacion de postores

Contratacion de bienes

Contratacion de obras

Cumplimiento de fines

correlacional con
tipo de analisis
cuantitativo

Tipo de
investigacion
Descriptiva -
Correlacional
Método
Deductivo

Diseiio
Descriptivo
correlacional — no
experimental

Poblacion
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2. (De qué manera la eficacia y
eficiencia de las compras publicas
regula el concurso publico en la
Municipalidad Distrital de

Amarilis, Provincia de Huanuco?

3. ;De qué manera la transparencia
de las contrataciones publicas
regula el proceso de adjudicacion
simplificada en la Municipalidad
Distrital de Amarilis, Provincia de

Huanuco?

2. (Determinar de qué manera la
eficacia y eficiencia de las compras
publicas regula el concurso publico
en la Municipalidad Distrital de
Amarilis, Provincia de Huanuco?

3. (Determinar de qué manera la
transparencia de las contrataciones
publicas regula el proceso de
adjudicacion simplificada en la
Municipalidad Distrital de Amarilis,

Provincia de Huanuco?

Municipalidad Distrital de Amarilis,
Provincia de Huanuco. 2.Si se efectiia
la eficacia y eficiencia en las
contrataciones  publicas, entonces
incidira favorablemente en el concurso
publico con la obtenciéon de los
mejores  resultados  posibles de
contratacion de servicios en la
Municipalidad Distrital de Amarilis,
Provincia de Huanuco.

3.Si se efectia las contrataciones
publicas con transparencia, entonces
incidira favorablemente en el proceso
de adjudicacion simplificada
permitiendo mayor supervision 'y
fiscalizacion de la sociedad en la

Municipalidad Distrital de Amarilis,

Provincia de Huanuco.

- Eficacia y eficiencia

- Concursos publicos

- Transparencia

- Adjudicacion simplificada

Cumplimiento de metas

Cumplimiento de objetivos

Contratacion de servicios en general

Consultorias en general

Consultorias en obras

Publicidad y difusion
Criterios y calificaciones objetivas

Accesibilidad a los postores

Adjudicacion de bienes
Adjudicacion de servicios

Adjudicacion de obras

Funcionarios y
servidores publicos,
asi como los
proveedores de
bienes y servicios de
la Municipalidad
Distrital de Amarilis.
Muestra
Autoridades,
Gerentes, Sub
gerentes y
Proveedores
representativos
involucrados de la
Municipalidad
Distrital de Amarilis
Técnicas

La encuesta
Instrumentos

El cuestionario
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Anexo 2

CONSENTIMIENTO INFORMADO

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
{7 Stemprs DE AMARILIS

R AL PO LEY A 3010 L &S I ey O el
Fhalgr ol Fonefardes e dmiifyn ofar v Sanfipmraador Alimgndingagnl ™

Amarilis, 27 de diciembre del 2022.

CARTA N*140-2022-MDASGAF

srta:

CHRIS ABIGAIL HERRERA FLORES
IR, APURIMAC Mz D Lt 2 - AMARILIS

ASUNTO : APLICACION DE INSTRMENTOS DE INVESTIGACION

REFERENCIA  : EXPEDIENTE N°22136-2022

Es prato dirigirme a Usted para saludarle cordialmente a nombre de la
Municipalidad Distrital de Amarilis v de la Gerencia de Administracion y Finanzas, a la
vez comunicarle gue en atencldn al documento con Registro de Tramite Documentario
MN"22136 de fecha 21 de diciembre del 2022 presentado por su persona, se le infarma
que cuenta usted con el wisto bueno para la Aplicacidn de Instrumentos gue se requieran
para llevar a caba la investigacidn citada en la peticién, hecho gue no debe aiterar el
desarrolle de las labores institucionales, haclendo énfaslis gque nos encontramos
realizando la Transferencia de Gestion y |a sobre carga laboral es evidente.

Sin otro particular, me suscribo de Usted.

Atentamente,

&a?ﬂ(wm

CPC. Gitde Catbagpl Valladares
mfﬂp&mﬁ%hmvw

@R~ oo | @BD AINSINEN e | @ IR IR
A n 11152
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Anexo 3

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

CUESTIONARIO

INSTRUCCIONES:

El presente cuestionario, tiene como finalidad el recojo informacion relacionada con la
investigacion sobre “LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y SU
INCIDENCIA EN LOS PROCESOS DE SELECCION DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE AMARILIS, DE LA PROVINCIA DE HUANUCO?”; “al respecto, se le
solicita que frente a las preguntas que a continuacion se les presentan, marque con un aspa

(X) en la alternativa que usted considera correcta. Se le agradece su participacion”

1. .Esta de acuerdo usted, que en los procesos de seleccion de contratacion publica
que lleva a cabo la Municipalidad Distrital de Amarilis se aplique los principios
de la ley de contrataciones del estado?

TOTALMENTE DE ACUERDO
PARCIALMENTE DE ACUERDO
INDIFERENTE

PARCIALMENTE EN DESACUERDO
TOTALMENTE EN DESACUERDO

2. (Esta de acuerdo usted, con el libre acceso de proveedores para la contratacion
de bienes y servicios en la Municipalidad Distrital de Amarilis?
TOTALMENTE DE ACUERDO
PARCIALMENTE DE ACUERDO
INDIFERENTE

PARCIALMENTE EN DESACUERDO
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.Considera usted, que el cumplimiento de fines de la entidad se alcanza con la
contratacion oportuna de la provision de suministros, servicios y/o ejecucion de
obra?

TOTALMENTE EN DESACUERDO

PARCIALMENTE EN DESACUERDO

INDIFERENTE

PARCIALMENTE DE ACUERDO

TOTALMENTE DE ACUERDO

(Esta de acuerdo usted, que el cumplimiento de objetivos se alcanza con la
contratacion oportuna de bienes servicios y/o consultorias en general?
TOTALMENTE EN DESACUERDO

PARCIALMENTE EN DESACUERDO

INDIFERENTE

PARCIALMENTE DE ACUERDO

TOTALMENTE DE ACUERDO

(Esta de acuerdo usted, que la publicidad y difusion de las contrataciones de
adjudicacion de bienes, servicios y/o consultoria en general debe ser a todo nivel?
TOTALMENTE EN DESACUERDO

PARCIALMENTE EN DESACUERDO

INDIFERENTE

PARCIALMENTE DE ACUERDO

TOTALMENTE DE ACUERDO

(Esta de acuerdo usted, que los criterios y calificaciones deben ser objetivas en
la adjudicacion de bienes, servicios y consultorias en general?

TOTALMENTE EN DESACUERDO
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PARCIALMENTE EN DESACUERDO

INDIFERENTE

PARCIALMENTE DE ACUERDO

TOTALMENTE DE ACUERDO

JLa convocatoria de licitaciones publicas de la Municipalidad Distrital de
Amarilis cumple con la igualdad de condiciones para todos los proveedores?
TOTALMENTE EN DESACUERDO

PARCIALMENTE EN DESACUERDO

INDIFERENTE

PARCIALMENTE DE ACUERDO

TOTALMENTE DE ACUERDO

,Esta de acuerdo usted, que la participacion de proveedores debe ser libre para
la contratacion del concurso publico en la Municipalidad Distrital de Amarilis?
TOTALMENTE EN DESACUERDO

PARCIALMENTE EN DESACUERDO

INDIFERENTE

PARCIALMENTE DE ACUERDO

TOTALMENTE DE ACUERDO

(Esta de acuerdo usted, que el cumplimiento de metas se alcanza con la
contratacion oportuna de bienes y/o servicios?

TOTALMENTE EN DESACUERDO

PARCIALMENTE EN DESACUERDO

INDIFERENTE

PARCIALMENTE DE ACUERDO

TOTALMENTE DE ACUERDO
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JEsta de acuerdo usted, que el acceso de postores debe ser libre y transparente
en la adjudicacion de bienes, servicios y/o consultorias en general?
TOTALMENTE EN DESACUERDO

PARCIALMENTE EN DESACUERDO

INDIFERENTE

PARCIALMENTE DE ACUERDO

TOTALMENTE DE ACUERDO.
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VALIDACION DE INSTRUMENTOS

Anexo 4
VALIDACION DEL INSTRUMENTO POR JUECES

UNIVERSIDAD NACIONAL "HERMILIO VALDIZAN"
HUANUCO - PERU

s VALIDACION DEL INSTRUMENTO
zﬂ_..r.n&_ﬂuqs Marce  Acdeds Acentia  Gonzsles

"calificar con 1,2, 3 & 4 cada jtem respecto o los criterios de relevancin, eoherencia, suficlensia y ealidad®

Especialidad: _COnhRILI OAT

DIMENS KN

ITEM

RELEVANCIA

SUFICIEMCLA

LIBRE
COMNCURRENCLA

1. {Estd de scuerdo usied, que en los procsson de seleccidn de contratacion
piblica que Il o caba I Municipalided Distrital de Amarilis se aplique los
{prencipics de o ley de contralaciones del estado?

Yy

Y

2. (Esti de ncwerdo usted, con el libre acceso de provesdores pars In
contratacidn de bienes y servicios en la Monicipalided Distrital de Amarilis?

2

EFICACIA Y
EFICIENCTA

3. (Considera usted, que ef cumplimisnio de fines de fa entidad se alcanza can o)
cutbralacidn oporiuns de la providdn de suminisiro, servicio o ejecucidn de
oot ?

=

4, (Es1 de scuerdo usted, que el cumplimiento de objefives se alcanz con s
coniratacidn oponuna de bienes, servicios Wo consultorias en general?

3

TRANSPARENCLA

5. JEsth de scucrde utied. que 13 pUblicidad y alusien de 123 contralisiones de
adjudicacién de bleaes, serviclos yo consultories en general debe ser a todo

Eq

P__

6. JEsld de scuerdo usted, que los eriterios y calificuciones deben ser objetives
en la sdjudicacida de thenes, servicios y consultorias en geoeml?

LICITACKYN
PFOBLICA

7. iLa couvoecatoria de liciacidn plbllca de ls Municipalidad Disirital de
Aumarills cumple con lo igualdad de copdiciones para todos bos provesdores?

CONCLRSO
PUBLICO

8, JEsth de acuerdo usied, que la panticipacitn de proveedores debe ser libe
para la contratacion del concurso pablico en ks Municipalidad Disizial de
Amarilis?

. (Estd de sewendo usied, que el cumplimiento de metas se alcanas coa la
coniralscidn opormuna de bienss yo servicios?

Y
U
Y
Y

v

—L_
I
I

ADIUDICACION
SIMPLIFICADA

10. ;Esth de neverdo usted, que ol accese de posiores debe ser libre
tramsparente en lo ndjudicaciéin de bienes, servicios yio consullarias en general?

|

£ ;,u_c,i_l_cw%

3
0
3
Y
3

Y
3
Y
3
>
|
5o
Y
3
I

{Hay alguna dimensién o item que no fue evaluada? SI{ ) NO (>4 En caso de S, ;Qué dimensién o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: %L‘
s e f
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO POR JUECES

UNIVERSIDAD NACIONAL "HERMILIO VALDIZAN"
HUANUCO - PERU :

< LIDACION DEL INSTRUMENTO
Nombre del experto:_ M vty ol dssia Vendyro. Especialidad: _{ OnMARILIDAD
“culificar con 1, 2, 3 & 4 cada ltem respecto a los eriterios de relevancia, coherencia, suficicncia y calidad®
DIMENSION ITEM [RELEVANCIA SUFICIENCLA_|CLARIDAD

1. (Esti de acwerdo usted, que en los procesos de seleccidn de comtrataciia
pablica que lleva & aaba la Municipalidad Distritsl de Amerilis se aplique los
LIBRE principios de la ley de contrataciones del estado?

2. [Esth de peverdo usted, con e libre sooeso de provesdores pora la
comtratacibn de bienes y servicios m la Munlcipalidad Distrital de Amarills?

3. (Considera usted, que ¢ cumplimisnio de fines de la entidad se alcanzs con laf
rulacid, de ln G de suml servicio j i de

kY cu - 0 SPOTTARS provisi wminksro, ¥'o gjecucidn

4. (Esid de scuerdo usied, que & cumplimients de ahjetivs ae alcanm con la

contralackin oporuna de bienes, servicios yo consuliorizs en gemeral?

5. (Estd de scuerdo usied, que |a publicidad y difusidn de las contrataciones de

sdjudicacidn de biencs, servicios Yo consullorias en general debe per a lodo

TRANSPARENCLA {olvel]

6. (Esld de scuwerdo ugied, que los erilerbos ¥ calificaciones deben ser objetives

ofi Lo sdjudicacida de bienes, servicios ¥ consullorias en geaem]?

Fﬂﬂ.ﬁ}“ 7. iLa convacaloria de Liciacion pUblica de la Municipalidad Distrital de
Asmarills cumple con la igealdad de condiciones para lodos los proveedores?

B. (Estd de acuerdo usted, que la panicipacidn de proveedores debe wer libee

| para Ls coatratacidn del concumo plblico en la Municipalidad Distril de
AumarilisT

1.__..Hh.hnrln-nin usted, que el cumplimiemibo de melas e alcunze con s

ena tralacian opoung de bienes 3o servicios?

ADMUDICACIKON |10, JEntd de scoerds usied. que ¢ scoess de posiores debe ser libee y
SIMPLIFICADA transparenie en la sdjudicacidén de bienes, servichos ywo consullorlas en general?

iHay alguna dimensidn o item que no fuc evaluada? S1{ ) NO (xg). En caso de 51, ;Qué dimensidn o item falta?
DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: SI

COMCURSO
PFUBLICO

W 3] Mg MR g -I:w-tw-r-:—t:%

|l clw|<c|<x|=| x| |w

§_x!w T |||l | o |-

i

W N\l L | \» Pl S o —F | =

irma experio
.?__m . RLBERTD saipann fanduk o
MARE TRCK e COLTHBORDAT © AUDLToRIA
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Anexo 4
VALIDACION DEL INSTRUMENTO POR JUECES

UNIVERSIDAD NACIONAL "HERMILIO VALDIZAN"
HUANUCO - PERU

VALIDACION DEL INSTRUMENTO
Especialidad: Conta 8y Ded

“calificor con 1, 2, 3 & 4 coda [tem respecto o los crilerios de relevancia. coherencia, suficiencia y calidad”

DIMENSION ITEM RELEVANCIA CLARIDAD
1. (Estd de scwerdo usied, gue en los procesos de scleocitn de contratacion
_u___.w:n-i_:_nq- cobo la Municipalidsd Distritsl de Amacilis se aplique los Pﬂ
LIBRE principios de In ley de contratackones del estado?

2, (Esth de acuerdo usted, con €l libre acosso de provesdooss para la
contratacidn de bienss y servicios en la Municipalided Distrital de Amanilis?

3. (Considera usted, que el cumplimivnto de fines de la entidad se alcanza con [a
cuntrulncidn epartna de b provisida de suministro, servici gjerucidn de
EFICACIA Y ol i m

EFICIENCLA
Ptml___tq-n:ﬂnqiun.annn_aqﬂ_ﬁ!ni die ohjetives se alcanTa con la
den oporiuna de blenes, servicikos y'o consultorias en general?
mlvm-n_nn!._lﬂn usted, que la publicidad y difusida de las contrataciones de
adjudicacién de blenes, servicios ¥o conmultorias so geaeral debe ser 8 loda
TRAMNSPAREMNCLA
6. ;Esud de scuerdo usted, que los criterios y cadificaciones deben ser obyetivas
LICITACION |, ) | avecutoria de liciiaciba piblica d¢'la Municipalidad Dismital de

FOBLICA Amurilis cumple con la igualdad de condiciooes pars lodos los proveedores?
8. (Esti de acuerdo usted, gie la participacida de provesdones debe ser libre
para ls contratacidn del concurso pdblico en |o Municipalidod Distrital de
nu...EEnﬂ Al ?

9. ;Esid de acuerdo usted, que el cumplimients de metas e alcanza con la
contratacidn opornns de bienes wo servicios?
ADIUDICACKIN |10, JEsid de peuerdo usted, que ef acoeso de poatones debe ser libre ¥
SIMPLIFICADA  |tassparenle en la adjudicaciin de bienes, servicios y'o consuliorias en general?
;Hay alguna dimensién o item gue no fue evaluada? 51({ ) NO 7). En caso de 51, (Qué dimensidn o item falta?
DECISION DEL EXPERTO: Elinstrumento debe ser aplicado: SI%) NO( )

S
3 4
Yy g
i z
y z
T o q 3
4 1
. 1
: 3
1

w;swi$~QW4W§

= (O PR ) Al [PV i J:JC%

_Mu,mm.fnut T%mﬁu.umﬁﬁﬁﬂo m,GQbr
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Anexo 5

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS

— Comisien Ambiontal Musacpal

—l Junta de Delegados Vednalkes - Comunakes I

Wiemar e Lunchin Contra | Pabrezs |

| Oeganes de Contred Tnstitucional. |—| ALCALDIA I—
Plitalorme da Dufensn Civi |

| Procuraduria Pubilica Municipal | [~ _Comei Distrkal de Soguridad Gudadana _ |

I
—| Consejo Local de la huventud |

— Comith de Gerentes |

| Municipalidades de Centros Poblados I—’

5, G. de Abastooimientos

Agenclas Municipalidades
| GERENCIA MUNICIPAL |
—| Gerencla de Asesoria Juridica I
£ . de Paridcacide y ] | P —— }—l
|| Gerendia de Planeamiento 5. G, de Presupuesios ] l 5.4 the Exlucha ¥ Provectin Hm:\'m.ﬂlﬂ':‘h |
¥ Prasaphuts S 1 i Prisgmrsieés Mlasaal e weiseas. | | 5 . e Panearion tnhana y Catam |
%, (5. cl Formulackin die Provecios s Bressin | h.q:.ae&mqmm\.mmﬂi—
Gerencia de Secretaria Sn.G.d:TrumI‘h:I}mmilnuvkm] | E G e Damrede Havan, Eaucacn o Gk '_
General 5. 5. de Comunicacones e Imagen ] bh*ﬁwﬂﬂh“.hl-mw Gerencia de Desarrollo ||
5 mw Frrocam Soviel v Rt ool f—
5. G. e Recursos Humanos |
= e : | (5. de s g e M
| Adiitrmckin y. 18 : = de Sostonibilidad| |
L 5. G. de Tesoreria | L 5.6 o oo ¢ oo A Ambilantal
] |u I, ek s Vv Mk Ml

: e Prgaiicide Etvrateriely T
.15 e Cantril Patranasial y Servicing Genetes [oe g L

[ 5.6 deFcsizncion v Contras Gerancieon Daserist: |

5, G, de Trans Terrestme
| poste

| 5. G de Segestra v Drisntacon Triutam '—I

Gurencia du
B G the Aot v Donrol Tiln —|
[ : “ Administracitn Tributaris

[ = & de Fscalzacin Trbutana

[ 56 de Ejencun Costiva

| 8. G. de Preveroion Cuodadara G ia de Sagusic

| 5 G, de Sororaogn Ciedadana




115

NOTA BIOGRAFICA

 —

—
A A,

.

_—r

Bachiller en Ciencias Contables y Financieras, Nicolas Mejia, Jensen Waldemar, con numero
de DNI: 47396838, naci en el distrito de Pachas, provincia de Dos de Mayo, Departamento de
Huanuco, realicé mis estudios universitarios en la universidad Nacional “HERMILIO
VALDIZAN”- Huanuco, en la facultad de ciencias contables y financieras, obteniendo el grado

de bachiller en el afio 2019.

Realice mis practicas pre profesionales en Empresa Contratistas Generales C. Provicsa L&S

S.A.C.y la Universidad Nacional Hermilio Valdizan,
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NOTA BIOGRAFICA

Bachiller en Ciencias Contables y Financieras, Chagua Mato, Donato Luis, con nimero de
DNI: 47867616, naci en el distrito de Obas, provincia de Yarowilca, Departamento de
Huanuco, realicé mis estudios universitarios en la universidad Nacional “HERMILIO
VALDIZAN”- Huanuco, en la facultad de ciencias contables y financieras, obteniendo el grado

de bachiller en el afio 2018.

Realice mis practicas pre profesionales en la municipalidad provincial de Ambo.
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NOTA BIOGRAFICA

Bachiller en Ciencias Contables y Financieras, Herrera Flores Chris Abigail, nimero de DNI:
48544734, naci en el distrito de Amarilis, Provincia de Huanuco Departamento de Huénuco,
realicé mis estudios universitarios en la Universidad Nacional “HERMILIO VALDIZAN".
Huanuco, en la facultad de Ciencias Contables y Financieras, obteniendo el grado de Bachiller

en el ano 2019.

Realice mis practicas pre profesionales en la Universidad Nacional “HERMILIO VALDIZAN”
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iy e v Linddnd, b Fa= v ef dhesrevallo™ 4 ;
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN - H UANUCO
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL DE
CONTADOR PUBLICO

Enla Ciudad de Hudnuco, alos 31 dias del mes demarzo de 2023, a horas 10:00 a.m., reunidos en el Auditorio
de |2 Facultad de Ciencias Contables y Financieras, el bachiller JENSEN WALDEMAR MICOLAS MENA, parala
sustentacion de su tesis colectiva titulada: “LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y SU INCIDENCIA EN LO5
PROCESDS DE SELECCIGON EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS, DE LA PROVINCIA DE HUANUCO", y
l6s miembros del jurado de Tesis, consignados en la Resolucién N* 0282-2023-UNHEVAL-FCCYF-D, de fecha
31 de marzo de 2023:

Dr. Jorge Edgar Rosales Albornoz Presidente
Dr. Josué Canchari de la Cruz Secretario
Dr. Elias Tite Huaynata Delgado Vaocal

Segun el Reglamento General de Grados y Titulos 2022, aprobado mediante Resolucién Consejo Universitario N*
3412-2022-UNHEVAL, TITULO VIl CAPITULD VI DE LA SUSTENTACION DE TESIS EN ACTO PUBLICO, Art. 76°
dispone: “lo sustentacién se efectuord en acto publico presenciol y virtual, en el lugar, fecha y horg
previamente sefialodos en lo correspondienie resalucidn. Los actas de sustentocion deberdn ser lenadas y
firmadas parlos miembras del Jurade y entregadas porel Secretorio del Jurado a lo Secretario del Decanato... “y
el Art. 78° dispone: “Para gue (.. }a Tesis, (..)sea aprobado, el sustenionte deberd tener nota gprabataria minima
de catorce (14) del promedio de los miembras del Jurodo. Los promedios menores o cotorce se consideran
DESAPROBADO con el colificativo DEFICIENTE. De catarce hasta Dieciséis, APROBADO con el calificativo de
BUENO. Las natas promedio de Diecisiete y Dieciocho se califica MUY BUENO; y con las notos promedio de
Diecinuevey Veinte, con el calificativo de EXCELENTE y la recomendacion de publicarse. o

Estando presentesla sustentante y el Jurado de Tesis, procedieron a dar nicio al acto pliblico de sustentacion
de tesis para obtener el Titulo Profesional de Contador Poblico;

Finalizada |3 sustentacion de tesis, se procedid a evaluar y calificar al tesista, obteniendo el resultado
siguienta:

APROBADO POR DESAPROBADD POR OBSERVACIONES

_UNKNIpYPEs = —

En consecuencia, de acuerds al Articulo 78° del Reglamento General de Grados y Titulos 2022 de la UNHEVAL
el sustentante ha obtenido la nota de = , considerandose el calificative de:

Finalmente se dio por concluido el acto publico de sustentacion a horas [ 2 £1, firmando la presente en
sefial de conformidad.

(}f“,%ﬂ?ﬂf‘{;‘?‘

DNI N*® &7 d..f‘ﬂr sELS

RETARIO
N 80067687

DNI N'-;J.;M"f ?
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“Afie de-la Unided & Paz y ol Devarrailn” :
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN — HUANUCO
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL DE
CONTADOR PUBLICO

Enla Ciudad de Hudnuco, a los 31 dias del mes de marzo de 2023, a horas 10:00 a.m., reunidos en el Auditorio
de la Facultad de Ciencias Contables y Financleras, el bachiller DONATO LUIS CHAGUA MATO, para la
sustentacion de su tesis colectiva titulada: “LA LEY DE CONTRATACIOMES DEL ESTADO ¥ SU INCIDENCIA EN LOS
PROCESOS DE SELECCION EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS, DE LA PROVINCIA DE HUANUCO”, ¥
los miembros del Jurado de Tesis, consignados en la Resolucion N® 0282-2023-UNHEVAL-FCCyF-D, de fecha
31 de marzo de 2023;

Dr. Jorge Edgar Rosales Albornoz Fresidente
Dr. Josué Canchari de la Cruz Secretario
Dr. Elias Tito Huaynate Delgado Vocal

Segin el Reglamento General de Grados y Titulos 2022, aprobado mediante Resolucidn Consejo Universitario N*
3412-2022-UNHEVAL, TITULO VIl CAPITULO VI DE LA SUSTENTACION DE TESIS EN ACTO PUBLICO, Art. 76°
dispone: "la sustentacion se efectuard en acto pdblico presenciol y virtual, en el lugor, fecha y horo
previamente sefialados en lo correspondiente resolucion. Las actas de sustentacidn deberan ser llenadas y
firmadas por los miembras del Jurado y entregadas porel Secretario del Jurado a lo Secretaria del Decanato..."y
el Art. 78" dispone: "Para que (...}l Tesis, (...) sea aprobodo, el sustentonte deberd tener nota aprobatoria minima
de catorce (14) del promedio de los miembros del Jurade. Los promedios menores a catorce se consideran
DESAPROBADO con el eolificativa DEFICIENTE. De catorce hasta Dieciséis, APROBADO con el calificativo de
BUENO. Las notas promedio de Diecisiete y Dieciocho se califica MUY BUEND; y con las notas promedio de
Diecinuevey Veinte, con el calificative de EXCELENTE y la recomendacidn de publicorse. {..]"

Estando presentesla sustentante y el Jurado de Tesis, procedieron a dar inicio al acto publico de sustentacion
de tesis para obtener el Titulo Profesional de Contador Publico;

Finalizada la sustentacion de tesis, se procedit a evaluar y calificar al tesista, obteniendo el resultado
siguiente;
APROBADO POR DESAPROBADO POR OBSERVACIONES
: : 9 [ ! a !f'l

En consecuencia, de acuerdo al Articulo 78° del Reglamento General de Grados y Titulos 2022 de la UNHEVAL
el sustentante ha obtenide la nota de € , considerandose el calificativo de: _BJEAT

Finalmente se dio por concluido el acto publico de sustentacién a horas 12 P11, firmando la presente en
sefial de conformidad.

[ P
(  PRESIDENTE
_DNIN"ZzZ¢/ ZI 2 5




= Ao il Ja {imidad, i Pre y ol Demovraiin :
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VA LDIZAN - HUANUCO
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y FIN ANCIERAS

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL DE
CONTADOR PUBLICO

En la Ciudad de Huanuco, alos 31 dias del mes demarze de 2023, ahoras 10:00 a.m., reunidos en el Auditarlo
de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, la bachiller CHRIS ABIGAIL HERRERA FLORES, para la
sustentacian de su tesis colectiva titulada: "LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO ¥ SU INCIDENCIA EM LOS
PROCESOS DE SELECCION EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS, DE LA PROVINCIA DE HUANLCD”, ¥
los miembras del Jurado de Tesis, consignados en la Resalucidn N* 0282-2023-UNHEVAL-FCCyF-D, de fecha

31 de marzo de 2023:

Cr. lorge Edgar Rosales Albornoz Presidente
Or. losué Canchari de la Cruz Secratario
Dir. Elias Tito Huaynate Delgado Vocal

Segin el Reglamento General de Gradosy Titulos 2022, aprobado mediante Resolucion Consejo Universitario N
3412.2022-UNHEVAL, TITULD VIl CAPITULO VI DE LA SUSTENTACION DE TESIS EN ACTO PUBLICO, Art. 768"
dispone: “lo sustentacion se efectuard en ecto pdblico presencial y virtual, en 2l lugar, fecha y horg
previomente sefialodos en la correspondiente resolucidn, Les actas de sustentacidn deberdn ser flenadas y
firmadas por los miembros del Jurado y entregados por ef Secretario def Jurado @ lo Secretaria def Decanato.. "y
ol Art. 787 dispone: “Para que ..}k Tesis, {...) seo aprobodo, el sustentante deberd terer nota oprobatoria minima
de cotoece (14) del promedio de los miembras del jurodo. Los promedios menares a cotorce s& consideran
DESAPROBADO con el calificativo DEFICIENTE. De catorce hasta Dieciséis, APROBADO con el colificative de
BUENO. Las notas promedio de Diecisiete y Dieciocha se califica MUY BUEND; y con los notas promedia de
Diecinueve y Veinte, con el calificativo de EXCELENTE y la recomendacicn de publicarse. [.}"

Estando presentesla sustentante y el Jurado de Tesis, procedieron a dar inicio al acto pablico de sustentacion
de tesis para obtener el Titulo Prefesional de Contadar Publico;

Finalizada la sustentacién de tesis, se procedis a evaluar y calificar al tesista, obteniendo el resultado
Siguiente;

]

APROBADO POR DESAPROBADO FOR OBSERVACIONES

P

EORNEXNET LT vV N - =g

En tonsecuencia, de acuerdo al Articulo 78° del Reglamento General de Grados y Titulos 2022 de la UNHEVAL
¢l sustentante ha obtenido la notade ___[ (= , considerandose el calificativa de: _ I3 JEJD

Finalmente se dio por concluida el acta plblico de sustentacidn a horas !?g 1, firmando la presente en
sefal de conformidad.

| —

_‘_}“ﬁ‘—ﬂﬁu{_. _,ﬁ;::- g s -
. PRESIDENTE / / RETARIO
—DNIN* =242 J2 0 ;‘%f poCB?ee’

(voca
DN N*/» 5 e
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
Facultad de Ciencia Contables y Financiera
Unidad de Investigacion

054
CONSTANCIA DE CONFORMIDAD EN SIMILITUD

Referencia: PROVEIDO DIGITAL N2 1183-2022-UNHEVAL-FCCyF-D

La Direccidn de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras, hace constar que:

Los Bach. Jensen Woldemar, NICOLAS MENA; Dencto Luls, CHAGUA MATO v Chris Abigell,
HERRERA FLORES, autor del trabajo de tesis, titulado: “LA LEY DE CONTRATACIONES
DEL ESTADO Y SU INCIDENCIA EN LOS PROCESOS DE SELECCION EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS, DE LA PROVINCIA DE HUANUCO",
INSCrito en nuestros ragisiros.

Ha obtenido, un reporte de similitud general del 4% con el software Tumitin,
porcentaje de similitud permitido (Tercera Disposicion Complementaria de la

Resolucion del Consejo Universitario N.° 0734-2022-UNHEVAL), para tesis de
pregrado. En consecuencia, 8s CONFORME.

Adjuntamas copia del reporte de similitud.

Se extiende la presente, a solicitud de los interesados, para los fines
correspondientes; en Huanuco, a los veintiin dias del mes de noviembre de 2022,

Dr. Didio V. ,Pﬁ’rddpé Brancacho
irector de la Unidad de
Investigacion
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“\UNHEVAL |BASsi5Eseu DIRECCION DE i
i D I" (&
5 JUNIVERSIDAD NACIONAL DE INVESTIGACION INVESTIGACION UNHEUAL
HERMILIO VALDIZAN fe
AUTORIZACION DE PUBLICACION DIGITAL Y DECLARACION JURADA DEL TRABAJO DE
INVESTIGACION PARA OPTAR UN GRADO ACADEMICO O TiTULO PROFESIONAL
1. Autorizacion de Publicacidn: (Marque con una “X”)
Pregrado ‘ X ‘ Segunda Especialidad ‘ ‘ Posgrado: Maestria ‘ | Doctorado ’
Pregrado (tal y como estd registrado en SUNEDU)
Facultad CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS
Escuela Profesional CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS
Carrera Profesional CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS
Grado que otorga
Titulo que otorga CONTADOR PUBLICO
Segunda especialidad (tal y como estd registrado en SUNEDU)
Facultad
Nombre del
programa
Titulo que Otorga
Posgrado (tal y como estd registrado en SUNEDU)
Nombre del
Programa de estudio
Grado que otorga
2. Datos del Autor(es): (ingrese todos los datos requeridos completos)
Apellidos y Nombres: | Nicolas Mejia, Jensen Waldemar
Tipo de Documento: | DNI ‘ X ‘ Pasaporte ‘ ‘ C.E. ‘ Nro. de Celular: | 934944487
Nro. de Documento: | 47396838 Correo Electrénico: | Jensen.nic93@gmail.com
Apellidos y Nombres: | Chagua Mato, Donato Luis
Tipo de Documento: | DNI ‘ X ‘ Pasaporte ‘ ‘ C.E. ‘ Nro. de Celular: | 910017028
Nro. de Documento: | 47867616 Correo Electronico: | Donatoluis02@gmail.com
Apellidos y Nombres: | Herrera flores, Chris Abigail
Tipo de Documento: | DNI ‘ X ‘ Pasaporte ‘ ‘ C.E. ‘ Nro. de Celular: | 991706273
Nro. de Documento: | 48544734 Correo Electrénico: | Herrerafloreschris28mail.com
3. Datos del Asesor: (ingrese todos los datos requeridos completos segtin DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del
Asesor)
¢El Trabajo de Investigacion cuenta con un Asesor?: (marque con una “X” en el recuadro del costado, segtin corresponda) ‘ Sl ‘ X ‘ NO ‘
Apellidos y Nombres: | Ramirez Tabraj, Eudosio ’ ORCID ID: | 0000-0001-8175-2391
Tipo de Documento: | DNI ‘ X ‘ Pasaporte ‘ ‘ C.E. ‘ ‘ Nro. de documento: | 22483399

4. Datos del Jurado calificador: (Ingrese solamente los Apellidos y Nombres completos segtin DNI, no es necesario indicar el
Grado Académico del Jurado)

Presidente: Rosales Albornoz, Jorge Edgar

Secretario: Canchari De La Cruz, Josué
Vocal: Huaynate Delgado, Elias Tito
Vocal:
Vocal:

Accesitario
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5. Declaracion Jurada: (Ingrese todos los datos requeridos completos)

a) Soy Autor (a) (es) del Trabajo de Investigacion Titulado: (Ingrese el titulo tal y como estd registrado en el Acta de Sustentacion)

“LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y SU INCIDENCIA EN LOS PROCESOS DE SELECCION EN LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE AMARILIS, DE LA PROVINCIA DE HUANUCO”

b) El Trabajo de Investigacion fue sustentado para optar el Grado Académico 6 Titulo Profesional de: (tal y como estd registrado en
SUNEDU)

TITULO PROFESIONAL DE CONTADOR PUBLICO

c} El Trabajo de investigacion no contiene plagio (ninguna frase completa o pérrafo del documento corresponde a otro autor sin haber sido
citado previamente), ni total ni parcial, para lo cual se han respetado las normas internacicnales de citas y referencias.

d) Eltrabajo de investigacion presentado no atenta contra derechos de terceros.

e) Eltrabajo de investigacion no ha sido publicado, ni presentade anteriormente para obtener algin Grado Académico o Titulo profesional.

f) Los datos presentados en los resultados (tablas, graficos, textos) no han sido falsificados, ni presentados sin citar la fuente.

g) Los archivos digitales que entrego contienen la version final del documento sustentado y aprobado por el jurado.

h) Por lo expuesto, mediante la presente asumo frente a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan {en adelante LA UNIVERSIDAD), cualquier
responsabilidad que pudiera derivarse por la autoria, criginalidad y veracidad del contenido del Trabajo de Investigacion, asi como por los
derechos de la obra y/o invencidn presentada. En consecuencia, me hago responsable frente a L& UNIVERSIDAD y frente a terceros de
cualguier dafio que pudiera ocasionar a LA UNIVERSIDAD o a terceros, por el incumplimiento de lo declarado o que pudiera encontrar causas
en la tesis presentada, asumiendo todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse de ello. Asimismo, por la presente me comprometo
a asumir ademas todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse para LA UNIVERSIDAD en favor de terceros con motivo de acciones,
reclamaciones o conflictos derivados del incumplimiento de lo declarado o las gue encontraren causa en el contenido del trabajo de
investigacidn. De identificarse fraude, pirateria, plagio, falsificacion o que el trabajo haya side publicado anteriormente; asumao las
consecuencias y sanciones que de mi accion se deriven, sometiéndome a la normatividad vigente de la Universidad Macional Hermilio
Valdizan.

6. Datos del Documento Digital a Publicar: (ingrese todos los datos requeridos completos)

Ingrese solo el afio en el que sustentoé su Trabajo de Investigacion: (Verifique la Informacién en el Acta de Sustentacion) 2023

Modalidad de obtencion Tesis | X Tesis Formato Articulo Tesis Formato Patente de Invencion

del Grado Académico o

Trabajo de Suficiencia Tesis Formato Libro, revisado por

Titulo Profesional: (Marque
con X segun Ley Universitaria
con la que inicid sus estudios)

Trabajo de Investigacion

Profesional

Pares Externos

Trabajo Académico

Otros (especifique modalidad)

Palabras Clave:
(solo se requieren 3 palabras)

Ley de contrataciones

Principios de transparencia

Libre concurrencia

Tipo de Acceso: (Marque Acceso Abierto | X Condicion Cerrada (*)

con X segun corresponda) Con Periodo de Embargo (*) Fecha de Fin de Embargo:

¢El Trabajo de Investigacion, fue realizado en el marco de una Agencia Patrocinadora? (ya sea por financiamientos de si NO X
proyectos, esquema financiero, beca, subvencion u otras; marcar con una “X” en el recuadro del costado segun corresponda):

Informacion de la
Agencia Patrocinadora:

El trabajo de investigacion en digital y fisico tienen los mismos registros del presente documento como son: Denominacion del programa
Académico, Denominacion del Grado Académico o Titulo profesional, Nombres y Apellidos del autor, Asesor y Jurado calificador tal y como
figura en el Documento de Identidad, Titu|o| completo del Trabajo de Investigacion y Modalidad de Obtencion del Grado Académico o Titulo
Profesional segtn la Ley Universitaria con la que se inicié los estudios.
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A través de ls presente. Autorizo de maners gratulta a la Universidad Naclonal Hermilio Valdizén a publicar la versidn electronica de este
Trabajo de Investigaciin en su Bibfioteca Virtual, Portal Web, Repositorio Institucional y Base de Datos académica, por plazo indefinida,
consintiendo que con dicha autorizacidn cualquier tercera podrd accader a dichas pdginas de manera gratulta pudiendo revisarls, Imprimirla
o grabarta slempra y cuande se respete |a autorfa y sea ctada correctamente. Se autoriza camblar el contenida de forma, més no de fondo,
para propasitos de estandarizacion de formatos, como tamblén establecer los metadatos correspondientes.

P
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e

Apellides y Nombres:

Nicolas Mejfa, lensen Waldemar

47396838

Chagua Mato, Donato Luks

47E6TE16

D

Apellidos y Nombres:

Herrera flores, Chris Abigail

Huella Digital
48544734

Fecha: 18 de abril del 2023

¥ Mo modificar los textos preestablecidos, conservar |a estructura del documento.

v Margue con una X en el recuadro que corresponde.

¥ Llenar este formato de forma digital, con tipo de letra calibri, tamafto de furnte 09, manteniendo la alineacion del texto que observa
en &l modelo, sin errares gramaticales {recuerde fos maydsculas también se tildan si correspande].

¥ La informacidn que escriba en este formato debe colncidir con la informacidn registrada en los demds archivos y/o formatos que
presente, tales como: DNI, Acta de Sustentacién, Trabajo de Investigacién (PDF) y Declaracion Jurada.

¥ Cada uno de los datos requeridos en este formato, s de cardcter obligatorio segin corresponda.
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