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RESUMEN

El presente trabajo tuvo como objetivo determinar la efectividad que tiene la aplicacién
de dilemas morales para fortalecer valores morales en nifios de 5° de primaria de la I.E.
“33079”, Amarilis- 2022. La metodologia de investigacion fue tipo hipotético-
deductivo, de enfoque cuantitativo y de disefio Cuasiexperimental. La muestra estuvo
conformada por 30 nifios de 5° de primaria de la LE. “33079”, Amarilis- 2022 (15 grupo
control y 15 grupo experimental). Se utilizé la técnica de la observacion y el instrumento
lista de cotejo. Con respecto a los resultados se encontrd que el 66.7% de los alumnos
del quinto grado de primaria de la Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud
Pérez”, Amarilis-2022, tienen escaso desarrollo con los valores morales en el grupo
control a diferencia del grupo experimental, no presenta escaso desarrollo con los
valores morales. Asi mismo, el 33.3% tienen valores morales desarrollado en el grupo
control y el 100.0% en el grupo experimental presentan un pleno desarrollo con los
valores morales, y con respecto al analisis de U de Mann-Whitney muestra un nivel de
significancia bilateral (p-valor=0.000) menor que 0.05, por lo que se acepta la hipotesis
alternativa y se rechaza la hipotesis nula, es decir los dilemas morales es efectiva en los
fortalecimientos de valores morales basicos en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079”
Amarilis-2022. En conclusion, se determind que los dilemas morales son efectivos como
estrategia pedagogica en el fortalecimiento de los valores morales basicos en nifios de
5° de primaria de la I.E. “33079” Amarilis-2022.

Palabras clave: Dilemas morales, valores morales, responsabilidad, solidaridad,

honestidad, respeto.



ABSTRACT

The objective of this work was to determine the effectiveness of the application of moral
dilemmas to strengthen moral values in children of 5th grade of the LE. “33079”,
Amarilis- 2022. The research methodology was hypothetical-deductive, with a
quantitative approach and a quasi-experimental design. The sample consisted of 30
children from the 5th grade of the I.E. "33079", Amarilis- 2022 (15 control group and 15
experimental group). The observation technique and the checklist instrument were used.
Regarding the results, it was found that 66.7% of the fifth grade students of the
Educational Institution No. 33079 "Javier Heraud Pérez", Amarilis-2022, have little
development with moral values in the control group, unlike the group. experimental
group, does not present poor development with moral values. Likewise, 33.3% have
moral values developed in the control group and 100.0% in the experimental group
present a full development with moral values, and with respect to the Mann-Whitney U
analysis, it shows a level of bilateral significance (p -value = 0.000) less than 0.05, so the
alternative hypothesis is accepted and the null hypothesis is rejected, that is, moral
dilemmas is effective in strengthening basic moral values in children of 5th grade of
primary school of the I.E. "33079" Amaryllis-2022. In conclusion, it was determined that
moral dilemmas are effective as a pedagogical strategy in strengthening basic moral
values in children of 5th grade of the I.E. "33079" Amaryllis-2022.

Keywords: Moral dilemmas, moral values, responsibility, solidarity, honesty, respect.
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INTRODUCCION
El presente trabajo de investigacion tiene como finalidad determinar la efectividad que
tiene la aplicacion de dilemas morales para fortalecer valores morales en nifios de 5° de
primaria de la LE. “33079” Amarilis, 2022. Para observar el grado de aceptacion de los
resultados del programa se formulo las siguientes hipdtesis. La aplicacion de dilemas
morales es efectiva, entonces mejorara el fortalecimiento de valores morales en nifios de
5° de primaria de la L.LE. “33079” Amarilis, 2022, quedando establecido las siguientes
variables en estudio: dilemas morales como variable independiente y los valores morales
como variable dependiente.
Esta investigacion es de tipo hipotético-deductivo, de enfoque cuantitativo y de disefio
cuasiexperimental. La muestra esta conformada por 30 nifios de 5° de primaria de la I.E.
“33079” Amarilis, 2022 (15 grupo control y 15 grupo experimental).
Este estudio estd constituido por 5 capitulos y titulos, donde se plasmo; asi mismo, se
elaboré un programa de métodos de dilemas morales con sus respectivas dimensiones.
En el capitulo I: Estd conformado por planteamiento de problema, los objetivos a
alcanzar, justificacion de la investigacion y las limitaciones que se han presentado en el
proceso de la investigacion.
En el capitulo I1: Esta conformado por el marco tedrico que concierne a los antecedentes
nacionales e internacionales, bases tedricas, bases conceptuales y bases epistemologicas
0 bases filosoficas o bases antropoldgicas.
En el capitulo I11: Estd conformado por la metodologia que abarca el &ambito, poblacion,
muestra, nivel y tipo de estudio, disefio de investigacion, métodos, técnicas e
instrumentos, validacion y confiabilidad del instrumento, procedimiento y

consideraciones éticas.



Xii
En el capitulo 1V: Esta conformado por los resultados, donde se mostraron resultados
mediante tablas, figuras y estadistica inferencial.
En el capitulo V: Esta conformado por la discusion de resultados, donde se discutira lo
encontrado en los resultados del estudio con los antecedentes plasmados en la
investigacion.
Ademas, posterior a los capitulos mencionados se tiene las conclusiones y

recomendaciones del trabajo de investigacion.
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CAPITULO |

PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Fundamentacion del problema de investigacion
Desde los inicios de la socializacion el hombre mantenia relaciones con sus pares
para el desarrollo econémico, social, religioso y politico, es asi que para poder tener
mejor crecimiento social siempre esta presente los valores en su conjunto.
En estos tiempos como podemos vivenciar estamos en una sociedad constantemente
evolutiva, gracias a los avances de la Ciencia y Tecnologia cada vez méas estamos
globalizados, sin embargo, son notorios los valores y antivalores en la sociedad, las
primeras instancias como las instituciones publicas y privadas. En ese sentido
podemos manifestar que la falta de valores es muy discutida en diferentes
organismos, de modo que el eje principal en la formacion en valores es el hogar,
luego las escuelas, colegios etc., siendo reflejados en la practica diaria de los nifios y
nifias y la poblacion en conjunto.
En estos Gltimos afios a las instituciones educativas se les considera como centros
encargados de la formacion por excelencia de las personas que conforman la
sociedad, sin embargo, debido a la dialéctica social, muchos de ellos han centrado su
atencion en desarrollar solo conocimientos y habilidades productivas, dejando de
lado la formacion de valores en los estudiantes.
Durante la conferencia general de la UNESCO (2000) con la participaciéon de
diferentes representantes de los estados expresaron su preocupacion por que los nifios
y nifias carecen la calidad pertinente de educacion, o no tuvieron ningln tipo de
educacion, y forman parte de comunidades en las que los valores mas importantes se

estaban extinguiendo, y su deseo es encontrar maneras para reforzar y fortalecer esos
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valores. La UNESCO recibe cada vez més exigencia de Estados Miembros con
relacién al tema de la educacion en valores para nifios y nifias. Por ende, Las
investigaciones confirman la importancia de los primeros afios para influir de manera
positiva y de manera duradera en los nifios(as). Las orientaciones en valores de los
nifios(as) ya deben ser determinado cuando alcanzan la edad escolar. Los primeros
principios hacia una vida de actividades pacificas, sin violencias, de respeto por si
mismo y los demas y de aprecio a la diversidad son tomados durante la primera
infancia, cuando los nifios empiezan a madurar y a construir sus marcos de referencia
cognitivos y afectivos.

De acuerdo al Barometro de las Américas LAPOP (2021) Peru fue el pais mas
preocupado por el caso de la corrupcidn a nivel territorial, el 36% de la poblacion
indica como el principal problema, por encima de otros temas como la seguridad, la
economia, la inestabilidad politica entre otros. Ese mismo resultado se registro, segun
el INEI (2022), La corrupcion y la delincuencia son los principales problemas que
aquejan al pais. En el semestre enero - junio 2022, aproximadamente el 49,4% de la
poblacion, considera a la corrupcion como la principal preocupacion, comparando al
afio anterior, disminuy6 un 6,6 %. En cuanto a la delincuencia cada vez se hace mas
visible y amenazante, en el semestre de analisis el 31,9% de la poblacion lo considero
como otro problema, comparado con igual semestre de 2021 que fue 27,8%,
aumentando en 4,1%.

Frondizi (1958) describe que los valores no existen por si mismos en este mundo sino
necesitan un depositario en quien sosegar. Por lo tanto, se nos aparecen, como meras
cualidades de esos depositarios: elegancia de un vestido, belleza de un lienzo, utilidad
de una herramienta. Si observamos una herramienta, vestido o el cuadro, veremos

que la cualidad valorativa es diferente entre si.
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Gallo (2006) manifiesta que el valor moral es propio al comportamiento del sujeto
en cuanto ésta es guiada por un principio de cohesion con lo que esta persona es y
exige ser en el futuro. La moralidad presenta dos factores: en primer lugar, es
absorber los valores morales; la segunda, llevarlos a la practica en la conducta diaria.
Esto significa que la moralidad se enfoca en conseguir el valor moral, pero se
manifiesta en la practica de los valores morales por parte de cada sujeto en la
sociedad.
Nosotros como futuros profesores de educacidn primaria hemos percibido durante la
ejecucion de nuestras practicas profesionales entre los afios 2021-2022 llevados a
cabo en diferentes instituciones educativas de la ciudad de Huanuco tanto en zona
urbano, urbano marginal y rural. Donde los alumnos poseen la debilidad en la
practica de los valores morales como: la responsabilidad, solidaridad, honestidad,
respeto, entre otros.
Analizando la problematica se designd trabajar, mediante la estrategia de la
aplicacion de dilemas morales para fortalecer valores morales en nifios de 5° de
primaria de la I.LE.”33079” Amarilis, 2022.
1.2 Formulacion del problema de investigacion general y especificos.
1.2.1 Problema general
¢ Qué efectividad tiene la aplicacion de dilemas morales para fortalecer valores
morales basicos en nifios de 5° de primaria de la I.E. “33079” Amarilis-2022?
1.2.2 Problemas especificos
a) ¢Cual es el nivel de desarrollo del valor moral basico de la responsabilidad
luego de aplicar los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.E.

“33079” Amarilis-20227?
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b) ¢Cudl es el nivel de desarrollo del valor moral basico de la solidaridad luego
de aplicar los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.LE. “33079”
Amarilis-2022?

c) ¢Cual es el nivel de desarrollo del valor moral basico de la honestidad luego
de aplicar los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la .E. “33079”
Amarilis-2022?

d) ¢Cual es el nivel de desarrollo del valor moral basico del respeto luego de
aplicar los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079”
Amarilis-2022?

1.3 Formulacion del objetivo general y especificos
1.3.1 Objetivo general

Determinar la efectividad que tiene la aplicacion de dilemas morales para

fortalecer valores morales basicos en nifios de 5° de primaria de laL.E. “33079”

Amarilis, 2022.

1.3.2 Objetivos especificos

a) Medir el nivel de desarrollo del valor moral bésico de la responsabilidad
luego de aplicar los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.E.
“33079” Amarilis, 2022.

b) Medir el nivel de desarrollo del valor moral bésico de la solidaridad luego
de aplicar los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.E. “33079”
Amarilis, 2022.

c) Medir el nivel de desarrollo del valor moral béasico de la honestidad luego
de aplicar los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.E. “33079”

Amarilis, 2022.
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d) Medir el nivel de desarrollo del valor moral basico del respeto luego de
aplicar los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079”
Amarilis, 2022.

1.4 Formulacion de hipotesis general y especificas
2.1.1 Hipotesis general
Si laaplicacion de dilemas morales es efectiva, entonces se fortalece los valores
morales basicos en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.
2.1.2 Hipotesis especificos

a) El valor moral béasico de la responsabilidad, se fortalece satisfactoriamente
luego de la aplicacion de los dilemas morales.

b) El valor moral basico de la solidaridad, se fortalece satisfactoriamente luego
de la aplicacion de los dilemas morales.

c¢) El valor moral béasico de la honestidad, se fortalece satisfactoriamente luego
de la aplicacion de los dilemas morales.

d) El valor moral béasico del respeto, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales.

1.5 Justificacion

Elegimos realizar la presente investigacién porque observamos carencia de los
valores morales en los nifios y nifias, casos muy recurrentes y comunes que
percibimos en el dia a dia en diferentes instituciones educativas.

Existe una diversidad de caso en los nifios(as) como: la irresponsabilidad con sus
trabajos, falta de respeto al docente y entre ellos, cogen cosas ajenas, no son
empaticos, no se prestan sus cosas, y mantiene expresiones inapropiadas frente a los
demas, por ende, estos problemas traen como resultados negativos, la agresividad, el

machismo, egoismo, exclusion manifestados en la I.E. y en el hogar.
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Por ello la presente investigacion busca encontrar de qué manera los dilemas morales

ayuda a una mejor formacién en valores morales. La iniciativa que tenemos al

realizar este trabajo investigativo es para contribuir a la I.E. la importancia del

fortalecimiento en los valores morales en cuanto a la ensefianza-aprendizaje de los

nifios y nifias y asi recibir una educacion oportuna y pertinente para tener personas

de bien en la sociedad.

La presente investigacion servird como antecedente para otros estudios relacionados

a los valores morales. En consecuente el presente estudio también tiene una

justificacién practica porque dard a conocer la incidencia de la aplicacion de los

dilemas morales en el fortalecimiento de los valores morales.

Esperamos que esta investigacion esclarezca que los dilemas morales sea una

estrategia pertinente en cuanto el fortalecimiento de los valores morales y asi mismo

pueda servir a otros investigadores que lleven a cabo trabajos similares y de esa

manera fortalecer sus conocimientos.

Limitaciones

a) Tiempo: Por motivos de estudio, trabajo y practicas preprofesionales, el tiempo
en el desarrollo y ejecucion del trabajo investigativo sostuvo complicado, donde
cada uno de los integrantes trabaja para sostener el gasto de su formacion
profesional.

b) Economia: En las circunstancias que en la actualidad vivimos al igual que a
muchos nos golpea la parte econdmica siendo referente en los materiales, pasajes,

entre otros para poder realizar y culminar dicho trabajo de investigacion.



1.7 Variables
2.2.1 Variable independiente
v" Dilemas morales
2.2.2 Variable dependiente

v" Valores morales
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1.8 Definicion tedrica y operacionalizacion de variables

Variables Indicadores
Variable independiente: El nifio Pablo
Dilemas morales —
El nifio Angel
Son narraciones breves en la que
.| El'nifio Elvis
se plantea un  escenario
problemético ya sea imaginaria o | Las dos primas
real que ostenta un conflicto de | E| turista
valores,  teniendo  distintas — -
El viaje de Piero
soluciones posibles que entran en
conflicto unas con otros, esta | L@ familiade Luis
dificultad nos lleva a tomar una L
El principe
decision en  funcion  al
razonamiento y conciencia moral | El anillo de oro
de los valores.
La profesora Marta
La sefiora y el joven
El docente Elvis
Variable dependiente: Dimensiones Indicadores
Valores morales Cumple responsablemente con  sus

Son los criterios que llevan a una
persona a definir si una accion es
buena o mala, por ello estos
valores dependen de maultiples
variables, como la educacion, la
cultura y la experiencia.

Gallo (2006) menciona que el
valor moral es congénito al
comportamiento de la persona en
cuanto ésta es guiada por un
principio de cohesion que es y

exige ser en el futuro.

Responsabilidad

deberes

Cumple puntualmente con sus trabajos y
obligaciones

Demuestra compromiso en el manejo de
los materiales educativos y al realizar
actividades cotidianas

Expresa generosidad al realizar diferentes
acciones benéficas

Expresa solidaridad compartiendo sus

Solidaridad . .
cosas, conocimientos y sentimientos
Manifiesta solidaridad ayudando al
préjimo
Manifiesta honestidad por intermedio de
la veracidad

Honestidad Ostenta honradez realizando acciones
favorables
Demuestra honestidad, con actitudes
leales
Valora respetuosamente a los demas
Expresa respetuosamente buen trato hacia

Respeto

los demaés

Demuestra aceptacion a la autoridad,
respetuosamente
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CAPITULO 11

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes

2.1.1 Nivel internacional

a)

b)

Navarrete et al.( 2018) desarrollaron una investigacion para determinar los
efectos producidos en el desarrollo de formacién de valores morales Gtil para
la convivencia familiar en los hogares de nifias y nifios del centro de
desarrollo Infantil, Caritas Felices. El estudio fue de tipo cualitativo,
teniendo como muestra a 29 personas a la cual se le aplicé el instrumento
de entrevista. El resultado obtenido manifiesta que el fortalecimiento del
programa de formacion en valores asiste en conformar una gran familia
entre: hijos, padres y educador en beneficio comdn, por lo que se concluye
que la buena préctica de valores morales atribuye a una convivencia familiar
armonica, llena de amor, respeto, tolerancia, responsabilidad, solidaridad,
justicia, etc.

Zamora (2013) realizd una investigacion para determinar la influencia de
los valores morales en el comportamiento de los alumnos, Caton Valencia
2012-2013. El estudio fue de tipo descriptivo, teniendo como muestra a 40
estudiantes aplicado la técnica de la observacion y encuesta y los
instrumentos como: el cuestionario y el registro anecdotico. Como resultado
se ha creado un ambiente satisfactorio en la comunidad educativa, en
conclusion se concientizo la utilidad y cumplimiento de los valores morales
que rige la sociedad.

Noboa (2018) desarrollé una investigacion para identificar qué valores

morales y éticos estan absortos en los procesos de ensefianza-aprendizaje, a
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su vez verificar su incidencia y proponer la practica de valores
fundamentales que se deben favorecer en los estudiantes de educacion
general basica de la institucion educativa “Herlinda Toral”. Las
metodologias usadas fueron cualitativas y cuantitativas con la técnica de
encuesta e instrumentos de cuestionario y entrevista, con una muestra de 21
estudiantes: 12 varones y 11 mujeres. Los resultados del estudio determinan
que hay una compatibilidad de los valores éticos y morales en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, ya que la conducta humana manifiesta valores o
antivalores y las consecuencias que se originan son propios de uno mismo.
Se concluye que entre los principales valores que no practican en la escuela
estdn la verdad, la honestidad y la responsabilidad en un 46 %y los
estudiantes que se consideran inmorales se refleja en un 52 %.
2.1.2 Nivel Nacional

a) Arango y Perez (2018) desarrollaron una investigacion para determinar de
gué manera los dilemas morales como estrategia mejorara la formacion en
valores en estudiantes de 5° de la I.E. Nuestra Sefiora de las Mercedes, Ica-
2018. La metodologia fue cuantitativa y tipo de estudio experimental
aplicado el disefio pre experimental, por ende, la muestra estuvo conformada
por 78 estudiantes a quienes se les aplico la técnica de encuesta y el
instrumento cuestionario. Los resultados adquiridos reflejan que los
estudiantes han mejorado en cuanto a sus valores individuales y comunes
referente al uso de los dilemas morales, por lo cual se concluye que los
dilemas morales como estrategia pedagogica impulsa significativamente en

los estudiantes hacia la formacion en valores en un porcentaje favorable.
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b) Villafuerte y Alhuay (2022) realizaron una investigacion para describir de qué
manera se vincula los cuentos infantiles con el desarrollo de los valores morales
en nifios preescolar de la I.LE.I. N° 325, Andahuaylas-2021. La metodologia
usada fue de tipo indagatorio, disefio no experimental, con una muestra de 38
estudiantes a la cual se aplico el instrumento ficha de observacion. El resultado
obtenido segun las derivaciones con Rho = 0.733 con lo que se puede afirmar
que hay una reciprocidad alta entre variable independiente y variable
dependiente. Se concluye que hay una relacion significativa entre los cuentos
infantiles y el desarrollo de los valores morales en los estudiantes de dicha
institucion educativa.

c) Tarazona (2017) realiz6 una investigacion para determinar la relacién que
tiene entre formacién en valores morales y convivencia escolar. El estudio
ejecutado es de enfoque cuantitativo, disefio no experimental, tipo
correlacional, La muestra de estudio se desarroll6 con 100 estudiantes. La
técnica utilizada fue la observacién y como instrumento la ficha de
observacion. Los resultados de las encuestas a la prueba estadistica de Rho
de Spearman, se aprecia que si existe relacion entre formacion de valore
morales y convivencia escolar, hallandose un valor calculado Rho = 0,878
lo cual indica que la correlacion es alta. Por lo cual se concluye que existe
una relacion directa y significativa entre formacion en valores morales y la
convivencia escolar en los estudiantes.

2.1.3 Nivel Local

a) Miraval y Ramos (2020) realizaron una investigacion para determinar la
efectividad de los juegos dramaticos en la practica de valores morales en los
estudiantes del 6° de primaria de la L.E. “Javier Pulgar Vidal” de Huanuco.

La investigacion tuvo un disefio pre experimental. La muestra estuvo
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conformada por 31 alumnos. Se aplico la técnica de la observacion, y los
instrumentos, ficha de resumen, ficha de observacion, fichas textuales. El
resultado mostr6 un valor para la t calculada de 17,29, siendo mayor que la
t critica de valor 1,697 rechazando la hipétesis nula y se acepté la hipétesis
alterna reflejando de esta manera que los juegos dramaticos influyen
positivamente en la educacion en valores. En conclusion, la aplicacién del
programa demostr6 que los estudiantes lograron calificaciones
satisfactorias, siendo la escala de logro con mayor porcentaje, asimismo la
variacion afirma impacto positivo que ha tenido los juegos dramaticos en

cuanto a la préactica de los valores morales.

b) Rodriguez y Aquino (2019) realizaron una investigacion para establecer la

relacién que tiene entre funcionamiento familiar y practica de valores
morales en alumnos de educacion primaria. El tipo de investigacion fue
descriptiva con disefio correlacional. Se obtuvo la muestra de 12 estudiantes
6 mujeres y 6 varones a la cual se aplicd la técnica de encuesta y el
instrumento escala de Likert. Los resultados obtenidos demostré que hay
una relacion considerable entre la practica de valores y funcionamiento
familiar en los estudiantes, corroborado por los valores t valuada y critica
donde se percibe que: -3,34 es menor que -1,812; por lo tanto, se rechazé la
hipdtesis nula. Se concluye que el cincuenta y ocho % de estudiantes de la
muestra manifestaron tener un funcionamiento familiar desintegrada y el
cuarenta y dos % expresan su practica de valores de forma inadecuada.

Corne et al.(2017) realizaron una investigacion para establecer la eficiencia
del Programa Fabulandia para fomentar la practica de valores morales en

los estudiantes del 1° de la I.E. N° 32231, Obas-2016. El estudio fue de tipo
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experimental y disefio cuasi experimental, teniendo como muestra 34
alumnos a la cual se le aplico la técnica de observacion y los instrumentos;
lista de cotejo y cuaderno de campo. Los resultados del grupo experimental
del post test frente al pre test, se observa que la barra del post test G.E.
supera ante las demas barras del pre test, indicando buenos resultados en la
aplicacion del programa Fabulandia. Y, en conclusion, el programa
Fabulandia es efectivo porque demostrd que los alumnos lograron un buen
nivel de practica de valores morales después de la aplicacién del programa
en mencion.
2.2 Bases tedricas
2.2.1 Dilemas morales
a) Definicion
Segun Cantillo et al. (2005) son narraciones de situaciones hipotéticas o
reales que ostentan un problema y que generan un conflicto de valores en
la toma de decision respecto a la situacion presentada.
En tal sentido que el individuo al que se le presenta el dilema debe decidir
cudl es la solucion correcta y argumentar mediante un razonamiento moral
tras la reflexion individual del caso donde se realiza una puesta en comun
de las distintas soluciones aportadas con su correspondiente
cuestionamiento.
Por ende, los dilemas procuran introducir un conflicto cognitivo de
valores, por ello debemos dejar claro la contraposicion entre los valores en
juego.
De acuerdo a Suarez y Meza citado por Leon y Suérez (2013) define que

los dilemas morales son contenidos cortos, relatado a modo de historia,
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donde se presenta una situacion conflictiva que puede ser hipotética o real,
de manera que el sujeto debe optar por una toma de decision razonada
respecto al suceso. Por lo general, se presentan dos Unicas alternativas al
contexto disyuntiva ante las cuales el individuo debe elegir una como unica
salida, siendo ambas justificables.

b) Tipos de dilemas morales

» Dilemas hipotéticos: presntan circunstancias problematicas que
implican un conflicto entre los derechos, responsabilidades de
personalidad abstractas y confusas, que suelen darse dificilmente en
los hechos reales, por ende, dado el caracter que residen escritos,
muestran proximidad con contextos vividas por los entes cercanas a
ellos. Asi mismo, suelen ser menos llamativos para los escolares, pero
de igual manera consiguen favorecer una mejora en sus destrezas
discursivas (Suarez y Meza citado en Leon y Suarez, 2013).

» Dilemas reales: en oposicién a los hipotéticos, son mas Ilamativos
dado que suelen ser mas originarios y en ellos se plantean situaciones
problematicas inspiradas en el dia a dia y sus dificultades. Por lo
general se utilizan acontecimientos muy cercanos en tiempo y
espacio, favoreciendo significativamente en el contexto de los
educandos y faciliten un mayor ejercicio del pensamiento (Suarez y
Meza citado en Ledn y Suarez, 2013).

c¢) Importancia de dilemas morales

Son importantes porque nos conduce a un razonamiento moral, y a una

reflexion critica sobre las situaciones presentadas por intermedio de la

concientizacion valorativa respecto a la toma de decision del caso.
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Asi mismo los dilemas procuran a los pedagogos la posibilidad de
examinar el nivel de apropiacion reflexiva de los valores en los alumnos;
cada situacién proyectada aumenta un razonamiento l6gico e individual en
que se exhiben analisis explicativos en sometimiento de como han sido
asimilados y sefialados los valores en un transcurso en que la actuacion e
interiorizacion establecen parte del propio sistema.

d) Programa dilemas morales
En estos ultimos tiempos observamos y vivenciamos que la gran mayoria
carecemos de los valores morales como: la responsabilidad, solidaridad,
honestidad, respeto y otros, esto sucede porque desde pequefios no
tenemos una formacién efectiva y articulado en cuanto a los valores
morales, de tal sentido nos vimos interesados a fortalecer los valores
morales en los nifios del quinto grado de la LE. “33079” a través del
programa dilemas morales siendo una estrategia eficaz para fortalecer
dichos valores en cada uno de los estudiantes.
El programa dilemas morales ayuda a los nifios(as) a ser mas conscientes
en la toma de decisiones sobre los casos presentados o sucesos de la vida,
llevando a un conflicto de valores, para luego decidir cual de ellos
utilizarlo de manera razonable y correcta en diferentes circunstancias de la
vida.
Asimismo, el programa dilemas morales esta estructurado de 12 sesiones
experimentales que son:
« Dilema moral N° 1 (El nifio pablo)
« Dilema moral N° 2 (El nifio Angel)

« Dilema moral N° 3 (El nifio Elvis)



28

» Dilema moral N° 4 (Las dos primas)

« Dilema moral N° 5 (El turista)

» Dilema moral N° 6 (El viaje de Piero)

» Dilema morl N° 7 (La familia de Luis)

« Dilema moral N° 8 (El principe)

« Dilema moral N° 9 (El anillo de oro)

» Dilema moral N° 10 (La profesora Marta)
» Dilema moral N° 11 (La sefiora y el joven)

» Dilema moral N° 12 (El docente elvis)

2.2.2 Valores morales
a) Definicion

Los valores son virtudes, cualidades o principios que definen a una persona
manifestados en su conducta, asi mismo los valores pueden ser positivos o
negativos y evaluarse como superiores o inferiores de acuerdo a su
jerarquia, por ende, alude ideas que comparten la gran parte de las culturas
referente a lo que se considera correcto, de modo que incide prioridades y
la autorrealizacién de cada ser humano en orientar y direccionar las
acciones que desean hacer lo correcto.

Frondizi (1958) explica que los valores siempre estan coludidos en
depositarios en reposo, incidiendo como nuevas cualidades de dichos
depositarios: elegancia de un vestido, beneficios de una herramienta,
belleza de un lienzo. Si observamos a los objetos mencionados veremos
que las cualidades valorativas son distintos entre si, entonces las
cualidades son esenciales para la existencia misma del objeto, por lo dicho

no existiria ningun objeto sin sus propias cualidades auténticas, por ende,
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tales cualidades estan poseidos antes que se le incorpora un valor, aquellos
cualidades primordiales que los objetos necesitan para su existencia son
las primarias junto a ellos estan las secundarias como: el sabor, olor, color
entre otros. Los valores son cualidades imaginarias, aunque no absolutos,
no aumentan realidad o esencia en los objetos, sino tan solo representan,
por ello, los valores no son cosas ni componentes de las cosas, Sino
cualidades, propiedades que tienen los objetos.

En la vida continua, en la educacion, salud, politica y la sociedad misma
se habla en gran parte de los valores morales, tema muy discutido e
importante para una buena practica educativa, médica, politica etc. Ya que
forma la base de las normas y principios éticos, al igual que diferentes
leyes en el rango de la educacidn, salud, justicia etc., siendo manejados de
forma adecuado por el individuo y la sociedad. Segun este concepto, el
valor es la importancia que posee una cosa o el accionar de una persona,
este valor consigue ser econdémico, material, social o politico a la vez es la
decision o valentia de llevar a cabo una accion, por ende, el valor moral
evalUa el juicio y caracteriza una accion alineada a realizar el bien y obviar
el mal.

Asi mismo los valores morales no mantiene la misma importancia para
todos los individuos esto depende del contexto donde desarrolla su
profesion o el campo de accidn de sus actividades, esto no quiere decir que
unas son mas importantes que las otras, todos son aplicados y sirven de
soporte para ciertas acciones, leyes o normas, por ende las situaciones son
inestables en el tiempo y espacio, lo que se acepta en un determinado lugar

no es aceptado en otro contexto, lo que es valido en cierta época es
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obsoleto en otra época.

Gallo (2006) conceptualiza que los valores morales estan interrelacionados
en todos los campos axiologicos definiendo nuestra supervivencia, asi el
valor moral surge del nexo de la vida con la estimacion propia de la
persona. Entonces el valor moral es relacionado al comportamiento de la
persona, donde es manejado bajo el principio de cohesién con lo que dicha
persona es y desea ser en futuro, a ello la moralidad es manifestada por
tener dos aspectos propiamente establecidos, la primera es atraer los
valores morales, y la segunda ponerles a la practica en la conducta diaria.
Asi mismo los valores morales inciden o evitan el bien o el mal en la vida
y se desarrolla en el comportamiento responsable del ser humano.
Hartmann (2011) argumenta que los valores morales son los valores mas
altos en juicio estricto, son unicamente valores de personas y de actos
relacionados a la accion, voluntad, intencién en la disposicién de la actitud,
son ellos quienes disponen la aprobacion y la desaprobacion, solo ellos
tienen conciencia en el afecto de responsabilidad, en la ignorancia de
culpa. El valor moral en la conducta del ser humano no vive notoriamente
al menos como tal para un individuo, ni para si mismo, ni para el
desconocido, sino se refleja sencillamente en la persona o en el accionar
del sujeto como atributo de valor como: la inocencia, la confianza, la
sinceridad, el respeto, la solidaridad, la honestidad, la lealtad, que en el
caracter llevan exclusivamente en si mismo su valor moral, por ende el
valor moral de una persona no atribuye en que sea meritoria por su virtud
o0 cualidad de valor para otros individuos, sino propiamente en que ellos

posee en si mismo los caracteres de valor referente a la razon.
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b) Importancia de Valores morales
En nuestra sociedad actual los valores morales son de suma importancia
ya que determinan nuestro valor como personas dentro del medio con los
que nos relacionamos. Asimismo, las personas y las organizaciones
cooperan en la toma de decisiones a diario, la cual es un reflejo de sus
valores y creencias con un objetivo especifico. Gallo (2006) ha afirmado
lo siguiente:
Los valores morales se desligan de la importancia vital que se logra
ocupar en la vida de las personas y de las familias. No solamente
se refiere a la importancia axiolégica general sino de manera
especifico de lo moral, porque se percibe como la causa de
conductas y de las manifestaciones de amor, comprension y
bondad. Por ende, trabajar es una accion moralmente digna porque
involucra el compromiso de capacidades intelectuales como la
voluntad del individuo, la libertad y el desarrollo de sus vivencias
como valor moral (p.69).
Por otro lado, cada persona, es quien recibe el inmenso horizonte de los
valores, captando al mismo instante los valores morales en relacién con
los demas individuos y con todos los demas valores. Asimismo, en el
ambito de su libertad, la persona no solo percibe los valores morales que
lo ligan con la comunidad y la agrupacion humana en general. A la par,
percibe los valores morales para su ejecucion. Es ahi donde la persona
observa la necesidad de poder adecuar su conducta moral con los valores
que percibe en su familiaridad y se refieren a si mismo.

En la actualidad se tiene que platicar, conversar con los estudiantes sobre
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la importancia de los valores morales, porque ellos son parte del futuro de
nuestro pais. En términos generales las personas creen que ser bueno o
malo es lo mismo y la carencia de valores es muy notable.
c¢) Los valores morales en la educacion

Si hablamos de educacion también hablamos de los valores morales ya que
ambos estan entrelazados, de cierto modo que el nuevo ser que viene al
mundo real siempre tendra como primer agente socializador de los valores
morales a su entorno proximo o sea a sus padres, sucesivamente la escuela,
el colegio y en su rango mas amplio la sociedad, es aqui donde el nuevo
ser adquiere, percibe y lleva a la praxis el conjunto de conocimientos,
valores, virtudes y principios. El ente con mayor responsabilidad sera la
familia en cimentar y moldear al nuevo ser y la escuela en fortalecer para
que asi pueda desarrollarse de manera eficaz y pertinente en la sociedad
que se lo amerite, referente a ello en la sociedad actual podemos observar
que hay una crisis sobre la practica de los valores morales, muchas veces
los intelectos, las autoridades de alto y bajo rango hasta incluso los mismos
padres y profesores solo lo expresan de manera tedrica pero en el ejercicio
no lo realizan, es por ello que nuestro sistema educativo tiene dificultades
en cuanto a la formacion del nifio o nifia, por ende nosotros como personas
educadores tenemos esa gran responsabilidad de romper la brecha del
pesimismo y conformismo en cuanto a la ensefianza de los valores morales
con hechos, ejemplos y ser modelos para que los nifios y nifias tomen una
referencia positiva y asi el pais sea mas ordenado, organizado y a miras de

ser un pais desarrollado.
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d) Dimensiones de los valores morales

d.1) Responsabilidad
Es un valor que esta relacionado al deber y la obligacion, lo que
permite a la persona administrar, reflexionar, orientar y asumir las
consecuencias de sus propios actos, responsabilizandose de ellas ante
los demas, teniendo la capacidad de dar respuesta ante sus propias
acciones. También es el cumple con su deber o se ocupa de lo que
decide o hace.
Segun Mora (1995) citado en Rodriguez & Aquino (2019), Afirma
que: La responsabilidad "proviene de" reaccidn, responder ", teniendo
como capacidad de permitir que una persona interactle, realice y
acepte las consecuencias de un acto realizado libremente. La persona
responsable merece todo el crédito. Puede confiar en ella y confiar en
sus palabras sin limites; Sus acciones estdn completamente en linea
CON SU COMpPromiso.
Actualmente se observa que los estudiantes no cumplen fielmente con
las tareas y obligaciones en diferentes &mbitos, lo que conlleva a tener
malos resultados, de manera que los docentes y padres de familia se
debe de hacer cumplir con sus obligaciones personales, escolares y
familiares para que puedan dar respuesta al llamado de otro.

d.2) Respeto
Es un valor primordial que permite al ser humano pueda aceptar,
estimar, reconocer y valorar las cualidades que presentan los demas.
Es decir, el respeto es saber respetarse a uno mismo y a las demas

personas sin ningun tipo de exclusion, ya que todas las personas
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presentan un valor propio y mismos derechos ante la sociedad.
Segun Mora (1995), citado en Rodriguez & Aquino (2019) sefiala que:
El respeto significa apreciar a las personas, respetar su dignidad y
aceptar su autoridad. El respeto siempre admite la verdad; de manera
que no sobrelleva ningunas circunstancias falsas y rechaza el engafio
y la calumnia. El respeto requiere un trato benévolo y amable; siendo
propio de las relaciones interpersonales, de la vida social, del
comparierismo, de la vida conyugal y de todas las relaciones
interpersonales. El respeto propicia un clima seguro y cordial. Evita
los insultos y el sarcasmo; no permiten que la violencia sea un medio
de imponer criterios.
El respeto es uno de los valores morales mas importantes para alcanzar
un clima social armoniosa, de manera que con los estudiantes siempre
se debe de dialogar y promover requisitos fundamentales para respetar
y ser respetado ante la sociedad.

d.3) Solidaridad
Es un valor social universal fruto de la tolerancia y la empatia, lo que
caracteriza colaboracion mutua entre individuos, por el cual todos se
sienten iguales y son tratados de la misma manera en un trabajo. Es
ahi donde se debe de unir fuerzas para poder lograr con un objetivo en
la sociedad (politico, cultural y econdémico) de manera que las
personas muestran una actitud consciente de ayuda con las
sociedades y culturas que los requieran en una ocasion determinada.
En la actualidad en el contexto social la solidaridad se expresa con

ayuda de donativos, bienes o dinero cuando surge casos de catastrofes
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naturales u otras situaciones.
Segun Bain (2007), citado en Tarazona (2017) sefiala que: Es uno de
los valores humanos fundamentales del que se espera cuando un ser
querido necesita nuestro apoyo y buenos sentimientos para que logre
a cumplir con sus objetivos. La solidaridad es una ayuda mutua entre
ambas personas, sin ningun tipo de interés, lo que permite mantener
un sentimiento unido, especialmente cuando tienen que pasar por
experiencias dificiles que no conocen.
De manera que los educadores deben fortalecer en sus educandos, ese
acto de compartir con los demas sin tener que recibir nada a cambio,
ser capaces de actuar por conviccion antes que por interés.

d.4) Honestidad
Es la cualidad humana del comportamiento honesto, coherente y la
autoexpresion, acatando los valores de respeto, verdad y justicia. Son
aquellas actividades realizadas por un individuo con el objetivo de
construir entidad ideal, a cumplir con los propdsitos a corto plazo o a
largo plazo. Una persona honesta no quita nada a los demas, es decir
actian de manera coherente de acuerdo a sus principios (integridad,
justicia, equidad, etc.)
El gran filésofo Confucio decia que la honestidad es uno de los
factores y valores mas relevantes para que un individuo esté en
equilibrio con los demas y con la sociedad, lo cual clasifica en tres
etapas: El nivel Li (nivel superficial), hace referencia a que las
personas debe de mostrar un afecto sincero en su expresion facial de

esa manera para que las demas personas logren la prosperidad. Nivel
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Yi, lo caracteriza porque la persona no busca su bien propio, sino el
aspecto moral de justicia. Nivel Yen (nivel profundo), fundamenta
paz, igualdad y armonia con las demas personas, de manera que deben
ser tratados de la misma manera aquellas personas que se encuentran
en escalas inferiores segun los estratos sociales.

La honestidad es un valor fundamental que lo practican aquellas
personas sinceras, honradas y justas, perseverando el respeto hacia el
préjimo. Los docentes y padres de familia desde temprana edad deben
inculcar a los nifios a ser honesto con su préjimo de manera que el
nifio siempre debe de diferenciar entre el bien y el mal, siempre
fortaleciendo con buenas actitudes en base a eso se construye la
confianza, ya que hoy en dia se perdio dicho valor, porque siempre
premian la trampa, mientras la honradez es sinébnimo de burla. De tal
manera se debe educar a los nifios con estandares de honestidad

involucrando la relacion con personas justas y honestas.

2.3 Bases conceptuales

a)

b)

Dilemas Morales: Son relatos que acontece una situacion problematica que
presenta un conflicto de valores morales a lo cual las personas elegimos una
solucion pertinente en base a nuestros principios y el nivel de nuestro desarrollo
moral, asi mismo los dilemas morales son recursos apropiados para formar el
criterio de los valores en los estudiantes por medio de la practica continua.

Fortalecimiento: Es ayudar y consolidar un conjunto de capacidades que se
pretende lograr en un determinado tiempo con un acto beneficioso hacia el sujeto

que lo requiera.
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c) Aplicacion: Es emplear, establecer y poner en practica un conocimiento con el
fin de obtener un determino rendimiento y resultados propiamente beneficiario al
individuo.

d) Valores Morales: Son el conjunto de principios y normas sociales, espirituales y
personales que se rige el individuo dentro de una comunidad, sociedad,
considerando como bueno y como malo, estos principios el individuo lo adquiere
a lo largo de su vida diaria, en base a las ensefianzas recibidas y por recibir.

e) Responsabilidad: Es el valor que rige al ser humano a cumplir sus obligaciones,
tareas y actividades de manera coherente, pertinente y oportuno ya sea en la vida
familiar, académica, laboral o ciudadana.

f) Respeto: Es un valor fundamental que permite a las personas respetar, reconocer
y valorar las cualidades propias y de los demas.

g) Solidaridad: Es un valor que faculta en ayudar a la persona de manera
desinteresada sin esperar nada a cambio y sin ningln beneficio de por medio.

h) Honestidad: Es un valor humano que prima la veracidad, justicia, sinceridad,
coherencia de las personas al momento de comportarse, expresarse y realizar
diferentes actividades como individuos conscientes y razonables.

2.4 Bases epistemologicas o bases filoséficas o bases antropoldgicas
Segun las diferentes teorias desarrolladas por distintos autores en el campo
pedagdgico, psicologico y sociocultural, siempre han tratado sobre el aprendiza
cognitivo, emotivo y volitivo para la formacion académica y personal del individuo,
pero si bien es cierto el aprendizaje que se va construyendo, depende de muchos
factores, como el buen comportamiento y la practica de valores, pues se menciona
que siempre al desarrollar cualquier tipo de conocimiento esta presente los valores

morales, como componentes fundamentales para lograr el aprendizaje, siendo mas
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representativo el constructivismo que tiene una vision cooperada por distintas
tendencias de la investigacion psicologica y pedagogica. Entre ellas tenemos las
teorias de Ausubel, Bruner, Piaget, Vygotsky, y la psicologia cognitiva.

La teoria del desarrollo moral de Piaget menciona que la moral es estimada como
un ligado de criterios donde el nifio es capaz de entender y cumplir en mayor o
menor medida. Asimismo, esta basado en aspectos importantes del raciocinio moral
para realizar sus teorias, en ello encontramos el respeto por las normas y la idea de
justicia de los nifios y nifias, ya que con la base en las respuestas que los estudiantes
dan a sus interrogantes, Piaget instaur6 varias fases del desarrollo moral y de esta
manera para lograr entender el proceso moral. A partir de la expresion, los nifios
van a ir desarrollando una moral cada vez mas compleja segun su capacidad
cognitiva, por ello la moral depende de habilidades cognitivas, en ese lapso se va a
trabajar conocimiento cada vez méas amplio y critico con la integracion que se logra
una conducta explicita.

Lawrence Kohlberg ha realizado estudios relacionados con el desarrollo de los
valores en el nifio. Por ende, logro establecer que el infante durante su desarrollo
pasa por seis estadios de razonamiento moral que estan divididos por niveles como:
el preconvencional, el convencional y el postconvencional. Ante ello se considera
conceptos fundamentales en donde se resaltan o describen cada uno de las
situaciones.

e Juicio moral: permite reflexionar sobre nuestros propios valores y de esa
manera ordenarlo en una jerarquia I6gica. Ya que estd considerado con la
conducta, la capacidad de asumir roles y con las funciones cognitivas

e Sentido de justicia: esta basado en la comprension del sentido de justicia y

centra la moral, ya que se modifica y desarrolla con el paso del tiempo a
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medida que se interrelaciona con su entorno, esto se lleva a cabo mediante
cuentos interpretados por los nifios(as), la cual considera el razonamiento
del nifio acuerdo a la respuesta brindada, por ende, el nifio o la nifia construye
sus propios valores morales, sin que nadie lo ensefie la moralidad.
Asi mismo Lev Semionovich Vygotsky (1982) citado por Estrada (2012) enfatiza
el desarrollo moral del nifio, desde la perspectiva histérico cultural, en la cual se
percibe como un proceso de cambio desde los pensamientos y comportamientos,
en un nivel superior en que las personas van conformando un pensamiento moral
del mundo que todo ello este sujeto a una normativa que permite autorregular su
comportamiento. Por ende, afirma que los valores se hallan predominados por las
circunstancias sociales, historicas y culturales, ya que forman resortes sociales que
son de gran estima, deseados e importantes para la sociedad, donde los valores
cambian de un pais a otro de acuerdo a su cultura, situacion econémica, religion,
costumbres, etc.
Albert Bandura en su teoria de la desconexion moral propone que, a lo largo de la
época del avance y el progreso, la conducta parte siendo socialmente fortalecida
o confinada a través de la aplicacion de diferentes instrucciones, por ello las
personas van adquiriendo y desarrollando un sentido de la ética y la moral,
sistematizando nuestro comportamiento a partir de los valores que se instauran en
nuestra forma de ser, de esa manera tendemos a comportarnos de una forma
adecuada con las normas de comportamientos que hemos asimilado,

autorregulandonos.
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CAPITULO I

METODOLOGIA

3.1 Ambito

3.2

La ILE. N° 33079 “Javier Heraud Pérez” se encuentra ubicado en el jiron
Lambayeque N° 100 distrito de Amarilis, provincia de Huanuco, region Huanuco.
La institucion educativa es publica, acoge aproximadamente 183 alumnos entre
mujeres y varones de educacion primaria de la jurisdiccién con caracteristica
urbano.

Donde los nifios y nifias del quinto grado de educacion primaria cuya caracteristica
es el dominio del castellano al 99% procedentes de familias econdmicamente dentro
del nivel no pobre y pobre, manifestando un rendimiento académico favorable.
Poblacion

Segun Mejia (2005) citado por Arias y Covinos (2021) “la poblacion es la totalidad
de elementos del estudio, es determinado por el investigador segun la definicion
que se formule en el estudio” (p.113). En base a este vestigio la poblacién estuvo
constituido por 47 alumnos de las secciones A y B del quinto grado de primaria de

la Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022.

Tablal Poblacién

Grado Seccién Estudiantes Total
A 23

Quinto 47
B 24

Fuente: Nomina de matricula 2022
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3.3 Muestra

Para Hernandez, Fernandez, & Baptista (2014) “la muestra es, en esencia, un
subgrupo de la poblacién. Digamos que es un subconjunto de elementos que
pertenecen a ese conjunto definido en sus caracteristicas al que llamamos
poblacion” (p.175). por consiguiente, la muestra de nuestra investigacion fue no
probabilistico, porque la seleccion de los sujetos de la muestra ha sido de manera
intencional y no aleatoria por conveniencia de los investigadores. Por lo tanto, la
muestra de nuestra investigacion estuvo conformado por 23 estudiantes del 5to
grado seccion “A” (grupo experimental) y 24 estudiantes del 5to grado seccion
“B” (grupo control) de la LE. N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022.

Por consiguiente, el criterio de la inclusion para la muestra se consider6 a todos los
estudiantes del quinto grado tanto la seccion A'y B, asi mismo el criterio para la
exclusion de la conformidad de la muestra se tomé en cuenta a los trasladados,
retirados, estudiantes con capacidades diferentes y la edad promedio de los alumnos
ya que la gran mayoria constituian entre 9 y 10 afios, por ultimo, el criterio de la
eliminacion para la conformacion de la muestra se tomo en cuenta de dos a méas

inasistencias en las sesiones experimentales desarrolladas.

Tabla2  Muestra

Grupo Cantidad
Experimental 15
Control 15
Total 30

Fuente: Némina de matricula 2022
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Nivel y tipo de estudio

Nivel. De acuerdo con Hernandez y Mendoza (2018) por su alcance y grado de
profundidad de la investigacion posee un nivel explicativo porque esta orientado a
responder por las causas de los acontecimientos y fendmenos sociales o fisicos, por
ende, la investigacion tuvo como finalidad explicar y determinar el grado de
efectividad de la aplicacion de los dilemas morales para fortalecer los valores
morales.

Tipo. Segun Arias y Covinos (2021) de acuerdo a su finalidad y de acuerdo al objeto
de la investigacion que fue determinar la efectividad que tiene la aplicacion de
dilemas morales para fortalecer valores morales es de tipo aplicada, porque
corresponde al tipo de investigacién cuantitativa.

Disefio de investigacion

De acuerdo a Campbell y Stanley (1995) el tipo de disefio desarrollado es
Cuasiexperimental, ya que consta de dos grupos, el grupo experimental y el grupo
de control, ademas el instrumento de tratamiento sobre el programa de los dilemas
morales respecto al variable independiente es aplicado al grupo experimental mas
no al grupo de control, asi mismo a ambos grupos se aplican dos mediciones antes
(pre test) y después (post test ) segun el instrumento de la variable dependiente y al
final se comparan los resultados para verificar los cambios obtenidos; por ello el

disefio presenta la siguiente esquema:
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Leyenda:
GE: Grupo Experimental
GC: Grupo Control
O1: Aplicacion del Pretest (GE)
O2: Aplicacion del Postest (GE)
Os: Aplicacion del Pretest (GC)
O4: Aplicacion del Postest (GC)

X: Aplicacion de los dilemas morales

3.6 Metodos, Técnicas e instrumentos

El desarrollo de la investigacién se trabajo con el método hipotético-deductivo,
porque reside en ir de la hipotesis a la deduccién para comprobar la verdad o
falsedad de los sucesos, procesos o conocimientos mediante el principio de
falsacion, alineados a los cuatro pasos que son: el descubrimiento o la observacién
de un problema, planteamiento de una hipétesis, deduccidon de consecuencias
contrastables de la hipdtesis; y experimentacion, observacion o verificacion
(Naupas et al., 2014).

Asi mismo en el desarrollo propiamente en el trabajo de campo se utilizé la técnica
de la observacién, donde la observacién requiere de una atencidn pertinente, en ello
infiere la focalizacion a un objeto o persona a ser observado, asi mismo un registro
organizado y valido de datos e informaciones de los sucesos observados (Carrasco
2006).

Y el instrumento aplicado fue la lista de cotejo para medir valores morales,
elaborado por los investigadores que contiene 35 items, que aborda las cuatro

dimensiones; responsabilidad, solidaridad, honestidad y el respeto. Estos
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enunciados tienen la caracteristica de ser dicotdmicas, cerradas, esto significa que
las Unicas respuestas posibles son “si” o un “no”.

Validacion y confiabilidad del instrumento

La validacion del instrumento lista de cotejo para medir valores morales se realizd
por medio de tres jueces expertos siendo el Dr. Echevarria Rodriguez Haiber
Policarpo, Dr. Sotil Cortavarria Wilfredo Antonio y el Mg. Herrera Solérzano
Orlando, en el area educativa, quienes evaluaron item por item los enunciados
dando el visto bueno para su aplicacion, y la confiabilidad del instrumento se
obtuvo mediante muestra piloto que estuvo conformado por 10 estudiantes con las
mismas caracteristicas de los sujetos que conforman la muestra experimental de la
investigacion como: la edad, el grado escolar, el contexto geografico y las mismas
condiciones econdmicas, asimismo se utilizé el programa Excel para tabular los
datos y el Software SPSS25 exclusivamente Alfa de Cronbach, obteniendo el

resultado (a))=0,854.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
0.854 35

Procedimientos
Los procesos que se han seguido para el trabajo de campo fueron los siguientes:
a) Se envié un oficio de autorizacién a la |.E.
b) Se coordiné con el director y los profesores de 5° grado
c) Se seleccion6 la muestra de estudio

d) Se aplico el instrumento pretest en ambos grupos
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e) Se desarrolld la estrategia “Dilemas morales”

f) Se aplico el instrumento postest en ambos grupos

g) Se tabularon los datos obtenidos

h) Se analizd los resultados

i) Se contrasto las hipotesis

j) Se discutieron los resultados

k) Se elaboraron las conclusiones y recomendaciones

3.9 Tabulacion y anlisis de datos

Para la tabulacion de datos se utilizd el Excel 2016, donde se muestra mediante tablas
y graficos, asi mismo para el analisis de datos se utilizé6 el SPSS-25, U de Mann-
Whitney para someter a contrastar la prueba de hipétesis.
Consideraciones éticas
En la presente investigacion se estimo el formato de consentimiento informado, donde
una vez informado a los padres de familia de nuestra investigacion fueron ellos quienes
autorizaron la participacion voluntaria de su menor hijo en la investigacion, asi mismo
se tomé como fundamento ético la honestidad, el respeto hacia los autores en el manejo
de las citas, asi como el profesionalismo de los investigadores frente a los resultados

de la investigacion.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1. Andlisis de datos

PRETEST

Tabla3 Valores Morales de los alumnos del quinto grado de primaria de la

Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Perez”, Amarilis-

2022.
Grupo
Valores morales Control Experimental
Frecuencia % Frecuencia %

Escaso desarrollo 9 60.0% 6 40.0%
Desarrollado 6 40.0% 9 60.0%
Plenamente 0 0.0% 0 0.0%
desarrollado

Total 15 100.0% 15 100.0%

Fuente: Base datos
Figural Valores Morales de los alumnos del quinto grado de primaria de la

Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”’, Amarilis-2022.

Valores morales

60.0%

60.0%
50.0% 40.07
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%

0.0%

0.0%0.0%
A

Escaso desarrollo Desarrollado Plenamente
desarrollado

H Control M Experimental

Fuente: Base datos
Latabla 3 y figura 1, muestra que el 60% de los alumnos del quinto grado de primaria de
la Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022, tienen escaso

desarrollo en los valores morales en el grupo control a diferencia del grupo experimental,
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el 40% tienen escaso desarrollo. Asi mismo, el 40% tienen valores desarrollados en el

grupo control y el 60% en el grupo experimental.

Tabla4  Responsabilidad de los alumnos del quinto grado de primaria de la

Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Peérez”, Amarilis-

2022.
Grupo
Responsabilidad Control Experimental
Frecuencia % Frecuencia %

Escaso desarrollo 9 60.0% 11 73.3%
Desarrollado 6 40.0% 2 13.3%
Plenamente 0 0.0% 2 13.3%
desarrollado

Total 15 100.0% 15 100.0%

Fuente: Base datos
Figura2 Responsabilidad de los alumnos del quinto grado de primaria de la

Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”’, Amarilis-2022.

Responsabilidad

73.3%

80.0% 60.0%
60.0% 40.0%
40.0% 13.3% 13.3%
0.0%
Escaso desarrollo  Desarrollado Plenamente

desarrollado

H Control Experimental

Fuente: Base datos
Latabla 4 y figura 2, muestra que el 60% de los alumnos del quinto grado de primaria de
la Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022, tienen escaso
desarrollo en responsabilidad en el grupo control a diferencia del grupo experimental, el
73.3% tienen escaso desarrollo en la responsabilidad. Asi mismo, el 40% tienen
responsabilidad desarrollado en el grupo control y el 13.3% en el grupo experimental y

el 13.3% del grupo experimental tienen una responsabilidad plenamente desarrollada.
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Tabla5 Solidaridad de los alumnos del quinto grado de primaria de la

Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Peérez”, Amarilis-

2022.
Grupo
Solidaridad Control Experimental
Frecuencia % Frecuencia %

Escaso desarrollo 5 33.3% 10 66.7%
Desarrollado 10 66.7% 5 33.3%
Plenamente 0 0.0% 0 0.0%
desarrollado

Total 15 100.0% 15 100.0%

Fuente: Base datos

Figura3 Solidaridad de los alumnos del quinto grado de primaria de la Institucion

Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”’, Amarilis-2022.

Solidaridad

80.0% 66.7% 66.7%
60.0%
40.0%

20.0%

0.0% 0.0%
A

0.0%
Escaso desarrollo Desarrollado Plenamente
desarrollado

W Control M Experimental

Fuente: Base datos
La tabla 5 y figura 3, muestra que el 33.3% de los alumnos del quinto grado de primaria
de la Institucidon Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022, tienen
escaso desarrollo con la solidaridad en el grupo control a diferencia del grupo
experimental, el 66.7% tienen escaso desarrollo en la responsabilidad. Asi mismo, el

66.7% tienen una solidaridad desarrollada en el grupo control y 33.3% en el GE.
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Tabla6 Honestidad de los alumnos del quinto grado de primaria de la

Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-

2022.
Grupo
Honestidad Control Experimental
Frecuencia % Frecuencia %
Escaso desarrollo 11 73.3% 5 33.3%
Desarrollado 4 26.7% 10 66.7%
Plenamente 0 0.0% 0 0.0%
desarrollado
Total 15 100.0% 15 100.0%

Fuente: Base datos
Figura4 Honestidad de los alumnos del quinto grado de primaria de la Institucion

Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”’, Amarilis-2022.

Honestidad

80.0% 66.7%
60.0%
40.0%

20.0%

0.0% 0.0%
A

0.0%
Escaso desarrollo Desarrollado Plenamente
desarrollado

H Control m Experimental

Fuente: Base datos
La tabla 6 y figura 4, muestra que el 73.3% de los alumnos del quinto grado de primaria
de la Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022, tienen
escaso desarrollo con la honestidad en el grupo control a diferencia del grupo
experimental, el 66.7% tienen escaso desarrollo con la honestidad. Asi mismo, el 26.7%

tienen una honestidad desarrollada en el grupo control y 66.7% en el grupo experimental.
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Tabla7 Respeto de los alumnos del quinto grado de primaria de la Institucion

Educativa N° 33079 “Javier Heraud Peérez”’, Amarilis-2022.

Grupo
Respeto Control Experimental
Frecuencia % Frecuencia %
Escaso desarrollo 13 86.7% 8 53.3%
Desarrollado 2 13.3% 7 46.7%
Plenamente 0 0.0% 0 0.0%
desarrollado
Total 15 100.0% 15 100.0%

Fuente: Base datos
Figura5 Respeto de los alumnos del quinto grado de primaria de la Institucion

Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022.

Respeto

100.0%
80.0%
60.0%
40.0%
20.0%

0.0%

0.0% 0.0%
A

Escaso desarrollo Desarrollado Plenamente
desarrollado

H Control M Experimental

Fuente: Base datos
La tabla 7 y figura 5, muestra que el 86.7% de los alumnos del quinto grado de primaria
de la Institucidon Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022, tienen
escaso desarrollo con el respeto en el grupo control a diferencia del grupo experimental,
el 53.3% tienen escaso desarrollo con el respeto. Asi mismo, el 13.3% tienen un respeto

desarrollado en el grupo control y 46.7% en el grupo experimental.
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POSTEST

Tabla8 Valores morales de los alumnos del quinto grado de primaria de la

Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Peérez”, Amarilis-

2022.
Grupo
Valores morales Control Experimental
Frecuencia % Frecuencia %

Escaso desarrollo 10 66.7% 0 0.0%
Desarrollado 5 33.3% 0 0.0%
Plenamente 0 0.0% 15 100.0%
desarrollado

Total 15 100.0% 15 100.0%

Fuente: Base datos
Figura6 Valores morales de los alumnos del quinto grado de primaria de la

Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”’, Amarilis-2022.

Valores morales

100.0%

100.0%
80.0%
60.0%
40.0%

66.7%

33.3%

20.0% 0% 0.0% 0.0%
|
0.0%
Escaso desarrollo Desarrollado Plenamente

desarrollado

H Control Experimental

Fuente: Base datos

La tabla 8 y figura 6, muestra que el 66.7% de los alumnos del quinto grado de primaria
de la Institucidon Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022, tienen
escaso desarrollo con los valores morales en el grupo control a diferencia del grupo
experimental, no presenta escaso desarrollo con los valores morales. Asi mismo, el 33.3%
tienen valores morales desarrollado en el grupo control y el 100.0% en el grupo

experimental presentan un pleno desarrollo con los valores morales.
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Tabla9 Responsabilidad de los alumnos del quinto grado de primaria de la

Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-

2022.
Grupo
Responsabilidad Control Experimental
Frecuencia % Frecuencia %

Escaso desarrollo 12 80.0% 0 0.0%
Desarrollado 3 20.0% 4 26.7%
Plenamente 0 0.0% 11 73.3%
desarrollado

Total 15 100.0% 15 100.0%

Fuente: Base datos
Figura7 Responsabilidad de los alumnos del quinto grado de primaria de la

Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”’, Amarilis-2022.

Responsabilidad

80.0%
. 73.3%

80.0%

60.0%

26.7%
40.0% 20.0% 0

20.0% 0% 0.0%

0.0%
Escaso desarrollo Desarrollado Plenamente
desarrollado

H Control M Experimental

Fuente: Base datos
Latabla 9y figura 7, muestra que el 80% de los alumnos del quinto grado de primaria de
la Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022, tienen escaso
desarrollo con la responsabilidad en el grupo control a diferencia del grupo experimental,
no presenta escaso desarrollo con la responsabilidad. Asi mismo, el 20% tienen una
responsabilidad desarrollada en el grupo control y el 26.7% en el grupo experimental y el

73.3% del grupo experimental presentan un pleno desarrollo con la responsabilidad.
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Tabla 10 Solidaridad de los alumnos del quinto grado de primaria de la

Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-

2022.
Grupo
Solidaridad Control Experimental
Frecuencia % Frecuencia %

Escaso desarrollo 5 33.3% 0 0.0%
Desarrollado 10 66.7% 3 20.0%
Plenamente 0 0.0% 12 80.0%
desarrollado

Total 15 100.0% 15 100.0%

Fuente: Base datos
Figura8 Solidaridad de los alumnos del quinto grado de primaria de la Institucion

Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”’, Amarilis-2022.
Solidaridad
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Fuente: Base datos
La tabla 10 y figura 8, muestra que el 33.3% de los alumnos del quinto grado de primaria
de la Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022, tienen
escaso desarrollo con la solidaridad en el grupo control a diferencia del grupo
experimental, no presenta escaso desarrollo con la solidaridad. Asi mismo, el 66.7%
tienen una solidaridad desarrollada en el grupo control y el 20% en el grupo experimental

y el 80% del grupo experimental presentan un pleno desarrollo con la solidaridad.
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Tabla1l Honestidad de los alumnos del quinto grado de primaria de la

Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-

2022.
Grupo
Honestidad Control Experimental
Frecuencia % Frecuencia %

Escaso desarrollo 7 46.7% 0 0.0%
Desarrollado 8 53.3% 5 33.3%
Plenamente 0 0.0% 10 66.7%
desarrollado

Total 15 100.0% 15 100.0%

Fuente: Base datos
Figura9 Honestidad de los alumnos del quinto grado de primaria de la Institucién

Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022.
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Fuente: Base datos
Latabla 11y figura 9, muestra que el 46.7% de los alumnos del quinto grado de primaria
de la Institucidon Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022, tienen
escaso desarrollo con la honestidad en el grupo control a diferencia del grupo
experimental, no presenta escaso desarrollo con la honestidad. Asi mismo, el 53.3%
tienen una honestidad desarrollada en el grupo control y el 33.3% en el grupo
experimental y el 66.7% del grupo experimental presentan un pleno desarrollo con la

solidaridad.
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Tabla 12 Respeto de los alumnos del quinto grado de primaria de la Institucion

Educativa N° 33079 “Javier Heraud Peérez”’, Amarilis-2022.

Grupo
Respeto Control Experimental
Frecuencia % Frecuencia %
Escaso desarrollo 11 73.3% 0 0.0%
Desarrollado 4 26.7% 8 53.3%
Plenamente 0 0.0% 7 46.7%
desarrollado
Total 15 100.0% 15 100.0%

Fuente: Base datos
Figura 10 Respeto de los alumnos del quinto grado de primaria de la Institucién

Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022.
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Fuente: Base datos
Latabla 12 y figura 10, muestra que el 73.3% de los alumnos del quinto grado de primaria
de la Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”, Amarilis-2022, tienen
escaso desarrollo con el respeto en el grupo control a diferencia del grupo experimental,
no presenta escaso desarrollo con el respeto. Asi mismo, el 26.7% tienen un respeto
desarrollado en el grupo control y el 53.3% en el grupo experimental y el 46.7% del grupo

experimental presentan un pleno desarrollo con el respeto.
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4.2. Analisis inferencial

Prueba de Normalidad
Ha: Los datos analizados no siguen una distribucion normal
Ho: Los datos analizados siguen una distribucion normal

Tabla 13 Prueba de Normalidad

Pruebas de normalidad

Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.

Pretest

Valores morales 0.922 30 0.030
Responsabilidad 0.861 30 0.001
Solidaridad 0.758 30 0.000
Honestidad 0.745 30 0.000
Respeto 0.785 30 0.000
Postest

Valores morales 0.883 30 0.003
Responsabilidad 0.901 30 0.009
Solidaridad 0.955 30 0.233
Honestidad 0.907 30 0.013
Respeto 0.924 30 0.035

Interpretacion

En la tabla 13 se observa en general que los datos de la variable y sus respectivas
dimensiones no se distribuyen normalmente, debido a que el p- valor es menor a 0,05.
Por lo cual se afirma que la variable en estudio es no parametro por lo cual se utilizara la

prueba de dos muestras independientes, U de Mann-Whitney.



57

4.2. Analisis Inferencial

PRETEST

Hipotesis General

Ho: La aplicacion de dilemas morales no es efectiva, entonces no fortalece los valores
morales basicos en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079” Amarilis-2022.

Ha: La aplicacion de dilemas morales es efectiva, entonces se fortalece los valores

morales basicos en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.

Tabla 14 Estadistica de prueba de U de Mann-Whitney

Estadisticos de prueba?
Valores morales

U de Mann-Whitney 84.000
W de Wilcoxon 204.000
Z -1.205
Sig. asintdtica (bilateral) 0.228
Significacion exacta [2*(sig. unilateral)] ,250P

Interpretacion

En la tabla 14 se muestra la prueba estadistica para determinar si la aplicacion de dilemas
morales es efectiva, entonces se fortalece los valores morales bésicos en nifios de 5° de
primaria de la L.E. “33079” Amarilis-2022.

Donde se obtuvieron los siguientes resultados.

Nivel de significancia (alfa) a=5%=0.05

p- valor = 0.228

Grado de relacion entre variables

Los resultados mostrados en la tabla 14, el coeficiente de U de Mann-Whitney evidencio
que la aplicacién de dilemas morales no es efectiva, por ende, no fortalece los valores

morales basicos en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079” Amarilis-2022.



58

Decision estadistica

Segun el analisis de U de Mann-Whitney muestra un nivel de significancia bilateral (p-
valor= 0.228) mayor que 0.05, por lo que se acepta la hipotesis nula y se rechaza la
hipdtesis alternativa, es decir los dilemas morales no es efectiva en los fortalecimientos
de valores morales basicos en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.
Hipotesis Especifico 1

Ho: El valor moral basico de la responsabilidad, no se fortalece satisfactoriamente luego
de la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079”
Amarilis-2022.

Ha: El valor moral béasico de la responsabilidad, se fortalece satisfactoriamente luego de
la aplicacién de los dilemas morales en nifos de 5° de primaria de la LE. “33079”

Amarilis-2022.

Tabla 15 Estadistica de prueba de U de Mann-Whitney

Estadisticos de prueba?
Responsabilidad

U de Mann-Whitney 111.000
W de Wilcoxon 231.000
z -0.067
Sig. asintética (bilateral) 0.946
Significacion exacta [2*(sig. unilateral)] 967"

Interpretacion

En la tabla 15 se muestra la prueba estadistica para determinar si el valor moral basico de
la responsabilidad, se fortalece satisfactoriamente luego de la aplicacion de los dilemas
morales en nifios de 5° de primaria de la L.LE. “33079” Amarilis-2022.

Donde se obtuvieron los siguientes resultados.

Nivel de significancia (alfa) a=5%=0.05

p- valor = 0.946
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Grado de relacion entre variables

Los resultados mostrados en la tabla 15, el coeficiente de U de Mann-Whitney evidencio
que el valor moral béasico de la responsabilidad, no se fortalece satisfactoriamente luego
de la aplicaciéon de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079”
Amarilis-2022.

Decision estadistica

Segun el analisis de U de Mann-Whitney muestra un nivel de significancia bilateral (p-
valor= 0.946) mayor que 0.05, por lo que se acepta la hipotesis nula y se rechaza la
hipétesis alternativa, es decir el valor moral basico de la responsabilidad, no se fortalece
satisfactoriamente luego de la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de
primaria de la I.LE. “33079” Amarilis-2022.

Hipotesis Especifico 2

Ho: El valor moral basico de la solidaridad, no se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079” Amarilis-
2022,

Ha: El valor moral basico de la solidaridad, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.E. “33079” Amarilis-

2022.

Tabla 16 Estadistica de prueba de U de Mann-Whitney

Estadisticos de prueba

Solidaridad
U de Mann-Whitney 67500.000
W de Wilcoxon 187500.000
z -2035.000
Sig. asintotica (bilateral) ,042

Significacion exacta [2*(sig. unilateral)] ,061b
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Interpretacion

En la tabla 16 se muestra la prueba estadistica para determinar si el valor moral basico de
la solidaridad, se fortalece satisfactoriamente luego de la aplicacion de los dilemas
morales en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.

Donde se obtuvieron los siguientes resultados.

Nivel de significancia (alfa) a=5%=0.05

p- valor = 0.042

Grado de relacion entre variables

Los resultados mostrados en la tabla 16, el coeficiente de U de Mann-Whitney evidencio
que el valor moral bésico de la solidaridad, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.LE. “33079” Amarilis-
2022,

Decision estadistica

Segun el analisis de U de Mann-Whitney muestra un nivel de significancia bilateral (p-
valor=0.042) menor que 0.05, por lo que se acepta la hipdtesis alternativa y se rechaza la
hipbtesis nula es decir el valor moral basico de la solidaridad, se fortalece
satisfactoriamente luego de la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de
primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.

Hipotesis Especifico 3

Ho: El valor moral basico de la honestidad, no se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079”” Amarilis-
2022.

Ha: El valor moral basico de la honestidad, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.LE. “33079” Amarilis-

2022.
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Tabla 17 Estadistica de prueba de U de Mann-Whitney

Estadisticos de prueba?

Honestidad
U de Mann-Whitney 59.500
W de Wilcoxon 179.500
Z -2.443
Sig. asintdtica (bilateral) 0.015
Significacion exacta [2*(sig. unilateral)] ,026°

Interpretacion

En la tabla 17 se muestra la prueba estadistica para determinar si el valor moral basico de
la honestidad, se fortalece satisfactoriamente luego de la aplicacién de los dilemas
morales en nifios de 5° de primaria de la L.LE. “33079” Amarilis-2022.

Donde se obtuvieron los siguientes resultados.

Nivel de significancia (alfa) a=5%=0.05

Coeficiente de U de Mann-Whitney =59.500

p- valor = 0.015

Grado de relacion entre variables

Los resultados mostrados en la tabla 17, el coeficiente de U de Mann-Whitney evidencio
que el valor moral béasico de la honestidad, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079” Amarilis-
2022.

Decision estadistica

Segun el analisis de U de Mann-Whitney muestra un nivel de significancia bilateral (p-
valor=0.015) menor que 0.05, por lo que se acepta la hipdtesis alternativa y se rechaza la
hipotesis nula es decir el valor moral basico de la honestidad, se fortalece
satisfactoriamente luego de la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de

primaria de la I.E. “33079” Amarilis-2022.



62

Hipotesis Especifico 4

Ho: EI valor moral basico del respeto, no se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.E. “33079” Amarilis-
2022,

Ha: El valor moral béasico del respeto, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.E. “33079” Amarilis-

2022.

Tabla 18 Estadistica de prueba de U de Mann-Whitney

Estadisticos de prueba?

Respeto
U de Mann-Whitney 59.000
W de Wilcoxon 179.000
z -2.497
Sig. asintdtica (bilateral) 0.013
Significacion exacta [2*(sig. unilateral)] ,026"

Interpretacion

En la tabla 18 se muestra la prueba estadistica para determinar si el valor moral basico
del respeto, se fortalece satisfactoriamente luego de la aplicacion de los dilemas morales
en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.

Donde se obtuvieron los siguientes resultados.

Nivel de significancia (alfa) a=5%=0.05

p- valor =0.013

Grado de relacion entre variables

Los resultados mostrados en la tabla 18, el coeficiente de U de Mann-Whitney evidencio
que el valor moral basico del respeto, se fortalece luego de la aplicacion de los dilemas

morales en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.
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Decision estadistica

Segun el analisis de U de Mann-Whitney muestra un nivel de significancia bilateral (p-
valor=0.013) menor que 0.05, por lo que se acepta la hipdtesis alternativa y se rechaza la
hipétesis nula es decir el valor moral basico del respeto, se fortalece satisfactoriamente
luego de la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.E. “33079”
Amarilis-2022.

POSTEST

Hipotesis General

Ho: La aplicacion de dilemas morales no es efectiva, entonces no se fortalece los valores
morales basicos en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079” Amarilis-2022.

Ha: La aplicacion de dilemas morales es efectiva, entonces se fortalece los valores

morales basicos en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.

Tabla 19 Estadistica de prueba de U de Mann-Whitney

Estadisticos de prueba?

Honestidad
U de Mann-Whitney 0.000
W de Wilcoxon 120.000
Z -4.783
Sig. asintotica (bilateral) 0.000
Significacion exacta [2*(sig. unilateral)] ,000°

Interpretacion

En la tabla 19 se muestra la prueba estadistica para determinar si la aplicacion de dilemas
morales es efectiva, entonces se fortalece los valores morales basico en nifios de 5° de
primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.

Donde se obtuvieron los siguientes resultados.

Nivel de significancia (alfa) a=5%=0.05



64

p- valor = 0.000

Grado de relacion entre variables

Los resultados mostrados en la tabla 19, el coeficiente de U de Mann-Whitney evidencio
que laaplicacién de dilemas morales es efectiva, por ende, se fortalece los valores morales
basicos en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079” Amarilis-2022.

Decision estadistica

Segun el analisis de U de Mann-Whitney muestra un nivel de significancia bilateral (p-
valor=0.000) menor que 0.05, por lo que se acepta la hipdtesis alternativa y se rechaza la
hipétesis nula, es decir los dilemas morales es efectiva en los fortalecimientos de valores
morales basicos en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.

Hipotesis Especifico 1

Ho: El valor moral béasico de la responsabilidad, no se fortalece satisfactoriamente luego
de la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079”
Amarilis-2022.

Ha: El valor moral basico de la responsabilidad, se fortalece satisfactoriamente luego de
la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079”

Amarilis-2022.

Tabla 20 Estadistica de prueba de U de Mann-Whitney

Estadisticos de prueba?
Responsabilidad

U de Mann-Whitney 6.000
W de Wilcoxon 126.000
z -4.509
Sig. asintdtica (bilateral) 0.000

Significacion exacta [2*(sig.

b
unilateral)] 000
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Interpretacion

En la tabla 20 se muestra la prueba estadistica para determinar si el valor moral basico de
la responsabilidad, se fortalece satisfactoriamente luego de la aplicacion de los dilemas
morales en nifios de 5° de primaria de la I.E. “33079” Amarilis-2022.

Donde se obtuvieron los siguientes resultados.

Nivel de significancia (alfa) a=5%=0.05

p- valor = 0.000

Grado de relacion entre variables

Los resultados mostrados en la tabla 20, el coeficiente de U de Mann-Whitney evidencio
que el valor moral béasico de la responsabilidad, se fortalece satisfactoriamente luego de
la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079”
Amarilis-2022.

Decision estadistica

Segun el analisis de U de Mann-Whitney muestra un nivel de significancia bilateral (p-
valor=0.000) menor que 0.05, por lo que se acepta la hipdtesis alternativa y se rechaza la
hipdtesis nula, es decir el valor moral basico de la responsabilidad, se fortalece
satisfactoriamente luego de la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de
primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.

Hipotesis Especifico 2

Ho: El valor moral basico de la solidaridad, no se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.E. “33079” Amarilis-
2022,

Ha: El valor moral basico de la solidaridad, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079” Amarilis-

2022.
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Tabla 21 Estadistica de prueba de U de Mann-Whitney

Estadisticos de prueba?

Solidaridad
U de Mann-Whitney 4.500
W de Wilcoxon 124.500
z -4.563
Sig. asintdtica (bilateral) 0.000
Significacion exacta [2*(sig. unilateral)] ,000P

Interpretacion

En la tabla 21 se muestra la prueba estadistica para determinar si el valor moral bésico de
la solidaridad, se fortalece satisfactoriamente luego de la aplicacion de los dilemas
morales en nifios de 5° de primaria de la L.LE. “33079” Amarilis-2022.

Donde se obtuvieron los siguientes resultados.

Nivel de significancia (alfa) a=5%=0.05

p- valor = 0.000

Grado de relacion entre variables

Los resultados mostrados en la tabla 21, el coeficiente de U de Mann-Whitney evidencio
que el valor moral bésico de la solidaridad, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079” Amarilis-
2022.

Decision estadistica

Segun el analisis de U de Mann-Whitney muestra un nivel de significancia bilateral (p-
valor=0.000) menor que 0.05, por lo que se acepta la hipotesis alternativa y se rechaza la
hipotesis nula es decir el valor moral basico de la solidaridad, se fortalece
satisfactoriamente luego de la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de

primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.



67

Hipotesis Especifico 3

Ho: El valor moral basico de la honestidad, no se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.E. “33079” Amarilis-
2022,

Ha: El valor moral basico de la honestidad, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.E. “33079” Amarilis-

2022.

Tabla 22 Estadistica de prueba de U de Mann-Whitney

Estadisticos de prueba?

Honestidad
U de Mann-Whitney 0.000
W de Wilcoxon 120.000
Z -4.783
Sig. asintotica (bilateral) 0.000
Significacion exacta [2*(sig. unilateral)] ,000P

Interpretacion

En la tabla 22 se muestra la prueba estadistica para determinar si el valor moral basico de
la honestidad, se fortalece satisfactoriamente luego de la aplicacion de los dilemas
morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079” Amarilis-2022.

Donde se obtuvieron los siguientes resultados.

Nivel de significancia (alfa) a=5%=0.05

p- valor = 0.000

Grado de relacion entre variables

Los resultados mostrados en la tabla 22, el coeficiente de U de Mann-Whitney evidencio
que el valor moral basico de la honestidad, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079” Amarilis-

2022.
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Decision estadistica

Segun el analisis de U de Mann-Whitney muestra un nivel de significancia bilateral (p-
valor=0.000) menor que 0.05, por lo que se acepta la hipdtesis alternativa y se rechaza la
hipdtesis nula es decir el valor moral béasico de la honestidad, se fortalece
satisfactoriamente luego de la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de
primaria de la I.E. “33079” Amarilis-2022.

Hipotesis Especifico 4

Ho: EI valor moral basico del respeto, no se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079” Amarilis-
2022,

Ha: El valor moral basico del respeto, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.E. “33079” Amarilis-

2022.

Tabla 23 Estadistica de prueba de U de Mann-Whitney

Estadisticos de prueba?

Respeto
U de Mann-Whitney 0.000
W de Wilcoxon 120.000
Z -4.771
Sig. asintotica (bilateral) 0.000
Significacion exacta [2*(sig. unilateral)] ,000°

Interpretacion

En la tabla 23 se muestra la prueba estadistica para determinar si el valor moral basico
del respeto, se fortalece satisfactoriamente luego de la aplicacién de los dilemas morales
en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022.

Donde se obtuvieron los siguientes resultados.

Nivel de significancia (alfa) a=5%=0.05

p- valor = 0.000



69

Grado de relacion entre variables

Los resultados mostrados en la tabla 23, el coeficiente de U de Mann-Whitney evidencio
que el valor moral basico del respeto, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la I.LE. “33079” Amarilis-
2022,

Decision estadistica

Segun el analisis de U de Mann-Whitney muestra un nivel de significancia bilateral (p-
valor=0.000) menor que 0.05, por lo que se acepta la hipdtesis alternativa y se rechaza la
hipétesis nula es decir el valor moral basico del respeto, se fortalece satisfactoriamente
luego de la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079”

Amarilis-2022.
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CAPITULO V

DISCUSION

El estudio tuvo como objetivo general determinar la efectividad que tiene la
aplicacion de dilemas morales para fortalecer valores morales basicos en nifios de
5° de primaria de la L.E. “33079”, Amarilis- 2022, al contrastar los resultados con
la hipdtesis general del postest se evidencio que la aplicacién de dilemas morales
es efectiva, para lo cual se fortalece los valores morales basicos en nifios de 5° de
primaria de la LE. “33079” Amarilis-2022 (p-valor=0.000). Estos resultados
encontrados guardan relacion con lo mencionado por Navarrete et al. (2018),
donde desarrollaron una investigacion para determinar los efectos producidos en
el desarrollo de formacion de valores morales (til para la convivencia familiar en
los hogares de nifias y nifios del centro de desarrollo Infantil. Asi mismo,
manifiestan que el fortalecimiento del programa de formacién en valores asiste en
conformar una gran familia entre: hijos, padres y educador en beneficio comun,
por ello la buena préctica de valores morales atribuye a una convivencia familiar
armanica, llena de amor, respeto, tolerancia, responsabilidad, solidaridad, justicia,
etc. Asi mismo, Arango y Pérez (2018) desarrollaron una investigacion para
determinar de qué manera los dilemas morales como estrategia mejorara la
formacion en valores en estudiantes de 5° de la I.E. Nuestra Sefiora de las
Mercedes, Ica-2018. Los resultados adquiridos reflejan que los estudiantes han
mejorado en cuanto a sus valores individuales y comunes referente al uso de los
dilemas morales, por lo cual se determiné que los dilemas morales como estrategia
pedagdgica impulsa significativamente en los estudiantes hacia la formacion en

valores en un porcentaje favorable.
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Con respecto al objetivo especifico 1 tuvo como finalidad medir el nivel de
desarrollo del valor moral basico de la responsabilidad luego de aplicar los dilemas
morales en nifos de 5° de primaria de la LE. “33079” Amarilis, 2022, al contrastar
los resultados con la hipdtesis especifico 1 del pretest se evidencio que el valor
moral basico de la responsabilidad, no se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079”
Amarilis-2022. (p-valor=0.946) y con respecto al postest se evidencio que el valor
moral basico de la responsabilidad, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079”
Amarilis-2022 (p-valor=0.000). Estos resultados encontrados guardan relacion
con lo mencionado por Noboa (2018), desarroll6 una investigacion para identificar
qué valores morales y éticos estdn absortos en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, a su vez verificar su incidencia y proponer la practica de valores
fundamentales que se deben favorecer en los estudiantes de educacion general
basica de la institucion educativa “Herlinda Toral”. Los resultados determinaron
que hay una compatibilidad de los valores éticos y morales en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, ya que la conducta humana manifiesta valores o
antivalores y las consecuencias gque se originan son propios de uno mismo.
Determinando que los principales valores que no practican en la escuela estan la
verdad y la responsabilidad en un 46 % y los estudiantes que se consideran
inmorales se refleja en un 52 %. Por su parte Tarazona (2017) en su investigacion
determino la relacion que tiene entre formacion en valores morales y convivencia
escolar. Mostrando que existe relacion entre formacion de valore morales y
convivencia escolar, hallandose una correlacion es alta. Por lo cual se determina

que existe una relacion directa y significativa entre formacion en valores morales
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y la convivencia escolar en los estudiantes.

Con respecto al objetivo especifico 2 tuvo como finalidad medir el nivel de
desarrollo del valor moral basico de la solidaridad luego de aplicar los dilemas
morales en nifos de 5° de primaria de la LE. “33079” Amarilis, 2022, al contrastar
los resultados con la hipdtesis especifico 2 del pretest se evidencio que el valor
moral bésico de la solidaridad, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079”
Amarilis-2022. (p-valor=0.042) y con respecto al postest se evidencio que el valor
moral béasico de la solidaridad, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079”
Amarilis-2022 (p-valor=0.000). Estos resultados encontrados guardan relacion
con lo mencionado por Miraval y Ramos (2020), donde realizaron una
investigacion para determinar la efectividad de los juegos dramaticos en la practica
de valores morales en los estudiantes del 6° de primaria de la L.E. “Javier Pulgar
Vidal” de Huanuco. Determinando que la aplicacion del programa demostro que
los estudiantes lograron calificaciones satisfactorias, siendo la escala de logro con
mayor porcentaje, asimismo la variacion afirma impacto positivo que ha tenido los

juegos dramaticos en cuanto a la practica de los valores morales.

Con respecto al objetivo especifico 3 tuvo como finalidad medir el nivel de
desarrollo del valor moral basico de la honestidad luego de aplicar los dilemas
morales en nifos de 5° de primaria de la L.E. “33079” Amarilis, 2022, al contrastar
los resultados con la hipotesis especifico 3 del pretest y postest se evidencio que
el valor moral basico de la honestidad, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la LE. “33079”

Amarilis-2022. (p-valor= 0.015 y p-valor= 0.000). Estos resultados encontrados
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guardan relacion con lo mencionado por Noboa (2018), desarrolld una
investigacion para identificar qué valores morales y éticos estan absortos en los
procesos de ensefianza-aprendizaje, a su vez verificar su incidencia y proponer la
practica de valores fundamentales que se deben favorecer en los estudiantes.
Determinando que hay una compatibilidad de los valores éticos y morales en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, ya que la conducta humana manifiesta valores
o antivalores y las consecuencias que se originan son propios de uno mismo.
Determinando que los principales valores que no practican en la escuela estan la
verdad y la honestidad en un 46 % y los estudiantes que se consideran inmorales

se refleja en un 52 %.

Con respecto al objetivo especifico 4 tuvo como finalidad medir el nivel de
desarrollo del valor moral basico del respeto luego de aplicar los dilemas morales
en niflos de 5° de primaria de la L.LE. “33079” Amarilis, 2022, al contrastar los
resultados con la hipotesis especifico 4 del pretest y postest se evidencio que el
valor moral béasico del respeto, se fortalece satisfactoriamente luego de la
aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079”
Amarilis-2022. (p-valor= 0.013 y p-valor= 0.000). Estos resultados encontrados
guardan relacion con lo mencionado por Rodriguez y Aquino (2019) realizaron
una investigacion para establecer la relacién que tiene entre funcionamiento
familiar y practica de valores morales en alumnos de educacion primaria.
Demostrando que hay una relacion considerable entre la practica de valores y
funcionamiento familiar en los estudiantes y concluyendo que el 58 % de
estudiantes de la muestra manifestaron tener un funcionamiento familiar
desintegrada y el 42 % expresan su practica de valores de forma inadecuada. Asi

mismo, Corne et al. (2017) realizaron una investigacion para establecer la
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eficiencia del Programa Fabulandia para fomentar la practica de valores morales
en los estudiantes. logrando que el programa Fabulandia es efectivo, porque
demostro que los alumnos lograron un buen nivel de practica de valores morales

después de la aplicacion del programa en mencion.
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CONCLUSIONES

» Se determind que los dilemas morales son efectivos como estrategia pedagdgica
en el fortalecimiento de los valores morales basicos en nifios de 5° de primaria
de la LE. “33079” Amarilis-2022. Con ello podemos decir que el programa
dilemas morales es efectivo para fortalecer la practica de los valores morales

basicos.

» Se demostrd que el nivel de desarrollo de los valores morales basicos de la
responsabilidad, solidaridad, honestidad y respeto se fortalece satisfactoriamente
luego de la aplicacion de los dilemas morales en nifios de 5° de primaria de la
I.LE. “33079” Amarilis-2022. Ddnde podemos afirmar que los valores morales
basicos como la responsabilidad, solidaridad, honestidad y respeto se fortalece
cuando se los ensefia y se lleva en préctica, comenzando en el hogar, la escuela,

la universidad y en la sociedad.
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RECOMENDACIONES

Al Director de la Direccion Regional de Educacion-Huanuco fomentar y desarrollar,
congresos, seminarios para los docentes en cuanto a la formacion y practica de los

valores morales en estudiantes de nivel inicial, primaria y secundaria.

Al Director y docentes de la Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”
desarrollar talleres, charlas con especialistas para fortalecer los valores morales en los

nifios y nifias de dicha institucion educativa.

A los profesores de la Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez”. Adherir
el programa dilemas morales como estrategia de ensefianza-aprendizaje con la finalidad

de fortalecer los valores morales en las nifias y nifios.

A los estudiantes de la escuela profesional de educacion primaria de ciencias de la
educacion-UNHEVAL y otras instituciones de educacion superior, a seguir investigando
en forma aplicada para dar soluciones referidos a este campo tematico, implementando
nuevas técnicas y estrategias que contribuyan a fortalecer los valores morales de los

nifios y nifias.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo: Aplicacién de dilemas morales para fortalecer valores morales en nifios de 5° de primaria de la L.E. “33079” Amarilis, 2022.
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aplicar los dilemas morales | en nifios de 5° de primaria de | dilemas morales.
en nifios de 5° de primaria | la LE. “33079” Amarilis, -
de la LE.  33079” | 2022. Valora respetuosamente a los deméas
Amarilis-2022? Expresa respetuosamente buen trato hacia los

demas
Respeto Demuestra  aceptacion  a
respetuosamente




CONSENTIMIENTO
INFORMADO
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“Ario del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

j) UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO
VALDIZAN

Consentimiento informado

Habiendo tomado conocimiento e informacion necesaria respecto al proyecto de
investigacion  estudiante: APLICACION DE DILEMAS MORALES PARA
FORTALECER VALORES MORALES EN NINOS DE 5° DE PRIMARIA DE LA I.E.
“33079”, AMARILIS- 2022. Dirigidos por los estudiantes de la facultad de ciencias de la
educacion, carrera profesional de educacion primaria UNHEVAL.

Sabiendo que el objetivo del proyecto de investigacion es determinar la efectividad que
tiene la aplicacion de dilemas morales para fortalecer valores morales en nifios de 5° de
primaria de la LE. “33079”, Amarilis- 2022. El tipo de la investigacion es
Cuasiexperimental, el mismo que no ocasiona ningun riesgo, molestia para mi menor hijo
como participante en el proyecto, tampoco existe beneficios directos, menos me ocasiona
gasto alguno por participar en ella, ademéas asegura manejar de manera confidencial los

datos personales:

Yo con
DNI N° , de nacionalidad

padre del
estudiante con
DNI N° del quinto grado de primaria de la L.LE. “33079” con

matricula 2022, doy mi consentimiento informado para que participa en dicho proyecto

de manera voluntaria, por lo cual firmo, el presente consentimiento informado.

Huéanuco, de del 2022

Firma

DNI:



INSTRUMENTOS
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LISTA DE COTEJO PARA MEDIR VALORES MORALES
Datos generales

Alumno(a)

Instructor

Institucion Educativa

Grado / Seccion

Fecha de aplicacion

Instrucciones de aplicacion

Estimado maestro (a) esta es una lista de cotejo, que permite evidenciar la préctica de
valores morales en vuestros alumnos(as). Verifique si cada uno de los enunciados se
puede evidenciar 0 no, en cada uno de vuestros alumnos, marcando con una (x) en si,
cuando el enunciado se evidencia o, una (x) en no, cuando no se puede evidenciar. En
caso que hubiera observacién hay un espacio para realizar la retroalimentacion.

OBSERVA

N ENUNCIADOS SI | NO CIONES

01 | Cuando el docente deja tareas, cumple en hacerlos

02 | Cumple en mantener limpio el aula de clase

03 | Cuida responsablemente los bienes del aula

04 | Cumple en asistir a la escuela con vestimenta apropiada

05 | Participa responsablemente en las actividades organizados por la I.E.

06 | Cumple puntualmente con los trabajos encargados

07 | Asiste puntualmente a las clases

08 | Cumple puntualmente con la hora programada, en los examenes

09 | Organiza adecuadamente su tiempo para las actividades a realizar

10 | Asiste puntualmente a los talleres programados por la I. E

Se compromete responsablemente, con el uso y manejo adecuado de los

11 materiales educativos

1o | Demuestra compromiso en obtener buenas calificaciones

13 Manifiesta compromiso en el manejo adecuado del botiquin escolar

14 | Se compromete constantemente en realizar sus trabajos

Se compromete, con el manejo adecuado de los equipos tecnoldgicos de

15 laI.E.

16 Cuando da, lo hace por conviccion personal

17 | Da, sin pedir nada a cambio

18 | Dona recursos, a quienes los necesita

19 | Cuida las pertenencias de sus compafieros

20 | Estadisponible para ayudar en lo que puede

21 | Comparte su refrigerio, con los que no llevan

22 | Comparte sus materiales escolares y libros, con sus compafieros

23 | Comparte sentimientos positivos, asi como: amor y felicidad

24 | Comparte sus conocimientos, con los demas
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Comparte su dinero con sus compafieros, para ayudar en las cuotas de la

25
I.E

26 | Ayuda sin buscar beneficios o reconocimientos

27 | Ayuda sin ningln tipo de discriminacion

28 | Dalamano asus compafieros que se encuentran en situacion de pobreza.

29 | Ayuda a los demas, de acuerdo a su posibilidad

30 | Colabora en campafias benéficas que se realizan dentro de la |. E.

31 | Dice la verdad con respeto y altura

32 | Es coherente entre lo que dice y lo que hace

33 | No miente ni por intereses, ni por conveniencias

34 | Reconoce sus errores y muestra sinceridad

35 | Defiende lo que considera verdadero y justo

36 | Cuando desarrolla sus examenes, no se copia de sus compafieros

37 | Sipide algo prestado, lo devuelve en cuanto ya no lo necesita

38 Si encuentra algo, en el aula o institucion, que no le pertenece, lo
devuelve

39 Cuando juega el ludo, dama, ajedrez o cartas con sus compafieros, no
hace trampas

40 | Cuando se presta los materiales de la I.E., lo devuelve

41 | Es leal a sus comparieros de clase

42 | Sabe valorar la amistad de sus compafieros

43 | Muestra fidelidad, ante su profesor

44 | Contribuye a una buena imagen institucional

45 Muestra identidad institucional, al participar en diferentes eventos
académicos y deportivos

46 | Reconoce a sus colegas, sin discriminar su procedencia

47 | Sabe escuchar a sus compafieros de clase

48 | Reconoce y valora las cualidades de sus colegas

49 | Acepta a sus compafieros, tales como son

50 | Acepta respetuosamente las decisiones de sus comparfieros

51 Emplea lenguaje correcto y apropiado, cuando se dirige hacia sus
comparieros

52 | Se expresa adecuadamente, al dirigirse al profesor

53 Evita las bromas vulgares y palabras soeces, al interrelacionarse con los
demas

54 | Tiene un trato amable y cortés con sus compafieros

55 Cuando quiere pedir algo a sus colegas, se expresa con mucha cordura y
respeto

56 | Reconoce y valora a los profesores

57 | Asume por conviccidn las indicaciones y sugerencias de su profesor

58 | Reconoce y valora a los brigadieres de la I.E.

59 | Reconoce con legitimidad al director

60

Actua con autenticidad frente al docente




PROGRAMA DILEMAS
MORALES
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SESIONES
EXPERIMENTALES
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PLAN DE SESION EXPERIMENTAL N° 1: LA RESPONSABILIDAD
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Objetivo especifico de la sesion: Construir el valor de la responsabilidad, y las valoraciones auténticas, respecto a las acciones morales

responsables.

responsables.

v" Los alumnos responden a una escala de actitud en
cuanto a la responsabilidad.

ACTIVIDADES DE EXTENSION:

v" Lectura sobre el cuento: el gallo y el conejito, a cargo
de los alumnos en sus casas

- Escala de actitud

- Lectura reflexiva; el
gallo y el conejito.

ACTIVIDAD ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO | INDICADOR
DE LOGRO
ACTIVIDAD DE INICIO: - Estudio de caso N° 10
v" Relato del caso del “Nifio Pedro” por el/la profesor /a 01. Nifio Pedro. minutos
v" Los alumnos de manera individual responden por - Hoja de trabajo N°
escrito, algunas preguntas sugerentes, en la hoja de 01.
trabajo. Construyen el
ACTIVIDADES CENTRALES: - Lectura sobre el valor de la
v" Lectura silenciosa por los alumnos sobre el dilema dilema moral “el nifio | 30 responsabilidad, y
Construyendo el N 15 s . . :
moral del “Nifio Pablo”. Pablo minutos | las  valoraciones
valor de la v . . . A
. Responden por escrito algunas preguntas respecto al - Hoja de trabajo N° autenticas,
responsabilidad, dil
las i ema_moral. _ _ 01. respecto  a las
y . v Analisis y comentario del dilema moral respecto a la acciones morales
valoraciones . - o -
auténticas toma de decision que realizaria el nifio pablo en - Extracto teorico de la responsables, a
respecto 'a las cuanto al caso presentado. responsabilidad. través de estudio
achi)ones v" Extracto tedrico de la responsabilidad, a cargo del de caso, lectura de
morales profesor/a, con ayuda audiovisual. - Lectura narrativa dilemas morales,
ACTIVIDADES FINALES: (complementaria) 5 minutos | extractos teoricos

y actitud
adecuada.




Pedro es un nifio del quinto grado de primaria que en cierta medida es
destacado en su rendimiento académico, pero por circunstancias
extremas no realizo su trabajo encargado por el maestro, y en eso el
profesor indica que el trabajo lo revisara después del recreo y servira
como una nota calificada que ir& directo al registro, entonces Pedro acude
en desarrollar tomando el tiempo de su recreo, ya que todos sus colegas
les incitaba a que vayan jugar el futbol, pero Pedro opto en realizar su
trabajo y asi pudo presentar en la hora indicada sin perder su calificativo.
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Hoja de trabajo N° 01
1. ¢ Qué juicio valorativo enunciarias respecto a la conducta del nifio

Pedro? Describa.

2. Si usted estarias en el mismo caso de Pedro, (Qué hubieras
preferido hacer; en cuanto al trabajo no realizado?

a) Asumir el mismo comportamiento de Pedro.

b) Hubiera preferido quedarme sin el calificativo.

c) Salir a jugar el futbol con mis colegas de clase.

3. Si el nifio Pedro, fuera tu hermano y quedara al descubierto el
caso, ¢como lo catalogarias?

a) Como un hermano irresponsable.

b) Como un hermano responsable.

4. Sabes que cuando una persona cumple sus compromisos, sus
obligaciones, sus deberes y trabajos encomendados ya sea por el
profesor u otras personas directamente relacionadas estan
practicando el valor moral de la responsabilidad.

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

¢) Indeciso

d) En desacuerdo

e) Totalmente en desacuerdo



DILEMA MORAL N° 01: (El nifio pablo)
Pablo es un nifio que le gusta jugar con sus juguetes, pero su mama
siempre le da permiso, si solo se compromete a ponerlos en su lugar. Un
dia su mamé se fue al mercado y pablo se quedd jugando, cuando de
pronto su primo Pepe lo Ilamo y le pidié que lo ayude con sus tareas de
colegio, pablo no sabe qué hacer porque su mama le dice que siempre
debe dejar ordenado cuando utiliza algo.
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Hoja de trabajo N° 01

1. En la siguiente linea enuncie una valoracién (valor moral);
respecto al caso cuando el nifio Pablo primero guarda sus
juguetes para ayudarlo a su primo en sus tareas del colegio.

2. ¢Si tu fueras el nifio Pablo que decisién tomarias? ¢por qué?

Marca lo que creas conveniente.

a) Guardaria mis juguetes y luego ayudaria a mi primo, porgue de esa
manera soy mas responsable y mi mama me seguira dando permiso
para jugar con mis juguetes.

b) Ayudaria a realizar su trabajo a mi primo, porque si no, su profesor lo
refiira y puede desaprobar el curso.

3. Segun el texto del dilema del nifio Pablo ¢qué valor moral
tomarias en cuenta para tomar la decision correcta respecto al
caso? Marca uno de los valores.

a) Solidaridad
b) Honestidad
¢) Responsabilidad

4. ¢Qué reflexion te merece el dilema moral, en tu vida personal?
Describa.




95

LA RESPONSABILIDAD
La responsabilidad es la cualidad que tiene aquel individuo que cumple sus obligaciones

0 promesas y asume las consecuencias de sus actos, cuando los realiza de manera
consciente e intencionada. Es una virtud que suele ser considerada como uno de los
principios humanos mas significativos, que puede encontrarse practicamente en cualquier
ambito, ya sea familiar, politico, juridico, entre otros.

¢Qué normas de comportamiento se derivan de la responsabilidad? Del valor de la
responsabilidad se derivan las siguientes normas: “debemos ser comprometidos”,
“debemos cumplir con nuestros compromisos, deberes y obligaciones”, “debemos ser
puntuales”, “debemos asumir nuestros actos cometidos”, “no debemos culpar a otros
sobre nuestros actos cometidos”.

¢A quiénes se les valora como personas responsables /irresponsables? Son valorados
como personas responsables, aquellas personas que acatan la norma moral “deben ser
responsables” en sus acciones morales. Por ejemplo, la norma prescribe implicitamente
que, en una reunion “no debemos llegar tarde”, si nos comprometemos en hacer algo
debemos cumplirlo, Entonces para que el nifio Pablo, acata la norma moral de la
responsabilidad lo primero que debe hacer es de guardas sus juguetes y luego ayudar a su
primo con su trabajo. Y las personas irresponsables son aquellas personas que no acatan
la norma moral o sea no son responsables. Por ejemplo, no cumple con sus obligaciones
y deberes.

¢ Qué es conciencia moral respecto a la responsabilidad? Es la capacidad que tiene la
persona de entender, darse cuenta por si mismo el significado y sentido de la norma moral
(ser responsable). En el ejemplo del “nifio Pablo”, ¢l se encontraba en dos posiciones de
tomar decision, por un lado, guardar los juguetes en su lugar y por otro lado ayudar a su
primo con su tarea sin guardar los juguetes, en ese caso él debe optar por la primera opcion
y luego por la segunda, porque de esa manera el estaria siendo responsable y a la vez

seguira jugando con sus juguetes.
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Escala de actitud sobre la responsabilidad

Apellidos y Nombres:

I.E.

Grado: Seccién: Fecha:

Instrucciones:

En esta escala de actitud no hay respuestas correctas ni incorrectas, s6lo deseamos saber si usted
esta de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones. Hay 4 opciones para
elegir y marcar lo que mas se identifica contigo. TA; A; D; TD

Diga su opinion marcando en una de las cuatro alternativas de la derecha.
TA = Totalmente de acuerdo con el enunciado

A = Acuerdo con el enunciado

D = Desacuerdo con el enunciado

TD= Totalmente desacuerdo con el enunciado

Asegurese de responder a cada una de las afirmaciones. Trabaje rapidamente, pero con cuidado.
Recuerde que no hay respuestas correctas o incorrectas, lo que interesa es su conviccion.

. La responsabilidad es un valor fundamental para nuestra
formauon COMO persona.

2. Laresponsabilidad es cumplir con los deberes y las
obligaciones

3. Al asumir las cosas positivas 0 negativas de lo que hacemos,
estamos asumiendo nuestra responsabilidad.

4. Al organizarnos durante el dia en hacer diferentes actividades
como: ir a la escuela, hacer las tareas, etc. estamos siendo
responsables.

5. La responsabilidad es de uno mismo y no hay que dar
nuestras obligaciones a los demas



PLAN DE SESION EXPERIMENTAL N°2: LA RESPONSABILIDAD

Objetivo especifico de la sesion: Construir el valor de la responsabilidad, y las valoraciones auténticas, respecto a las acciones morales

responsables.

97

ACTIVIDADES DE EXTENSION:
v' Lectura sobre el cuento: las palomas y el raton, a
cargo de los alumnos en sus casas

raton.

ACTIVIDAD ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO | INDICADOR
DE LOGRO

ACTIVIDAD DE INICIO: - Estudio de caso N°2. | 10

v" Relato del caso del “Nifio Yair” por el/la profesor Nifio Yair. minutos
/a - Hoja de trabajo N°2.

v" Los alumnos de manera individual responden por Construven el
escrito, algunas preguntas sugerentes, en la hoja - Lectura sobre el valor yde la
de trabajo. dilema moral “el responsabilidad

ACTIVIDADES CENTRALES: nifio Angel” 30 Iés

Construyendoel | v* Lectura silenciosa por los alumnos sobre el dilema | - Hoja de trabajo N.° minutos y .

s valoraciones
valor de la moral del “Nifio Angel”. 2. auténticas
responsabilidad, | v Responden por escrito algunas preguntas respecto ¢ ’ I
y las al dilema moral. - Extracto teorico de respeﬁ 0 ma . Ias
valoraciones v" Analisis y comentario del dilema moral respecto a la responsabilidad. ?g;:lo esbl orates
auténticas, la toma de decision que realizaria el nifio Angel ponsables, - a

, través de estudio
respecto a las en cuanto al caso presentado. - Lectura narrativa de caso. lectura
acciones v' Extracto teérico de la responsabilidad, a cargo del (complementaria) de ’ dilemas
morales profesor/a, con ayuda audiovisual. - Escala de actitud 5 minutos morales
responsables. ACTIVIDADES FINALES: extracto,s tebricos

v" Los alumnos responden a una escala de actitud en - Lectura reflexiva; y actitud
cuanto a la responsabilidad. las palomas y el adecuada.




Yair es un nifio muy querido por sus padres, por sus acciones que les
demuestra dia a dia, y como siempre los sabados su mama trabaja y antes
de ir a su trabajo ella siempre le deja tareas de la casa para que realiza
durante el dia, asi como: tiene que ordenar su cuarto, regar las plantas del
jardin. Entonces Yair después de desayunar como a las nueve de la mafia
decide realizar los trabajos encomendados, en eso llega uno de sus
amigos incitando para que vayan jugar al parque con sus demas
compafieros, él acepta y se van a jugar al parque, ya eran 12 del mediodia,
se acuerda que tenia que ordenar su cuarto y regar las plantas del jardin
y solo le queda una hora de tiempo porque su mama llega a la una de la
tarde y si no hace lo que le ordeno su mama, sera castigado, entonces se
va a su casa y comienza a ordenar su cuarto, termina de ordenar, continua
en regar las plantas y termina su trabajo y para su suerte su mama se
demoré en llegar, y de esa manera cumplié en realizar los 6rdenes que le
habia dejado.
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Hoja de trabajo N° 02

1. ¢Qué juicio valorativo enunciarias respecto a la conducta del nifio
Yair? Describa.

2. Si usted fueras Yair, ¢Qué hubieras preferido hacer? Marca lo que
es correcto para ti.
a) Hubiera seguido jugando con mis amigos en el parque.
b) Hubiese hecho lo mismo que Yair, aunque sea a la dltima hora,
pero lo importante es que lo cumplo.
3. Si Yair, fuera tu primo, ¢como lo catalogarias? Marca lo que es
conveniente para ti.
a) Como un primo obediente y responsable.
b) Como un primo desobediente que no cumple con sus obligaciones.
4. Sabes que las personas que cumplen con sus trabajos, obligaciones,
compromisos a la hora indicada son personas responsables y las
personas que no cumplen con sus trabajos, evaden sus
obligaciones y no asisten a los compromisos son personas
irresponsables. Marca lo que es conveniente para usted.
a) Totalmente de acuerdo
b) De acuerdo
d) En desacuerdo



DILEMA MORAL N° 02: El nifio Angel

Don Agustin el duefio de la panaderia, le pidi6 al nifio Angel, que
le ayudara a cuidar el negocio mientras él acompafiaba a su esposa
a la posta. En tanto Angel atendia el negocio, su amigo Daniel lo
Ilam¢é para que vayan a jugar futbol, ya que los dos eran buenos
deportistas. Angel no sabe qué hacer porque don Agustin confia
mucho en él.

4.
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Hoja de trabajo N° 2

En la siguiente linea enuncie una valoracion (valor moral);
respecto al caso cuando el nifio Angel cuida la panaderia
hasta que vuelve don Agustin.

. &Si tu fueras el nifio Angel qué decision tomarias? épor qué?

Marca lo que creas conveniente.

a) Cuidaria la panaderia hasta que llega don Agustin y luego
saldria a jugar con mi amigo, porque de esa manera soy
responsable y don Agustin seguird confiando en mi
persona.

b) Saldria a jugar con mi amigo, porque la préxima ya no me
llamaria.

. Segun el texto del dilema del nifio Angel équé valor moral

tomarias en cuenta para tomar la decisién correcta respecto
al caso? Marca uno de los valores.

a) Solidaridad

b) Respeto

c) Responsabilidad

é¢Qué reflexion te merece el dilema moral, en tu vida
personal? Describa.
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LA RESPONSABILIDAD

La responsabilidad es la cualidad que tiene aquel individuo que cumple sus obligaciones
0 promesas y asume las consecuencias de sus actos, cuando los realiza de manera
consciente e intencionada. Es una virtud que suele ser considerada como uno de los
principios humanos mas significativos, que puede encontrarse practicamente en
cualquier &mbito, ya sea familiar, politico, juridico, entre otros.

¢ Qué normas de comportamiento se derivan de la responsabilidad? Del valor de la
responsabilidad se derivan las siguientes normas: “debemos ser comprometidos”,
“debemos cumplir con nuestros compromisos, deberes y obligaciones”, “debemos ser

puntuales”, “debemos asumir nuestros actos cometidos”, “no debemos culpar a otros
sobre nuestros actos cometidos”.

¢A quiénes se les valora como personas responsables /irresponsables? Son
valorados como personas responsables, aquellas personas que acatan la norma moral
“deben ser responsables” en sus acciones morales. Por ejemplo, la norma prescribe
implicitamente que, en una panaderia lugar de trabajo “no debemos de ser
irresponsables”, si nos comprometemos en hacer algo debemos cumplirlo, Entonces
para que el nifio Angel, acata la norma moral de la responsabilidad lo primero debe
atender la panaderia de Don Agustin y luego cuando llega el duefio pudo salir a jugar
con sus amigos. Y las personas irresponsables son aquellas personas que no acatan la
norma moral o sea no son responsables. Por ejemplo, no cumple con sus obligaciones y
deberes.

¢ Qué es conciencia moral respecto a la responsabilidad? Es la capacidad que tiene
la persona de entender, darse cuenta por si mismo el significado y sentido de la norma
moral (ser responsable). En el ejemplo del “nifio Angel”, €l se encontraba en dos
posiciones de tomar decision, por un lado, cuidar la panaderia y por otro lado salir a
jugar con sus amigos, en ese caso él debe optar por la primera opcién y luego por la
segunda, porque de esa manera el estaria siendo responsable.
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Escala de actitud sobre la responsabilidad
Nombres y Apellidos:
I.E.

Grado: Seccion: Fecha:

Instrucciones:

En esta escala de actitud no hay respuestas correctas ni incorrectas, s6lo deseamos
saber si usted estd de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes
afirmaciones. Hay 4 opciones para elegir y marcar lo que mas se identifica contigo.
TA; A; D; TD

Diga su opinion marcando en una de las cuatro alternativas de la derecha.
TA = Totalmente de acuerdo con el enunciado

A = Acuerdo con el enunciado

D = Desacuerdo con el enunciado

TD= Totalmente desacuerdo con el enunciado

Asegurese de responder a cada una de las afirmaciones. Trabaje rapidamente, pero con
cuidado. Recuerde que no hay respuestas correctas o incorrectas, lo que interesa es su
conviccion.

La responsabilidad es un valor que estad en la
conciencia de la persona, que le permite reflexionar,
orientar y valorar las consecuencias de sus actos.

2. Laresponsabilidad es mas que un compromiso, y no
se nace con ella se adquiere con la madurez.

3. La persona responsable posee la capacidad de
responder y enfrentar con inteligencia, esfuerzo,
interés y convencimiento ante las situaciones que se
le presenta en la vida.

4. Las personas que no acatan la normal moral, no
cumplen, no respeta aquello que forma parte de sus
deberes y obligaciones. Estan siendo irresponsables.

5. Al momento de cumplir con los compromisos,
obligaciones y deberes, estamos actuando de
manera responsable.



PLAN DE SESION EXPERIMENTAL N° 3: LA RESPONSABILIDAD
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Objetivo especifico de la sesion: Construir el valor de la responsabilidad, y las valoraciones auténticas, respecto a las acciones morales

responsables.

ACTIVIDADES DE EXTENSION:
v" Lectura sobre el cuento: el principito y la rosa, a
cargo de los alumnos en sus casas

ACTIVIDAD ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO | INDICADOR
DE LOGRO

ACTIVIDAD DE INICIO: - Estudio de caso N°3. | 10

v" Relato del caso del “Nifio Pedro” por el/la Nifio Pedro. minutos
profesor /a - Hoja de trabajo N°3.

v" Los alumnos de manera individual responden por Construven el
escrito, algunas preguntas sugerentes, en la hoja - Lectura sobre el valor yde la
de trabajo. dilema moral “el responsabilidad

ACTIVIDADES CENTRALES: nifo Elvis” 30 Iés

Construyendoel | v* Lectura silenciosa por los alumnos sobre el dilema | - Hoja de trabajo N°3. | minutos zaloraciones
valor de la moral del “Nifio Elvis”. auténticas
responsabilidad, | v Responden por escrito algunas preguntas respecto - Extracto teorico de respecto ’ a las
y las al dilema moral. la responsabilidad. accri)ones morales
valoraciones v" Analisis y comentario del dilema moral respecto a responsables.  a
auténticas, la toma de decision que realizaria el nifio Elvis en - Lectura narrativa tra\?és de est,udio
respecto a las cuanto al caso presentado. (complementaria) de caso. lectura
acciones v' Extracto tedrico de la responsabilidad, a cargo del - Escala de actitud de ’ dilemas
morales profesor/a, con ayuda audiovisual. 5 minutos morales
responsables. ACTIVIDADES FINALES: - Lectura reflexiva; el extracto,s tebricos

v" Los alumnos responden a una escala de actitud en principito y la rosa. actitud
cuanto a la responsabilidad. Z decuada




ESTUDIO DE CASO N° 03 (Angel padre de familia)

El director, juntamente con el presidente de APAFA de la I.E. N° 33079
“Javier Heraud Pérez” por medio de una citacion informa a los padres de
familia a llevarse a cabo una reunién el dia 30 de setiembre a las 3:00pm
en el plantel de la I.E., solo restaban tres dias para dicha reunién, Angel
uno de los padres de familia estaba incomodo porque él ya tenia otras
actividades que realizar durante ese dia, entonces él decide modificar sus
actividades previstos de ese dia por otros dia porvenir con la finalidad de
asistir en la reunion, porque él sabe y tiene que cumplir con su obligacion
para el bienestar de la I.E. y asi mejorar la calidad educativa de su hijo,
ya llegado el dia de la reunion Angel asistié con normalidad.
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2. ¢Qué juicio valorativo enunciarias respecto a la organizacién que
hizo Angel? Describa.

2. Si usted fueras Angel, ¢Qué hubieras preferido hacer? Marca lo

que es correcto para ti.

a) Hubiera hecho lo mismo que Angel.

b) No hubiera asistido a la reunion, a cambio hubiera realizado mis
actividades previstas.

¢) Lo hubiera mandado a mi hermano.

3. Si Angel, fuera tu papa, ¢(cémo lo catalogarias? Marca lo que es
conveniente para ti.

a) Como un padre responsable.
b) Como un padre irresponsable que no cumple con sus deberes.

4. Sabes que las personas que cumplen con sus trabajos, obligaciones,
compromisos a la hora indicada son personas responsables y las
personas que no cumplen con sus trabajos, evaden sus
obligaciones y no asisten a los compromisos son personas
irresponsables. Marca lo que es conveniente para usted.

a) Totalmente de acuerdo.
b) Indeciso.

¢) Totalmente en desacuerdo.



DILEMA MORAL N° 03: (El nifio Elvis)

La mama de Elvis le pide que vaya a comprar al supermercado
alimentos. En el camino, Elvis se encuentra con un vendedor que
le ofrece juguetes que él tanto queria, a muy buen precio.
Comprar el juguete significaria comprar menos alimentos v,
ademas, mentir el gasto propio. Elvis no sabe qué hacer porque
de otra manera no podra tener los juguetes deseados.
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. En la siguiente linea enuncie una valoracion (valor moral);

respecto al caso cuando el nifio Elvis cumple con los
encargos de su mama.

. ¢,Si tu fueras el nifio Elvis que decisién tomarias? ¢por qué?

Marca lo que creas conveniente.

c) Compraria con lo encargado de mi mama y luego le diria
que me compre los juguetes, porque de esa manera soy
responsable y mi mama4 estaria contento.

d) Compraria mis juguetes porque de otra manera no lo
obtendria.

. Segun el texto del dilema del nifio Elvis ¢qué valor moral

tomarias en cuenta para tomar la decision correcta respecto
al caso? Marca uno de los valores.

d) Solidaridad
e) Honestidad
f) Responsabilidad

4. ¢Qué reflexiébn te merece el dilema moral, en tu vida

personal? Describa.
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LA RESPONSABILIDAD

La responsabilidad es la cualidad que tiene aquel individuo que cumple sus
obligaciones o promesas y asume las consecuencias de sus actos, cuando los realiza de
manera consciente e intencionada. Es una virtud que suele ser considerada como uno
de los principios humanos maés significativos, que puede encontrarse practicamente en

cualquier &mbito, ya sea familiar, politico, juridico, entre otros.

¢ Qué normas de comportamiento se derivan de la responsabilidad? Del valor de
la responsabilidad se derivan las siguientes normas: “debemos ser comprometidos”,
“debemos cumplir con nuestros compromisos, deberes y obligaciones”, “debemos ser

puntuales”, “debemos asumir nuestros actos cometidos”, “no debemos culpar a otros

sobre nuestros actos cometidos”.

¢A quiénes se les valora como personas responsables /irresponsables? Son
valorados como personas responsables, aquellas personas que acatan la norma moral
“deben ser responsables” en sus acciones morales. Por ejemplo, la norma prescribe
implicitamente que, en una orden “no debemos mentir”, si nos mandan a comprar
segun las indicaciones debemos de cumplirlo, Entonces para que el nifio Elvis, acata
la norma moral de la responsabilidad lo primero que debe hacer es comprar todo lo
indicado y otro dia pedir dinero a su madre para poder comprar los juguetes que le
gusta. Y las personas irresponsables son aquellas personas que no acatan la norma
moral 0 sea no son responsables. Por ejemplo, no cumple con sus obligaciones y

deberes.

¢ Qué es conciencia moral respecto a la responsabilidad? Es la capacidad que tiene
la persona de entender, darse cuenta por si mismo el significado y sentido de la norma
moral (ser responsable). En el ejemplo del “nifio Elvis”, €l se encontraba en dos
posiciones de tomar decision, por un lado, comprar los alimentos y por otro lado
comprarse los juguetes que tanto queria, en ese caso €l debe optar por la primera
opcidn, porque de esa manera el estaria siendo responsable y a su madre seguira

confiando en él.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
Escala de actitud sobre la responsabilidad
Nombres y Apellidos:
|.E.

Grado: Seccion: Fecha:

Instrucciones:

En esta escala de actitud no hay respuestas correctas ni incorrectas, s6lo deseamos
saber si usted estd de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes
afirmaciones. Hay 4 opciones para elegir y marcar lo que mas se identifica contigo.
TA; A; D; TD

Diga su opinion marcando en una de las cuatro alternativas de la derecha.
TA = Totalmente de acuerdo con el enunciado

A = Acuerdo con el enunciado

D = Desacuerdo con el enunciado

TD= Totalmente desacuerdo con el enunciado

Asegurese de responder a cada una de las afirmaciones. Trabaje rapidamente, pero con
cuidado. Recuerde que no hay respuestas correctas o incorrectas, lo que interesa es su
conviccion.

. El uso de excusas para poder justificar qué se hace
y qué se deja de hacer, es una muestra de
irresponsabilidad.

2. Laresponsabilidad es cumplir con los deberes de
manera oportuna y eficiente.

3. Demuestra lo poco importante, la comodidad y el
desinterés que les genera cumplir con sus
obligaciones y responsabilidades sin considerar que
afecta a terceras personas con sus actitudes. Es la
irresponsabilidad de las personas.

4. Al ser una persona de palabra que cuenta con la
confianza y credibilidad por los demas, porque sus
palabras y acciones son su mejor marca personal.
Esta siendo responsable.

5. Laresponsabilidad es un valor que se caracteriza por
la capacidad de la persona de actuar de manera
correcta o de acuerdo a lo esperado y comprometerse
con propasitos.



PLAN DE SESION EXPERIMENTAL N° 4: LA SOLIDARIDAD
Objetivo especifico de la sesion: Construir el valor de la solidaridad, y las valoraciones auténticas, respecto a las acciones morales
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solidarias.
ACTIVIDAD | ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO | INDICADOR
DE LOGRO
ACTIVIDAD DE INICIO: - Estudio de caso N°4. | 10
v" Relato del caso de “Los amigos” por el/la profesor /a Los amigos minutos
v" Los alumnos de manera individual responden por - Hoja de trabajo N°4.
escrito, algunas preguntas sugerentes, en la hoja de
trabajo.
ACTIVIDADES CENTRALES: - Lectura sobre el Construyen el
v" Lectura silenciosa por los alumnos sobre el dilema dilema moral “las dos | 30 valor de la
Construyendo moral de las “dos primas”. prir_nas” . minutos solidaridad, y las
el valor de la v R_esponden por escrito algunas preguntas respecto al - Hoja de trabajo N° 4. valgra_uones
lidaridad dllgma_moral. . . auténticas,
ISO ' I Y1 v Andlisis y comentario del dilema moral respecto a la respecto a las
aﬁé\:}&}ﬂg;&:lones toma de decision que realizaria de Paula en cuanto al - Extracto tedrico de la acc_iongs moralgs
respecto 'a las caso presen,ta_do. o solidaridad. solldarlqs, a traves
X v" Extracto tedrico de la solidaridad, a cargo del de estudio de caso,
acuolnes profesor/a, con ayuda audiovisual. lectura de dilemas
L?)(I)irga??as. ACTIVIDADES FINALES: - Lectura narrativa 5 minutos | morales, extractos

v" Los alumnos responden a una escala de actitud en
cuanto a la solidaridad.

ACTIVIDADES DE EXTENSION:

v" Lectura sobre el cuento: la solidaria familia de
ardillas, a cargo de los alumnos en sus casas

(complementaria)
- Escala de actitud

- Lectura reflexiva; la
solidaria familia de
ardillas.

tedricos y actitud
adecuada.




Estudio de caso N° 04 (Los amigos)

Ricardo y Andrés son amigos inseparables y compafieros de
estudio, a ellos les encantan jugar futbol y lo hacen muy bien, por
eso pertenecen a la seleccion sub 15 de su colegio y participaran en
un torneo relampago programado para el proximo fin de semana en
un pueblo vecino, lo cual el profesor les comunica a los estudiantes
que deben de traer el permiso firmado y sus cincuenta soles para el
pasaje y la comida. Semana siguiente se encuentran los amigos
camino al colegio y Ricardo se muestra muy animado por haber
entregado el permiso y los cincuenta soles al profesor, mientras
Andrés estaba muy triste porque solo habia conseguido el permiso
firmado y le faltaba los cincuenta soles, ya que sus padres eran de
baja economia, en ese instante Ricardo se siente muy triste por su
mejor amigo y decide obsequiarle los cincuenta soles y asi los dos
pudieron viajar y ganar el campeonato.
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. ¢, QUEé juicio valorativo enunciarias respecto a la conducta de

Ricardo? Describa.

. Si usted estaria en el mismo caso de Ricardo, ¢Qué hubieras

preferido hacer; en cuanto al viaje programado para el

partido de futbol?

a) Asumir el mismo compromiso de Ricardo.

b) Hubiera preferido no darle el dinero.

c) Jugar el campeonato sin mi amigo, de esa manera seria el
mejor jugador del equipo.

. ¢, Como catalogarias si Ricardo fuese un familiar tuyo?

a) Como una persona solidaria.
b) Como una persona insolidaria.

. Sabes que cuando una persona comparte, brinda apoyo al

otro que tiene una necesidad que en esos momentos no puede
cubrir, estén practicando el valor moral de la solidaridad.
a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

c) Indeciso

d) En desacuerdo

e) Totalmente en desacuerdo



Dilema Moral N°04 (Las dos primas)

Anita y Paula son dos primas cercanas y fueron a visitar a su
abuelita que vivia lejos del pueblo, de manera que solo se podian
ir a pie y tardarian en llegar en siete horas, cuando empezaron la
caminata, las dos tenian la misma cantidad de comida y agua, de
un descuido Anita solté el envase contenido de agua haciendo que
se derrame todo. Paula no sabe qué hacer, porque si comparte su
agua, probablemente lo terminarian muy rapido y se deshidrataria
de manera que llegarian muy tarde a la casa de su abuelita.

4.
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En la siguiente linea enuncie una valoracién (valor moral);
respecto al caso cuando Paula comparte su agua a Anita.

¢ Si tu fueras Paula que decision tomarias? ¢por qué?

Marca lo que creas conveniente.

e) Compartiria mi agua con mi prima, y llegaria un poco tarde
a la casa de mi abuelita, porque de esa manera soy solidario
y me sentiria muy bien.

f) Dejariaa mi primay continuaria caminando hacia la casa de
mi abuelita, porque si no mi abuelita me regafaria si llego
tarde.

Segun el texto del dilema de las dos primas ¢,qué valor moral

tomarias en cuenta para tomar la decision correcta respecto

al caso? Marca uno de los valores.

g) Solidaridad

h) Respeto

1) Responsabilidad

¢Qué reflexion te merece el dilema moral, en tu vida
personal? Describa.




LA SOLIDARIDAD
La solidaridad es la cualidad que tiene aquella persona en ayudar o brindar su
apoyo a otro, sin esperar nada a cambio solo por empatia y satisfaccion personal,
al reconocer que el otro tiene una necesidad que en esos momentos no puede
cubrir. Es un valor social universal lo que caracteriza colaboracién mutua entre
individuos, que puede encontrarse en cualquier ambito.
¢Qué normas de comportamiento se derivan de la solidaridad? Del valor de
la solidaridad se derivan las siguientes normas: “debemos ser empaticos”,
“debemos ayudar a los que mas necesita de acuerdo a nuestra posibilidad”,
“debemos compartir nuestras cosas, alimentos, sentimientos positivos con las
personas que mas requiere nuestro apoyo”.
¢A quiénes se les valora como personas solidarias /insolidarias? Son
valorados como personas solidarias, aquellas personas que acatan la norma moral
“debemos ser empaticos” en sus acciones morales. Por ejemplo, la norma
prescribe implicitamente que, cuando una persona necesita nuestro apoyo
“debemos ayudar de acuerdo a nuestra posibilidad”, sin buscar ningtn tipo de
beneficio, Entonces para que Paula acata a la norma moral de la solidaridad lo
primero que debe hacer es compartir su agua con Anita y caminar juntos hacia la
casa de su abuelita. Y las personas insolidarias son aquellas personas que no
acatan a la norma moral, que no actla solidariamente. Por ejemplo, no ayuda a
los demés cuando mas lo necesita.
¢ Qué es conciencia moral respecto a la solidaridad? Es la capacidad que tiene
la persona de entender, darse cuenta por si mismo el significado y sentido de la
norma moral (ser solidario). En el ejemplo de “Paula”, ella se encontraba en dos
posiciones de tomar decision, por un lado, compartir su agua con Anita y llegar
un poco tarde a la casa de su abuelita y por otro lado no compartir su agua y
seguir su camino a la casa de su abuelita llegando a la hora prevista, en ese caso
ella debe optar por la primera opcion, porque de esa manera el estaria siendo

solidario y se sentiria muy bien.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
Escala de actitud sobre la solidaridad

Nombres y Apellidos:
l.E.

Grado: Seccion: Fecha:

Instrucciones:

En esta escala de actitud no hay respuestas correctas ni incorrectas, solo deseamos
saber si usted estd de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes
afirmaciones. Hay 4 opciones para elegir y marcar lo que mas se identifica contigo.
TA; A; D; TD

Diga su opinion marcando en una de las cuatro alternativas de la derecha.
TA = Totalmente de acuerdo con el enunciado

A = Acuerdo con el enunciado

D = Desacuerdo con el enunciado

TD= Totalmente desacuerdo con el enunciado

Asegurese de responder a cada una de las afirmaciones. Trabaje rapidamente, pero con
cuidado. Recuerde que no hay respuestas correctas o incorrectas, lo que interesa es su
conviccion.

. La solidaridad es un valor fundamental para nuestra
formacmn personal.

2. La solidaridad es ayudar, compartir con las personas que los
necesitan.

3. Ser insolidario es no ayudar a lo demas cuando tiene la
posibilidad de hacerlo.

4. Cuando comparto sentimientos positivos con los demas
estamos actuando solidariamente.

5. La solidaridad es actuar a favor de otras personas
desinteresadamente.



PLAN DE SESION EXPERIMENTAL N°5: LA SOLIDARIDAD
Objetivo especifico de la sesion: Construir el valor de la solidaridad, y las valoraciones auténticas, respecto a las acciones morales
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solidarias.
ACTIVIDAD | ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO | INDICADOR
DE LOGRO
ACTIVIDAD DE INICIO: - Estudio de caso N°5. | 10
v" Relato del caso del nifio “Elvis” por el/la profesor /a Nifio Elvis. minutos
v" Los alumnos de manera individual responden por - Hoja de trabajo NO°5.
escrito, algunas preguntas sugerentes, en la hoja de
trabajo.
ACTIVIDADES CENTRALES: - Lectura sobre el Construyen el
v" Lectura silenciosa por los alumnos sobre el dilema dilema moral “el 30 vall_or . de Ila
Construyendo moral “el turista”. turista” minutos solldarl_dad, y 1as
el valor de la| v Responden por escrito algunas preguntas respecto al - Hoja de trabajo N°5. valoraclones
solidaridad, y| dilemamoral. autenticas,
las valoraciones | v* Andlisis y comentario del dilema moral respecto a la respecto  a las
auténticas, toma de decision que realizaria Rosa en cuanto al caso | - Extracto tedrico de la acclz_lgngs mgralgs
respecto a las presentado. solidaridad. Zo [ ar:jags, g raveés
acciones v" Extracto tedrico de la solidaridad, a cargo del € éstudio de caso,
morales profesor/a, con ayuda audiovisual. lectura de dilemas
solidarias. ACTIVIDADES FINALES: ~ Lectura narrativa 5 minutos | MOrales, extractos

v" Los alumnos responden a una escala de actitud en
cuanto a la solidaridad.

ACTIVIDADES DE EXTENSION:

v" Lectura sobre el cuento: el sapito y la luna, a cargo de
los alumnos en sus casas

(complementaria)
- Escala de actitud

- Lectura reflexiva; el
sapito y la luna.

tedricos y actitud
adecuada.




Estudio de caso N°5 (El nifio Elvis)

La mama del nifio Elvis realiza una actividad de pro salud en la |.E
donde estudia su hijo, lo cual tuvo un accidente y necesita urgente
la colaboracion de todos sus comparieros para poder realizar el
tratamiento porque si no se agravaria gravemente, en eso Juan
compafiero de Elvis se siente un poco incomodo, porque no tenia
una buena amistad con su menor hijo, al momento de su turno de
recibir el ticket duda en colaborarle y al ver que solo faltaba €l
reflexiona y deja los rencores atras y decide colaborar, de esa
manera Elvis tuvo su tratamiento.
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1. ¢ Qué juicio valorativo enunciarias respecto al acto del nifio
Juan? Describa.

2. Si usted estarias en el mismo caso de Juan, ¢Qué hubieras
preferido hacer; en cuanto en colaborar en la actividad de pro
salud de su compafiero?

a) Asumir la misma conducta de Juan de ayudar a mi compafiero.
b) Hubiera preferido no ayudarle porque no era mi amigo.

c) Quedarme con el dinero y gastar en mis juguetes.

3. Si el nifio Juan, fuera familiar tuyo, ¢como lo catalogarias?
a) Como una persona insolidaria.

b) Como una persona solidaria.

4. Sabes que cuando una persona expresa su apoyo cuando mas
lo necesita a los demas, sin buscar ningun tipo de beneficio
personal esta practicando el valor moral de la solidaridad.

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

c) Indeciso

d) En desacuerdo

e) Totalmente en desacuerdo



DILEMA MORAL N°5 (El turista)

Rosa es una mujer muy empefiosa y siempre lleva su almuerzo al
trabajo, cierto dia camino al trabajo se encuentra con un turista, que
decia haber sido victima de ladronzuelos que le habian quitado
todo su dinero y sus cosas, y mas de un dia estaba sin comer, Rosa
se siente muy apenado por la situacion y no sabe qué hacer porque
si comparte su almuerzo al turista quedaria sin almorzar y esperaria
hasta que salgue de su trabajo.

e
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1. En la siguiente linea mencione una valoracion (valor moral);
respecto al caso cuando Rosa comparte su almuerzo con el
turista que estaba sin comer hace mas de un dia.

2. ¢ Si tu fueras Rosa que decision tomarias? ¢por qué?

Marca lo que creas conveniente.

g) Compartiria mi almuerzo y esperaria hasta que salgue de mi
trabajo para poder comer, porque de ese modo estaria siendo
solidario con la persona que mas lo necesita.

h) No compartiria mi almuerzo, porque tal vez més adelante
tendria problemas con la gastritis.

3. Segun el texto del dilema de Rosa ¢ qué valor moral tomarias
en cuenta para tomar la decision correcta respecto al caso?
Marca uno de los valores.

j) Solidaridad

k) Honestidad

I) Respeto

4. ¢Que reflexion te merece el dilema moral, en tu vida

personal? Describa.
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LA SOLIDARIDAD
La solidaridad es la cualidad que tiene aquella persona en ayudar o brindar su apoyo a
otro, sin esperar nada a cambio solo por empatia y satisfaccion personal, al reconocer que
el otro tiene una necesidad que en esos momentos no puede cubrir. Es un valor social
universal lo que caracteriza colaboracion mutua entre individuos, que puede encontrarse
en cualquier &mbito.
¢Qué normas de comportamiento se derivan de la solidaridad? Del valor de la
solidaridad se derivan las siguientes normas: “debemos ser empaticos”, “debemos ayudar
a los que mas necesita de acuerdo a nuestra posibilidad”, “debemos compartir nuestras
cosas, alimentos, sentimientos positivos con las personas que mas requiere nuestro
apoyo”.
¢A quiénes se les valora como personas solidarias /insolidarias? Son valorados como
personas solidarias, aquellas personas que acatan la norma moral “debemos ser
empaticos” en sus acciones morales. Por ejemplo, la norma prescribe implicitamente que,
cuando una persona necesita nuestro apoyo “debemos ayudar de acuerdo a nuestra
posibilidad”, sin buscar ninglin tipo de beneficio, Entonces para que Rosa acata a la norma
moral de la solidaridad lo primordial que debe de hacer es compartirle su comida al turista
ya que estaba si comer hace mas de un dia. Y las personas insolidarias son aquellas
personas que no acatan a la norma moral, que no actla solidariamente. Por ejemplo, no
comparte sus cosas con las personas que mas lo necesita.
¢ Qué es conciencia moral respecto a la responsabilidad? Es la capacidad que tiene la
persona de entender, darse cuenta por si mismo el significado y sentido de la norma moral
(ser solidario). En el ejemplo de “Rosa”, ella se encontraba en dos posiciones de tomar
decision, por un lado, invitarle todo su almuerzo al turista y por otro lado no compartir su
almuerzo y seguir su camino sin hacerle caso, de tal manera ella debe optar por la primera

opcidn, porque de esa manera el estaria siendo solidario y se sentiria muy bien.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
Escala de actitud sobre la solidaridad

Nombres y Apellidos:
l.E.

Grado: Seccion: Fecha:

Instrucciones:

En esta escala de actitud no hay respuestas correctas ni incorrectas, sélo deseamos saber
si usted estad de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones. Hay
4 opciones para elegir y marcar lo que mas se identifica contigo. TA; A; D; TD

Diga su opinion marcando en una de las cuatro alternativas de la derecha.
TA = Totalmente de acuerdo con el enunciado

A = Acuerdo con el enunciado

D = Desacuerdo con el enunciado

TD= Totalmente desacuerdo con el enunciado

Asegurese de responder a cada una de las afirmaciones. Trabaje rapidamente, pero con
cuidado. Recuerde que no hay respuestas correctas o incorrectas, 1o que interesa es su
conviccion.

1. Lasolidaridad se da de manera voluntaria, y el Gnico
beneficio que podria conseguir es satisfaccion personal.

2. Lasolidaridad no solo puede mostrarse a través de lo
material sino también mediante la actitud emocional.

3. Lasolidaridad se caracteriza por la colaboracion mutua
entre los individuos

4. La persona solidaria no duda en colaborar y apoyar a todos
aquellos individuos que se encuentre en situaciones
desfavorecidas

5. Si una persona es egoista con los demas esta siendo
insolidario.



PLAN DE SESION EXPERIMENTAL N° 6: LA SOLIDARIDAD
Objetivo especifico de la sesion: Construir el valor de la solidaridad, y las valoraciones auténticas, respecto a las acciones morales
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solidarias.
ACTIVIDAD | ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO | INDICADOR
DE LOGRO
ACTIVIDAD DE INICIO: - Estudio de caso N°6. | 10
v’ Relato del caso “El aniversario del colegio” por el/la El aniversario del minutos
profesor /a colegio.
v" Los alumnos de manera individual responden por - Hoja de trabajo N°6.
escrito, algunas preguntas sugerentes, en la hoja de
trabajo. Construyen el
ACTIVIDADES CENTRALES: - Lectura sobre el 30 valor de la
v" Lectura silenciosa por los alumnos sobre el dilema dilema moral “el viaje | minutos | solidaridad, y las
Construyendo oy e s . L .
el valor de la moral de “El viaje (_ie Piero”. de Elero _ valgra_uones
solidaridad v R_esponden por escrito algunas preguntas respecto al - Hoja de trabajo N° 6. auténticas,
| | Y dilema moral. respecto a las
as valoraclones |~ ansjisis y comentario del dilema moral respecto a la acciones morales
autenticas, toma de decision que realizaria Rosa en cuanto al caso | - Extracto tedrico de la solidarias, a través
respecto a las L .
ACCIONeS presentado., _ o solidaridad. de estudio dg caso,
morales v’ Extracto tedrico de la sollc_zlarl_dad, a cargo del _ lectura de dilemas
solidarias profesor/a, con ayuda audiovisual. 5 minutos | morales, extractos

ACTIVIDADES FINALES:

v' Los alumnos responden a una escala de actitud en
cuanto a la solidaridad.

ACTIVIDADES DE EXTENSION:

v’ Lectura sobre el cuento: el robot desprogramado, a
cargo de los alumnos en sus casas

- Lectura narrativa
(complementaria)
- Escala de actitud

- Lectura reflexiva; el
robot desprogramado.

tedricos y actitud
adecuada.




Estudio de caso N°06 (el aniversario del colegio)

En el aniversario de la I.E del colegio de Alex pidieron realizar a
cada estudiante una cometa y valdria 5 puntos en el &rea de arte.
En el dia de la presentacion de la cometa Alex estaba muy triste
parado en la puerta de su casa y no queria ir al colegio porque su
cometa no tenia buenos resultados ya que no sabia como hacer,
Lito compariero de Alex hizo 2 cometas con la intencion de obtener
mas puntos y al momento de pasar por la puerta de su casa vio que
su comparfiero estaba muy triste y le dice para que vayan al colegio
juntos, Alex le comenta que no ira al colegio ya que su cometa no
estaba bien hecho, al escuchar la version de su compafiero, Lito al
verlo triste decide darle su cometa y asi pudieron ir juntos a la
escuela y de esa manera Alex obtuvo su calificacion.
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Hoja de trabajo N°6

1. ¢ Qué juicio valorativo enunciarias respecto a la conducta del
nifo Lito? Describa.

2. Si usted estarias en el mismo caso de Lito, ¢Qué hubieras

preferido hacer; en cuanto a la situacion de Alex?

a) Asumir la misma conducta de L.ito.

b) Hubiera preferido no prestarle la cometa y dejarle sin el
calificativo.

c) Presentarle al profesor las 2 cometas y asi obtener méas
calificativo.

3. Si el nifio Lito, fuera tu hermano y quedara al descubierto
el caso, ¢como lo catalogarias?

a) Como un hermano solidario.
b) Como un hermano insolidario.

4. Sabes que cuando una persona expresa su apoyo cuando mas
lo necesita a los demas sin ningun tipo de beneficio esta
practicando el valor moral de la solidaridad.

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

c) Indeciso

d) En desacuerdo

e) Totalmente en desacuerdo



Dilema moral N°6 (El viaje de Piero)

El dia viernes Piero pide permiso a su jefe por 3 dias, para poder
visitar a su familia, ya que méas de un afio no lo vuelve a ver, lo
cual su jefe lo deposita su sueldo a su cuenta, Piero de inmediato
se acerca al banco para poder retirar su dinero y luego viajar, pero
apenas llego al banco el personal le dijo que ya no le atenderia
porque era tarde y que vuelva al siguiente dia, Piero desesperado
trata de explicar al personal los motivos por el cual desea retirar su
dinero, en eso el personal al escuchar los motivos de Piero hace
una excepcioén decide en atenderlo y que seria la Gltima persona
que atenderia, de pronto llega una madre de familia desesperado
pidiendo que lo atiendan lo cual el personal le increpa que ya es
tarde y que solo atenderia a las personas que llegaron antes, Piero
al ver la preocupacion de la sefiora se acerca a preguntarle el
motivo de su desesperacion y le dice que a su hija lo realizaran una
cirugia al corazon urgente para poder salvarla, pero primero debe
pagar y necesita sacar el dinero del banco, Piero no sabe qué hacer,
si viajar porque ya habia pedido permiso a su jefe o cederle su
lugar a la sefiora para que pueda retirar su dinero.
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Hoja de trabajo N° 6

1. En la siguiente linea enuncie una valoracion (valor moral);
respecto al caso cuando Piero sede su lugar a la sefiora y
posponga su viaje para otra oportunidad.

2. ¢ Si tu fueras Piero que decisidon tomarias? ¢por qué?

Marca lo que creas conveniente.

i) Sederia mi lugar a la sefiora y viajaria en otra oportunidad,
porque de esa manera estaria siendo solidario con la persona
gue mas lo necesita.

j) Sacaria mi dinero del banco para poder viajar y dejaria a la
sefiora que solucione sus cosas.

3. Segun el texto del dilema de Piero ¢qué valor moral tomarias
en cuenta para tomar la decision correcta respecto al caso?
Marca uno de los valores.

m) Solidaridad

n) Honestidad

0) Responsabilidad

4. ¢Que reflexion te merece el dilema moral, en tu vida

personal? Describa.




La Solidaridad
La solidaridad es la cualidad que tiene aquella persona en ayudar o brindar su
apoyo a otro, sin esperar nada a cambio solo por empatia y satisfaccion personal,
al reconocer que el otro tiene una necesidad que en esos momentos no puede
cubrir. Es un valor social universal lo que caracteriza colaboracion mutua entre
individuos, que puede encontrarse en cualquier ambito.
¢Qué normas de comportamiento se derivan de la solidaridad? Del valor de
la solidaridad se derivan las siguientes normas: “debemos ser empaticos”,
“debemos ayudar a los que mas necesita de acuerdo a nuestra posibilidad”,
“debemos compartir nuestras cosas, alimentos, sentimientoS positivos con las
personas que mas requiere nuestro apoyo”.
¢A quiénes se les valora como personas solidarias /insolidarias? Son valorados
como personas solidarias, aquellas personas que acatan la norma moral “debemos
ser empaticos” en sus acciones morales. Por ejemplo, la norma prescribe
implicitamente que, cuando una persona necesita nuestro apoyo “debemos ayudar
de acuerdo a nuestra posibilidad”, sin buscar ningln tipo de beneficio, Entonces
para que Piero acata a la norma moral de la solidaridad lo primordial que debe de
hacer es cederle su lugar a la sefiora para que “pueda retirar su dinero para salvar
a su hija. Y las personas insolidarias son aquellas personas que no acatan a la
norma moral, que no actta solidariamente. Por ejemplo, no comparte sus cosas
con las personas que mas lo necesita.
¢ Qué es conciencia moral respecto a la responsabilidad? Es la capacidad que
tiene la persona de entender, darse cuenta por si mismo el significado y sentido de
la norma moral (ser solidario). En el ejemplo de “Piero”, él se encontraba en dos
posiciones de tomar decision, por un lado, retirar su dinero para poder viajar y por
otro lado ceder su lugar a la sefiora para que pueda retirar su dinero y salvar a su
hija, de tal manera él debe optar por la segunda opcion, porque de esa manera el

estaria siendo solidario y se sentiria muy bien.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
Escala de actitud sobre la solidaridad

Nombres y Apellidos:

I.E.

Grado: Seccion: Fecha:

Instrucciones:

En esta escala de actitud no hay respuestas correctas ni incorrectas, solo
deseamos saber si usted estd de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las
siguientes afirmaciones. Hay 4 opciones para elegir y marcar lo que mas se
identifica contigo. TA; A; D; TD

Diga su opinion marcando en una de las cuatro alternativas de la derecha.
TA = Totalmente de acuerdo con el enunciado

A = Acuerdo con el enunciado

D = Desacuerdo con el enunciado

TD= Totalmente desacuerdo con el enunciado

Asegurese de responder a cada una de las afirmaciones. Trabaje rapidamente,
pero con cuidado. Recuerde que no hay respuestas correctas o incorrectas, lo que
interesa es su conviccion.

. La solidaridad es un valor primordial que hay que
fomentar tanto en la familia como en la escuela, asi como
en otros ambitos.

2. Ser solidario mejora mi autoimagen y hace ser mejor
persona.

3. La persona insolidaria afirma que ayudar a los demas es
un tiempo perdido y un acto inutil.

4. Al compartir, ayudar, dar la mano a los que necesiten
estamos asumiendo el valor de la solidaridad.

5. Ser solidario implica ayudar a los deméas por voluntad
propia.



PLAN DE SESION EXPERIMENTAL N°7: LA HONESTIDAD
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Objetivo especifico de la sesion: Construir el valor de la honestidad, y las valoraciones auténticas, respecto a las acciones morales

honestas.
ACTIVIDAD ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO | INDICADOR
DE LOGRO
ACTIVIDAD DE INICIO: - Estudio de caso N°7. | 10
v" Relato del caso del “La vida de Felipe” por el/la La vida de Felipe. minutos
profesor /a - Hoja de trabajo N°7.
v" Los alumnos de manera individual responden por
escrito, algunas preguntas sugerentes, en la hoja de - Lectura sobre el
trabajo. dilema moral “la Construyen el
ACTIVIDADES CENTRALES: familia de Luis” 30 valor  de la
v’ Lectura silenciosa por los alumnos sobre el dilema - Hoja de trabajo N° 7. | minutos | honestidad, y las
Construyendo o -~ - :
moral del “La familia de Luis”. valoraciones
el valor de la| , . . .
honestidad,  y R_esponden por escrito algunas preguntas respecto al - Extracto teorico de la auténticas,
. dilema moral. honestidad. respecto a las
las valoraciones s . . :
auténticas v" Analisis y comentario del dilema moral respecto a la acciones morales
respecto 'a las toma de decision que realizaria el hijo Luis en cuanto | - Lectura narrativa honestas, a través
P al caso presentado. (complementaria) de estudio de caso,
acciones L . : ;
morales v' Extracto teérico de la honestidad, a cargo del - Escala de actitud lectura de dilemas
honestas profesor/a, con ayuda audiovisual. 5 minutos | morales, extractos

ACTIVIDADES FINALES:

v" Los alumnos responden a una escala de actitud en
cuanto a la honestidad.

ACTIVIDADES DE EXTENSION:

v' Lectura sobre el cuento: estrella de mar, a cargo de
los alumnos en sus casas

- Lectura reflexiva;
estrella de mar.

tedricos y actitud
adecuada.




Estudio de caso N°07 (La vida de Felipe)

Felipe es un nifio muy pobre que vive con sus padres en una zona
muy lejos de la ciudad, la cual él iba todas las mafianas muy
temprano al mercado de la ciudad, a tratar de buscar algo que hacer
para que los comerciantes lo ayudaran con algunas cosas que le
regalaban como: frutas, hortalizas, verduras, etc. Con las cuales el
contribuia a la economia hogarefia. Pero un dia estando sentado
frente a una tienda de frutas vio a una anciana comprando algunas
cosas, que echaba en una bolsa grande. Felipe se acerco a ella para
tratar de ayudarla, pero la anciana, al verlo zarrapastroso, lo echd
de su lado, porque temia que el nifio le fuera a coger algunas frutas.
Felipe no le hizo mucho caso, pensando que quizés la viejecita
habia tenido anteriormente algin tipo de experiencias
desagradables, y se puso a mirar otras cosas. En eso la anciana se
va y, como era muy viejita, echo su billetera en la bolsa, y esta se
cay6 al suelo sin que se diera cuenta. Felipe corri6 donde la
billetera habia caido, y cuando la abrié, estaba mucho dinero como
para que toda su familia comiera durante una semana. ¢Y saben lo
que hizo Felipe? Corrié donde la anciana que ya se iba del
mercado, y ésta al verle de nuevo le dijo: Mira nifio, jya te dije que
no quiero que me ayudes!, Sefiora replicé Felipe no es para eso,
sino para devolverle esta billetera que se cay6 sin que usted se diera
cuenta. La anciana incrédula tomé la billetera, miré dentro y
exclamd: que injusta he sido, un nifio tan honesto y yo
rechazandolo. Pero vamos, ven conmigo a mi casa, para que te de
todo lo que necesites para ti y tu familia. Y dicen que desde
entonces todo el mundo en la vecindad llama a Felipe “el honrado”,
por lo honesto que habia sido en su conducta.
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Hoja de trabajo N°7

1. ¢Qué juicio valorativo enunciarias respecto a la

conducta del nifio Felipe? Describa.

Si usted estuvieras en el caso del nifio Felipe, ¢Qué
hubieras preferido hacer usted con el encuentro de la
billetera?

a) Asumir la misma actitud del nifio Felipe.

b) Hubieras preferido quedarte con el encuentro de la
billetera.

c) Me gastaria comprando dulces.

Si el nifio Felipe, fuera tu primo y quedara al
descubierto el caso, ¢ Cémo lo catalogarias?

a) Como un nifio honesto

b) Como un nifio deshonesto

Sabes que cuando una persona comete, cualquiera de
las siguientes acciones como: mentir; traicionar,
engafar, robar, estafar. Son considerados como las
acciones deshonestas en consecuencia son indecentes.
a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

c) Indeciso

d) En desacuerdo

e) Totalmente en desacuerdo
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Dilema Moral N°7 (La familia de Luis) Hoja de trabajo N°7
La Mama de Luis debe 500 soles de dinero a la vecina que le habia 1. En el siguiente recuadro enuncie una valoracion (valor moral);
prestado para su cumpleafios de su hijo, pero al pasar 3 meses la respecto al caso cuando el hijo Luis obedece la recomendacion de la
mama no logra obtener esa cantidad de dinero y le dice a su hijo maestra que debemos de decir la verdad a nuestro préjimo.

Luis, si viene la vecina dile que no estoy y de esa manera tendremos
mas tiempo para conseguir el dinero. Entonces Luis se pone a
pensar y recuerda que en su colegio su profesora le habia dicho que

no debemos de mentir al projimo. En eso llega la vecina a cobrar 5 ;s ysted fuera el nifio Luis que le hubieras dicho a la vecina? ¢ por
la deuda, toca la puerta y Luis no sabe qué hacer si decirle la verdad qué?

0 mentirle. Marca la alternativa correcta.

a) Decirle a la vecina que mi mama no esta y se fue al mercado, por la cual,
va demorar en regresar a la casa, porque si no, mi mama se molestara y

golpeara.
=~ b) Decirle a la vecina que mi mama se encuentra en la casa y no tiene el
N dinero suficiente para pagarle, porque de esa manera estoy siendo

honesto y diciendo la verdad.

3. Segun el texto del dilema ¢ qué valor moral tomarias en cuenta para
tomar la decision correcta respecto al caso? Marca uno de los valores.
a) Puntualidad
b) Honestidad
c) Solidaridad

1. ¢Qué reflexion te merece el dilema moral, en tu vida personal?
Describa.
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LA HONESTIDAD

¢ Qué es la honestidad? Es el valor que nos permite vivir una vida congruente, es decir,
que lo que pensamos, sentimos y hacemos esta en sincronia. Una persona honesta sabe
diferenciar entre lo que estd bien y mal y actda con base en valores inclinados al bien
comun. De igual manera el ser honesto es armonizar las palabras con los hechos, es tener
identidad y coherencia para estar orgulloso de si mismo. La honradez es una forma de
vivir congruente entre lo que se piensa y lo que se hace, conducta que se observa hacia
los demés y se exige a cada quien lo que es debido.

¢Qué normas de comportamiento se derivan de la honestidad? Del valor de la
honestidad se proceden algunas normas como: “debemos ser siempre sinceros, en
nuestros comportamientos, palabras y afectos”, “Cumplir con nuestros compromisos y
obligaciones al pie de la letra, sin trampas 0 engafios”, “Guardar discrecion y seriedad
ante las confidencias personales y secretos profesionales”, “no debemos traicionar”,” no
debemos defraudar”, “debemos ser honrados”. Pon ende todo ello se comprende en que

debemos ser honestos y no debemos ser deshonestos.

¢A quiénes se les valora como personas honestas /deshonestas? Son valorados como
personas honestas, aquellas personas que acatan la norma moral “debes ser honesto”, en
sus acciones morales. Por ejemplo: la norma prescribe implicitamente que, ante una
situacion “no debemos mentir”, para salvarnos de una deuda. El hijo Luis acat6 la norma
moral, no obstante, a la adversidad, por lo cual es valorada como un nifio honesto y por
consiguiente una persona moral. En cambio, en la decision o accion que tuvo la madre, la
norma moral no fue acatada por el contrario fue quebrantada, en consecuencia, es
valorada como una persona deshonesta y por consiguiente personas inmorales.

¢ Qué es conciencia moral respecto a la honestidad? Es la capacidad que tiene la
persona de entender, darse cuenta por si misma el significado y sentido de la norma moral
(ser honesto). En el ejemplo del estudiante Luis, él se encontraba en una posicion muy
dificil para tomar una decision frente a la deuda, ya que su madre le imponia a decir que
le dijera a la vecina que no se encontraba en la casa y demoraria en regresar, Luis se sentia
muy mal y luego le vuelve decir a su madre que por favor que le pague a la sefiora 'y en
fin lo hizo caso y decidié ir hablar con la vecina, de la lectura podemos inferir que el
estudiante Luis , tuvo conciencia moral al momento de decirle a su madre que paga su
deuda y que no siga mintiendo , de esa manera estaria siendo honesto y a la vez también
diciendo la verdad.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
Escala de actitud sobre la honestidad
Nombres y Apellidos:
|.E.

Grado: Seccion: Fecha:

Instrucciones:

En esta escala de actitud no hay respuestas correctas ni incorrectas, s6lo deseamos
saber si usted esta de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes
afirmaciones. Hay 4 opciones para elegir y marcar lo que mas se identifica contigo.
TA; A;D; TD

Diga su opinion marcando en una de las cuatro alternativas de la derecha.
TA = Totalmente de acuerdo con el enunciado

A = Acuerdo con el enunciado

D = Desacuerdo con el enunciado

TD= Totalmente desacuerdo con el enunciado

Asegurese de responder a cada una de las afirmaciones. Trabaje rapidamente, pero con
cuidado. Recuerde que no hay respuestas correctas o incorrectas, lo que interesa es su
conviccion.

. La honestidad es un valor fundamental para nuestra
formaC|on COmo persona.

2. La honestidad es esforzarse por hacer algo Gtil en
beneficio de los demas, sin esperar nada a cambio.

3. Al ser decente, justo, razonable, honrado ante las demas
personas estamos asumiendo la honestidad.

4. Las personas que reconocen los logros y objetivos de los
demas. estan siendo honestos.

5. La honestidad es cumplir nuestras obligaciones y
compromisos sin hacer trampas y engafios.



PLAN DE SESION EXPERIMENTAL N°8: LA HONESTIDAD
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Objetivo especifico de la sesion: Construir el valor de la honestidad, y las valoraciones auténticas, respecto a las acciones morales

honestas.
ACTIVIDAD ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO | INDICADOR
DE LOGRO
ACTIVIDAD DE INICIO: - Estudio de caso N°8. | 10
v" Relato del caso “La ciudad distante” por el/la profesor La ciudad distante. minutos
/a - Hoja de trabajo N°8.
v" Los alumnos de manera individual responden por
escrito, algunas preguntas sugerentes, en la hoja de - Lectura sobre el
trabajo. dilema moral “El Construyen el
ACTIVIDADES CENTRALES: Principe” 30 valor  de la
v’ Lectura silenciosa por los alumnos sobre el dilema - Hoja de trabajo N°8. | minutos | honestidad, y las
Construyendo 9 A i
el valor de la moral del “El Principe valgra_uones
honestidad v" Responden por escrito algunas preguntas respecto al - Extracto teorico de la auténticas,
Y dilema moral. honestidad. respecto a las
las valoraciones s . . :
auténticas v" Analisis y comentario del dilema moral respecto a la acciones morales
respecto 'a las toma de decision que realizaria el Principe en cuanto al | - Lectura narrativa honestas, a través
P caso presentado. (complementaria) de estudio de caso,
acciones v L . : ;
morales Extracto teorico de la hongstl_dad, a cargo del - Escala de actitud _ lectura de dilemas
honestas profesor/a, con ayuda audiovisual. 5 minutos | morales, extractos

ACTIVIDADES FINALES:

v" Los alumnos responden a una escala de actitud en
cuanto a la honestidad.

ACTIVIDADES DE EXTENSION:

v' Lectura sobre el cuento: las honradas mariquitas, a
cargo de los alumnos en sus casas

- Lectura reflexiva; las
honradas mariquitas.

tedricos y actitud
adecuada.




Estudio de caso N°8 (La ciudad distante)

Una pareja de ancianos vivia en una zona apartada de ciudad, como
habian vivido tanto tiempo juntos, habian comprado durante toda su
vida muchas cosas valiosas que guardaban en la casa. Todo el mundo
sabia las riquezas que alli se atesoraban, pero como la gente del barrio
era honesta, los ancianitos hasta dejaban abierta la puerta de su casa,
y nunca les pasaba nada. Pero un buen dia, el ancianito se enfermd y
tuvo que ingresar al hospital por un tiempo, por lo que su esposa fue
con él para atenderlo. Y la casa se quedd sola, con todas sus riquezas
dentro. Y sucede que unos maleantes que pasaron por el lugar vieron
la oportunidad de su vida en aquella casa sola y abierta, por lo que
decidieron robarla. Fueron y buscaron un camion, lo pusieron frente
a la casa, y empezaron a sacar cosas muy callados y como si
estuvieran haciendo una mudanza. Pero unos nifios del lugar, que
sabian que los ancianitos vivian solos y no tenian méas familia, fueron
aavisar a la policia que unos hombres extrafios estaban sacando cosas
de aquella casa. Estos ladrones estaban bien entretenidos y sin prisa,
ya que en ese lugar no habia mucha multitud de vecinos. Y de repente
Ilega la policia y los atrapa con las manos en la masa. De esa manera
se los llevaron a la céarcel donde tuvieron que estar unos cuantos afios
por su conducta deshonesta.
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Hoja de trabajo N° 8

1. ¢Qué juicio valorativo enunciarias respecto a la conducta de los

ladrones y los nifios? Describa
Los ladrones:

Los nifios:

. Si uno de los ladrones fuera tu Padre y el caso quedé al

descubierto, ¢Como lo catalogarias? Marca una de las alterativas.
a) como un padre responsable.

b) como un padre honesto

c)como un padre deshonesto

d)como un padre empético.

. Poniéndose en el lugar de los nifios, (Qué hubieras preferido

hacer usted en dicho momento, con el robo que estaba ocurriendo

en la casa de los abuelitos?

a) Hubieras preferido quedarte callado y no avisar a nadie.

b) Llamar inmediatamente a la policia nacional para que atrape a los
ladrones.

c) Comunicarte con los abuelos y decirle que en su casa estan
ingresando personas desconocidas.

. Sabias que cuando las personas cometen, las siguientes acciones

como: mentir; defraudar, engafiar, robar y estafar, ¢son
catalogados como acciones deshonestas?

a) Totalmente de acuerdo

b) Indeciso

¢) De acuerdo

d) Totalmente en desacuerdo

e) En desacuerdo



Dilema moral N°8 (El Principe)

Luis es un alumno conocido como el principe de primero de
Secundaria. Hoy, como algun otro dia en el que hay un examen
fuerte, se ha quedado estudiando en casa sin estar enfermo.
Hasta ahora le ha salido bien. Su madre le ha firmado los
justificantes y los profesores le han hecho el examen en otro
momento. Asi, tiene un dia méas para estudiar. Su madre, por
afan de proteccion y por el deseo de que saque todo el curso
bien, no ha dudado en justificar sus faltas. Pero al ver que Luis
ya lo esta convirtiendo en una costumbre, se pregunta si no le
estard perjudicando y si la conducta es deshonesta respecto a sus
compafieros. (Qué debe hacer la madre de Luis: firmar el
justificante o no?
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Ficha de trabajo N° 8

. En el siguiente recuadro enuncie una valoracién (juicio moral);

respecto al caso cuando la madre del principe Luis, le comenta
al profesor con la verdad de lo que esta pasando con su hijo.

. ¢Si usted fueras la madre del principe Luis que decision

tomarias? ¢Por que?

Marca lo que creas conveniente.

a) Justificaria las faltas de Luis, ya que de esa manera tendra otra
oportunidad para dar su evaluacién. Y ademas con la finalidad de
protegerle y desear que apruebe bien el curso

b) No justificaria las faltas de Luis, ya que él debe de aprender a
decirle la verdad frente al préjimo, de esa manera estaria siendo
honesta.

. Segun el texto del dilema del Principe ¢(Qué valor moral

tomarias en cuenta para tomar la decision correcta respecto al
caso? Marca una de las alternativas.

a) Puntualidad

b) Tolerancia

¢) Honestidad

. ¢ Qué reflexién te merece el dilema moral, en tu vida personal?

Describa
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LA HONESTIDAD

¢ Qué es la honestidad? Es el valor que nos permite vivir una vida congruente, es decir,
que lo que pensamos, sentimos y hacemos esta en sincronia. Una persona honesta sabe
diferenciar entre lo que esta bien y mal y actia con base en valores inclinados al bien
comun. De igual manera el ser honesto es armonizar las palabras con los hechos, es tener
identidad y coherencia para estar orgulloso de si mismo. La honradez es una forma de vivir
congruente entre lo que se piensa y lo que se hace, conducta que se observa hacia los demas
y se exige a cada quien lo que es debido.

¢Qué normas de comportamiento se derivan de la honestidad? Del valor de la
honestidad se proceden algunas normas como: “debemos ser siempre sinceros, en nuestros
comportamientos, palabras y afectos”, “Cumplir con nuestros compromisos y obligaciones
al pie de la letra, sin trampas o engafios”, “Guardar discrecion y seriedad ante las
confidencias personales y secretos profesionales”, “no debemos traicionar”,” no debemos
defraudar”, “debemos ser honrados”. Pon ende todo ello se comprende en que debemos ser

honestos y no debemos ser deshonestos.

¢A quiénes se les valora como personas honestas /deshonestas? Son valorados como
personas honestas, aquellas personas que acatan la norma moral “debes ser honesto”, en
sus acciones morales. Por ejemplo: la norma prescribe implicitamente que, en un examen
“no debemos mentir”, “no debemos hacer trampas”, para aprobar. El profesor acato la
norma moral, porque pensaba que era cierto lo que la madre justificaba y por consiguiente
una persona moral. En cambio, la madre y el hijo principe, la norma moral no fue acatada
por el contrario fue quebrantada, en consecuencia, son valoradas como unas personas

deshonestas y por consiguiente personas inmorales.

¢ Qué es conciencia moral respecto a la honestidad? Es la capacidad de reflexion del ser
humano sobre aquello que es correcto en relacion con el obrar. En consecuencia, se
relaciona de manera directa con la ética; puesto que, la ética reflexiona acerca de la bondad
o maldad de nuestros actos. En el ejemplo, crees ti que la madre del principe, era consciente
de lo que estaba justificando las faltas de su hijo, por ende, en un momento se puso a pensar
si estaria bien 0 no lo que venia sucediendo. Por ello, de la lectura podemos inferir que el
docente, tuvo esa conciencia moral en el momento de no desaprobarle al joven principe,
aun pudiéndole hacer como lo hacen otros profesores. Entonces se llega a la conclusion
que actué como una persona honesta.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
Escala de actitud sobre la honestidad

Nombres y Apellidos:
l.E.

Grado: Seccion: Fecha:

Instrucciones:

En esta escala de actitud no hay respuestas correctas ni incorrectas, s6lo deseamos saber
si usted esté de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones. Hay
4 opciones para elegir y marcar lo que mas se identifica contigo. TA; A; D; TD

Diga su opinion marcando en una de las cuatro alternativas de la derecha.
TA = Totalmente de acuerdo con el enunciado

A = Acuerdo con el enunciado

D = Desacuerdo con el enunciado

TD= Totalmente desacuerdo con el enunciado

Asegurese de responder a cada una de las afirmaciones. Trabaje rapidamente, pero con
cuidado. Recuerde que no hay respuestas correctas o incorrectas, 1o que interesa es su
conviccion.

La honestidad es un valor fundamental que esta enmarcado a las
acciones justas y verdaderas para nuestra formacion como
persona y académica.

2. Sabias que cuando las personas cometen, las siguientes acciones
como: mentir; defraudar, engafiar, robar y estafar, son catalogados
como acciones deshonestas.

3. Al comportarse se manera transparente con los demas, es decir,
no oculta nada y eso le da tranquilidad, son personas honestas.

4. La honestidad es la mayor virtud de todos los valores humanos,
porque nos permite gozar de beneficios personales, y ademas de
mayores recompensas para la comunidad y la nacion.

5. Las personas honestas poseen el habito de cumplir a cabalidad con
sus compromisos, tienen la firme conviccidn de que su valor como
personas esta basado en ser claros y honestos.



PLAN DE SESION EXPERIMENTAL N°9: LA HONESTIDAD
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Objetivo especifico de la sesion: Construir el valor de la honestidad, y las valoraciones auténticas, respecto a las acciones morales

honestas.
ACTIVIDAD | ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO | INDICADOR
DE LOGRO

ACTIVIDAD DE INICIO: - Estudio de caso N°9. | 10

v" Relato del caso de “Julia y su hijo” por el/la profesor /a Julia 'y su hijo. minutos

v" Los alumnos de manera individual responden por - Hoja de trabajo N°9.

escrito, algunas preguntas sugerentes, en la hoja de
trabajo. - Lectura sobre el

ACTIVIDADES CENTRALES: dilema moral “El Sac}gf”“ye;e Ie;

v" Lectura silenciosa por los alumnos sobre el dilema anillo de oro” 30 honestidad las
Construyendo moral del “El anillo de oro” - Hoja de trabajo N°9. | minutos Valoracionésy
el valor de la| v Responden por escrito algunas preguntas respecto al auténticas
honestidad, vy dilema moral. - Extracto teorico de la respecto ' 1 las
las valoraciones | v Analisis y comentario del dilema moral respecto a la honestidad. P

- - o - acciones morales

auténticas, toma de decision que realizarian los nifios de nombre honestas. a través
respecto a las Diana y Erick en cuanto al caso presentado. - Lectura narrativa de estu di,o de caso
acciones v" Extracto tedrico de la honestidad, a cargo del (complementaria) lectura de dilemas1
morales profesor/a, con ayuda audiovisual. - Escala de actitud morales. extractos
honestas. ACTIVIDADES FINALES: 5 minutos ’

v" Los alumnos responden a una escala de actitud en
cuanto a la honestidad.

ACTIVIDADES DE EXTENSION:

v' Lectura sobre el cuento: la oveja negra, a cargo de los
alumnos en sus casas

- Lectura reflexiva; la
Oveja negra.

tedricos y actitud
adecuada.




Estudio de caso N°9 (Julia y su hijo)

La sefiora julia y su hijo de 9 afios deciden ir a ver la pelicula “El
caballero verde”, de David Lowery al Cineplanet en la ciudad de
Huénuco, entonces resulta que al momento de comprar los boletos
observan un mensaje que estd ubicado frente a la taquilla y decia”
Nifios menores de 8 afios no pagan boletos”, en seguida le solicita 2
boletos a la taquillera y en ese momento le pregunta ¢ Qué edad tiene
el nifo?, la madre responde, mi hijo tiene 9 afios, entonces la
taquillera le dice parece menor. Si usted me hubiera dicho que tiene
7 afios su hijo, yo no me habria dado cuenta y usted solo pagaria un
boleto, en ese momento la madre le dice usted no se habria dado
cuenta, pero mi hijo si.
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Ficha de trabajo N°9

. ¢ QuE juicio valorativo enunciarias respecto a la conducta de la

sefiora Julia? Describa.

. Poniéndose, imaginariamente en el caso de la sefiora julia, ¢ Qué

hubiera preferido hacer usted, en el momento de comprar los
boletos, ya que el nifio parecia menor de edad?

a) Comprar un solo boleto y decirle que mi hijo tiene 6 afos.

b) Asumir la misma actitud de la sefiora Julia.

c) Hubieras preferido hacer caso a la sefiorita taquillera.

d) No sabria qué hacer.

. Si la sefiorita Taquillera, fuera tu hermana y quedara al

descubierto el caso, ¢ Como lo catalogarias?

a) Como una hermana honesta

b) Como una hermana solidaria

c) Como una hermana deshonesta.

¢ Sabes que cuando las personas cometen las siguientes acciones
como: ser decente, justo, razonable, honrado ante las demas
personas, ¢son catalogados como acciones honestas en
consecuencia son honrados?

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

c) Indeciso

d) En desacuerdo



DILEMA MORAL N°9: “EL ANILLO DE ORO”

En la I.E 32264 de Jesus Lauricocha dos nifios de nombre Diana
y Erick jugaban junté a un arbol en el patio de la escuela, de
repente Diana mira algo brillante en la tierra, lo recoge y sorpresa
era un anillo de oro. Pero inmediatamente escuchan un
comunicado por parte de la directora mencionando que el dia de
ayer la maestra Juana habia perdido un anillo muy costoso y que
se encontraba muy triste. En eso la nifia Diana decide venderlo
el anillo y ganar mucho dinero para comprarse muchas cosas, y
ademas le dice a Erick que le daria la media parte del dinero. En
la cual la directora se dirige al patio y le pregunta a Erick si vio
que algunos de sus compafieros habian encontrado dicho anillo.
Pero él no sabe qué hacer si decir la verdad o la mentira.
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Ficha de trabajo N°9

1. En las siguientes lineas enuncie una valoracion (juicio moral),

respecto al caso cuando los nifios Diana y Erick estaban jugando
en el patio de la escuela, en la cual se encontraron un anillo de
oroy el nifio Erick le comenta la verdad a la directora de la I.E.

. ¢Si usted fueras el nifio Erick que decision tomarias?

Marca lo que creas conveniente.
k) Hubiera dicho que mi compafiera Diana se encontré el anillo de
oro en el patio de la I.E, porque de esa manera soy méas honesto.
I) Hubiera dicho que no vi a nadie que encontro el anillo de oro y de
esa manera me hubiera ganado bastante dinero y me compraria
muchas cosas.

. Segun el texto del dilema del anillo de oro ¢qué valor moral

tomarias en cuenta para tomar la decision correcta respecto al
caso?
Marca uno de los valores.

a) Paciencia

b) Responsabilidad

c) Honestidad

d) Puntualidad

. ¢Qué reflexion te merece el dilema moral, en tu vida personal?

Describa.
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LA HONESTIDAD

¢ Qué es la honestidad? Es el valor que nos permite vivir una vida congruente, es
decir, que lo que pensamos, sentimos y hacemos esta en sincronia. Una persona
honesta sabe diferenciar entre lo que esta bien y mal y actta con base en valores
inclinados al bien comdn. De igual manera el ser honesto es armonizar las palabras
con los hechos, es tener identidad y coherencia para estar orgulloso de si mismo.
La honradez es una forma de vivir congruente entre lo que se piensa y lo que se
hace, conducta que se observa hacia los demas y se exige a cada quien lo que es
debido.

¢Qué normas de comportamiento se derivan de la honestidad? Del valor de
la honestidad se proceden algunas normas como: “debemos ser siempre sinceros,
en nuestros comportamientos, palabras y afectos”, “Cumplir con nuestros
compromisos y obligaciones al pie de la letra, sin trampas o engafios”, “Guardar
discrecion y seriedad ante las confidencias personales y secretos profesionales”,
“no debemos traicionar”,” no debemos defraudar”, “debemos ser honrados”. Pon
ende todo ello se comprende en que debemos ser honestos y no debemos ser

deshonestos.

¢A quiénes se les valora como personas honestas /deshonestas? Son valorados
como personas honestas, aquellas personas que acatan la norma moral “debes ser
honesto”, en sus acciones morales. Por ejemplo: la norma prescribe
implicitamente que, en una situacion “no debemos mentir”, “siempre decir la
verdad, ser sinceros” para quedar bien frente a los demas. El nifio Erick acat6 la
norma moral, no obstante, a la adversidad, por lo cual fue valorado como nifio
honesto. En cambio, las personas deshonestas son los que acttan sin honestidad.
Como tal, una persona deshonesta no posee una correcta moral y no guarda las
normas éticas y, puede incurrir en otras faltas como la mentira, falsedad, engafio,
lujuria. Por ejemplo, cuando la nifia Diana prefirié llevarse el anillo y venderlo,
para luego gastarse la plata en algunas cosas.

¢Qué es conciencia moral respecto a la honestidad? Es la capacidad de
reflexion del ser humano sobre aquello que es correcto en relacién con el obrar.
En consecuencia, se relaciona de manera directa con la ética; puesto que, la ética
reflexiona acerca de la bondad o maldad de nuestros actos. En el ejemplo, el nifio
Erick esta pasando por dos posiciones de tomar la decision, pon un momento
talvez penso al igual que su compariera llevarse el anillo para venderlo y tener
mucho dinero, y, por otro lado, tener la intension de entregarle al duefio de ese
objeto, ya que talvez estaba pasando por mal momento. Al final, tubo la decision
decir la verdad a la directora. Por ende, de la lectura podemaos inferir que uno de
los nifios, tuvo esa conciencia moral en el momento de darse cuenta que no
deberian mentir o llevarse las cosas ajenas ante esa situacion, aun pudiéndolo
hacer como lo hacen otros nifios. Entonces se llega a la conclusion que un nifio
actu6 de manera honesta y la otra como una nifia deshonesta.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
Escala de actitud sobre la honestidad
Nombres y Apellidos:

I.E.

Grado: Seccioén: Fecha:

Instrucciones:

En esta escala de actitud no hay respuestas correctas ni incorrectas, solo deseamos
saber si usted esta de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes
afirmaciones. Hay 4 opciones para elegir y marcar lo que més se identifica contigo.
TA; A;D; TD

Diga su opinion marcando en una de las cuatro alternativas de la derecha.
TA = Totalmente de acuerdo con el enunciado

A = Acuerdo con el enunciado

D = Desacuerdo con el enunciado

TD= Totalmente desacuerdo con el enunciado

Asegurese de responder a cada una de las afirmaciones. Trabaje rapidamente, pero
con cuidado. Recuerde que no hay respuestas correctas o incorrectas, lo que interesa
es su conviccion.

1. Las personas honestas mantienen muy buenas
relaciones de confianza, a la vez poseen la obligacion
moral de ser francos, amorosos, abiertos y directos con sus
allegados.

2. Las personas que poseen las caracteristicas de ser:
mentiroso, egoista, intolerante, tramposo son considerados
como deshonestos.

3. Al no copiarse en un examen, ni ayudar a otro
compafiero a que lo haga, estamos siendo personas
honestas.

4. Al poseer unaactitud acorde con la mentira, falsedad
en nuestras relaciones con los demas, incluyendo nuestra
familia, amigos, vecinos y los demaés, estamos siendo
deshonestos.

5. Las personas honestas no les echan a terceros la
culpa de sus errores cometidos, sino que los enfrentan y se
atienen a las consecuencias.



PLAN DE SESION EXPERIMENTAL N° 10: EL RESPETO
Objetivo especifico de la sesion: Construir el valor de respeto, y las valoraciones auténticas, respecto a las acciones morales respetuosos.
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ACTIVIDADES FINALES:

v" Los alumnos responden a una escala de actitud en
cuanto al respeto.

ACTIVIDADES DE EXTENSION:

v" Lectura sobre el cuento: La liebre y la tortuga, a
cargo de los alumnos en sus casas

- Lectura reflexiva; la
liebre y la tortuga.

ACTIVIDAD | ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO | INDICADOR
DE LOGRO
ACTIVIDAD DE INICIO: - Estudio de caso N° 10
v" Relato del caso de “La Familia Camones” por el/la 10, la familia minutos
profesor /a Camones
v" Los alumnos de manera individual responden por - Hoja de trabajo N°10
escrito, algunas preguntas sugerentes, en la hoja de
trabajo. - Lectura sobre el
ACTIVIDADES CENTRALES: dilema moral “La 30 Saolgfta‘éyfeg oo el
v’ Lectura silenciosa por los alumnos sobre el dilema profesora Marta” minutos Peto, y
Construyendo « » . . las valoraciones
moral de “La Profesora Marta”. - Hoja de trabajo N° 10 _—
el valor de ; auténticas,
v" Responden por escrito algunas preguntas respecto al
respeto, y las : . respecto a las
. dilema moral. - Extracto teorico sobre :
valoraciones s . . acciones morales
- v" Analisis y comentario del dilema moral respecto a la el respeto.
autenticas, toma de decision que realizaria la profesora en cuanto Lect ti reSpetuosos, a
respecto a las al caso presenta dc? P - Lec urla narrzti va través de estudio
acciones presentado. (complementaria) de caso, lectura de
v' Extracto teérico del respeto, a cargo del profesor/a, con )
morales ayuda audiovisual Escala de actitud 5 minutos dilemas morales,
respetuosos y \ - EScala de actiu extractos teoricos

y actitud
adecuada.




Cierto dia la familia Camones se reunieron para festejar los 10 afios del
pequefio Jaimito, por ello los padres realizaron un almuerzo para toda la
familia, en especial para Jaimito, ya llegado la hora del almuerzo todos
se juntaron para degustar el rico potaje “pachamanca de cancho”, justo
Jaimito llegaba de la escuela, ingresa a la casa, ve a toda la familia
reunida y evade en saludarlos, entonces sus padres se dan cuenta del caso
sucedido, se acercan y dialogan con Jaimito, mencionandolo que tG no
eres asi! ¢por qué te estas comportando de esa manera?, ahora tienes que
volver a salir, luego ingresas y saludas a todos, porque siempre te
inculqué el valor del respeto, entonces Jaimito acude todas las
indicaciones y lo hace de una manaras mas respetuosa y todos

aplaudieron el comportamiento de Jaimito.
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Hoja de trabajo N° 10
1. ¢ Qué juicio valorativo enunciarias respecto a la conducta del nifio

Jaimito? Describa.

2. Si usted serias Jaimito, ¢ Qué hubieras preferido hacer; en cuanto
la irrespetuosidad hacia tu familia?

a) No hubiera hecho caso a mi padre sobre las indicaciones, y asi me
guedaba sin saludar a mi familia

b) hubiera hecho lo mismo que hizo Jaimito

3. Si el nifio Jaimito, fuera tu hermano, ¢cémo lo catalogarias?

a) Como un hermano irrespetuoso, que no asume su error.

b) Como un hermano respetuoso, que asume su error.

4. Sabes que cuando una persona saluda a los demas, ya sea ancianos,
adultos, jovenes y nifios, y a la vez ellos les corresponde con el saludo,
entonces claramente estan practicando el valor moral del respeto.

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

¢) Indeciso

d) En desacuerdo

e) Totalmente en desacuerdo



DILEMA MORAL N° 10 (La profesora Marta)

La profesora Marta es nacido y crecido en Lima, un dia se fue
ensefiar a la ciudad de Huanuco por primera vez, en eso, la
profesora coordina con sus alumnos de 5° de primaria, que en la
siguiente clase todos deben cantar una cancidon que les gusta,
llegado el momento, la profesora con entusiasmo les pide que
cantan uno por uno Yy ella con mucha atencién les escucha, de
repente uno de los estudiantes comienza a entonar la cancién en
quechua y la profesora no entendia nada de lo que cantaba el
estudiante, en ello la profesora no sabia qué hacer, si dejarlo que
termina de cantar o pedirle que ya no canta, porque no comprendia

lo que estaba cantando.
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HOJA DE TRABAJO N° 10

5. En la siguiente linea escribe una valoracion (valor moral);
respecto al caso cuando la profesora deja que termina de
cantar el estudiante.

6. ¢Si tu fueras la profesora, qué decision tomarias? ¢por que?

Marca lo que creas conveniente.
m) Le pediria que ya no cante, porque no entiendo y solo deben
cantar en castellano.

n) Lo dejaria que termina de cantar, porque respeto la
identidad, costumbres y tradiciones de cada uno de mis
estudiantes.

7. Segun el texto del dilema de la profesora ¢qué valor moral
tomarias en cuenta para tomar la decision correcta respecto
al caso? Marca uno de los valores.

p) Solidaridad
q) Respeto
r) Responsabilidad

8. ¢Qué reflexion te merece el dilema moral, en tu vida
personal? Describa.
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EL RESPETO
El respeto es un valor y una cualidad positiva manifestado en la accion de respetar; es
similar a tener veneracion, reconocimiento y aprecio por una persona o cosa. El respeto
es uno de los valores morales méas importantes del ser humano, siendo fundamental para
lograr una armoniosa interaccién social. El respeto debe ser mutuo y nacer de un
sentimiento de reciprocidad, sobre todo la premisa mas importante sobre el respeto es que
para ser respetado es necesario saber o aprender a respetar, a comprender al otro, a valorar
sus intereses y necesidades. Asi mismo el respeto se debe aprender. Respetar no significa
estar de acuerdo en todos los ambitos con otra persona, sino que se trata de no discriminar
ni ofender a esa persona por su forma de vida y sus decisiones, siempre y cuando dichas
decisiones no causen ningun dafio, ni afecten o irrespeten a los demas.
¢Qué normas de comportamiento se derivan del respeto? Del valor del respeto se
derivan las siguientes normas: “debemos ser tolerantes”, “debemos cuidar y respetar el
medio ambiente”, “debemos proteger a los animales”, “debemos respetar las creencias,
costumbres y tradiciones de los demas”, “debemos respetar las ideologias religiosas,
politicas y sociales de los demas”.
¢A quiénes se les valora como personas respetuosas /irrespetuosas? Son valorados
como personas respetuosas, aquellas personas que acatan la norma moral “deben ser
respetuosos” en sus acciones morales. Por ejemplo, la norma prescribe implicitamente
que, en una clase “no debemos fomentar desorden”, si vamos a la escuela, en primer lugar,
debemos saludar al maestro y comparieros, Entonces para que la profesora Marta, acata
la norma moral del respeto es dejar que el estudiante termine de cantar, porque de esa
manera esta respetando su identidad linguistica. Y las personas irrespetuosas son aquellas
personas que no acatan la norma moral o sea no son respetuosos. Por ejemplo, no saluda
a las personas mayores y no respeta las creencias y costumbre de los demas.
¢ Qué es conciencia moral en cuanto al respeto? Es la capacidad que tiene la persona
de entender, darse cuenta por si mismo el significado y sentido de la norma moral (ser
respetuoso). En el ejemplo de “La profesora Marta”, ella se encontraba en dos posiciones
de tomar decision, por un lado, dejarlo que termina de cantar el estudiante y por otro lado
cortarlo cuando estaba cantando, en ese caso ella debe optar la primera opcion, porque de
esa manera ella estaria siendo respetuoso y a la vez reconociendo y aprendiendo la

identidad linguistica del estudiante.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
Escala de actitud sobre el respeto
Nombres y Apellidos:
I.E.
Grado: Seccion: Fecha:

Instrucciones:
En esta escala de actitud no hay respuestas correctas ni incorrectas, solo deseamos saber
si usted esta de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones. Hay
4 opciones para elegir y marcar lo que mas se identifica contigo. TA; A; D; TD
Diga su opinion marcando en una de las cuatro alternativas de la derecha.
TA = Totalmente de acuerdo con el enunciado
A = Acuerdo con el enunciado
D = Desacuerdo con el enunciado
TD= Totalmente desacuerdo con el enunciado
Asegurese de responder cada una de las afirmaciones. Recuerde que no hay respuestas
correctas o incorrectas, lo que interesa es su conviccion.
I L EN
1. El respeto es un valor fundamental para nuestra
formacion como persona.
2. El respeto es saber escuchar las opiniones de los demaés.
3. El valor del respeto se aprende en la casa y se fortalece en
la escuela.
4. En la actualidad, en el hogar, en la escuela y en la sociedad,
el respeto se esta perdiendo.
5. El respeto no solo es de persona a persona, sino también es

con los animales y el medio ambiente.



PLAN DE SESION EXPERIMENTAL N° 11: EL RESPETO
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Obijetivo especifico de la sesion: Construir el valor de respeto, y las valoraciones auténticas, respecto a las acciones morales respetuosos.

cuanto al respeto.

ACTIVIDADES DE EXTENSION:

v" Lectura sobre el cuento: ElI Asno y el Caballo, a cargo
de los alumnos en sus casas.

Asno y el Caballo.

ACTIVIDAD | ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO | INDICADOR
DE LOGRO
ACTIVIDAD DE INICIO: - Estudio de caso N°11, | 10
v" Relato del caso “Paseo por dia de la primavera” por Paseo por dia de la minutos
el/la profesor /a primavera.
v" Los alumnos de manera individual responden por - Hoja de trabajo N° 11
escrito, algunas preguntas sugerentes, en la hoja de
trabajo. - Lectura sobre el Construyen el
ACTIVIDADES CENTRALES: dilema moral N° 11 30 valor de respeto, y
c v’ Lectura silenciosa por los alumnos sobre el dilema “La seflora y el minutos | las  valoraciones
onstruyendo . . . - A
moral “La sefiora y el joven”. joven auténticas,
el valor de| , R q it al ¢ 0 al . o t I
respeto, y las esponden por escrito algunas preguntas respecto a - Hoja de trabajo N° 11 respecto a las
valoraciones dlle,rr]a_moral. _ _ . acciones morales
auténticas v Andlisis y cc_)rpfantarlo deI_dHe/ma moral respecto a la - Extracto teorico del respgtuosos, a
respecto 2 las toma de decision que realizaria Luisa en cuanto al caso respeto. través de estudio
acciones presentado., _ - Lectura narrativa dg caso, lectura de
orales v Extracto tedrico sobre el respeto, a cargo del (complementaria) _ dilemas morales,
respetuosos profesor/a, con ayuda audiovisual. 5 minutos | extractos teoricos
ACTIVIDADES FINALES: - Escala de actitud y actitud
v" Los alumnos responden a una escala de actitud en - Lectura reflexiva; El adecuada.




ESTUDIO DE CASO N° 11 (Paseo por dia de la primavera)

La profesora y los alumnos del 5° de primaria, realizan un paseo
por dia de la primavera y se fueron al complejo arqueoldgico de
Kotosh, para mantener mas orden y disciplina la profesora le
accede la autoridad al brigadier del aula para que lo ayuda guardar
orden, y de esa manera poder recorrer todo el espacio del
complejo, entonces en ese recorrido el brigadier observa que el
alumno Katzumy es el quien mas estd fomentando desorden y le
[lama la atencién y en eso Katzumy reacciona con palabras
groseras, jquién eres ta! para que me digas que puedo hacer o no,
no jodas, entonces el brigadier se acerca en la profesora y le
comenta lo que habia sucedido, la profesora inmediatamente le
[lamo al alumno Katzumy y lo dijo: qué esta pasando contigo
porque le faltaste el respeto al brigadier, y lo llamo la atencion y
pidid que se disculpa con el brigadier, Katzumy acepto su error por
el caso sucedido y manifestd que nunca mas sucedera, asi mismo

se disculpo con el brigadier con un fuerte abrazo.

33.‘@;;?‘
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Hoja de trabajo N° 11

. ¢ Qué juicio valorativo enunciarias respecto a la conducta del

alumno Katzumy? Describa.

. Si usted fueras Katzumy, ¢Qué hubieras preferido hacer?

a) No le hacia caso ni a la profesora.
b) Hubiese hecho lo mismo que el alumno Katzumy, porque se

debe respetar al brigadier.

. Si el nifio Katzumy, fuera tu primo, ¢cémo lo catalogarias?

a) Como un primo respetuoso, que sabe respetar la autoridad.

b) Como un primo desobediente e irrespetuoso.

. Sabes que las personas que no respetan la autoridad son

irrespetuosas y las personas que respetan la autoridad son
respetuosos. Marca lo que es conveniente para usted.

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

c) Indeciso

d) En desacuerdo

e) Totalmente en desacuerdo



DILEMA MORAL N° 11 (la sefiora y el joven)
Un dia cualquiera Luisa decide ir hacer compras al mercado de
Huanuco para asi preparar un delicioso almuerzo, entonces por
querer ahorrar toma el micro para trasladarse hasta el mercado, en
el transcurso del viaje sube dos personas, una sefiora embarazada
y un joven accidentado la piernay con muletas, y no habia asientos,
entonces ella decide ceder el asiento a uno de ellos, pero no sabe a

quién ceder el asiento.
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Hoja de trabajo N° 11

1. En la siguiente linea escribe una valoracion (valor moral);

respecto al caso cuando Luisa cede el asiento a uno de ellos.

¢Si tu fueras Luisa qué decision tomarias? ¢por qué?
Marca lo que creas conveniente.
a) Cederia el asiento al joven accidentado, porque tiene

mas dificultades en viajar parado.

b) Cederia el asiento a la sefiora embarazada, porque es una
mujer.

Segun el texto del dilema la sefiora y el joven ¢qué

valores morales tomarias en cuenta para tomar la

decision correcta respecto al caso? Marca la pareja

correcta de los valores morales.

a) Justicia-honestidad

b) Respeto-solidaridad

c) Lealtad-honradez

¢ Qué reflexion te merece el dilema moral, en tu vida

personal? Describa.
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EL RESPETO
El respeto es un valor y una cualidad positiva manifestado en la accion de respetar; es similar a
tener veneracion, reconocimiento y aprecio por una persona o cosa. El respeto es uno de los
valores morales mas importantes del ser humano, siendo fundamental para lograr una armoniosa
interaccién social. El respeto debe ser mutuo y nacer de un sentimiento de reciprocidad, sobre
todo la premisa méas importante sobre el respeto es que para ser respetado es necesario saber 0
aprender a respetar, a comprender al otro, a valorar sus intereses y necesidades. Asi mismo el
respeto se debe aprender. Respetar no significa estar de acuerdo en todos los ambitos con otra
persona, sino que se trata de no discriminar ni ofender a esa persona por su forma de vida y sus
decisiones, siempre y cuando dichas decisiones no causen ningdn dafio, ni afecten o irrespeten a
los demas.
Respetar es también ser tolerante con quien no piensa igual que td, con quien no comparte tus
mismos gustos o intereses, con quien es diferente o ha decidido diferenciarse. El respeto a la
diversidad de ideas, opiniones y maneras de ser, es un valor supremo en las sociedades modernas
gue aspiran a ser justas y a garantizar una sana convivencia.
¢ Qué normas de comportamiento se derivan del respeto? Del valor del respeto se derivan las
siguientes normas: “debemos ser tolerantes”, “debemos cuidar y respetar el medio ambiente”,
“debemos proteger a los animales”, “debemos respetar las creencias, costumbres y tradiciones de
los demas”, “debemos respetar las ideologias religiosas, politicas y sociales de los demas”.
¢A quiénes se les valora como personas respetuosas /irrespetuosas? Son valorados como
personas respetuosas, aquellas personas que acatan la norma moral “deben ser respetuosos” en
sus acciones morales. Por ejemplo, la norma prescribe implicitamente que, en una clase “no
debemos fomentar desorden”, si vamos a la escuela tenemos que saludar al maestro y nuestros
comparieros, Entonces para que Luisa, acata la norma moral del respeto es ceder el asiento a uno
de ellos, porque de esa manera demostrara el principio del respeto. Y las personas irrespetuosas
son aquellas personas que no acatan la norma moral o sea no son respetuosos. Por ejemplo, no
cede el asiento a las personas mayores y embarazadas.
¢Qué es conciencia moral en cuanto al respeto? Es la capacidad que tiene la persona de
entender, darse cuenta por si mismo el significado y sentido de la norma moral (ser respetuoso).
En el ejemplo de “Luisa”, ella se encontraba en dos posiciones de tomar decision, por un lado,
ceder el asiento al joven y por otro lado a la sefiora, porque ambos lo requerian, en ese caso ella
debe ceder el asiento al joven, porque de esa manera ella estaria siendo respetuoso y priorizando

que lo necesita mas que la sefiora.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
Escala de actitud sobre el respeto
Nombres y Apellidos:
I.E.

Grado: Seccion: Fecha:

Instrucciones:
En esta escala de actitud no hay respuestas correctas ni incorrectas, solo deseamos saber
si usted esta de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones. Hay
4 opciones para elegir y marcar lo que mas se identifica contigo. TA; A; D; TD
Diga su opinion marcando en una de las cuatro alternativas de la derecha.
TA = Totalmente de acuerdo con el enunciado
A = Acuerdo con el enunciado
D = Desacuerdo con el enunciado
TD= Totalmente desacuerdo con el enunciado
Asegurese de responder cada una de las afirmaciones. Recuerde que no hay respuestas
correctas o incorrectas, lo que interesa es su conviccion.
I .
. Cuando una persona opina sin discriminar u ofender a
nadie, y los demas los escucha, estamos respetando la
opinion de dicha persona.
2. El respeto jerarquico se da cuando en cierta medida
nosotros no podemos tomar una decision sin consultar a
nuestro superior.
3. Faltar el respeto al profesor es cuando fomentamos
desorden en la hora de clase.
4. Si Katzumy es quechua hablante y se va a estudiar a una
I.E. donde no hablan quechua, y lo integran, entonces estan
respetando la identidad lingistica.

5. A traveés del respeto uno aprende a ser tolerante.



PLAN DE SESION EXPERIMENTAL N° 12: EL RESPETO
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Objetivo especifico de la sesion: Construir el valor de respeto, y las valoraciones auténticas, respecto a las acciones morales respetuosos.

ACTIVIDAD ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO | INDICADOR
DE LOGRO
ACTIVIDAD DE INICIO: - Estudio de caso N°12, | 10
v" Relato del caso “La Familia Moreno” por el/la La Familia Moreno. minutos
profesor /a - Hoja de trabajo N° 23
v" Los alumnos de manera individual responden por
escrito, algunas preguntas sugerentes, en la hoja de - Lectura sobre el
trabajo. dilema moral “El Construyen el
ACTIVIDADES CENTRALES: docente Elvis” 30 valor de respeto, y
v’ Lectura silenciosa por los alumnos sobre el dilema - Hoja de trabajo N° 24 | minutos | las  valoraciones
Construyendo “ - -
moral “El Docente Elvis”. auténticas,
el wvalor de v . , .
respeto, y las R_esponden por escrito algunas preguntas respecto al - Extracto tedrico del respecto a las
. dilema moral. respeto. acciones morales
valoraciones i . . )
auténticas v" Analisis y comentario del dilema moral respecto a la - Lectura narrativa respetuosos, a
' toma de decision que realizaria el docente Elvis en (complementaria) través de estudio
respecto a las
acciones cuanto al caso presentado. de caso, lectura de
morales v' Extracto teérico del respeto, a cargo del profesor/a, con | - Escala de actitud dilemas morales,
reSDELL0SOS ayuda audiovisual. - Lectura reflexiva; EI | 5 minutos | extractos tedricos
P ACTIVIDADES FINALES: Labrador y la Vibora. y actitud
v" Los alumnos responden a una escala de actitud en adecuada.

cuanto al respeto.

ACTIVIDADES DE EXTENSION:

v' Lectura sobre el cuento: El Labrador y la Vibora, a
cargo de los alumnos en sus casas.




La familia Moreno es una familia muy organizado y respetuoso en
cuanto al cuidado del medio ambiente, por ello cada integrante de
la familia tiene roles que cumplir, asi como el padre siempre
reutiliza las cosas, la madre recicla y el hijo aprendi6 a reducir, de
tal manera que un dia el hijo al salir al parque vio a su amigo que
estuvo votando la botella plastica, luego de haber bebido la
gaseosa, entonces el no dudd en decirlo, lo que estas haciendo esta
incorrecto, porque hay que reciclar las cosas y de esa manera
estamos cuidando y respetando el medio ambiente, pero su amigo
no lo hizo caso y se fue, sin embargo él recoge la botella y se lleva
a su casa, luego lo cuenta a sus padres del caso sucedido y ellos no

dudo en felicitarlos por la accién que realizo.
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Hoja de trabajo N° 12

1. ¢ Qué juicio valorativo enunciarias respecto a la conducta del
hijo de la familia Moreno? Describa.

2. Si usted fueras el hijo, ¢ Qué hubieras preferido hacer? Marca
lo que es correcto para ti.

a) No lo hubiese dicho nada, porque es mi amigo.

b) Hubiese hecho lo mismo que el hijo de la familia Moreno,
porque de esa manera estamos fomentando las buenas
acciones.

3. Si el hijo de la familia Moreno, fuera tu primo, ¢como lo
catalogarias? Marca lo que es conveniente para ti.

a) Como un primo respetuoso que ama al medio ambiente.

b) Como un primo sin valores, que no cuida al medio ambiente.

4. Sabes que las personas que tiran la basura al medio ambiente son
personas que no respetan al medio ambiente y las personas que
no tiran basura al medio ambiente son personas que respetan al
medio ambiente. Marca lo que es conveniente para usted.

a) Totalmente de acuerdo

b) De acuerdo

c¢) En desacuerdo



DILEMA MORAL N° 12 (El docente Elvis)

Elvis docente de quinto grado de primaria de la LE. “EL
DORADQ?”, distrito de Yuyapichis, provincia de Puerto inca-
Huénuco, decide realizar una labor social en la comunidad nativa
de “CAMOTE” a fin de desarrollar su proyecto de investigacion,
por ello él hace de su conocimiento y presencia en dicha
comunidad con las autoridades responsables y la poblacion en su
conjunto. La comunidad lo recibe con un grato muy hospitalaria y
con todas las costumbres que ellos siempre acostumbran hacerlo,
luego del dialogo, la comunicacién afectiva y efectiva se sirven a
brindar dicha aceptacion mancomunadamente todos los
participantes, por ello como toda comunidad, pueblos tienen sus
costumbre y tradiciones, entonces el brindis lo realizan con la
bebida misteriosa “el Masato”. Elvis en esos moment0s no sabia si
beber o no el Masato, porque era la primera vez que escucha y
nunca lo habia bebido, pero también era esa accion de beber o no

dicha bebida para que realiza su proyecto investigativo.
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Hoja de trabajo N° 12

1. En la siguiente linea escribe una valoracion (valor moral);
respecto al caso cuando Elvis bebe la bebida.

2. ¢Si tu fueras el profesor Elvis qué decisién tomarias? ¢ por
qué?
Marca lo que creas conveniente.
c) Beberiael Masato por mas que nunca lo haya bebido, porque
de esa manera estoy aceptando sus costumbres y tradiciones
de dicha comunidad y también tengo la garantia de ejecutar

mi proyecto investigativo.

d) No beberia el Masato, porque no es lo mio y también pierdo

la oportunidad en realizar mi proyecto investigativo.

3. Segun el texto del dilema el docente Elvis ¢qué valor moral
tomarias en cuenta para tomar la decision correcta respecto
al caso? Marca el valor moral correcto.

d) Justicia
e) Solidaridad
f) Respeto
4. ¢Qué reflexion te merece el dilema moral, en tu vida

personal? Describa.
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EL RESPETO

El respeto es un valor y una cualidad positiva manifestado en la accion de respetar; es similar a
tener veneracion, reconocimiento y aprecio por una persona o cosa. El respeto es uno de los
valores morales mas importantes del ser humano, siendo fundamental para lograr una armoniosa
interaccién social. El respeto debe ser mutuo y nacer de un sentimiento de reciprocidad, sobre
todo la premisa mas importante sobre el respeto es que para ser respetado es necesario saber o
aprender a respetar, a comprender al otro, a valorar sus intereses y necesidades. Asi mismo el
respeto se debe aprender. Respetar no significa estar de acuerdo en todos los ambitos con otra
persona, sino que se trata de no discriminar ni ofender a esa persona por su forma de vida y sus
decisiones, siempre y cuando dichas decisiones no causen ningun dafio, ni afecten o irrespeten a

los demas.

Respetar es también ser tolerante con quien no piensa igual que td, con quien no comparte tus
mismos gustos o intereses, con quien es diferente o ha decidido diferenciarse. El respeto a la
diversidad de ideas, opiniones y maneras de ser, es un valor supremo en las sociedades modernas

gue aspiran a ser justas y a garantizar una sana convivencia.

¢ Qué normas de comportamiento se derivan del respeto? Del valor del respeto se derivan las
siguientes normas: “debemos ser tolerantes”, “debemos cuidar y respetar el medio ambiente”,
“debemos proteger a los animales”, “debemos respetar las creencias, costumbres y tradiciones de

los demas”, “debemos respetar las ideologias religiosas, politicas y sociales de los demas”.

A quiénes se les valora como personas respetuosas /irrespetuosas? Son valorados como
personas respetuosas, aquellas personas que acatan la norma moral “deben ser respetuosos” en
sus acciones morales. Por ejemplo, la norma prescribe implicitamente que, en una clase “no
debemos fomentar desorden”, si un estudiante tiene el color de la piel oscura, no debemos
discriminarlo. Entonces para que el docente Elvis, acata la norma moral del respeto es aceptar la
bebida y brindar juntamente con ellos, porque de esa manera esta respetando la costumbre de la
comunidad. Y las personas irrespetuosas son aquellas personas que no acatan la norma moral o
sea no son respetuosos. Por ejemplo, no acepta las costumbres de los demés personas,

comunidades y pueblos.

¢Qué es conciencia moral en cuanto al respeto? Es la capacidad que tiene la persona de
entender, darse cuenta por si mismo el significado y sentido de la norma moral (ser respetuoso).
En el ejemplo “el docente Elvis”, ¢l se encontraba en dos posiciones de tomar decision, por un
lado, beber el Masato y por otro lado de no beberla, en ese caso él debe optar por beber el Masato,
porque de esa manera él estaria siendo respetuoso en cuanto al costumbre del pueblo y a la vez

realizara su proyecto de investigacion.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
Escala de actitud sobre el respeto

Nombres y Apellidos:

I.E.

Grado: Seccion: Fecha:

Instrucciones:

En esta escala de actitud no hay respuestas correctas ni incorrectas, sélo deseamos saber
si usted estd de acuerdo o en desacuerdo con cada una de las siguientes afirmaciones. Hay
4 opciones para elegir y marcar lo que mas se identifica contigo. TA; A; D; TD

Diga su opinion marcando en una de las cuatro alternativas de la derecha.
TA = Totalmente de acuerdo con el enunciado

A = Acuerdo con el enunciado

D = Desacuerdo con el enunciado

TD= Totalmente desacuerdo con el enunciado

Asegurese de responder cada una de las afirmaciones. Recuerde que no hay respuestas
correctas o incorrectas, lo que interesa es su conviccion.

. El respeto es reciproco, te respeto y me respetas.

2. Abusar la confianza de la otra persona es faltarle el respeto.

3. El respeto es horizontal, o sea se da de menor a mayor o de
mayor a menor.

4. El respeto es una cualidad que nos conlleva a la igualdad e
integracién con los demas.

5. Si el respeto se daria en su cabalidad no habria tanta
desigualdad en la sociedad que vivimos.
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Facultad de Ciencias de la Educacion
Unidad de Investigacién .

“Afio de Unidad, la Paz y del Desarrollo”

UNHEVAL

CONSTANCIA DE SIMILITUD DE LA TESIS CON
INVESTIGACIONES PREVIAS

El director de la Unidad de Investigacién deja constancia que el trabajo de
investigacién: APLICACION DE DILEMAS MORALES PARA FORTALECER VALORES
MORALES EN NINOS DE 5° DE PRIMARIA DE LA LE. “33079” AMARILIS, 2022,
presentado por:

» Elvis Yhon ALBORNOZ APOLINARIO
» Christian Katzumy HILARIO LEANDRO
» Angel Kelvin MORENO TADEO

De la Carrera Profesional de Educacién Primaria tiene 16% de similitud con
investigaciones previas, segun el software TURNITIN.

Por consiguiente, la tesis tiene porcentaje de similitud permitido para pregrado,
seglin Reglamento general de grados y titulos modificado de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan de Huanuco, 2022.

Se expide la presente constancia con el codigo N°0028-2023-UNHEVAL-FCE/UI, para
los fines pertinentes.

Cayhuayna, 21 de enero de 2023.

Director de la Unidad de Investigacién
Facultad de Ciencias de la Educacion
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En la ciudad de Huénuco,alos 44 diasdelmesde M AYo delafio 202.3 _ reunidos en la Sala de
Grados de la Facultad de Ciencias de la Educacion los docentes que fueron designados como miembros del Jurado
segin Resolucion N° 4126 -2023 -Unneval- FEE /D de fecha Og-05 -2023 conformados por:
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Vocal :Dra Jan! Monvaco Malpaetina

Con el asesoramiento  del Dr_Manvel Roberlo Buaweo AlLinca el (la) Bachiller:
Elis Yhon ALBORND2 APoLi nARWO aspirante al Titulo Profesional de Licenciado (a) en
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Concluido el proceso de sustentacion, cada miembro del jurado procedio a la evaluacion el (la) aspirante, teniendo

presente los criterios de evaluacion siguientes:

- Presentacion personal Deficiente: (00-13) ( )
- Locucion ? Regular: (14) ( )
- Equilibrio emacional Buena: (15-16) ( ZZ )
- Nivel de conocimiento Muy Buenc: (17-18) (____ )
- Ordeny coherencia ‘ Excelente: (19-20) (___ )

- Habilidad para absolver preguntas

Obteniendo, en consecuencia, el (la) titulando la nota de: _ Dicusers

Equivalente a; ProenND 5

Calificacion que se realizé de acuerdo al Art. 78° del Reglamento General de Grados y Titulos Modificado de la
Umvers;dad Nacnonal Hermilio Valdizan.

Los miembros del Jurado firman el ACTA en sefal de conformidad, siendo a la: f l , horas.
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En la ciudad de Huénuco, alos i A diasdelmes de_ M AYD delafio 2023 reunidos en la Sala de
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ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS ’

En la ciudad de Huanuco,alos {1 diasdelmesde__ MavD delafio 2023 _ reunidos en la Sala de
Grados de la Facultad de Ciencias de la Educacion los docentes que fueron designados como miembros del Jurado
seglin Resolucion N° ]126-2023 )N HeVALELE/ D de fecha ©§-05- 2023 conformados por;

Presidente :Dr Halber Ecuevaeen RebdriGUez
_Secretario . , Mg Ftdel AlwaraDo ECHEVARR(A .
Vocal ‘Dra Sant Mewdco MaLparTidA
‘Con el asesoramiento  del D Manvel Ro borto Buaweo ALinca el (la) Bachiler.
A ng_p_} L/El\flv\ MOREND _TADED aspirante al Tituio Profesional de Licenciado (a) en
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Concluido el proceso de sustentacion, cada miembro del jurédo procedit a la evaluacion el (la) aspirante, teniendo
presente los criterios de evaluacion siguientes:

- Presentacion personal Deficiente: (00-13) ( )
- Locucion ; Regular. (14) ( )
- Equilibrio emocional ] Bueno: (15-16) (19 )
- Nivel de conocimiento Muy Bueno: (17-18) ( )
- Orden y coherencia Excelente: (19-20) ( )

- Habilidad para absolver preguntas
Obteniendo, en consecuencia, el (la) titulando la notade: _ @ QINCE

Equivalente a: Bueno

Calificacion que se realizé de acuerde al Art. 78° del Reglamento General de Grados y Titulos Modificado de la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

Los miembros del Jurade fiman el ACTA en sefal de conformidad, siendo a la; lj L]O , horas.

Ny’ v

SECRETARIO - " KocAL
DNIN® 225120 1F DNI N® Wéo’zf/}ﬁ -
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NOTA BIOGRAFICA
Elvis Yhon Albornoz Apolinario
Naci6é el 09 de marzo de 1992 en la ciudad de Huarin, provincia Lauricocha, en el
departamento de Huanuco. Cursé su primaria en el caserio de San Lorenzo de Colcay
estudios secundarios en el C.N. Pedro Paulet Mostajo. Inici6é sus estudios en Ciencias
de la educacién de la carrera profesional de Educacion primaria en la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan en el 2018. Recibi6 el grado de Bachiller Académico en

Ciencias de la Educacion el 20 de febrero de 2023.

Angel Kelvin Moreno Tadeo

Naci6é el 23 de octubre de 1998 en la ciudad de Jesus, provincia Lauricocha, en el
departamento de Huanuco. Cursé su primaria en la |.LE 32264 y estudios secundarios en
el C.N. José Varallanos. Inici6 sus estudios en Ciencias de la educacion de la carrera
profesional de Educacién primaria en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan en el
2018. Recibi6 el grado de Bachiller Académico en Ciencias de la Educacion el 20 de

febrero de 2023.

Christian Katzumy Hilario Leandro

Naci6é el 08 de abril de 2000 en la ciudad de Rondos, provincia Lauricocha, en el
departamento de Hu&nuco. Curso su primaria en la |I.LE 32272 y estudios secundarios en
el C.N. José Antonio Encinas Franco. Inicid sus estudios en Ciencias de la educacion
de la carrera profesional de Educacién primaria en la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan en el 2018. Recibi6é el grado de Bachiller Académico en Ciencias de la

Educacion el 23 de febrero de 2023.
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i UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN

VICERRECTORADO

DE INVESTIGACION

DIRECCION DE "’D | g"‘
INVESTIGACION kT

o

AUTORIZACION DE PUBLICACION DIGITAL Y DECLARACION JURADA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
PARA OPTAR UN GRADO ACADEMICO O TiTULO PROFESIONAL

1. Autorizacién de Publicacién: (Marque con una “X”)

Pregrado ‘ X | Segunda Especialidad l Posgrado: Maestria | I Doctorado ]
Pregrado (tal y como estd registrado en SUNEDU)
Facultad CIENCIAS DE LA EDUCACION
Escuela Profesional = EDUCACION PRIMARIA
Carrera Profesional = EDUCACION PRIMARIA
Grado que otorga
Titulo que otorga LICENCIADO EN EDUCACION ESPECIALIDAD: EDUCACION PRIMARIA
Segunda especialidad (tal y como estd registrado en SUNEDU)
Facultad
Nombre del
programa
Titulo que Otorga
Posgrado (tal y como estd registrado en SUNEDU)
Nombre del
Programa de estudio
. Grado que otorga
2. Datos del Autor(es): (ingrese todos los datos requeridos completos)
[ Apellidos y Nombre; ALBORNOZ APOLINARIO ELVIS YHON
Tipo de Documento: DNIJ X L Pasaporte | l C.E. J Nro. de Celular: | 935661964

Nro. de Documento:

46838285

Correo Electrénico: | albornozapolinarioelvisyhon@gmail.com

Apellidos y Nombres: | HILARIO LEANDRO CHRISTIAN KATZUMY
Tipo de Documento: | DNI ‘ X l Pasaporte | l C.E. Nro. de Celular: | 917312563
Nro. de Documento: | 71692888 Correo Electrénico: | hilarioleandroc@gmail.com

Apellidos y Nombres:

MORENO TADEO ANGEL KELVIN

Tipo de Documento:

DNI | x | Pasaporte | | CE. |

Nro. de Celular: | 927806703

Nro. de Documento:

71607045

Correo Electrénico: | kelvinmorenotadeo@gmail.com

3. Datos del Asesor: (ingrese todos los datos requeridos completos segin DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del Asesor)

¢El Trabajo de Investigacién cuenta con un Asesor?: (marque con una “X” en el recuadro del costado, segtin corresponda) ‘ Sl ‘ X ‘ NO ’

Apellidos y Nombres:

BLANCO ALIAGA MANUEL ROBERTO

ORCID ID: | 0000-0003-2171-3248

Tipo de Documento:

DNI | X | Pasaporte | | CE.

\ Nro. de documento:

20892344

4. Datos del Jurado calificador: (ingrese solamente los Apellidos y Nombres completos segtin DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del

Jurado)

Presidente:

ECHEVARRIA RODRIGUEZ HAIBER POLICARPO

Secretario:

ALVARADO ECHEVARRIA FIDEL

Vocal:

MONAGO MALPARTIDA JANI

Vocal:

Vocal:
Accesitario

Av. Universitaria N° 601-607 Pillco Marca / Biblioteca Central 3er piso — Repositorio Institucional
Teléfono: 062- 591060 anexo 2048 / Correo Electrdnico: repositorio@unheval.edu.pe
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INVESTIGACION INVESTIGACION " UNHEVAL

HERMILIO VALDIZAN o

el

5. Declaracién Jurada: (Ingrese todos los datos requeridos completos)

a) Soy Autor (a) (es) del Trabajo de Investigacion Titulado: (ingrese el titulo tal y como estd registrado en el Acta de Sustentacién)

APLICACION DE DILEMAS MORALES PARA FORTALECER VALORES MORALES EN NINOS DE 5° DE PRIMARIA DE LA |.E. “33079” AMARILIS,2022.

b) ElTrabajo de Investigacion fue sustentado para optar el Grado Académico o Titulo Profesional de: (tal y como estd registrado en SUNEDU)

LICENCIADO EN EDUCACION ESPECIALIDAD: EDUCACION PRIMARIA

c) ElTrabajo de investigacion no contiene plagio (ninguna frase completa o parrafo del documento corresponde a otro autor sin haber sido
citado previamente), ni total ni parcial, para lo cual se han respetado las normas internacionales de citas y referencias.

d

El trabajo de investigacion presentado no atenta contra derechos de terceros.

e

El trabajo de investigacidn no ha sido publicado, ni presentado anteriormente para obtener algiin Grado Académico o Titulo profesional.

f) Losdatos presentades en los resultadoes (tablas, grafices, textos) no han sido falsificados, ni presentados sin citar la fuente.

g) Los archivos digitales que entrego contienen la version final del documento sustentado y aprobado por el jurado.

h

Por lo expuesto, mediante la presente asumo frente a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan (en adelante LA UNIVERSIDAD), cualquier
responsabilidad que pudiera derivarse por la autoria, originalidad y veracidad del contenido del Trabajo de Investigacion, asi como por los
derechos de la obra y/o invencidn presentada. En consecuencia, me hago responsable frente a LA UNIVERSIDAD y frente a terceros de
cualquier dafio que pudiera ocasionar a LA UNIVERSIDAD o a terceros, por el incumplimiento de lo declarado o que pudiera encontrar causas
en la tesis presentada, asumiendo todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse de ello. Asimismo, por la presente me comprometo
a asumir ademas todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse para LA UNIVERSIDAD en favor de terceros con motivo de acciones,
reclamaciones o conflictos derivados del incumplimiento de lo declarado ¢ las que encontraren causa en el contenido del trabajo de
investigacion, De identificarse fraude, pirateria, plagio, falsificacién o que el trabajo haya sido publicado anteriormente; asumo las
consecuencias y sanciones que de mi accion se deriven, sometiéndome a la normatividad vigente de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan.

6. Datos del Documento Digital a Publicar: (ingrese todos los datos requeridos completos)

Ingrese solo el afio en el que sustento su Trabajo de Investigacion: (Verifique la Info i6n en el Acta de 6n) 2023
Modalidad de obtencién Tesis| X Tesis Formato Articulo Tesis Formato Patente de Invencién
‘de: Srado I}cadﬁmlw 2 Trabaio de Investigacién Trabajo de Suficiencia Tesis Formato Libro, revisado por

Titulo Profesional: (Marque J 8 Profesional Pares Externos
con X segun Ley U
con la que inicio sus estudios) Trabajo Académico Otros (especifique modalidad)
CEELEBERNE VALORES MORALES DILEMAS MORALES RESPONSABILIDAD
(solo se requieren 3 palabras)
Tipo de Acceso: (Marque Acceso Abierto | X | Condicién Cerrada (*) *]
con X segun corresponda) Con Periodo de Embargo (*) Fecha de Fin de Embargo:

¢El Trabajo de Investigacion, fue realizado en el marco de una Agencia Patrocinadora? (ya sea por financiamientos de
proy q financiero, beca, subvencion u otras; marcar con una “X” en el recuadro del do seguin corresponda)

IRCE

Informacién de la
Agencia Patrocinad

El trabajo de investigacion en digital y fisico tienen los mismos registros del presente documento como son: Denominacion del programa
Académico, Denominacién del Grado Académico o Titulo profesional, Nombres y Apellidos del autor, Asesor y Jurado calificador tal y como
figura en el Documento de Identidad, Tltulo| completo del Trabajo de Investigacién y Modalidad de Obtencién del Grado Académico o Titulo
Profesional segin la Ley Universitaria con la que se inicid los estudios.

Av. Universitaria N° 601-607 Pillco Marca / Biblioteca Central 3er piso — Repositorio Institucional
Teléfono: 062- 591060 anexo 2048 / Correo Electrénico: repositorio@unheval.edu.pe
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7. Autorizacién de Publicacién Digital:

para propésitos de estandarizacién de formatos, como también establecer los metadatos correspondientes.

A través de la presente. Autorizo de manera gratuita a la Universidad Nacional Hermilio Valdizén a publicar la versién electrénica de este
Trabajo de Investigacién en su Biblioteca Virtual, Portal Web, Repositorio Institucional y Base de Datos académica, por plazo indefinido,
consintiendo que con dicha autorizacién cualquier tercero podra acceder a dichas paginas de manera gratuita pudiendo revisarla, imprimirla
o grabarla siempre y cuando se respete la autoria y sea citada correctamente. Se autoriza cambiar el contenido de forma, més no de fondo,

_— ‘ /4 »

Apellidos y

ALBORNOZ APOLINARIO ELVIS YHON
Nombres:

DNI: | 46838285

Huella Digital

Firma: ' 4

Apellidos y

HILARIO LEANDRO CHRISTIAN KATZUMY
Nombres:

DNi: | 71692888

Huella Digital

Firma: @ A

Apellidos y

MORENO TADEO ANGEL KELVIN
Nombres:

DNI: | 71607045

Huella Digital

Fecha: 17/05 /2023

Nota:
v No modificar los textos preestablecidos, conservar la estructura del documento.

¥" Margue con una X en el recuadro que corresponde.

¥ Llenar este formato de forma digital, con tipo de letra calibri, tamafio de fuente 09, manteniendo la alineacién del texto que observa en el
modelo, sin errores gramaticales (recuerde las mayusculas también se tildan si corresponde).

v Lainformacién que escriba en este formato debe coincidir con la informacién registrada en los demds archivos y/o formatos que presente,
tales como: DNI, Acta de Sustentacién, Trabajo de Investigacién (PDF) y Declaracién Jurada.

v

Cada uno de los datos requeridos en este formato, es de caracter obligatorio segin corresponda.

Av. Universitaria N° 601-607 Pillco Marca / Biblioteca Central 3er piso — Repositorio Institucional
Teléfono: 062- 591060 anexo 2048 / Correo Electronico: repositorio@unheval.edu.pe
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Apellidos y nombres del experto

Dr. Echevarria Rodriguez Haiber Policarpo

Cargo e institucion donde labora

Docente de la facultad de ciencias de la educacion-
UNHEVAL

Nombre del instrumento de evaluacion

Lista de cotejo para medir valores morales

Autores del instrumento

Albornoz Apolinario Elvis Yhon

Hilario Leandro Christian Katzumy

Moreno Tadeo Angel Kelvin

CALIFICAR CON 1,2,3 O 4 CADA UNO DE LOS CRITERIOS (RELEVANCIA, COHERENCIA,
SUFICIENCIA Y CLARIDAD) DE CADA iTEM O ENUNCIADO.

DIMENSIONES

ENUNCIADOS

CRITERIOS
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39 4 4 4 4
40 4 4 4 4
41 4 4 4 4
42 4 4 4 4
43 4 4 4 4
44 4 4 4 4
45 4 4 4 4
46 4 4 4 4
47 4 4 4 4
48 4 4 4 4
49 4 4 4 4
50 4 4 4 4
51 4 4 4 4
52 4 4 4 4
RESPETO 53 4 4 4 4
54 4 4 4 4
55 4 4 4 4
56 4 4 4 4
57 4 4 4 4
58 4 4 4 4
59 4 4 4 4
60 4 4 4 4

Recomendaciones:

JUICIO DE EXPERTO, RESPECTO A LA PRUEBA:

| ( X )valido

[ (

) Mejorar | ( ) Novalido |

Lugar y fecha

Hudnuco, 10 de agosto de 20222 |

Firma del experto

Correo institucional: hechevarria@unheval.edu.pe
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA PROFESIONAL EDUCACION PRIMARIA

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

I DATOS GENERALES:
Apellidos y nombres del experto Dr. Sotil Cortavarria Wilfredo Antonio
Cargo e institucién donde labora Docente de la facultad de ciencias de la educacién-UNHEVAL

Nombre del instrumento de evaluacién | Lista de cotejo para medir valores morales

Albornoz Apolinario Elvis Yhon

Autores del instrumento Hilario Leandro Christian Katzumy

Moreno Tadeo Angel Kelvin

Il.  CALIFICAR CON 1,2,3 O 4 CADA UNO DE LOS CRITERIOS (RELEVANCIA, COHERENCIA, SUFICIENCIA Y
CLARIDAD) DE CADA iTEM O ENUNCIADO.

DIMENSIONES ENUNCIADOS CRITERIOS

RELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD

RESPONSABILIDAD
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“Ario del Fortalecimiento de la Soberanta Nacional” )
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA PROFESIONAL EDUCACION PRIMARIA
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Recomendaciones:

lIl.  JUICIO DE EXPERTO, RESPECTO A LA PRUEBA:

| ( ) Vilido [ () Mejorar | () Novalido

| Lugar y fecha [Hudnuco 22 o0 qosTo ofe

Correo institucional _5077/X 100prc @ gmei/ com
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DATOS GENERALES:
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Apellidos y nombres del experto

Herrera Solorzano, Orlando

Cargo e institucién donde labora

Docente de Ciencias de la Educacién, Unheval

Nombre del instrumento de evaluaciéon

Lista de cotejo para medir valores morales

Autores del instrumento

Elvis Yhon Albornoz Apolinario

Christian Katzumy Hilario Leandro

Angel Kelvin Moreno Tadeo

CALIFICAR CON 1,2,3 O 4 CADA UNO DE LOS CRITERIOS (RELEVANCIA, COHERENCIA, SUFICIENCIA'Y
CLARIDAD) DE CADA {TEM O ENUNCIADO.

DIMENSIONES ENUNCIADOS

CRITERIOS

RELEVANCIA COHERENCIA

SUFICIENCIA

CLARIDAD
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50 H H H H
51 Y H H H
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RESPETO 53 H N H H
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56 N H ~ H
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Recomendaciones:

lll.  JUICIO DE EXPERTO, RESPECTO A LA PRUEBA:
[ (_~Tvalido | () Mejorar [ () No valido |
| Lugar y fecha Hudnuco ©S o J’e/rM;;fa de Zez=|

Correo institucional ﬂl(ﬁ?/ﬂ @U” heva, edu Pe .
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Institucién Educativa N° 33079

CONSTANCI PLICACIO T T

El Director de la Institucion Educativa N° 33079 “Javier Heraud Pérez” —

San Luis — Sector 5 — Amarilis, quien suscribe al final.
HACE CONSTAR:

Que los jovenes ALBORNOZ APOLINARIO, Elvis Yhon, HILARIO
LEANDRO Christian Katzumy y MORENO TADEO Angel Kelvin estudiantes
del X ciclo de la Universidad Nacional “Hermilio Valdizan" Facultad de Ciencias
de la Educacion_ Especialidad de Educacion Primaria, aplicaron el proyecto de
tesis de investigaciéon, “Aplicacion de dilemas morales para fortalecer
valores morales en nifios de 5° de Primaria de la I. E. N° 33079 Amarilis,
2022” desde el 19 de setiembre al 17 de octubre del 2022 quienes asistieron con
normalidad, demostrando responsabilidad y compromiso durante la ejecucién

del proyecto.

Se expide la presente constancia a solicitud verbal de la parte interesada

para los fines que crea conveniente.

San Luis, 26 de octubre del 2022

gl |
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“Afio del Fortalecimiento de |a Soberania Nacional™
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION —
Al Servicio i': i Sociednd con ura Educacion de Calidad

] B
Cayhuayna, 09 de junio de 2022

COMSIDERANDO:

Que con Resolucicn N0 077-2020-UNHEVAL-CEU, de fecha 11/12/20 recibida wia comeo eledrdnico
se proclama y acredita a partir del 14 de diciembre de 2020 hasta el 13 de didembre de 2024,
como Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion al Dr. Ciro Angel LAZO SALCEDO;

Que con Resolucidn de Consejo Universitario N° 0734-2022-UNHEVAL de fecha 07/03/22, se
aprueha el Reglamento General de Grados y Tiulos de la Universidad Nadional Hermilio Valdizan
de Huanuco, estableciendo en & At 35° 5 inferesado gue va obfenar of btuwls profesional o af
profesional que va obtener &f titulo de segunds especialidad profesional, por fa modalidad de tesis,
debe solictar af Decano de Iz Facultad mediante solicitud en o ditime ano de estudios ia
designacion de un Asssor de Tesis aduntzndo wun [01) gfemplar def Proyecio de Tesk
cuantitativa, cualitative o mixto, aprobado en o desarrolio de la asignatura de fesis o similar, con
&l visto bueno del docente. Previaments deberd comtar con Iz constanda de Exclusividad del terma
gue sara expedids y remitido por [z Unidad de Investigacion de la Faculad:

Que mediante Constanda N® 0133-2022-UNHEVAL-FCE, recibide e 08f06/22 el Director de la
Unidad de Investigaciin de b Facultad de Ciencias de la Educacisn, remite |la constancia de
exclusividad ¥ designacion de asesor del proyedo de tesis colediva titulada: APLICACION DE
DILEMAS MORALES PARA FORTALECER VALORES MORALES EN NINOS DE 5° DE
PRIMARIA DE LA 1.E. "33079" AMARILIS, 2022, de los estudiantes Elvis Yhon ALBORNOZ
APOLINARID, Christian Katzumy HILARIO LEANDRO y Angel Kelvin MORENO TADED,
de la Escuela Profesional de Educacion Primaria y con la autorizacién del Dr. Manuel Roberto
BLANCOD ALTAGA;

Estando dentro de las atribuciones conferidas al Decano de la Faoultad de Ciendas de |a
Educacion, en concordanda con ks Ley Universitaria N® 20220 vy el Estatuto de la UNHEVAL.

SE RESUELVE:

1¢ DESIGHAR al Dr. Manuel Roberto BLANCD ALIAGA como Asesor de Tesis colectiva
titulada: APLICACION DE DILEMAS MORALES PARA FORTALECER WVALDRES
MORALES EN NINDS DE 5° DE PRIMARIA DE LA LE. "33079" AMARILIS, 2022,
presentado por los estudiantes Elvis Yhon ALBORMOZ APOLINARIO, Christian
Katzumy HILARIO LEANDRDO y Angel Kelvin MOREND TADED de la Escuela
Profesional de Educacion Primaria, por lo expuesto en los considerandos de la presente
Resolucicn.

20 DAR A CONOCER la presente resolucicn a los interesados para los fines pertinentes.,

Registress, Comuniguese y Anchivesa,

Farnltad do Ciemciag do 1z Educarionoléfone 042-50106) Ancxe 502 — Comap Elecironico: deducaciongunneval. edu pe
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‘\3 Avia cit Poriaiccindento v ba Selieania Hacianal”
it b’} UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION .
AlSereec & @ Somediad ron wna Ldiacon de ¢ alidad
RESOLUCION N© 1791-2022-UNHEVAL-FCE/D
Cayhuayna, 13 de setiembre de 2022

CONSIDERANDQO:

Que con Resolugen N® 077-2020-LUNHEVAL-CEU, de fecha 11712720 recibica viz corree electronico se prodama y
acredita @ partir cel 14 de diciembre ce 2220 hasta el 11 de diciernbse de 2024, como Decaro de |2 Facultad de
Cienuias de la Educacion 2l Dr, Ciro Angel LAZO SALCEDD;

Que mecliante Resoludon H® 1286-2022 -UNHEYAL -FCFD, de techa 18/07/22, s2 desiona jurmdos revisores pere of
prevedio de tesis coectiva titulada: APLICACION DE DILEMAS MORALES PARA FORTALECER VALORES
MORALES EN NINOS DE 5° DE PRIMARIA DE LA LE. "33079” AMARILIS, 2022, presantada par ios
esludientes Elvls Yhon ALBORNOZ APOLINARIQ, Christian Katzumy HILARIO LEANDRQ y Angel Kelvin
MORENO TADEOQ de la Lscuela Profesicnal de Educacion Primana;

Que madianle salidlud recbido el dia 08/09/22, los estuclantes Elvis Yhon ALBORNOZ APOLINARIQ,
Christian Katzumy HILARIO LEANDRO y Angel Kelvin MORENQ TADEC de la Escuelz Profesional de
Educadién Primaria, wiitila aprobasér del proyecto de tesis colectiva titulada APLICACION DE DILEMAS
MORALES PARA FORTALECER VALORES MORALES EN NINOS DE 5° DE PRIMARIA DE LA L.E. "33079"
AMARILIS, 2022 vy contands con el Tnfarme N® 01-2022-FAE dul Dr. Haiber Ectevarria Rodriguee (Presidente),
Informe N°® 19-2022-FAE de’ Mg, Fidal Alvarado E¢tigvarria (Secrelario), Oficic N 030-2022-JPT-FCE de la Dra, Janl
Monzgo Malpartida (Vocal) y Oficio N° 022-2022-UNHEVAL-E.M.I-D-EPLYL-FCC de la Mg. Irma Cgoavil Medina
{Accesitaio), cue luego de haber revisade el provecte de tesis dan su confremidad;

Estznde dentro de las atribucicnes conferidas al Decana de la Facultad de Cienddas ce la Educacicn, en
concorclancia con la Ley Unbversitarla N® 30220 v el Estatuto de |13 UNHEVAL:

SE RESUELVE:

1° APROBAR cl Proyecie de Tews coledtiva Titulada: APLICACION DE DILEMAS MORALES PARA
FORTALECER VALORES MORALES EN NINOS DE 5° DE PRIMARIA DE LA IE. "33079" AMARILIS,
2022, presentade por los esludiante: Elvls Yhon ALBORNOZ APOLINARIO, Christian Katzumy
HILARIO LEANDRQ y Angal Kelvin MORENO TADEQ de la Lscusia Frofesional de Educacion
Primaria, pur lo expued.a en los considerandes de la presente Rosolucion,

2% AUTQRIZAR a los tesistas Elvis Yhan ALBORNOZ APOLINARIO, Christlan Katzumy HILARIO
LEANDRO y Angel Kelvin MORENO TADEQ, desarrallar su Proyecle de Tesis, sino o desarrallara cnoun
plazo de un aro, debe presentar un rueva provecto o2 tesis, de acuerco al Art. 39° dul Reglamento de
Grados ¥y Titulos de fa UNHEVAL,

3° DAR A CONOCER |3 presente Resolucidn a los Interesados para los Aines que estiman conveniente.

Registrese, Comuniguesa y Archivese,

irn Lzzo Sacedo

\’*ﬂl'?f; Decane }

Db
lmnvssinsthimion
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