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RESUMEN

El objetivo del presente estudio de investigacion fue Demostrar como la
aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el nivel de participacion de los
padres de familia en la gestion de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022.
El tipo de investigacién fue aplicada con disefio preexperimental. La poblacion estuvo
constituida por 17 padres de familia, de los cuales se tom6 como muestra a todas por
ser pequefia a traves del muestreo probabilistico por conveniencia. Como instrumento
de recoleccion de datos se empled la lista de cotejo. El andlisis de informacion obtenida
se efectud de manera cuantitativa, presentando los resultados en cuadros estadisticos
y, para mejor visualizacion en graficos de barras con sus respectivas interpretaciones.
El resultado principal fue que la aplicacion del programa “Habilidades sociales”
mejora el nivel de participacion de los padres de familia en la gestion de la Institucién
Educativa N°32379, Huanuco-2022, debido a que los padres en el pre test el 58,0% se
ubicaron en el nivel deficiente (Tabla 3 y Figura 1). Por otra parte, en el pos test, el
70,6% de los padres de hallan en el nivel excelente (Tabla 8 y Figura 6). Finalmente,
la media aritmética en el pre test fue 13,2 y en el pos test fue 30,6. Ademas, El valor t
de student fue t = 11,211, el cual fue muy superior que el valor de tabla tc = 1,745; por
lo que se tuvo gue se tuvo que aceptar la hipétesis alterna y rechazar la hipotesis nula
(Ho) que indicaba lo contrario. Ademas, el grado de significancia (o margen de error)
fue de 0,05 y el nivel de confianza de 95%. Siendo notorio la efectividad del programa

“Habilidades sociales” en los integrantes de la muestra del pos test.

PALABRAS CLAVES: Habilidades sociales , participaciony gestion.



ABSTRACT

The objective of this research study was to demonstrate how the application of the
"Social Skills" program improves the level of participation of parents in the
management of Educational Institution No. 32379, Huanuco-2022. The type of
research was applied with a pre-experimental design. The population consisted of 17
parents, of which all were taken as a sample because they were small through
probabilistic convenience sampling. The checklist was used as a data collection
instrument. The analysis of the information obtained was carried out quantitatively,
presenting the results in statistical tables and, for better visualization, in bar graphs
with their respective interpretations. The main result was that the application of the
"Social skills" program improves the level of participation of parents in the
management of Educational Institution No. 32379, Huanuco-2022, because parents in
the pre-test 58.0% they were located in the deficient level (Table 3 and Figure 1). On
the other hand, in the post test, 70.6% of the parents are at the excellent level (Table 8
and Figure 6). Finally, the arithmetic mean in the pre test was 13.2 and in the post test
it was 30.6. Furthermore, Student's t-value was t = 11.211, which was much higher
than the table value tc = 1.745; Therefore, the alternative hypothesis had to be accepted
and the null hypothesis (HO) rejected, which indicated the opposite. In addition, the
degree of significance (or margin of error) was 0.05 and the confidence level was 95%.
Being notorious the effectiveness of the "Social skills™ program in the members of the

post-test sample.

KEYWORDS: Social skills, participation and management.
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INTRODUCCION

Uno de los retos mas grandes que tiene la institucion educativa es lograr que los
padres de familia participen activamente en la gestion del plantel. Esto se debe porque
muchos de ellos tienen poco tiempo, interés o predisposicion para asistir a los eventos
de la escuela, especialmente cuando se trata de ver y monitorear el avance escolar de
sus hijos. Incluso se aducen que se da porque cuentan con demasiada carga laboral; sin
embargo, el meollo del asunto es que carecen de ciertas habilidades sociales que le
permitan actuar correctamente en la interaccion con sus pares. Polo lo que es un
problema importante que el docente tiene que solucionar, debido a que muchas
familias aspiran que sus hijos tengan un buen desempefio académico, pero dentro de
la casa no les brindan ningin apoyo, y mucho menos en el quehacer de la institucion.
En este contexto surge la importancia de desarrollar las habilidades sociales de los
padres de familia, con el fin de insertarlos en las acciones educativas mediante una
participacion muy activa. Las habilidades sociales es un conjunto de capacidades que
tienen todo ser humano, los cuales les permite conocer, comprender, analizar, valorar
y dar una respuesta conveniente a los estimulos externos durante una interaccion
social, principalmente cuando tienen su procedencia de las conductas y actitudes de
las otras personas (Isaza y Henao, 2006).

A nivel institucional, las habilidades sociales generan el crecimiento de la
autoestima en el escolar, y hace posible su integracion positiva en su entorno social
inmediato. Permite que el educando y los demas miembros de la comunidad educativa
puedan expresar sus sentimientos, expectativas, emociones, deseos, actitudes y puntos
de vista; respetando al mismo tiempo, las habilidades sociales de los demas (Salas y
Silva, 2010).

Son importantes porque permiten una adecuada interaccion del ser humano con
otras personas de su entorno, por la tanto permite que las relaciones interpersonales,
en los diversos escenarios y ambitos de la actuacion humana (Trabajo, familia, escuela,
vecindad, etc.) se lleven a cabo de un modo fluido, flexible y tolerante (Salas y Silva,
2010). Hace que los padres de familia se involucren mejor en las actividades
educativas del plantel y en el cumplimiento de sus responsabilidades para guiar
adecuadamente a sus hijos dentro del hogar. Es decir, le permite participar en la gestion



de la escuela con optimismo, seguridad y capacidad; contribuyendo a su desarrollo y
al cumplimiento de sus objetivos.

Desde esta perspectiva, el trabajo cooperativo entre los padres de familia y la
institucion educativa propicia una union importante para la formacién integral de los
estudiantes, debido a que se pueden conseguir, a través de ella, el éxito académico de
los alumnos, y a la vez fortalecer en todos los padres de familia el compromiso de que
la institucion educativa sea un elemento guia y enriquecedor de oportunidades y
cambios para los padres de familia en el quehacer educativo de sus hijos (Mitchell,
2007).

En ese sentido, la participacion activa de los padres de familia en las actividades
de las instituciones educativas se hace necesario e importante porque sera un elemento
aliado imprescindible de los directivos y docentes en la formacion integral de sus hijos.
La participacion de los padres de familia tiene un compromiso social con valores
sociales, promueve la autonomia escolar en gestion y el manejo de recursos; asi como
realizar propuestas para mejorar el curriculo y otorga empoderamiento a los agentes
de la comunidad educativa (Santos y Guerra, 2007).

Dentro de la institucion educativa el manejo de su gestion debe ser llevado a cabo
en consenso democréatico y participativo con los padres de familia, para buscar la
caracterizacion del entorno, donde cada agente educativo (directivos, docentes y
padres de familia) busque proponer estrategias y procedimientos para solucionar los
problemas y necesidades institucionales, y al mismo tiempo contribuir con la
elaboracion de los documentos de gestion. En ellas se organizara y planificara las
acciones que se llevaran a cabo institucionalmente, con el Unico objetivo de conseguir
el logro educativo (Ali, 2017).

Sin embargo, en la realidad, el vinculo entre los padres de familia y la institucién
educativa por lo comun son de caracteristicas unidireccionales y muy burocraticas.
Debido a ello se hace necesario convertirlas, mediante estrategias y politicas
educativas apropiadas, en un escenario mas dialogante y constructiva para todos
(p.20).

Por su parte, investigadores como Romero y Santa (2021) aluden que muchos
directivos de las escuelas no emplean las estrategias adecuadas para fortalecer y

afianzar el vinculo entre los centros educativos y las familias. De esta forma es de
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primordial necesidad comprender que el vinculo del hogar con la escuela necesita del
involucramiento estrecho y fluido entre los padres de familia y los agentes educativos,

en consecuencia, no debe tomarse en cuenta como aspectos cerrados, sino abiertos y
flexibles.

Esta investigacion surge porque en la Institucion Educativa N°32379, los padres
de familia tienen problemas en la practica correcta de las habilidades sociales. Por
ejemplo se observa que los padres tienen poca tolerancia con los que estan contrarias
a sus ideas, no se ponen en el lugar de los otros sino de ellos mismos, no tienen la
capacidad de escucha, les es dificil dar a conocer sus emociones y sentimientos, son
poco asertivos con los demas, poca capacidad para evitar conflictos y buscar
soluciones, etc. asimismo se observa poca participacion de los padres en las diversas
actividades educativas y en los procesos educativos de gestion pedagbgica e
institucional, haciendo que cada vez se sientan méas distanciados del plantel y de la
formacion de sus hijos. Ademas, se nota que la gestion directivo-escuela y comunidad
es deficiente, con poca capacidad para involucrar a los padres de familia en la
institucion y guiarlos en el trabajo en equipo en beneficio de la gestion administrativa
institucional y la gestion pedagdgica para los logros educativos. Por esa razén se buscd
desarrollar el programa “Habilidades sociales”, y de esta manera mejorar la
participacion de los padres en la escuela. En consecuencia, la aplicacion del programa
“Habilidades sociales” en la Institucion Educativa N°32379, se dio porque en dicho
plantel la participacion de los padres de familia era muy baja.

El programa ‘“Habilidades sociales” conté con 10 talleres o actividades
pedagdgicas de caracter dindmico e integrador, dirigida completamente a los padres
de familia, para dotarlos de ciertas habilidades sociales que les permiti6 integrarse y
actuar acertadamente con toda la comunidad educativa, y de esta forma se convirtié en
parte activa en la gestién de la institucion a través de sus opiniones y aportes valiosos
en bien de la institucién, evitando situaciones conflictivas y poco favorables que
resquebrajen la unidad institucional.

El problema planteado en la investigacion fue ¢De qué manera la aplicacién del
programa ‘“Habilidades sociales” mejora la participacion de padres de familia en la
gestion de la Institucion Educativa N°32379 de Huanuco-2022? Siendo ademas el

objetivo general: Demostrar como la aplicacion del programa “Habilidades sociales”
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mejora el nivel de participacion de los padres de familia en la gestion de la Institucion
Educativa N°32379, Huanuco-2022. Por ultimo, la hipétesis general planteada fue: La
aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el nivel de participacion de los
padres de familia en la gestion de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022.

Se us0 el tipo de investigacion de naturaleza aplicada con disefio preexperimental. Con
respecto a la poblacién de estudio, fue considerado y tomado en cuenta todos los

padres de familia de la Institucion Educativa N°32379 de la localidad de Oropugquio,
que consta de 17 integrantes. La muestra de estudio estuvo integrada por 17 padres de
familia (el total de la poblacidn por ser pequefia). Los cuales integraran un grupo Unico
(grupo experimental). La muestra considerada se basé en el método de muestreo
denominado no probabilistica por conveniencia. La técnica empleada fue la
observacién con su instrumento denominado “Lista de cotejo para evaluar la
Participacion de los padres de familia en la gestion institucional” aplicado en el pre y
pos test respectivamente. El analisis de informacion obtenida se efectu6 de manera
cuantitativa, presentando los resultados en cuadros estadisticos y, para mejor
visualizacion en graficos de barras con sus respectivas interpretaciones. El principal
resultado hallado indique que la aplicacién del programa ‘“Habilidades sociales”
mejora el nivel de participacion de los padres de familia en la gestion de la Institucion
Educativa N°32379, Huanuco-2022, debido a que los padres en el pre test el 58,0% se
ubicaron en el nivel deficiente (Tabla 3 y Figura 1). Por otra parte, en el pos test, el
70,6% de los padres de hallan en el nivel excelente (Tabla 8 y Figura 6). Finalmente,
la media aritmética en el pre test fue 13,2 y en el pos test fue 30,6.

Seguidamente se da a conocer la estructura considerada:

Capitulo I: Trata sobre los aspectos basicos del problema de investigacion, integradas
por: fundamentacién del problema, justificacion e importancia de la investigacion,
viabilidad de la investigacién, formulacion del problema (general y especifico) y
formulacion de objetivos (general y especifico).

Capitulo 11: Sistema de hipotesis, que integra: Formulacion de las hipotesis,
operacionalizacion de variables, definicion de términos operacionales

Capitulo I11: Referido al marco teorico, que integra: Antecedentes de investigacion,

bases tedricas, bases conceptuales
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Capitulo 1V: Marco metodoldgico: &mbito de estudio, tipo y nivel de investigacion,
poblacién y muestra, disefio de investigacion, técnicas e instrumentos, técnicas para el
procesamiento y andlisis de datos, aspectos éticos.

Capitulo V: sobre el resultado y discusion, integra: analisis descriptivo, analisis
inferencial y contrastacion de hipdtesis, discusion de resultados, aporte cientifico.

Finalmente presentamos las conclusiones, sugerencias y referencias bibliograficas
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CAPITULO |

ASPECTOS BASICOS DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1

Fundamentacién del problema

En el contexto del siglo XXI, denominado la era del conocimiento, hay un
avance vertiginoso y sin precedentes de la ciencia y la tecnologia; los cuales
estan propiciando extraordinarias e inusitadas transformaciones en todas las
esferas del conocimiento y actuacion del hombre, principalmente en su
interaccion social. Dentro de este contexto, y ante el inexorable desarrollo del
conocimiento y la comunicacion, es necesario que las organizaciones,
especialmente las instituciones educativas centren su atencion en las
habilidades sociales de sus miembros, debido a que les ayudara a enfrentarse
con éxito al entorno de hoy y también del futuro. Por esa razon es necesario
comprender la valia de las habilidades sociales (sin descuidar el conocimiento),
en los miembros de una organizacion, ya que es el elemento dinamico y
estratégico que mueve e impulsa su desarrollo a través de actitudes,
comportamientos y actuaciones cooperativas, tolerantes, asertivas y empaticas.
En ese sentido, a nivel de la institucion se debe promover su practica, para que
la participacion sea mas comprometida y permanente entre cada uno de sus
integrantes, especialmente de los padres de familia, que es el aliado principal

de las escuelas en el logro educativo.
Cruz (2018) alude que:

El desarrollo de las habilidades sociales en los padres de familia, desde la
escuela, propicia el mejoramiento de los conflictos familiares, y al mismo
tiempo estimula a la participacion responsable, tolerante y respetuosa en las
actividades propias de la institucion; es decir, hace que junto a la escuela se
transforme en el agente importante de la educacion de sus hijos y al mismo

tiempo genera conciencia dindmicay responsable de ser parte activa en latoma
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de decisiones y en el desarrollo de diversas acciones educativas del plantel
(p.12).

Bajo este orden de ideas, desarrollar las habilidades sociales en los padres
de familia, hara posible que se puedan relacionar y comunicarse con otros de
un modo correcto, respetuoso y eficaz; motivandolos a trabajar
cooperativamente y en equipo para conseguir metas comunes y de interés para
todos. También hace posible que se involucren més en los asuntos y
necesidades del plantel y se preocupen constantemente por los demas de
manera solidaria y empatica. Es alli donde se nota la validez e importancia de
su desarrollo; sin embargo, en muchas entidades e instituciones educativas del
estado, la practica efectiva de las habilidades sociales tiene sus limitaciones,
propiciando en muchos casos individualismo, egocentrismo, actitudes

antisociales y hasta violencia.

Dentro del contexto mundial, un informe realizado por la ONU (2020)
sefiala que la falta de habilidades sociales y la violencia es una caracteristica
muy comun en paises ricos y pobres. Segun este informe uno de cada cinco
nifios escolares no posee la confianza necesaria en sus habilidades sociales, 1os
cuales no le permiten interactuar correctamente con sus compafieros. Por otra
parte, segin la UNESCO (2014), el vinculo de los padres con el colegio
ocasiona una mejor direccion del plantel y la mejora de sus servicios. La
participacién activa de los padres, bajo una corresponsabilidad permanente,
fortalece la calidad educativa de la institucion. Por ello, los centros educativos
deben considerar el aporte y apoyo de los padres como un eje trascendental del
proceso educativo, del desarrollo académico y personal del estudiante, asi

como también de la eficiencia educativa.

En Latinoameérica, segun la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS,
2018), el desconocimiento de las habilidades sociales, en muchas personas,
hace que exista comportamientos antisociales y violentos. Por esa razon el 58%
de los nifios, adolescentes y jovenes sufren de malos tratos, discriminacion,

abuso y violencia porque no se respetan las normas de convivencia y el manejo
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adecuado de las habilidades sociales. Se dice que el 30 y 50% de las mujeres y
nifios latinoamericanos sufren de violencia psicolégica en sus hogares y el 10
y 35% de violencia fisica. Este indice se sitla en el 41% en Colombia, el 28%
en Nicaragua, el 41% en PerQ, el 27% en Haiti, el 22% en la Republica
Dominicana y el 40% en Chile; en el caso de México, se eleva al 44%. Todo
ello como producto de hogares violentos, con padres de familia que no
practican las habilidades sociales correctas, y mucho menos involucrarse en la
educacion de sus hijos para una convivencia pacifica. Asimismo, las escuelas
no estan fomentando las buenas practicas sociales de los estudiantes, ya que se
halla resquebrajado el vinculo con muchos padres de familia como principales

aliados en la formacidn de los futuros ciudadanos.

En ese sentido es necesario que las escuelas busquen mecanismos y
estrategias para insertar a los padres en las escuelas como soporte y aliado
principal de los maestros en la formacion de sus hijos, debido a que el vinculo
entre los padres y el proceso educativo de sus vastagos, propiciara un cimiento
vigoroso para el éxito emocional y académico de sus hijos, asi como también

la interaccion con la escuela y su desarrollo.

En el contexto peruano, como producto de la pandemia Covid-19, los
colegios, profesores, alumnos y padres de familia han tenido que adaptarse
forzadamente a esta nueva realidad de la ensefianza. De esta forma, muchas de
las funciones propias de los padres han aumentado, porque tienen que ayudar
desde la casa a la formacién y seguimiento académico de sus hijos; sin
embargo, muchos padres de familia no quieren asumir sus responsabilidades,
especialmente los de las zonas rurales. Primero porque no tienen desarrollado
adecuadamente sus habilidades sociales, segundo porque no estan preparados
académicamente (varios no terminaron ni la primaria) y tercero, las
limitaciones econdmicas que padecen les impiden dotar de medios

tecnologicos virtuales a sus hijos.

Para el Minedu (2016), es muy importante el desarrollo de las habilidades

sociales porque fijan una ligazon y amistad duradera con las personas de la
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comunidad educativa (estudiantes, docentes, padres de familia, etc.). Su
fomento hace posible desarrollar las capacidades para comprender emociones
propias y de las otras personas, y saber interactuar respetuosa, asertiva y
empéticamente con cada uno de ellos, en bien de la institucién educativa. En
consecuencia, su fomento, genera buenas relaciones interpersonales, haciendo
que sus miembros sean mas cooperativos, participativos, lideres, que se
desempefian a través de equipos de trabajo. Por esa razon, el Ministerio de
Educacion (Minedu, 2016) dentro del Curriculo nacional, busca generar
entornos de interaccion y reflexion en la institucion educativa con los padres
de familias con el fin de fijar vinculos de amistad, cordialidad, union y
compromiso mutuo con ellos, para de esta manera propiciar condiciones
apropiadas en el hogar y la institucién para la gestion del plantel, asi como para

el desarrollo de los aprendizajes de los alumnos y el éxito educativo.

En la regién Huanuco, principalmente en la Institucion Educativa N°32379,
se ha observado que los padres de familia tienen problemas de habilidades
sociales que le impiden interactuar convenientemente con los demas miembros
de la comunidad educativa de manera pacifica, activa y respetuosa; haciendo
que su involucramiento en las actividades y en la gestion de la institucién
educativa sea nula y poco activo. Asimismo, se ha observado que dentro de la
institucion educativa se desarrolla pocas estrategias para ensefiar a los padres
las habilidades sociales correctas, asi como mecanismos correctos para
promover su involucramiento y participacion en la escuela, de tal modo que
pudieran tener un impacto positivo en el la gestion de la institucion educativa,
asi como también en el logro académico. Por ello la participacion de los padres
es muy esporéadico y casi nulo, haciendo que el trabajo curricular del maestro

sea unilateral y sin el aliado principal que es la familia.

Tomando en cuenta estas descripciones es que se ha determinado desarrollar
la tesis titulada “Programa “Habilidades sociales” para mejorar la participacion
activa de los padres en la gestién de la Institucion Educativa N°32379,

Huanuco-2022", con el proposito de ensefiar a los padres las buenas practicas
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de interaccion social, asi como de fomentar su participacion activa en la gestion
institucional y en las actividades estratégicas curriculares y extracurriculares

del plantel.
Justificacion e importancia de la investigacion

Esta investigacion surge porque en la Institucion Educativa N°32379, los
padres de familia tienen problemas en la préactica correcta de las habilidades
sociales. Por ejemplo se observa que los padres tienen poca tolerancia con los
que estan contrarias a sus ideas, no se ponen en el lugar de los otros sino de
ellos mismos, no tienen la capacidad de escucha, les es dificil dar a conocer sus
emociones y sentimientos, son poco asertivos con los demas, poca capacidad
para evitar conflictos y buscar soluciones, etc. asimismo se observa poca
participacion de los padres en las diversas actividades educativas y en los
procesos educativos de gestion pedagdgica e institucional, haciendo que cada
vez se sientan mas distanciados del plantel y de la formacion de sus hijos.
Ademas, se nota que la gestion directivo-escuela y comunidad es deficiente,
con poca capacidad para involucrar a los padres de familia en la institucion y
guiarlos en el trabajo en equipo en beneficio de la gestion administrativa

institucional y la gestion pedagdgica para los logros educativos.

Por esa razon el objetivo de la presente investigacion fue “determinar en
que medida la aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora la
participacion activa de los padres en la gestion de la Institucion Educativa
N°32379 Huanuco-2021, para de este modo ayudar a formacién social de los
padres, con unas habilidades sociales adecuadas, y con responsabilidades
orientados a una participacion activa en la gestion institucional y pedagdgica

del plantel.

De esta manera, este trabajo de investigacion fue importante porque busco
aplicar un programa de habilidades sociales para propiciar la participacion
activa de los padres en la escuela, generando la mejora de la préctica

pedagdgica de los docentes, la gestion institucional de los directivos y la
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motivacion académica de los estudiantes. Aspectos fundamentales para el éxito

en una institucion educativa.

Justificacion Préctica: Fue vital la aplicacion del programa “Habilidades
sociales”, ya que permitio mejorar uno de las debilidades mas comunes en los
padres de familia, como son el manejo de las habilidades sociales, que limitan
su participacion activa y directa en asuntos curriculares y no curriculares de la
institucion educativa N°32379, Huanuco-2022.

Justificacion social: Los resultados favorables del trabajo experimental
beneficiaron a toda la institucion educativa, asi como también a los padres de
familia, ya que permitié enriquecer sus habilidades para interactuar
correctamente ante los agentes educativos del plantel, su comunidad y su
entorno familiar. Propicié un acercamiento dinamico con el plantel y la

contribucion cooperativa para su éxito y desarrollo institucional.

Justificacion tedrica: Porque brind6d a la comunidad educativa un referente
teorico sobre el programa “habilidades sociales” y la forma como ayuda a
lograr la participacion e involucramiento de los padres de familia con la
institucién educativa. Ademas, permitié ampliar los conocimientos cientificos
que se tienen sobre las habilidades sociales en los padres de familia y su

participacion en la escuela.

Justificacion Metodoldgica: la metodologia empleada en esta investigacion,
asi como la validacion de los instrumentos de recojo de informacion, y los
mecanismos de procesamiento y analisis de la informacion que se realizaron,
serviran como insumo necesario para posteriores investigaciones que buscan
mejorar la participacion de los padres de familia en el qué hacer educativo del
plantel.

1.3. Viabilidad

Esta investigacion fue factible debido a que contiene todos los rasgos,

caracteristicas y requerimientos basados en aspectos técnicos, econémicos y
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operativos que permitieron el desarrollo y cumplimiento de los diferentes
procesos de investigacion planteados en el cronograma de actividades y
presupuesto. Asimismo, el investigador contd con los recursos necesarios para
ejecutar la presente investigacion y con herramientas, mecanismos y estrategias
adecuadas para el recojo de datos de la muestra seleccionada. Por ultimo, fue
viable porque se tuvo la venia del director, docentes y padres de familia de la

Institucion Educativa N°32379 para desarrollar esta investigacion.

Formulacion del Problema
1.4.1 Problema General

(De qué manera la aplicacion del programa “Habilidades sociales”
mejora la participacion de padres de familia en la gestion de la
Institucion Educativa N°32379 de Huanuco-2022?

1.4.2. Problemas especificos

e ;Como la aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora
el nivel de apoyo de los padres de familia en el proceso de direccion
institucional de la Institucion Educativa N°32379 de Huanuco-
2022?

e ;Como la aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora
el nivel de participacion de los padres de familia en el quehacer
institucional de la Institucion Educativa N°32379 de Huénuco-
20227

e ;Como la aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora
el nivel de participacion de los padres de familia en el
fortalecimiento institucional de la Institucion Educativa N°32379
de Huanuco-2022?
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¢Como la aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora
el nivel de participacion y apoyo de los padres de familia en la
consecucion de la experiencia escolar de la Institucion Educativa
N°32379 de Huanuco-2022?

1.5.  Formulacién de Objetivos

1.5.1. Objetivo General

Demostrar como la aplicacion del programa “Habilidades sociales”

mejora el nivel de participacion de los padres de familia en la gestion
de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022.

1.5.2. Objetivos especificos

@)

Comprobar como la aplicacion del programa ‘“Habilidades
sociales” mejora el nivel de apoyo de los padres de familia en el
proceso de direccion institucional de la Institucion Educativa
N°32379, Huanuco-2022.

Explicar como la aplicacion del programa “Habilidades sociales”
mejora el nivel de participacion de los padres de familia en el
quehacer institucional de la Institucion Educativa N°32379,
Huanuco-2022.

Determinar la manera como la aplicacion del programa
“Habilidades sociales” mejora el nivel participacion de los padres
de familia en el fortalecimiento institucional de la Institucion
Educativa N°32379, Hu&nuco-2022.

Establecer la manera como la aplicaciéon del programa
“Habilidades sociales” mejora el nivel de participacion y apoyo de
los padres de familia en la consecucion de la experiencia escolar de
la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022.
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CAPITULO 11
SISTEMA DE HIPOTESIS

2.1.  Formulacion de las hipotesis

2.1.1. Hipdtesis general

v" Hai: La aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el
nivel de participacion de los padres de familia en la gestion de la
Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022.

v Ho: La aplicacion del programa “Habilidades sociales” no mejora
el nivel de participacion de padres de familia en la gestion de la
Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022.

2.1.2. Hipotesis especificas

e Laaplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el nivel
de apoyo de los padres de familia en el proceso de direccion
institucional de la Institucion Educativa N°32379, Hu&nuco-2022.

e Laaplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el nivel
de participacion de los padres de familia en el quehacer
institucional de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022.

e Laaplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el nivel
de participacion de los padres de familia en el fortalecimiento

institucional de la Institucién Educativa N°32379, Huanuco-2022.

e Laaplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el nivel
de participacion y apoyo de los padres de familia en la consecucion
de la experiencia escolar de la Institucién Educativa N°32379,
Huanuco-2022.
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participacién activa de los padres de familia
dentrode la Instituciéon Educativa.

Utilizacién de re-
cursos y materiales

Usa adecuadamente los medios visuales y
audiovisuales para el
actividadesdel programa.
Emplea los recursos tecnoldgicos disponibles.
Utiliza las fuentes impresas: revistas, afiches,
infografias, textos, y actividades préacticas

desarrollo de las

actividades para el
fortalecimiento de
las habilidades
sociales

VAR. DIMENSIONES INDICADORES INSTRUMENTOS
- Estructura ordenadamente los recursos materia-
2 les y humanos que se emplearan en el
= Disefio e programa.
g implementacion del Distribuye cronolégicamente el tiempo para la
2 programa aplicacion del programa. _
2 Organiza los temas de habilidades sociales para
ks las capacitaciones a los padres de familia
= Desarrolla la fundamentacion del programa
= sobre las “Habilidades sociales”
< -
s} Justifica el desarrollo del programa de
< “Habilidades sociales” Programa
© Elaboracion Determina los objetivos generales y especificos “Habilidades
% sistematica del del programa sociales”
= plan para el Bosqueja las acﬂwdades y el cronograma de
S desarrollodel desgrlrollo de las sesiones sobre habilidades
o programa soclales - - . .
i Propone el tipo de avaluacion que se llevard a
- cabo antes, durante y después de la aplicacién
E del programa.
a Elabora cuidadosamente las sesiones a trabajar
= llo del durante el desarrollo del programa.
Ll Desarrollo de Motiva por medio de su programacion la .
& programa Sesiones o
@)
<
L
—
m
I
o
<
>

impresas, etc.
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VAR.

DIMENSIONES

INDICADORES

N° DE
ITEMS

ESCALA DE
PUNTUACION

INSTRUM.

VARIABLE DEPENDIENTE: Participacion de los padres de familia en la gestién de la institucion

Participacién de
los padres de
familia en el

proceso de
direccion
institucional

Participa en las acciones de la
direccion del plantel
conjuntamente con los padres.
Realiza un apoyo permanente a
los padres con los recursos y
materiales

Participa permanentemente en
reuniones y asambleas
programada dentro de la
institucion educativa.

Participacion de
los padres de
familia en el
quehacer
institucional

Participan en los eventos
académicos programados en la
institucion educativa
Participan en los eventos
deportivos programados en la
institucién educativa
Participan en los eventos
culturales programados en la
institucién educativa
Participan en los eventos
artistico programados en la
institucion educativa
Participan en la jornada de
trabajo programados en la
institucion educativa
Participan en los campamento y
paseos programados en la
institucién educativa.

Participacion de
los padres de
familia en el

fortalecimiento
institucional

Cooperan institucionalmente en
las actividades de la institucion
educativa.

Intervienen constantemente en
las acciones de comunicacion
institucional

Ayudan siempre en la solucién
de conflictos dentro de la
institucion educativa.

Muestran siempre los lazos de
solidaridad y responsabilidad
dentro de la institucién
educativa.

Participacion y
apoyo de los
padres de familia
en la consecucion
de la experiencia
escolar

Participan  activamente para
lograr un adecuado
reforzamiento académico.
Muestra mucho apoyo en las
tareas escolares

Ayuda mucho en el seguimiento
escolar

Organiza su horario.

Siempre
(2 puntos)

A veces
(1 punto)

Nunca
(0 puntos)

Lista de
cotejo para
evaluar el
nivel de
participacion
de los padres
de familia en
la gestion
institucional
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Definicion operacional de las variables

Programa habilidades sociales

Definicion conceptual: El Programa “Habilidades sociales” se encuentra
integrado por un conjunto de actividades orientadoras dirigidas a los padres
de familia de la Institucion Educativa N°32379 de Huénuco. Tiene como
proposito que los padres de familia aprendan a relacionarse adecuadamente
con su comunidad educativa, permitiéndoles a la vez ser parte fundamental de
su gestidn,de manera responsable, tolerante, asertiva, empatica y cooperativa.
Definicion operacional: Este programa cuenta con 10 actividades o sesiones
sobre las habilidades sociales, los cuales tendran una duracion de 60 minutos
por sesion y seran desarrolladas en un lapso de dos meses aproximadamente.
Sera desarrollada a través de clases dinamicas vinculados con las interacciones
sociales de la vida diaria, para que el padre de familia aprenda a convivir

pacificamente dentro de su entorno.

Participacion de los padres en la gestion de la institucion

Definicion conceptual: La participacion de los padres de familia tiene un
compromiso social con valores sociales, promueve la autonomia escolar en
gestiony el manejo de recursos; asi como realizar propuestas para mejorar el
curriculo y otorga empoderamiento a los agentes de la comunidad educativa
(Santos y Guerra, 2007).

Definicion operacional: Aplicacion de la ficha de observacion “Participacion
de los padres en la gestion escolar” tanto en el pre test como en el pos test a los
padres de familia integrantes de la muestra, los cuales estaran estructuradas en
base a las dimensiones: Participacion de los padres de familia en el proceso de
direccidn institucional, Participacion de los padres de familia en el quehacer
institucional, Participacion de los padres de familia en el fortalecimiento
institucional, Participacion y apoyo de los padres de familia en la consecucion
de la experiencia escolar. Con puntajes por item de: Siempre (2), A veces (1)

y Nunca (0) respectivamente.
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CAPITULO III
MARCO TEORICO

Antecedentes

A nivel internacional

Sanchez, E. (2021), en su tesis desarrollado en Ecuador titulado

“Programa de actividades psicoeducativas para mejorar las habilidades

sociales en los estudiantes y padres del octavo afio de educacion general
paralelo C de la Unidad Educativa Pio Jaramillo Alvarado, 2019 -2020”.

Tesis de licenciatura. Trabajo con una muestra de 26 personas, y empleo

el tipo de investigacion aplicada-de campo con disefio cuasi experimental

y enfoque cuantitativo. Llego a las siguientes conclusiones:

Los resultados sefialan que los alumnos participantes del programa
presentaron altos indices de deficiencia en el manejo de las
habilidades sociales; es decir presentaban pocas habilidades para el
manejo de situaciones conflictivas y no conflictivas, afectando sus
vinculos sociales con los demas, su estabilidad emocional y sus
capacidades para planificar y organizar sus actividades, tareas y
responsabilidades diarias; sin embargo, la aplicacion del programa
permiti6 mejorar dichas debilidades, alcanzando notablemente un
manejo equilibrado de dichas habilidades, haciendo posible el
desarrollo correcto de sus capacidades académicas, sociales,
emocionales, personales y familiares. Dicho programa fue realizado
en un conjunto de actividades didacticas propuestas sistematicamente

para el taller.

Gutiérrez, C. (2017), en la tesis desarrollada en Colombia titulada

“Estrategia gerencial para motivar la participacion de los padres de

familia y/o acudientes en los procesos formativos de los estudiantes de la

Institucion Educativa San Gerardo Maria Mayela, sede uno de la basica
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secundaria y media”. Tesis de maestria. Universidad de Manizales.

Trabajo con una muestra de 30 personas y empled el tipo de investigacion

de campo y disefio no experimental. Llegd a las siguientes conclusiones:

Una entidad educativa que trabaja de manera coordinada con los
padres de familia propicia un entorno muy adecuado para el buen
desemperfio de los educandos, debido a que los padres, al estar mas
informado de las acciones educativas y de las actividades
pedagogicas, estaran en la posibilidad de apoyar a sus hijos y a la
escuela de manera objetiva, clara y eficiente porque sabra del rumbo
u objetivo que se persigue a favor del logro educativo de sus hijos y
la comunidad en general. Por esa razon, padres y docentes, al estar al
tanto de la situacion contextual de la realidad trabajardn como
verdaderos aliados, sin poner en vilo las exigencias y demandas del
curriculo y la metodologia pedagodgica que se requiere porque la
didactica estara determinada de acuerdo a las caracteristicas propias

del entorno educativo.

Morales, M. (2019), en su tesis desarrollada en México titulado “EIl

trabajo de las habilidades sociales y emocionales en familiares de

estudiantes y su impacto en la convivencia escolar”. Tesis de licenciatura.

Universidad Autonoma. Trabaj6 con una muestra de 42 personas y empled

el tipo de investigacion descriptiva con disefio no experimental y enfoque

cualitativo. Llego a las siguientes conclusiones:

Se logro brindar la informacion y trabajar algunas actividades que les
fortalecieron sus habilidades. Los resultados conseguidos en el pre-
test y post-test muestran claramente que los padres y familiares
cambiaron su manera de percibir las preguntas después de la
implementacion del taller y sus repuestas se modificaron
positivamente en algunos cuestionamientos como: evitar utilizar
palabras desagradables cuando su hijo tenia una conducta inapropiada,

considerar sus esfuerzos sin compararlo con los demas, fijar reglas y
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limites con las tareas de la casa, demostrar el afecto fisico y verbal,
reconocer que el buen trato socioemocionales propiciard un efecto
positivo en las habilidades de sus hijos y en su convivencia escolar,
por lo tanto, el papel de los padres en el manejo de las habilidades

sociales de los hijos es crucial y fundamental.

e Jara, C. (2019), en la tesis desarrollada en Ecuador titulada “Participacion
de los padres de familia o representantes de los estudiantes de tercer afio
de bachillerato de una institucion educativa privada de la ciudad de
Guayaquil en el afio lectivo 2018 - 2019 ”. Tesis de licenciatura. Trabajo
con una muestra de 60 personas y empled el tipo de investigacion
exploratorio-transaccional con disefio no experimental y enfoque

cualitativo-cuantitativo. Llegd a las siguientes conclusiones:

- Los datos conseguidos dan a conocer que el ambiente escolar es el
elemento méas importante en el desarrollo del aprendizaje de los
estudiantes, sefialando asi con un 77% de participacion de forma
ocasional y frecuente por parte de los padres de familia. Desde la
perspectiva, los padres de familia aducen que la participacion esta
referida al acompafiamiento en diversas actividades, la cual no
solamente se deberia enfocar en la etapa inicial sino mucho mas
importante en la etapa de la adolescencia tardia. A través de la
encuesta, un 75% de los padres de familia refiere que es poco
frecuente la informacion que se da al representante sobre el progreso
del estudiante y un 62% indica que no hay lineamientos o estrategias
para motivar un involucramiento dindmico dentro de la entidad

educativa.
A nivel nacional

e Infante, F. (2019), en la tesis desarrollada en Piura y titulada “Programa
para fortalecer las habilidades sociales en un grupo de padres del A.H. el

indio, Castilla-Piura, 2018”. Tesis de licenciatura. Trabajo con una
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muestra de 30 padres de familia y empled el tipo de investigacion basica-

aplicada con disefio pre experimental y enfoque cuantitativo. Llego a las

siguientes conclusiones:

El desarrollo del programa hizo posible el fortalecimiento positivo de
las habilidades sociales de cada uno de los padres porque en el pre test
(antes del desarrollo del programa), los niveles eran muy bajos; sin
embargo, luego del desarrollo del programa los niveles de manejo de
las habilidades sociales mejoraron notablemente. De este modo, los
padres pudieron mostrar actitudes mucho mas positivas favoreciendo
su desempefio familiar, asi como también como un aliado de la
escuela. Luego de haberse ejecutado el programa de fortalecimiento
los puntajes promedios tanto del Pre-test como del Post-test presentan
diferencias altamente significativas. Lo cual nos indica que el

programa fortalece significativamente las habilidades sociales.

Ovillo, L. (2019), en la tesis realizado en Lima y titulada “Participacion

de los padres de familia en la gestion educativa de la institucion “Stella

Maris”. La Perla - 2019”. Tesis de maestria. Trabajé con una muestra de

130 padres de familia y empled el tipo de investigacién basica con disefio

no experimental-transversal correlacional y enfoque cuantitativo. Llego a

las siguientes conclusiones:

Los padres presentan una participacion del 87,4% en la gestion del
plantel estudiado; es decir, hay un dinamismo consciente y
responsable de cada uno de los padres por ser participe del desarrollo
académico de sus hijos, asi como también, de ser el aliado estratégico
que una entidad educativa necesita para son solidar los aprendizajes y
las exigencias del sistema educativo. Por otra parte, el 57,2% de los
padres tambien participan en la gestion administrativa del plantel,
colaborando en diversos procedimientos formales que se necesita. El
punto mas bajo de participacion se da principalmente en la gestion de

tipo pedagogica con tan solo el 37,12%, deduciéndose que necesitan
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involucrarse mas en apoyar a la institucion, a los maestros y sus hijos
en el proceso de ensefianza aprendizaje y en la consolidacion eficiente

de los contenidos curriculares que exigen el sistema educativo.

Ramos, 1. (2016), en la tesis realizada en Puno y titulada “Participacion
de los padres de familia y su influencia en la gestion institucional de las
instituciones educativas del nivel inicial UGEL - Canchis — Cusco”. Tesis
de maestria. Trabajo con una muestra de 132 personas de las 22
instituciones educativas de Canchis y uso el tipo de investigacion bésica
con disefio correlacional y enfoque cuantitativo. Llegd a las siguientes

conclusiones:

- Los padres de familia al involucrarse en los quehaceres de la
institucion educativa propician en el desarrollo de una buena gestion
de los centros educativos pertenecientes al estado. Dicha participacion
es originada por diversos factores en las distintas modalidades y
niveles. Sin embargo, en las instituciones estudiadas, se da lo
contrario; es decir, hay un bajo nivel de participacion. Las razones son
por la poca organizacion de los planteles en relacion con el trabajo de
los padres, porque muchas de ellas se hallan coaccionadas, generando
desinterés y pocas ganas de intervenir como elemento importante en
las acciones del plantel y en el mejoramiento académico del
estudiante. Por dltimo, hay demasiado autoritarismo de parte de los
directivos y docentes que de todas maneras alejan directamente a los
padres de la escuela, incluso dentro del CONEL.

Zavala, M. (2019), en la tesis desarrollada en Lima y titulada
“Participacion de los padres de familia y su influencia en la gestion
educativa de la Institucion Educativa N° 14789 Sullana, 2019 ”. Tesis de
maestria. Trabajé con una muestra de 85 padres y empleod el tipo de
investigacion descriptivo correlacional con disefio transversal y no

experimental y enfoque cuantitativo. Llego a las siguientes conclusiones:



31

- Los padres de los estudiantes de la entidad educativa, al ser evaluados

su participacion, de ubicaron en los niveles medio y regular. Es decir,
hay un grupo que si participa y se preocupa por la gestion del colegio,
mientras que otros no; sin embargo, sea el uno o el otro caso
determinado en esta investigacion, generan el nivel de gestién que
muestra el plantel como institucion del estado. Dicha participacion se
ha tomado en cuenta mediante el soporte familiar que muestran con
respecto a la escuela, la comunicacion que desarrollan, la participacion
activa en todas las actividades curriculares y extracurriculares fijadas,
y las formas de integracion e involucramiento que muestran dia a dia.
Por esa razén que los directivos y docentes de la institucion estan
buscando desarrollar proyectos y programas que generen Ssu

mejoramiento respectivo.

A nivel regional

Arroyo, N. (2019), en la tesis desarrollada en Huénuco y titulada

“Habilidades sociales en adolescentes de la institucidn educativa privada

Von Neumann y la institucién educativa publica Milagro de Fatima

Huanuco — 2018 ”. Tesis de licenciatura. Trabaj6 con una muestra de 114

estudiantes y empleo el tipo de investigacion descriptivo-comparativo con

disefio no experimental y enfoque cuantitativo. Arrib6 a las siguientes

conclusiones:

La razon principal por lo que se rechazo directamente la hipdtesis
planteada en este trabajo es que los resultados acerca de las
habilidades sociales que muestran los alumnos de todos los grados y
niveles de la entidad educativa analizada fue de 157.40 , ubicandose
en un nivel alto, mientras que con respecto a los resultados otorgados
al centro educativo estatal Milagro de Fatima fue de 155.16, también
ubicado en el nivel alto; en consecuencia,: No existe diferencia

directas y claras en el nivel de desarrollo de las habilidades sociales
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en los alumnos de las dos entidades publicas, debido a que los

problemas existentes son parecidos en las instituciones de la localidad.

e Ramos, Y. (2021), en la tesis desarrollada en Huanuco vy titulada
“Participacion de los padres de familia en el aprendizaje escolar de sus
hijos en la L.E. Ricardo Palma soriano, Cochatama — Hudcar”. Tesis de
maestria. Trabajo con una muestra de 42 padres de familia 'y empleo el tipo
de investigacion correlacional con disefio no experimental. Lleg6 a las

siguientes conclusiones:

- En términos generales, concordancia con los resultados, se determiné
que el valor de r = 0,40 y 0.60 se ubican entre 0,40 <r < 0,80 y su
interpretacion sefiala que existe correlacion significativa de la
participacion de los padres de familia en la mejora del aprendizaje
escolar de sus hijos. También mejora el aprendizaje y su construccion
respectiva, asi como en la actitud para otorgarle el sentido al
aprendizaje, y haciendo entender a cada estudiante y sus padres que su
participacién es un instrumento necesario para la construccién afectiva

de los aprendizajes.
3.2. Bases tedricas
3.2.1. Habilidades sociales

Las habilidades sociales son consideradas como habilidades y
destrezas que tiene el ser humano para interactuar acertadamente con
los demas. Con ella son capaces de poder manifestar todas sus
emociones, sentimientos, ideas y puntos de vista sin la necesidad de
generar conflicto, caos y ofensas. Por ello es una herramienta
importante en la interaccion ce los padres de familia y estudiantes en la

escuela, ya que determina su participacion efectiva.

Es sabido que, en el proceso educativo de los estudiantes, no solo es

fundamental la responsabilidad formativa de las instituciones
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educativas, sino también de los padres de familia. Debido a ello, el
sistema educativo actual (que exige una educacion de calidad y
equidad), busca considerar la intervencion de los padres de familia en
la institucion educativa como un aliado estratégico para su desarrollo,
beneficiando la calidad del servicio mediante una gestion

administrativa coherente, dinamica y participativa.

Para que la interaccién de los padres con los demas miembros de la
comunidad educativa sea efectiva es necesario que se dé una buena
relacién y comunicacion. Para ello es necesario que los padres de
familia manejen correctamente las habilidades sociales, con actitudes y
conductas cada vez mas respetuosas, tolerantes, asertivas y empaticas;
que haran que las relaciones interpersonales sean efectivas,

satisfactorias y productivas.

Por esa razon el desarrollo de las habilidades sociales en los padres
de familia, asi como la promocion estratégica para su participacion
activa en el plantel, generara un vinculo fuerte entre la familia y la
escuela, y servira de un apoyo influyente y fundamental en las tareas de
gestion institucional y de la practica pedagdgica del docente, porque se
contara con una ayuda necesaria desde la casa en la formacion de los
estudiantes. Dicha participacién se hace presente mediante sus
capacidades y sentido de cooperacién en las diversas tareas educativas,
generando un entorno propicio y favorable para una adecuada gestion
escolar y pedagdgica de los directivos y docentes. Por eso, cuando los
padres de familia se involucran responsablemente en el plantel y vigilan
sus acciones, ayudaran a que los servicios sean de calidad (en
infraestructura, en mobiliario, en materiales, en el servicio pedagogico,
en la direccion del plantel y en todos los servicios que ayuden al
desarrollo y bienestar de los alumnos); caso contrario, ocasionara
problemas en la direccion de la institucion, en la practica efectiva del

proceso de ensefianza-aprendizaje.
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El hogar y la institucién educativa son lugares importantes para el
desarrollo de las habilidades sociales. En ella se adquiere de manera
positiva 0 negativa a través de la observacion, el comportamiento, la
conducta y la interaccion que se realizan con los demés (Carcamo,
2017).

Interactuar y vivir con el entorno social es la naturaleza inexorable
del ser humano. Es una necesidad enorme para crecer emocionalmente
y conseguir vincularse en el quehacer social; por lo tanto, es
fundamental la convivencia dentro del hogar, principalmente en los
primeros afios de vida, lo cual se dard mediante un proceso de
ensefianza-aprendizaje continuo, progresivo y permanente; es decir,
todo ser humano construye la base de sus habilidades sociales en el seno
familiar, luego en la institucion educativa; y por altimo, en los

diferentes grupos de su entorno.

El entorno educativo también es un lugar adecuado y propicio para
aprender a desarrollar las habilidades sociales. Es un lugar muy
complejo, pero al mismo tiempo importante para su mejoramiento de
las habilidades (Delgado, 2006. El estudiante puede mostrar sus
conductas hacia los deméas, medir y dominar sus comportamientos y
actitudes, practicar normas y sus posibles limites, saber interactuar y
comunicarse asertiva y empaticamente y conseguir desarrollar no
solamente sus capacidades cognitivas, sino también sus necesidades

emocionales (Cruz, 2017).

Las habilidades sociales sirven para que las personas interactien
como grupo social, compartiendo experiencias y objetivos comunes,
mediante una comunicacion e interaccion armonica, abierta y flexible.
Donde cada uno de sus integrantes se sienta valiosos e importantes (Gil
y Ledn, 1998).
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3.2.1.1. Definicién de habilidades sociales

Las habilidades sociales es un conjunto de capacidades que
tienen todo ser humano, los cuales les permite conocer,
comprender, analizar, valorar y dar una respuesta conveniente
a los estimulos externos durante una interaccion social,
principalmente cuando tienen su procedencia de las conductas

y actitudes de las otras personas (Isaza y Henao, 2006).

En ese sentido, las habilidades sociales integran una serie
de conductas aprendidas en el hogar, en el colegio y en el
entorno inmediato; y que son manifestadas en contextos
puramente sociales con el propoésito de conseguir o fortalecer
reforzamiento del medio. Por otra parte, las habilidades
sociales, son tomadas en cuenta como medios 0 caminos
fundamentales para que todo ser humano pueda cumplir sus
propositos personales y grupales a través de la interaccion
social (Keenan, 2009).

Por esa razon, la naturaleza de las habilidades sociales es
transmitir los sentimientos, las emociones, los anhelos, las
perspectivas, los puntos de vista, y los derechos; mediante la
practica correcta de la convivencia social y en base a las
conductas ético-morales que hacen posible una interrelacién

activa, respetuosa, asertiva, empatica y tolerante (Kelly, 200).

También manifiestan comportamientos verbales y no
verbales que hace posible que la persona se interrelacione con
las personas de su entorno de un modo correcto, armonioso y
efectivo. Dichas habilidades se aprenden en todas las
experiencias activas de interrelacion humana y va
perfeccionandose paulatinamente a través de diversas

practicas. Por lo tanto, su aprendizaje se va dando a lo largo
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del tiempo y de un modo secuencial y sistematico. En
consecuencia, comprenden un repertorio de comportamientos,
conductas, actitudes, emociones, deseos, y sentimientos
especiales que ayudan al crecimiento social de cada persona
(Moreno, 2001).

Dentro del entorno educativo, las habilidades sociales
generan el crecimiento de la autoestima en el escolar, y hace
posible su integracidn positiva en su entorno social inmediato.
Permite que el educando pueda expresar sus sentimientos,
expectativas, emociones, deseos, actitudes y puntos de vista;
respetando al mismo tiempo, las habilidades sociales de los
demaés (Salas y Silva, 2010).

Desarrollar todo este conjunto de habilidades con el
proposito que se dé una adecuada interaccién social en la
institucion educativa, permitiendo el desarrollo de la
autoestima y la emocionalidad del estudiante, es una tarea muy
complicada y dificil, pero de necesidad primordial. Para lo cual
se necesita la colaboracion de los padres de familia en el hogar,
y de un modo complementario a los maestros de las escuelas.
Juntos podrén consolidar un desarrollo adecuado de los
estudiantes, y al mismo tiempo ser modelos paradigmaticos de
conductas adecuadas que potencien y fortalezcan el desarrollo
de las habilidades sociales de los nifios, adolescentes y jovenes

en etapa escolar (Vidal, 2004).

Las habilidades sociales son como una especia de
instrumentos que muchas personas emplean con el propdsito
de vincularse activamente dentro de su entorno social. Por lo
que estd integrado por un repertorio de conductas que
manifiesta el ser humano al momento de dar a conocer sus

emociones, ideas personales, sugerencias, puntos de vista y
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necesidades, los cueles buscan, en todo momento, busca
adaptarse el entorno o la situacién. Por lo tanto, brinda posibles
soluciones a los conflictos e inconvenientes, menguando la

probabilidad del nacimiento de otras.

Generalmente las habilidades sociales son asimiladas por el
individuo en base a la observacion de los comportamientos de
las personas de su entorno inmediato, transfiriéndoles a su
conocimiento personal y manifestandolos a través de sus
conductas y actitudes. Asimismo, la adquisicién de las
habilidades sociales es un fendmeno cognitivo que se
enriquece por dos factores importantes: a través del conjunto
de experiencias, y a través de los aprendizajes del entorno
(Gomez, 2015).

Las habilidades sociales son necesarias para que el ser
humano interactle con los deméas de una manera respetuosa y
pacifica; donde sus comportamientos y conductas estén acorde
a las reglas sociales de convivencia, principalmente cuando se
trata de interactuar en entornos familiares, escolares, laborales

y sociales (Pacheco, 2009).

Por ello las habilidades sociales es la capacidad que tiene el
ser humano para socializarse con los demas a través de una
interaccidn, y de una manera determinada. Lo cual es admitido
y reconocido socialmente por las personas, y al mismo tiempo,
muy beneficiosa para el desarrollo personal y grupal

respectivamente (Silva, 2015).
3.2.1.2. Importancia de las habilidades sociales

Son importantes porque permiten una adecuada interaccion
del ser humano con otras personas de su entorno, por la tanto

permite que las relaciones interpersonales, en los diversos
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escenarios y ambitos de la actuacion humana (Trabajo, familia,
escuela, vecindad, etc.) se lleven a cabo de un modo fluido,

flexible y tolerante (Salas y Silva, 2010).

De esta manera el aprendizaje de las habilidades sociales es
un componente clave y de gran trascendencia en el desarrollo
progresivo de las conductas y comportamientos sociales
correctos de la persona. Haciendo que las personas sean cada
vez mas auténticas, con rasgos personales aptos para la
interaccion, permitiendo que se inserten a la sociedad sin
ningln problema, aprendiendo a solucionar problemas y
permitiéndoles vincularse con muchas personas de su medio
mas cercano, sobre todo dentro de la familia, de la escuelay la
vecindad o comunidad (Fares, 2003).

Las habilidades sociales son importantes debido a que nos
muestra el sendero de cbmo comportarnos y actuar cuando nos
hallamos interactuando con los demas; facilitando el logro de
nuestras demandas y necesidades voluntarias o involuntarias
(Roca, 2008).

Las habilidades sociales son importantes porque ayudan a
moldear la personalidad de cada individuo. Dicha personalidad
les permitira actuar dentro de su entorno de manera positiva o
negativa. Dependiendo de la forma como fueron asimilados y
asentados sus bases ayudara a las personas adultas en sus
relaciones amicales, y su desenvolvimiento en el escenario
social, siendo la clave fundamental para sobrellevar de un
modo sano sus es emociones y conductas personales (Zaldivar,
2005).
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3.2.1.3. Caracteristicas de las habilidades sociales

Cuando una persona ha desarrollado correctamente sus
habilidades sociales, es un individuo que sabe como actuar y
comportarse en su entorno social; es decir, desarrollar las
habilidades sociales ayuda a emplear las buenas maneras de
interactuar con otros. Por esa razén dentro del entorno familiar,
academico, laboral y social es necesario manifestar conductas
y actitudes interpersonales adecuadas que fortalezcan el estado
mental y fisico de todos (Pérez, 2008).

Entre las caracteristicas mas notorias de las habilidades
sociales, a opinién de Monjas (2012) y Caballo (2007) son los

siguientes:

Son un conjunto de conductas asimiladas a través de
aprendizajes, en consecuencia, esta propenso a ser mejoradas

y cambiadas constantemente.

El repertorio de las habilidades sociales permite desarrollar
las relaciones interpersonales a través de una interaccion

dinamica y flexible (Garcia, 2010).

Las habilidades sociales se dan dependiendo de los
comportamientos que manifiestan otras personas, es decir son
reciprocas durante el ejercicio social. Por esa razon es
influyente en las relaciones interpersonales para el cambio de
las personas, y para cambiar sus conductas acordes a la

situacion y a las exigencias del entorno social.

Las habilidades sociales se manifiestan mediante diversos
elementos observables, estas pueden ser verbales, no verbales
y otros componentes de caracter cognitivo-emocionales, que

ponen en evidencia la empatia, el asertividad, el respeto y la
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tolerancia. Hace que el individuo diga, haga, piensa y sienta de

diversos modos (Chavez y Maza, 2017).

Acrecienta la responsabilidad social y el bienestar
conjunto, debido a que la interaccion social estd dada bajo
diversos escenarios y un sinfin de individuos (Gil y Ledn,
2011).

Se da a través de las reglas sociales existentes dentro del
entorno donde se desenvuelve el ser humano, sus costumbres,

su cultura, sus modos de vida.

Es cambiante, acorde al contexto y la situacion, por lo que

se da en relacion a las circunstancias del tiempo y el lugar.
3.2.1.4. Areas de las habilidades sociales

Asertividad: Hace posible que el individuo tenga la capacidad
para manifestar de un modo correcto, sin generar violencia, sus
emociones, sentimientos y opiniones frente a los demas
(Monjas, 2012).

Comunicacion: Es importante y necesario para que las
personas realicen intercambio de ideas de manera verbal. Es
un conjunto de acciones compartidas entre los individuos
sobre ideas, emociones, sentimientos, etc. que permite

entender y comprender a los deméas (Goleman, 1995).

Autoestima: Basado en el conocimiento de saber valorarse
personalmente de nuestro modo de ser, pero siempre orientado
al beneficio personal y grupal. Una persona con un alto grado
de autoestima sabra querer, respetar y tolerar a asimismo y a
los demas. La valoracion de la autoestima puede ser positiva o

negativa, lo cual se dara acorde a las ideas y pensamientos que
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tiene cada persona sobre su ser, de los demas y de la realidad
(Bueno y Garrido, 2012).

Toma de decisiones: Una persona con buenas habilidades
sociales sabra tomar las medidas y decisiones mas adecuadas
ante u determinado conflicto o problema. Tendra la capacidad
de elegir una opcion (de los tantos) para el beneficio de todos.
Hacerlo no es fécil, implica ser equilibrado conductual y
emocionalmente para llegar a la mejor alternativa (Maldonado
y Micolta, 2012).

3.2.1.5. Modelos que respaldan las habilidades sociales

Modelo del aprendizaje social: fue dado por Bandura y
Walter y sefiala que las habilidades sociales son influenciadas
por las conductas de los demas, las actitudes personales, los
elementos cognitivos y el entorno social. Por esa razén las
cogniciones no surgen de la nada ni tampoco de manera innata
sino por el razonamiento y definiciones que la persona hace de
su propio ser y de todas las cosas que le rodean (Bandura,
1974). Se dan a través de cuatro elementos importantes: la
experiencia en la vida misma del ser, la experiencia generada
como consecuencia de la influencia de otras personas, los
juicios mostrados por otros, y por el uso de los conocimientos

previos mediante la inferencia.

Modelo cognitivo: Consideran que para el desarrollo de las
habilidades sociales es fundamental tener en cuenta los
procesos intelectuales y cognitivos que se dan cuando el ser
humano analiza y valora su contexto donde esté interactuando,
en estrecha concordancia con sus propias ideas Yy

comportamientos que desarrolla (Bisquerra, 2002).
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Modelo conductual: Indica que es la habilidad que tiene el
individuo para llevar a cabo una conducta que fortalezca a los

otros para evitar que sean cuestionados.
3.2.1.6. Componentes de las habilidades sociales

Componente conductual o verbal: Sefiala que las habilidades
sociales emplean un conjunto de conductas que se han
asimilado mediante las experiencias de la interaccion social
diaria del individuo, asi como también del conjunto de
procesos de aprendizaje. Este componente se halla dividido en
componentes verbales y no verbales. Los primeros hacen
referencia el mensaje que desea transmitir la persona, mientras
que el segundo incluye los movimientos y los gestos
corporales (Caballo, 2007).

Componente cognitivo: es la conducta no observable de las
habilidades sociales. Los componentes conductuales se hallan
vinculados al componente cognitivo y se apoyan mutuamente.
Al componente conductual se halla influenciada por el
componente cognitivo por los diversos procesos de
pensamiento que tiene su nacimiento en la estructura
neuroldgica de todo el sistema nervioso del hombre (Calvifio,
2000). Los elementos que conforman el area cognitiva son: las
estrategias que codifican el constructo individual, las
caracteristicas personales, que consiste en que cada persona
tiene en su mente una serie de rasgos conductuales diferentes
a los demas y que es extraible selectivamente para actos; y las

expectativas conductuales-resultados (Valles, 1996).

Componente  fisioldgico:  Estdn  referidas a las
manifestaciones fisicas mediante la activacion del sistema

nervioso y otros aparatos del cuerpo humano como el
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respiratorio, el sistema digestivo, el sistema circulatorio del
individuo, etc. Asimismo, en este componente también se
toma en cuenta el nivel cardiaco, el estado de presion de la
sangre, el flujo de la sangre, las manifestaciones electro
dermales (movimientos y reacciones de la piel), las
manifestaciones electromiograficas (reacciones musculares) y
el procedimiento respiratorio respectivamente (Beidel, Turner
y Dancu, 2005).

Componente situacional o ambiental: estan referidas al
conjunto de variables vinculados con el ambiente o el contexto
donde interactia la persona., los cuales tienen alta incidencia
en la conducta y el comportamiento de cada individuo. Si se
considera que las habilidades sociales son estimulos
individuales de realidades especificas, entonces su nivel de
manifestacion estara condicionado de todo el contexto
situacional de su interaccion y del conjunto de normas que se
emplean en cada acto social. Los tipos de variables
ambientales son: las variables fisicas, las variables
sociodemogréficas, las variables organizativas, las variables
interpersonales, y las variables conductuales. Generalmente
los entornos que propician una buena interaccion social son los
ambientes calidos debido a que son lugares estimulantes,
agradables e incitadores de la comunicacion personal. Por eso
el caracter del ambiente determina un comportamiento

determinado en el sentido psicoldgico (Alsinet, 2011).
3.2.2. Participacion de los padres en la gestion institucional
3.2.2.1. Participacion de los padres en la escuela

Esta dirigido al modo como los padres de familia son parte
de las actividades que se llevan a cabo dentro de los centros

educativos. Dichas actividades pueden ser extracurriculares,
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conmemoraciones, festividades o reuniones establecidos por
los directivos del plantel y la relacion directa con la familia 'y
la institucion educativa (Llevot y Bernard, 2015). Por esa
razon es determinada también como la interaccion directa
entre la familia y los agentes educativos de la institucion que
considera eventos formales e informales para toda la

comunidad educativa (Garreta, 2015).
De acuerdo a Péez (2015):

El vinculo entre los padres de familia y la institucién
educativa por lo comun son de caracteristicas unidireccionales
y muy burocraticas. Debido a ello se hace necesario
convertirlas, mediante estrategias y politicas educativas
apropiadas, en un escenario mas dialogante y constructiva para
todos (p.20).

Por su parte, investigadores como Romero y Santa (2021)
aluden que muchos directivos de las escuelas no emplean las
estrategias adecuadas para fortalecer y afianzar el vinculo entre
los centros educativos y las familias. De esta forma es de
primordial necesidad comprender que el vinculo del hogar con
la escuela necesita del involucramiento estrecho y fluido entre
los padres de familia y los agentes educativos, en consecuencia,
no debe tomarse en cuenta como aspectos cerrados, sino abiertos

y flexibles.

Desde esta perspectiva, el trabajo cooperativo entre los
padres de familia y la institucion educativa propicia una union
importante para la formacion integral de los estudiantes, debido
a que se pueden conseguir, a través de ella, el éxito académico
de los alumnos, y a la vez fortalecer en todos los padres de

familia el compromiso de que la institucién educativa sea un
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elemento guia y enriquecedor de oportunidades y cambios para
los padres de familia en el quehacer educativo de sus hijos
(Mitchell, 2007).

La participacion de los seres humanos en eventos o
actividades de orden social esta referido a la disponibilidad o
predisposicion que se tiene por participar en los referidos
eventos y tener la posibilidad de contribuir al desarrollo efectivo
de las mismas. La participacion es un tipo de relacion que el ser
humano en sociedad debe realizar para garantizar la buena
relacién que estimula el crecimiento de las personas en el ambito
politico, social, cultural, académico, artistico, religioso y

educativo.

En ese sentido, la participacion activa de los padres de
familia en las actividades de las instituciones educativas se hace
necesario e importante porque serd un elemento aliado
imprescindible de los directivos y docentes en la formacién

integral de sus hijos.

La participacién educativa de acuerdo a la UNESCO (2004)

es lo siguiente:

Participar implica: opinar, tomar ciertas decisiones, proponer
y disentir en los diversos espacios de la institucién educativa.
Proponer aquellos propdsitos curriculares que guiaran la
ensefianza de sus hijos e hijas, dar idea respecto de los recursos
requeridos y acerca de las formas de obtenerlos, haciéndose
parte de la gestion; asistir a reuniones o Escuela para Padres, en
las cuales el conocimiento final surge desde aquello que aportan
los educadores y también desde el conocimiento cotidiano de las
madres y los padres. Participar significa, por tanto, hacerse parte
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de los problemas y desafios que enfrenta la institucion

educativa, actuando pro activamente para su solucion (p.26).

La participacion de los padres de familia en la institucion
educativa es de vital importancia debido a que brinda un soporte
emocional muy importante a los estudiantes desde el hogar,
ayudandolos a desenvolverse con mucho éxito en las distintas
actividades académicas, culturales y deportivas que se
desarrollan dentro de la institucion educativa (Berns, 2013). En
consecuencia, la intervencion de los padres de familia se
transforma en un componente fundamental en el aprendizaje de
los alumnos, debido a que desde la casa se hace su respectivo

seguimiento, cumplimiento y consolidacion (Omer, 2011).

Asimismo, los directivos y profesores de las instituciones
educativas deben preocuparse por propiciar el desarrollo de
estrategias orientadas a la participacion activa de los padres de
familia en el plantel, generando un apoyo emocional muy
trascendental en la formacion y desarrollo integral del
educando, para sus etapas presentes y futuras respectivamente
(Gaetano, 2007).

3.2.2.2. Participacion de los padres en la gestion de la institucion

educativa

Dentro de la institucion educativa el manejo de su gestion
debe ser llevado a cabo en consenso democratico y
participativo con los padres de familia, para buscar la
caracterizacion del entorno, donde cada agente educativo
(directivos, docentes y padres de familia) busque proponer
estrategias y procedimientos para solucionar los problemas y
necesidades institucionales, y al mismo tiempo contribuir con

la elaboracidn de los documentos de gestién. En ellas se
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organizard y planificara las acciones que se llevaran a cabo
institucionalmente, con el Unico objetivo de conseguir el logro
educativo (Ali, 2017).

La participacion de los padres de familia tiene un
compromiso social con valores sociales, promueve la
autonomia escolar en gestion y el manejo de recursos; asi
como realizar propuestas para mejorar el curriculo y otorga
empoderamiento a los agentes de la comunidad educativa
(Santos y Guerra, 2007).

La participacion de los padres de familia en la gestion escolar
es entendida como un proceso sistemético que tiene como fin
fortalecer el trabajo institucional y el desarrollo de sus metas y
proyectos educativos. Implica fortalecer y enriquecer las
acciones pedagogicas de los docentes, de los directivos y de
todo el plantel, manteniendo su autonomia, y de esta manera
estar preparado para responder a las exigencias educativas del

entorno (Navarro, 2019).

La participacion de los padres de familia consiste en las
diferentes acciones de intervencion y contribucion de dichas
personas en los diferentes procesos de gestion institucional, en
las actividades institucionales y en los procesos educativos
bajo la guia, direccion y coordinacién de los directivos y
docentes con el propésito de mejorar la calidad del servicio
educativo (Funez, 2014).

3.2.2.3. Importancia de la participacion de los padres en la gestion

de la institucién educativa

La participacion de los padres en la gestion educativa es de
vital importancia, ya que permite que la toma de decisiones se

dé desde una perspectiva participativa de toda la comunidad
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educativa (Directivos, docentes, padres de familia,
administrativos, etc.), llegando a acuerdos convincentes en
beneficio de la institucién educativa y generando una adecuada
convivencia (Romero y Santa, 2021).

Santos (2007) afirma que:

La participacion de la familia tiene un compromiso social
con valores sociales, promueve la autonomia escolar en
gestion y el manejo de recursos; asi como realizar propuestas
para mejorar el curriculo y otorga empoderamiento a los
agentes de la comunidad educativa. Por esto, el autor también
sefiala que, ademas de la dimension conceptual y educativa de
la participacion, es preciso contar con el contexto social e
historico en el que tiene lugar”. La inclusion de una escuela
democratica en una sociedad de la misma condicion, trae

consigo un progreso Yy desarrollo social (p.24).

3.2.2.4. Dimensiones de la participacion de los padres en la gestion

escolar

Participacion de los padres de familia en el proceso de
direccion institucional: La participacion en la direccion
institucional se lleva a cabo con el involucramiento a las
actividades generales de la institucion educativa. Esta
participacion puede ser en los diversos eventos propios del
plantel, las fechas festivas, en las distintas celebraciones, en el
apoyo continuo en el cumplimiento de las funciones, en las
tareas institucionales como actividades pedagdgicas dentro y
fuera del aula, programas pedagdgicos, organizacion para la
distribucion de alimentos en los estudiantes, en la toma de
decisiones de orden académico y administrativos que exigen

ejercer liderazgo en la institucion educativa. Todas ellas son
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de vital importancia porque permiten ser parte de la gestion
curricular, presupuestaria y de recursos humanos y materiales
en bien de la institucién, mediante un trabajo cooperativo de

todos sus participantes (Sarmiento y Mayli, 2004).

Participacion de los padres de familia en el quehacer
institucional: Esta referido a la participacién de los padres de
familia en asuntos académicos, deportivos, culturales,
artisticos que se desarrollan en la institucion educativa en la
formacion integral de los estudiantes. La participacion de los
padres de familia permite que la institucion trabaje con mayor
dinamismo, porque cuenta con un aliado importante en el
desarrollo personal y académico de cada estudiante, ya que al
ver su involucramiento e interés serd un elemento de alta
motivacion para que cada estudiante desenvuelva todas sus
potencialidades en asuntos académicos y no académicos
(Martinez, 2015).

Participacion de los padres de familia en el
fortalecimiento institucional: La participacion de los padres
de familia en el fortalecimiento institucional permite: la
cooperacion institucional, la comunicacion institucional, la
solucion de conflictos y el crecimiento de los lazos de
solidaridad y responsabilidad entre los miembros de la
comunidad educativa (Lépez, 2006).

Participacion y apoyo de los padres de familia en la
consecucion de la experiencia escolar: Es cuando los padres
de familia apoyan a los maestros en las tareas académicas de
sus hijos desde el hogar mediante un seguimiento y guia
permanente en el desarrollo de las actividades de las diversas
areas disefiadas para ser ejecutadas en la casa con el propdsito

de consolidar los aprendizajes aprendidos en el aula. Por lo
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tanto, estas pueden ser: apoyo en las tareas de las asignaturas,
exigencia a los hijos para cumplir con las actividades
academicas dejadas para la casa, designacion de horarios
especificos de los trabajos académicos, y apoyo continuo para
que los hijos cuenten con materiales educativos pertinentes y
necesarios (libros, cuadernos, diccionarios, internet, radio,
television, y otros materiales educativos) para ser utilizados en
las tareas académicas (Adelman, 1994).Ademéas, Tamariz
(2013) alude la necesidad de que, en los hogares, los padres de
familia garanticen las condiciones basicas como la
alimentacion, el vestido, la salud, los Utiles escolares y el
ambiente necesarios, por decir, un lugar propicio para las
actividades académicas para que sus hijos cumplan

cabalmente su rol como escolar.

3.3. Bases conceptuales

Habilidades sociales: Las habilidades sociales sirven para que las
personas interactiten como grupo social, compartiendo diversas
experiencias y objetivos comunes, mediante una comunicacion e
interaccion armonica, abierta y flexible. Donde cada uno de sus
integrantes se sienta valiosos, considerados y valorados como persona
humana, en todo el sentido de la palabra (Gil y Leo6n, 1998). Las
habilidades sociales es un conjunto de capacidades que tienen todo ser
humano, los cuales les permite conocer, comprender, analizar, valorar y
dar una respuesta conveniente a los estimulos externos durante una
interaccién social, principalmente cuando tienen su procedencia de las
conductas y actitudes de las otras personas (Isazay Henao, 2006).

Participacion de los padres en la gestion educativa: Dentro de la
institucién educativa el manejo de su gestién debe ser llevado a cabo en
consenso democratico y participativo con los padres de familia, para

buscar la
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caracterizacion del entorno, donde cada agente educativo (directivos,
docentes y padres de familia) busque proponer estrategias Yy
procedimientos para solucionar los problemas y necesidades
institucionales, y al mismo tiempo contribuir con la elaboracion de los
documentos de gestion. En ellas se organizard y planificara las acciones
que se llevaran a cabo institucionalmente, con el Unico objetivo de
conseguir el logro educativo (Ali,2017).

Participacion de los padres de familia en el proceso de direccion
institucional: La participacion en la direccion institucional se lleva a
cabo con el involucramiento a las actividades generales de la institucion
educativa. Esta participacion puede ser en los diversos eventos propios
del plantel, las fechas festivas, en las distintas celebraciones, en el apoyo
continuo enel cumplimiento de las funciones, en las tareas institucionales
como actividades pedagogicas dentro y fuera del aula, programas
pedagdgicos, organizacion para la distribucion de alimentos en los
estudiantes, en la toma de decisiones de orden académico Yy
administrativos que exigen ejercer liderazgo en la institucion educativa.
Todas ellas son de vital importancia porque permiten ser parte de la
gestién curricular, presupuestaria y de re- cursos humanos y materiales en
bien de la institucion, mediante un trabajo cooperativo de todos sus
participantes (Sarmiento y Mayli, 2004).

Participacion de los padres de familia en el quehacer institucional:
Esta referido a la participacién de los padres de familia en asuntos
académicos, deportivos, culturales, artisticos que se desarrollan en la
institucion educativa en la formacion integral de los estudiantes. La
participacion de los padres de familia permite que la institucion trabaje
con mayor dina- mismo, porque cuenta con un aliado importante en el
desarrollo personal y académico de cada estudiante, ya que al ver su
involucramiento e interes sera un elemento de alta motivacion para que
cada estudiante desenvuelva todas sus potencialidades en asuntos

académicos y no académicos (Marti-nez, 2015).
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Participacion de los padres de familia en el fortalecimiento
institucional: La participacion de los padres de familia en el
fortalecimiento institucional permite: la cooperacion institucional, la
comunicacion institucional, la solucion de conflictos y el crecimiento de
los lazos de solidaridad y responsabilidad entre los miembros de la
comunidad educativa (Lopez, 2006).

Participacion y apoyo de los padres de familia en la consecucion de la
experiencia escolar: Es cuando los padres de familia apoyan a los
maestros en las tareas académicas de sus hijos desde el hogar mediante
un seguimiento y guia permanente en el desarrollo de las actividades de
las di- versas areas disefiadas para ser ejecutadas en la casa con el
proposito de consolidar los aprendizajes aprendidos en el aula. Por lo
tanto, estas pue- den ser: apoyo en las tareas de las asignaturas, exigencia
a los hijos para cumplir con las actividades académicas dejadas para la
casa, designacion de horarios especificos de los trabajos académicos, y
apoyo continuo para que los hijos cuenten con materiales educativos
pertinentes y necesarios (libros, cuadernos, diccionarios, internet, radio,
television, y otros mate- riales educativos) para ser utilizados en las
tareas académicas (Adelman, 1994).Ademés, Tamariz (2013) alude la
necesidad de que, en los hogares, los padres de familia garanticen las
condiciones basicas como la alimentacion, el vestido, la salud, los utiles
escolares y el ambiente necesarios, por decir, un lugar propicio para las
actividades académicas para que sus hijos cumplan cabalmente su rol

como escolar
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CAPITULO IV.
MARCO METODOLOGICO

Ambito

La investigacion fue desarrollada en la Institucion Educativa N°32379 de la
localidad de Oropuquio perteneciente el Distrito de San Miguel de Cauri,
Provincia de Lauricocha y departamento de Huanuco. Este centro educativo
cuenta con 19 padres de familia, de los cuales 15 de ellos pertenecen al mismo

lugar, mientras que cuatro de ellos pertenecen a otras ciudades.

La Provincia de Lauricocha, donde pertenece la Institucion Educativa
N°32379 de la localidad de Oropuquio, se halla ubicado geograficamente en la
parte sur este la region Huanuco, bajo una altitud aproximada de 3.200 a 6.617
metros sobre el nivel del mar. Su lugar se encuentra en la cadena central de la
Cordillera de los Andes y la cuenca del Marafién que integra los rios Nupe y

Lauricocha.

Los habitantes de esta region basan sus actividades econdmicas
principalmente en la agricultura, ganaderia, las actividades mineras, y en menor

grado las actividades orientadas en los procesos hidrobioldgicos.
Tipo y nivel de investigacion

Esta investigacion, por las caracteristicas de las variables de estudio y los
objetivos planteados, fue de tipo aplicada y cuantitativa. El tipo aplicado
obedece a la razén de que se pretende aplicar un programa de habilidades
sociales a los padres de familia para poder integrarlos a la institucion educativa,
bajo una participacién activa, comprometida y dinamica en su gestion. Por esa
razon, el caracter aplicado, busco solucionar un problema latente que existe en
la institucion educativa, los cuales estaban siendo 6bice para el desarrollo
institucional (Carrasco, 2009). Asi también fue cuantitativo porque los datos
que se obtuvieron fueron procesados numéricamente, para luego, en base a ella

se logro probar la hipotesis planteada.
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Por otra parte, el nivel que se consider6 a lo largo del proceso de
investigacion fue la experimental y predictiva, porque se manipuld
intencionalmente la variable independiente (habilidades sociales), para mejorar
la variable dependiente (Participacion de los padres de familia en la gestion
educativa). Por ultimo, el caracter predictivo fue por que busco prever o
anticiparse a mejorar en torno a una realidad problematica e impedir sus
consecuencias funestas y negativas también en el futuro mediante el desarrollo

de acciones y estrategias practicas.
4.3. Poblacién y muestra
4.3.1. Descripcion de la poblacion:

Con respecto a la poblacion de estudio, fue considerado y tomado en
cuenta todos los padres de familia de la Institucién Educativa N°32379
de la localidad de Oropuquio, que consta de 17 integrantes. A

continuacion, se sefiala en la siguiente tabla:

TABLA N°1

POBLACION DE PADRES DE FAMILIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N°32379 DE OROPUQUIO DE LA PROVINCIA DE LAURICOCHA.

UBICACION NIVEL UNIDAD DE SEXO | TOTAL
ANALISIS V [ M
Centro Poblado de primaria Padres de familia | 12 | 5 17
Oropuquio
TOTAL 12 | 5 17

Fuente: Padron de APAFA.
4.3.2. Muestray método de muestreo

La muestra de estudio estuvo integrada por 17 padres de familia (el
total de la poblacion por ser pequefia). Los cuales integraron un grupo
Gnico (grupo experimental). La muestra considerada se basé en el
método de muestreo denominado no probabilistica por conveniencia.

Seguidamente se detalla en la siguiente tabla.
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, TABLA N°2 ,
POBLACION DE PADRES DE FAMILIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
N°32379 DE OROPUQUIO DE LA PROVINCIA DE LAURICOCHA.

UBICACION NIVEL | UNIDAD DE ANALISIS | SEXO TOTAL
V | M
Centro Poblado | primaria padres de familia 12 | 5 17
de Oropuquio

TOTAL 12 | 5 17

Fuente: Padron de APAFA.
4.3.3. Criterios de inclusién y exclusién

4.3.3.1. Criterios de inclusion:
= Padres de familia de estudiantes matriculados en la
institucion educativa 2022.
= Padres de familia del nivel primario de la institucién
educativa.
4.3.3.2. Criterios de exclusion:
= Padres de familia de estudiantes no matriculados en la
institucion educativa 2022.
= Padres de familia del nivel primario de otras instituciones

educativas.
4.4. Disefio de investigacion

Por las caracteristicas de la muestra, en este trabajo de investigacion fue
desarrollado el disefio pre experimental. Se trabajo con un Unico grupo intacto
denominado grupo experimental, en donde se aplicé el programa de “habilidades
sociales “. Fue evaluada antes de su aplicacion (Pre test) y después de su
aplicacion (Pos test) para luego pasas al tratamiento estadistico respectivo

(Hernédndez, Ferndndez y Baptista, 2014).

El esquema del disefio de investigacion que se empled en el desarrollo de este

trabajo fue:

G.E.: O1 X 02
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Donde:

GE: Representa al Grupo experimental

O1: Representa la medicion de la participacion de los padres en la gestion

institucional (Pre test).

O2: Representa la medicion de la participacién de los padres en la gestion

institucional (Pos test).

X: Sefiala la aplicacion del programa experimental “Habilidades sociales”

Técnicas e instrumentos

45.1.

45.2.

Técnicas

Para medir el nivel de mejora de la participacion de los padres de
familia en la gestion escolar, como producto de la aplicaciéon del
programa de “Habilidades sociales,” se empled como técnica la
observacién, porque sirvieron como elementos fundamentales en el
recojo de las diversas informaciones para una determinada

investigacion (Rodriguez, 2008).
Instrumentos

En esta investigacion se hizo uso de la lista de cotejo, lo cual estuvo
estructurado tipo la escala de Likert, para obtener informacion acerca
de la variable dependiente: Participacion de los padres de familia en la
gestién institucional. Basado en estos instrumentos, y los resultados del
proceso estadistico de la informacion, se podra conocer el nivel de
efectividad del taller en la variable dependiente, que estuvieron
integrados por los 17 padres de familia, tanto en el pre test como en el

pos test respectivamente.

A continuacion de describe de manera detallada el instrumento de

evaluacion que fue considerada:

e Lista de cotejo para evaluar la Participacion de los padres de

familia en la gestion institucional: Este importante instrumento
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de recojo de informacién tuvo como proposito fundamental evaluar
y medir de manera directa la Participacion de los padres en la
gestion institucional. Dicha muestra estuvo integrada por los 17
padres de familia y fue evaluado por el investigador antes de la
aplicacion del programa y después de la aplicacion del programa.
Se estructurara en 18 items, los cuales fueron disefiadas teniente en
cuenta cada dimension de la variable de estudio. Dichas
dimensiones serédn: Participacion de los padres de familia en el
proceso de direccion institucional escolar (4 items); Participacion
de los padres de familia en el proceso de direccion institucional
escolar (6 items); Participacién de los padres de familia en el
fortalecimiento institucional escolar (4 items); Participacion y
apoyo de los padres de familia en la consecucion de la experiencia
escolar (4 items). Ademas, la valoracion que se dio a cada item del
instrumento fue de: Siempre (2 puntos); A veces (1 punto) y Nunca
(O puntos). Por otra parte, la variable de estudio, asi como sus
respectivas dimensiones contaran con ciertos niveles de valoracion
que fueron: Excelente (37-48), Bueno (25-36), Regular (13-24) y
Deficiente (0-12) respectivamente. Este instrumento fue una
adaptacion de los autores: Morveli Salas Gilbert (2018) de su tesis
“Participacion de los padres de familia y la gestion educativa de la
Institucion Educativa “Johannes Gutenberg” El Agustino Lima -
2016.” Y del autor Armin Tocto Maldonado (2016) de la tesis
“Participacion de los padres de familia y la gestion institucional de
la institucion educativa N° 16467 Caserio Portachuelo — San

Ignacio”.

4.5.2.1. Validacién de los instrumentos para la recoleccion de

datos.

El proceso de validacion de los instrumentos de recojo de

informacion, tanto para el pre test como el pos test, fueron
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realizadas principalmente por los profesores que laboran en
universidades e instituciones educativas. A los cuales se les
entreg0 un folder con la matriz de evaluacion, los instrumentos
y la ficha de validacion para que valoren el contenido de los
instrumentos y determinen su viabilidad y aplicabilidad. Dicha
venia profesional de cada experto permitio aplicar con bastante
seguridad el referido instrumento a la muestra de estudio para
su respectivo procesamiento estadistico y ver los resultados de

la efectividad del programa aplicado (ver anexo).

4.5.2.2. Confiabilidad de los instrumentos para la recoleccion de

datos

Este instrumento es muy confiable debido a que es una
adaptacion de dos investigaciones ya hechas, pero dentro del
plano no experimental. Asimismo, cuenta con el respaldo de la
prueba de confiabilidad realizada a una parte de la muestra de
estudio a través de la prueba estadistica de Alfa de Cronbach,

que garantiza su confiabilidad respectiva.

Seguidamente se detalla los resultados alcanzados en la

prueba de confiabilidad de Alfa de Cronbach.

A. Prueba de Alfa de Cronbach de la variable

Participacion de los padres de familia en la gestion

institucional.
N %
- 9 100,0
Validos
0 0
Casos Excluidos®?
Total 9 100,0
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a. Eliminacion por lista basada en todas las variables
del procedimiento.

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
917 18

Técnica para el procesamiento y analisis de datos

En el desarrollo de esta investigacion se tuvo en cuenta lo siguiente dos
procedimientos importantes: la estadistica descriptiva y la estadistica

inferencial.

Estadistica descriptiva: En ella se medio el nivel de cada uno de las
variables, antes y después de la aplicacién del programa “Habilidades
sociales”, para saber hasta qué punto ha influenciado en la mejora de la
participacion de los padres en la gestion institucional. Los datos estadisticos
que se hallaron fueron mostrados en tablas de distribucién de frecuencias y
graficos estadisticos con sus respectivas interpretaciones. Asimismo, se
determind las medidas de tendencia central (Media aritmética, desviacién

estandar, coeficiente de variacion, etc.).

Estadistica inferencial: Se tuvo en cuenta la prueba de normalidad y la
prueba o contrastacion de hipotesis. La prueba de normalidad determing si la
distribucion de datos es paramétrica y no paramétrica. Dicho resultado
determind el tipo del procedimiento estadistico que se empled para probar la

hipdtesis de investigacion.
Aspectos éticos:

Esta investigacion pretendié considerar con mucho respeto todos los

protocolos y reglas de caracter formal que existe en la Universidad a través de
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la Escuela de Posgrado en el desarrollo de una investigacion. Por esa razon,
para dar mayor veracidad y seriedad a la investigacion fue tomado en cuenta
en todos los procesos. En ese sentido se incluyé en el anexo de la investigacion
todos los documentos que ponen en evidencia la originalidad y la veracidad de
lo empleado en este trabajo investigativo. Por decir se consider6: Las fichas de
validacion de expertos, el consentimiento informado, la constancia de
aplicacion de los instrumentos emitidas por los directores del plantel, las
evidencias fotogréaficas, etc.

Ademas, los datos tedricos tomados en cuenta para la presente investigacion
fueron citados respetando lo propuesto por el reglamento de Grados y Titulos
de la Escuela de Posgrado de la universidad, asi de las normas APA séptima

edicion.
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CAPITULO V.
RESULTADOS Y DISCUSION

5.1. Resultado de la estadistica descriptiva
5.1.1. Resultados del Pre test

Tabla 3
Nivel de la variable participacion de los padres en la gestion de la Institucion
Educativa N°32379, Huanuco-2022, en el pre test.

RANGO DE VALORES Frecuencia Porcentaje
Excelente (28-36) 1 5,9
Bueno (19-27) 2 11,8
Valido Regular (10-18) 4 235
Deficiente (0-09) 10 58,8
Total n=17 100,0
Fuente: Tabla N°1.
Elaboracion: Propia
Excelente
H Bueno
Regular
H Deficiente

Figura 1. Nivel de variable participacién de los padres en la gestion de la Institucion Educativa
N°32379, Hudnuco-2022, en el pre test.

Interpretacion:

Basados en los indicadores estadisticos referente a la variable “Participacion de los
padres de familia en la gestiéon de la .E” la distribucion de datos mostrados en la
presente tabla y figura muestran las siguientes cifras:

1 padre de familia se halla en el nivel excelente a través de una cifra porcentual de
5,9%; 2 padres de familia se hallan en el nivel bueno a través de una cifra porcentual
de 11,8%; 4 padres de familia se hallan en el nivel regular a través de una cifra
porcentual de 23,5%; y 10 padres de familia se hallan en el nivel deficiente a través de
una cifra porcentual de 58,8%. En consecuencia, el nivel de esta variable es deficiente,

por ser el mayor caso porcentual y numérico.
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Tabla 4
Nivel de la dimension “Participacion de los padres de familia en el proceso de

direccion institucional” en la |.E. N°32379, en el pre test.

RANGO DE VALORES Frecuencia Porcentaje
Excelente (7-8) 1 59
Bueno (5-6) 3 17,6
Vaélido Regular (3-4) 5 29,4
Deficiente (0-02) 8 47,1
Total n=17 100,0
Fuente: Tabla N°1.
Elaboracion: Propia
Excelente
B Bueno
Regular
m Deficiente

Figura 2. Nivel de los padres en la gestion de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022, en
el pre test.

Interpretacion:

Basados en los indicadores estadisticos referente a la dimension “Participacion de los
padres de familia en el proceso de direccion institucional” la distribucion de datos
mostrados en la presente tabla y figura muestran las siguientes cifras:

1 padre de familia se halla en el nivel excelente a través de una cifra porcentual de
5,9%; 3 padres de familia se hallan en el nivel bueno a través de una cifra porcentual
de 17,6%; 5 padres de familia se hallan en el nivel regular a través de una cifra
porcentual de 29,4%; y 8 padres de familia se hallan en el nivel deficiente a través de
una cifra porcentual de 47,1%. En consecuencia, el nivel de esta variable es deficiente,

por ser el mayor caso porcentual y numérico presentado.
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Tabla 5
Nivel de la dimension “Participacion de los padres de familia en el quehacer

institucional” en la 1.E. N°32379, en el pre test.

RANGO DE VALORES Frecuencia Porcentaje
Excelente (10-12) 1 59
Bueno (7-9) 2 11,8
Valido Regular (4-6) 5 29,4
Deficiente (0-03) 9 52,9
Total n=17 100,0
Fuente: Tabla N°1.
Elaboracion: Propia
Excelente
M Bueno
Regular
M Deficiente

Figura 3. Nivel de Participacion de los padres de familia en el quehacer institucional.

Interpretacion:

Basados en los indicadores estadisticos referente a la dimension “Participacion de los
padres de familia en el quehacer institucional” la distribucion de datos mostrados en
la presente tabla y figura muestran las siguientes cifras:

1 padre de familia se halla en el nivel excelente a través de una cifra porcentual de
5,9%; 2 padres de familia se hallan en el nivel bueno a través de una cifra porcentual
de 11,8%; 5 padres de familia se hallan en el nivel regular a través de una cifra
porcentual de 29,4%; y 9 padres de familia se hallan en el nivel deficiente a través de
una cifra porcentual de 52,9%. En consecuencia, el nivel de esta dimension es

deficiente, por ser el mayor caso porcentual y numérico presentado.
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Tabla 6
Nivel de la dimension “Participacion de los padres de familia en el fortalecimiento

institucional” en la |.E. N°32379, en el pre test.

RANGO DE VALORES Frecuencia Porcentaje
Excelente (7-8) 1 59
Bueno (5-6) 1 59
Vaélido Regular (3-4) 3 17,6
Deficiente (0-02) 12 70,6
Total n=17 100,0
Fuente: Tabla N°1.
Elaboracion: Propia
Excelente
B Bueno
Regular
M Deficiente

Figura 4. Nivel de Participacion de los padres de familia en el fortalecimiento institucional.

Interpretacion:

Basados en los indicadores estadisticos referente a la dimension “Participacion de los
padres de familia en el fortalecimiento institucional” la distribucion de datos
mostrados en la presente tabla y figura muestran las siguientes cifras:

1 padre de familia se halla en el nivel excelente a través de una cifra porcentual de
5,9%; 1 padre de familia se halla en el nivel bueno a través de una cifra porcentual de
5,9%; 3 padres de familia se hallan en el nivel regular a través de una cifra porcentual
de 17,6%; y 12 padres de familia se hallan en el nivel deficiente a través de una cifra
porcentual de 70,6%. En consecuencia, el nivel de esta dimension es deficiente, por

ser el mayor caso porcentual y numérico presentado.
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Tabla 7
Nivel de la dimension “Participacion y apoyo de los padres de familia en la

consecucion de la experiencia escolar” en la |.E. N°32379, en el pre test.

RANGO DE VALORES Frecuencia Porcentaje
Excelente (7-8) 1 59
Bueno (5-6) 2 11,8
Vaélido Regular (3-4) 4 23,5
Deficiente (0-02) 10 58,8
Total n=17 100,0
Fuente: Tabla N°1.
Elaboracion: Propia
Excelente
B Bueno
Regular
H Deficiente

Figura 5. Participacién y apoyo de los padres de familia en la consecucion de la experiencia escolar.

Interpretacion:

Basados en los indicadores estadisticos referente a la dimension “Participacion y
apoyo de los padres de familia en la consecucion de la experiencia escolar” la
distribucion de datos mostrados en la presente tabla y figura muestran las siguientes
cifras:

1 padre de familia se halla en el nivel excelente a través de una cifra porcentual de
5,9%; 2 padres de familia se hallan en el nivel bueno a través de una cifra porcentual
de 11,8%; 4 padres de familia se hallan en el nivel regular a través de una cifra
porcentual de 23,5%; y 10 padres de familia se hallan en el nivel deficiente a través de
una cifra porcentual de 58,8%. En consecuencia, el nivel de esta dimension es

deficiente, por ser el mayor caso porcentual y numérico presentado.
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5.1.2. Resultados del Post test

Tabla 8
Nivel de la variable participacion de los padres en la gestion de la Institucion
Educativa N°32379, Huanuco-2022, en el post test.

RANGO DE VALORES Frecuencia Porcentaje
Excelente (28-36) 12 70,6
Bueno (19-27) 3 17,6
Vaélido Regular (10-18) 2 11,8
Deficiente (0-09) 0 0,0
Total n=17 100,0

Fuente: Tabla N°2.
Elaboracion: Propia

Excelente
0%
H Bueno

Regular

70.6
gc H Deficiente

Figura 6. Nivel de variable participacion de los padres en la gestién de la Institucion Educativa
N°32379, Huanuco-2022, en el post test.

Interpretacion:

Basados en los indicadores estadisticos referente a la variable “Participacion de los
padres de familia en la gestiéon de la .E” la distribucion de datos mostrados en la
presente tabla y figura muestran las siguientes cifras:

12 padres de familia se hallan en el nivel excelente a través de una cifra porcentual de
70,6%; 3 padres de familia se hallan en el nivel bueno a través de una cifra porcentual
de 17,6%; 2 padres de familia se hallan en el nivel regular a través de una cifra
porcentual de 11.8%; y ningun padre de familia se halla en el nivel deficiente. En
consecuencia, el nivel de esta variable es Excelente una vez aplicado el programa, por

ser el mayor caso porcentual y numérico.
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Tabla 9
Nivel de la dimension “Participacion de los padres de familia en el proceso de

direccion institucional” en la 1.E. N°32379, en el post test.

RANGO DE VALORES Frecuencia Porcentaje
Excelente (7-8) 9 52,9
Bueno (5-6) 2 11,8
Vaélido Regular (3-4) 5 29,4
Deficiente (0-02) 1 5,9
Total n=17 100,0
Fuente: Tabla N°2.
Elaboracion: Propia
29.4%
M Bueno
Regular
52.9% M Deficiente

Figura 7. Nivel de participacion de los padres de familia en el proceso de direccion institucional, en
el pos test.

Interpretacion:

Basados en los indicadores estadisticos referente a la dimension “Participacion de los
padres de familia en el proceso de direccion institucional” la distribucion de datos
mostrados en la presente tabla y figura muestran las siguientes cifras:

9 padres de familia se hallan en el nivel excelente a través de una cifra porcentual de
52,9%; 2 padres de familia se hallan en el nivel bueno a través de una cifra porcentual
de 17,6%; 5 padres de familia se hallan en el nivel regular a través de una cifra
porcentual de 11,8%; 1 padre de familia se halla en el nivel deficiente a través de una
cifra porcentual de 5,9%. En consecuencia, el nivel de esta variable es excelente, por
ser el mayor caso porcentual y numérico presentado y por tener una mejora

considerable.
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Tabla 10

Nivel de la dimension “Participacion de los padres de familia en el quehacer

institucional” en la 1.E. N°32379, en el post test.

RANGO DE VALORES Frecuencia Porcentaje
Excelente (10-12) 10 58,8
Bueno (7-9) 5 29,4
Valido Regular (4-6) 2 11,8
Deficiente (0-03) 0 0.0
Total n=17 100,0

Fuente: Tabla N°2.
Elaboracion: Propia

0,
SEse Excelente

0%
B Bueno
Regular

58.8% H Deficiente

Figura 8. Nivel de Participacién de los padres de familia en el quehacer institucional.

Interpretacion:

Basados en los indicadores estadisticos referente a la dimension “Participacion de los
padres de familia en el quehacer institucional” la distribucion de datos mostrados en
la presente tabla y figura muestran las siguientes cifras:

10 padres de familia se hallan en el nivel excelente a traves de una cifra porcentual de
58,8%; 5 padres de familia se hallan en el nivel bueno a través de una cifra porcentual
de 29,4%; 2 padres de familia se hallan en el nivel regular a través de una cifra
porcentual de 11.8%; y ningun padre de familia se halla en el nivel deficiente. En
consecuencia, el nivel de esta dimension es excelente, por ser el mayor caso porcentual

y numerico presentado, y por tener una mejora considerable.
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Tabla 11
Nivel de la dimension “Participacion de los padres de familia en el fortalecimiento

institucional” en la |.E. N°32379, en el pre test.

RANGO DE VALORES Frecuencia Porcentaje
Excelente (7-8) 10 58,8
Bueno (5-6) 4 23,5
Vaélido Regular (3-4) 2 11,8
Deficiente (0-02) 1 5,9
Total n=17 100,0

Fuente: Tabla N°2.
Elaboracion: Propia

11.8%

H Bueno

Regular

Excelente

58.8% B Deficiente

Figura 9. Nivel de Participacion de los padres de familia en el fortalecimiento institucional.

Interpretacion:

Basados en los indicadores estadisticos referente a la dimension “Participacion de los
padres de familia en el fortalecimiento institucional” la distribucion de datos
mostrados en la presente tabla y figura muestran las siguientes cifras:

10 padres de familia se hallan en el nivel excelente a traves de una cifra porcentual de
58,8%; 4 padres de familia se hallan en el nivel bueno a través de una cifra porcentual
de 23,5%; 2 padres de familia se hallan en el nivel regular a través de una cifra
porcentual de 11,8%; y 1 padres de familia se halla en el nivel deficiente a través de
una cifra porcentual de 5,9%. En consecuencia, el nivel de esta dimension es excelente,
por ser el mayor caso porcentual y numérico presentado, y por tener una mejora

considerable.
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Tabla 12
Nivel de la dimension “Participacion y apoyo de los padres de familia en la

consecucion de la experiencia escolar” en la |.E. N°32379, en el pre test.

RANGO DE VALORES Frecuencia Porcentaje
Excelente (7-8) 13 76,5
Bueno (5-6) 3 17,6
Valido Regular (3-4) 1 5,9
Deficiente (0-02) 0 0,00
Total n=17 100,0

Fuente: Tabla N°2.
Elaboracion: Propia

5.9% 0% Excelente
B Bueno
76.5% Regular

B Deficiente

Figura 10. Participacion y apoyo de los padres de familia en la consecucion de la experiencia escolar.

Interpretacion:

Basados en los indicadores estadisticos referente a la dimension “Participacion y
apoyo de los padres de familia en la consecucion de la experiencia escolar” la
distribucion de datos mostrados en la presente tabla y figura muestran las siguientes
cifras:

13 padres de familia se hallan en el nivel excelente a través de una cifra porcentual de
76,5%; 3 padres de familia se hallan en el nivel bueno a través de una cifra porcentual
de 17.6%; 2 padres de familia se hallan en el nivel regular a través de una cifra
porcentual de 11,8%; y ningun padre de familia se halla en el nivel. En consecuencia,
el nivel de esta dimensidn es excelente, por ser el mayor caso porcentual y numérico

presentado, y por tener una mejora considerable.
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Tabla 13
Estadigrafos del pre y pos test de la participacion de los padres en la gestion de la
Institucién Educativa N°32379, Huanuco-2022, en el pre test y post test.

Estadisticos

PRE TEST POST TEST

de

fortalecimiento
de

fortalecimiento

el
el

proceso de direccion
proceso de direccion

(Pre test).

en

en
familia en el quehacer institucional.

familia en el quehacer institucional.

institucional.
ID4: Participacién y apoyo de los padres

de familia en la consecucion de la

lexperiencia escolar.

institucional.
D4: Participacién y apoyo de los padres

de familia en la consecucién de la

experiencia escolar.

familia

familia
EN LA GESTION DE LA INSTITUCION

D1: Participacién de los padres de
D2: Participacion de los padres de
D3: Participacion de los padres

V: PARTICIPACION DE LOS PADRES
D1: Participacion de los padres de
D2: Participacion de los padres de
D3: Participacion de los padres

V: PARTICIPACION DE LOS PADRES
EN LA GESTION DE LA IE (Pos test)

familia en el
institucional
familia en el
institucional.

17 1

~
[EEY
~

17

[EnY

7 17 1

~
IR
~
IR
~

N Vélido

[EnY
~

Perdido
s 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Media 3,2353| 3,9412( 12,8824 3,1176( 13,1765| 6,2941| 10,2941| 6,6471| 7,3529| 30,5882

Error estandar
42469 ,69911| ,38235| ,42774] 1,69826| ,51281| ,52696| ,44508| ,28364| 1,53167

de la media

Mediana 2,7273a| 2, 8889a| 2, 6667a| 2, 6000a|10,00002| 7, 2000a| 11, 2000a| 7, 2000a| 7, 6154a|33,00002
Moda 2,00 2,00 2,00 2,00 8,00 8,00 12,00 8,00 8,00 36,00
Desviacién

estandar 1,75105| 2,88250| 1,57648| 1,76360( 7,00210| 2,11438( 2,17269( 1,83511| 1,16946| 6,31525
Varianza 3,066 8,309 2,485 3,110 49,029 4,471 4,721 3,368 1,368 39,882
Rango 6,00 11,00 5,00 6,00 23,00 6,00 6,00 6,00 4,00 20,00
Minimo 1,00 1,00 2,00 1,00 7,00 2,00 6,00 2,00 4,00 16,00
Méaximo 7,00 12,00 7,00 7,00 30,00 8,00 12,00 8,00 8,00 36,00
Suma 55,00 67,00 49,00 53,001 224,00f 107,00f 175,00 113,00 125,00 520,00

a. Se hacalculado a partir de datos agrupados.
Interpretacion:

e Media aritmetica (X):
Los resultados de la tabla 13 indica que la media aritmética, antes de la
aplicacion del “Programa Habilidades sociales” en el pre test fue de 13,1765

(Nivel deficiente); mientras que luego de la aplicacion del programa en el post
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test fue de 30,5882 (Nivel Excelente), Notandose una diferencia significativa
de 17,4706 a favor del pos test.

Varianza (S?):

Los resultados muestran que la varianza en el pre test fue 49,029; mientras que
en el pos test fue de 39,882; con una diferencia de 9,147. Estos datos indican
que hay mayor grado de variabilidad de los puntajes concernientes a la
participacion de los padres en el pre test en comparacion con el pos test.
Desviacion estandar (S):

La desviacion estandar en el pre test fue de 7,00210; mientras que en el pos test
fue 6,31525. La diferencia entre ambos resultados fue de 0,68685; siendo
notorio un mayor grado de dispersion en los puntajes del pre test.

Coeficiente de variacion (CV):

El coeficiente de variacion de los puntajes hallados en el pre test fue 53.4%;
mientras que del pos test fue 20,66%; en consecuencia, se puede decir que los
puntajes del pre test son mucho mas variables que del pos test. Es decir, un alto
grado de acciones no participativas de los padres.

Basado en estos indicadores es notorio que el promedio alcanzado en el pos
test (30,5882) es bastante més alta que el pre test; observandose una mejora
bastante significativa y excelente en comparacion con el pre test; es decir el
programa “habilidades sociales” si favorece la participacion de los padres en la
gestion de la Institucién Educativa N°32379, Huanuco-2022. Por lo que se

pudo comprobar su efectividad.



5.2. Resultados y analisis de la estadistica inferencial

5.2.1. Prueba de normalidad

Tabla 13
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Prueba de normalidad del pre y pos test de la participacion de los padres en la ges-

tion de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022.

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico al Sig.

Dimension 1 ,259 17 ,003 ,842 17 ,008

£ |Dimension 2 ,220 17 ,028 ,806 17 ,002
E Dimensién 3 ,418 17 ,000 ,630 17 ,000
g Dimension 4 325 17 ,000 , 798 17 ,002
V: Participacion de los padres 313 17 ,000 ,800 17 ,202
Dimension 1 ,320 17 ,000 ,752 17 ,000

E Dimensién 2 ,313 17 ,000 ,765 17 ,001
E Dimensién 3 ,299 17 ,000 ,763 17 ,001
©  |pimension 4 416 17 | 000 625 17 | ,000
V: Participacion de los padres ,237 17 ,012 ,816 17 ,103

*. Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Interpretacion:

El analisis de la prueba de normalidad de Kolmogorov- Smirnov o Shapiro Wilk, para

el autor Bello (2007) es de la siguiente forma: se usa Kolmogorov- Smirnov si la

muestra es mayor que 30; pero si son iguales o menores que 30 se usa la prueba de

Shapiro-Wilk. En esta investigacion la muestra es de 17 padres por lo tanto se uso la

segunda. A su vez, como el valor p de la significancia bilateral no todos los datos son

mayores que la significancia a = 0,05; entonces la distribucion de los datos presenta

caracteristicas normales, en consecuencia, para la prueba de hipdtesis a considerar sera

una prueba paramétrica, es decir, el analisis estadistico de Student para muestras

relacionadas.
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5.2.2. Prueba de hipotesis
5.2.2.1. Con la hipdtesis general

a) Formulacion de la hipotesis general

Ha: La aplicacién del programa “Habilidades sociales” mejora
el nivel de participacion de los padres de familia en la gestion
de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022.

Ho: La aplicacion del programa “Habilidades sociales” ho me-
jora el nivel de participacién de padres de familia en la gestidn
de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022.

b) Determinacién de la prueba unilateral o bilateral

La caracteristica de la hipdtesis planteada muestra que la
prueba sera de manera unilateral con la cola dirigida hacia la
derecha, debido a que se busca analizar una sola posibilidad.
c) Determinacion del nivel de significatividad de la prueba
El nivel de significancia o margen de error ha sido el 0,05 para
esta investigacion, por lo tanto, el grado otorgado a la
confiabilidad es de 95%.

d) Distribucion aplicable a la prueba

Los estadisticos para probar una hipdtesis son los valores
numeéricos obtenidos de la base de datos proporcionados por la
muestra; en ese sentido son usados para contratar una
hipétesis, rechazandolo o aceptandolo. Por ello, de acuerdo a
las caracteristicas de nuestra se usd, para medir la diferencia
de medias mediante la distribucion t de student, porque la
muestra fue menor que 30.

Ademas, se considerd el grado de libertad gl= n-1, donde
reemplazando los valores se tiene: gl=17 — 1 esto es igual a 16.
El valor del t critico para el gl= 16 en estricto vinculo con el
valor del margen de error de 0,05 en la tabla fue 1,745.



e) Prueba estadistica

Prueba de muestras emparejadas
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Diferencias emparejadas

95% de intervalo de confianza

Desviacion es- |Media de error de la diferencia Sig. (bilate-
Media tandar estandar Inferior Superior t gl ral)
Par1 Post test — Pre test 17,41176 6,40370 1,55312 14,11929 20,70424 11,211| 16 ,000
f) Decision estadistica
Zona de aceptacion Zona de rechazo
E\Y i
tc=1,745 t=11,211

Interpretacion:

El valor t de student fue t = 11,211, el cual fue muy superior que el valor de

tabla tc = 1,745; por lo que se tuvo que se tuvo que aceptar la hipdtesis alterna

que dice: Hi: “La aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el

nivel de participacion de los padres de familia en la gestion de la Institucion

Educativa N°32379, Hudnuco-2022”; y se rechaza la hipotesis nula (Ho) que

indicaba lo contrario. Ademas, el grado de significancia (0 margen de error)

fue de 0,05 y el nivel de confianza de 95%. Siendo notorio la efectividad del

programa “Habilidades sociales” en los integrantes de la muestra del pos test.
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5.2.2.2. Con la hipdtesis especifica 1

a) Formulacion de la hipdtesis

Ha: La aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora
el nivel de apoyo de los padres de familia en el proceso de di-
reccion institucional de la Institucion Educativa N°32379,
Huénuco-2022.

Ho: La aplicacion del programa “Habilidades sociales” no me-
jora el nivel de apoyo de los padres de familia en el proceso de
direccion institucional de la Institucion Educativa N°32379,
Huénuco-2022.

b) Determinacion de la prueba unilateral o bilateral

La caracteristica de la hipdtesis planteada muestra que la
prueba serd de manera unilateral con la cola dirigida hacia la
derecha, debido a que se busca analizar una sola posibilidad.
c) Determinacion del nivel de significatividad de la prueba
El nivel de significancia o margen de error ha sido el 0,05 para
esta investigaciéon, por lo tanto, el grado otorgado a la
confiabilidad es de 95%.

d) Distribucion aplicable a la prueba

Los estadisticos para probar una hipétesis son los valores
numéricos obtenidos de la base de datos proporcionados por la
muestra; en ese sentido son usados para contratar una
hipétesis, rechazandolo o aceptandolo. Por ello, de acuerdo a
las caracteristicas de nuestra se uso, para medir la diferencia
de medias mediante la distribucion t de student, porque la
muestra fue menor que 30.

Ademas, se considero el grado de libertad gl= n-1, donde
reemplazando los valores se tiene: gl=17 — 1 esto es igual a 16.
El valor del t critico para el gl= 16 en estricto vinculo con el

valor del margen de error de 0,05 en la tabla fue 1,745.



e) Prueba estadistica

Prueba de muestras emparejadas
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Diferencias emparejadas

95% de intervalo de

Media | confianza de la diferen-

Desvia-
cion es- | de error ca Sig. (bila-
Media | tandar |estandar| Inferior Superior t gl teral)
FD1: (Pos test) - D1: (Pre test)
i 3,0588( 1,74895( ,42418( 2,15960 3,95805| 7,211 16 ,000

f) Decision estadistica

Zona de aceptacion

/A

Zona de rechazo

Interpretacion:

tc=1,745

t=7,211|

El valor t de student fue t = 7,211, el cual fue muy superior que el valor de tabla

tc= 1,745; por lo que se tuvo que se tuvo que aceptar la hipétesis alterna que

dice: Hi: “La aplicacion del programa “La aplicacion del programa

“Habilidades sociales” mejora el nivel de apoyo de los padres de familia en el

proceso de direccion institucional de la Institucion Educativa N°32379,

Huanuco-2022”; y se rechaza la hipotesis nula (Ho) que indicaba lo contrario.

Ademas, el grado de significancia (o margen de error) fue de 0,05 y el nivel de

confianza de 95%. Siendo notorio la efectividad del programa en la mejora de

esta dimension.
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5.2.2.3. Con la hipotesis especifica 2

a) Formulacion de la hipdtesis

Hi: La aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora
el nivel de participacion de los padres de familia en el quehacer
institucional de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-
2022,

Ho: La aplicacion del programa “Habilidades sociales” no me-
jora el nivel de participacion de los padres de familia en el
quehacer institucional de la Institucion Educativa N°32379,
Huénuco-2022.

b) Determinacion de la prueba unilateral o bilateral

La caracteristica de la hipdtesis planteada muestra que la
prueba serd de manera unilateral con la cola dirigida hacia la
derecha, debido a que se busca analizar una sola posibilidad.
c) Determinacion del nivel de significatividad de la prueba
El nivel de significancia o margen de error ha sido el 0,05 para
esta investigaciéon, por lo tanto, el grado otorgado a la
confiabilidad es de 95%.

d) Distribucion aplicable a la prueba

Los estadisticos para probar una hipétesis son los valores
numéricos obtenidos de la base de datos proporcionados por la
muestra; en ese sentido son usados para contratar una
hipétesis, rechazadndolo o aceptandolo. Por ello, de acuerdo a
las caracteristicas de nuestra se uso, para medir la diferencia
de medias mediante la distribucién t de student, porque la
muestra fue menor que 30.

Ademas, se considero el grado de libertad gl= n-1, donde
reemplazando los valores se tiene: gl=17 — 1 esto es igual a 16.
El valor del t critico para el gl= 16 en estricto vinculo con el

valor del margen de error de 0,05 en la tabla fue 1,745.



e) Prueba estadistica

Prueba de muestras emparejadas
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Diferencias emparejadas

95% de intervalo de

confianza de la dife-

Desvia- | Media de
rencia
cién es- | error es- Sig. (bila-
Media | tandar tandar Inferior | Superior t gl teral)
Par D2: (Pos test) - 6,3529
2,87100 ,69632| 4,87681| 7,82907| 9,124 16 ,000
1 D2: (Pre test)
f) Decision estadistica
Zona de aceptacion Zona de rechazo
>\ i
tc=1,745 t=9,124

Interpretacion:

El valor t de student fue t = 9,124; el cual fue muy superior que el valor de tabla

tc= 1,745; por lo que se tuvo que se tuvo que aceptar la hipétesis alterna que

dice: Hi: “La aplicacion del programa “La aplicacién del programa

“Habilidades sociales” mejora el nivel de participacion de los padres de familia

en el quehacer institucional de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-

2022”; y se rechaza la hipotesis nula (Ho) que indicaba lo contrario. Ademas,

el grado de significancia (o0 margen de error) fue de 0,05 y el nivel de confianza

de 95%. Siendo notorio la efectividad del programa en la mejora de esta

dimension.
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5.2.2.4. Con la hipotesis especifica 3

a) Formulacion de la hipétesis

Ha: La aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora
el nivel de participacion de los padres de familia en el
fortalecimiento institucional de la Institucion Educativa
N°32379, Huanuco-2022.

Ho: La aplicacion del programa “Habilidades sociales” no me-
jora el nivel de participacion de los padres de familia en el
fortalecimiento institucional de la Institucion Educativa
N°32379,Huénuco-2022.

b) Determinacion de la prueba unilateral o bilateral

La caracteristica de la hipdtesis planteada muestra que la
prueba serd de manera unilateral con la cola dirigida hacia la
derecha, debido a que se busca analizar una sola posibilidad.
c) Determinacion del nivel de significatividad de la prueba
El nivel de significancia o margen de error ha sido el 0,05 para
esta investigacion, por lo tanto, el grado otorgado a la
confiabilidad es de 95%.

d) Distribucion aplicable a la prueba

Los estadisticos para probar una hipétesis son los valores
numéricos obtenidos de la base de datos proporcionados por la
muestra; en ese sentido son usados para contratar una
hipétesis, rechazandolo o aceptandolo. Por ello, de acuerdo a
las caracteristicas de nuestra se usd, para medir la diferencia
de medias mediante la distribucién t de student, porque la
muestra fue menor que 30.

Ademas, se considero el grado de libertad gl= n-1, donde
reemplazando los valores se tiene: gl=17 — 1 esto es igual a 16.
El valor del t critico para el gl= 16 en estricto vinculo con el

valor del margen de error de 0,05 en la tabla fue 1,745.
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Diferencias emparejadas

95% de intervalo de

Media de confianza de la diferen-
Desviacion |error estan- cia Sig. (bilate-

Media | estandar dar Inferior Superior t gl ral)
Par D3: (Pos test) - D3:

3,7647 1,82104 44167 2,82841 4,70100( 8,524 16 ,000
1 (Pre test)

f) Decision estadistica
Zona de aceptacion Zona de rechazo
¥ -
tc=1,745 t = 8,524

Interpretacion:

El valor t de student fue t = 8,524; el cual fue muy superior que el valor de tabla

tc= 1,745; por lo que se tuvo que se tuvo que aceptar la hipdtesis alterna que

dice: Hi: “La aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el nivel

de participacion de los padres de familia en el fortalecimiento institucional de

la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022”; y se rechaza la hipotesis

nula (Ho) que indicaba lo contrario. Ademas, el grado de significancia (o

margen de error) fue de 0,05 y el nivel de confianza de 95%. Siendo notorio la

efectividad del programa en la mejora de esta dimension.
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5.2.2.5. Con la hipotesis especifica 4

a) Formulacion de la hipdtesis

Hi: La aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora
el nivel de participacion y apoyo de los padres de familiaen la
consecucion de la experiencia escolar de la Institucion
Educativa N°32379, Hu&nuco-2022.

Ho: La aplicacion del programa “Habilidades sociales” no me-
jora el nivel de participacion y apoyo de los padres de familia
en la consecucion de la experiencia escolar de la Institucion
Educativa N°32379, Huanuco-2022.

b) Determinacion de la prueba unilateral o bilateral

La caracteristica de la hipdtesis planteada muestra que la
prueba sera de manera unilateral con la cola dirigida hacia la
derecha, debido a que se busca analizar una sola posibilidad.
c) Determinacion del nivel de significatividad de la prueba
El nivel de significancia o margen de error ha sido el 0,05 para
esta investigacion, por lo tanto, el grado otorgado a la
confiabilidad es de 95%.

d) Distribucion aplicable a la prueba

Los estadisticos para probar una hipétesis son los valores
numéricos obtenidos de la base de datos proporcionados por la
muestra; en ese sentido son usados para contratar una
hipétesis, rechazandolo o aceptandolo. Por ello, de acuerdo a
las caracteristicas de nuestra se uso, para medir la diferencia
de medias mediante la distribucién t de student, porque la
muestra fue menor que 30.

Ademas, se considero el grado de libertad gl= n-1, donde
reemplazando los valores se tiene: gl=17 — 1 esto es igual a 16.
El valor del t critico para el gl= 16 en estricto vinculo con el
valor del margen de error de 0,05 en la tabla fue 1,745.

e) Prueba estadistica



Prueba de muestras emparejadas
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Diferencias emparejadas

95% de intervalo de

confianza de la dife-

Desvia- | Media de _
rencia . .
cion es- | error es- Sig. (bila-
Media | tandar tandar Inferior | Superior t gl teral)
Par D4:(Pos test) - D4: | 4,2352
1,71499 ,41595( 3,35353( 5,11706| 10,182 16 ,000
1 (Pre test)

f) Decision estadistica

Zona de aceptacion

/A

Interpretacion:

Zona de rechazo

tc=1,745 t=10,182

El valor t de student fue t = 10,182; el cual fue muy superior que el valor de tabla tc=

1,745; por lo que se tuvo que se tuvo que aceptar la hipotesis alterna que dice: Hi: “La

aplicacion del programa “La aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora

el nivel de participacion y apoyo de los padres de familia en la consecucion de la

experiencia escolar de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022”; y se rechaza

la hipdtesis nula (Ho) que indicaba lo contrario. Ademas, el grado de significancia (o

margen de error) fue de 0,05 y el nivel de confianza de 95%. Siendo notorio la

efectividad del programa en la mejora de esta dimension.




5.3.

84

Discusion de resultados

Los resultados y el analisis respectivo del procesamiento de datos, tanto del
pre test como del pos test, muestran claramente que el programa “Habilidades
sociales” mejora de manera efectiva la participacion activa de los padres en la
institucion educativa N°32379, Huanuco-2022. Dichos datos se asemejan a lo
seflalado por (Salazar, 2020), quien indica que los talleres de habilidades
sociales para padres de familia permiten que se involucren mas en la gestion
institucional y trabajen como aliados valiosos de la escuela en la consecucion
de los logros educativos. Es decir, ayuda que se sientan mas implicados,
comprometidos, motivados y encantados de ser parte de la direccidn
institucional y de colaborar con la educacion de cada uno de sus hijos. La
efectiva conexidn entre los padres y la escuela, como consecuencia del buen
manejo de las habilidades sociales, hacen que ellos entiendan mucho mas los
objetivos y planes institucionales, asi como las limitaciones y avances
académicos y sociales que presentan sus hijos (Gutiérrez, 2018).

El hecho de que los padres de familia aprendan a manejar sus habilidades
sociales a través de los talleres o programas desarrollados en la escuela, hace
posible, que, como familia y ente socializador, sea el principal responsable del
desarrollo de la personalidad, de las conductas, y de la calidad de las relaciones
interpersonales de sus hijos, contribuyendo directamente en su crecimiento
emocional, cognitivo y académico. En ellos mismos genera la capacidad de
integrarse al quehacer educativo, con el solo proposito de ser parte de la gestion
institucional y de la formacion de sus hijos (L6pez, 2019).

Los resultados estadisticos dela tabla 3, correspondiente al pre test, acerca
del nivel de participacion de los padres en la gestion institucional, muestra lo
siguiente: 1 padre de familia se halla en el nivel excelente a través de una cifra
porcentual de 5,9%; 2 padres de familia se hallan en el nivel bueno a través de
una cifra porcentual de 11,8%; 4 padres de familia se hallan en el nivel regular
a través de una cifra porcentual de 23,5%; y 10 padres de familia se hallan en

el nivel deficiente a través de una cifra porcentual de 58,8%. En consecuencia,
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el nivel de esta variable es deficiente, por ser el mayor caso porcentual y
numerico.

Por otra parte, los resultados hallados en el pos test segun la tabla 8, sefialan
que: 12 padres de familia se hallan en el nivel excelente a traves de una cifra
porcentual de 70,6%; 3 padres de familia se hallan en el nivel bueno a través
de una cifra porcentual de 17,6%; 2 padres de familia se hallan en el nivel
regular a través de una cifra porcentual de 11.8%; y ningun padre de familia se
halla en el nivel deficiente. En consecuencia, el nivel de esta variable es
Excelente una vez aplicado el programa “Habilidades sociales”, por ser el
mayor caso porcentual y numérico.

Los argumentos vertidos anteriormente, comprueban la alta eficacia de la
aplicacion del programa ‘“Habilidades sociales”, siendo muy eficaz y
significativa su influencia, donde los padres de familia lograron
interrelacionarse convenientemente con los demas e insertarse activamente en
la gestion institucional, principalmente en: la participacion de los padres de
familia en el proceso de direccién institucional, participacion de los padres de
familia en el quehacer institucional, participacion de los padres de familia en
el fortalecimiento institucional, y la participacién y apoyo de los padres de
familia en la consecucion de la experiencia escolar.

Estos datos son avalados por Infante, (2019), en la tesis desarrollada en
Piura y titulada “Programa para fortalecer las habilidades sociales en un grupo
de padres del A.H. el indio, Castilla-Piura, 2018, concluye que el desarrollo
del programa hizo posible el fortalecimiento positivo de las habilidades
sociales de cada uno de los padres porque en el pre test (antes del desarrollo
del programa), los niveles eran muy bajos; sin embargo, luego del desarrollo
del programa los niveles de manejo de las habilidades sociales mejoraron
notablemente. De este modo, los padres pudieron mostrar actitudes mucho mas
positivas favoreciendo su desempefio familiar, asi como también como un
aliado de la escuela. Luego de haberse ejecutado el programa de
fortalecimiento los puntajes promedios tanto del Pre-test como del Post-test
presentan diferencias altamente significativas. Lo cual nos indica que el

programa fortalece significativamente las habilidades sociales.
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En ese sentido, reforzando lo dicho, Ramos (2016), en la tesis realizada en
Puno y titulada “Participacion de los padres de familia y su influencia en la
gestion institucional de las instituciones educativas del nivel inicial UGEL -
Canchis — Cusco”, concluye que - Los padres de familia al involucrarse en
los quehaceres de la institucion educativa propician en el desarrollo de una
buena gestion de los centros educativos pertenecientes al estado. Dicha
participacion es originada por diversos factores en las distintas modalidades y
niveles. Sin embargo, en las instituciones estudiadas, se da lo contrario; es
decir, hay un bajo nivel de participacion. Las razones son por la poca
organizacion de los planteles en relacion con el trabajo de los padres, porque
muchas de ellas se hallan coaccionadas, generando desinterés y pocas ganas de
intervenir como elemento importante en las acciones del plantel y en el
mejoramiento académico del estudiante. Por ultimo, hay demasiado
autoritarismo de parte de los directivos y docentes que de todas maneras alejan
directamente a los padres de la escuela, incluso dentro del CONEI.

Por ello el desarrollo de las habilidades sociales mejora la participacion
activa de los padres en la gestion institucional, permitiendo realizar un trabajo
mas efectivo en ella, acorde a sus funciones y responsabilidades, asi como
también dentro de la direccion y seguimiento dentro del seno familiar.

Por esa razon el desarrollo de las habilidades sociales en los padres de
familia, asi como la promocion estratégica para su participacién activa en el
plantel, generara un vinculo fuerte entre la familia y la escuela, y servira de un
apoyo influyente y fundamental en las tareas de gestion institucional y de la
practica pedagdgica del docente, porque se contard con una ayuda necesaria
desde la casa en la formacion de los estudiantes. Dicha participacion se hace
presente mediante sus capacidades y sentido de cooperacion en las diversas
tareas educativas, generando un entorno propicio y favorable para una
adecuada gestion escolar y pedagogica de los directivos y docentes (Delgado,
2006). El hogar y la institucion educativa son lugares importantes para el
desarrollo de las habilidades sociales. En ella se adquiere de manera positiva o
negativa a través de la observacion, el comportamiento, la conducta y la

interaccion que se realizan con los demas (Carcamo, 2017).



87

Desde esta perspectiva, el trabajo cooperativo entre los padres de familia y
la institucion educativa propicia una union importante para la formacién
integral de los estudiantes, debido a que se pueden conseguir, a través de ella,
el éxito académico de los alumnos, y a la vez fortalecer en todos los padres de
familia el compromiso de que la institucion educativa sea un elemento guia y
enriquecedor de oportunidades y cambios para los padres de familia en el
quehacer educativo de sus hijos (Mitchell, 2007).

La participacion de los padres de familia en la institucion educativa es de
vital importancia debido a que brinda un soporte emocional muy importante a
los estudiantes desde el hogar, ayudandolos a desenvolverse con mucho éxito
en las distintas actividades académicas, culturales y deportivas que se
desarrollan dentro de la institucién educativa (Berns, 2013). En consecuencia,
la intervencion de los padres de familia se transforma en un componente
fundamental en el aprendizaje de los alumnos, debido a que desde la casa se
hace su respectivo seguimiento, cumplimiento y consolidacion (Omer, 2011).

Con respecto a la hipotesis general planteada “Hi: La aplicacion del
programa “Habilidades sociales” mejora el nivel de participacion de los padres
de familia en la gestion de la Institucién Educativa N°32379, Huanuco-2022,
los datos hallados muestran que el valor t de student fue t = 11,211, el cual fue
muy superior que el valor de tabla tc = 1,745; por lo que se tuvo que se tuvo
que aceptar la hipotesis alterna que y rechazar la hipotesis nula (Ho) que
indicaba lo contrario. Ademas, el grado de significancia (o margen de error)
fue de 0,05 y el nivel de confianza de 95%. Siendo notorio la efectividad del
programa “Habilidades sociales” en los integrantes de la muestra del pos test.

La hipoétesis validada es una muestra que cualquier actividad orientada a
desarrollar las habilidades sociales ayuda en gran manera que los padres se
involucren mas en la escuela, tanto a nivel de gestién, como también a nivel de
responsabilidad familiar y la convivencia con los demas. Por ejemplo, Morales
(2019), sefiala en su tesis que se logré brindar la informacion y trabajar algunas
actividades que les fortalecieron sus habilidades. Los resultados conseguidos
en el pre-test y post-test muestran claramente que los padres y familiares

cambiaron su manera de percibir las preguntas después de la implementacién
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del taller y sus repuestas se modificaron positivamente en algunos
cuestionamientos como: evitar utilizar palabras desagradables cuando su hijo
tenia una conducta inapropiada, considerar sus esfuerzos sin compararlo con
los demas, fijar reglas y limites con las tareas de la casa, demostrar el afecto
fisico y verbal, reconocer que el buen trato socioemocionales propiciara un
efecto positivo en la habilidades de su hijos y en su convivencia escolar, por lo
tanto el papel de los padres en el manejo de las habilidades sociales de los hijos
es crucial y fundamental.

En lo que respecta a las hipotesis especificas los resultados fueron: En la
primera, el valor t de student fue t = 7,211, el cual fue muy superior que el valor
de tabla tc = 1,745 por lo que se tuvo que se tuvo que aceptar la hipétesis alterna
y rechazar la hipdtesis nula (Ho); en la segunda, el valor t de student fue t =
9,124; el cual fue muy superior que el valor de tabla tc = 1,745 por lo que se
tuvo que se tuvo que aceptar la hipotesis alterna 'y rechazar la nula; en la tercera,
el valor t de student fue t = 8,524; el cual fue muy superior que el valor de tabla
tc = 1,745 por lo que se tuvo que se tuvo que aceptar la hipétesis alterna y
rechazar la nula; en la cuarta, el valor t de student fue t = 10,182; el cual fue
muy superior que el valor de tabla tc = 1,745 por lo que se tuvo que se tuvo que
aceptar la hipdtesis alterna y rechazar la nula.

Todos los datos muestran que el programa fue efectivo, por lo que la escuela
debe comprender que, para ser de calidad, necesita del apoyo de los padres en
la direccion de la institucién. Por ello, segun Gutiérrez (2017) la entidad
educativa gue trabaja de manera coordinada con los padres de familia propicia
un entorno muy adecuado para el buen desempefio de los educandos, debido a
que los padres, al estar mas informado de las acciones educativas y de las
actividades pedagogicas, estaran en la posibilidad de apoyar a sus hijos y a la
escuela de manera objetiva, clara y eficiente porque sabra del rumbo u objetivo
que se persigue a favor del logro educativo de sus hijos y la comunidad en
general.

Aporte cientifico de la investigacién
Durante el desarrollo de la investigacion se ha comprobado que las

habilidades sociales permiten que los padres de familia mejoren su
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participacion directa y activa con la gestion de la institucion educativa (70,6%
en nivel excelente). Este trabajo educativo, ha hecho posible que el padre se
inserte a la institucién y asuma con buena actitud sus roles y responsabilidades.
Por ello una institucion que pretende mejorar la calidad educativa, lograr éxitos
mediante el acceso a la educacién, la participacion de los padres, etc.
Posibilitara que el colegio con sus directivos, docentes, personal administrativo
y padres de familia laboren cooperativamente para conseguir los objetivos
educacionales. En consecuencia, los profesores deben invitar y motivar que los
padres estén presentes en las actividades, reuniones y eventos educativos del
plantel de un modo continuo, y hacer que voluntariamente asuman
compromisos encaminados a una solamente educativa, en beneficio de todos.

Respaldado por estos argumentos aparece el rol fundamental del programa
“Habilidades sociales”, como elemento clave para el involucramiento,
reflexion, intercambio de ideas y aportes oportunos en la mejora de la gestion
administrativa y pedagogica del plantel por parte de los padres de familia.

La participacion de los padres en la gestion educativa es de vital
importancia, ya que permite que la toma de decisiones se dé desde una
perspectiva participativa de toda la comunidad educativa (Directivos, docentes,
padres de familia, administrativos, etc.), llegando a acuerdos convincentes en
beneficio de la institucion educativa y generando una adecuada convivencia
(Romero y Santa, 2022).
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CONCLUSIONES

Con el objetivo general:

La aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el nivel de
participacion de los padres de familia en la gestion de la Institucion Educativa
N°32379, Huanuco-2022, debido a que los padres en el pre test el 58,0% se
ubicaron en el nivel deficiente (Tabla 3 y Figura 1). Por otra parte, en el pos
test, el 70,6% de los padres de hallan en el nivel excelente (Tabla 8 y Figura
6). Finalmente, la media aritmética en el pre test fue 13,2 y en el pos test fue
30,6.

Con los objetivos especificos:

La aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el nivel de apoyo de
los padres de familia en el proceso de direccion institucional. Los datos sefialan
que en el pre test el 47,1% se halla en nivel deficiente (Tabla 4 y Figura 2);
mientras que en el pos test el 55,9% se halla en el nivel excelente (Tabla 9 y

Figura 7), observandose una notable mejora.

La aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el nivel de
participacion de los padres de familia en el quehacer institucional. Los datos
sefialan que en el pre test el 52,9% se halla en nivel deficiente (Tabla 5 y
Figura 3); mientras que en el pos test el 58,8% se halla en el nivel (Tabla 10 y

Figura 8),0bservandose una notable mejora.

La aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora el nivel de
participacion de los padres de familia en el fortalecimiento institucional. Los
datos sefialan que en el pre test el 70,6% se halla en nivel deficiente (Tabla 6y
Figura 4); mientras que en el pos test el 58,8% se halla en el nivel excelente

(Tabla 11y Figura 9), observandose una notable mejora.

La aplicacion del programa ‘“Habilidades sociales” mejora el nivel de
participacion y apoyo de los padres de familia en la consecucion de la

experiencia
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escolar. Los datos sefialan que en el pre test el 58,8% se halla en nivel
deficiente (Tabla 7 y Figura 5); mientras que en el pos test el 76,5% se halla
en el nivel excelente (Tabla 12 y Figura 10), observdndose una notable

mejora.
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SUGERENCIAS

A las autoridades del Ministerio de Educacion y directivos del sector
educacion, emitir diversas normas y capacitaciones que permitan la mayor
insercion de los padres de familia en la gestion de la institucion educativa,
donde pueda contar con un rol mucho mas protagénico y activo dentro y fuera
de la institucion, principalmente como socio y aliado de la direccién
institucional, administrativa y pedagogica.

Los directivos de la Institucion Educativa N°32379; promover e incentivar el
desarrollo de programas y talleres de Habilidades sociales con el propésito de
seguir mejorando la insercidn y participacion activa de los padres de familia en
el proceso de direccién institucional, en el quehacer institucional, en el
fortalecimiento del plantel y en la consecucion de la experiencia escolar; donde
latoma de decisiones sean mediante los aportes de toda la comunidad educativa
y en beneficio de toda la institucion.

Los docentes del plantel deben motivar y hacer que los padres de familia sean
sus aliados educativos y participen directamente en el plantel, mediante el
desarrollo de charlas motivacionales en el aula; comprometiéndoles a colaborar
con la formacion de sus hijos y en la mejora de la calidad académica y en la
buena convivencia escolar.

Los padres de familia de la institucion deben entender que los directivos y
docentes del plantel necesitan de sus aportes y ayuda para que, desde la casa,
se dirija, monitoree y consolide los aprendizajes pedagogicos iniciada en el
aula. Ademas, deben participar activamente en la gestion escolar, ayudando en
las diversas actividades que se llevan a cabo en el plantel, siendo parte de la
consecucion de los objetivos educativos, asi como de la generacion de una

interaccion pacifica y cooperativa en la institucion.
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TITULO: Programa “Habilidades sociales” para mejorar la participacion de los padres en la gestion de la Institucion Educativa
N°32379, Huanuco-2022.

OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS
Variables | Dimensiones Indicadores Metodologia
GENERAL GENERAL H1l: La aplicacién del VI. Disefio e |0 Estructura ordenadamente los recursos materiales| Poblacion: 17
¢De qué manera la | Demostrar como la programa “Habilidades | Programa | implementaci y humanos que se emplearan en el programa. Muestra: 17
aplicacion del | aplicacion del | sociales” mejora el nivel de | “Habilida | 6n del |o Distribuye cronolégicamente el tiempo para la| Tipo de
programa programa participacion de los padres de des programa aplicacion del programa. investigacion:
“Habilidades “Habilidades sociales” | familia en la gestion de la | sociales” O Organiza los temas de habilidades sociales para| Aplicada-cuantitativa
sociales” mejora la | mejora el nivel de Institucién Educativa las capacitaciones a los padres de familia Nivel de
participacion  de | participacion de los | N°32379, Huanuco-2022. Elaboracién |0 Desarrolla la fundamentacion del programa sobre| Investigacion:
padres de familiaen | padres de familiaenla | HO: La aplicacion  del sistematica del las “Habilidades sociales” Experimental
la gestion de la gestion ~ de la | programa _ “Habilidades plan parael |0 Justifica el desarrollo del programa de Disefiode
Instltuc_lc’m Institucion Educativa sociales” no mejora el nivel de desarrollo del “Habilidades sociales” investigacion:
Educativa N°32379 | N°32379, Huanuco- | participacion de padres de programa o Determina los objetivos generales y especificos| Pre-experimental
de Huanuco-2022? | 2022. familia en la gestion de la del programa Técnicas:
N N Institucion Educativa o Bosqueja las actividades y el cronograma de| Paraelacopio de
ESPECIFICOS ESPECIFICOS N°32379, Huanuco-2022. desarrollo de las sesiones sobre habilidades datos:
¢Coémo la aplicacién | Comprobar como la ESPECIFICOS sociales Observacion y fichas
del programa | aplicacion del O Propone el tipo de avaluacion que se llevara a Instrumentos de
“Habilidades programa cabo antes, durante y después de la aplicacion del| recoleccion de datos:
sociales” mejorael | “Habilidades sociales” | La aplicacion del programa programa. Lista de cotejo.
nivel de apoyo de mejora el nivel de “Habilidades sociales” mejora Desarrollo del |o Elabora cuidadosamente las sesiones a trabajar| Para el
los padres de | apoyo de lospadresde | el nivel de apoyo de los padres programa durante el desarrollo del programa. procesamiento de
familia en el | familia en el proceso | de familia en el proceso de o Motiva por medio de su programacion la datos:
proceso de | de direccién | direccién institucional de la participacion activa de los padres de familia Codificacion y
direccion institucional de la | Institucion Educativa dentro de la _ tabulacion de datos.
institucional de la Institucion Educativa | N°32379, Huanuco-2022. Institucion Educativa. Para el anélisis e
Institucion N°32379, Huanuco- Utilizacion de lo Usa adecuadamente los medios visuales y audio- interpretacion de
Educativa N°32379 | 2022. recursos y visuales para el desarrollo de las actividades del| qatos:
de Huénuco-2022? materiales programa. Estadistica descriptiva
O Emplea los recursos tecnoldgicos disponibles. e inferencial para cada
¢C6mo la aplicacién | Explicar coémo la | Laaplicacion del programa o Utiliza las fuentes impresas: revistas, afiches, variable.
del programa | aplicacion del | “Habilidades sociales” mejora infografias, textos, y actividades practicas para |a presentacion
“Habilidades programa el nivel de participacion de Impresas, etc. de datos:
sociales” mejorael | “Habilidades sociales” | los padres de familia en el VD. v' Participa en las acciones de la direccion del Cuadros, tablas
nivel de | mejora el nivel de quehacer institucional de la Participaci | Participacion plantel conjuntamente con los padres. estadisticas y gréficos.
participacion de los | participacion de los ondelos | delospadres |v' Realizaunapoyo permanente a los padres con los
padresen | de familia en recursos y materiales
la gestion | el proceso de
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padres de familia en
el quehacer
institucional de la
Institucion
Educativa N°32379
de Huanuco-2022?

¢Como la aplicacién
del programa
“Habilidades
sociales” mejora el
nivel de
participacion de los
padres de familia en
el fortalecimiento
institucional de la
Institucion
Educativa N°32379
de Huanuco-2022?

¢COmo la aplicacion
del programa
“Habilidades

sociales” mejora el
nivel de
participacion y
apoyo de los padres
de familia en Ia
consecucion de la
experiencia escolar
de la Institucion
Educativa N°32379
de Huanuco-2022?

padres de familia en el
quehacer institucional
de la Institucion
Educativa N°32379,
Huénuco-2022.

Determinar la manera
como la aplicacion del

programa
“Habilidades sociales”
mejora el nivel

participacion de los
padres de familia en el
fortalecimiento
institucional de la
Institucién Educativa
N°32379, Huanuco-
2022.

Establecer la manera
como la aplicacion del
programa
“Habilidades sociales”
mejora el nivel de
participacion y apoyo
de los padres de
familia en la
consecucion de la
experiencia escolar de
la Institucion
Educativa N°32379,
Huéanuco-2022.

Institucién Educativa
N°32379, Hudnuco-2022.

La aplicacion del programa
“Habilidades sociales” mejora
el nivel de participacion de
los padres de familia en el
fortalecimiento institucional
de la Institucion Educativa
N°32379, Huénuco-2022.

La aplicacion del programa
“Habilidades sociales” mejora
el nivel de participacion y
apoyo de los padres de familia
en la consecucion de la
experiencia escolar de la
Institucion Educativa
N°32379, Huanuco-2022.

dela
Institucié
n
Educativ
a

direccion v’ Participa permanentemente en reuniones y

institucional asambleas programadas dentro de la
instituciéneducativa.

Participacion |v* Participan en los eventos académicos

de los padres programados en la institucién educativa

de familiaen |v* Participan en los eventos deportivos programados

el quehacer en la institucién educativa

institucional  |[v Participan en los eventos culturales programados
en la institucion educativa

v’ Participan en los eventos artistico programados
en la institucion educativa

v' Participan en la jornada de trabajo programados
en la institucion educativa

4 Participan en los campamento y paseos
programados en la institucion educativa.

Participacion |v Cooperan institucionalmente en las actividades
de los padres de la institucién educativa.

de familiaen |v' Intervienen constantemente en las acciones de
el comunicacion institucional

fortalecimient |v* Ayudan siempre en la solucién de conflictos

o institucional dentro de la institucion educativa.

v’ Muestran siempre los lazos de solidaridad y
responsabilidad dentro de la institucion
educativa.

Participaciéon |v* Participan activamente para lograr un adecuado
y apoyo de los reforzamiento académico.

padres de |v° Muestra mucho apoyo en las tareas escolares
familia en la  |v Ayuda mucho en el seguimiento escolar
consecucion  |v" Organiza su horario.

de la

experiencia

escolar

Para el informe
final:

Reglamento de la
escuela de posgrado.
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ANEXO 02

. ESCUELA DE POSGRADO

|

CONSENTIMIENTO INFORMADO

ID: FECHA:

TITULO: “Habilidades sociales” para mejorar la participacion de los padres en la
gestidn de la Institucién Educativa N°32379, Huanuco-2022.

OBJETIVO: Dicho Proyecto tiene como objetivo principal evaluar en qué medida la
aplicacion del programa “Habilidades sociales” mejora la participacion de padres de
familia en la gestion de la Institucion Educativa.

INVESTIGADOR: ANICETO CARRILLO, SAN MRCOS

Consentimiento / Participacion voluntaria

Acepto participar en el estudio: He leido la informacién proporcionada, 0 me ha
sido leida. He tenido la oportunidad de preguntar dudas sobre ello y se me ha
respondido satisfactoriamente. Consiento voluntariamente participar en este
estudio y entiendo que tengo el derecho de retirarme en cualquier momento de la

intervencion (tratamiento) sin que me afecte de ninguna manera.

e Firmas del participante o responsable legal
Huella digital si el caso lo amerita

Firma del participante:

Firma del investigador responsable:

Huénuco,2022



101

ANEXO 03

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN Pym—
ESCUELA DE POSGRADO ¥

INSTRUMENTO PRE TEST —POS TEST

»

|

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA PARTICIPACION DE
LOS PADRES EN LA GESTION DE LA INSTITUCION

EDUCATIVA

I. OBJETIVOS: Tiene por objetivo medir y evaluar el grado de participacion de los
padres en la gestion de la Institucién Educativa N° N°32379, y de este modo saber el
nivel de mejora que presentaba antes de la aplicacion del programa de “Habilidades
sociales”.

1. INSTRUCCIONES: Para marcar correctamente los items propuestos en la ficha de
observacién, marca una de las alternativas propuestas en cada item con la letra X:

DO
s0od [ Siempre 2) B A veces (1) B Nunca (0)
HY Bl

APODERADO:

GRUPO DE ESTUDIO: EXPERIMENTAL

PUNTAJE
DIMENSIONES ITEMS Siempre A Nunca
Veces
2 1

Participa en las acciones de la direccion del plantel conjuntamente con los
Participacion de los padres.

padres de familiaenel | Realiza un apoyo permanente a los padres con los recursos y materiales

proceso de direccién

institucional Participa permanentemente en reuniones y asambleas programada dentro de la

institucion educativa.

Participa en la toma de decisiones de la institucién educativa.

Participan en los eventos académicos programados en la institucion educativa

Participan en los eventos deportivos programados en la institucién educativa

Participacion de los pa- | Participan en los eventos culturales programados en la institucion educativa

dres de familia en el Participan en los eventos artistico programados en Ia institucion educativa
quehacer institucional

Participan en la jornada de trabajo programados en la institucion educativa

Participan en los campamentos y paseos programados en la institucion
educativa.

Cooperan institucionalmente en las actividades de la institucion educativa.

Participacion de los pa-| Intervienen constantemente en las acciones de comunicacién institucional
dres de familiaen el

fortalecimiento institu-| Ayudan siempre en la solucion de conflictos dentro de la institucion educativa.

cional Muestran siempre los lazos de solidaridad y responsabilidad dentro de la
institucion educativa.

Participan activamente para lograr un adecuado reforzamiento académico.

Participacién y apoyo

de los padres de fami- Muestra mucho apoyo en las tareas escolares

lia en la consecucion  [~Ayuda mucho en el seguimiento escolar
de la experiencia es-

colar Organiza su horario.
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[ v [@ VAl

AND DEL FORTALECIMIENTV DE LA SOBERANIA NACIONAL®

Oropuguio, junio 03 de 2022

Rumbe a la netn més alfa

OFICIO N° 053-2022-D/TE-32379-0.

SENOR : Prof. San Marcos Aniceto Carrillo
TESISTA

ASUNTO  : Respuesta a solicitud de autorizacion.

REF. : Solicitud de fecha 02 de junio de 2022

Es grato dirigirme a usted para expresarle el saludo en nombre de la
Institucion Educativa Publica N® 32379 de Oropuguio a la cual me honro en dirigir, a
continuacion para hacer de su conocimiento que, habiendo recibido la solicitud de fecha 02
de junio de 2022, en la que solicita autorizadion para aplicar los instrumentos de
investigacion a los padres de familia en la Institucion Educativa N® 32379 de Oropuguio
desde el 01 de junio al 31 de julio del afo en curso vy de acuerdo a los documentos que
adjunta y, asimismo luego de las coordinaciones realizadas con la comunidad educativa v
sobre todo con los padres de familia de esta institucion educativa, se AUTORIZA al tesista
SAN MARCOS ANICETO CARRILLO para aplicar los instrumentos de investigacion del
proyecto de tesis titulado "HABILIDADES SOCIALES PARA MEJORAR LA PARTICIPACION DE
LOS PADRES DE FAMILIA EN LA GESTION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 32379,

HUANUCO — 2022", asimismo asumimos &l compromiso de brindar las facilidades necesarias
para el adecuado desamollo de sus actividades programadas.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial
consideracion y deferendia.

Atentamente,

-

r.1|r~.uﬁf,EH':-|: E--- Ly
|.|.E. e L.:-.._l"n.:rEHﬁ

B

._Frg.' FILOLD %@‘%E’l"ﬁb"h
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ANEXO 05

Masasnrs e

” UGEL @ Ruumbo o lo note més olte

DIRECTORIO DE PADRES DE FAMILIA DE LA LE. N° 32379 — OROPUQUIO

CAMPOS VANA Yoy Jiearr? DESTAMIAS Madire
HUACHO BOZA, Carion Luls ARCAZ) 36 35 3|WISL Pedre
CORNELIO HUAYANAY, Thon 41303 16Ul Pede
PUENTE SALVADON, Estefenis a730r s rOe2)7 Madre
CORNELIO CAMPMOE, Redd 231308 SAIrErew Pedre
PUENTE SALVADOR, Lucls A517T7288 231198807 Madre
CAMPOS MUADHD, Romer Castllic 222541 BRI2TWIS Padre
PUENTE POLIND, Cerllo Ap33114s LA SEBOS Padre
LEON ALCEDO, Lodecino 1. 4Ja311és U5 Jus4370 Padre
CAMPOZ COEVARNA, £ ogenio terindo OR21289%C 52 N0 Pedre
CAMPOS VARA, Edelvs AJBEN0 D977 reans Fredre
CAMONES ROZAS, Fideibertc 2Mmst Fede
DOZA SUSANIVAR, Cluar Zovro nanw BIE0 VA0S Pedre
SANCHEZ f ALCOWN, Anita 7i630e83 P0NITIIS Madre
BOVA VALDEZ, Frenches Amaerils 335800 AII240800 Madte
CAMPOS NOSAS  Armneido 2J485417 DRSO 30 Packe
CAMPOS ROSAS, Wifredo Sossaoul DA 10000 Padke

Oropuguin, rraroe de 227
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95 ESCUELADE POSERADD
o

———————

1.1. Denominacion : Programa “Habilidades sociales”

1.2. Finalidad : Mejorar las habilidades sociales de los padres
1.2. Institucion : N°32379

1.3. Lugar : Huénuco

1.4. Nivel : Primaria

1.5. Seccién : Todas

1.6. N° de padres : 18

1.7. N° de sesiones : Todas

1.8. Responsable . Aniceto Carrillo, San Marcos

1. DESCRIPCION DE LA REALIDAD:

La aplicacion del programa “Habilidades sociales” en la Institucion Educativa
N°32379, se dara porque en dicho plantel la participacion de los padres de familia es
muy baja.

La poca participacién de los padres de familia en la gestion de la institucion educativa
es un problema muy arraigado y que se viene dando desde hace varios afios, pese a los
esfuerzos de los directivos y docentes por involucrarlos en el quehacer educativo como
un aliado trascendental de los procesos pedagdgicos y de la direccion estratégica del
plantel.

Lo que mas se ha percibido es que muchos padres de familia, al tener poca instruccién
educativa, presentan pocas habilidades sociales para interactuar con mucha seguridad
en las actividades del plantel. Es decir, presentan inconvenientes para interactuar con
los demads miembros de la comunidad educativa de manera pacifica, activa y
respetuosa, tolerante, asertiva y empatica; haciendo que su involucramiento en las
actividades y en la gestion de la institucion educativa sea nula y poco activo. Por otra
parte, también se ha observado que en el plantel no se han desarrollado talleres de
habilidades sociales como estrategia para formar e integrar participativamente a los
padres de familia, con los demas miembros de la comunidad educativa de manera

pacifica, activa y respetuosa; haciendo que su involucramiento en las actividades y en
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la gestion de la institucion educativa sea nula y poco activo. Debido a ello, muchos
padres de familia brillan por su ausencia y solamente acuden en situaciones donde sus
hijos, como estudiantes, tienen gravisimos problemas académicos y conductuales.
Debido a ello, muchos docentes no cuentan con el aliado principal que son los padres
de familia y trabajan unilateralmente.

Por esa razon es conveniente desarrollar el programa “Habilidades sociales” en los
padres de familia, con el propdsito que aprendan a interactuar correctamente en las
actividades educativas y en la gestion de la institucion educativa. El taller permitira
que se sientan motivados, respaldados y estimulados para trabajar en equipo en
beneficio de la institucion y en el cumplimiento de las metas comunes de toda la
comunidad educativa. En consecuencia, propiciara que los padres de familia se mas en
los asuntos y necesidades del plantel y se preocupen constantemente por los demas de
manera solidaria y empatica. Es alli donde se nota la validez e importancia de su
desarrollo; sin embargo, en muchas entidades e instituciones educativas del estado, la
préactica efectiva de las habilidades sociales tiene sus limitaciones, propiciando en
muchos casos individualismo, egocentrismo, actitudes antisociales y hasta violencia.
El programa “Habilidades sociales” contara con 10 talleres o actividades pedagogicas
de caracter dinamico e integrador, dirigida completamente a los padres de familia, para
dotarlos de ciertas habilidades sociales que les permitan integrarse y actuar
acertadamente con toda la comunidad educativa, y de esta forma ser parte activa en la
gestién de la institucidn a través de sus opiniones y aportes valiosos en bien de la
institucién, evitando situaciones conflictivas y poco favorables que resquebrajen la
unidad institucional.

Para ello es necesario que los padres de familia manejen correctamente las habilidades
sociales, con actitudes y conductas cada vez mas respetuosas, tolerantes, asertivas y
empaticas; que haran que las relaciones interpersonales sean efectivas, satisfactorias y
productivas. Por esa razon se buscara tener como prioridad la participacion activa de
los padres de familia en la institucion educativa, como un aliado trascendental para el
desarrollo del plantel, beneficiando Para ello es necesario que los padres de familia
manejen correctamente las habilidades sociales, con actitudes y conductas cada vez

mas respetuosas, tolerantes, asertivas y empaticas; que haran que las relaciones
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interpersonales sean efectivas, satisfactorias y productivas en la Institucion Educativa
N° N°32379 del Centro Poblado de Oropuquio-Huanuco 2022.

11l. FUNDAMENTACION DEL PROGRAMA:

Este programa denominado “Habilidades sociales” busca mejorar la participacion de
los padres de familia en la gestion de la institucion educativa. Para lo cual se
desarrollaran en 10 talleres o actividades sobre las buenas relaciones sociales y como
actuar estratégicamente frente a los demas, sean estas en situaciones normales o
conflictivas. Las 10 actividades o talleres serdn desarrolladas de manera activa y
participativa, con procesos dindmicos y el empleo de medios y materiales audio-
visuales vinculados con las habilidades sociales. Cada uno de los talleres o sesiones
seran desarrollados en 60 minutos y se realizara en los meses de enero y febrero, y

marzo respectivamente.

El programa “Habilidades sociales” tiene como fin primordial formar a los padres de
familia con una cultura social tolerante, responsable, respetuosa, asertiva y empatica,
que tengan la posibilidad convivir de participar activamente en su mantenimiento,

mediante un compromiso pleno e incondicional con su medio educativo.

El programa, al desarrollar las habilidades sociales de los padres de familia hard que
ellos participen en los procesos de direccion institucional (apoyo de recursos
materiales, presencia continua en las reuniones y asambleas para aportar en la toma de
decisiones). También se buscara su participacion en el quehacer curricular y
extracurricular institucional (eventos académicos, eventos culturales, eventos
deportivos, eventos artisticos, campamentos y paseos y demas jornadas de trabajo).
Asi también sera considerado su participacion en el fortalecimiento institucional
basado en la cooperacion institucional, la comunicacion interactiva institucional, el
trabajo cooperativo para la busqueda de soluciones a los conflictos y problemas, La
convivencia escolar mediante lazos de solidaridad y responsabilidad. Por ultimo, serd
necesario sus participaciones activas en la consecucion de la experiencia escolar:

Reforzamiento académico en el hogar, apoyo en las tareas escolares, monitoreo y
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seguimiento escolar a sus hijos, y en la planificacion y establecimiento del horario en

el hogar para el cumplimiento de las tareas escolares y familiares del estudiante.

Asi mismo, se puede decir que la importancia de este programa radica en que se
trabajara en torno a la problemaética participativa de los padres en la gestion escolar,
inconveniente que esta siendo Obice para la buena marcha institucional y el aprendizaje
de los estudiantes en general. Por ello serd importante desarrollar todas aquellas
conductas y comportamientos que orienten a las buenas practicas de las relaciones
interpersonales manifestindose como una conducta aprendida a través de las
habilidades sociales de los talleres a desarrollar. Sera fundamental porque permitira
formarles en un aspecto fundamental de interaccion positiva, asertiva, empatica,
tolerante y respetuosa con los demés miembros de la comunidad educativa, asi como
también con los miembros de su familia y comunidad local. Les permitira ser parte
activo en una correcta toma de decisiones institucionales porque tendran las
habilidades necesarias para hacer frente con éxito a los inconvenientes o situaciones
dificiles y retadoras, posibilitando salir airoso y mantener una comunicacion mucho
mas fluida con sus pares, abarcando totalmente el ambiente socio-afectivo y la
resolucion de conflictos grupales y personales. Asi también, el desarrollo de
habilidades sociales de este programa posibilitard reconocer el nivel de interaccién
social que llevan a cabo los padres dentro de su entorno de actuacién, mejorando su

convivencia y su calidad de vida.
1V. OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

4.1. Objetivo general
e Mejorar la participacion de los padres de familia en la gestion escolar mediante
la aplicacion del programa “Habilidades sociales”.
4.2. Objetivos especificos
e Mejorar a través del programa “habilidades sociales” la participacion de los
padres de familia en el proceso de direccion institucional.
e Mejorar a través del programa “habilidades sociales” la participacion de los

padres de familia en el quehacer institucional.
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e Mejorar a través del programa “habilidades sociales” la participacion de los

padres de familia en el fortalecimiento institucional.

e Mejorar a traves del programa “habilidades sociales” la participacion y apoyo

de los padres de familia en la consecucion de la experiencia escolar.

V. PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES:

RECURSOS,
N° | SESION/ TEMA OBJETIVOS MATERIALES Y RESPONSABLE
MEDIOS
DIDACTIVOA
-Explicar a los padres de familia sobre la | - Cafion multimedia
importancia del manejo de una conducta | - Ficha informativa El investigador
1 El manejo de la adecuada en la interaccion social. - Video y audio
conductahumana | - Describir la importancia de las | - Diapositivas
habilidades sociales en el desarrollo de una | - Pizarra
conducta social. - Plumones
- Determinar qué son las habilidades | - Cafion multimedia
sociales y como deben ser aprendidas y | - Ficha informativa El investigador
2 Reconociendo las | empleadas correctamente. - Video y audio
habilidades sociales | - ldentificar y describir las habilidades | - Diapositivas
sociales propias segun su clasificacion. - Pizarra
- Plumones
- Reconocer las cualidades personales de | - Hojas de papel Bonn
3 La autoestima uno mismo y a través de ella desarrollar | - Lapiceros El investigador
personal actitudes personales de revaloracion. -Cuestionarios
Conocer la importancia del desarrollo de la | - Videos
autoestima -Fotografias
-Explicar y manejar adecuadamente la - Video
4 Laimportanciadel | comunicacién verbal y no verbal, - Hojas impresas
saber escuchar demostrando atenci6n hacia las opiniones | - lapiceros El investigador
de los demas. - Hojas Bonn
- Desarrollar capacidades orientados a - Cuestionarios
aprender a escuchar a los demas.
- Establecer y manejar correctamente los | - Cafion multimedia
diferentes estilos de comunicacion asertiva | - Ficha informativa El investigador
5 Somos asertivos | - Valorar la importancia de la practica | - Video y audio
correcta de los estilos de comunicacion | - Diapositivas
asertiva con los demas. - Pizarra
- Plumones
- Entender a los demas y saber sentir lo - Videos
gue otros sienten - Papelotes
¢Para qué debo ser | - Identificarse con el otro, poniéndose en | - Diapositivas . .
6 empatico y el lugar de ellos - Hojas de préctica El investigador
tolerante? - Ser solidarios, respetuosos y tolerantes - Pizarra, Lapiceros
con aquellos que piensan, sienten y actian | - Plumones
diferente a nosotros. -Tv
- Proyector
- Verificar que los participantes - Cafion multimedia
7 Debo ser comprendan y practiquen el valor del - Hojas bond El investigador
respetuoso con los | Respeto. - Lapiceros
demas - Fortalecer el respeto en cada uno de los | - Plumones
participantes del taller. - Pizarra
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- Cafiéon multimedia

Habilidades - Determinar como mejorar las habilidades | - Tv
8 Sociales sociales en los padres de familia | - Video El investigador
relacionadas con relacionadas con los sentimientos. - Hojas bond
los sentimientos - Lapiceros
- Plumones
- Pizarra
Habilidades Verificar que los padres de familia
Sociales entiendan que transformando nuestros | - Videos
9 | alternativas a la pensamientos sobre una  situacion | - Papelotes . .
agresiony el estrés | determinada se puede controlar las | - Diapositivas El investigador
emociones y reacciones violentas - Hojas de practica
- Que los padres de familia la las acciones | - Pizarra, Lapiceros
pacificas ayudan a enfrentar eventos que | - Plumones
ocasionan ira y estrés. -Tv
- Proyector
- Aprender a decidir y tomar decisiones | - Proyector
10 Habilidades apropiadas. - Papelégrafo
Sociales de - Aprender a decir no a lo incorrecto y | - Imagenes . .
planificacion analizar convenientemente las causas de | - Plumones El investigador

los problemas para
correctamente nuestras acciones.

planificar

- Cuestionarios
- Copias fotostaticas

V1. DURACION: este programa sera desarrollado en dos meses, correspondiente al

afio académico 2022, a traves de 10 talleres o sesiones de habilidades sociales dirigidas

a los padres de familia para mejorar su participacion activa en la gestion de la

institucién educativa.




II. CRONOGRAMA DE APLICACION:
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2022
N° NOMBRE DE LAS SESIONES abril mayo
Semanas Semanas
2 | 3|4 (1|2 |2 4
01 El manejo de la conducta humana
02 Reconociendo las habilidades sociales
03 La autoestima personal
04 La importancia del saber escuchar
05 Somos asertivos
06 | ¢Para qué debo ser empético y tolerante?
07 Debo ser respetuoso con los demas
08 | Habilidades Sociales relacionadas con los
sentimientos
09 Habilidades Sociales alternativas a la
agresion y el estrés
10 Habilidades Sociales de planificacion

Viil. MEDIOS Y MATERIALES:

1. Recursos humanos
- Director del plantel
- Padres de familia
- Docente investigador
2. Servicios
- Servicio de fotocopiado
- Servicio de impresion de materiales
- Anillados
- Refrigerio de los participantes
3. Materiales

- Videos sobre la temética
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- Imégenes

- Fotografias

- Papelotes

- Cajas de cartones

- Tijeras

- Pizarra
1X. EVALUACION:
Como elemento referencial del avance de las sesiones del taller, en cada uno de ellas,
al finalizar, se entregaran un conjunto de cuestionarios para medir el nivel de
asimilacion y puesta en practica de lo aprendido, los cuales seran valorados de acuerdo
a los objetivos y criterios propuestos. Para cuestiones de recojo de informacion para el
desarrollo de la estadistica de la tesis, se tomara un examen de entrada al grupo de la
muestra de estudio, luego, al finalizar el taller de aplicara una evaluacion de salida o
post test, para medir y comparar el grado de mejora que se dio en la participacion

activa de los padres de familia en la gestion escolar.

Huanuco, enero del 2022.

Aniceto Carrillo, San Marcos

Docente investigado
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 1
“El manejo de la conducta humana”

. DATOS GENERALES:

INTITUCION EDUCATIVA 32379
LUGAR Oropuquio
DURACION 60 Minutos

| RESPONSABLE ANICETOCARRILLO, San Marcos

Il.  oBETIVO :

« Explicar a los padres de familia sobre la importancia del manejo de una
conducta adecuada en la interaccion social.

« Describir la importancia de las habilidades sociales en el desarrollo de
una conducta social.

lll.  PROSITO : El presente sesion de aprendizaje permitira que los padres de
familia puedan conocer y describir sobre la importancia de las habilidades
sociales y el manejo de una conducta adecuada en la interaccién social y sus
implicancias en la participacion para mejorar la gestion escolar.

V. PARTICIPANTES: Los padres de familia de la Institucion Educativa.

V. MATERIALES: Canon multimedia. ficha informativa. video y audio.
diapositivas. siluetas y plumones.

VI. DESARROLLO:

MOMENTOS ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS DURACION

» El docente presenta una imagen “agresion en el
colegio” y solicita a los padres que observen.

%+ El docente solicita que comenten de forma oral en base
a interrogantes.

INICIO 10

(Qué podria suceder si no controlamos nuestra
conducta?
(Sera importante manejar nuestra conducta?
%+ El docente da a conocer el tema a tratar en la sesion de
aprendizaje.
El manejo de la conducta humana.
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LecturaN°1

Pensar antes de actuar ,-;J‘

Habia una vez una tortuga que perdid la memoria y no se acordaba el camino de regreso
a su casa. Estaba perdida en el bosque y lloraba. Llor6 tanto que el bosque empezo a
llenarse de lagrimas.

Esto ocasiond problemas a los enanos del bosque. ya que entraba agua (lagrimas) en sus

casas. Decidimos a buscar el origen de tan inundacion. salieron de sus casas para saber
cual era el problema.

Pronto encontraron a la tortuga llorando desesperadamente y le preguntaron
- Tortuga, ;por qué lloras tanto?
- He perdido la memoria y no sé la forma de regresar a casa.

Los enanos tuvieron una ocurrencia. Le colocaron unas hierbas méagicas dentro del
caparazon y le dijeron:

- Cada vez que quieras saber lo que debes hacer, pon la cabeza dentro del caparazon.
hueles las hierbas magicas y empiezas a pensar. jVeras qué bien funciona!

La tortuga asi lo hizo: puso la cabeza dentro del caparazon. olid las hiervas magicas y
penso: ;Cual es la forma de regresar a casa? A continuacion adoptd la postura del
pensador y dijo:

-jAh!, ya me acuerdo, he de subir este monte y bajar por la orilla del torrente.
La tortuga salio del caparazon. dio las gracias a los enanos y se dirigié hacia su casa.

A partir de aqui. la tortuga siempre supo lo que debia hacer: cuando no se acordaba de
algo. ponia la cabeza en el caparazon. pensaba y decidia.

Carrera, L1y otros (1994) Como educar en valores. Editorial Narcea.



ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 2

“Reconociendo las habilidades sociales”

L. DATOS GENERALES:
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INTITUCION EDUCATIVA 32379
LUGAR Oropuquio
DURACION 60 Minutos

| RESPONSABLE ANICETOCARRILLO, San Marcos

II.  oBlETIVO :
+ Determinar qué son las habilidades sociales y como deben ser aprendidas y

empleadas correctamente.

% Identificar y describir las habilidades sociales propias segin su

clasificacion.
Ill.  PpRrOsITO

: La presente actividad de aprendizaje permitira que los padres de

familia puedan conocer que son las habilidades sociales. como deben ser
aprendidas. identificar y describir su clasificacion y sus implicancias en la

participacion para mejorar la gestion.
IV. PARTICIPANTES: Los padres de familia de la Institucion Educativa.

V. MATERIALES: Canon multimedia. ficha informativa. video y audio.
diapositivas y plumones.
VI.  DESARROLLO:
ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS DURACION
MOMENTOS
%+ El docente presenta el video “Reflexion para los padres
de familia e hijos™ y solicita a los padres que observen

INICIO 10

*
0‘0

el video.

El docente solicita que respondan de forma oral lo
observado.

(Qué te pareci6 el video?

(Qué reflexion nos deja el video?

(Coémo debe ser nuestro forma de actuar frente a los
demas?

El docente da a conocer el tema a tratar en la actividad
de aprendizaje.

“Reconociendo las Habilidades Sociales”

A
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DESARROLLO

&3
..0

El docente entrega la Ficha informativa N° 1 “Las
Habilidades Sociales™ 1y solicita a los padres que lean
la informacion con mucha atencion.

El docente solicita que comenten de forma oral lo que
han comprendido de la lectura.

El docente conjuntamente con los padres analizan la
informacion de la ficha.

El docente presenta en diapositivas las siguientes
preguntas:

(Qué entienden por habilidades sociales?

(Por qué crees que es importante desarrollar las
Habilidades Sociales?

. Qué Habilidades Sociales crees que has desarrollado?

Los participantes responden las preguntas en hojas
bond en forma individual.

Al finalizar socializan sus respuestas.

El docente aclara las dudas encontradas en los padres y
conjuntamente con ellos reflexionan acerca de lo
importante que es desarrollar las Habilidades Sociales
para poder interactuar de manera positiva durante las
diferentes actividades sociales dentro y fuera de la
mstitucion educativa,

40

CIERRE

Los padres expresan sus conclusiones de la actividad
realizada.

Los padres realizan un recuento de todo lo aprendido
durante la actividad de aprendizaje.

10

/

ANICETO CARRILLO SAN MARCOS
TESISTA




FICHA INFORMATIVAN° 1
LAS HABILIDADES SOCIALES

Las habilidades sociales son las conductas necesarias para interactuar y relacionarse con los
demas de forma efectiva y mutuamente satisfactoria,

Asimismo también podemos decir las habilidades sociales son las capacidades o destrezas
sociales especificas requeridas para ejecutar competentemente una tarea interpersonal, por tanto
al hablar de habilidades. nos referimos a un conjunto de conductas aprendidas. Son algunos
¢jemplos: decir que no, hacer una peticion, responder a un saludo, manejar un problema con una
amiga, empatizar o ponerte en ¢l lugar de otra persona, hacer preguntas. expresar tristeza, decir
cosas agradables y positivas a los demas.

(para que se deben entrenar las Habilidades Sociale?

+%+ Para expresar, sentimientos. deseos y opiniones de forma adecuada.
#% Para defender nuestros derechos.

+% Para tener un buen auto concepto.

<% Para ser una persona educada y respetuosa.

% Para atender los puntos de vista de los demas.

#%+ Para saber expresar nuestras propias opiniones

En caso de no adquirir en forma adecuada ciertas habilidades. puede provocar falta de
autoestima y una ansiedad bastante negativa.

Clases de Habilidades Sociales

Habilidades sociales comunicativas. Lo que se dice. saber conversar de manera adecuada.
cuando y como formular una pregunta.

Habilidades sociales emocionales. Lo que se siente, tiene relacion con las expresiones
emocionales como: el enfado la tristeza, la alegria.

Habilidades sociales instrumentales. Hace referencia a lo que se hace, es algo practico como
buscar alternativas a la agresion cuando hay un conflicto, saber negociar en situaciones de
conflicto. Como actuamos.

Habilidades sociales cognitivas. Lo que se piensa. cuales son nuestros gustos. deseos.
identificar nuestros estados de animo.

Habilidades Sociales a desarrollar

La autoestima personal.

La importancia del saber escuchar.

La asertividad.

La empatia.

La tolerancia.

Ser respetuoso con los demas

Habilidades Sociales relacionadas con los sentimientos
Habilidades Sociales alternativas a la agresion y el estrés
Habilidades Sociales de planificacion

YV VVVVYYY
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 3

“La autoestima personal”

l. DATOS GENERALES:

117

INTITUCION EDUCATIVA 32379

LUGAR Oropuquio
DURACION 60 Minutos
RESPONSABLE ANICETOCARRILLO, San Marcos
FECHA 26/06/2022

Il.  oBJETIVO :
%+ Reconocer las cualidades personales de uno mismo y a través de ella

)
0‘.

Ill.  prOsITO

desarrollar actitudes personales de revaloracion.
Conocer la importancia del desarrollo de la autoestima.

: La presente actividad de aprendizaje permitira que los padres de

familia puedan conocer que es el autoestima. como deben ser aprendidas. por
qué es importante y sus implicancias en la participacion para mejorar la
gestion escolar.

IV. PARTICIPANTES: Los padres de familia de la Institucion Educativa.

V. MATERIALES: Caiion multimedia. lectura reflexiva. video y audio.
diapositivas y plumones.

VI. DESARROLLO:

MOMENTOS ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS DURACION
%+ El docente presenta un video “un viaje a la vida”
https://www.youtube.com/watch?v=mtf22hxbPQo vy
INICIO 10

solicita a los padres que observen el video.

% El docente solicita que respondan en forma oral las
siguientes preguntas:
. Qué reflexion nos da el video?
(Te consideras una buena persona e importante?
(Estas satisfecho contigo mismo?

*» El docente da a conocer el tema a tratar en la sesién de
aprendizaje:

La autoestima personal.
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DESARROLLO

>

0‘0

El docente entrega la lectura N° 2 “El valor de las
cosas” vy solicita a los padres que lean con mucha
atencion.

El docente solicita que comenten de forma oral lo que
han comprendido de la lectura.

Responden preguntas que les permiten reflexionar.

;Te sientes una apersona importante?, ; Alguna vez.
dijiste que no valgo para nada”. [Crees que eres una
persona abierta a los cambios?. ;Qué crees que te hace
falta para ser mejor persona?

El docente presenta en diapositivas. en donde presenta
las 1deas fuerza del tema como: qué es la autoestima,
los tipos de autoestima y personas con autoestima
positiva y negativa.

El docente aclara las dudas encontradas en los padres y
conjuntamente con ellos reflexionan acerca de lo
importante que es la autoestima y su importancia en la
gestion de la institucion educativa.

40

CIERRE

L/
0.0

Los padres expresan sus conclusiones de la actividad
realizada.
Los padres son evaluados mediante un cuestionario.

10

ANICETO CARRILLO SAN MARCOS
TESISTA
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Lectura N° 2

El valor de las cosas

Cuentan que un joven visité un dia a un sabio maestro del budismo. Necesitaba entender por
qué se sentia tan poco valorado.

— Maestro- le dijo- siento que no valgo nada. que nadie me valora. Siento que soy un auténtico

inutil en la vida.

El maestro se incorpord y respondid:

— Cuanto lo siento. muchacho... pero antes de ayudarte, necesito resolver un problema y tu
puedes ayudarme. Después, te ayudaré a ti.

El joven volvid a sentirse mal. De nuevo postergaban su problema... se sentia menos valorado
aun. pero no podia negarse a ayudar al maestro.

— De acuerdo- le dijo.

Entonces. ¢l sabio se quité un anillo pequefio que llevaba en el dedo mefiique y se lo dio,
diciendo:

— Toma este anillo. Necesito que lo vendas en el pueblo. Puedes usar mi caballo para llegar
antes. Pero no lo vendas por menos de una moneda de oro.

El joven hizo lo que el maestro le pidié: cabalgé hasta el pueblo e intenté vender el anillo en el
mercado. Pero todos se reian de él.

— (Una moneda de oro por esto? jVamos. muchacho. que el oro vale mucho y tu anillo no debe
costar mas de una moneda de plata...como mucho!

Un anciano se apiadd de él y le ofrecid una moneda de plata y un cacharro de cobre a cambio.
pero la consigna era clara. y no quiso vender el anillo por menos de una moneda de oro. Al final
del dia. desesperanzado, regreso a la casa del maestro con ¢l anillo.

— Lo siento... nadie quiso darme una moneda de oro por él.

Y el sabio le dijo:

— Vaya. no importa... Tal vez primero debamos saber cuanto vale en realidad. ;no crees? Asi
sabremos qué pedir por él. Toma el anillo de nuevo y visita al joyero del pueblo. Que te diga
cuanto pagaria por €l. Es experto en oro y sabra con exactitud lo que vale este anillo. Pero no se
lo vendas. Vuelve para contarme qué te dijo...

El muchacho hizo lo que_el maestro le pidid. El joyero sacé su lupa y estuvo observando el
anillo con detenimiento. Después. levantd la cabeza y dijo:

— Dile a tu maestro. que le daré 57 monedas de oro por él...

— i57 monedas de oro!- exclamé el joven entusiasmado.

— Si. sé que es poco... con el tiempo podriamos sacar hasta 70 monedas de oro. pero si tiene

prisa por venderlo. es lo que le puedo dar.



El joven regresd muy contento a la casa del maestro y al llegar le dyjo:
— Maestro! El anillo vale muchisimo! {57 monedas de oro!
Y el sabio asinti6 sonriendo. Luego le dijo:

— Lo mismo sucede contigo. No todos van a valorar lo que realmente vales. Solo aquellos que
puedan verte de verdad, aquellos que como el joyero. sepan valorar. No le des importancia a lo
que piense el resto

Pilar Holguin Gonzalez.

120
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 4

“La importancia del saber escuchar”

I DATOS GENERALES:
INTITUCION EDUCATIVA 32379
LUGAR Oropuquio
DURACION 60 Minutos
_ RESPONSABLE ANICETOCARRILLO, San Marcos
Il.  oBETIVO :
 Explicar y manejar adecuadamente la comunicacién verbal y no verbal.
demostrando atencion hacia las opiniones de los demas.
%+ Desarrollar capacidades orientados a aprender a escuchar a los demas.

lll.  PROSITO :La presente actividad de aprendizaje permitira que los padres de
familia puedan analizar, comprender y explicar sobre la importancia de una
adecuada comunicacion que consiste en poner atencion a las opiniones de los
demas y demostrar la capacidad de la escucha activa y sus implicancias en la
participacién para mejorar la gestion.

IV. PARTICIPANTES: Los padres de familia de la Institucion Educativa.

V. MATERIALES: Caiion multimedia. lectura reflexiva, video y audio.
diapositivas y plumones.

VI.  DESARROLLO:

ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS DURACION
MOMENTOS
%+ El docente presenta la lectura N° 3 “Patito parlanchin™
%+ solicita a los padres que lean la lectura.
INICIO . 10

El docente solicita que comenten de forma oral lo
observado.

)
.0

+»» El docente da a conocer el tema a tratar en la actividad

de aprendizaje.
La importancia del saber escuchar

a
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DESARROLLO

£
0.0

El docente presenta el video “por qué es importante
aprender a escuchar” y se solicita a los padres que
observan con mucha atencion.

El docente solicita que comenten de forma oral lo
observado.

El docente pregunta: ;Ustedes prestan atencion
mientras se comumican?. /por qué es importante
escuchar con mucha atencion muentras nos
comunicamos?. ;sera importante que nos escuchen?

El docente presenta en diapositivas tips y consejos para
aprender a escuchar a los demas.

Se solicita que expliquen sus comentarios acerca del
tema.

El docente aclara las dudas encontradas en los padres y
conjuntamente con ellos reflexionan acerca de lo
importante que es el saber escuchar durante las
reuniones en la institucion educativa.

40

CIERRE

-
0‘0

Los padres expresan sus conclusiones de la actividad
realizada.
Los padres son evaluados mediante un cuestionario.

10

ANICETO CARRILLO SAN MARCOS
TESISTA
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Lectura N° 3

Patito parlanchin

Habia una vez un patito parlanchin. Era un patito muy sociable y extrovertido. al
que le gustaba mucho hablar. en muchas ocasiones hablaba y hablaba sin parar. Cuando
estaba con sus amigos hablaba y hablaba sin parar y solia ser el centro de atencién alla
donde fuera.

A todos les gustaba mucho escuchar al patito parlanchin. ya que era muy gracioso. y
simpatico. y siempre tenia historias y anécdotas interesantes que contar. Pero ocurrié
que el patito parlanchin se acostumbré a ser el centro de atencién y cada dia hablaba
més y mas. Tanto hablaba que se olvidé escuchar a los demas. El patito parlanchin
pensaba que su conversacion era muy interesante. asi se lo habian hecho saber muchas
veces. y pensaba también que los demas no tenian cosas interesantes que contar.

Asi fue como. pronto todos sus amigos empezaron a hartarse de escucharle sin ser
escuchados. Comenzaron a cansarse de no ser escuchados. Ellos también necesitaban
contar sus cosas. ellos también necesitaban dar sus opiniones y sus ideas y contar lo que
les preocupaba o lo que les pasaba en su dia a dia.

Poco a poco el patito parlanchin se fue quedando solo. Sus amigos no le llamaban y
siempre tenian algo que hacer cuando el patito parlanchin intentaba quedar con ellos. El
patito parlanchin se puso muy triste porque no tenia quien le escuchase. Necesitaba
hablar y sentirse escuchado. Fue entonces cuando se dio cuenta de que €l no habia
escuchado a sus amigos durante mucho tiempo. Comprendié que éstos seguramente
también necesitaban ser escuchados. Comprendié que seguramente se habrian sentido
solos al no poder expresar lo que les preocupaba

Al comprender esto. pudo saber porque sus amigos ya no le llamaban. pudo saber que
necesitaban ser escuchados.

Decidié reunirlos a todos y con mucho esfuerzo lo consiguié. Para sorpresa de todos. el
patito parlanchin estuvo callado. escuchando atento a todos ellos. uno a uno.

Desde entonces. el patito parlanchin. sigue siendo un patito muy simpatico y hablador.
pero ahora ha aprendido a escuchar a sus amigos.

Andénimo



ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 5

“Somos asertivos”

. DATOS GENERALES:
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INTITUCION EDUCATIVA 32379
LUGAR Oropuquio
DURACION 60 Minutos

| RESPONSABLE ANICETOCARRILLO, San Marcos

II.  oBETIVO :
A : ; : 0 5
++ Establecer y manejar correctamente los diferentes estilos de comunicacién

asertiva.

% Valorar la importancia de la practica correcta de los estilos de

comunicacion asertiva con los demas.
lll.  prOsITO

: La presente actividad de aprendizaje permitira que los padres de

familia aprenderdan a comunicarse de una manera asertiva, asi como usar
correctamente los estilos de comumnicacién asertiva con los demas y sus

implicancias en la participacion para mejorar la gestion escolar.

IV.  PARTICIPANTES: Los padres de familia de la Institucién Educativa.

V. MATERIALES: Cafion multimedia. ficha imnformativa. video y audio.
diapositivas y plumones.

VI. DESARROLLO:

MOMENTOS ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS DURACION
% El docente presenta un video “la boleta de
calificaciones™ se solicita a los padres que observen el
INICIO 10

video.
El docente solicita que respondan en forma oral las
preguntas:
(Qué reflexion nos da el video?
(Cuanto tiempo le dedicas a tu hijo al dia?
(Como se debes decir lo que piensas sin agredir?
El docente da a conocer el tema a tratar y el propésito
de la actividad de aprendizaje:
“Somos Asertivos”
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DESARROLLO

0’0

>

/
0‘0

/
0‘0

.
0.0

El docente entrega la ficha informativa N° 02 “La
comunicacion Asertiva” 'y solicita a los padres que
lean la informacion con mucha atencion.

El docente solicita que comenten de forma oral lo que
han comprendido de la lectura.

El docente analiza la informacion conjuntamente con
los padres a través de preguntas: ;[Ustedes con cudl de
los tipos de comunicacion se identifican?, ;por qué
sera importante la comunicacion asertiva?

El docente presenta en diapositivas sobre la
asertividad. los estilos de comunicacion. que implica
ser asertivo. pasos la comunicacion asertiva,

El docente aclara las dudas encontradas en los padres y
conjuntamente con ellos reflexionan acerca de lo
mportante que es el saber escuchar durante las
reuniones en la institucion educativa,

40

CIERRE

*
0.0

o

-

Los padres expresan sus conclusiones de la actividad
realizada.
Los padres son evaluados mediante un cuestionario.

10

ANICETO CARRILLO SAN MARCOS
TESISTA
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FICHAINFORMATIVAN°2

LA COMUNICACION ASERTIVA

La comunicacion es el proceso més importante de la interaccion del ser humano. Es el
intercambio de ideas. sentimientos y experiencias que han ido moldeando las actitudes.

conocimientos. sentimientos y conductas ante la vida.

La comunicacion asertiva es un tipo de habilidad social, es el comportamiento adecuado
donde se puede expresar lo que se siente. piensa. cree o se necesita. sin ofender a los
otros. abriendo posibilidades de didlogo y amistad con los demas.

Para que exista una comunicacion asertiva se debe tener en cuenta los siguientes
principios: Respeto por los demas y por uno mismo: Tratar a los ofros con respeto es
simplemente considerar sus derechos humanos bésicos. que no es el tener
condescendencia para no cuestionar lo que otros piensan o hacen. Ser directo: Significa

comunicar sentimientos, creencias y necesidades directamente y en forma clara.

Ser honesto: La honestidad significa expresar verdaderamente los sentimientos.
opiniones o preferencias. sin menosprecio de los otros ni de si mismo. Esto no significa
decir todo lo que pasa por la mente o dar toda la informacién considerada como privada.
Ser apropiado: Toda comunicacion. por definicion involucra al menos dos personas y
ocurre en un contexto particular, asi una comunicacion asertiva. necesita un espacio, un

tiempo. un grado de firmeza. una frecuencia. etc.

El lenguaje corporal: Cara colorada de enojo. moviendo la cabeza disgustadamente de
un lado a otro. tono de voz desdefioso (agresivo). Un tono sereno de voz. contacto
directo de los ojos. lenguaje expresivo (asertivo). Un tono de voz débil. la mano

cubriendo la boca. evitando el contacto visual (No-asertivo).

ARMIN TOCTO MALDONADO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 6

“;Para qué debo ser empatico y tolerante?”

l. DATOS GENERALES:
INTITUCION EDUCATIVA 32379
LUGAR Oropuquio
DURACION 60 Minutos
| RESPONSABLE ANICETOCARRILLO, San Marcos

Il.  oBETIVO :
% Entender a los demas y saber sentir lo que otros sienten.
%+ Identificarse con el otro. poniéndose en el lugar de ellos
%+ Ser solidarios. respetuosos y tolerantes con aquellos que piensan. sienten y
actiian diferente a nosotros.

lll.  PROSITO : La presente actividad de aprendizaje permitira que los padres de
familia puedan conocer que implica ser empatico y tolerante. por qué es
importante, como desarrollarla y sus implicancias en la participacién para
mejorar la gestion.

IV. PARTICIPANTES: Los padres de familia de la Institucion Educativa.

V. MATERIALES: Canon multimedia. lectura reflexiva., video y audio.
diapositivas y plumones.

VI. DESARROLLO:

MOMENTOS ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS DURACION

% El docente presenta la siguiente imagen. luego se

solicita a los padres que observen.
INICIO 10

Apaga esa miska

locs, cue ya me
i
N o

Yenes carsada P Mama, peo a
{ ] \ me qusta.
]

-

% El docente solicita que comenten de forma oral y
responden las preguntas de lo observado.
. Qué te parece el didlogo entre la mama y su hijo?
(Qué demuestra la mama con sus expresiones?
(Como crees que se siente el nifio?

** El docente da a conocer el tema a tratar de la actividad
de aprendizaje.
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(Para qué debo ser empatico y tolerante?

- -
- -
- o
- ~

DESARROLLO

% El docente entrega la lectura N° 03 “El abuelo y el
nieto” y solicita a los padres que lean con mmucha
atencion.

%+ El docente solicita que comenten de forma oral lo que

han comprendido de la lectura.

% El docente conjuntamente con los padres reflexionan
sobre la importancia de la tolerancia y empatia.

%+ El docente presenta en el retroproyector el video “La
verdadera empatia”
https://www.youtube.com/watch?v=13C3Vc¢jXbzl y

solicita a los participantes responder las siguientes
preguntas.
(Qué similitud encuentras entre las habilidades de
empatia y tolerancia?
(Qué implica ser empatico y tolerante?
(Coémo debe ser tu forma de actuar. luego de haber
conocido el valor de la empatia y tolerancia?

% Los padres socializan sus respuestas.

¢ El docente aclara las dudas encontradas y afianza las
ideas y conjuntamente con ellos reflexionan acerca de
lo importante que ser empaticos y tolerantes para poder
comprender a los demas y ponerse en el lugar del otro

antes de juzgar o criticar durante todo momento dentro

y fuera de la institucién educativa.

40

CIERRE

%+ Los padres expresan sus conclusiones de la actividad
realizada.

. ) ) . )

% Los padres son evaluados mediante un cuestionario.

10

y

ANICETO CARRILLO SAN MARCOS
TESISTA
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Lectura N°4

El abuelo y el nieto

Habia una vez un pobre anciano que no
veia, apenas tenia el oido muy torpe y le
temblaban las rodillas. Cuando estaba a la
mesa, apenas podia sostener la cuchara y
dejaba caer la sopa en el mantel. Su hijo y
su esposa estaban muy disgustados con él.
hasta que. por ultimo. lo dejaron en un

rincon del cuarto. donde le llevaban la

comida en un plato viejo de barro.
El anciano lloraba con frecuencia y miraba con tristeza hacia la mesa.

Un dia se cayo al suelo y se le cayo el plato que apenas podia sostener en sus
temblorosas manos. Su nuera le llené de improperios a los que no se atrevio a responder
y bajo la cabeza suspirando. Entonces le compraron un plato de madera. en el que le

dieron de comer de alli en adelante.

Algunos dias después vieron a su nifio muy ocupado en reunir algunos pedazos de

madera que habia en el suelo.
- (Qué haces? - pregunt6 su padre.
- Un plato. contestd. para daros de comer a ti y a mama cuando seais viejos.

El marido y la mujer se miraron por un momento sin decirse palabra. Después se
echaron a llorar, volvieron a poner al abuelo a la mesa: y comid siempre con ellos,

siendo tratado con la mayor amabilidad.

Hermanos Grimm
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 7
“Debo ser respetuoso con los demas”

2 DATOS GENERALES:

INTITUCION EDUCATIVA 32379
LUGAR Oropuquio
DURACION 60 Minutos

| RESPONSABLE ANICETOCARRILLO, San Marcos

II.  oBiETIVO :

% Verificar que los participantes comprendan y practiquen el valor del
Respeto.
%+ Fortalecer el respeto en cada uno de los participantes del taller.

lll.  PROSITO :La presente actividad de aprendizaje permitira que los padres de
familia puedan conocer la importancia del valor del respeto. como deben ser
aprendidas. promover el respeto entre ellos y sus implicancias en la
participacion para mejorar la gestion.

IV.  PARTICIPANTES: Los padres de familia de la Institucién Educativa.

V. MATERIALES: Candén multimedia. ficha informativa. video y audio.
diapositivas y plumones.

VI. DESARROLLO:

MOMENTOS ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS DURACION

< El docente presenta un video “vivir con valores™

https://www.youtube.com/watch ?v=CI24RYVxAYI y
INICIO solicita a los padres que observen el video. 10
El docente solicita que respondan en forma oral las
preguntas:
(Qué reflexion nos da el video?
(De qué valor o habilidad nos trata?
(Como se debes tratar a los demas con respeto?
El docente da a conocer el tema y el propésito de la
actividad de aprendizaje:

“Debo ser respetuoso con los demas”

7
0.‘

.
0.0

-

-
‘0

g
Q.Q

-

*
*
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DESARROLLO

El docente entrega la ficha informativa N° 03 “El
respeto” y solicita a los padres que lean la informacion
con mucha atencion.

El docente solicita que comenten de forma oral lo que
han comprendido de la lectura.

El docente analiza la informacion conjuntamente con
los padres.

El docente presente las siguientes preguntas en
diapositivas:

Como debes interactuar con los demas de una manera
respetuosa’

(Qué consecuencias podria generar si no desarrollamos
adecuadamente la habilidad del respeto?

(Qué acciones puedes realizar para demostrar el
respeto?

Los padres responden las preguntas en hojas bond en
forma idividual.

Al finalizar. socializan sus respuestas.

El docente aclara las dudas encontradas y
conjuntamente con ellos reflexionan acerca de lo
importante que es desarrollar la habilidad del respeto.
que les permitird respetar las 1deas de los demas a
pesar de no estar de acuerdo dentro y fuera de la
mstitucion educativa.

40

CIERRE

\/
0‘0

Los padres expresan sus conclusiones de la actividad
realizada.
Los padres son evaluados mediante una lista de cotejo.

10

/

ANICETO CARRILLO SAN MARCOS
TESISTA
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FICHA INFORMATIVA N° 03
El respeto
El respeto consiste en aceptar y apreciar las cualidades de los demas reconociendo el
valor de los derechos de uno mismo y de los demas. Es la consideracion y valoracion
especial que se le tiene a algo o alguien al que se le reconoce un valor y que lo
podemos hacer con un buen trato. El respeto. asimismo. es uno de los aspectos basicos
que nos hacen mejores seres humanos.

{Qué implica haber desarrollado adecuadamente la habilidad del respeto?

= Ser capaces de valorar y honrar a otra persona aunque no compartamos o estemos
de acuerdo con todo lo que haga.

= ser capaces de comprender y aceptar que hay diferencias. pero que aun asi somos
iguales y absolutamente todos merecemos ser respetados por ser personas. es
decir. que no podemos ni discriminar a otras personas ya sea porque piensen o
actiien de una manera diferente a nosotros. No hagas lo que no quieras que te
hagan para que los demas personas te respeten ti también has de haberte respetar.

(Qué pasaria si no desarrollamos adecuadamente la habilidad del respeto?

= Sino existiera este respeto. seria muy dificil convivir con los demas personas.
habria muchos problemas y muchas discusiones. el respeto es muy importante
para poder sentimos seguros de expresarnos como somos. sin miedo a ser
juzgados. humillados o discriminados.

De no existir este respeto. seriamos juzgados. humillados o discriminados por
pensar y actuar de un amanera diferente.

Acciones donde podemos demostrar el respeto

Mantener un tono de voz adecuado al hablar. es decir que no debemos
hablar gritando.

Saludar a las demas personas como por ejemplo decir buenos dias.

S pedir las cosas por favor y gracias.

Escuchar a las personas con atencién sin interrumpirlas. cuando una
persona nos esta hablando con nosotros. no debemos interrumpirla

D
)

mientras nos estén hablando. debemos esperar nuestro turno para
poder hablar.

Tratar a las personas con educacién sin importar su clase social.
absolutamente todas las personas merecen ser respetadas por el simple
[ = hecho de ser personas

*S1 quieres que alguien te respeten. lo mejor es respetarte a ti mismo. solo asi. solo por
el auto respeto. obligaras a otros a respetarte”
Cesar Fernandez



ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 8

“Habilidades Sociales relacionadas con los sentimientos”

. DATOS GENERALES:
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INTITUCION EDUCATIVA 32379
LUGAR Oropuquio
DURACION 60 Minutos

| RESPONSABLE ANICETOCARRILLO, San Marcos

Il. OBJETIVO :
% Determinar como mejorar las habilidades sociales en los padres de familia

relacionadas con los sentimientos.
Ill.  prOsITO

: La presente actividad de aprendizaje permitira que los padres de

familia puedan conocer las habilidades relacionadas a los sentimientos.
empoderarse de cada uno de ellas. su importancia en la interaccion social y

sus implicancias en la participacién para mejorar la gestion escolar.
IV. PARTICIPANTES: Los padres de familia de la Institucién Educativa.

V. MATERIALES: Caiion multimedia, ficha informativa. video y audio.

diapositivas y y plumones.

VI. DESARROLLO:

MOMENTOS

ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS

DURACION

INICIO

)
..0

El docente presenta un video “La isla de los
sentimientos™ y solicita a los padres que observen el
video.

El docente solicita que comenten de forma oral lo
observado.

El docente da a conocer el tema a tratar en la sesién de
aprendizaje.

“Habilidades Sociales relacionadas con los sentimientos”

10

DESARROLLO

El docente entrega la Ficha informativa N° 4
“Habilidades  sociales relacionadas con los
sentimientos™ y solicita a los padres que lean la lectura
con mucha atencion.

40




134

% El docente solicita que comenten de forma oral lo que
han comprendido de la lectura.

¢+ El docente presente las siguientes preguntas en
diapositivas para promover el analisis sobre el
contenido de la ficha.
(Qué expresan las habilidades sociales relacionadas a
los sentimientos?
(Qué busca desarrollar las habilidades sociales

relacionadas a los sentimientos?
(Cuales son las habilidades sociales relacionadas a los
sentimientos?
Los padres responden las preguntas en forma oral.
El docente presenta en diapositivas las ideas mas
importantes sobre el tema: habilidades sociales
relacionadas con los sentimientos (Conocer los propios
sentimientos, expresar los sentimientos. comprender
los sentimientos de los demas. enfrentarse con el
enfado del otro. expresar afecto. resolver el miedo.
auto-recompensarse)

#+ El docente aclara las dudas encontradas vy
conjuntamente con ellos reflexionan acerca de lo
importante que es desarrollar las habilidades sociales
relacionadas a los sentimientos. que les permitira
expresar directamente sus propios sentimientos de una
manera asertiva. dentro y fuera de la institucion
educativa.

-

>
.0

>
0.0

CIERRE %+ Los padres expresan sus conclusiones de la actividad 10
realizada.
*» Los padres son evaluados mediante una lista de cotejo.

>

ANICETO CARRILLO SAN MARCOS
TESISTA
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FICHA INFORMATIVA N° 04

Habilidades Sociales relacionadas con los sentimientos

Estas habilidades implican la expresion directa de los propios sentimientos y derechos
personales. sin negar los derechos de los demas. Se relaciona con la conducta asertiva o
asertividad. es decir. aquella que implica la expresion directa de los propios
sentimientos y de la defensa de los propios derechos personales. sin negar los derechos
de los otros. Una persona asertiva protege sus propios derechos. respeta los derechos de
otros. consigue sus objetivos y es expresiva emocionalmente. se siente bien con ella
misma y hace que los demas valoren y respeten su opinion y/o deseos y opiniones. A
nivel familiar y social. es importante porque permite reconocer emociones y
comprender sentimientos ajenos y los propios (empatia y comprension). Las habilidades
relacionadas con los sentimientos son:

Conocer los propios sentimientos
Es el primer paso para nuestro bienestar y felicidad. Solo
‘s reconociéndolos. podemos controlarlos. manejarlos y solucionar la
ﬂ situacién que lo estd provocando. Identifica tus emociones. Ahora
piensa en como podrias dominar lo que sientes.

Expresar los sentimientos.
. El ser capaz de dominar la comunicacion es fundamental en estos
4 casos. A menudo que se originen los problemas lo mas saludable es
poder hablarlos. decir todo aquello que se considere necesario y en
donde estén presentes todos los involucrados. Asimismo. la expresion
corporal es otro de las maneras de expresar los sentimientos.

Comprender los sentimientos de los demas.

Hay personas que sufren de una especial falta de intuicién ante los
sentimientos de los demas. Las personas no expresan verbalmente la
mayoria de sus sentimientos sino que emiten continuos mensajes
emocionales no verbales mediante gestos como el tono de voz. la
postura corporal. o incluso los silencios etc. Entonces podemos decir
que una persona es un continuo emisor y receptor de mansajes que
trasmiten los demas.

Enfrentarse con el enfado del otro.
Para enfrentar el enfado de la otra persona es necesario abrirse al
entendimiento. Quizas el otro se sienta tan mal que necesita una
atencion especial y no queda mas remedio que dar un paso para
volver a establecer la armonia. Si esto se hace de forma correcta. el
interlocutor también aprendera a resolver situaciones parecidas y

aprendera a tratar a los demas cuando también se encuentren molestos
o enfadados.
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Expresar afecto.

La afectividad siempre se producird en una situacion de
interaccion. porque quién siente afecto por alguien. es porque
también. del parte del otro. recibe el mismo afecto. Nuestra
predisposicion para ayudar siempre a nuestra familia. es una de
las causas fundamentales del afecto hacia ellos. Asimismo. el
afecto es una de las pasiones del animo. es la inclinacion que
manifestamos hacia algo o alguien, especialmente de amor o de
carifio.

Por tanto. la afectividad es la parte fundamental de nuestras
vidas. porque es la que nos ayudara a ser mejores personas y a
10 sentimos jamas solos.

Resolver el miedo.
- Implica conocer exactamente qué te causa femor y ser
consciente de tus reacciones emocionales y fisiologicas.
Conocer y aceptar tus miedos es el primer paso para poder
enfrentarte a ellos y trabajar en superarlos. A pesar de que. en
muchos casos. los miedos no son tu responsabilidad. depende de
ti desprenderte de ellos

Auto-recompensarse
La recompensa es otra forma de auto expresar afecto. Es el
proceso por el cual nos auto administramos estimulos positivos.
Todos necesitamos auto recompensa. fortalece nuestro
autoestima y no permite el auto castigo. el auto desprecio ni la
insatisfaccion. Evita que te vuelvas insensible a tus logros.
ensefla a auto expresarse a ser detallista con fu propia persona.

Adaptado



ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 9

“Habilidades Sociales alternativas a la agresion y el estrés”

. DATOS GENERALES:

137

INTITUCION EDUCATIVA 32379
LUGAR Oropuquio
DURACION 60 Minutos

| RESPONSABLE ANICETOCARRILLO, San Marcos

Il.  oBiETIVO :
% Verificar que los padres de familia entiendan que transformando nuestros
pensamientos sobre una situacion determinada se puede controlar las

Ill.  PpROsITO

emociones y reacciones violentas.
“* Que los padres de familia interioricen que las acciones pacificas ayudan a
enfrentar eventos que ocasionan ira y estrés.

: La presente actividad de aprendizaje permitira que los padres de

familia puedan conocer habilidades altemativas a la agresion y el estrés.
controlar sus emociones y reacciones violentas y sus implicancias en la

participacion para mejorar la gestion.
IV.  PARTICIPANTES: Los padres de familia de la Institucién Educativa.

V. MATERIALES: Caiion multimedia, lectura reflexiva. video y audio.
diapositivas y plumones.

VI. DESARROLLO:

MOMENTOS ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS DURACION
% El docente presenta un video “La parabola del lobo y
el alacran” y solicita a los padres que observen el
INICIO 10

video.

El docente solicita que comenten de forma oral lo
observado. mediante interrogantes.

(Como era la actitud del alacran?. ;Cémo reaccioné el
lobo frente a los insultos del alacran?. ;Qué pasé al
final?

El docente da a conocer el tema a tratar en la actividad

de aprendizaje.
Habilidades sociales alternativas a la agresion y el estrés

~
H
iR
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DESARROLLO | «+ El docente presenta la lectura N° 5 “Los dos pueblos™
en diapositiva y solicita a los padres que escuchen la
lectura con mucha atencion.

<+ El docente solicita que comenten de forma oral lo que
han comprendido de la lectura.

%+ El docente presente las siguientes preguntas en
diapositivas para promover la reflexion sobre las
habilidades alternativas a la agresion y el estrés.
(Cémo vivian la gente de los dos pueblos y qué pasaba
s1 se encontraban?

(Qué opinas de esta actitud de las personas?

(Qué sucedié para que las personas cambien de
actitud?

(Qué habilidades sociales crees que demuestran los 40
habitantes de los dos pueblos al reunirse?

Los padres responden las preguntas en forma oral.

El docente presenta en diapositivas las ideas mas
importantes sobre el tema: Habilidades alternativas a la
agresion y el estrés (Pedir permiso. quererse. compartir
algo. ayudar a los demas. negociar, emplear el
autocontrol. defender los propios derechos. responder a
las bromas. evitarles problemas a los demas. no entrar
en discusiones y/o pelear)

% El docente aclara las dudas encontradas vy

-
0.0

-
..0

conjuntamente con ellos reflexionan acerca de lo
importante que es desarrollar la habilidad alternativas a
la agresion. que les tener una buena y sana convivencia
entre ellos, dentro y fuera de la institucién educativa.

CIERRE %+ Los padres expresan sus conclusiones de la actividad 10
realizada.
% Los padres son evaluados mediante una lista de cotejo.

-

y

ANICETO CARRILLO SAN MARCOS
TESISTA




139

Lectura N°5
LOS DOS PUEBLOS

En un planeta muy pequeiio hay solo dos pueblos: el primero esta en una montaiia y. por eso. lo
llaman Monte Hermoso: ¢l otro estd en una llanura y se llama Valle Lindo. Un rio atraviesa el
planeta de cabo a rabo y separa ambos pueblos.

Desde hacia ya muchos afios. la gente que vivia en Monte Hermoso estaba enemistada con los
que vivian en Valle Lindo. Ya nadie se acordaba por qué: solo sabian que debian poner cara de
mal genio cuando se cruzasen en ¢l bosque con algin habitante del pueblo vecino.

En cambio. las nifias y los nifios de los dos pueblos eran muy amigos y cruzaban el rio en una
barca por las tardes para poder jugar juntos.

Un dia. todos los nifios decidieron organizar una gran fiesta. Cuando llegé la hora. las nifias y
los nifios de Monte Hermoso se dirigieron hacia el rio y subieron en la barca con todas las cosas
para la fiesta. La barca iba con tanta carga que casi los nifios no cabian. De pronto. se dieron
cuenta. presas del panico. de que se estaban hundiendo.

—iSocorro! {Socorro! —gritaron.

En la otra orilla. las nifias y los nifios de Valle Lindo escucharon
asustados a sus amigas y amigos.

—iRapido, debemos avisar a nuestros padres! —grité una nifia.

Las familias de Valle Lindo se reunieron en la orilla del rio. Un grupo
de padres se echd al rio y nadé hacia donde estaba la barca. Poco a
poco la fueron empujando hacia la orilla. hasta que. finalmente,
llegaron y los nifios pudieron bajar y se abrazaron unos a otros muy
contentos.

Cuando se enteraron de lo sucedido. las familias de Monte Hermoso decidieron organizar una
gran fiesta en honor de sus vecinos de Valle Lindo. para agradecerles por el salvamento de sus
hijos.

Entonces. a uno de los pobladores se le ocurrid una idea:

—Amigas y amigos. debemos solucionar ¢l problema del paso del rio. Propongo que. entre
todos. construyamos un gran puente para acabar con el peligro que supone cruzar el rio. Juntos
sera una cosa facil y no tardaremos mucho tiempo. Debemos olvidar nuestro viejo enfado y
poner manos a la obra. jqué les parece?

Todos estuvieron de acuerdo y enseguida empezaron a repartirse el trabajo.

De esta forma, en muy pocos dias quedé terminado un magnifico
puente que unié a los dos pueblos por encima del rio. Desde ese
momento. los habitantes de ambos lugares se reunian por las tardes,
olvidando el antiguo enfado que los habia tenido enemistados tantos
anos.

Adaptado de Barbadillo, Patricia (1987)



ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 10

“Habilidades Sociales de planificacion”

l. DATOS GENERALES:
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INTITUCION EDUCATIVA 32379
LUGAR Oropuquio
DURACION 60 Minutos

| RESPONSABLE ANICETOCARRILLO, San Marcos

Il. OBJETIVO :
%+ Aprender a decidir y tomar decisiones apropiadas.
*+ Aprender a decir no a lo incorrecto y analizar convenientemente las causas
de los problemas para planificar correctamente nuestras acciones.

Il. PROSITO

: La presente actividad de aprendizaje permitira que los padres de

familia puedan conocer y empoderarse de las habilidades sociales de
planificacién. aprender a tomar decisiones. planificar correctamente sus
acciones y sus implicancias en la participacion para mejorar la gestion
escolar.

IV. PARTICIPANTES: Los padres de familia de la Institucion Educativa.

V. MATERIALES: Caiion multimedia. lectura reflexiva, video y audio.
diapositivas y plumones.

VI. DESARROLLO:

MOMENTOS ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS DURACION
¢ El docente presenta la lectura N° 6 “La zanahoria. el
huevo y el café” en diapositiva. luego solicita a los
INICIO 10

padres que escuchen la lectura con mucha atencion.
% El docente solicita que comenten de forma oral lo
observado.
%+ El docente da a conocer el tema a tratar en la sesion de
aprendizaje.
“Habilidades Sociales de planificacion™

“’: A
J
m’
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DESARROLLO | %+ EI docente presenta en el retroproyector el video 40

“Habilidades ~ sociales ~ de  planificacion”
https://www.youtube com/watchv=DOHGAvVTV7Sg y
solicita a los participantes a observar con atencion.

% El docente solicita que comenten de forma oral lo
observado.

“ El docente pregunta: ;Ustedes. qué harfan ante un
problema?, ;Qué pasos seguiran para poder realizar
correctamente la planificacion de sus acciones?

* El docente presenta en diapositivas informacion para
ampliar el tema,

“ El docente aclara las dudas encontradas y afianza las
ideas y conjuntamente con ellos reflexionan acerca de
lo importante que es tomar decisiones acertadas.
analizar las causas del problema. para planificar
adecuadamente nuestras acciones y enfrentar con éxito
las dificultades y retos de nuestras vidas.

CIERRE % Los padres expresan sus conclusiones de la actividad 10
realizada.
* Los padres son evaluados mediante una lista de cotejo.

-

ANICETO CARRILLO SAN MARCOS
TESISTA
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Lectura N° 6

Las zanahorias, el huevo y el café
Un hijo se quejaba con su madre acerca de su vida y de como las
cosas le resultaban tan dificiles. No sabia como hacer para seguir
adelante y creia que se daria por vencido. Estaba cansado de
luchar. Parecia que cuando solucionaba un problema aparecia otro.

Su madre le llevo a la cocina: alli llené tres ollas con agua y las
coloco sobre el fuego. En una colocéd zanahorias: en otra. huevos:

en la tercera. puso granos de café. Las dejé hervir sin decir palabra.

El hijo esper6é impacientemente. preguntandose qué estaria haciendo su madre. A los
veinte minutos la madre apagd el fuego. Sacé las zanahorias y las colocé en un tazén.
Sacé los huevos y los puso sobre un plato. finalmente. col6 el café y lo sirvié en una
taza. Mirando a su hijo le dijo: ;Qué ves? -Zanahorias. huevos y café. fue su respuesta.
Le hizo acercarse mas y le pidio que tocara las zanahorias. €l lo hizo y noté que estaban
blandas. Luego le pidi6 que tomara un huevo y lo rompiera: al quitarle la cascara.
observé que el huevo estaba duro. Finalmente le pidié que probara el café: €l sonrié
mientras disfrutaba de su aroma.

Humildemente. el hijo pregunté: ;qué significa esto madre? -Es quimica, le explico: los
tres elementos se han enfrentado a la misma adversidad: agua hirviendo. pero han
reaccionado de forma diferente en funcion de sus caracteristicas.

e La zanahoria llego al agua fuerte y dura: pero. después de pasar por el agua
hirviendo. se ha puesto débil. facil de deshacer.

e El huevo ha llegado al agua fragil. su cascara protegia un liquido interior: pero.
después de estar en el agua hirviendo. su interior se ha endurecido.

e Los granos de café. sin embargo. son unicos: después de estar en el agua
hirviendo. ha sido capaces de cambiar el agua y sus propiedades.

(Cual eres 1. hijo? cuando la adversidad llama a tu puerta. ;cémo respondes?. pregunto
a su hijo.

e Eres una zanahoria. que parece fuerte. pero cuando la adversidad y el dolor te
tocan, te vuelves débil y pierdes tu fortaleza?

e Eres un huevo. que comienza con un corazén maleable, un espiritu fluido. pero
tras una muerte. una separacion o un despido te has vuelto duro y rigido? Por
fuera pareces el mismo. pero eres amargado y aspero. con un espiritu y un
corazon endurecidos.

e ;Eres como el grano de café? El café cambia al agua hirviendo. el elemento que
le causa dolor. Cuando el agua llega al punto de ebullicién. el café alcanza su
mejor sabor.

Universidad San Ignacio de Loyola
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ANEXO 07

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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&5 ESCUELA DE POSGRADO

ANEXO 08

I

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
ESCUELA DE POSGRADO

VALIDACION POR JUECES O EXPERTOS

Hoja de instrucciones para la evaluacion

CATEGORIA

CALIFICACION

INDICADOR

RELEVANCIA
El item es esencial o
importante, es decir,
debe ser incluido

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la medicion de la dimension

2. Bajo nivel

El item tiene una alguna relevancia, pero otro item puede estar incluyendo lo que mide
este

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido

COHERENCIA

El item tiene relacion logica
con la dimensién o indicador
que estan midiendo

1. cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la medicion de la dimension

2. Bajo nivel El item tiene una relacion tangencial con la dimension
3. Moderado nivel El item tiene una relacion moderada con la dimension que esta midiendo
4. Alto nivel El item tiene relacion légica con la dimension

SUFICIENCIA

Los items que pertenecen a
una misma dimension bastan
para obtener la medicion de
esta.

1. No cumple con el criterio

Los items no son suficientes para medir la dimension

2. Bajo nivel

Los items miden algun aspecto de la dimension, pero no corresponden con la dimension
total

3. 3. Moderado nivel

Se deben incrementar algunos items para poder evaluar la dimensién completamente

4. Alto nivel

Los items son suficientes

CLARIDAD

El item se comprende
facilmente, es decir, sus
sintacticas y semanticas son
adecuadas

1. No cumple con el criterio

El item no es claro

2. Bajo nivel

El item requiere bastantes modificaciones o una modificacion muy grande en el uso de
las palabras que utilizan de acuerdo a su significado o por la ordenacion de los mismos

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacién muy especifica de algunos términos de item.

4. Alto nivel

El item es claro, tiene seméantica y sintaxis adecuada




Nombre del experto:

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZA
HUANUCO - PERU
ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO

Especialidad:

147

) ESCUELA DE POSGRADO

l ¥

aa

“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficienciay claridad”

PARTICIPACION DE LOS PADRES EN LA GESTION DE LA

INSTITUCION EDUCATIVA

DIMENSION

ITEMS

RELEVAN-
CIA

COHERENCIA SUFI-
CIEN-

CIA

CLARI-
DAD

Participacion de los
padres de familia en el
proceso de direccion
institucional

Participa en las acciones de la direccion del plantel conjuntamente con los padres.

Realiza un apoyo permanente a los padres con los recursos y materiales

Participa permanentemente en reuniones y asambleas programada dentro de la institucion
educativa.

Participacion de los padres
de familia en el quehacer
institucional

Participan en los eventos académicos programados en la institucion educativa

Participan en los eventos deportivos programados en la institucién educativa

Participan en los eventos culturales programados en la institucion educativa

Participan en los eventos artistico programados en la institucion educativa

Participan en la jornada de trabajo programados en la institucion educativa

Participan en los campamento y paseos programados en la institucion educativa.

Participacion de los padres
de familia en el fortaleci-
miento institucional

Cooperan institucionalmente en las actividades de la institucion educativa.

Intervienen constantemente en las acciones de comunicacidn institucional

Ayudan siempre en la solucién de conflictos dentro de la institucion educativa.

Muestran siempre los lazos de solidaridad y responsabilidad dentro de la institucién educativa.

Participacion y apoyo de
los padres de familia en la
consecucion de la experien-
cia escolar

Participan activamente para lograr un adecuado reforzamiento académico.

Muestra mucho apoyo en las tareas escolares

Ayuda mucho en el seguimiento escolar

Organiza su horario.

¢Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI () NO () En caso de Si, (Qué dimension o item falta?
DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: Sl (

)NO ()

Firmay sello del experto
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN @ tooscias reseass
HUANUCO - PERU :
ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO
Programa "Habilidades sociales” para mejorar la participacion de los padres
en la gestion de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022

Nombre del experto: José Arlén MATTQUI CARRIIIO. Especialidad: Lengua y Literatura.
“Calificar con 1, 2, 3 6 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”
Participacion de E.Paxﬁcipaenhsacdomdehdimccbndelplmtelconjmtmmeconbspadrs. 4 4 4 4

< lose l.]. e;:i 2. Realiza un apoyo permanente a los padres con los recursos y matenales 4 4 3

2 proceso de 3. Participa permanentemente en reuniones y asambleas programada dentro de la 4 4 4 4

Z dmeccion mstitucion educativa.

'-8 mstitucional |, Participa en la toma de decisiones de la mstitucién educativa. 4 4 4 4

é F.Pmﬁcipanenbseveﬂosacadénﬁcospmgnmadosmhhsﬁhmiénedxmﬁﬁ 4 4 3 4

32 R . Participan en los eventos deportivos programados en la mstitucion educatna 3 3 4 4

#=| Partictpacion de

z 5 Jos padres de 7. Participan en los eventos culhurales programados en la mstitucion educativa 4 3 4 4

éé ﬁmiliael  Participan en los eventos artistico progamados en 13 mstifucion educativa B B B z

aé institucional . Participan en la jornada de trabajo programados en la mstitucion educatva 3 4 4 4

;c 0. Parhicipan en los campamentos y paseos programados en la mstitucion 4 4 4 4

3 = educativa.

@E P 1. Cooperan institucionalmente en las actiidades de la mstiucion educativa. 4 3 3 4

= E Participacion de - ; - —_— 3 3 z 3

é z losg»a.dresde 2. Infervienen constantemente en las acciones de conmmicacion mstitucional

o :nnhamel 3. Ayudan siempre en la solucion de conflictos dentro de Lz institucion educatrva.

é natitucionsl 4. Muestran siempre los lazos de sobidanidad y responsabihidad dentro de la 4 4 4 4

> mstrucion educativa.

) Parﬁdpd:cign ¥ PS. Parficipan activamente para lograr un adecuado reforzammento académico. 4 4 4 4

-

A =P°}'°de - PG. Muestra nmicho apoyo en las tareas escolares 4 4 4 4
en la consecucion [17. Ayuda mmcho en el seguimiento escolar 4 4 4 a
de la expenencia - -

s PS. Organiza su horano. 4 4 4 4

¢ Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI ( ) NO ( X ) En caso de Si, ;Qué dimension o item falta?
DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: SI(X) NO( )

> IV IA
Saitrrunghirsne

Josk A Moo >
DIRELTOR

Firma y/4ello del experto,




Nombre del experto: Luz Betzira, ALVARDO GARAY.

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU
ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO

Programa "Habilidades sociales” para mejorar la partidpacion de los padres

en la gestion de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022

“Calificar con 1, 2, 3 6 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”
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99 E5CUELA B FOSORLDD

Especialidad: Educacion primana.

DIMENSION ITEMS RELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
Participacionde  |1.Participa en las acciones de la dmeccion del plantel conjuntamente con los padres. 4 4 4 4
bsl.. mE [ Realiza un apoyo permanente a los padres con los recursos y mateniales 4 3 ] 4
familia en el
2 pmcaode 3. Participa permanentemente en reuniones y asambleas programada dentro de la 4 4 4 4
z dmeccion institucién educativa.
g mstitucional  [{ Participa en 1z foma de decisiones de la mstitucion educativa. - 3 E E
é F Participan en los eventos académicos programados en la mnstitucion educativa 4 3 3 4
jz s . Participan en los eventos deportivos programados en la mstitucion educativa 4 3 4 4
i=| Participacion de — e :
Z 5 los padres de . Participan en los eventos culturales programados en la mstitucion educativa 3 3 4 4
4 g famha en el . Participan en los eventos artistico programados en la mstitucion educativa 3 4 4 4
quehacer
?ﬁ: : institucional . Participan en 1z jornada de trabajo progranmados en la mstrtucion educativa 3 4 2 4
== 0. Partici los s dos en la mstituck
»n o 5 pan en los campamenfos y paseos programa en mstifucon 4 4 4 4
= e 1. Cooperan institucionalmente en las actividades de la mst#ucion educativa. 3 3 4
a 5 Participacion de ! : SRS
Z Z| los padres de 2. Infervienen constantemente en las acciones de conmmicacion institucional 3 3 4 4
S e
o gnnhamel 3. Ayudan siempre en la solucion de conflictos dentro de Lz mstitucion educatmva. 3 3 4
é institucional 4. Muestran siempre los lazos de solidanidad y responsabilidad dentro de L 4 4 4 4
= mstrucion educativa.
E Participacion y 3. Participan actrvamente para lograr un adecuado reforzamiento académico. 4 4 4 4
~ ZP(;}“ thﬁs i I16. Muestra nmicho apoyo en las tareas escolares 4 4 4 4
en la consecucion 17, Ayuda mmcho en el sezummiento escolar 4 4 4 4
dela TIE
PRI O, & |18. Orgamza su horano. 4 4 4 4
¢ Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI ( ) NO ( X ) En caso de Si, ¢ Qué dimension o item faita? ’/2 _
- p) -3 7 SN
DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: SI (X) NO( ) ‘-’//«/"“",’,{;’
Mg Luz Betzim nh-audo Garay

Hrma y sallo dol anperto.
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HUANUCO - PERU
ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO
Programa "Habilidades sociales” para mejorar la participacion de los padres
en la gestion de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN @ tscucia ot raseasen

Nombre del experto: Alejandro, BENANCIO ANICETO Especialidad: Educacion primana.
“Calificar con 1, 2, 3 6 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”
DIMENSION ITEMS RELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
Participacionde  |1.Participa en Ias acciones de la dmeccion del plantel conjuntamente con los padres. 4 4 4 4
j ]osﬁ l-]. e;c: [2. Realiza un apoyo permanente a los padres con los recursos y materiales 3 4 s 4
g proceso de 3. Participa permanentemente en reuniones y asambleas programada dentro de la 4 4 4 3
Z dmeccion mstitucion educativa
E mstifucional  [§, Participa en Iz toma de decisiones de la mstitucién educativa. 4 4 4 4
g F.Pmﬁcipanenlosevedosxadénﬂcosprognmadosmhinstitudénedmzﬁﬂ 3 4 2 4
= = . Participan en los eventos deportivos programados en la mstitucion educativa 3 3 4 4
j E Participacion de
56 los padres de . Participan en los eventos culhurales programados en la mstitucion educativa 4 3 4 4
ﬂg famiha en el . Participan en los eventos artistico programados en la mstitucion educatva 3 3 4 4
quehacer
g: institucional . Participan en 2 jornada de trabajo programados en la mstrtucion educatva 3 4 4 4
=o
;‘: 0. Participan en los campamentos y paseos programados en la mstitucion 4 4 4 4
g - educativa.
= Py 1. Cooperan institucionalmente en las actividades de la mstiucion educativa. 3 3 s 4
‘5‘ B Participacion de
Z Z| 1os padres de 2. Infervienen constantemente en las acciones de commmnicacion mstitucional 4 4 4 4
S B
= | faubaenel 3. Ayudan siempre ex a solucion de conflictos dentro de Lz instifucion educativa. 3 3 3
‘: fortalecmmento
E institucional 4. Muestran siempre los lazos de solidandad y responsabihidad dentro de Ia 4 4 4 4
= mstriucion educativa.
i~ Participacion y 3. Participan actrvamente para lograr un adecuado reforzammento académico. 4 4 4 4
= zpo’)o tbﬁs i |16. Muestra omcho apoyo en las tareas escolares 4 4 4 4
en la consecucion  [17. Ayuda mmcho en el seguimiento escolar 4 4 4 4
de la expenencia - -
PRI 2R |l8. Orgamza su horano. 4 4 4 4
¢Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? Si ( ) NO ( X ) En caso de Si, ;Qué dimension o item faita? / )
< st

DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: SI(X) NO( ) g L
Mg. Alejandro Benanclo Aniceto,

Firma y sello dof axperto.,




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU

ESCUELA DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO

Programa "Habilidades sociales” para mejorar la participacion de los padres
en la gestion de la Institucion Educativa N°32379, Huanuco-2022

Nombre del experto: Wilmer, ORTEGA CHAVEZ
“Calificar con 1, 2, 3 6 4 cada item respecto a los ciiterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”
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$ E5CUELA BE FOSORRDD

Especialidad: Educacion primana.

PARTICIPACION DE LOS PADRES EN LA GESTION DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA

DIMENSION ITEMS RELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
Participacidonde  |1.Participa en Ias acciones de la dzeccidn del plantel conjuntamente con los padres. 4 4 4 4
losE l.]. e:z‘:; [2- Realiza un apoyo permanente a los padres con los recursos y materiales 4 3 ]
p(pcaqde 3. Participa permanentemente en reuniones y asambleas programada dentro de la 4 4 4 4
dmeccion mstitucion educativa.
mstitucional 4. Participa en la toma de decisiones de la mstitucion educatva. 4 4 4 4
F. Participan en los eventos académicos programados en la mstitucion educativa 4 3 ] 4
o s g . Participan en los eventos deportivos programados en la mstitucion educativa 4 4 4 4
lospadres.:;: . Participan en los eventos culhurales programados en la mstitucion educativa 3 3 3 4
famiha en el . Participan en los eventos artistico programados en la mstifucion educativa 3 3 4 4
quehacer
institucional . Participan en 1z jornada de trabajo programados en la mstitucion educativa 3 4 4 4
0. Parhcipan en los campamentos y paseos programados en la mstitucwdn 4 4 4 4
educativa.
o 1. Cooperan institucionalmente en las actividades de la mnstsucion educativa. 3 3 s 4
Participacion de . - —
los padres de 2. Infervienen constantemente en las acciones de conmmicacion mstitucional 3 3 4 4
?ﬁa@_el 3. Ayudan siempre en 12 solucion de conflictos denfro de I institucion educativa. 7 z z
institucional 4. Muestran siempre los lazos de solidaridad y responsabilidad dentro de la - - 4 4
Participacion y PS. Participan actrvamente para lograr un adecuado reforzammento académico. 3 3 4 4
mtbﬁs } |l6. Muestra nmicho apoyo en las tareas escolares 4 4 4 4
en la consecucion (17, Ayuda mmcho en el sezuumiento escolar % % . 2
de 13 expenencia - -
ok I18. Organiza su horario. 4 4 4 4

¢Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI ( ) NO ( X ) En caso de Si, ;Qué dimension o item falta?

DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: Sl (X)

NO( )

D Wilmer Oy Chdwr

Firma y sallo dol axperto.
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO

Programa "Habilidades sociales” para mejorar la participacion de los padres
en la gestion de la Institucdon Educativa N°32379, Huanuco-2022

Nombre del experto: Delibes Higel. ALVARADO VARA

“Calificar con 1,

Especialidad: Matematica y Fisica

2, 3 6 4 cada item respecto a los cniterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”
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$) (5CUELA OF FOSERADO

DIMENSION ITEMS REILEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
Participacion de  [1.Participa en las acciones de la dzeccion del plantel conjuntamente con los padres. 4 4 4 4
S ]ose l.]. e:‘: [2. Realiza un apoyo permanente a los padres con los recursos y materiales 3 4 2
2 ptpc&sqde 3. Participa permanentemente en reuniones y asambleas programada dentro de la 4 4 B -
Z dmeccion mstitucion educativa.
E mstitucional 4. Participa en la toma de decisiones de la mstitucion educativa. 4 4 4 4
g F Participan en los eventos académicos programados en la mstitucion educativa 3 4 2 4
52 S jEs sspo . Participan en los eventos deportivos programados en la mstitucion educativa 3 4 4 4
z E lospadres‘:: 7. Participan en los eventos culhuwrales programados en la mstitucion educativa 3 4 4 4
4= famihia en el . Participan en los eventos artistico programados en la institucion educativa 3 4 4 4
quehacer
ég institucional . Participan en Iz jornada de trabajo programados en la mstitucion educativa 3 3 2 4
:C O.quczpanmbscampaMOavpaseospmgnmadosenlamstmmun 4 4 4 4
=3
:C Y 1. Coopammstmanalmntemlasactrndadesdelamﬁtucmedmatm 4 3 s 4
a2 'u-; Participacion de
Z Z| los padres de 2. Infervienen constantemente en las acciones de conmmicacion mstitucional 3 4 4 4
o x
o ff:nnhaenel 3. Ayudan siempre en la sohicion de conflictos dentro de la institucion educatmva. 3 3 4 4
é institucional 4. Muestran siempre los lazos de sohdandad y responsabilidad dentro de Ia 4 4 4 a
= instrucion educativa.
] Participacion y Il:'-. Participan actrvamente para lograr un adecuado reforzamento académico. 4 4 4 4
= apo’)o tbes 5 I16. Muestra nmicho apoyo en las tareas escolares 4 4 4 4
en la consecucion 17, Ayuda mmcho en el sezumiento escolar 4 4 o .
:cl:]m, = |18. Orgamiza su horano. 4 4 4 4
¢Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? Si( ) NO ( X ) En caso de Si, ;Qué dimension o item faita? i)
DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: SI(X) NO( ) .
rl ngbl mdo iu

Firma y sefio dod npmo.
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NOTA BIOGRAFICA

San Marcos ANICETO CARRILLO, naci6 en el departamento de Huanuco, provincia
Lauricocha el 21 de diciembre de afio 1974, hijo del Sr. Getrudes Teodoro ANICETO
LOARTE y la Sra. Olga CARRILLO ALVARADO, sus estudios de la primaria lo
realiz6 en la IE N° 32881 de Agua Tingo y la secundaria en el Colegio Nacional
Integrado de Iscopampa y sus estudios superiores lo realiz6 en el Instituto Superior
Pedagdgico Publico “Hermilio Valdizan” de La Union - Huanuco en la carrera
profesional de profesor de Educacion Primaria, Su estudio de Posgrado (bachiller) lo
realizO en la Universidad Nacional “Hermilio Valdizdn” de Huanuco, su
experiencia laboral durante su carrera lo hizo en las Instituciones educativas
Publicas y actualmente labora en la IE N° 33422-Catac en el distrito de San Miguel

de Cauri, provincia de Lauricocha, regién Huanuco.
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! & \ “ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONA'L”
= UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN - HUANUCO
I - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNHEVAL UNIDAD DE POSGRADO

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ACTA DE DEFENSA DE TESIS DE MAESTRO

En la Plataforma del Microsoft Teams de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias de
la Educacion, siendo las 19:00h, del dia 20 DE DICIEMBRE DE 2022 ante los Jurados de Tesis
constituido por los siguientes docentes:

Dr. Ewer PORTOCARRERO MERINO Presidente
Mg. Orlando HERRERA SOLORZANO Secretario
Dra. Clorinda Natividad BARRIONUEVO TORRES Vocal

Asesor de tesis: Dr. Fermin POZO ORTEGA (Resolucién N° 0180-2022-UNHEVAL-FCE/D)

El aspirante al Grado de Maestro en Educacion, mencion en Gestion y Planeamiento
Educativo, Don San Marcos ANICETO CARRILLO.

Procedio al acto de Defensa:

Con la exposicion de la Tesis titulada: PROGRAMA “HABILIDADES SOCIALES” PARA
MEJORAR LA PARTICIPACION DE LOS PADRES EN LA GESTION DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N° 32379, HUANUCO - 2022.

Respondiendo las preguntas formuladas por los miembros del Jurado y publico asistente.

Concluido el acto de defensa, cada miembro del Jurado procedio a la evaluacion del aspirante al
Grado de Maestro, teniendo presente los criterios siguientes:

a) Presentacion personal.

b) Exposicion: el problema a resolver, hipétesis, objetivos, resultados, conclusiones, los
aportes, contribucidn a la ciencia y/o solucién a un problema social y recomendaciones.

¢) Grado de conviccién y sustento bibliografico utilizados para las respuestas a las
interrogantes del Jurado y publico asistente.

d) Diccién y dominio de escenario.

Asi mismo, el Jurado plantea a la tesis las observaciones siguientes:

Obteniendo en consecuencia el MaestristalaNota de........... DXeCITITETE ... (V%)
Equivalente a .QT\.L,J.\J‘...E:.SJ EMNQ.... porloquesedeclara............. APROBADO .
(Aprobado o desaprobado)

Los miembros del Jurado firman el presente ACTA en sefial de conformidad, en Huanuco, siendo
las..20Q.:.20Q..... horas de 20 de diciembre de 2022.

DNIN°® .. &5="1..1.4.. 8. 2. DNI N° 7 ZY? 3 /9

Leyenda:
19 a 20: Excelente
17 a 18: Muy Bueno
14 a 16: Bueno
(RESOLUCION N° 2618-2022-UNHEVAL-FCED)

Unidad de Posgrado de Educacion - upeducacion@unheval.edu.pe
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN  [SiEmems
|

UNIDAD DE POSGRADO DE EDUCACION

CONSTANCIA DE ORIGINALIDAD

El que suscribe:
Dr. Zosimo Pedro Jacha Ayala
HACE CONSTAR:

Que, la tesis titulada: PROGRAMA “HABILIDADES SOCIALES” PARA
MEJORAR LA PARTICIPACION DE LOS PADRES EN LA GESTION DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 32379, HUANUCO - 2022, realizado
por el Maestrista en Educacién, Mencion en Gestion y ' Planeamiento
Educativo San Marcos ANICETO CARRILLO, cuenta con un indice de
similitud del 15%, verificable en el Reporte de Originalidad del software
Turnitin. Luego del andlisis se concluye que cada una de las
coincidencias detectadas no constituyen plagio; por lo expuesto, la Tesis
cumple con todas las normas para el uso de citas y referencias, ademds
de presentar un indice de similitud menor al 30% establecido en el
Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad Nacional

Hermilio Valdizan.

Cayhuayna, 05 de diciembre de 2022.

PRESIDENTE DE LA CUNIET
UNIDAD DE POSGRADO ~ EDUCACION

CNS
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DIRECCION DE
INVESTIGACION

AUTORIZACION DE PUBLICACION DIGITAL Y DECLARACION JURADA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
PARA OPTAR UN GRADO ACADEMICO O TiTULO PROFESIONAL

1. Autorizacion de Publicacion: (Marque con una “X”)

Pregrado

‘ Segunda Especialidad I

I Posgrado:

Maestrl’a‘ X | Doctorado ‘

Pregrado (tal y como estd registrado en SUNEDU)

Facultad

Escuela Profesional

Carrera Profesional

Grado que otorga

Titulo que otorga

Segunda especialidad (tal y como estd registrado en SUNEDU)

Facultad

Nombre del
programa

Titulo que Otorga

Posgrado (tal y como estd registrado en SUNEDU)

Nombre del
Programa de estudio

EDUCACION, MENCION EN GESTION Y PLANEAMIENTO EDUCATIVO

Grado que otorga

MAESTRO EN EDUCACION, MENCION EN GESTION Y PLANEAMIENTO EDUCATIVO

2. Datos del Autor(es): (ingrese todos los datos requeridos completos)

Apellidos y Nombres:

ANICETO CARRILLO SAN MARCOS

Tipo de Documento: | DNI ‘ X ‘ Pasaporte ‘ ‘ C.E. ‘ Nro. de Celular: | 963161101

Nro. de Documento: | 46108595 Correo Electrénico: | Aniceto2lacs@gmail.com
Apellidos y Nombres:

Tipo de Documento: | DNI ‘ ‘ Pasaporte ‘ ‘ C.E. ‘ Nro. de Celular:

Nro. de Documento: Correo Electrénico:
Apellidos y Nombres:

Tipo de Documento: | DNI | ‘ Pasaporte ‘ ‘ C.E. ‘ Nro. de Celular:

Nro. de Documento: Correo Electrénico:

3. Datos del Asesor: (Ingrese todos los datos requeridos completos segtin DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del Asesor)

¢El Trabajo de Investigacion cuenta con un Asesor?: (marque con una “X” en el recuadro del costado, seguin corresponda) ‘ Sl I X | NO I
Apellidos y Nombres: | POZO ORTEGA FERMIN ‘ ORCID ID: | 000-0003-4336-3939
Tipo de Documento: | DNI ‘ X ‘ Pasaporte ‘ ‘ C.E. ‘ ‘ Nro. de documento: | 22412028

4. Datos del Jurado calificador: (ingrese solamente los Apellidos y Nombres completos segtin DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del

Jurado)

Presidente:

PORTOCARRERO MERINO EWER

Secretario:

HERRERA SOLORZANO ORLANDO

Vocal:

BARRIONUEVO TORRES CLORINDA NATIVIDAD

Vocal:

Vocal:

Accesitario

Av. Universitaria N° 601-607 Pillco Marca / Biblioteca Central 3er piso — Repositorio Institucional
Teléfono: 062- 591060 anexo 2048 / Correo Electrénico: repositorio@unheval.edu.pe
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DIRECCION DE
INVESTIGACION

5. Declaracion Jurada: (ingrese todos los datos requeridos completos)

a) Soy Autor (a) (es) del Trabajo de Investigacion Titulado: (Ingrese el titulo tal y como estd registrado en el Acta de Sustentacion)

PROGRAMA “HABILIDADES SOCIALES” PARA MEJORAR LA PARTICIPACION DE LOS PADRES EN LA GESTION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N2
32379, HUANUCO - 2022

b) El Trabajo de Investigacidn fue sustentado para optar el Grado Académico 6 Titulo Profesional de: (tal y como estd registrado en SUNEDU)

MAESTRO EN EDUCACION, MENCION EN GESTION Y PLANEAMIENTO EDUCATIVO

c) ElTrabajo de investigacion no contiene plagio (ninguna frase completa o parrafo del documento corresponde a otro autor sin haber sido
citado previamente), ni total ni parcial, para lo cual se han respetado las normas internacionales de citas y referencias.

d) Eltrabajo de investigacion presentado no atenta contra derechos de terceros.

e) Eltrabajo de investigacion no ha sido publicado, ni presentado anteriormente para obtener algin Grado Académico o Titulo profesional.

f) Los datos presentados en los resultados (tablas, graficos, textos) no han sido falsificados, ni presentados sin citar la fuente.

g) Los archivos digitales que entrego contienen la version final del documento sustentado y aprobado por el jurado.

h) Por lo expuesto, mediante la presente asumo frente a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan (en adelante LA UNIVERSIDAD), cualquier
responsabilidad que pudiera derivarse por la autoria, originalidad y veracidad del contenido del Trabajo de Investigacidn, asi como por los
derechos de la obra y/o invencidn presentada. En consecuencia, me hago responsable frente a LA UNIVERSIDAD vy frente a terceros de
cualgquier dafio que pudiera ocasionar a LA UNIVERSIDAD o a terceros, por el incumplimiento de lo declarado o que pudiera encontrar causas
en la tesis presentada, asumiendo todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse de ello. Asimismo, por la presente me comprometo
a asumir ademas todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse para LA UNIVERSIDAD en favor de terceros con motivo de accicnes,
reclamaciones o conflictos derivados del incumplimiento de lo declarado o las que encontraren causa en el contenido del trabajo de
investigacion. De identificarse fraude, pirateria, plagio, falsificacién o que el trabajo haya sido publicado anteriormente; asumo las
consecuencias y sanciones que de mi accion se deriven, sometiéndome a la normatividad vigente de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan.

6. Datos del Documento Digital a Publicar: (ingrese todos los datos requeridos completos)

Ingrese solo el afio en el que sustenté su Trabajo de Investigacion: (Verifique la Informacién en el Acta de Sustentacién) 2022
Modalidad de obtencion Tesis| X Tesis Formato Articulo Tesis Formato Patente de Invencion
'dell Gradfo A_cadfmlco ° Trabaio de Investigacién Trabajo de Suficiencia Tesis Formato Libro, revisado por

Titulo Pro’ e N b ‘,m“,/e j g Profesional Pares Externos
con X segun Ley Universitaria
con la que inicié sus estudios) Trabajo Académico Otros (especifique modalidad)
PRI (e HABILIDADES SOCIALES |  PARTICIPACION DE LOS PADRES GESTION ESCOLAR
(solo se requieren 3 palabras)
Tipo de Acceso: (Marque Acceso Abierto | X Condicion Cerrada (*)
con X segun corresponda) Con Periodo de Embargo (*) Fecha de Fin de Embargo:

¢El Trabajo de Investigacion, fue realizado en el marco de una Agencia Patrocinadora? (ya sea por financiamientos de

) . i . SI NO X
proyectos, esquema financiero, beca, subvencion u otras; marcar con una “X” en el recuadro del costado segtin corresponda):

Informacion de la
Agencia Patrocinadora:

El trabajo de investigacion en digital y fisico tienen los mismos registros del presente documento como son: Denominacién del programa
Académico, Denominacion del Grado Académico o Titulo profesional, Nombres y Apellidos del autor, Asesor y Jurado calificador tal y como
figura en el Documento de Identidad, Titulol completo del Trabajo de Investigacion y Modalidad de Obtencion del Grado Académico o Titulo
Profesional segln la Ley Universitaria con la que se inici6 los estudios.

Av. Universitaria N° 601-607 Pillco Marca / Biblioteca Central 3er piso — Repositorio Institucional
Teléfono: 062- 591060 anexo 2048 / Correo Electrénico: repositorio@unheval.edu.pe
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7. Autorizacion de Publicacion Digital:

A través de la presente. Autorizo de manera gratuita a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan a publicar la version electrénica de este
Trabajo de Investigacion en su Biblioteca Virtual, Portal Web, Repositorio Institucional y Base de Datos académica, por plazo indefinido,
consintiendo que con dicha autorizacion cualquier tercero podra acceder a dichas paginas de manera gratuita pudiendo revisarla, imprimirla
o grabarla siempre y cuando se respete la autoria y sea citada correctamente. Se autoriza cambiar el contenido de forma, mas no de fondo,
para propdsitos de estandarizacion de formatos, como también establecer los metadatos correspondientes.

Firma:
Apellidos y Nombres: | ANICETO CARRILLO SAN MARCOS
Huella Digital
DNI: | 46108595
Firma:
Apellidos y Nombres:
Huella Digital
DNI:
Firma:
Apellidos y Nombres:
Huella Digital
DNI:

Fecha: 24/01/2023

Nota:
v No modificar los textos preestablecidos, conservar la estructura del documento.
v Marque con una X en el recuadro que corresponde.
Vv Llenar este formato de forma digital, con tipo de letra calibri, tamafio de fuente 09, manteniendo la alineacién del texto que observa en el modelo,
sin errores gramaticales (recuerde las mayusculas también se tildan si corresponde).

Vv La informacién que escriba en este formato debe coincidir con la informacién registrada en los demas archivos y/o formatos que presente, tales
como: DNI, Acta de Sustentacidn, Trabajo de Investigacion (PDF) y Declaracién Jurada.

Vv Cada uno de los datos requeridos en este formato, es de cardcter obligatorio segln corresponda.

Av. Universitaria N° 601-607 Pillco Marca / Biblioteca Central 3er piso — Repositorio Institucional
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