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RESUMEN

Por exigencia metodologica y por sentido l6gico se determind el objetivo del trabajo de
investigacion, el mismo que se expresa asi: Demostrar que un Prototipo de Gestion
Ambiental contribuye a la minimizacion de impactos negativos en la Institucion Educativa
Nro. 32973 - El Gran Maestro. Para lograr este objetivo se determind el tipo de
investigacion aplicada, por cuanto su proposito fue demostrar que los cambios en la
variable dependiente fueron causados por la variable independiente. Es decir, se pretende
establecer con precision una relacion causa-efecto. En la investigacion se hizo énfasis a la
elaboracion de una propuesta de un Prototipo de Gestion Ambiental que contribuya a la
minimizacion de impactos negativos en la Institucion Educativa Nro. 32973 - El Gran
Maestro. Teniendo definido el objetivo y el tipo de estudio se llego al resultado siguiente:
Prueba: 99,9%, estudiantes SI mejoraron significativamente en la gestion ambiental
después de haber aplicado El Prototipo de Gestion Ambiental contribuird a la
minimizacién de impactos negativos en la Institucion Educativa Nro. 32973 - El Gran
Maestro. Disprueba: el 0.1%, de estudiantes NO mejoraron significativamente en el
contexto de la gestion ambiental después de haber aplicado El Prototipo de Gestidn
Ambiental contribuird a la minimizacion de impactos negativos en la Institucion
Educativa Nro. 32973 - EI Gran Maestro. A base de los resultados del trabajo de campo,
se demostrdé que existe una influencia significativa entre el Prototipo de Gestion
Ambiental y la minimizacion de impactos negativos en la Institucion Educativa Nro.
32973 - El Gran Maestro. Finalmente, se propusieron los elementos necesarios para la
verificacion del sistema de gestion ambiental, los cuales son el monitoreo y medicion en

el que se debe comparar periodicamente los avances de objetivos y metas.

Palabras Clave: Medio ambiente, gestion ambiental, sistema de gestion ambiental,

desempefio ambiental.



ABSTRACT

Due to methodological requirements and logical sense, the objective of the research work
was determined, which is expressed as follows: Demonstrate that an Environmental
Management Prototype contributes to the minimization of negative impacts in the
Educational Institution No. 32973 - El Gran Maestro. To achieve this objective, the type
of applied research was determined, since its purpose was to demonstrate that the changes
in the dependent variable were caused by the independent variable. That is, it is intended
to accurately establish a cause-effect relationship. In the investigation, emphasis was
placed on the elaboration of a proposal for an Environmental Management Prototype that
contributes to the minimization of negative impacts in the Educational Institution No.
32973 - El Gran Maestro. Having defined the objective and the type of study, the following
result was reached: Test: 99.9%, students YES improved significantly in environmental
management after having applied The Environmental Management Prototype will
contribute to the minimization of negative impacts in the Educational Institution No.
32973 - The Grand Master. Distest: 0.1% of students did NOT improve significantly in
the context of environmental management after having applied the Environmental
Management Prototype will contribute to the minimization of negative impacts in the
Educational Institution No. 32973 - El Gran Maestro. Based on the results of the field
work, it was demonstrated that there is a significant influence between the Environmental
Management Prototype and the minimization of negative impacts in the Educational
Institution No. 32973 - El Gran Maestro. Finally, the necessary elements for the
verification of the environmental management system were proposed, which are the
monitoring and measurement in which the progress of objectives and goals must be

periodically compared.

Keywords: Environment, environmental management, environmental management

system, environmental performance.
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INTRODUCCION

La gestion ambiental en la Institucion Educativa Nro. 32973 - El Gran Maestro; busca que
los estudiantes, tomen conciencia sobre los problemas ambientales que afectan al mundo
y a su vez participar activamente en la busqueda de soluciones que permitan mejorar y

proteger el ambiente.

Al contar con gran nimero de alumnos Yy trabajadores, consumen una gran cantidad de
recursos y a su vez generan impactos que muchas veces pueden ser perjudiciales para el
medio ambiente. Sin embargo; no existe evidencia alguna de que las Instituciones

Educativas cuenten con un Sistema de Gestion Ambiental.

Como parte de la investigacion se desarrolld un Diagnostico Inicial sobre la Gestion
Ambiental; el mismo que nos permitié evidenciar la inadecuada gestion ambiental en
dicha institucion; por tal motivo, se estima conveniente plantear estrategias de solucién
para contrarrestar la problematica identificada. Revisando los resultados de dicho
diagnostico; se planteé como alternativa, un Prototipo de Gestion Ambiental para la
Institucion Educativa Nro. 32973 - EI Gran Maestro, con el que se busca encaminar a la

institucion a una mejor gestiéon ambiental.

El prototipo propuesto se encuentra elaborado en relacion con lo establecido en los
apartados de la Norma 1SO 14001:2015 y la normativa actual vigente en materia ambiental
aplicable al sector educacion. La Norma ISO 14001:2015, demuestra que la Institucion
Educativa EI Gran Maestro busca un equilibrio entre mantener la sostenibilidad y reducir

los impactos ambientales negativos en el entorno.

La presente investigacion demuestra que elaborar un Prototipo de Gestion Ambiental e
implementar la propuesta, si contribuird a la minimizacion de impactos negativos
generados por la comunidad educativa en la Institucién Educativa Nro. 32973 - El Gran

Maestro.

La investigacion se realizé siguiendo la estructura siguiente:
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Capitulo I: Aspectos Basicos del Problema de investigacion.

El deseo basico, a partir del investigador, fue explicar la fundamentacion o descripcion
del problema, teniendo como finalidad hacer un estudio encaminado hacia su solucion, es

decir, se planted soluciones viables tanto al problema general como especificos.
Capitulo 1l: Sistemas de Hipotesis.

Se establecio las hipotesis con la finalidad de explicar estos hechos conocidos y

pronosticar los desconocidos.
Capitulo I11. Marco tedrico.

Es la parte fundamental de la investigacion. En ella se identifico los antecedentes, que son
las fuentes primarias y secundarias sobre las cuales se sustenta la investigacion; se sumo
las bases tedricas, teorias directamente relacionadas con las variables, amplid la

descripcion del problema e integra la teoria con la investigacion.
Capitulo IV. Marco Metodoldgico.

La metodologia de la investigacion, como un proceso, tuvo su inicio con la definicion del
ambito de estudio, el nivel y tipo de estudio, la poblacion, la muestra y la técnica utilizada.

Asi mismo, las técnicas e instrumentos que fueron empleados en la presente investigacion.
Capitulo V. Resultados y Discusion.

En esta seccion se describié el significado de los hallazgos obtenidos; asimismo, se
comparo con otras investigaciones relacionadas con los temas tratados de publicaciones

previas y se enfatizé en los mas nuevos.
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La Educacion Ambiental es un proceso que dura toda la vida y que tiene como

objetivo impartir conciencia ambiental, a fin de tomar un compromiso de acciones

y responsabilidades que tengan por fin el uso racional de los recursos y poder

contribuir asi al cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible.

La Institucion Educativa EI Gran Maestro; evidencia una inadecuada gestion

ambiental, trayendo consigo una mala gestion de residuos sélidos, el consumo

irresponsable de recursos, carencia de sensibilidad ambiental. Por ello, nace la

necesidad de fomentar una buena cultura ambiental en la Institucién Educativa

Nro. 32973 - El Gran Maestro, mejorando la comunicacién con las partes

interesadas externas e internas en busca de impartir la mejora continua.

La Institucion Educativa EI Gran Maestro no cuenta con un Sistema de Gestion

Ambiental eficiente que permita alinear sus actividades académicas a una

estrategia con el fin de ser considerada una institucion educativa lider en educacion

ambiental. Institucion que busca establecer estrategias que permitiran unificar y

consolidar procesos educativos de manera sostenible.

Es por ello que se propone el Prototipo de Gestion Ambiental, enfocandose en los

ejes estratégicos del Plan Nacional de Educacion Ambiental 2017-
2022(PLANEA), los apartados de la Norma 1SO 14001:2015 y la legislacion

ambiental actual vigente aplicable al sector educacion, con miras a ser considerada

una institucion ambientalmente responsable. Si se llegard a implementar el

prototipo sugerido, se logrard prevenir y minimizar impactos ambientales y

sociales.
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Justificacion e importancia de la investigacion

Social.

Los miembros de la comunidad educativa indicaron que esta investigacion es de
vital importancia; ya que, busca contribuir con la mejora continua de la institucion

educativa, especificamente con una relacion amigable con el medio ambiente.

Tedrica.

En el Perd aun no se ha implementado un modelo de gestion ambiental para el
sector educacion; sin embargo, es importante resaltar que se han desarrollado
iniciativas lideradas por el Consejo Nacional del Ambiente (CONAM) desde el
afio 1996 con la formulacién de la Primera Agenda Ambiental Nacional. Posterior
a ello, en el 2006 se logra implementar la Politica Nacional de Educacion
Ambiental (PNEA) con la finalidad de dar una mejor calidad de vida a las
personas, mediante la prevencion, proteccion y recuperacion del ambiente, la
conservacion y el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales segun lo
expuesto en el articulo 9 de la Ley Nro. 28611. Bajo este escenario se propone el
Plan Nacional de Educacion Ambiental (PLANEA) basado en tres ejes,
competencias de la comunidad educativa para estilos de vida saludables y
sostenibles, compromiso ciudadano para el desarrollo sostenible, compromisos

institucionales para el desarrollo y sociedades sostenibles.

Metodoldgica.

En la investigacion se relacionaran las variables y se usard métodos relacionados
con la estadistica descriptiva e inferencial, la cual permitira estimar pardmetros
para contrastar las hipotesis. Metodol6gicamente, se contrastara las normas con
los objetivos; en este contexto, los beneficios van por el lado de la Gestion
Ambiental, dando cuenta ante la ley sus responsabilidades en la gestion ambiental,

asumiendo una direccion compartida.
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Viabilidad de la investigacion.

Los miembros de la Institucion Educativa Nro. 32973 - ElI Gran Maestro,
colaboraron para el desarrollo del trabajo de investigacion; ya que, es de interés de
la institucion educativa contar con una propuesta de un Prototipo de Gestion
Ambiental y conocer cuél es la funcionalidad de la misma en la Institucion

Educativa.

Las coordinaciones con la Comunidad Educativa dentro de la Institucion
Educativa Nro. 32973 - El Gran Maestro, permitieron el acceso a la informacion
necesaria para el desarrollo de la investigacion; ademéas de, respaldar el
levantamiento de informacion (encuestas y observacion directa), a través de la

documentacidn necesaria.

Formulacion del problema.
Problema general.

¢De gué manera el Prototipo de Gestidbn Ambiental contribuye a la minimizacion

de impactos negativos en la Institucion Educativa Nro. 32973 - EI Gran Maestro?

Problemas especificos.

Pei. ¢De qué manera realizar una linea base sobre la situacion actual de la
Institucion Educativa Nro. 32973 - ElI Gran Maestro contribuye a la

cuantificacion de los impactos e identifica oportunidades de mejora?

Pe2. ¢De qué manera evaluar las actividades de la Institucion Educativa NRO.
32973 - El Gran Maestro identificando el cumplimiento de los lineamientos
del Plan Nacional de Educacion Ambiental 2017-2022 (PLANEA) puede
lograr a que sea considerada una Institucién amigable con el Medio

Ambiente?
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¢De qué manera la Implementacion de un Programa de Comunicacion Anual
(Estrategia de Educacion Ambiental) dirigido a los miembros de la
comunidad educativa permite alinearse al Plan Nacional de Educacién
Ambiental 2017-2022 (PLANEA)?

Formulacion de objetivos.

Objetivo general.

Demostrar que un Prototipo de Gestion Ambiental contribuye a la minimizacion

de impactos negativos en la Institucion Educativa Nro. 32973 - EI Gran Maestro.

Objetivos especificos.

Oe:.

Oea.

Oes.

Realizar una Linea Base sobre la situacion actual de la Instituciéon Educativa
Nro. 32973 - El Gran Maestro que contribuya a la cuantificacion de los

impactos e identifique oportunidades de mejora.

Evaluar las actividades de la Institucion Educativa Nro. 32973 - El Gran
Maestro para identificar el cumplimiento de los Lineamientos del Plan
Nacional de Educacion Ambiental 2017-2022 (PLANEA) para que pueda

lograr ser considerada una Institucién amigable con el Medio Ambiente.

Implementar un Programa de Comunicacion Anual (Estrategia de Educacion
Ambiental) dirigido a los Miembros de la Comunidad Educativa que permita
alinearse al Plan Nacional de Educacién Ambiental 2017-2022 (PLANEA).
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CAPITULO II

SISTEMA DE HIPOTESIS

Formulacion de la hipdtesis.

Hipotesis general.

Hi.

Ho.

El Prototipo de Gestion Ambiental contribuird a la minimizacion de
impactos negativos en la Institucion Educativa Nro. 32973 - El Gran

Maestro.

El Prototipo de Gestion Ambiental no contribuird a la minimizaciéon de
impactos negativos en la Institucion Educativa Nro. 32973 - El Gran

Maestro.

Hipotesis especificas.

Hia.

Hoa.

Hio.

Hoo.

La Linea Base sobre la situacion actual de la Institucion Educativa Nro.
32973 - El Gran Maestro contribuird a la cuantificacion de los impactos e

identificara oportunidades de mejora.

La Linea Base sobre la situacion actual de la Institucion Educativa Nro.
32973 - El Gran Maestro no contribuira a la cuantificacion de los impactos

y no identificara oportunidades de mejora.

Las actividades de la Institucion Educativa Nro. 32973 - ElI Gran Maestro
identificaran el cumplimiento de los Lineamientos del Plan Nacional de
Educacion Ambiental 2017-2022 (PLANEA) para que pueda lograr ser

considerada una Institucion amigable con el Medio Ambiente.

Las actividades de la Institucion Educativa Nro. 32973 - El Gran Maestro no

identificaran el cumplimiento de los Lineamientos del Plan Nacional de
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Educacion Ambiental 2017-2022 (PLANEA) para que pueda lograr ser

considerada una Institucion amigable con el Medio Ambiente.

His. El Programa de Comunicacion Anual (Estrategia de Educacion Ambiental)
dirigido a los Miembros de la Comunidad Educativa permitira alinearse al
Plan Nacional de Educacion Ambiental 2017-2022 (PLANEA).

Hoz. El Programa de Comunicacion Anual (Estrategia de Educacion Ambiental)
dirigido a los Miembros de la Comunidad Educativa no permitira alinearse
al Plan Nacional de Educacion Ambiental 2017-2022 (PLANEA).

Operacionalizacién de variables.
Variable dependiente.

Impactos negativos.

Variable independiente.

Prototipo de Gestion Ambiental.

Tabla 1.0Operacionalizacién de variables.

Variables Dimensiones Indicadores
Politica ambiental.
Medio ambiente.
Prototipo de Gestion Sostenibilidad Aspecto ambiental.
Ambiental. Ambiental. Condicién ambiental.
Impacto ambiental .
Desarrollo sostenible.
Contaminacion.
Tecnologias limpias.
Buenas préacticas ambientales.
Educacién ambiental.
Conciencia ambiental.

Gestion

Impactos ambientales. .
P Ambiental.

Fuente. Elaboracion propia.
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Definicion operacional de las variables.

Politica ambiental.

Intenciones y direccion de una organizacion, relacionadas con el desempefio

ambiental, como las expresa formalmente su alta direccion.

Medio ambiente.

Entorno en el cual una organizacion opera, incluidos el aire, el agua, el suelo, los

recursos naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus interrelaciones.

Aspecto ambiental.

Elemento de las actividades, productos o servicios de una organizacion que

interactlia o puede interactuar con el medio ambiente.

Condicion ambiental.

Estado o caracteristica del medio ambiente, determinado en un punto especifico

en el tiempo.

Impacto ambiental.

Cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o beneficioso, como resultado total

o parcial de los aspectos ambientales de una organizacion.

Desarrollo sostenible.

Gro Harlem Brundtland, ex Primera Ministra de Noruega, lo define como: "el
desarrollo que satisface las necesidades del presente sin comprometer la capacidad
de las generaciones futuras para satisfacer las suyas" - Nuestro futuro comdn

(Informe de la Comisién Mundial sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo, 1987).
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Contaminacion.

Una definicion adecuada para contaminacion ambiental podria ser “la introduccion
0 presencia de sustancias, organismos o formas de energia en ambientes o sustratos
a los que no pertenecen o en cantidades superiores a las propias de dichos sustratos,
por un tiempo suficiente, y bajo condiciones tales, que esas sustancias interfieren
con la salud y la comodidad de las personas, dafian los recursos naturales o alteran

el equilibrio ecoldgico de la zona” (Albert, 1995).

Tecnologias limpias.

Segun Sandoval (2014), la implementacion de las tecnologias limpias implica la
ejecucion inmediata de las siguientes tres mejoras: procesos que generen la menor
cantidad de sustancias nocivas para el ambiente, adquisicién de instrumental y
equipos que permitan reducir sustancias contaminantes y concientizar a todos los

miembros de las organizaciones como responsables del cuidado ambiental.

Buenas practicas ambientales.

Segin (Menéndez, 2009), “pueden definirse como el conjunto de medidas
preventivas y correctoras mediante las que se consiguen implantar una serie de
habitos que permiten la reduccion del consumo de los recursos energéticos de
toda indole y de consumos de agua, asi como reducir la generacion de residuos
y minimizar el impacto pag. 8 medioambiental de las emisiones atmosféricas y
ruidos. La racionalizacion en el empleo de los recursos naturales y la

optimizacion de procesos reportara un ahorro de costes”.

Educacion ambiental.

La educacion ambiental, también conocida como educacion para el desarrollo
sostenible, es definida por Al-Nagbi y Alshannag (2018) como una tendencia
educativa que procura el involucramiento de alumnos y docentes en el proceso de

ensefianza-aprendizaje con la finalidad de generar conciencia sobre la
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preservacion del medio ambiente, reforzando lo planteado por Stapp (1969), quien
sefial6 que la educacion ambiental debia procurar la formacion de un nuevo

ciudadano con conciencia medioambiental.

Santa(2013) indica que;la educacion ambiental es un término que tiene
relativamente pocos afios y se vinculd estrechamente a la evolucion del concepto
“medio ambiente” y al modo en que era percibido. Pas6 de una consideracion
exclusivamente bioldgica y fisica, a entenderse de una manera mas amplia e

integral que abarca también los aspectos econdémicos y socioculturales.

Tracy (2017), en la educacion ambiental no debe ensefiarse solamente sobre
ecologia y medio ambiente, sino ir mas alla. Por dicha razon, el autor sugiere que
debe procurar que los estudiantes desarrollen sus habilidades y pensamiento
critico, con la finalidad de que tengan un mayor sustento al momento de analizar

y discutir sobre la problematica medioambiental.

Gardner (2017) complementa lo anteriormente expuesto, indicando que si bien la
educacion ambiental puede desarrollarse en todos los niveles educativos, es en el
nivel secundario y superior donde los estudiantes pueden aprovecharla al maximo,
puesto que se encuentran preparados en mas disciplinas que contribuyen a la

comprension de la problematica medioambiental.

Conciencia ambiental.

Diaz & Fuentes(2017) define a la conciencia ambiental como un asunto
escasamente explorado y tratado en contextos socio-educativos. Si bien es un tema
fundamental en la constitucion de la identidad de los profesionales de areas
disciplinares como Biologia, Agronomia, Ecologia y afines, desde el campo
educativo se advierten escasos intentos que den cuenta de la conciencia ambiental

y su desarrollo en poblaciones infantiles y escolares.
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CAPITULO HII

MARCO TEORICO

Antecedentes de investigacion.
Internacionales.

Rincon (2018), desarroll6 en la Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales
U.D.C.A. la tesis de grado: Gestion Ambiental participativa en una Institucion
Educativa Colombiana: Un analisis desde la percepcion de lo sistémico y lo
complejo en el territorio. La investigacion tuvo como objetivo el disefio de una
propuesta de gestion ambiental participativa, que involucra a la comunidad de la
Institucion educativa departamental Sabio Mutis, con sus seis sedes ubicadas en
ambientes urbanos y rurales del departamento de Cundinamarca, Colombia. La
metodologia aplicada es de corte cualitativo, con el enfoque de la teoria
fundamentada. La recoleccion de la informacidn se hace a través de la cartografia
social, aplicada a la comunidad educativa y vecina de las seis sedes. Los resultados
muestran: Un diagndstico que expresa el conjunto de fortalezas y debilidades
correspondientes al territorio, a la infraestructura educativa y algunos elementos
curriculares propios del territorio. Tres categorias emergen en el proceso:
territorio, ambiente y participacion, las cuales evidencian un proceso de relaciones
e interacciones de la institucion con el contexto externo. La estrategia presenta las
categorias emergentes, donde la educacion ambiental constituye el eje articulador.
Cada categoria se compone de: dimensiones, criterios de calidad, areas y retos. Las
categorias guardan una relacion entre si en forma de espiral, se construyeron con
base en la informacion obtenida de los actores que participaron en la cartografia,
y que posibilitan acciones de solucion requeridas en el territorio. La construccion
de la propuesta, considera la mision institucional, el proyecto curricular y la toma
de decisiones de la comunidad educativa frente a los temas ambientales. La

Gestion Ambiental Participativa reviste gran importancia en una Institucion
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Educativa y tiene un alto grado de complejidad, asi como, permite ser constructora
de identidad en el territorio donde se ubica.

Manzano (2017), desarrollé en la Universitat de Barcelona la tesis doctoral:
Evaluacion del impacto de sistemas de gestidn ambiental en instituciones de
educacion superior certificadas con 1SO 14001. Dicha investigacion tuvo como
objetivo conocer si la certificacion ambiental de trabajadores docentes y no
docentes de los Institutos Tecnoldgicos a través de la comparacion entre centros
certificados en ISO 14001 y centros sin certificacion ambiental. La investigacién
tuvo un disefo transversal, descriptiva, comparativa, mixta, a partir de un disefio
mixto de triangulacion. Los resultados apuntan a que los trabajadores de los
centros no certificados en Gestion Ambiental presentan mayores niveles de
motivacion, identificacién, compromiso, satisfaccion laboral y actitud positiva al
cambio. Se concluye que; - En los institutos sin certificacion ambiental los
colaboradores expresan mayores niveles de autoeficacia, discrepancia, apoyo

organizacional y ganancia personal respecto a los cambios en la organizacion.

Nacionales.

Huillca (2019), desarrollo en la Universidad Ricardo Palma la tesis de maestria:
La gestion ambiental a través del sistema educativo en la generacion de valores
éticos ambientales de los pobladores de Quillabamba, la Convencion-Cusco. La
cual se desarroll6 con el objetivo de Determinar qué influencia tiene la Gestion
Ambiental a través del Sistema Educativo Ambiental en la generacion de valores
éticos ambientales de los pobladores de Quillabamba-en la Convencion. La
presente es una investigacion Basica, porque busca aportar a la construccion de los
conocimientos, a partir de dialogo con los autores de las teorias con relacion a las
variables e indicadores de estudio, de nivel explicativo, trata de explicar de qué
manera la variable causa afecta la variable efecto, para lo que se establece una
relacion directa de variables generales y luego de indicadores, de disefio no

experimental, en tanto se pretende analizar la realidad tal cual se presenta en la
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observacion de la realidad. Dicha investigacion tuvo como resultados; Los
instrumentos cuantitativos como cuantitativos permiten deducir que la Gestién
Ambiental a través del Sistema Educativo Ambiental no se aplica en Quillabamba,
provincia Uberrima en la que se encuentra el gas de Camisea y muchos otros
recursos naturales, sobre todo la tradicion cultural y ambiental de los amazoénicos
que habitan en esta regién, los sistemas de informacidn son igualmente inexistente
porque no se conoce las politicas, normas leyes, y en caso de que asi sea no se
interpretan adecuadamente. Se concluye que la Gestion Ambiental a través del
Sistema Educativo Ambiental por la generacion de conocimientos, y actitudes
tiene influencia directa en la generacion de valores éticos ambientales de los

pobladores de Quillabamba en la Convencion.

Cavalier & Paredes (2019), desarrollo en la Universidad de San Ignacio de Loyola
la tesis de pregrado Disefio del modelo de gestién ambiental que minimice los
impactos ambientales negativos en el Colegio San Ignacio de Recalde. La cual
tuvo como objetivo disefiar el modelo de gestion ambiental para la minimizacion
de impactos ambientales negativos generados por el Colegio San Ignacio de
Recalde y alinee las actividades al Plan Nacional de Educacion Ambiental 2017 -
2022 (PLANEA). La presente investigacion es de tipo mixta, de disefio
experimental. Los resultados fueron: Los hallazgos encontrados en este trabajo de
investigacion han permitido reformular la actual gestion de la institucion, afirmar
que si es posible lograr que el colegio sea reconocido como ambientalmente
responsable. Dentro del programa educativo se plantea el plan de comunicacion
que incluye actividades con enfoque ambiental, capacitaciones y una feria de
tecnologia e innovacion. Entre las conclusiones: La implementacion del modelo
de gestion ambiental en el colegio contribuird con el cumplimiento de los objetivos
del PLANEA para ser considerado como una escuela socialmente responsable y
generara una gestion eficiente de los recursos, garantizando su sostenibilidad, ya
que es parte de la gestion estratégica de la organizacion, siendo indispensable el

liderazgo de la direccion.
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3.1.3. Locales.

Bocanegra (2019), desarroll6 en la Universidad de Huanuco la tesis de maestria:
Programa de educacion ambiental intercurricular y la ecoeficiencia en la
Institucion Educativa Pedro Sanchez Gavidia, Huanuco — periodo 2017. Dicha
investigacion plante6 el siguiente objetivo, Evaluar la efectividad del programa de
educacion ambiental intercurricular en la ecoeficiencia de la institucion educativa
Pedro Sanchez Gavidia de Huénuco. La investigacion presenta un enfoque
cuantitativo, el alcance de tipo correlacional, el disefio es cuasi experimental. La
misma que tuvo como resultado; el programa de Educacién Ambiental
intercurricular, tiene un efecto favorable, ya que por medio de diferentes areas o
conocimientos se sensibiliza a los educandos. Las conclusiones de dicha
investigacion fueron: - El programa de educacion ambiental intercurricular
contribuyd con la mejora de la ecoeficiencia en la institucion educativa Pedro
Sanchez Gavidia, puesto que gracias a la mejora de saberes de los estudiantes en
temas relacionados con el cuidado y proteccion del ambiente, se consiguio lograr
que los estudiantes apaguen los equipos tecnoldgicos (sala de cédmputo) una vez
que finaliza su clase, se aproveche al maximo la luz natural durante el dia evitando
asi el consumo de luz artificial, se presenta trabajos impresos en hojas reutilizables,
se reduzca al minimo el habito de sacar fotocopia de los tdpicos de clases, se ahorre
agua, a raiz de la preocupacion latente de los estudiantes por cerrar el grifo de agua
mientras que no se esté utilizando el vital elemento y se promueve el reciclaje

dentro del aula de clase, por medio de trabajos domesticos.

Villegas (2016), desarrollé en la Universidad de Huanuco la tesis de maestria:
Sistema de Gestion 1SO 14000 y la mitigacion del impacto ambiental ocasionado
por factores humanos en la construccion de la I.E.I. NRO. 036 del distrito de
molino, provincia de Pachitea, departamento de Huanuco. La investigacion tuvo
como objetivo, Evaluar el efecto de la aplicacion Sistema de gestion 1SO 14000
en la mitigacion del impacto ambiental ocasionado por factores humanos en la
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construccion de la 1LE.I. NRO. 036 del distrito de Molino. La metodologia
empleada para dicha investigacion es, el enfoque de tipo cuantitativo, segun su
finalidad es aplicada, segun la fuente es primaria, segin la cobertura es
longitudinal y segun el nivel o alcance es Correlacional. Los resultados de la
investigacion son: El total de datos analizados para el pre y post test es de 42. La
media para la pre evaluacion es de 9.24; en cambio, para la post evaluacion es de
13.33, denotando una mejora de mas de 4 puntos entre los valores iniciales y
finales de los 42 colaboradores en la construccion de la institucion educativa. La
desviacion tipica para el primer grupo de datos es de 2.65, para el segundo es de
2.10. El minimo valor en el pre test es de 4, en cambio, el maximo valor es de 8.
Para el post test el minimo valor es de 14 y el maximo es 18. En probabilidad y
estadistica, la distribucion t de Student es una distribucion de probabilidad que
surge del problema de estimar la media de una poblacién normalmente distribuida
cuando el tamafio de la muestra es pequefio. Aparece de manera natural al realizar
la prueba t de Student para la determinacion de las diferencias entre dos medias
muestrales y para la construccion del intervalo de confianza para la diferencia entre
las medias de dos poblaciones cuando se desconoce la desviacion tipica de una
poblacion y esta debe ser estimada a partir de los datos de una muestra. La
investigacion tuvo la siguiente conclusion: El Sistema de gestion 1SO 14000
disminuye el impacto ambiental ocasionado por factores humanos en la
construccion de la I.E.1. Nro. 036 del distrito de Molino, gracias a su enfoque que
busca analizar todos los procesos que acontecen en la obra y su alineamiento con
las técnicas de identificacion de impactos ambientales y normatividad vigente

nacional.
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Bases tedricas.

3.2.1. Prototipo de Gestién Ambiental.

3.2.1.1. Gestién ambiental.

Se denomina gestion ambiental o gestion del medio ambiente al conjunto de
diligencias, técnicas, actividades humanas conducentes al manejo integral del
sistema ambiental, de forma tal que sea posible un sistema de vida en armonia con

la naturaleza. Es decir, el ordenamiento del medio ambiente. (Hurtubia, 1981).

La gestion ambiental comprende no solo las acciones materiales directas
implicadas en el manejo del ambiente, sino todo aquello que influye en dicho
manejo. Desde este punto de vista, la formulacion de la politica y la legislacion
ambiental, asi como la administracion que se establezca, son las actividades que

forman parte de la gestion ambiental. (Hurtubia, 1981).

Ademas, debemos entender que gestionar significa tanto lograr un acuerdo de
voluntades, como obtener y coordinar los recursos a fin de alcanzar determinados
objetivos. Significa organizar la accién pablica y privada a fin de lograr soluciones
integrales, preventivas y participativas a los problemas del medio ambiente. En
este sentido, la gestion ambiental comprende la totalidad de las acciones tendientes
a concertar los intereses de los diferentes actores sociales, tanto publicos como
privados, con el fin de inducir un cambio en los enfoques con respecto al medio
ambiente, conducente a una toma de decisiones eficientes, capaz de cimentar un
desarrollo que concilie la viabilidad ecoldgica con la factibilidad econémica y la
equidad social en el mediano y largo plazo. Por ende, la gestion ambiental: Permite
y facilita que el conjunto de procesos, recursos, competencias y personas, sepan
como actuar, dirigir y controlar una organizacion. Igual que un organismo vivo, la

organizacion interactla con su entorno (proveedores, clientes, competidores,
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productos sustitutivos, sociedad) a través de un sistema de gestion. (Venegas,
2006).

Ademas, el aporte de Bolea (1994) es importante cuando precisa que: La gestion
ambiental es el conjunto de acciones encaminadas a lograr la maxima racionalidad
en el proceso de decision relativo a la conservacion, defensa, proteccion y mejora
del medio ambiente, basada en una coordinada informacién multidisciplinar y en

la participacion ciudadana.

La gestion del medio ambiente implica la interrelacién con multiples ciencias,
debiendo existir una inter y transdisciplinariedad para poder abordar las
probleméticas, ya que la gestion del ambiente, tiene que ver con las ciencias
sociales (economia, sociologia, geografia, etc.) con el ambito de las ciencias
naturales (geologia, biologia, quimica, etc.), con la gestibn de empresas

(management), etc. (Ramos, 2007).

En sintesis, la gestion ambiental comprende las practicas, los procedimientos, los
procesos y los recursos para determinar y llevar cabo la politica ambiental de la

organizacion, cualquiera sea su naturaleza o caracter.

3.2.1.2. Politica ambiental de la Institucién Educativa.

La Politica Ambiental es el compromiso de la institucién educativa con el tema
ambiental, es el conjunto de lineamientos, objetivos, estrategias, metas, programas
e instrumentos que tiene como proposito definir y orientar el accionar de las

instituciones educativas en materia ambiental y de ecoeficiencia.

Es importante que las instituciones educativas aprueben su politica ambiental y la
publiquen para que toda la comunidad educativa esté enterada y asuma el
compromiso de trabajar para afrontar los retos planteados. La Politica Ambiental
debe ser lo suficientemente clara como para que la entienda toda la comunidad

educativa.
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3.2.1.3. Objetivos de la Gestion Ambiental.

3.2.2.

Segln Espinoza (2010), la evaluacién de impacto ambiental es un instrumento de
la politica ambiental, cuyo objetivo es prevenir, mitigar y restaurar los dafios al
ambiente, asi como la regulacién de obras o actividades para evitar o reducir sus
efectos negativos en el ambiente y en la salud humana. A través de este
instrumento se plantean opciones de desarrollo que sean compatibles con la
preservacion del ambiente y manejo de los recursos naturales. El objetivo de la
evaluacion del impacto ambiental es la sustentabilidad, pero para que un proyecto
sea sustentable debe considerar, ademas de la factibilidad econdmica y el beneficio

social, el aprovechamiento razonable de los recursos naturales.

Para Alvarez (2006) basicamente, la gestion ambiental trata de las acciones de
utilizacién, aprovechamiento y conservacion eficaz y racional del ambiente natural
y sus recursos. Para que esta gestion cumpla con el objetivo de la eficiencia es
preciso tener presente los conceptos de materia y energia, de manera que el
aprovechamiento de los recursos sea rentable pero sostenible. Actividades como
la ordenacion forestal, industria, caza, pesca, e incluso la conservacion de especies
amenazadas de extincion o la forma de procesar los residuos desde los propios

hogares, se incluyen y relacionan directamente con la gestion ambiental.

Impactos negativos.

3.2.2.1. Impacto Ambiental.

Se dice que hay impacto ambiental cuando una accién o consecuencia de un
proyecto o actividad produce una alteracion, favorable o desfavorable, en el medio
0 en alguno de los componentes del medio. La norma 1SO14001 define como:
“cualquier cambio del Medio Ambiente, sea adverso o beneficioso, resultante en

todo o en parte de las actividades, productos y servicios de una organizacion”.
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3.2.2.2. Tipos de impactos.

e Por su evolucidn de la Calidad Ambiental del medio.
Impacto positivo: Dan lugar a un incremento de la calidad ambiental del

componente del medio sobre el que impactan.

Impacto negativo: Aquel cuyo efecto se traduce en pérdida de valor naturalistico,

estético-cultural, paisajistico, de productividad ecoldgica o en aumento de los
perjuicios derivados de la contaminacion, de la erosion o colmatacién y demas
riesgos ambientales en discordancia con la estructura ecoldgica-geografica.

e Por su capacidad de recuperacion.

Impacto recuperable: Efecto en el que la alteracion puede eliminarse por la accién

humana, estableciendo las oportunas medidas correctoras, y, asimismo, aquel en
que la alteracion que supone puede ser reemplazable.
Impacto mitigable: Efecto en el que la alteracioén puede paliarse o mitigarse de

una manera ostensible, mediante el establecimiento de medidas correctoras.

Impacto irrecuperable: Aquel en el que la alteracion del medio o pérdida que

supone es imposible de reparar, tanto por la accion natural como por la humana.
e Segun su interrelacion de acciones y/o efectos.

Impacto Simple: Se manifiesta sobre un solo componente ambiental o su accién

es individualizada, sin consecuencias en la induccion de nuevos efectos, ni en su
acumulacion, o en su sinergia. Ejemplo: Extincion de una especie.

Impacto_Acumulativo: Cuyo efecto, al prolongarse en el tiempo, incrementa

progresivamente su gravedad por carecer el medio de mecanismos de eliminacion
efectivos similares al incremento del impacto. Ejemplo: Acumulacion del nivel de
plomo en la sangre.

Impacto Sinérgico: cuando el efecto conjunto de la presencia simultanea de varios

agentes o0 acciones supone una incidencia ambiental mayor que el efecto suma de
las incidencias individuales aisladas. Ejemplo: contaminacién por mondxido de

carbono y oxidos nitricos en la atmdsfera.



3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

37

Bases conceptuales.
Sistema de Gestién Ambiental.

Parte del sistema de gestién usada para gestionar aspectos ambientales, cumplir

los requisitos legales y otros requisitos, y abordar los riesgos y oportunidades.

Organizacion.

Persona o grupo de personas que tienen sus propias funciones y responsabilidades,

autoridades y relaciones para el logro de sus objetivos.

Alta direccion.

Persona o grupo de personas que dirige y controla una organizacion al mas alto

nivel.

Parte interesada.

Persona u organizacion que puede afectar, verse afectada, o percibirse como

afectada por una decision o actividad.

Riesgos y oportunidades.

Efectos potenciales adversos (amenazas) y efectos potenciales beneficiosos

(oportunidades).

Ciclo de vida.

Etapas consecutivas e interrelacionadas de un sistema de producto (o servicio),
desde la adquisicion de materia prima o su generacion a partir de recursos naturales

hasta la disposicion final.

Desempefio ambiental.

Desempefio relacionado con la gestion de aspectos ambientales.
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Mejora continua.

Actividad recurrente para mejorar el desempefio ambiental.

Prevencién de la contaminacion.

Utilizacion de procesos, practicas, técnicas, materiales, productos, servicios o
energia para evitar, reducir o controlar (en forma separada o en combinacion) la
generacion, emision o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo, con

el fin de reducir impactos ambientales adversos
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CAPITULO IV

MARCO METODOLOGICO
4.1. Ambito.

El estudio se realiz6 en la Institucién Educativa El Gran Maestro, durante el altimo

trimestre del afio 2022.

Tabla 2.Datos generales de la Institucion Educativa.

Nivel(es) o ciclo(s): Primaria y Secundaria
Direccion de la IE: Jirén Las Palmeras S/N Pitumama
Departamento: Huanuco

Provincia: Huanuco

Distrito: Pillco Marca

Fuente. PEI - 1.E.P Nro.32973.

Imagen 1. Institucion Educativa El Gran Maestro.
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Tipo y nivel de investigacion.
Tipo.

La presente investigacion es de tipo aplicada. Arias et al. (2022), sostiene que una
investigacion aplicada es un tipo de examen que busca encontrar soluciones
practicas a problemas existentes. Estos pueden incluir desafios en el lugar de
trabajo, la educacién y la sociedad. Este tipo de investigacion utilizé metodologias
empiricas, como experimentos, para recopilar mas datos en un area de estudio. Los

hallazgos son aplicables y, por lo general, se implementan al finalizar un estudio.

En tal medida, la investigacion se enmarcé en la aplicacion de conocimientos de
Gestion Ambiental que minimice los impactos negativos por parte de los alumnos
de la I.E.P. Nro. 32973 “El Gran Maestro”.

Enfoque.

La presente investigacion presentd un enfoque de tipo mixto; ya que, se evalud
aspectos cuantitativos y cualitativos, dado que se recopilan, procesan y analizan
datos existentes a partir de las caracteristicas de infraestructura, entre otros, que
son evaluados para la obtencion de los diagnosticos presentados en esta

investigacion.

Dentro de la investigacion se realiz6 una encuesta bajo el modelo Likert con el fin
de conocer la perspectiva actual por parte de los miembros de la comunidad
educativa, a su vez contribuye en el disefio e implementacion del modelo de

gestion ambiental a establecer.

Se considero la investigacion cualitativa. Al respecto, Hernandez et al. (2014)
sostiene que: Utiliza la recoleccion de datos para probar hipotesis con base en la
medicion numérica y el andlisis estadistico, con el fin establecer pautas de

comportamiento y probar teorias (2014, p. 4).
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Asimismo, se ha considerado que la investigacion es también de tipo cuantitativa.
Al respecto, Hernandez et al. (2014) sostiene que: Emplea la recoleccion y anélisis
de los datos para afinar las preguntas de investigacion o revelar nuevas

interrogantes en el proceso de interpretacion. (2014, p. 7).

Alcance o Nivel.

La investigacion presenta un nivel Descriptivo — Correlacional; ya que, se busca
minimizar los impactos negativos en la I1.LE.P. Nro. 32973 “El Gran Maestro”
mediante el prototipo de gestion ambiental.

Al respecto, Herndndez et al. (2014) sostiene que:

El estudio descriptivo busca especificar propiedades y caracteristicas importantes
de cualquier fendmeno que se analice. Describe tendencias de un grupo o
poblacion. El estudio correlacional asocia variables mediante un patron predecible

para un grupo o poblacién (2014, p. 92-93).

Poblacion y muestra.

Descripcion de la Poblacién.

Tabla 3.Poblacion de alumnos y docentes de la Institucién Educativa EI Gran Maestro.

Nivel Grado Seccion Docentes Alumnos
A° 31
Primero B° 32
Ce 31
A° 34
Segundo
g B° 34
A° 32
. . Tercero
Primaria B° 16 32
Cuarto A 34
B° 28
. A° 33
uinto
Q B° 30
A° 34
Sexto
B° 35
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A° 33

Primero B° 31

ce 32

A° 34

Segundo 5 %

Secundaria A° 17 30
Tercero

B° 35

A° 32

Cuarto 5 =

. A° 28

Quinto B 7

Total 767

Fuente. Elaboracion propia.

Tabla 4. Personal administrativo, directivos, docente, entre otros.

Item Concepto Subtotal
1 Director 1
2 Sub director 1
3 Auxiliar 1
4 Docentes en general 33
Total 36

Fuente. Elaboracion propia.

Tabla 5.Miembros totales de la comunidad educativa.

item Concepto Subtotal
1 | Alumnos en general 767
2 Personal Administrativo, directivos, docente, entre otros 36
Total 803

Fuente. Elaboracion propia.

4.3.2. Muestra y métodos de muestreo.
4.3.2.1. Muestra.

Para Hernandez, et al. (2014), la muestra “es un subgrupo de la poblacion de
interés sobre el cual se recolectaran datos, y que tiene que definirse o delimitarse
de antemano con precision, este debera ser representativo de dicha poblacion”

(p.173). Para la presente investigacion la muestra fue no probabilistica por
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conveniencia, el cual esta constituida por todos los alumnos del quinto grado de
educacion(A-B) secundaria que son 51 alumnos.

Tabla 6. NUmero total de muestra.

Grado Seccion Total Sub total
A° 28
uinto 51
Q B° 23

Fuente. Elaboracién propia.

4.3.2.2. Métodos de muestreo.

El muestreo fue no probabilistico intencional, ya que el investigador eligié la

muestra segun las caracteristicas del contexto del desarrollo de la investigacion.

4.3.3. Criterios de inclusion y exclusion.
4.3.3.1. Criterios de inclusion.

e Alumnos matriculados en el quinto grado de educacion secundaria(A-B).
e Alumnos del quinto grado de educacion secundaria que cuentan con el

consentimiento informado firmado por parte de sus padres y/o apoderados.

4.3.3.2. Criterios de exclusion.

e Alumnos del quinto grado de educacion secundaria que no cuenten con el

consentimiento informado firmado por parte de sus padres y/o apoderados.

4.4.  Disefo de investigacion.

Se realizé una investigacion correlacional - transversal. Hernandez, Fernandez y
Baptista (2014) postulan que una investigacion transversal es “la descripcion de
las variables y el andlisis de su incidencia y relacién en un momento dado”. El
presente trabajo de investigacion se regira bajo ese enfoque, debido a que
analizaremos el Prototipo de Gestion Ambiental y su incidencia en la minimizacion

los impactos negativos en la Institucion Educativa el Gran Maestro.
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El disefio es el siguiente:

01
|
M r
1
02
Donde:
M = Muestra observada.

O1 = Prototipo de Gestion Ambiental.
02 = Impactos negativos en la Institucién Educativa el Gran Maestro.

r = Relacién entre variables. “Mejor Gestion Ambiental — Mayor

minimizacion de impactos ambientales.”

Técnicas e instrumentos.
Técnicas.

Observacion: Observacion del campo (actividad humana y ambiente) para
explorar, describir, identificar y comprender el contexto del estudio, donde se hizo
uso del instrumento de investigacién para identificar los habitos y conductas en la
poblacion sujeto a estudio.

Encuesta: Consiste en elaborar los cuestionarios dirigidos a la poblacion en

estudio.

Instrumentos.

Encuesta utilizando escala Likert.

La escala de Likert es un instrumento de medicién para recolectar datos. Busca
exactitud en los grados de evaluacion dentro de la escala 1 al 5. Este tipo de
encuesta permitird evaluar las actitudes de los tomadores de decision frente a las

premisas propuestas.
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4.5.2.1. Validacion de los instrumentos para la recoleccion de datos.

El instrumento de recoleccidn de datos fue sometido a la revision por 05 expertos,
quienes evaluaron de manera independiente cada item considerado en los
instrumentos de medicién, para lo cual se tuvo en cuenta los criterios de:

relevancia, coherencia, suficiencia y claridad.

Los expertos, y jueces, fueron escogidos de modo interdisciplinario segun el
dominio de la tematica en estudio, teniendo en cuenta el grado de Magister o
Doctor; posteriormente se les presento la solicitud para que realicen la validacion
de los instrumentos donde se anexaron la matriz de consistencia del proyecto, la
hoja de instrucciones, los instrumentos de recoleccion de datos y el formato de
constancia de validacion para su respectiva revision. Al final, los jueces y expertos
firmaron una constancia de validacion indicando su conformidad con los

instrumentos de medicion.

Para validar los instrumentos utilizados en la presente investigacion se recurrio a

la validacién mediante la verificacion de los siguientes expertos:

e Mg. Katherine Meliza Maximiliano Fretel.

e Mg. Edver Accilio Tucto.
e Mpg. Alex Merlo Tarazona Chamorro.
e Mg. Hanover Jonathan Diaz Jorge.
e Mag. Nirvanna Candy Mays Arratea.
Se realizd una sumatoria de los resultados de la puntuacion de cada experto y este

total sera dividido entre el nimero total de expertos obteniéndose asi el porcentaje

de validez, si el resultado es mayor a 75, el instrumento estara validado.



Tabla 7.Validacién por expertos.

Expertos Relevancia | Coherencia | Suficiencia | Claridad | Subtotal
Experto Nro.1 78 75 76 73 75.5
Experto Nro.2 78 76 75 76 76.25
Experto Nro.3 74 74 75 70 73.25
Experto Nro.4 73 74 77 73 74.25
Experto Nro.5 74 74 79 79 76.5

Total 375.75
Promedio 75.15

Fuente. Elaboracién propia.
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Interpretacion: De acuerdo al resultado, el valor obtenido nos indica que es 75.15 y como es

mayor a 75, se valida dicho instrumento.

4.5.2.2. Confiabilidad de los instrumentos para la recoleccién de datos.

Los, instrumentos fueron sometidos a una prueba piloto, para el cual se eligié una

pequefia muestra de 10 estudiantes con caracteristicas similares a la muestra en

estudio, con la finalidad de identificar si los items son adecuados para una buena

comprension de las mismas

Para cada pregunta se consideré la escala de 1 a 5. Luego se elabora la matriz de

datos y se transcriben los datos del cuestionario que han contestado los

encuestados. A continuacion, se calculara Alfa de Cronbach, donde:

Tabla 8.F6rmula de Cronbach.

Formula de Cronbach

2
K 1_2%

K -1 S,

a: Coeficiente de confiabilidad del cuestionario = 0.82

k: NUmero de items del instrumento = 20

xk | §%: Sumatoria de las varianzas de los items = 18.220
s? : Varianza total del instrumento=80.760

Fuente. Elaboracion propia.



Tabla 9.Rango de confiabilidad.

Rango Confiabilidad
0.53 a menos Confiabilidad nula
0.54a0.59 Confiabilidad baja
0.60 a 0.65 Confiable
0.66a0.71 Muy confiable
0.72a0.99 Excelente Confiabilidad
1 Confiabilidad perfecta

Fuente. Elaboracion propia.

47

Interpretacion. Por lo tanto, el resultado nos indica que la prueba del instrumento de investigacion

es de 0.82, por lo tanto, es de excelente confiabilidad.



48

Tabla 10.Matriz de datos.
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Fuente. Elaboracion propia.
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Técnicas para el procesamiento y andlisis de datos.

Para la investigacion se utiliz6 datos primarios que seran recolectados mediante la
técnica de las encuestas validadas. Estos datos primarios fueron procesados
(digitalizados, traducidos, transcritos y verificados), para luego ser analizados

mediante graficos, tablas, textos, otros.

Para analizar los datos obtenidos, se utilizd el analisis de tipo cuantitativo,

siguiendo las siguientes fases:

e Fase I: Seleccién de un programa estadistico en el ordenador para analizar
los datos (EXCEL, 2016).

e Fase Il: Ejecutar el programa EXCEL 2016.

e Fase I1l: Explorar los datos.
v" Analizar descriptivamente los datos por variables.
v Visualizar los datos por variables.

e Fase IV: Evaluar la confiabilidad y validez logradas por el instrumento de
medicion.

e Fase V: Preparar los resultados para presentarlos en tablas, graficas,

cuadros, etc.

El procesamiento de datos a usar sera con el EXCEL 2016. Es empleada para una
amplia gama de analisis estadisticos, como las estadisticas descriptivas (por
ejemplo, medias, frecuencias), las estadisticas bi variadas (por ejemplo, analisis de
la varianza, prueba t), regresion, el andlisis de factores, y la representacion gréafica

de los datos.

Aspectos éticos.

e Se procedio a la validacion de los instrumentos de recoleccion de datos a nivel
del contenido.
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Se ejecuto el consentimiento informado a los padres de los alumnos del quinto
grado de educacién secundaria de la institucion educativa en estudio.

Se hizo uso del estilo APA para realizar la investigacion como parte de trabajo
académico, fue atil como sistema de referencias aceptado por la unidad de
posgrado de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan aceptado como reglas
relacionadas con el uso de citas y referencias bibliograficas.

Respeto al derecho de la propiedad intelectual referida, disfrutar de las
ventajas legales y las protecciones que brindan los creadores e innovadores de
teorias filosoficas, educativas y pedagdgicas, evitando el plagio como forma
de reconocimiento de la creatividad del autor.

Etica en investigacion para el caso particular de la investigacion ejecutada es
el respeto a las caracteristicas sociales, religiosas, econdmicas de la muestra,
evitando su incomodidad, la ética de investigacién es una guia, una

orientacion ampliamente observada y practicada en el estudio realizado.



5.1

5.1.1.

o1

CAPITULO V

RESULTADOS Y DISCUSION
Analisis descriptivo.
Gestion Ambiental.

Analisis - Indicador Nro.1:

¢Se encuentra informado sobre los impactos ambientales generados por las

actividades que realiza a diario?

PRE Valoracion.

e EI5.88% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que se encuentran
informados sobre los impactos ambientales generados por las actividades que
se realiza a diario.

e EI15.69% de estudiantes esta en desacuerdo en que se encuentran informados
sobre los impactos ambientales generados por las actividades que se realiza a
diario.

e EIl 23.53% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que se
encuentran informados sobre los impactos ambientales generados por las
actividades que se realiza a diario.

e EI 37.25% de estudiantes esta de acuerdo en que se encuentran informados
sobre los impactos ambientales generados por las actividades que se realiza a
diario.

e EI 17.65% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que se encuentran
informados sobre los impactos ambientales generados por las actividades que

se realiza a diario.
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POST Valoracion.

El 1.96% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que se encuentran
informados sobre los impactos ambientales generados por las actividades que
se realiza a diario.

El 7.84% de estudiantes esta en desacuerdo en que se encuentran informados
sobre los impactos ambientales generados por las actividades que se realiza a
diario.

El 11.76% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que se
encuentran informados sobre los impactos ambientales generados por las
actividades que se realiza a diario.

El 70.59% de estudiantes estd de acuerdo en que se encuentran informados
sobre los impactos ambientales generados por las actividades que se realiza a
diario.

El 7.84% de estudiantes estd totalmente de acuerdo en que se encuentran
informados sobre los impactos ambientales generados por las actividades que

se realiza a diario.

Tabla 11.Interpretacion de la pre y la post evaluacion del indicador Nro.1.

Indicador Nro.1 Pre Valoracion i Post Valoracion

Totalmente en Totalmente en
1. ¢Se encuentra | desacuerdo 3 588 desacuerdo 1 1.96
informado  sobre | En desacuerdo 8 | 15.69 | En desacuerdo 4 7.84
los impactos ["Ni de acuerdo, ni en Ni de acuerdo, ni en
ambien(';ales : desacuerdo 1212353 desacuerdo 6 11.76
ge”_efa oS por 1as De acuerdo 19 | 37.25 | De acuerdo 36 70.59
actividades  que
realiza a diario? Totalmente de acuerdo 9 17.65 | Totalmente de acuerdo 4 7.84

Fuente. Elaboracion propia.
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Andlisis - Indicador Nro.2:

¢ Existen medidas de control que minimicen los impactos ambientales generados

en su institucion educativa?

PRE Valoracion.

El 5.88% de estudiantes estd totalmente en desacuerdo en que existen
medidas de control que minimicen los impactos ambientales generados en la
institucion educativa.

El 25.49% de estudiantes estd en desacuerdo en que existen medidas de
control que minimicen los impactos ambientales generados en la institucion
educativa.

El 33.33% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que existen
medidas de control que minimicen los impactos ambientales generados en la
institucion educativa.

El 29.41% de estudiantes esta de acuerdo en que existen medidas de control
que minimicen los impactos ambientales generados en la institucion
educativa.

El 5.88% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en gque existen medidas
de control que minimicen los impactos ambientales generados en la institucién

educativa.

POST Valoracion.

El 3.92% de estudiantes estd totalmente en desacuerdo en que existen
medidas de control que minimicen los impactos ambientales generados en la
institucion educativa.

El 9.80% de estudiantes esta en desacuerdo en que existen medidas de control
gue minimicen los impactos ambientales generados en la institucion

educativa.
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e EI 11.76% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que existen
medidas de control que minimicen los impactos ambientales generados en la
institucion educativa.

e EI 33.33% de estudiantes esta de acuerdo en que existen medidas de control
gue minimicen los impactos ambientales generados en la institucion
educativa.

e EI 41.18% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que existen medidas
de control que minimicen los impactos ambientales generados en la institucion

educativa.

Tabla 12.Interpretacion de la pre y la post evaluacién del indicador Nro2.

Indicador Nro.2 Pre Valoracion fi ‘ % ‘ Post Valoracion
2. +Existen Totalmente en 3 5.88 Totalmente en ’ 392
ek e gl desacuerdo desacuerdo
que minimicen los | EN desacuerdo 13 | 25.49 | En desacuerdo 5 9.80
|mpa}ctos Ni de acuerdo, ni en 17 | 3333 Ni de acuerdo, ni en 6 11.76
ambientales desacuerdo desacuerdo
generados en su | De acuerdo 15 | 29.41 | De acuerdo 17 33.33
institucion Totalmente de acuerdo | 3 5.88 | Totalmente deacuerdo | 21 | 41.18

Fuente. Elaboracion propia.
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Andlisis - Indicador Nro.3:

¢Existe un area responsable de la gestion ambiental dentro de la institucion

educativa?

PRE Valoracion.

e EI 9.80% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que existe un area
responsable dentro la institucion educativa.

e EI 35.29% de estudiantes estd en desacuerdo en que existe un area
responsable dentro la institucion educativa.

e EI 17.65% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que existe
un area responsable dentro la institucién educativa.

e EI 37.25% de estudiantes estd de acuerdo en que existe un area responsable
dentro la institucion educativa.

e EI 0 % de estudiantes estd totalmente de acuerdo en que existe un area

responsable dentro la institucion educativa.

POST Valoracion.

o EI 3.92% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que existe un area
responsable dentro la institucion educativa.

e EI 11.76% de estudiantes estd en desacuerdo en que existe un area
responsable dentro la institucién educativa.

e EI 15.69% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que existe
un area responsable dentro la institucion educativa.

e EIl 29.41% de estudiantes estd de acuerdo en que existe un area responsable
dentro la institucion educativa.

e EI 39.22% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que existe un area

responsable dentro la institucion educativa.



Tabla 13.Interpretacion de la pre y la post evaluacion del indicador Nro.3.

Indicador NRO.3 Pre Valoracion i Post Valoracién

Zotalmen;e en 5 9.80 gotalmen(;e en » 3.92
3. ;Existe un area esacuerdo esacuerdo
responsable de la | En desacuerdo 18 | 35.29 | En desacuerdo 6 11.76
gestion ambiental | Ni de acuerdo, ni en 9 17 65 Ni de acuerdo, ni en 8 15,69
dentro  de la | desacuerdo desacuerdo
institucion De acuerdo 19 | 37.25 | De acuerdo 15 29.41
educativa? Totalmente de acuerdo 0 0.00 | Totalmente de acuerdo | 20 39.22

Fuente. Elaboracion propia.

Grafico 5.Indicador Nro.3 —fi.
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Analisis - Indicador Nro.4:
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¢Contribuye de manera positiva la gestion ambiental en la institucion

educativa?

PRE Valoracion.

e EI 11.76% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que la gestion

ambiental contribuya de manera positiva en la Institucion Educativa.

e EI 5.88% de estudiantes estd en desacuerdo en que la gestion ambiental

contribuya de manera positiva en la Institucion Educativa.

e EI 35.29% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que la

gestién ambiental contribuya de manera positiva en la Institucion Educativa.

e EI 39.22% de estudiantes estd de acuerdo en que la gestion ambiental

contribuya de manera positiva en la Institucion Educativa.

o El 7.84% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que la gestion

ambiental contribuya de manera positiva en la Institucion Educativa.
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POST Valoracion.

e El 0% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que la gestion
ambiental contribuya de manera positiva en la Institucion Educativa.

e EI 5.88% de estudiantes esta en desacuerdo en que la gestion ambiental
contribuya de manera positiva en la Institucion Educativa.

e EI19.80% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que la gestion
ambiental contribuya de manera positiva en la Institucion Educativa.

e EI 19.61% de estudiantes estd de acuerdo en que la gestion ambiental
contribuya de manera positiva en la Institucion Educativa.

o El 64.71% de estudiantes estd totalmente de acuerdo en que la gestion

ambiental contribuya de manera positiva en la Institucion Educativa.

Tabla 14.Interpretacion de la pre y la post evaluacion del indicador Nro.4.

Indicador Nro.4 Pre Valoracion fi % Post Valoracion
Totalmente en 6 11.76 | Totalmente en 0 0.00
desacuerdo desacuerdo
4. ¢(Contribuye de [ En desacuerdo 3 5.88 | En desacuerdo 3 5.88
man'e,ra positiya la Ni de acuerdo, ni en| 18 | 35.29 | Ni de acuerdo, ni en 5 9.80
Qs _amplen_tlal desacuerdo desacuerdo
en (B (el De acuerdo 20 | 39.22 | De acuerdo 10 19.61

educativa?

Totalmente de acuerdo 4 7.84 | Totalmente de acuerdo | 33 64.71

Fuente. Elaboracion propia.
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Andlisis - Indicador NRO.5:

¢Piensas que la gestion ambiental es adecuada en tu distrito?

PRE Valoracion.

e EIl 7.84% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que la gestién
ambiental es adecuada en el distrito de Pillco Marca.

e EIl 25.49% de estudiantes esta en desacuerdo en gue la gestion ambiental es
adecuada en el distrito de Pillco Marca.

e EI 17.65% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que la
gestion ambiental es adecuada en el distrito de Pillco Marca.

e EIl 29.41% de estudiantes esta de acuerdo en que la gestion ambiental es
adecuada en el distrito de Pillco Marca.

e EI 19.61% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que la gestién

ambiental es adecuada en el distrito de Pillco Marca.

POST Valoracion.

e EI 11.76% de estudiantes estd totalmente en desacuerdo en que la gestién
ambiental es adecuada en el distrito de Pillco Marca.

e EIl 27.45% de estudiantes esta en desacuerdo en que la gestion ambiental es
adecuada en el distrito de Pillco Marca.

e EI 21.57% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que la
gestion ambiental es adecuada en el distrito de Pillco Marca.

e EI 23.53% de estudiantes esta de acuerdo en que la gestibn ambiental es
adecuada en el distrito de Pillco Marca.

e EI 15.69% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que la gestién

ambiental es adecuada en el distrito de Pillco Marca.



Indicador NRO.5

5. ¢Piensas que la
gestion ambiental
es adecuada en tu
distrito?

Tabla 15. Interpretacion del pre y la post evaluacién del indicador Nro.5.

Pre Valoracion i Post Valoracion
Totalmente en | 4 7.84 | Totalmente en| 6 11.76
desacuerdo desacuerdo
En desacuerdo 13 25.49 | En desacuerdo 14 27.45
Ni de acuerdo, ni en | 9 17.65 | Ni de acuerdo, ni en | 11 21.57
desacuerdo desacuerdo
De acuerdo 15 29.41 | De acuerdo 12 23.53
Totalmente de acuerdo | 10 19.61 | Totalmente de acuerdo | 8 15.69

Fuente. Elaboracion propia.

Grafico 9.Indicador Nro.5 —fi.
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5.1.2. Educacion Ambiental.

Analisis - Indicador Nro.6:

¢ Existen programas ambientales dentro de la curricula educativa?

PRE Valoracion.
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e EIl 5.88% de estudiantes estd totalmente en desacuerdo en que existen

programas ambientales dentro de la curricula educativa.

e EIl 35.29% de estudiantes estd en desacuerdo en que existen programas

ambientales dentro de la curricula educativa.

e EI 31.37% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que existen

programas ambientales dentro de la curricula educativa.

e EIl 23.53% de estudiantes estd de acuerdo en que existen programas

ambientales dentro de la curricula educativa.

o EI 3.92% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que existen programas

ambientales dentro de la curricula educativa.
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POST Valoracion.

e EIl 5.88% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que existen
programas ambientales dentro de la curricula educativa.

e EI 35.29% de estudiantes esta en desacuerdo en que existen programas
ambientales dentro de la curricula educativa.

e EI 31.37% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que existen
programas ambientales dentro de la curricula educativa.

e EI 15.69% de estudiantes estd de acuerdo en que existen programas
ambientales dentro de la curricula educativa.

e EI 11.76% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que existen

programas ambientales dentro de la curricula educativa.

Tabla 16.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.6.

Indicador Nro.6 Pre Valoracion i Post Valoracion
Totalmente en 3 5.88 Totalmente en 3 5.88
desacuerdo desacuerdo
6. ¢EXisten ["En desacuerdo 18 | 35.29 | En desacuerdo 18 | 35.29
programas Ni de acuerdo, ni en Ni de acuerdo, ni en
ambientales dentro desacuerdo 16 | 3137 desacuerdo 16 3L.37
T E— 12 | 2353 | De acuerdo 8 | 15.69
educativa?
Totalmente de acuerdo 2 3.92 | Totalmente de acuerdo 6 11.76

Fuente. Elaboracion propia.
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Andlisis - Indicador Nro.7:

¢Ha recibido alguna capacitacion en gestion ambiental?

PRE Valoracion.

e EI 15.69% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que ha recibido
alguna capacitacion en gestién ambiental.

e EI 27.45% de estudiantes esta en desacuerdo en que ha recibido alguna
capacitacion en gestion ambiental.

e EI 17.65% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que ha
recibido alguna capacitacion en gestién ambiental.

e EI 31.37% de estudiantes estd de acuerdo en que ha recibido alguna
capacitacion en gestion ambiental.

e EI 7.84% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que ha recibido alguna

capacitacion en gestion ambiental.

POST Valoracion.

e EI 7.84% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que ha recibido
alguna capacitacion en gestion ambiental.

e EI 11.76% de estudiantes esta en desacuerdo en que ha recibido alguna
capacitacion en gestion ambiental.

e EIl 13.73% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que ha
recibido alguna capacitacion en gestién ambiental.

e EIl 19.61% de estudiantes estd de acuerdo en que ha recibido alguna
capacitacion en gestion ambiental.

e EI 47.06% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que ha recibido

alguna capacitacion en gestion ambiental.



Tabla 17.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.7.

Indicador Nro.7 Pre Valoracion i Post Valoracion

Totalmente en 8 15.69 | Totalmente en 4 7.84
desacuerdo desacuerdo

7. ¢ Ha recibido En desacuerdo 14 | 27.45 | En desacuerdo 6 11.76

alguna Ni de acuerdo, ni en 9 17.65 | Ni de acuerdo, ni en 7 13.73

capacitacion  en | desacuerdo desacuerdo

gestion ambiental? | De acuerdo 16 | 31.37 | De acuerdo 10 19.61
Totalmente de acuerdo 4 7.84 | Totalmente de acuerdo | 24 47.06

Fuente. Elaboracion propia.

Grafico 13.Indicador Nro.7 —fi.
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Grafico 14.Indicador Nro.7 - %
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Analisis - Indicador Nro.8:

¢Ha participado en foros ambientales?

PRE Valoracion.

e EI13.73% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que ha participado
en foros ambientales.

e EIl 27.45% de estudiantes estd en desacuerdo en que ha participado en foros
ambientales.

e EI 21.57% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que ha
participado en foros ambientales.

e EI 31.37% de estudiantes estd de acuerdo en que ha participado en foros
ambientales.

o EI5.88% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que ha participado en

foros ambientales.
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POST Valoracion.

e EI29.41% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que ha participado
en foros ambientales.

e EI 19.61% de estudiantes esta en desacuerdo en que ha participado en foros
ambientales.

e EI 31.37% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que ha
participado en foros ambientales.

e EI 7.84% de estudiantes esta de acuerdo en que ha participado en foros
ambientales.

o EI11.76% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que ha participado en

foros ambientales.

Tabla 18.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.8.

Indicador Nro.8 Pre Valoracion fi % Post Valoracion
Totalmente en 7 13.73 Totalmente en 15 29.41
desacuerdo desacuerdo
En desacuerdo 14 | 27.45 | En desacuerdo 10 19.61
8. ¢Ha participado [ : : i
on ki Ni de acuerdo, ni en 1 2157 Ni de acuerdo, ni en 16 3137
bientales? desacuerdo desacuerdo
ambien ’ De acuerdo 16 31.37 | De acuerdo 4 7.84
Totalmente de acuerdo 3 5.88 | Totalmente de acuerdo 6 11.76

Fuente. Elaboracion propia.
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Andlisis - Indicador Nro.9:

¢Es importante incluir la educacion ambiental en nuestro dia a dia?

PRE Valoracion.

e EI 1.96% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que es importante
incluir la educacion ambiental en nuestro dia a dia.

e EI 1.96% de estudiantes estad en desacuerdo en que es importante incluir la
educacion ambiental en nuestro dia a dia.

e EI 3.92% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que es
importante incluir la educacion ambiental en nuestro dia a dia.

e EIl 31.37% de estudiantes estd de acuerdo en que es importante incluir la
educacion ambiental en nuestro dia a dia.

e EI 60.78% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que es importante

incluir la educacién ambiental en nuestro dia a dia.

POST Valoracion.

e EI 0% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que es importante
incluir la educacion ambiental en nuestro dia a dia.

e EIl 0% de estudiantes esta en desacuerdo en que es importante incluir la
educacion ambiental en nuestro dia a dia.

e EI 1.96% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que €s
importante incluir la educacion ambiental en nuestro dia a dia.

e EIl 25.49% de estudiantes estd de acuerdo en que es importante incluir la
educacion ambiental en nuestro dia a dia.

e EI 72.55% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que es importante

incluir la educacién ambiental en nuestro dia a dia.



Tabla 19.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.9.

Indicador Nro.9 Pre Valoracion i Post Valoracion
Totalmente en 1 1.96 Totalmente en 0 0.00
desacuerdo desacuerdo
9. ¢Es importante | En desacuerdo 1 1.96 | En desacuerdo 0 0.00
incluir la 'Ni de acuerdo, ni en Ni de acuerdo, ni en
edu;amér; desacuerdo 2 392 | Yesacuerdo 1 1.96
am |enta, , en De acuerdo 16 | 31.37 | De acuerdo 13 25.49
nuestro dia a dia?
Totalmente de acuerdo 31 60.78 | Totalmente de acuerdo | 37 72.55

Fuente. Elaboracion propia.

Grafico 17.Indicador Nro.9 —fi.
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Analisis - Indicador Nro.10:

74

¢Consideras que cuentas con recursos suficientes y accesibles para poder

aprender aspectos relacionados con el Medio Ambiente?

PRE Valoracion.

e EI 1.96% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que es importante

incluir la educacién ambiental en nuestro dia a dia.

e EI 1.96% de estudiantes estad en desacuerdo en que es importante incluir la

educacion ambiental en nuestro dia a dia.

e EI 3.92% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que es

importante incluir la educacion ambiental en nuestro dia a dia.

e EI 31.37% de estudiantes estd de acuerdo en que es importante incluir la

educaciéon ambiental en nuestro dia a dia.

o EI 60.78% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que es importante

incluir la educacién ambiental en nuestro dia a dia.
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POST Valoracion.

e EIl 0% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que es importante
incluir la educacion ambiental en nuestro dia a dia.

e EIl 0% de estudiantes estd en desacuerdo en que es importante incluir la
educacion ambiental en nuestro dia a dia.

e EI 1.96% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que es
importante incluir la educacion ambiental en nuestro dia a dia.

o EI 25.49% de estudiantes estd de acuerdo en que es importante incluir la
educacion ambiental en nuestro dia a dia.

o EIl 72.55% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que es importante

incluir la educacién ambiental en nuestro dia a dia.

Tabla 20.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.10.

Indicador Nro.10 Pre Valoracion fi % Post Valoracion
4

10. ;Consideras | Totalmente el 784 | Totalmente ‘o 3.92
que cuentas con | desacuerdo . desacuerdo .
recursos En desacuerdo 9 17.65 | En desacuerdo 5 9.80
suficientes Y | Ni de acuerdo, ni en Ni de acuerdo, ni en

; ' 11 | 21.57 ' 22 43.14
accesibles para | desacuerdo desacuerdo

poder  aprender

aspectos
relacionados con el | Totalmente de acuerdo 5 9.80 | Totalmente de acuerdo | 7 13.73

Medio Ambiente? g 100 51 | 100

Fuente. Elaboracion propia.

De acuerdo 22 | 43.14 | De acuerdo 15 29.41




Grafico 19.Indicador Nro.10 —fi.
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Grafico 20. Indicador Nro.10 - %.
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5.1.3.

7

Impactos Ambientales Negativos.

Andlisis - Indicador Nro.11:

¢El arrojo de residuos solidos generan focos infecciosos?

PRE Valoracion.

e EI 7.84% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que el arrojo de
residuos solidos genera focos infecciosos.

e EI 7.84% de estudiantes estd en desacuerdo en que el arrojo de residuos
solidos genera focos infecciosos.

e EI11.76% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que el arrojo
de residuos solidos genera focos infecciosos.

e EI45.10% de estudiantes est& de acuerdo en que el arrojo de residuos solidos
genera focos infecciosos.

e EI 27.45% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que el arrojo de

residuos solidos genera focos infecciosos.

POST Valoracion.

e EIl 0% de estudiantes estd totalmente en desacuerdo en que el arrojo de
residuos solidos genera focos infecciosos.

e EI 1.96% de estudiantes estd en desacuerdo en que el arrojo de residuos
solidos genera focos infecciosos.

e EI15.69% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que el arrojo
de residuos solidos genera focos infecciosos.

e EI 35.29% de estudiantes esta de acuerdo en que el arrojo de residuos sélidos
genera focos infecciosos.

e EI 47.06% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que el arrojo de

residuos solidos genera focos infecciosos.



Tabla 21.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.11.

Indicador Nro.11 Pre Valoracion i Post Valoracion
Totalmente en 4 784 Totalmente en 0 0.00
desacuerdo desacuerdo
11. ¢El arrojo de En desacuerdo 4 7.84 | En desacuerdo 1 1.96
residuos  sélidos | Ni de acuerdo, ni en 6 11.76 Ni de acuerdo, ni en 8 15,69
generan focos | desacuerdo desacuerdo
infecciosos? De acuerdo 23 | 45.10 | De acuerdo 18 35.29
Totalmente de acuerdo 14 | 27.45 | Totalmente de acuerdo | 24 47.06

Fuente. Elaboracion propia.

Grafico 21.Indicador Nro.11 —fi.
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Analisis - Indicador Nro.12:

79

¢El consumo excesivo de papel implica la sobreexplotacion de recursos

naturales?

PRE Valoracion.

e EI 7.84% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que el consumo de

papel implica la sobreexplotacidn de recursos naturales.

e EI 3.92% de estudiantes estd en desacuerdo en que el consumo de papel

implica la sobreexplotacion de recursos naturales.

e EI 11.76% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que el

consumo de papel implica la sobreexplotacion de recursos naturales.

e EI 39.22% de estudiantes esta de acuerdo en que el consumo de papel implica

la sobreexplotacion de recursos naturales.

o EI 37.25% de estudiantes estd totalmente de acuerdo en que el consumo de

papel implica la sobreexplotacidn de recursos naturales.



POST Valoracion.
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e EIl 0% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que el consumo de

papel implica la sobreexplotacion de recursos naturales.

e EI 0% de estudiantes esta en desacuerdo en que el consumo de papel implica

la sobreexplotacién de recursos naturales.

e EI 9.80% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que el

consumo de papel implica la sobreexplotacion de recursos naturales.

e EI17.65% de estudiantes esta de acuerdo en que el consumo de papel implica

la sobreexplotacidn de recursos naturales.

o EI 72.55% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que el consumo de

papel implica la sobreexplotacion de recursos naturales.

Indicador Nro.12

12. ¢El consumo
excesivo de papel
implica la
sobreexplotacion
de recursos
naturales?

Tabla 22.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.12.

Pre Valoracion

Post Valoracion

Totalmente en 4 784 Totalmente 0.00
desacuerdo desacuerdo

En desacuerdo 2 3.92 | En desacuerdo 0 0.00
Ni de acuerdo, ni en 6 11.76 Ni de acuerdo, ni en 5 9.80
desacuerdo desacuerdo

De acuerdo 20 | 39.22 | De acuerdo 9 17.65
Totalmente de acuerdo 19 | 37.25 | Totalmente de acuerdo 37 72.55

Fuente. Elaboracion propia.




Grafico 23.Indicador Nro.12 —fi.
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Andlisis - Indicador Nro.13:

¢El consumo de electricidad impacta negativamente en el medio ambiente?

PRE Valoracion.

e EI5.88% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que el consumo de
electricidad impacta negativamente en el medio ambiente.

e EI 3.92% de estudiantes esta en desacuerdo en gque el consumo de electricidad
impacta negativamente en el medio ambiente.

e EI 23.53% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que el
consumo de electricidad impacta negativamente en el medio ambiente.

e EIl 33.33% de estudiantes estd de acuerdo en que el consumo de electricidad
impacta negativamente en el medio ambiente.

e EI 33.33% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que el consumo de

electricidad impacta negativamente en el medio ambiente.

POST Valoracion.

e EI 1.96% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que el consumo de
electricidad impacta negativamente en el medio ambiente.

e EI19.80% de estudiantes esta en desacuerdo en que el consumo de electricidad
impacta negativamente en el medio ambiente.

e EI 5.88% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que el
consumo de electricidad impacta negativamente en el medio ambiente.

e EI 27.45% de estudiantes esta de acuerdo en que el consumo de electricidad
impacta negativamente en el medio ambiente.

e EI 54.90% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que el consumo de

electricidad impacta negativamente en el medio ambiente.



Tabla 23.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.13.

Indicador Nro.13 Pre Valoracion i Post Valoracion
Totalmente en 3 5.88 Totalmente en 1 1.96
desacuerdo desacuerdo
13. ¢El consumo de | En desacuerdo 2 3.92 | En desacuerdo 5 9.80
electricidad Ni de acuerdo, ni en Ni de acuerdo, ni en
Impacta desacuerdo 1212333 | jesacuerdo 3 588
negatl\{amentg en De acuerdo 17 33.33 | De acuerdo 14 27.45
el medio ambiente?
Totalmente de acuerdo 17 33.33 | Totalmente de acuerdo | 28 54.90

Fuente. Elaboracion propia.

Grafico 25.Indicador Nro.13 —fi.
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Grafico 26.Indicador Nro.13 - %.
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Analisis - Indicador Nro.14:

¢Son los incendios forestales consecuencia del calentamiento global?

PRE Valoracion.

e EIl 7.84% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que los incendios
forestales son consecuencia del calentamiento global.

e EI 5.88% de estudiantes esta en desacuerdo en que los incendios forestales
son consecuencia del calentamiento global.

e EI 11.76% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que los
incendios forestales son consecuencia del calentamiento global.

e EI 37.25% de estudiantes esta de acuerdo en que los incendios forestales son
consecuencia del calentamiento global.

o EIl 37.25% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que los incendios
forestales son consecuencia del calentamiento global.



POST Valoracion.
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e EIl 0% de estudiantes estd totalmente en desacuerdo en que los incendios

forestales son consecuencia del calentamiento global.

e EI 3.92% de estudiantes esta en desacuerdo en que los incendios forestales

son consecuencia del calentamiento global.

e EI 9.80% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que los

incendios forestales son consecuencia del calentamiento global.

o EI 39.22% de estudiantes esta de acuerdo en que los incendios forestales son

consecuencia del calentamiento global.

o EIl 47.06% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que los incendios

forestales son consecuencia del calentamiento global.

Tabla 24.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.14.

Indicador Nro.14 Pre Valoracion Post Valoracion

'(Ij'otalmen(;ce en 4 784 '(;’otalmen(;e en 0 0.00
14, iSon  los esacuerdo esacuerdo
incendios En desacuerdo 3 5.88 | En desacuerdo 2 3.92
forestales _ Ni de acuerdo, ni en 6 11.76 Ni de acuerdo, ni en 5 9.80
consecuencia del | desacuerdo desacuerdo
calentamiento De acuerdo 19 | 37.25 | De acuerdo 20 39.22
global? Totalmente de acuerdo | 19 | 37.25 | Totalmente de acuerdo | 24 | 47.06

Fuente. Elaboracion propia.
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Andlisis - Indicador Nro.15:

¢Dejar las griferias abiertas es un impacto ambiental positivo?

PRE Valoracion.

o EIl 25.49% de estudiantes estd totalmente en desacuerdo en que dejar las
griferias abiertas es un impacto ambiental positivo.

e EI13.73% de estudiantes estd en desacuerdo en que dejar las griferias abiertas
es un impacto ambiental positivo.

e EI 25.49% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que dejar
las griferias abiertas es un impacto ambiental positivo.

e EI17.65% de estudiantes esta de acuerdo en que dejar las griferias abiertas es
un impacto ambiental positivo.

e EI17.65% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que dejar las griferias

abiertas es un impacto ambiental positivo.

POST Valoracion.

e EI 49.02% de estudiantes estd totalmente en desacuerdo en que dejar las
griferias abiertas es un impacto ambiental positivo.

e EI23.53% de estudiantes esta en desacuerdo en que dejar las griferias abiertas
es un impacto ambiental positivo.

e EI 9.80% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que dejar las
griferias abiertas es un impacto ambiental positivo.

e EI 7.84% de estudiantes esta de acuerdo en que dejar las griferias abiertas es
un impacto ambiental positivo.

e EI 9.80% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que dejar las griferias

abiertas es un impacto ambiental positivo.



Tabla 25.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.15.

Indicador Nro.15 Pre Valoracion fi ‘ % ‘ Post Valoracion
Totalmente en 13 | 25.49 Totalmente en 25 49.02
desacuerdo desacuerdo
15. ¢Dejar las | En desacuerdo 7 | 13.73 | En desacuerdo 12 | 2353
griferias abiertas "Ni de acuerdo, ni en Ni de acuerdo, ni en
= . = : IMpacto | gesacuerdo 181 2549 1 jesacuerdo S 9.80
S?si :ﬁlrgg De acuerdo 9 17.65 | De acuerdo 4 7.84
' Totalmente de acuerdo 9 17.65 | Totalmente de acuerdo 5 9.80

Fuente. Elaboracion propia.

Grafico 29.Indicador Nro.15 —fi.
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Grafico 30.Indicador Nro.15 - %.
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Fuente. Elaboracion propia.

5.1.4. Propuesta del Modelo de Gestion Ambiental.

Analisis - Indicador Nro.16:

¢Considera importante la propuesta del modelo de gestion ambiental en la

Institucién Educativa?

PRE Valoracion.

e EIl 1.96% de estudiantes estd totalmente en desacuerdo en que considera
importante la propuesta del modelo de gestion ambiental en la institucion
educativa.

o EI 3.92% de estudiantes estd en desacuerdo en que considera importante la
propuesta del modelo de gestion ambiental en la institucion educativa.

e EI 27.45% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que
considera importante la propuesta del modelo de gestion ambiental en la

institucion educativa.
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El 47.06% de estudiantes esta de acuerdo en que considera importante la
propuesta del modelo de gestion ambiental en la institucién educativa.

El 19.61% de estudiantes estd totalmente de acuerdo en que considera
importante la propuesta del modelo de gestion ambiental en la institucion

educativa.

POST Valoracion.

El 0% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que considera
importante la propuesta del modelo de gestion ambiental en la institucion
educativa.

El 1.96% de estudiantes esta en desacuerdo en que considera importante la
propuesta del modelo de gestion ambiental en la institucion educativa.

El 3.92% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que considera
importante la propuesta del modelo de gestion ambiental en la institucion
educativa.

El 5.88% de estudiantes estd de acuerdo en que considera importante la
propuesta del modelo de gestion ambiental en la institucién educativa.

El 88.24% de estudiantes estd totalmente de acuerdo en que considera
importante la propuesta del modelo de gestion ambiental en la institucion

educativa.

Tabla 26.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.16.

Indicador NRO.16 Pre Valoracion i Post Valoracion
Totalmente en Totalmente en
; : 1 1.96 0 0.00
16. ¢Considera | desacuerdo desacuerdo
Importante la [ "En desacuerdo 2 | 3.92 | En desacuerdo 1 1.96
proptieste del Ni de acuerdo, ni en Ni de acuerdo, ni en
i6 ' 14 | 27.4 ' 2 .92
mog(_alot dle gestloln desacuerdo 5 desacuerdo 3.9
ambiental en la
.I ., De acuerdo 24 | 47.06 | De acuerdo 3 5.88
Institucion
B o Totalmente de acuerdo 10 19.61 | Totalmente de acuerdo | 45 88.24

Fuente. Elaboracion propia.
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Andlisis - Indicador Nro.17:

¢Implementaria la propuesta de mejora generada por la investigacion?

PRE Valoracion.

e EIl 3.92% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en implementar la
propuesta generada por la investigacion.

e EI 5.88% de estudiantes estd en desacuerdo en implementar la propuesta
generada por la investigacion.

e EI 21.57% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en implementar
la propuesta generada por la investigacion.

e EIl 41.18% de estudiantes estd de acuerdo en implementar la propuesta
generada por la investigacion.

e EI 27.45% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en implementar la

propuesta generada por la investigacion.

POST Valoracion.

e EIl 0% de estudiantes estd totalmente en desacuerdo en implementar la
propuesta generada por la investigacion.

e EI 0% de estudiantes esta en desacuerdo en implementar la propuesta
generada por la investigacion.

e EI13.53% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en implementar
la propuesta generada por la investigacion.

e EI 41.18% de estudiantes esta de acuerdo en implementar la propuesta
generada por la investigacion.

e EI 45.10% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en implementar la

propuesta generada por la investigacion.



Tabla 27.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.17.

Indicador Nro.17 Pre Valoracion i Post Valoracion

Totalmente en ) 3.92 Totalmente en 0 0.00
17. desacuerdo desacuerdo
¢cImplementaria la En desacuerdo 3 5.88 | En desacuerdo 0 0.00
pro_puesta de | Ni de acuerdo, ni en 1 2157 Ni de acuerdo, ni en 7 11373
mejora generada | desacuerdo desacuerdo
por la | De acuerdo 21 | 41.18 | De acuerdo 21 | 41.18
investigacion? Totalmente de acuerdo | 14 | 27.45 | Totalmente de acuerdo | 23 | 45.10

Fuente. Elaboracion propia.

Grafico 33.Indicador Nro.17 —fi.
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Fuente. Elaboracion propia.
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Grafico 34.Indicador Nro.17 - %.
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Fuente. Elaboracion propia.

Analisis - Indicador NRO.18:

¢Es necesario implementar una politica de gestion ambiental en la Institucion

Educativa?

PRE Valoracion.

e EI 5.88% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que es necesario
implementar una politica de gestién ambiental en la institucién educativa.

e EI 1.96% de estudiantes estd en desacuerdo en que es necesario implementar
una politica de gestion ambiental en la institucion educativa.

e EI 1.96% de estudiantes estd ni de acuerdo ni en desacuerdo en que es
necesario implementar una politica de gestion ambiental en la institucién
educativa.

e EIl 31.37% de estudiantes esta4 de acuerdo en que es necesario implementar
una politica de gestion ambiental en la institucion educativa.

e EI 58.82% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que es necesario

implementar una politica de gestion ambiental en la institucién educativa.
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POST Valoracion.

El 0% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que es necesario
implementar una politica de gestion ambiental en la institucion educativa.

El 1.96% de estudiantes esta en desacuerdo en que es necesario implementar
una politica de gestion ambiental en la institucion educativa.

El 3.92% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que es
necesario implementar una politica de gestion ambiental en la institucién
educativa.

El 43.14% de estudiantes esta de acuerdo en que es necesario implementar
una politica de gestion ambiental en la institucion educativa.

El 50.98% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que es necesario

implementar una politica de gestion ambiental en la institucion educativa.

Tabla 28.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.18.

Indicador Nro.18 Pre Valoracién fi ‘ % Post Valoracion

Totalmente en |3 5.88 | Totalmente en |0 0.00
18. ;Es necesario desacuerdo desacuerdo
implementar  una En desacuerdo 1 1.96 En desacuerdo 1.96
politica de gestion | Ni de acuerdo, ni en | 1 1.96 Ni de acuerdo, ni en | 2 3.92
ambiental en la | desacuerdo desacuerdo
Institucion De acuerdo 16 31.37 | De acuerdo 22 43.14
Educativa? Totalmente de acuerdo | 30 58.82 | Totalmente de acuerdo | 26 50.98

Fuente. Elaboracion propia.



Grafico 35.Indicador Nro.18 —fi.
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Grafico 36. Indicador Nro.18 - %.
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Andlisis - Indicador Nro.19:

¢Considera necesario la conformacién de brigadas ambientales?

PRE Valoracion.

e EI 1.96% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que considera
necesario la conformacion de brigadas ambientales.

e EIl 3.92% de estudiantes estd en desacuerdo en que considera necesario la
conformacion de brigadas ambientales.

e EI 7.84% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que considera
necesario la conformacion de brigadas ambientales.

e EIl 41.18% de estudiantes estd de acuerdo en que considera necesario la
conformacion de brigadas ambientales.

e EI 45.10% de estudiantes estd totalmente de acuerdo en que considera

necesario la conformacion de brigadas ambientales.

POST Valoracion.

e EIl 0% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que considera
necesario la conformacion de brigadas ambientales.

e EIl 1.96% de estudiantes esta en desacuerdo en que considera necesario la
conformacién de brigadas ambientales.

e EI5.88% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que considera
necesario la conformacion de brigadas ambientales.

e EIl 43.14% de estudiantes estd de acuerdo en que considera necesario la
conformacion de brigadas ambientales.

e EI 49.02% de estudiantes estd totalmente de acuerdo en que considera

necesario la conformacion de brigadas ambientales.



Indicador Nro.19

Tabla 29.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nro.19.

Pre Valoracion

Post Valoracion

Totalmente en 1 196 Totalmente en 0 0.00
desacuerdo desacuerdo
19.  ¢Considera | £n desacuerdo 2 3.92 | En desacuerdo 1 1.96
necesario la : : : :
» Ni de acuerdo, ni en Ni de acuerdo, ni en
go_nfogmacmn de desacuerdo 4 784 desacuerdo 3 588
rigadas De acuerdo 21 | 41.18 | De acuerdo 22 | 43.14
ambientales?
Totalmente de acuerdo 23 | 45.10 | Totalmente de acuerdo | 25 49.02
Fuente. Elaboracion propia.
Grafico 37.Indicador Nro.19 —fi.
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Grafico 38.Indicador Nro.19 - %.
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Fuente. Elaboracion propia.

Analisis - Indicador Nro.20:

¢Es necesario contar con una matriz de identificacion de aspectos e impactos

ambientales?

PRE Valoracion.

e EI 1.96% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que es necesario
contar con una matriz de identificacion de aspectos e impactos ambientales.

o EI 3.92% de estudiantes estad en desacuerdo en que es necesario contar con
una matriz de identificacion de aspectos e impactos ambientales.

e EI 9.80% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que es
necesario contar con una matriz de identificacion de aspectos e impactos
ambientales.

e EIl62.75% de estudiantes esta de acuerdo en que es necesario contar con una
matriz de identificacion de aspectos e impactos ambientales.

e EI 21.57% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que es necesario

contar con una matriz de identificacion de aspectos e impactos ambientales.



POST Valoracion.
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e EI 0% de estudiantes esta totalmente en desacuerdo en que es necesario contar

con una matriz de identificacion de aspectos e impactos ambientales.

e EI 0% de estudiantes esta en desacuerdo en que es necesario contar con una

matriz de identificacion de aspectos e impactos ambientales.

o EIl 4% de estudiantes esta ni de acuerdo ni en desacuerdo en que es necesario

contar con una matriz de identificacidn de aspectos e impactos ambientales.

e EI 40% de estudiantes estd de acuerdo en que es necesario contar con una

matriz de identificacion de aspectos e impactos ambientales.

o EI56% de estudiantes esta totalmente de acuerdo en que es necesario contar

con una matriz de identificacion de aspectos e impactos ambientales.

Indicador Nro.20

20. ¢Es necesario

contar con una
matriz de
identificacion  de
aspectos e
impactos

ambientales?

Tabla 30.Interpretacion del pre y la post evaluacion del indicador Nr0.20.

Pre Valoracion

Post Valoracion

Totalmente en 1 196 Totalmente en 0 0.00
desacuerdo desacuerdo

En desacuerdo 2 3.92 | En desacuerdo 0 0.00
Ni de acuerdo, ni en 5 9.80 Ni de acuerdo, ni en ’ 4.00
desacuerdo desacuerdo

De acuerdo 32 62.75 | De acuerdo 20 40.00
Totalmente de acuerdo 11 | 21.57 | Totalmente de acuerdo | 28 56.00

Fuente. Elaboracion propia.




Grafico 39.Indicador Nro.20 —fi.
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Grafico 40.Indicador Nro.20 - %.
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Analisis inferencial y/o contrastacion de hipotesis.

Para la contratacion de hipotesis, teniendo en cuenta que es una investigacion
aplicada se trabajo con la técnica de PRUEBA y DISPRUEBA para

investigaciones APLICADAS, que se administra de la siguiente manera:

a) Prueba: Prueba parcial respecto a la hipétesis con un porcentaje igual mayor
al 99%: entonces lo que se ha afirmado en la hipétesis se ha confirmado
parcialmente de acuerdo al resultado que se incluyen en las tablas y graficos
correspondientes.

b) Disprueba: Disprueba parcial respecto a la hipotesis con un porcentaje igual
o mayor al 1%: entonces lo que se ha afirmado en la hipdtesis se ha confirmado
parcialmente de acuerdo al resultado que se incluyen en las tablas y graficos

correspondientes.

En el Capitulo I, sobre el sistema de hipotesis planteamos la hipotesis, mediante
el siguiente enunciado: El Prototipo de Gestion Ambiental contribuira a la
minimizacion de impactos negativos en la Institucion Educativa NRO. 32973 -
El Gran Maestro.

Considerando como premisas los resultados del trabajo de campo, cuyo nimero
de los estudiantes de la Institucion Educativa el Gran Maestro mostraron una
mejora de manera sustancial en la gestion ambiental después de haber conocido la
Propuesta del Prototipo de Gestion Ambiental(Prueba). Y estudiantes que no
mostraron mejora de manera sustancial en la gestion ambiental después de haber

conocido la Propuesta del Prototipo de Gestion Ambiental(Disprueba), tenemos:



Tabla 31.Leyenda de la escala de Likert

Totalmente en desacuerdo TD
En desacuerdo ED
Ni de acuerdo, ni en desacuerdo IN
De acuerdo DA
Totalmente de acuerdo TA

Fuente. Elaboracion propia.
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Tabla 32.Andlisis para la contrastacion de hipétesis - Gestion Ambiental

Item
TD
ED
IN
DA
TA

(o 3N TSN EN

Gestion Ambiental

2 3 4

2 2 0

5 6 3

6 8 5

17 15 10

21 20 33
Promedio

Fuente. Elaboracion propia.

o1

14
11
12

Total
2.2
6.4
7.2
18

17.2
51

Tabla 33.Andlisis para la contrastacion de hipétesis — Educacién Ambiental

Item
TD
ED
IN
DA
TA

Educacion Ambiental

7 8 9
4 15 0
6 10 0
7 16 1
10 4 13
24 6 37

Promedio

Fuente. Elaboracién propia.

10
2
5
22
15
7

Total
4.8
7.8

12.4
10
16
51

Tabla 34.Andlisis para la contrastacion de hipétesis — Impactos Ambientales Negativos

Item
TD
ED
IN
DA
TA

11

Impactos Ambientales Negativos

12 13 14
0 1 0
0 5 2
5 3 5
9 14 20
37 28 24
Promedio

Fuente. Elaboracion propia.

15
25
12

o1 B~ Ol

Total
5.2
4
5.2
13
23.6
51
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Tabla 35.Analisis para la contrastacion de hipétesis — Propuesta del Modelo de Gestion Ambiental

Propuesta del modelo de Gestion Ambiental

Item 16 17 18 19 20 Total
TD 0 0 0 0 0 0
ED 1 0 1 1 0 0.6
IN 2 7 2 3 2 3.2
DA 3 21 22 22 20 17.6
TA 45 23 26 25 28 29.4

Promedio 50.8

Fuente. Elaboracion propia.

Tabla 36.Prueba de hipotesis en base a la técnica prueba y la disprueba

dimension prueba* % disprueba ** % total%
1 51 100 0 0 100
2 51 100 0 0 100
3 51 100 0 0 100
4 50.8 99.6 0.2 0.4 100

total global 50.95 99.9 0.05 0.1 100

porcentajes 99.9 0.1 100

Fuente. Elaboracion propia.

Interpretacion:

* En la PRUEBA: el 99,9%, de estudiantes SI mejoraron significativamente
en el contexto de la gestion ambiental después de haber aplicado El Prototipo de
Gestion Ambiental contribuird a la minimizacion de impactos negativos en la
Institucion Educativa NRO. 32973 - El Gran Maestro.

** En la DISPRUEBA: el 0.1%, de estudiantes NO mejoraron
significativamente en el contexto de la gestion ambiental después de haber
aplicado El Prototipo de Gestion Ambiental contribuira a la minimizacion de
impactos negativos en la Institucion Educativa NRO. 32973 - El Gran Maestro.

Discusién de resultados.

El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo general; proponer el
Prototipo de Gestidbn Ambiental que contribuya a la minimizacion de impactos

negativos en la Institucion Educativa NRO. 32973 - ElI Gran Maestro; el cual
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permitira gestionar los residuos sélidos, contaminacion y riesgos ambientales. El
prototipo pretende cumplir los lineamientos establecidos en la 1ISO 14001:2015

con la finalidad de contribuir a la mejora continua de la institucién educativa.

La lista de verificacion cuantitativa mediante 1SO 14001:2015 en la Institucion
Educativa el Gran Maestro, indica un 9% de cumplimiento, con lo que se puede
mencionar que la gestion ambiental en la Institucion Educativa es deficiente. Los
requisitos muestran que la Mejora, Apoyo, Planificacién y Evaluacion del
Desemperio son las que presentaron menor porcentaje de cumplimiento, mientras
tanto el Soporte, Liderazgo y Contexto de la Organizacién son las que

sobresalieron.

Referente a la politica ambiental se establecen factores de mayor importancia
como las leyes vigentes, estrategias y programas planificados, mejora continua en
los procesos educativos, ejecucion de programas de capacitacion a los miembros
de la comunidad educativa; logrando asi una politica relacionada con los aspectos
internos y externos de la institucion educativa, lo cual garantiza mayor eficacia en

la aplicacion del Sistema de Gestion Ambiental.

En el proceso de Identificacion de Aspectos Ambientales y Evaluacion de
Impactos Ambientales, se identificaron los siguientes aspectos ambientales;
Consumo de energia eléctrica, Potencial generaciéon incendio, Potencial
generacion de residuos en caso de incendio, Generacién de sélidos peligrosos,
Consumo de papel, Derrame de productos quimicos de limpieza, Consumo de
productos quimicos de limpieza, Generacion de residuos no aprovechables,
Consumo de agua, Generacion de ruido, Consumo de combustible, Emisién de
gases de combustion, Emision de material particulado, Emision de ruido ambiental
y Generacion de RAEE.

Respecto al Programa de Gestion Ambiental, este se elabord basandonos en el

cumplimiento de los requisitos auditables de 1SO 14001:2015. Su elaboracion
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permitio obtener la propuesta de politica ambiental de la Institucion Educativa
desde la elaboracion de los objetivos y estrategias para sus metas. Finalmente, se
desarroll6 un conjunto de indicadores de desempefio ambiental para la Institucion
Ambiental.

En relacién con la parte documentaria, se elabor6 la documentacion siguiendo la
estructura de 1SO 14001:2015, donde se detalla la propuesta de gestion ambiental
que debe asumir la Institucion Educativa para su implementacion, de lo contrario
asumira la responsabilidad del impacto negativo que generen sus actividades; y

ello debe involucrar a todos los niveles de la Institucién Educativa.

Respecto a la Alta direccion, se logr6 que la alta direccion asuma la
responsabilidad del impacto negativo que genera el desarrollo de las actividades
educativas; por lo cual se extiende este deber a todos los niveles de la institucion

educativa.

En relacion con la metodologia utilizada, la norma 1SO 14001:2015, es
considerada la guia basica en América para el desarrollo y buen manejo de todo
sistema de gestion ambiental, razon por lo cual para el presente estudio fue la mas
adecuada, brindando los pasos primordiales y necesarios en todas las fases del
SGA.

Finalmente, se propusieron los elementos necesarios para la verificacion del
sistema de gestion ambiental, los cuales son el monitoreo y medicién en el que se
debe comparar periédicamente los avances de objetivos y metas, con la finalidad
de que la institucion educativa pueda observar y llevar un buen registro de los
avances; corregir errores, donde se propone el formulario del informe de no
conformidad del SGA; control de registros donde se incluyen informacion sobre
leyes, identificacion de aspectos impactos ambientales, los resultados de auditoria

y la revision de la alta direccion.
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Aporte cientifico de la investigacion.

En los ultimos afios, las instituciones educativas han hecho un cambio, lo cual han
comenzado a asumir una responsabilidad ambiental gracias a su conciencia ante la
sociedad y al ambiente. Las leyes ambientales también son uno de los cambios por

parte de las instituciones educativas por las multas y sanciones que se les aplica.

El prototipo de gestion ambiental se refiere a que a la institucion educativa le

traeran beneficios en varios elementos para mejorar el medio ambiente:

v" Reutilizacion de los materiales reciclados por los ingresos de ventas o
ahorro.

v Ahorro de materias primas y materiales por la reduccion de desechos.

La implementacion de la Norma ISO 14001:2015 promueve a las instituciones
educativas un marco con el cual proteger al medio ambiente y responder a las
condiciones ambientales dafiadas, manteniendo un equilibrio con las necesidades

socioeconémicas.

Al aplicar la norma 1SO 14001:2015 no siempre sera igual a cada institucion
educativa, ya que depende del contexto en el que se encuentre la institucion. Dos
instituciones educativas pueden tener actividades similares, pero diferentes
obligaciones de cumplimiento, compromisos con su propia politica ambiental,

metas de cargo ambiental y tecnologias ambientales.

Al implementar el prototipo propuesto, la institucion educativa alcanzara
optimizar las operaciones educativas y, por lo tanto, mejorar su gestion de procesos
educativos corrigiendo sus impactos significativos con el ambiente. Las
Instituciones Educativas y sus partes interesadas son cada vez mas conscientes de

la necesidad de un comportamiento responsable, por lo que la gestion ambiental.
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CONCLUSIONES

Existe un gran interés en todos los niveles organizacionales de la institucion
educativa; respaldado por el 45.10% que se muestran totalmente de acuerdo en
implementar la propuesta de mejora genera por la investigacion, para un mejor
desarrollo de las actividades académicas con un nuevo enfoque.

El 88.24% de estudiantes se muestran totalmente de acuerdo en que consideran
importante la propuesta del modelo de gestion ambiental; por ende, el Prototipo de
Gestion Ambiental contribuiria a la minimizacion de impactos negativos en la
Institucion Educativa NRO. 32973 - El Gran Maestro.

Las oportunidades de mejora encontrada en la investigacion han permitido
reformular la actual gestion de la institucion, afirmar que si es posible lograr que
el colegio sea reconocido como ambientalmente responsable. Dentro del Programa
de Comunicacion Anual (Estrategia de Educacién Ambiental) que incluye
actividades con enfoque ambiental, capacitaciones y una feria de tecnologia e
innovacion.

La educacién ambiental es uno de los enfoques mas relevantes propuesto por el
Gobierno a través del Ministerio de la Educacion y Ministerio del Ambiente. Al
evaluar el cumplimiento de los objetivos del PLANEA se evidencio que la
Institucion Educativa el Gran Maestro no cumple al 100% con estos. Por lo que se
recomienda el prototipo de gestion ambiental siguiendo los lineamientos
mencionados para lograr ser considerada una escuela amigable con el medio
ambiente.

La institucién educativa no realiza practicas de ecoeficiencia (reduccién del
consumo de agua, energia, papel y otros); sus insumos o desperdicios no los
transforma en productos ecol6gicos para reducir la contaminacién al medio

ambiente.
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e Se elabord la documentacion para la implementacion de la 1ISO 14001:2015,
teniendo en cuenta el contexto de la institucion educativa mediante los objetivos,

metas y programas ambientales.



110

SUGERENCIAS

La institucion educativa el gran maestro, debe empoderar la propuesta de
implementacion descrita del presente trabajo para su implementacién como una
herramienta del Sistema de Gestion Ambiental.

Disefiar un programa de mantenimiento preventivo acorde con la propuesta del
Programa de Gestion Ambiental, con la finalidad de mitigar la contaminacion, y
optimice el desempefio de los equipos utilizados para el desarrollo de las
actividades acadéemicas.

Desarrollar practicas de manejo ambiental a los procesos educativos;
estableciendo una agenda ambiental con la finalidad de gestionar la Certificacion
ISO 14001:2015.

Realizar una adecuada sensibilizacién y capacitacion de los requisitos del SGA
basado en la 1SO 14001:2015, generando una cultura de respeto ambiental y
dandoles a conocer todos los beneficios que obtienen con la implementacion y

cumplimiento de un Sistema de Gestion Ambiental.

En la implementacion del SGA en la institucion educativa se debe crear un area de
Control o Responsabilidad Ambiental, el cual debe contar con el apoyo
permanente de la alta direccidn, de tal manera que todos los miembros de la
comunidad educativa se involucren en el sistema de gestidn para que ejecuten sus

actividades correspondientes al buen funcionamiento del sistema.

Para la asignacion de responsabilidades se necesita que la institucién educativa
cuente con un especialista ambiental; por lo que un asesor externo a través de la
capacitacion ambiental dada en charlas formativas logre la formacién del miembro
de la comunidad educativa elegido y se involucre como responsable del Sistema
de Gestion Ambiental; teniendo en cuenta que este también debe tener
conocimientos y competencias adecuadas para la evaluacion de riesgos
ambientales y las estrategias de solucion.
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ANEXO 01

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo de la Investigacion: Prototipo de gestion ambiental que minimice los Impactos Negativos en la Institucion Educativa el Gran Maestro.
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Formulacién Del

Obijetivos Justificacion Hipotesis Variables Metodologia
Problema
Problema general. Objetivo general. . Hipdtesis general. .
. Social. . ; . . Tipo.
¢;De qué manera el | Demostrar que un . . . Hi. El Prototipo de Gestion Ambiental
. . . .. | Los miembros de la comunidad educativa A S . La  presente
Prototipo de Gestion | Prototipo de Gestion | . . . . . contribuira a la minimizacién de impactos . S
. . . . indicaron que esta investigacion es de vital . L . investigacion
Ambiental contribuye a | Ambiental contribuye a | . . . negativos en la Institucién Educativa NRO. .
N R importancia; ya que, busca contribuir con la es de tipo
la minimizacion de | la minimizacién de X . L . 32973 - El Gran Maestro. .
. . . . mejora continua de la institucion educativa, . L . aplicada.
impactos negativos en la | impactos negativos en la e L, . Ho. El Prototipo de Gestion Ambiental .
S . S . especificamente con una relacion amigable con el Lo L Variable
Institucion ~ Educativa | Institucion  Educativa medio ambiente no contribuird a la minimizacion de dependiente Enfoque
NRO. 32973 - El Gran | NRO. 32973 - El Gran impactos negativos en la Institucion I mpactos La resente
Maestro? Maestro. L. Educativa NRO. 32973 - El Gran Maestro. P - . _p L
Teorica. negativos. investigacion
- - e En el Pert aun no se ha implementado un modelo s e presentard un
Problemas especificos. Objetivos especificos. . . o Hipdtesis especificas. .
] . de gestién ambiental para el sector educacidn; sin . - - Variable enfoque de
Pei. ¢De que | Oe1. Realizar  una embardo. es importante resaltar aue se han His. Realizar una Linea Base sobre la independien | tino mixto
manera realizar una | Linea Base sobre la g0, - p . . q .| situacion actual de la Institucion Educativa Ancependien | p
. . . desarrollado iniciativas lideradas por el Consejo S te.
linea base sobre la | situacién actual de la . . ~ | NRO. 32973 - El Gran Maestro contribuira
. . s . Nacional del Ambiente (CONAM) desde el afio e . Impactos Alcance o
situacién actual de la | Institucion  Educativa . . a la cuantificacion de los impactos e . -
S . 1996 con la formulacion de la Primera Agenda | . e . . negativos. Nivel.
Institucion ~ Educativa | NRO. 32973 - El Gran . . . identificard oportunidades de mejora. .
. Ambiental Nacional. Posterior a ello, en el 2006 - . Prototipo de | La
NRO. 32973 - El Gran | Maestro que contribuya . . . Hoi.  Realizar una Linea Base sobre la - . Lo
. e se logra implementar la Politica Nacional de | . =~ ., N . Gestion investigacion
Maestro contribuye a la | a la cuantificacion de los L . . situacion actual de la Institucion Educativa .
e . . o Educacion Ambiental (PNEA) con la finalidad de Ambiental. presenta  un
cuantificacion de los | impactos e identifique . . . NRO. 32973 - ElI Gran Maestro no .
. . - . dar una mejor calidad de vida a las personas, L e nivel
impactos e identifica | oportunidades de . . L contribuird a la cuantificacion de los .
. . mediante  la  prevencion,  proteccion vy | . S . Descriptivo —
oportunidades de | mejora. L . . impactos y no identificard oportunidades .
. recuperacion del ambiente, la conservacion y el . Correlacional.
mejora? Oes. Evaluar las . . de mejora.
. L aprovechamiento sostenible de los recursos . o
Pea. ¢De qué | actividades de la naturales seadn 1o exouesto en el articulo® 9 de la Hi. Evaluar las actividades de la Disefio de
manera evaluar las | Institucion  Educativa g P Institucion Educativa NRO. 32973 - El -~

actividades de la

NRO. 32973 - El Gran

Ley NRO. 28611.

Gran Maestro identificara el cumplimiento

investigacion.
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Institucion ~ Educativa
NRO. 32973 - El Gran
Maestro identificando el
cumplimiento de los
lineamientos del Plan
Nacional de Educacion
Ambiental 2017-2022
(PLANEA) puede lograr
a que sea considerada
una Institucion amigable

con el Medio Ambiente?
Pes. ¢De qué
manera la
Implementacion de un
Programa de
Comunicaciéon  Anual
(Estrategia de

Educacion  Ambiental)
dirigido a los miembros
de la comunidad
educativa permite
alinearse al Plan
Nacional de Educacién
Ambiental 2017-2022
(PLANEA)?

Maestro para identificar
el cumplimiento de los
Lineamientos del Plan
Nacional de Educacion
Ambiental  2017-2022
(PLANEA) para que
pueda lograr ser
considerada una
Institucion amigable con
el Medio Ambiente.

Oes. Implementar un
Programa de
Comunicacion  Anual
(Estrategia de
Educacién  Ambiental)
dirigido a los Miembros
de la Comunidad

Educativa que permita
alinearse al Plan
Nacional de Educacion
Ambiental  2017-2022
(PLANEA).

Bajo este escenario se propone el Plan Nacional
de Educacion Ambiental (PLANEA) basado en
tres ejes, competencias de la comunidad educativa
para estilos de vida saludables y sostenibles,
compromiso ciudadano para el desarrollo
sostenible, compromisos institucionales para el
desarrollo y sociedades sostenibles.

Esta investigacion tuvo como proposito realizar
un diagnostico inicial de la gestion ambiental y los
impactos generados por la Institucion Educativa
NRO. 32973 - El Gran Maestro, y alinearse a los
ejes estratégicos del PLANEA; a su vez la misma
se enmarca en la Conciencia ambiental apropiada
en la comunidad educativa y el Sistema educativo
integrado a la Gestion Ambiental.

Metodoldgica.
En la investigacion se relacionaran las variables

y se usara métodos relacionados con la estadistica
descriptiva e inferencial, la cual permitira estimar
parametros para contrastar las hipétesis.
Metodoldgicamente se contrastara las normas con
los objetivos; en este contexto, los beneficios van
por el lado de la Gestion Ambiental, dando cuenta
ante la ley sus responsabilidades en la gestion
ambiental, asumiendo una direccion compartida.

de los Lineamientos del Plan Nacional de
Educacion Ambiental 2017-2022
(PLANEA) para que pueda lograr ser
considerada una Institucion amigable con
el Medio Ambiente.

Ho..  Evaluar las actividades de la
Institucion Educativa NRO. 32973 - El
Gran Maestro no identificara el
cumplimiento de los Lineamientos del Plan
Nacional de Educacion Ambiental 2017-
2022 (PLANEA) para que pueda lograr ser
considerada una Institucion amigable con
el Medio Ambiente.

His. Implementar un Programa de
Comunicacion  Anual (Estrategia de
Educacién Ambiental) dirigido a los
Miembros de la Comunidad Educativa
permitird alinearse al Plan Nacional de

Educacion Ambiental 2017-2022
(PLANEA).
Hos. Implementar un Programa de

Comunicacion  Anual (Estrategia de
Educacién Ambiental) dirigido a los
Miembros de la Comunidad Educativa no
permitird alinearse al Plan Nacional de
Educacion Ambiental 2017-2022
(PLANEA).

La  presente
investigacion
sera de tipo
correlacional
transversal.

Muestra.
Para la
presente
investigacion
la muestra

sera no
probabilistica
por

conveniencia,
el cual esta
constituida

por todos los
alumnos  del
quinto grado
de educacion
secundaria

que son 51
alumnos.

Fuente. Elaboracion propia.




ANEXO 2
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

S ounanerossreon
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ESCUELA DE POSGRADO
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Fecha: [/ [/

Soy Maestrista de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, en esta oportunidad vengo
desarrollando el proyecto de investigacion Prototipo de Gestion Ambiental que minimice los
impactos negativos en la 1.E.P. N°32973” El Gran Maestro” para lo cual deseo que su menor
hijo participe respondiendo la encuesta pre y post evaluacién para analizar la gestion
ambiental en la institucion educativa, el tiempo requerido es un aproximado de 10 a 15
minutos. Asimismo, en la capacitacion sobre el Prototipo de Gestion Ambiental propuesto,

el cual tendra una duracion de 120 minutos.

En caso sea necesario, puede discutir cualquier aspecto de la investigacion y del presente

documento a fin de que usted y los escolares sientan la comodidad en esta investigacion.

Yo identificada
con el D.N.I N° en mi condicion de del
estudiante doy mi consentimiento

para que mi hijo/a sea participe del estudio.

FIRMA'Y HUELLA DIGITAL
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ANEXO 03
CUESTIONARIO

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

ESCUELA DE POSGRADO

N°encuesta:. Fecha:

Nombre del encuestado:__

Cargo: e —
TITULO DE LA INVESTIGACION:

Protopito de Gestion Ambiental que minimice los impactos negativos en la [.E.P. N° 32973

“El Gran Maestro™ .

INSTRUCCIONES. -
Estimada/o estoy realizando un estudio de investigacién. Es de gran interés conocer tu
opinién; por ello, te pido tu valiosa participacion.

Lea con atencién cada item de este instrumento y marque con un aspa (X) en el recuadro que

usted considere pertinente. En cada una de las preguntas tendras que indicar su grado de
acuerdo utilizando la escala de Likertde S a 1.

Muchas gracias.

Totalmente en desacuerdo.

En desacuerdo.
Ni de acuerdo, ni en desacuerdo.

De acuerdo.
Totalmente de acuerdo.

Na|WIN]| -~



ADMISIÓN Y MARKETING
Texto tecleado
ANEXO 03

ADMISIÓN Y MARKETING
Texto tecleado
CUESTIONARIO 


ITEMS 1

NO
. ¢Se encuentra informado sobre los impactos ambicntales generados
por las actividades que realiza a diario?
_ | 2. (Existen medidas de control que minimicen los impactos ambientales
£ g generados en su institucion educativa?
-g = | 3. ¢Existe un drea responsable de la gestion ambiental dentro de la
0 E institucion educativa?
4. (Contribuye de manera positiva la gestion ambiental en la institucion
educativa?
5. ¢Piensas que la gestion ambiental es adecuada en tu distrito?
6. ¢Existen programas ambientales dentro de la curricula educativa?
S 3 7. ¢ Ha recibido alguna capacitacion en gestion ambiental?
g § | 8. ¢Haparticipado en foros ambientales?
_§ 'E 9. ¢Esimportante incluir la educacién ambiental en nuestro dia a dia?
(SR 1

0. ;Consideras que cuentas con recursos suficientes y accesibles para
poder aprender aspectos relacionados con el Medio Ambiente?

Impactos
ambientales

negativos

11. ¢El arrojo de residuos solidos generan focos infecciosos?

12. ;El consumo excesivo de papel implica la sobreexplotacion de
recursos naturales?

13.;El consumo de electricidad impacta negativamente en el medio
ambiente?

14. ; Son los incendios forestales consecuencia del calentamiento global?

15. ; Dejar las griferfas abiertas es un impacto ambiental positivo?

-

Propuesta de Modelo de
Gestion Ambiental

16. ;Considera importante la propucsta del modelo de gestion ambiental
en la Institucion Educativa’

17. ;lmplementaria la propucsta de mejora generada por la
investigacion?

18. ;Es necesario implementar una politica de gestion ambiental en la
Institucion Educativa?

19. ;Considera necesario la conformacion de brigadas ambientales?

20. ; Es necesario contar con una matriz de identificacion de aspectos e
impactos ambientales?
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] ANEXO 04
VALIDACION DE LOS INSTRUMENTOS POR EXPERTOS.

o o ook o L
Nombre delexpertss ///V/,,um 0"1/7 /L/nys /’/,//» a Kepecialidad Ml[ - /(fnﬂ’,; /Jué,’{»'/l VD/.("”/A’“GH’"/M
J

“Calificar con 1, 2, 3 6 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

DIMENSION ITEM RELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
. ¢Se encuentra informado sobre los impactos
ambientales generados por las actividades que realiza Y Y
a diario?

Y

=X

9

¢Existen medidas de control que minimicen los
impactos ambientales generados en su institucién y b b
Gestion educativa?
ambiental 3. ¢Existe un drea responsable de la gestién ambiental
dentro de la institucion educativa? d K g
. ¢(Contribuye de manera positiva la gestién ambiental
en la institucion educativa? 4
. ¢Piensas que la gestién ambiental es adecuada en tu
distrito?
6. ¢Existen programas ambientales dentro de la curricula
educativa?
7. ¢ Ha ibido alguna capacitacién en gestion
ambiental?
Educacié 8. ¢Ha participado en foros ambientales?
ambiental 9. (Es importante incluir la educacién ambiental en
nuestro dia a dia?

F'S

-
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w

L
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=
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10. ;Consideras que cuentas con recursos suficientes y i
accesibles para poder aprender aspectos relacionados & 3 / (,l
con el Medio Ambiente? 1 ( /

11.¢El arrojo de residuos solidos generan focos
infecciosos? 1 !
12.¢El consumo excesivo de papel implica la
sobreexplotacion de recursos naturales? 1 “

Impactos
Ambientales

I

13. ;El consumo de electricidad impacta negativamente en y
el medio ambiente? 3
14. ;Son los incendios forestales consecuencia del Y (
calentamiento global? 4 Y 1
15. ¢ Dejar las griferias abiertas es un impacto ambiental 2 7 o
positivo? 3 2 3
16. ;Considera importante la propuesta del modelo de Y
gestion ambiental en la Institucion Educativa’ (( (/ 7
17. ¢Implementaria la propuesta de mejora generada por 3 Lf y 4
= AN
Propuesta del la mvesngacllon.. ‘ _
modelo de 18. (Es necesario implementar una politica de gestion q y Y
Gestion ambiental en la Institucion Educativa? o{

Ambi

i L -
-~

19. ;Considera necesario la conformacién de brigadas b
ambientales? | 3

20. ¢Es necesario contar con una matriz de identificacién y Y L [ l(
de aspectos e impactos ambientales?

¢Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI () NO (x) En caso de Si, ;Qué dimensién o item falta?

DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: ST (§ NO ()
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Nombre del experto: }_\/;1 /\/u{ I'{or/\x '{'r)\'ﬂ)omx (’&\Om\\/rb

Especialidad: (‘;0

(@]
enod '?0[0

L

i
“Calificar con 1, 2,3 6 4 cada item respeeto a los eriterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

DIMENSION

ITEM

RELEVANCIA

COHERENCIA

CLARIDAD

Gestion
ambiental

Gl

;Se encuentra informado sobre los impactos
ambientales generados por las actividades que realiza
a diario? '

i

E

SUFICIENCIA

4

[}

. (Existen medidas de control que minimicen los

impactos ambientales generados en su institucion
educativa?

. ¢Existe un drea responsable de la gestion ambicntal

dentro de la institucion educativa?

s

. (Contribuye de manera positiva la gestion ambiental

en la institucion educativa?

w

. ¢(Piensas que la gestion ambiental es adecuada en tu

distrito?

Educacion
ambiental

[

. ¢Existen programas ambientales dentro de la curricula

educativa?

. ; Ha recibido alguna capacitacion en gestion

ambiental?

. ¢Ha participado en foros ambientales?

¢Es importante incluir la educacion ambiental en
nuestro dia a dia?

. Consideras que cuentas con recursos suficientes y
accesibles para poder aprender aspectos relacionados
con el Medio Ambiente?

L |L WY |w|e [ ||

L lolc|ls|lclec|le|w

L |lclclO® L€ |lclc |

E

Ympactos
Arabientales
Megativos

.¢El armojo de residuos solidos: generan focos

infecciosos?

.¢El consumo excesivo de papel implica la
sobreexplotacién de recursos naturales?

. ;El consumo de electricidad impacta negativamente en
el niedio ambiente?

.¢Son los incendios forestales consecuencia del
calentamiento global? :

. (Déar las griferias abiertas es un impacto ambiental

positivo?

Propuesta del
rodelo de
Gestion
Ambiental

. (Censidera importante la propuesta del modelo de
gestion ambiental en fa Institucion Educativa’

17. ;Implementaria la propuesta de mejora generada por

la ir:vestigacion?”

18. ;Es necesario implementar una politica de gestion

ambiental en la Institucién Educativa?

19. ;Considera necesario la conformacién de brigadas

ambientales?

Lol |[»w W | | =

20. ;Es necesgrio contar con una matsiz de identificacién

- de aspectos e impactos ambientales?

Lj

Lt |lclece|lT|lclm ||l |w

Llc|o|low|lec|o ||| |

LI | || LF W [L£lc =

DEC’SION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: SI?() NO()

';Hay alguna dimension o item que no fue cvaluada’:’ SI() NO §J En caso de Si, {Qué dimensién o item falta?

Firma y sello del experto
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Nombre del experto: H&- Ervee

Aocilze  Tuedo

Especialidad: (= EEPFASTA

Pusler

“Calificar con 1,2, 3 6 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

DIMENSION

ITEM

RELEVANCIA

COHERENCIA

SUFICIENCIA

CLARIDAD

(Se encuentra informado sobre los impactos
ambientales generados por las actividades que realiza
a diario?

(,{

H

%

"

]

Gestion

. ¢Existen medidas de control que minimicen los

impactos ambientales generados en su institucién
educativa?

ambiental 3.

¢Existe un drea responsable de la gestion ambiental
dentro de la institucion educativa?

. (Contribuye de manera positiva la gestion ambiental

en la institucion educativa?

. ¢Piensas que la gestion ambiental es adecuada en tu

distrito? i

. ¢Existen programas ambientales dentro de la curricula

educativa?

. { Ha recibido alguna capacitacion en gestion

ambiental?

OBV i c il W

Edueacion

8. ;Ha participado en foros ambientales?

<

ambiental

9. ¢Es importante incluir la educacién ambiental en

nuestro dia a dia?

T |elocle | £ |

-~

=

. ;Consideras que cuentas con recursos suficientes y
accesibles para poder aprender aspectos relacionados
con el Medio Ambiente?

afts

4
3
3
9
H
4
Y
4
1

T e el & € e & lues | E

I1.4El arrojo de residuos solidos generan focos
infecciosos?

12.¢El consumo excesivo de papel implica la
sobreexplotacion de recursos naturales?

Impactos
Ambientales
Negativos

13. (El consumo de electricidad impacta regativamente en
el medio ambiente?

14. ;Son los incendios forestales consccuencia del
calentamiento global?

15. ¢Dejar las griferias abiertas es un impacto ambiental
positivo?

i/\;J_C’C

16. ;Considera importante la propuesta del modelo de
gestién ambiental #n la Institucion Educativa’

—~
-

Prepuesta del

17. ;Implementaria la propuesta de mejora generada por
la investigacion?

modelo de
Crustion

18. ¢Es necesario implementar una politica de gestion
ambiental en la Institucion Educativa?

Ambiental

19. ¢Considera necesario la conformacién de brigadas
ambientales?

SOl (ON AN ey

5
Y
Y
4
5
3
3
y
4

20. ¢Es necesario gontar con una matriz de identificacién
de aspectos e impactos ambientales?

3

4

_C—C.Q,J_CUJU).CUJ,CJ—‘

DECIS!ON DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: SIM NO()

i
;Hay alguna dimensién o item que no fue evaluada? SI () NO (4 En caso de Si, ;Qué dimension o item falta?

Firma y sello del experto
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Nombre del experto: _ H-ANANUER Jouatdal DAz JORGE

“Calificar con 1,2, 3 6 4 cada item respecto a los eriterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

Especialidad:_ MEDIO  AHBIENTE,

124

DIMENSION ITEM RELEVANCIA | COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
I. ¢Se encuentra informado sobre los impactos
ambientales generados por las actividades que realiza Ll L‘l q L}
a diario?
2. gExisten medidas de control que minimicen los
impactos ambientales generados en su institucion L.l Li L‘
Gestion educativa? L\
ambicntal | 3. ;Existe un drea responsable de la gestion ambiental
dentro de la institucion educativa? l—l 3 L‘ L’
4. ;Contribuye de manera positiva la gestién ambiental
en la institucién educativa? Ll 3 L{ "‘f
5. Picnsas que la gestion ambiental es adecuada en tu
distrito? 3 3 3 4
6. ;Existen programas ambientales dentro de la curricula
educativa? L\ H % A?’
7. ; Ha recibido alguna capacitacion en gestion
ambiental? L\ LJ !j Lf
Educacion | 8 ¢Ha participado en foros ambientales? 3 Y Y 3
ambiental 9, ;Es importante incluir la educacion ambiental en
nuestro dia a dia? 3 /‘q L‘J L!
10. ;Consideras que cuentas con recursos suficientes y
accesibles para poder aprender aspectos relacionados L’ '3 L') ﬁl
con el Medio Ambiente?
11.¢El arrojo de residuos solidos generan focos
infecciosos?
12.(El consumo excesivo de papel implica la
sobreexplotacién de recursos naturales?
Impactos 13. ¢ El consumo de electricidad impacta negativamente en
Arnientales . .
Negativos el medio ambiente?

14.;Son los incendios forestales consecuencia  del
calentamiento global?

15. jDejer las griferias abiertas es un impacto ambiental
positivo?

Propuesta del
modelo de
Gestion
Ambiental

16. ;Considera importante la propuesta del modelo de
gestion ambiental en la Institucion Educativa’

17. ¢ Implementaria Ja propuesta de mejora generada por
la investigacion? )

ci_gw_tlt_c

18. ¢Es necesario implementar una politica de gestion
ambiental en la Institucion Educativa?

19. jConsidera necesario la conformacion de brigadas
ambientales?

Llele e e jer e e 2

20. ;Es necesario contar con una matriz de identificacion

de aspectos ¢ impactos ambientales?

Li

Elele e ElELelsls e

(V)

LlotLlo|lc |Vl | cle

¢Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI () NO ('\2 En caso de Si, (Qué dimension o jtem falta?

DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicadc: SL'{QNO( )

firma y sello del experto
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Nombre del experto: _Ha. Katherng Melize Haxaniliang Frelel Especialidad: Admunsradon y Gorencz, e Salud,
“Calificar con 1, 2,3 6 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”
DIMENSION ITEM RELEVANCIA | COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
1. ¢Se encuentra informado sobre los  impactos
ambientales generados por las actividades que realiza
a diario? k’ L‘J L‘ L{

2

. ¢Existen medidas de control que minimicen los

impactos ambientales generados en su institucion L’ L_, L{ H
Gestion educativa? :
ambiental 3. (Existe un drea responsable de la gestion ambiental Y
dentro de la institucion educativa? L‘I (’1 L}
4. ;Contribuye de manera positiva ia gestion ambiental y
en la institucion educativa? L/ k‘{ Lf
5. ¢Piensas que la gestion ambiental es adecuada en tu
distrito? H Y . Y
6. (Existen programas ambientales dentro de la curricula
educativa? L’ L’ L{ 3
7. ¢ Ha recibido alguna capacitacion en  gestion
ambiental? L’ K} L{ /b
Educacién 8. ¢Ha participado en foros ambientales? o X 4 4
ambiental | 9. ;Es importante incluir la educacién ambiental en
nuestro dia a dia? V (', V\ 5
10. ;Consideras que cuentas con recursos suficientes y
accesibles para poder aprender aspectos d L\/ L1 L{ Ll

con el Medio Ambiente?

11.¢El arrojo de residuos sdlidos generan focos
infecciosos? )

12.¢El consumo excesivo de papel implica la
sobreexplotacion de recursos naturales?

Irpactos 13 - E] consumo de electricidad impacte negativamente en
Arnbientales

Megativos

b

||

el medio ambiente?

14. ;Son los incendios forestales consecuencia  del
calentamiento global?

15. yDejar las griferfas abiertas es un impacto ambiental
positivo?

16. jConsidera importantc la propuesta del modelo de
gestion ambiental en la Institucion Educativa’

17. ;Implementarfa la propuesta de mejora generada por

_Cw(_,)_c_c_c.c_c,c
W | <€ W |< | || |< |-<

— la ir vestigacion? |
wodelo de 18. ;Es necesario implementar una politica de gestion
Cestion ambiental en la Institucion Educativa?
Asghients] 19. ;Considera necesario la conformacion de brigadas
ambientales? |
20. ¢Es necesario contar con una matriz de identificacion
de agpectos e impactos ambientales? L{ 4 Lr

¢Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI () NO (1 En caso de i, ;Qué dimensién o item falta?

DECISION DEL EXPERT: El instrumento debe ser aplicado: S1 /bq NO()

Lic Entormenia
CEP 91283

' Firma y sello del 2xperto
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MATRIZ DE EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES SEGUN LINEAMIENTOS DEL PLANEA

ANEXO 05
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Competencias de la comunidad educativa para el estilo de vida sostenible

Obijetivos

Comunidades educativas con capacidad para transversalizar el enfoque ambiental e implementar proyectos educativos ambientales.

Estrategias

Acciones

Orientar la inclusion del
enfoque ambiental en todos
los niveles y modalidades en
los proyectos educativos

Regionales(PER), proyectos

educativos  locales(PEL);
plan anual de trabajo(PAT),
plan curricular

institucional(PCl) asi como
en otros instrumentos de
Gestidén educativa.

Incorporar el enfoque ambiental en los instrumentos de gestidn institucional y pedagdgica: Proyectos Educativo
Institucional (PEI), Plan Curricular Institucional, Reglamento Interno(RI),Silabo, Sesiones de aprendizaje y
Proyectos de Aprendizaje, entre otros, segun corresponda a la etapa o forma de educacion.

Incorporar cursos de educacién ambiental y desarrollo sostenible como materia obligatoria en los planes de
estudio.

Implementar proyectos interdisciplinarios de educacion ambiental y desarrollo sostenible en las materia
obligatorias de formacion general pedagogica.

Incentivar y generar espacios permanentes para el intercambio de experiencias en la elaboracion, ejecucion y
evaluacién de proyectos e iniciativas de educacion ambiental, incluyendo proyectos educativos ambientales
integrados dentro de la propia instituciéon con proyeccion a la comunidad local.

Desarrollar en la comunidad
educativa competencias y
capacidades con enfoque
ambiental para el desarrollo
sostenible que incluyan
enfoques de genero e
interculturalidad.

Disefiar e implementar programas de fortalecimiento de capacidades en educacién ambiental dirigidos a
personal directivo, docentes en servicio y en formacion inicial, y a padres y madres de familia, segin una
plataformas de aprendizaje virtual o presencial de acuerdo a la realidad en la que se aplique.

Establecer mecanismos de apoyo para facilitar la educacion virtual o semipresencial sobre temas de educacion
ambiental dirigidos a personal directivo, docentes y a padres y madres de familia.

Producir, distribuir y difundir recursos de educacién y comunicacion ambiental y garantizar su uso entre el
personal docente a fin de desarrollar competencias y capacidades en educacion ambiental en la Il.EE. La
elaboracién de los recursos considerara los enfoques de interculturalidad y de género, asi como la participacion
de la comunidad educativa.

Implementar un sistema de evaluacion y reconocimiento de buenas practicas en gestién ambiental en las
comunidades educativas.

Fortalecer y complementar
las capacidades de los
docentes en servicio y

Identificar, reconocer y difundir experiencias de investigacién e innovacion en educacién ambiental para
fortalecer las competencias docentes considerando conocimientos cientificos y tradicionales y el conocimiento
de las mujeres en el manejo sostenible de recursos naturales.

Sustento




formacion para aplicar el
enfoque ambiental en la
investigacion e innovacion
considerando conocimientos
cientificos y tradicionales.

Promover y establecer mecanismos de incentivo a la investigacion e innovacion vinculados a la implementacion
de buenas précticas en gestion ambiental, considerando conocimientos cientificos en el manejo sostenible de
recursos naturales.

Fomentar la generacion y
gestion de informacion vy
conocimiento sobre

Educacion ambiental y el
manejo apropiado de la

Recopilar informacién y elaborar estudios sobre el
impacto de la educacion ambiental y las buenas practicas en gestién ambiental.

Producir y difundir recurso educativos con criterios de eco-eficiencia para los docentes y estudiantes.
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responsabilidad socio | Disefar e implementar acciones de Responsabilidad Socio-Ambiental en las instituciones de educacion basica,
ambiental. educacion superior y centro de educacion técnico — productiva.
Obijetivo Estudiantes se apropian de practicas ambientales que contribuyen a generar un entorno local y global saludable y sostenible

Estrategias

Acciones

Fortalecer los  disefios
curriculares 'y proyectos
educativos a nivel nacional,

regional, local e
institucional

asi como las acciones
complementarias que
refuercen el manejo
sostenible

de los recursos naturales y la
educacion ambiental de los
estudiantes.

Elaborar y difundir un mapeo o inventario de los principales espacios naturales y/o culturales cercano a las
instituciones educativas en coordinacion con la comunidad local

Establecer acuerdos con las instituciones que custodian los espacios naturales y/o culturales para programar
visitas guiadas como recurso pedagogico, de cuidado debla biodiversidad y de fomento de la conciencia
ambiental.

Crear y/o utilizar los espacios naturales y/o la infraestructura existente en la IIEE como recurso pedagdgico
para la adquisicion de conocimientos vinculados al desarrollo sostenible, en coordinacion con los gobiernos
locales y regionales.

Establecer mecanismos de apoyo para el uso de las Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TIC) en el
desarrollo de temas de educacion ambiental dirigidos a estudiantes.

Promover e incentivar redes
y/o voluntariados, asi como
comités ambientales y otros

Crear y consolidar espacios de participacion estudiantil que promuevan acciones concretas de educacién
ambiental y estilos de vida saludables y sostenibles, tales como comités ambientales, clubes ambientales, redes
de voluntariado ambiental, entre otros.

Sustento




tipos de  organizacion
estudiantil que promuevan la
Educacion  ambiental vy
estilos

de vida saludables vy
sostenibles.

Fortalecer las capacidades de los miembros de espacios de participacion estudiantil que promuevan acciones
concretas de educacion ambiental y estilos de vida saludables en coordinacion con organizaciones de la sociedad
civil y del sector pablico y privado.

Reconocer y difundir los logros de la organizaciones estudiantiles que promuevan la educacion ambiental y
estilos de vida saludables y sostenibles

Promover la participacién
de los y de las estudiantes en
eventos y espacios de
difusién

de experiencias exitosas en
temas ambientales, tales
COMO CONCUrsos, congresos,
foros, seminarios ,festivales
y ferias, entre otros.

Organizar, implementar y difundir entre los y las estudiantes, concursos nacionales, regionales y locales que
promuevan estilos de vida saludables y sostenibles fomentando la participacion de los mismos a lo largo del
proceso de elaboracion de los concursos.

Generar espacios de didlogo y difusién de experiencias exitosas, tales como festivales y ferias a fin de promover
e intercambiar propuestas vinculadas a la educacion ambiental para el desarrollo sostenible,
fomentando la participacion de los y de las estudiantes a los largo del proceso.

Apoyar y orientar a los y a las estudiantes en la elaboracién de diversos proyectos sobre temas de educacién y
Buenas Practicas Ambientales; y, ambientales comunitarias

Incentivar la participacion y dar reconocimiento a los logros de los y de las estudiantes en las diversas
acciones que promuevan tematicas de educaciéon ambiental.

Compromiso ciudadano para el desarrollo sostenible
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Objetivo

Ciudadanos y ciudadanos cumplen deberes y ejercen derechos ambientales

Estrategias

Acciones

Promover y fortalecer el
voluntariado ambiental, las
organizaciones civiles y las
redes especializadas en
educaciéon ambiental, entre
otras, a nivel nacional,
regional y local.

Disefiar y ejecutar propuestas, proyectos, programas o actividades con la comunidad organizada para promover
la Responsabilidad Socio-Ambiental y las Buenas Préacticas Ambientales

Conformar y establecer redes de voluntariado ambiental, espacios de participacion (congresos, foros,
encuentros, etc.) y organizaciones de ciudadanos incluyendo a poblaciones vulnerables y estudiantes a favor de
una ciudadania ambientalmente responsables.

Fortalecer capacidades de ciudadanos organizados a través de redes de voluntariado, espacios de participacién
y organizaciones civiles.

Sistematizar, reconocer y difundir los logros alcanzados por los ciudadanos que promueven la educacion
ambiental y estilos de vida saludables y sostenibles.

Organizar y ejecutar eventos comunitarios para .mostrar experiencias y Buenas Practicas Ambientales.

Sustento




Promover la participacion
ciudadana en coordinacion
con instituciones afines.

Capacitar a vecinos y vecinas de los diferentes municipios y comunidades acerca de la importancia de la
tematica ambiental mediante programas de fortalecimientos de capacidades y campafias comunicacionales con
enfoque intercultural y de género.

Disefiar e implementar un sistema de registro, distinciones, reconocimientos, premios y difusion de Buenas
Practicas Ambientales con enfoque intercultural y de género orientado a personas y organizaciones de la
sociedad civil.

Crear e impulsar espacios de movilizacion ciudadana (tales como campafias, ferias itinerantes, parques
tematicos, etc.) para incrementar la cultura ambiental de la poblacion.

Generar informacién vy
evidencia sobre los avances
y

resultados de la
participacion

ciudadana en la aplicacion
de las Buenas Practicas
Ambientales.

Realizar estudios o investigaciones a nivel nacional, regional y local sobre los enfoques y préacticas de
participacion ciudadana en educacion, comunicacion y gestion ambiental.

Proponer la incorporacién de indicadores sobre Buenas Practicas Ambientales de hogares participacion
ciudadana en la gestion ambiental dentro de las encuestas nacionales manejadas por el Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica (INEI).

Realizar estudios sobre cultura ambiental de acuerdo a la informacion brindada por la ENAHO y otras
herramientas e instrumentos de investigacién estadistica continua.

Promover a través de medios
de comunicacién (radio,
television, prensa escrita,
plataformas digitales, etc.) la
difusion de hébitos y valores
orientados al fortalecimiento
de la educacién ambiental.

Disefiar y ejecutar espacios de encuentro con comunicadores que permitan informar y difundir mensajes sobre
Buenas Practicas Ambientales.

Elaborar estrategias de comunicacion y sensibilizacion ambiental para la difusién de mensajes y contenidos de
buenos habitos y valores de educacion ambiental y desarrollo ambiental.

Desarrollar y difundir plataformas digitales y redes sociales de educacion ambiental en las instituciones publicas
y privadas incluyendo bibliotecas, aulas virtuales y articulos de interés educativo que fortalezcan las redes de
especialistas ambientales a nivel nacional, regional y local.

Compromisos institucionales para el desarrollo y sociedades sostenibles
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Objetivos Instituciones y organizaciones publicas, privadas y la sociedad civil adoptan practicas ambientales responsables
Estrategias Acciones Sustento
Fortalecer capacidades | Disefiar e implementar espacios de capacitacién permanente a nivel presencial y virtual para gestores

sobre
temas de educacion
ambiental para el desarrollo

ambientales y funcionarios de los tres niveles de gobierno y de los distintos sectores referido a Buenas
Préacticas Ambientales y a temas especificos como conservacion y proteccion de Areas Naturales Protegidas
entre otros (talleres, cursos, diplomados, maestrias, etc.)




sostenible entre los gestores
ambientales y funcionarios
de gobiernos regionales y
locales, asi como de otros
sectores publicos..

Brindar asistencia técnica y acompafiamiento a los gestores ambientales y funcionarios de los tres niveles de
gobierno y de los distintos sectores para la implementacion de los planes operativos en el marco del PLANEA.

Reconocer los logros de los gestores y promotores ambientales del sector pablico de los tres niveles
de gobierno y de los distintos sectores que promueven la educacion ambiental y estilos de vida saludables y
sostenibles.

Promover la ejecucion de
Buenas Précticas
Ambientales en las
organizaciones publicas,
privadas y la sociedad.

Institucionalizar las Buenas Practicas Ambientales en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno y
de los distintos sectores.

Disefiar e implementar un sistema de registro, distinciones, reconocimiento y difusién de Buenas Practicas
Ambientales para instituciones publicas y privadas articulada al Sistema Nacional de Informacién Ambiental
(SINIA) al Sistema de Informacién Ambiental Regional (SIAR) y al Sistema de Informacion Ambiental Local
(SIAL).

Coordinar la participacion de la cooperacién internacional y del sector privado nacional e internacional para
el desarrollo de capacidades, la transferencia tecnolédgica y el financiamiento en materia de educacion ambiental.

Disefio e implementacion de programas, proyectos o actividades concertadas en educacion ambiental
para el desarrollo sostenible con participacién de entidades publicas, privadas y organizaciones de la
sociedad civil.

Ejecutar iniciativas de reconocimientos y premiacién sobre Buenas Practicas Ambientales e instituciones y
organizaciones publicas, privadas y de la sociedad civil.

Establecer alianzas publico-privadas orientadas a promover la educacién ambiental y la aplicacién del enfoque
ambiental en las instituciones educativas y en la ciudadania.

Promover mecanismos que
posibiliten la incorporacion
de

areas e instrumentos de
gestion  sobre  practicas
ambientales sostenibles.

Proponer la institucionalizacién de la educacion ambiental en la estructura orgénica de las instancias
gubernamentales de los tres niveles de gobierno a través de la creacién de una unidad, area, direccién u otra
modalidad.

Impulsar la asignacién presupuestal especifica para el funcionamiento del &rea u oficina de educacion ambiental
en las DRE y la UGEL.

Proponer la incorporacién de acciones de educacion, sensibilizacion y promocién ambiental en las agendas de
los gobiernos regionales y locales a través de la elaboracion de propuestas o iniciativas programaticas,
normativas o legales.

Elaborar, evaluar y reportar el cumplimiento de normas que promuevan la educacidon ambiental a nivel del
gobierno nacional y de los gobiernos regionales y locales.

Fuente. Elaboracion propia.
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1. Infraestructura.

Tabla 37.Diagnostico de infraestructura.

132

Espacios

Descripcion

Primer Nivel

Pabellén Block 2

01 Direccion -
Secretaria

Se evidencia estructura de material noble. Insuficiente luz

01 Sala
profesores

de

natural. No se evidencia una adecuada segregacion de
residuos soélidos. Las instalaciones eléctricas no se

01 Cocina

encuentran en buenas condiciones.

01 Comedor

Pabellén Block 1

Aula 01,02,03

Se evidencia el inadecuado abastecimiento de agua

Servicios
higiénicos

potable. Los servicios higiénicos se encuentra en estado
critico debido a la falta de orden y limpieza.

Pabellén Block 4

Guardiania

Las instalaciones son existentes en el plano; sin embargo,

SUM
Sistema Unico de
matricula

son utilizadas actualmente como aulas. Las paredes de
las instalaciones son de color celeste, 1o que no ayuda a
contar con una mejor iluminacién de los ambientes.

Patio principal

Loza
multideportiva

Se encuentran a cielo abierto. Es utilizado para

Patio de juegos

diferentes actividades programadas del afio. No cuenta

Patio de

circulacion

con dispositivos de almacenamiento de residuos sélidos.
Presenta déficit del recurso hidrico .

Tanque elevado

Estructura existente

Modulo de 2 aulas

Las aulas son utilizadas en ambos turnos. Se evidencia el

existentes inadecuado abastecimiento de agua potable.
) Estructura de material prefabricado, no cuenta con
Modulo de aulas I . .
. Aula 01,02,03 iluminacion adecuada. No se evidencian contenedores de
prefabricadas . .
residuos solidos.
Segundo Nivel
Biblioteca Se evidencia estructura de material noble. Insuficiente luz
Pabell6n Block 2 Atencién natural. No se evidencia una adecuada segregacion de

Sala de computo

residuos solidos.

Pabellén Block 1-4

Aula
04,05,06,07,08,09

No hay suficiente iluminacion natural. Déficit
abastecimiento de recurso hidrico. Los bafios emiten

Servicios
higiénicos

olores fétidos debido a la falta de agua

Fuente. Elaboracion propia.
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2. Gestion de los Residuos Solidos.

SmartArt 1.Diagnostico de la Gestion de Residuos Sélidos en la Institucion Educativa.

Generacion de residuos sélidos.

7_% Los residuos so6lidos generados son provenientes de las actividades académicas,

#= horas de refrigerio y todas las actividades realizadas dentro de la institucion
‘ educativa.

\_ ] y,

Almacenamiento de residuos sélidos. A

El almacenamiento temporal de residuos sélidos se realiza en los dispositivos de

almacenamiento como cajas de cartén, baldes de aceite, tachos de plastico de 15
litros entre otros.

No se evidencia segregacion, se observa una escasa cultura ambiental en materia
de residuos solidos.

J
~N

Barrido y limpieza .

El servicio de barrido y recoleccién de residuos sélidos es realizado por el
personal de limpieza de la institucion educativa, se evidencia que los recursos
para la misma actividad son escasos por lo tanto no se desarrolla de forma
adecuada.

J

Recoleccion y transporte.

El servicio de recoleccion de residuos solidos y transporte es realizado por el
area de gestion ambiental de la Municipalidad Distrital de Pillco Marca.

El mismo que es realizado tres veces por semana; los dias lunes, miércoles y
viernes.

J
( )

[y Tratamiento y reciclaje.

Esta actividad no es realizada ya que en la actualidad no se cuenta con una
planta de tratamiento de residuos solidos y/o relleno sanitario para realizar
dicha actividad.

. J
4 _ i )\

Disposiscién final.

La disposicion final de residuos solidos se realiza en el botadero de chilipampa
| de la ciudad de Huanuco.

Fuente. Elaboracidn propia.
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3. Manejo de Recursos.

SmartArt 2.Diagnostico del manejo de recursos(agua, energia electrica y areas verdes).

Consumo de agua.

La Institucion Educativa, cuenta con el servicio de agua potable, durante una o
dos horas por dia; la misma que es abastecida por las Juntas administrativas de
servicios de saneamiento(JASS) —Santa Rosa de Pitumama.

Consumo de energia electrica.

La Institucion Educativa, cuenta con el servicio de energia eléctrica que es
distribuida por la Empresa (ELECTROCENTRO). La tarifa con la que cuenta la
Institucion Educativa, es tarifa con simple medicion de energia activa, el recibo
de luz provee informacién que abarca el consumo de las todas las areas de la
institucion.

No existe una adecuada gestion de las &reas verdes, las mismas que no presentan
mantenimiento y se encuentran en evidente descuido.

Fuente. Elaboracion propia.
4. Gestion Ambiental.

Tabla 38. Escala de evaluacién de diagnostico de la Gestion ambiental.

Escalas
90 a 100% % Implementacion
75 a 89%
65 a 74%
Medio 50 a 64%
Bajo 20 a 49%
0a19%
Fuente. Elaboracion propia.

Porcentaje de cumplimiento de la Gestion Ambiental en la Institucién Educativa El Gran
Maestro: Se evidencia el cumplimiento del sistema de gestion ambiental en la institucion
educativa el gran maestro en un 9%.
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Tabla 39. Diagnostico del contexto de la organizacion segun la 1ISO 14001:2015.

4. Contexto de la Organizacion.

4.1 Comprensién de la Organizacion y su Contexto.

¢La organizacién ha determinado las cuestiones externas e internas que son

pertinentes para su propdésito y que afectan a su capacidad para lograr los 0

resultados previstos de su sistema de gestién ambiental?

4.2 Comprension de las necesidades y expectativas de las partes interesadas.

¢La organizacion ha determinado...?

) las otras partes interesadas que son pertinentes al sistema de gestion 0
ambiental;

b) las necesidades y expectativas (es decir, los requisitos) pertinentes de estas 0
otras partes interesadas;

0 cuales de estas necesidades y expectativas se convierten en requisitos 0
legales aplicables y otros requisitos.

4.3 Determinacion del alcance del sistema de Gestion ambiental.

¢La organizacion ha determinado los limites y la aplicabilidad del sistema de 3

gestion ambiental para establecer su alcance?

(Al determinar este alcance, la organizacion ha...?

3) considerado las cuestiones externas e internas indicadas en el apartado 0
4.1;

b) tomado en cuenta los requisitos legales y otros requisitos indicados en el 3
apartado 4.2;

0 tomado en cuenta las unidades, funciones o limites fisicos de la 0
organizacion;

d) | tomando en cuenta sus actividades, productos y servicios; 3

e) | considerando su autoridad y capacidad para ejercer control e influencia; 0

Una vez que se definido el alcance, ¢ El sistema de gestion ambiental ha incluido

las actividades, productos y servicios de la organizacidn que estén dentro de 0

este alcance?

¢ El alcance esta disponible como informacion documentada y disponible para 0

las partes interesadas?

4.4 Sistema de gestion ambiental.

¢La organizacion ha establecido, implementado, mantenido y mejorado

continuamente un sistema de gestion ambiental, incluidos los procesos 3

necesarios y sus interacciones, de acuerdo con los requisitos de esta Norma

Internacional?

Subtotal 0 0 12 0

Valor Estructura: % Obtenido ((A+B+C) /100)

Fuente. Elaboracion propia.

Tabla 40. Diagndstico del liderazgo segln la 1SO 14001:2015.



5.1 Liderazgo y compromiso.
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JLa alta direccion ha demostrado liderazgo y compromiso con respecto al sistema de gestion ambiental...?

tomando la responsabilidad y la rendicion de cuentas con relacién a la

) eficacia del sistema de gestion ambiental; 3
asegurandose de que se establezcan la politica ambiental y los objetivos
b) | ambientalesy que éstos sean compatibles con la direccion estratégica de la
organizacion;
5 asegurandose de .Ios requisitos_ del_ sistema de gestién ambiental en los
procesos de negocio de la organizacion;
d) aseg_uréndosel de _que I_os recursos necesarios para el sistema de gestion
ambiental estén disponibles;
e comunicand(_) _Ia impor_tancia de una_ gesti(’)n_ambiental eficaz y conforme
con los requisitos del sistema de gestion ambiental;
asegurandose de que el sistema de gestion ambiental logre los resultados
" previstos;
dirigiendo y apoyando a las personas, para contribuir a la eficacia del
9 sistema de gestion ambiental;
h) | promoviendo la mejora continua; 3
i apoyando otros roles pertinentes de la direccion, para demostrar su 3

liderazgo aplicado a sus areas de responsabilidad;

5.2 Politica Ambiental.

¢La alta direccién ha establecido, implementado y mantenido una politica ambiental que, dentro del alcance

definido de su sistema de gestion ambiental?

incluya un compromiso que sea apropiado al propdsito y contexto de la

a) | organizacion; incluida la naturaleza, magnitud e impactos ambientales de
sus actividades, productos y servicios;
b) proporcione un marco de referencia para el establecimiento de los 3
objetivos ambiental;
incluya un compromiso para la proteccién del medio ambiente , incluida la
c) | prevencién de la contaminacion y otros compromisos especificos
pertinentes al contexto de la organizacion;
d) incIL{yg un compromiso de cumplir con los requisitos legales y otros
requisitos;
e incluya un compromiso de mejora continua del sistema de gestion

ambiental para mejorar el desempefio ambiental ;

JLa politica ambiental...?

a) | esta disponible como informacién documentada;
b) | fue comunicada a los trabajadores dentro de la organizacion;
c) | esta disponible para las partes interesadas;

5.3 Roles de responsabilidades.
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¢La alta direccion se ha asegurado de que las responsabilidades y autoridades
para los roles pertinentes se asignen y comuniquen a todos los niveles dentro de 3
la organizacion?

¢La alta direccion ha asignado la responsabilidad y autoridad para...?

5 asegurarse de que el sistema de gestion ambiental es conforme con los 0
requisitos de esta Norma Internacional;
b) informar a la alta direccion sobre el desempefio del sistema de gestion 0
ambiental;
Subtotal 0 0 15 0

Valor Estructura: % Obtenido ((A+B+C) /100) _

Fuente. Elaboracion propia.

Tabla 41. Planificacion segln la 1SO 14001:2015.

6. Planificacién.

6.1 Acciones para abordar riesgos y oportunidades.

6.1.1. Generalidades.

¢Al planificar el sistema de gestion ambiental, la organizacion ha considerado establecer, implementar y
mantener los procesos necesarios para cumplir los requisitos de los apartados 6.1.1. a 6.1.4?

a) | considerar las cuestiones referidas en el apartado 4.1. 0
b) | considerar los requisitos referidos en el apartado 4.2. 0
c) | considerar el alcance de su sistema de gestion ambiental; 0

Al determinar los riesgos y oportunidades que es necesario abordar, la organizacion ha tomado en cuenta...?

a) | los aspectos ambientales. 0
b) | los requisitos legales aplicables y otros requisitos. 0
c) | las otras cuestiones y requisitos identificados en los apartados 4.1y 4.2. 0
¢La organizacion ha determinado las situaciones de emergencia potenciales 0
incluidas las que pueden tener un impacto ambiental.?

¢La organizacion ha mantenido informacion documentada de sus ...?

a) | riesgos y oportunidades que es necesario abordar; 0

procesos necesarios especificados desde el apartado 6.1.1 hasta 6.1.4 en la
b) | medida en que sea necesaria para tener la confianza de que se llevan a cabo 0
segun lo planificado.

6.1.2. Aspectos Ambientales.

¢La organizacion ha determinado los aspectos ambientales de sus actividades
,productos y servicios que puede controlar y de aquellos en los que puede influir 3
y sus impactos ambientales asociados , desde una perspectiva de ciclo de vida?

(Al determinar los aspectos ambientales, la organizacion ha tomado en cuenta...?

los cambios , incluidos los desarrollos nuevos o planificados , y las

a . L -
) actividades , productos servicios nuevos modificados.
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las condiciones anormales y las situaciones de emergencia razonablemente

b) previsibles.

¢La organizacion ha determinado aquellos aspectos que tenga o pueden tener un
impacto ambiental significativo , es decir, los aspectos ambientales significativos
, mediante el uso de criterios establecidos?

¢La organizacién ha comunicado sus aspectos ambientales significativos entre
los diferentes niveles y funciones de la organizacién segtn corresponda?

¢La organizacion ha mantenido informacion documentada de sus ...7

a) | los aspectos ambientales e impactos ambientales asociados;

b) | los criterios usados para determinar sus aspectos ambientales asociados;

c) | los aspectos ambientales significativos;

6.1.3. Determinacion de los requisitos legales aplicables y otros requisitos.

¢La organizacion ha establecido, implementado y mantenido un proceso para...?

determinar y tener acceso a los requisitos legales actualizados y otros

a) . . .
requisitos relacionados con sus aspectos ambientales;

determinar como estos requisitos legales y otros requisitos se aplican a la

b) e
organizacion;

tener en cuenta estos requisitos legales y otros requisitos al establecer,
) | implementar, mantener y mejorar de manera continua su sistema de gestion
ambiental;

¢La organizacion ha mantenido y conservado informacién documentada sobre
sus requisitos legales aplicables y otros requisitos y se ha asegurado de que se
actualice para reflejar cualquier cambio?

6.1.4. Planificacién para tomar acciones.

¢La organizacion ha planificado...?

La toma de acciones para abordar:

1) aspectos ambientales significativos.

a)
2) requisitos legales y otros requisitos.

3) riesgos y oportunidades identificados en el apartado 6.1.1.

La manera de:

1) integrar e implementar las acciones en sus procesos del sistema de

b) gestion ambiental(véanse 6.2 , 7.8 y 9.2) o0 en otros procesos de negocio;

2) evaluar la eficacia de estas acciones.

6.2 Objetivos ambiental y planificacion para lograrlos.

6.2.1. Objetivos ambientales.

¢La organizacion ha establecido objetivos ambiental para las funciones y niveles
pertinentes para mantener y mejorar el sistema de gestion ambiental y para
alcanzar la mejora continua del desempefio ambiental?

a) | son coherentes con la politica ambiental;

b) | son medibles;
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) | son objeto de seguimiento; 0
d) | se comunican; 0
e) | se actualizan, segun corresponda. 0
¢La organizacion ha conservado informacion documentada sobre los objetivos
0
ambiental ?
6.2.2. Planificacion para lograr los objetivos ambientales.
Al planificar como lograr sus objetivos ambientales, la organizacion ha determinado...?
a) | qué se va a hacer; 0
b) | qué recursos se requeriran; 0
€) | quién serd responsable; 0
d) | cuando se finalizard; 0
¢ cémo se evaluaran los resultados , incluidos los indicadores de seguimiento 0
de los avances para el logro de sus objetivos ambientales medibles;

¢La organizacion ha considerado como se pueden integrar las acciones para el 0
logro de sus objetivos ambientales a los procesos de negocio de la organizacion?

Subtotal 0 0 9 0

Valor Estructura: % Obtenido ((A+B+C) /100) _

Fuente. Elaboracion propia.
Tabla 42. Apoyo segun la ISO 14001:2015.

7. Apoyo. 10 5 3 0

7.1 Recursos.

¢La organizacién ha determinado y proporcionado los recursos necesarios para
el establecimiento, implementacion, mantenimiento y mejora continua del sistema 0
de gestion ambiental?

7.2 Competencia.

¢La organizacion ha planificado...?

determinado la competencia necesaria de las personas que realizan trabajos
a) | bajo su control, que afecte a sus desempefio ambiental y su capacidad para 0
cumplir sus requisitos legales y otros requisitos;

asegurado que estas personas sean competentes , con base en su educacion ,

b) - Lo . 0
formacion o experiencia apropiadas;

0 determinar las n_ecesidades d_e forma_ci()n asociadas con sus aspectos 0
ambientales y su sistema de gestion ambiental;

d) cuando sea aplicable , tomar acciones para adquirir la competencia necesaria 0

y evaluar la eficacia de las acciones tomadas

7.3 Toma de conciencia.

¢La organizacion se ha asegurado que las personas que realicen el trabajo bajo el control de la organizacion
tome conciencia de...?

a) | la politica ambiental; 0
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los aspectos ambientales significativos y los impactos ambientales reales o

b) potenciales relacionados, asociados con el trabajo; 0
0 su coht'ribuci(’)n ala .eficacia del sistema de gesti()n ambiental, incluidos los 0
beneficios de una mejora del desempefio ambiental
las implicancias de no saber satisfacer los requisitos del sistema de gestion
d) | ambiental incluido el incumplimiento de los requisitos legales y otros 0

requisitos de la organizacion

7.4 Comunicacion.

7.4.1. Generalidades.

¢La organizacion ha establecido, implementado y mantenido los procesos necesarios para las comunicaciones

internas y externas pertinentes al sistema de gestion ambiental, que incluyan ... ?

a) | qué comunicar; 0
b) | cudndo comunicar; 0
€) | a quién comunicar: 0
d) | como comunicar; 0
¢La organizacion ... ?
a) | tuvo en cuenta sus requisitos legales y otros requisitos? 0
se aseguro de que la informacién ambiental comunicada sea coherente con la
b) | informacion generada dentro del sistema de gestion ambiental y que sea 0
fiable?
¢La organizacion ha respondido a las comunicaciones pertinentes sobre su sistema 0
de gestion ambiental?
¢La organizacion conservo informacion documentada como evidencia de sus 0
comunicaciones segun corresponda?
7.4.2. Comunicacion Interna.
¢La organizacion ... ?
comunico internamente la informacién pertinente del Sistema de Gestion
a) | Ambiental entre los diversos niveles y funciones de la organizacion , incluidos
los cambios en el sistema de gestion ambiental segun corresponda?
se aseguro de que sus procesos de comunicacion permitan que las personas
b) | que realicen trabajos bajo el control de la organizacién contribuyan a la 0
mejora continua?
7.4.3. Comunicacion Externa.
¢La organizacion ha comunicado externamente informacion pertinente del sistema
de gestion ambiental , segln se establezca en procesos de comunicacion de la 0
organizacion y segun lo requieran sus requisitos legales y otros requisitos?
7.5 Informacién Documentada.
7.5.1 Generalidades.
a) | la informacion documentada requerida por esta Norma Internacional; 0
b) la informacion documentada que la organizacidn determina como necesaria 0

para la eficacia del sistema de gestion ambiental.
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7.5.2 Creacion y actualizacion.

¢Al crear y actualizar la informacién documentada, la organizacion se ha asegurado de que lo siguiente sea
apropiado?

5 la identificacion y descripcion (por ejemplo, titulo, fecha, autor o nimero de 0
referencia);

b) el formato (por ejemplo, idioma, version del software, graficos) y los medios 0
de soporte (por ejemplo, papel, electronico);

c) | la revision y aprobacion con respecto a la conveniencia y adecuacion. 0

7.5.3 Control de la informacién documentada.

¢La informacion documentada requerida por el sistema de gestion ambiental y por esta Norma Internacional
se ha controlado para asegurarse de que: ...?7

a) | este disponible y sea idénea para su uso, donde y cuando se necesite; 0
este protegida adecuadamente (por ejemplo, contra pérdida de la
b) . e . .. . . 0
confidencialidad, uso inadecuado, o pérdida de integridad).
¢Para el control de la informacion documentada, la organizacion ha abordado las
siguientes actividades, segln corresponda 2
— distribucion, acceso, recuperacion y uso; 0
— almacenamiento y preservacion, incluida la preservaciéon de la legibilidad;
— control de cambios (por ejemplo, control de version);
¢La informacion documentada de origen externo que la organizacién determina
como necesaria para la planificacion y operacion del sistema de gestion ambiental 0
se ha determinado, segln sea apropiado y controlado?
Subtotal 0 0 3 0

Valor Estructura: % Obtenido ((A+B+C) /100) _

Fuente. Elaboracion propia.

Tabla 43. Operacion segun la 1SO 14001:2015.

8. Operacion.

8.1 Planificacion y control operacional.

Generalidades.

¢La organizacion ha establecido , implementado ,controlado y mantiene los procesos necesarios para satisfacer
los requisitos del sistema de gestion ambiental y para implementar las acciones determinadas en los apartados
6.1y 6.2 mediante?

a) | el establecimiento de criterios para los procesos; 0

la implementacion del control de los procesos de acuerdo con los criterios

b) de operacion;

¢La organizacion ha controlado los cambios planificados y examinar las
consecuencias de los cambios no previstos , tomando acciones para mitigar los 0
efectos adversos, cuando sea necesario?

¢La organizacion ha asegurado de que los procesos contratados externamente
estén controlados o que se tenga influencia sobre ellos, Dentro del sistema de
gestion ambiental se debe definir el tipo y grado de control o influencia que se va
a aplicar estos procesos?
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¢La organizacion ha considerado el ciclo de vida para?

establecer los controles ,segin corresponda para asegurarse de que sus

a) | requisitos ambientales se absorben en el procesos de disefio y desarrollo del 0
producto o servicio ,considerando cada etapa de su ciclo de vida;

b) determinar sus requisitos ambientales para la compra de productos y 0
servicios ,segln corresponda;

0 comunicar sus requisitos ambientales pertinentes a los proveedores 0
externos, incluido los contratistas;
considerar la necesidad de suministrar informacion acerca de los impactos

d) ambientales potenciales significativos asociados con el transporte o la 0
entrega , el uso, el tratamiento al fin de la vida Util y la disposicion final de
sus productos o servicios;

¢La organizacion ha mantenido la informacion documentada en la medida

necesaria para tener la confianza en que los proceso se han llevado a cabo segln 0

lo planificado?

8.2 Preparacion y respuestas ante emergencias.

¢La organizacion ha establecido ,implementado y mantenido los procesos

necesarios acerca de como prepararse y responder a situaciones potenciales de 3

emergencia identificadas en el apartado 6.1.1?

¢La organizacion ha considerado?
prepararse para responder , mediante la planificacién de acciones para

a) | prevenir o mitigar los impactos ambientales adversos provocados por 0
situaciones de emergencia;

b) | responder a situaciones de emergencias reales; 3
tomar acciones para prevenir o mitigar las consecuencia de las situaciones

c) | de emergencia apropiadas a la magnitud de la emergencia y al impacto 3
ambiental potencial;

d) poner a prueba periddicamente las acciones de respuesta planificadas, 3
cuando sea factible;
evaluar y revisar periédicamente los procesos y las acciones de respuesta

e) | planificadas , en particular, después de que hayan ocurrido situaciones de 3
emergencia o de que se hayan realizado pruebas;
proporcionar informacién y formacion pertinentes, con relacién a la

f) | preparacion y respuesta ante emergencias ,segln corresponda , a las partes 3
interesadas pertinentes ,incluidas las personas que trabajan bajo su control;

¢La organizacién ha mantenido y conservado informacién documentada en la

medida necesaria para tener la confianza en que los procesos se han llevado a 0

cabo segln lo planificado?

Subtotal 18 0

Valor Estructura: % Obtenido ((A+B+C) /100)

Fuente. Elaboracion propia.




143

Tabla 44. Evaluacion del desempefio segun la 1ISO 14001:2015.

9. Evaluacion del desempefio.

9.1 Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion.
9.1.1 Generalidades
¢La organizacion ha realizado el seguimiento ,medicion ,andlisis y evaluacién de su 0
desempefio ambiental?
¢La organizacion ha determinado: ...?
a) | a qué es necesario hacer seguimiento y medicion; 0
b) los métodos de seguimiento, medicién, andlisis y evaluacién, segin 0
corresponda, para asegurar resultados validos;
0 los criterios frente a los que la organizacién evalla su desempefio ambiental y 0
los indicadores apropiados;
d) | cuando realizar el seguimiento y la medicion; 0
¢ cuéndo analizar, evaluar y comunicar los resultados del seguimiento y la 0
medicion.
¢La organizacion se ha asegurado, segin sea aplicable, de que el equipo de
seguimiento y medicion se ha calibrado o verificado y se ha utilizado y mantenido 0
segln corresponda?
¢La organizacion ha evaluado el desempefio ambiental, y determinado la eficacia 0
del sistema de gestion ambiental?
¢La organizacion ha conservado la informacion documentada adecuada como 0
evidencia de los resultados del seguimiento, la medicidn, el analisis y la evaluacion?
9.1.2 Evaluacion del cumplimiento
¢La organizacién ha establecido, implementado y mantenido los procesos 3
necesarios para evaluar el cumplimiento de sus requisitos legales y otros requisitos?
¢La organizacion ha ...?7
a) | determinado la frecuencia con la que se evaluara el cumplimiento 0
b) | evaluado el cumplimiento y emprender las acciones que fueran necesarias 0
c¢) | mantenido el conocimiento y la comprension de su estado de cumplimiento 0
¢La organizacion ha conservado informacion documentada como evidencia de los 0
resultados de la evaluacion de cumplimiento?
9.2 Auditoria Interna.
9.2.1 Generalidades
¢La organizacion ha llevado a cabo auditorias internas a intervalos planificados, 0
para proporcionar informacion acerca de si el sistema de gestion ambiental...?
es conforme con:
. 1. los requisitos propios de la organizacion para su sistema de gestion 0
ambiental,
2. los requisitos de esta Norma Internacional; 0
b) | se implementa y mantiene eficazmente. 0
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¢La organizacién ha conservado informacién documentada como evidencia de los

. o 0

resultados de la evaluacion de cumplimiento?

9.2.2 Programa de Auditoria Interna

JLa organizacion...?

ha planificado, establecido, implementado y mantenido uno o varios programas de

auditoria que incluyan la frecuencia, los métodos, las responsabilidades, la consulta, 0

los requisitos de planificacion, y la elaboracién de informes de sus auditorias

internas,

la organizacion tuvo en cuenta la importancia ambiental de los procesos

involucrados , los cambios que afectan a la organizacion y los resultados de las 0

auditorias previas,

¢La organizacion ha ...?

a) | definido los criterios de auditoria y el alcance para cada auditorias: 0

b) seleccionar las auditorias y llevar a cabo auditorias para asegurarse de la 0
objetividad y la imparcialidad del proceso de auditoria;

9 asegurado de que los resultados de las auditorias se informen a la direccion 0
pertinente.

la organizacion conserva informacién documentada como evidencia de la 0

implementacidn del programa de auditoria y de los resultados de ésta

9.3 Revisidn por la direccion.

¢La alta direccion ha revisado el sistema de gestion ambiental de la organizacion a

intervalos planificados, para asegurarse de su conveniencia, adecuacion y eficacia

continua?

¢La revision por la direccion ha considerado: ...7

a) | el estado de las acciones de las revisiones por la direccion previas; 0
los cambios en: 0
1. las cuestiones externas e internas que sean pertinentes al sistema de gestién 0
ambiental;

b) | 2- las necesidades y expectativas de las partes interesadas , incluidas los 0
requisitos legales y otros requisitos;
3. sus aspectos ambientales significativos; 0
4. los riesgos y oportunidades: 0

c) | el grado de cumplimento de los objetivos ambiental; 0
la informacion sobre el desempefio ambiental, incluidas las tendencias 0
relativas a:
1. no conformidades y acciones correctivas 0

d) | 2. resultados de seguimiento y medicion; 0
3. cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos; 0
4. resultados de las auditorias; 0

e) | adecuacién de los recursos; 0
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f) | las comunicaciones pertinentes de las partes interesadas, incluidas las quejas; 0
g) | las oportunidades de mejora continua; 0
¢Las salidas de la revision por la direccion han incluido las decisiones relacionadas
con: .?
— las conclusiones sobre la conveniencia, adecuacién y eficacia continuas del
sistema de gestion ambiental; 0
— las decisiones relacionadas con las oportunidades de mejora continua;
— las decisiones relacionadas con cualquier necesidad de cambio en el sistema de
gestion ambiental incluidas los recursos;
¢La organizacion ha conservado informacién documentada como evidencia de los 0
resultados de las revisiones por la direccién?

Subtotal 0 0 6 0

Valor Estructura: % Obtenido ((A+B+C) /100) _

Fuente. Elaboracion propia.

Tabla 45. Mejora segun la 1SO 14001:2015.

10. Mejora.

10.1 Generalidades.

¢La organizacion ha determinado las oportunidades de mejora e implementado las

acciones necesarias para lograr los resultados previstos en su sistema de gestion 0

ambiental?

10.2 No Conformidad y Accion Correctiva.

¢Cuando ocurra un incidente o una no conformidad, la organizacion ha...?
reaccionado de manera oportuna ante la no conformidad, y seglin sea aplicable:

a) 1. tomado acciones directas para controlarla y corregirla; 0
2. hecho frente a las consecuencias, incluida la mitigacion de los impactos 0
ambientales adversos.
evaluado la necesidad de acciones para eliminar las causas de la no conformidad , con el fin de que no
vuelva a ocurrir en ese mismo lugar ni ocurra en otra parte, mediante:

1. realizado la no conformidad; 0

b)

2. determinado las causas de la no conformidad; 0
3. determinado si existen no conformidades similares, o que potencialmente 0
podrian ocurrir;

¢) | implementado cualquier accién necesaria; 0

d) | revisado la eficacia de cualquier accion correctiva tomada; 0

e) | sies necesario, hecho cambios al sistema de gestion ambiental. 0

¢Las acciones correctivas han sido adecuadas a los efectos o los efectos potenciales 0

de las no conformidades encontradas , incluidas los impactos ambientales?

¢La organizacion ha conservado informacion documentada, como evidencia de: ...?

— la naturaleza de las no conformidades y cualquier accion tomada posteriormente; 0

— los resultados de cualquier accion correctiva
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10.3 Mejora Continua.

¢La organizacion ha mejorado continuamente la conveniencia, adecuacion y
eficacia del sistema de gestion ambiental para mejorar el desempefio ambiental?

Subtotal 0 0 0 0

Valor Estructura: % Obtenido ((A+B+C) /100) _

Fuente. Elaboracion propia.

Grafico 41. Porcentaje de cumplimiento de la Gestion Ambiental en la Institucion Educativa el Gran
Maestro.

4. Contexto de la Organizacion 1[12%
5. Liderazgo I 15%
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9. Evaluacion del Desemepefio 116%
10. Mejora |!]0%
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Fuente. Elaboracion Propia.

El analisis inicial de la Gestion Ambiental en la Institucion Educativa EI Gran
Maestro deja en evidencia diferentes aspectos por mejorar; por tal motivo, se detalla
lo siguiente, que el porcentaje de cumplimiento de:

e Contexto de la organizacion es un 12%; es por ello que se debe realizar: El
analisis FODA, la identificacion de las partes interesadas, definir el alcance y
establecer el mapa de procesos.

e Liderazgo comprende a un 15%; en tal sentido, se debe: Establecer la politica,
detallar el compromiso de la alta direccién y definir el rol de responsabilidades,

e Planificacion del SGA comprende un 9%.; por lo cual, se debe realizar
planificacion de acciones y establecer los objetivos de la Gestion ambiental,

e El porcentaje de cumplimiento del apoyo indica un 3%; el cual indica la
asignacion de recursos para el cumplimiento del SGA, el andlisis de
comunicacion interna y externa, y la preparacion de respuesta ante

emergencias.
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Operacion indica un 18%; el cual debe establecer, la planificacion y el control
operacional y la preparacién de respuestas ante emergencias.

El porcentaje del cumplimiento de la evaluacion del desempefio es del 6%; para
incrementar eso, se debe realizar el seguimiento, la medicion, el anélisis y la
evaluacion; ejecutar auditorias, y elaborar el informe de la revision anual por
la direccion.

El avance de mejora es de un 0%; por lo tanto, se busca identificar las no

conformidades y aplicar las acciones correctivas.
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1. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION.
Mision
“El fortalecimiento integral de las dimensiones del ser humano con base en una
educacion democratica, cientifica, amorosa y ambiental, con énfasis en la

preservacion de los recursos naturales que incidan en el desarrollo humano integral

sustentable”.

Vision

“Ser una Institucion Educativa que pretende el mejoramiento de las condiciones
ambientales mediante la proteccion y preservacion de los ecosistemas y el uso
racional de los recursos naturales a través de una formacién ecoldgica, cientifica,

critica, democrdtica, humanista y solidaria”.

Valores

Grafico 42.Valores propuestos para la Institucion Educativa.

Cultura ambiental
Participacion ambiental
Educacion ambiental

Anélisis del contexto — Matriz FODA.1

Tabla 46.Analisis del contexto de la Institucion Educativa.

Cuestiones internas
Fortalezas Debilidades

F1. Los miembros de la comunidad educativa | D1. La institucion educativa no tiene el apoyo
tienen el interés de aprender a conocer qué de empresas educativas que puedan
cuidados se le puede dar al medio brindarles conocimiento sobre el medio
ambiente. ambiente.

F2. Disponibilidad  para gestionar la | D2. Los estudiantes, al no tener tanto
asignacion del presupuesto para la conocimiento sobre el cuidado del medio
implementacion del prototipo. ambiente, no colaboran con este.

! Requisito 4.1 1SO 14001: 2015.
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F3. Tienen la disposicion de comenzar a
mejorar su gestion ambiental.

D3. No realizan actividades sobre el cuidado

del medio ambiente.

02. Marco legal ambiental aplicable al Sector
Educacion.
Realidad ambiental reconocida.

Modernizacion educativa.

03.
0O4.

F4. Tienen un buen manejo de energia para | D4. No tienen contenedores de residuos
ahorrar el excesivo consumo. peligrosos.
Cuestiones externas
Oportunidades Amenazas
O1. Temética educativa disponible para la | ALl. Inestabilidad politica.
educacion ambiental. A2. Afectacién ambiental por el incremento de

la contaminacion

Crisis econdémica y politica.

No cuentan con abastecimiento de agua
potable continuo.

A3.
Ad.

Planificacion d

e las estrategias

Estrategias

Responsables

Implementar un Sistema de Gestion ambiental.

Personal directivo y administrativo.

Establecer un  presupuesto para la
implementacion del prototipo de gestion
ambiental propuesto.

Personal directivo y administrativo.

Fuente. Elaboracion Propia.

Compresidn de las necesidades y expectat

ivas de las partes interesadas.?

Tabla 47.Matriz de partes interesadas.

Necesidades

Expectativas

Estud

iantes

Planificacion del Servicio Educativo.
Espacios y Recursos Fisicos iddneos.
Docentes Calificados y competentes.

Educacion de calidad.
Condiciones de estudio saludables.
Estrategias de ensefianza y aprendizaje.

Trabaj

adores

Sistemas de informacion adecuados.
Infraestructura tecnolégica Adecuada.
Crecimiento profesional.

Condiciones Laborales Saludables.
Bienestar Social y Laboral.
Formacion y estabilidad laboral.

Medio ambiente

Cumplir con la Legislacion Vigente.

e Mejorar el cuidado del Medio Ambiente.

e Contar con un Sistema de Gestion | e Disminucién de los impactos negativos
Ambiental. ambientales contra el medio ambiente.
Directivos

e Contar con un Sistema de Gestion . . .
Ambiental o Evitar posibles sanciones.
o . e Generar concientizacion a la comunidad
e Reducir costes, en el manejo o uso de .
educativa.
recursos.

Fuente. Elaboracion Propia.

2 Requisito 4.2 1SO 14001: 2015.
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Determinacion del alcance.?

Alcance

El Prototipo de Gestion Ambiental debe ser aplicado a todas las actividades e
instalaciones de la I.E.P. NRO.32973 “El Gran Maestro”, incluye la formacion que
se brinda a los estudiantes, el servicio que se ofrece, los requisitos y las personas

encargadas de que supervisen que se esté cumpliendo con los objetivos.

Sistema de gestion ambiental. 4

Grafico 43.Mapa de Procesos.
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Fuente. Elaboracion Propia.

2. LIDERAZGO.

Liderazgo y compromiso.®

Tabla 48. Acta de Liderazgo y Compromiso con el SGA.

Acta de Liderazgo y Compromiso con el Sistema de Gestion Ambiental

Yo, como representante de la ALTA DIRECCION, en el manejo del Sistema de Gestion Ambiental,
tengo el agrado de informarles que en base a la normativa 1SO 14001:2015; asumo y me
comprometo en:

3 Requisito 4.3 1SO 14001: 2015.
4 Requisito 4.4 1SO 14001:2015.
5 Requisito 5.1 1SO 14001:2015.
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e Asumir la total responsabilidad y la rendicidn de cuentas con relacion a la eficacia del Sistema
de Gestion Ambiental.

e Asegurarme de que se establezcan la politica y los objetivos ambientales y que estos sean
compatibles con la direccidn estratégica y el contexto de la organizacion.

e Asegurarme de la integracién de los requisitos del Sistema de Gestion Ambiental en los
procesos educativos.

e Asegurarme de que los recursos necesarios para el Sistema de Gestion Ambiental estén
disponibles.

e Comunicar la importancia de una gestion ambiental eficaz y conforme con los requisitos del
sistema de gestion ambiental.

o Asegurarme de que el SGA alcance los resultados previstos.

e Dirigir y apoyar a las personas, para contribuir a la eficacia del SGA.

e Promover la mejora continua.

e Apoyar otros roles pertinentes de la direccion, para demostrar su liderazgo en la que aplique
a sus areas de responsabilidad.

Huénuco, noviembre del 2022

Representante de la Alta Direccion

Fuente. Elaboracion propia.

Politica ambiental .6

Tabla 49. Politica del Sistema de Gestion Ambiental.

Politica del Sistema de Gestion Ambiental

LA L.LE.P. NRO. 32973 “EL GRAN MAESTRO” es responsable de establecer, cumplir y mantener
un Sistema de Gestion Ambiental, en concordancia con lo dispuesto en la legislacion vigente en
materia ambiental, que alineado a su prop6sito y tomando en consideracién el contexto, riesgos y
oportunidades, se compromete a:

e  Cumplir con las normas legales vigentes relacionadas en Medio ambiente, que la Institucién

Educativa asuma voluntariamente.

o  Proteger el medio ambiente y prevenir la contaminacion.

e Establecer y revisar objetivos ambientales.

e Promover la mejora continua del desempefio del Sistema de Gestion Ambiental.

Huénuco, noviembre del 2022

Representante de la Alta Direccién

Fuente. Elaboracion propia.

® Requisito 5.2 1SO 14001:2015.
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Roles, responsabilidades y autoridades. ’

Grafico 44. Organigrama de la Institucion Educativa.
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Fuente. Elaboracion Propia.

Tabla 50. Organizacion y Funciones de los miembros de la Institucion Educativa.

Director General de la Institucion Educativa

b)

c)

d)

Velar por el cumplimiento de los lineamientos de politica ambiental.

Asesorar, coordinar, dirigir, evaluar y orientar los procesos de planificacién, organizacion,
ejecucion y supervision de todas las actividades del Plantel.

Conducir la elaboracion, ejecucion y evaluacion del Proyecto Educativo Institucional, Plan
Anual de Trabajo y Reglamento Interno de manera participativa.

Disefiar, ejecutar y evaluar los proyectos de innovacidon pedagdgica y de gestion,
experimentacion e investigacion educativa.

Intervenir directamente en todo lo que se refiere a la administracién de bienes y rentas del
plantel.

Recibir y entregar la Institucion Educativa bajo inventario.

Visar los Certificados de Estudios.

Sub Director(a) de la Institucién Educativa

a)
b)
c)
d)
€)
f)

Participar en la formulacidn del Proyecto Educativo Institucional, Reglamento Interno de la
Institucién Educativa y el Plan Anual de Trabajo.

Organizar, coordinar, supervisar y evaluar la ejecucion de los planes anuales de trabajo:
Pedagogicos, de formacidn, disciplinarios, que garanticen la calidad de los servicios
educativos.

Formular directivas y documentos normativos internos.

Elaborar la calendarizacion y periodificacion del afio escolar para su aprobacion en el
Consejo Directivo.

Elaborar el informe anual de los resultados logrados en la ejecucion del Plan Anual de
Trabajo (PAT) de la Instituciéon Educativa.

Coordinar la ejecucidn, supervision y evaluacion de los proyectos de innovacion pedagdgica,
de gestion, experimentacion e investigacion educativa.

Docentes

" Requisito 5.3 1SO 14001:2015.
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a)

b)

d)

e)

Desarrollar una labor docente de caracter educativo, que incida sistematicamente en la
formacion de la personalidad del alumno.

Cumplir su labor educativa dentro y fuera de la Institucion, contribuyendo con su ejemplo y
su accionar en la sociedad.

Someterse a las evaluaciones de calificacién académica y profesional organizadas por la
Institucion.

Aplicar métodos, procedimientos y estrategias que optimicen las capacidades de
autoaprendizaje de los alumnos.

Evaluar en forma permanente el proceso de aprendizaje de los alumnos, empleando los
procedimientos pedagdgicos mas adecuados para mejorar los resultados.

Participar en acciones de actualizacion técnico-pedagdgica y talleres de capacitacion docente.

Auxiliar

a)
b)
c)

d)

Cuidar la puerta de entrada al patio principal entre las 7:05 a 7:20 a.m.

Lograr que la Formacion del nivel sea en el menor tiempo posible.

Verificar que los alumnos salgan de sus aulas en recesos, ademas de que en el recreo no quede
ningun alumno(a) en los pasillos del segundo piso.

Mantener la ubicacion estratégica en los bafios durante los recesos y recreos.

Responsable del Sistema de Gestion Ambiental

a)

b)
c)
d)
€)

Identificar las obligaciones de cumplimiento relacionadas con los aspectos e impactos
ambientales.

Identificar oportunidades de mejora para el Sistema Gestién Ambiental.

Elaborar y actualizar la politica ambiental de la Institucion Educativa.

Organizar, actualizar y divulgar la documentacién del Sistema de Gestién Ambiental.

Dar formacion y sensibilizar a la comunidad educativa en materia de Gestién Ambiental.
Elaborar, dirigir y ejecutar planes y programas ambientales.

Estudiantes

b)

<)

d)

Contribuir al cumplimiento del proyecto educativo institucional.

Participar en la formulacién, ejecucion y evaluacién de los Planes de trabajo que se aplican
en la Institucion Educativa.

Apoyar a la Institucion Educativa en las acciones de conservacion, mantenimiento y
mejoramiento de las instalaciones y equipos.

Proyectar la buena imagen de la Institucion Educativa a la comunidad.

Fuente. Elaboracion Propia.
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Tabla 51.0bjetivos del Sistema de Gestién Ambiental.
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Objetivo

Objetivos

Actividades de

Politica - Meta Indicador Férmula . Seguimiento Plazo
General Especificos Cumplimiento
Cumplir  con las | Cumplir los | Incrementar Cumplir con los . .
normF;s legales | re uipsitos la satisfaccion | pro Fr)amas % Cantidad de | Cumplimiento
. . g q prog . actividades | actividades de la Mensual Dic -2023
vigentes relacionadas | legales de los | establecidos > cumplidas cumolidas x 100 leqislacion
en Medio ambiente. aplicables, educandos. al 90% P P g '
. L Cumplir con los .
Proteger el medio | Adoptar buenas | Minimizar los o0 Fr)amas % Cantidad de | Realzar )
ambiente y prevenir la | practicas aspectos Estfbleci dos > actividades | actividades monitoreos Mensual Dic -2023
contaminacion. ambientales, ambientales. al 90% cumplidas cumplidas x 100 ambientales.
0
. Incrementar Cumplir con las . .
. Potenciar  los . p_ . % Cantidad de | Realizar
Establecer y revisar . el nivel de | capacitaciones L L N Dic -2023
. . mecanismos de . actividades | actividades capacitaciones Mensual
objetivos ambientales. capacitacion cultura establecidas > cumplidas cumplidas x 100 simulacros
P ' ambiental. al 90% P P y '
Disposicion Disponer  en | % de RRSS | Volumen de | Ejecucion del
Desarrollar las | adecuada de | lugares dispuestos residuos  sélidos | Plan de Manejo Mensual Dic -2023
competencias en | residuos adecuados los | en lugares | generado de Residuos
Promover la mejora | los educandos, | s6lidos RRSS. adecuados mensualmente Sélidos
continua del | asegurando la | Disminuir el
~ . . (sl Consumo
desemperio del Sistema | toma de | consumo  de Recibos - . Contar con los
de Gestion Ambiental.. | conciencia recursos mensuales servicios anterior - recibos 0 Dic -2023
100% S/ Consumo Mensual
referentes al | (agua y del consumo - facturas
. . L servicios actual) x
medio ambiente. | energia de recursos. 100 documentado
electrica)

Fuente. Elaboracion propia.
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4. IDENTIFICACION, EVALUACION DE ASPECTOS E IMPACTOS
AMBIENTALES.®

Objetivo.

Describir la metodologia para la identificacion de los aspectos ambientales, la
evaluacion de los impactos ambientales y la determinacion de los controles

ambientales.

Definiciones.

e Aspecto Ambiental (AA): Elemento de las actividades, productos o servicios de
una organizacion que puede interactuar con el medio ambiente.

o Aspecto Ambiental Significativo: Aspecto Ambiental que tiene o puede tener un
impacto ambiental significativo.

¢ Impacto Ambiental: Cualquier cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o
beneficioso, como resultado total o parcial de los aspectos ambientales de la

Institucion Educativa.

Descripcion.

Identificacion de actividades.
Separar las actividades por procesos que se desarrollan en la Institucion Educativa,
luego identificar las diferentes actividades y/o servicios, dividiéndolas en etapas y

actividades, utilizando para este fin la Matriz de Identificacion y Evaluacion de

Aspectos Ambientales. Este procedimiento se ejecuta en los siguientes casos:

e Al inicio de la implementacion del SGA.

e Cuando las actividades y/o procesos sean nuevos.
Identificacion de los aspectos ambientales.

Identificar los Aspectos Ambientales e Impactos Ambientales relacionados con cada

actividad y/o proceso, considerando:

8 Requisito 6.1.2 1SO 14001:2015.



157

e Las situaciones de emergencia razonablemente previsibles.

e Las etapas de ciclo de vida del servicio.
Evaluacidn de la significancia de los aspectos e impactos ambientales.

La significancia del aspecto o impacto ambiental se determinara basandonos en el

Nivel de Riesgo (NR), esta a su vez se calculard mediante la sumatoria de cuatro

criterios evaluados previamente a cada aspecto / impacto ambiental.

Tabla 52. Criterios de Evaluacion.

Criterios

Alto (3)

Medio (2)

Bajo (1)

Severidad

1.- Se producen dafios
graves o irreversibles al
ambiente.

2.- No existen controles
para el aspecto ambiental.

1.- Se producen dafios al
ambiente, pero  son
reversibles.

2.- Existen controles para
el aspecto ambiental pero
no son efectivos.

1.-El dafio es reversible en
forma inmediata al suspender
la actividad que genera el
impacto.

2.-Existen controles para el
aspecto ambiental y son
efectivos.

Beneficio*

1.- Mejora o potenciacién
de aspectos ambientales.
2.- Existen controles para
el aspecto ambiental y son
efectivos.

1.- Mejora o potenciacion
de aspectos ambientales.
2.- Existen controles para
el aspecto ambiental pero
no son efectivos.

1.- Mejora o potenciacion de
aspectos ambientales en zonas
especificas.

2.- No existen controles para
optimizar el aspecto ambiental.

Escalas

1.- Efecto global, nacional
0 provincial.

1.- Efecto zonal
(alrededores inmediatos)

1.- El efecto se circunscribe a
las instalaciones.

Partes
interesadas

1.- Se han generado quejas
que han trascendido a la
prensa nacional 0
internacional.

2.- Si los beneficios
ambientales son
directamente dirigidos a la
comunidad en general.

1.- Se han generado
quejas individuales
relacionadas al aspecto,
sin trascender a la prensa
nacional o internacional.
2.- Si los beneficios
ambientales son dirigidos
a personal relacionado a
la Institucién Educativa.

1.- No se han generado quejas
relacionado al aspecto por las
partes interesadas.

2.- Si los beneficios
ambientales son dirigidos al
personal de la Institucion
Educativa.

Frecuencia

1.- La actividad que causa
el impacto se realiza
diariamente 0 de manera
continua.

2.- Si el impacto ambiental
positivo se da en un ciclo
menor de 3 meses.

1.- La actividad que
causa el impacto ocurre
semanalmente o de
manera frecuente.

2- Si el impacto
ambiental positivo se da
en un ciclo mayor de 3
meses y 12 meses.

1.- La actividad que causa el
impacto ocurre en periodos
mayores o0 iguales a 1 mes, o de
manera ocasional.

2.- Si el impacto ambiental
positivo se da en un ciclo mayor
alafio

Fuente. Elaboracion propia.
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NOTA: El anélisis de los criterios de evaluacion, debera tomar en consideracion, el tipo de impacto

(benéfico o adverso), la existencia de controles y su eficacia de implementacion.

Si el Nivel de Riesgo (NR) es mayor o igual a 10, el aspecto o impacto ambiental
evaluado, se considerard como SIGNIFICATIVO; caso contrario, se considerara
como NO SIGNIFICATIVO.

NOTA: Si como resultado de la evaluacion de requisitos legales ambientales, se evidencia el
incumplimiento de un requisito legal asociado a un aspecto ambiental, se debera actualizar la Matriz

Ambiental para indicar como SIGNIFICATIVO a dicho aspecto / impacto ambiental asociado.

Implementacién de controles.

Para la determinacion de controles se deberé considerar la Clasificacion del Riesgo.

Los controles operacionales podran ser:

e Controles de ingenieria: Tratamiento, control o aislamiento de los aspectos o
impacto ambiental, adoptando medidas técnicas como: monitoreos, sistemas de
contencion de derrame, planta de tratamiento de efluentes, planta o almacén de

manejo de residuos sélidos, etc.

e Controles administrativos: Minimizar los aspectos o impactos ambientales,
adoptando disposiciones administrativas como: informacion documentada,

pertinente, sensibilizacion, capacitacion, etc.

Tabla 53. Jerarquia de controles operacionales.

Nivel de Ri e . I ional
NRO. Ivel de Riesgo Clasificacion de Riesgo Contro es. Qperamona e
(NR) adicionales
1 NR=3 TRIVIAL No es necesario
la implementacién de
3 6=NR=<$ MODERADO controles administrativos
4 9<NR<10 IMPORTANTE Es necesario, por lo menos,
la implementacién de

Fuente. Elaboracion propia.
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NOTA: Para aquellos aspectos / impactos ambientales con riesgo “TRIVIAL”, no serd necesario

implementar controles operacionales adicionales.

Planificacion de controles para aspecto ambientales significativos.

El area de gestion ambiental debera asegurar que los controles o medidas de control
determinados para aquellos aspectos ambientales significativos se planifiquen,

pudiendo emplear las siguientes herramientas de planificacion:

e Programa de capacitaciones.

e Planificacion de monitoreos ambientales.

Verificacion y de la eficacia.
Luego de implementar los controles se deberd verificar la eficacia de los controles
implementados segiin lo planificado en el “Programa del Sistema de Gestion

Ambiental”.



Tabla 54. Matriz ambiental.

160

Criterios de Nivel de
Evaluacion Riesgo
% Descripcion Impacto o S Controles % - 3
A ) [
= Tarea | Aspecto Ambiental | del Aspecto p 2| 8 . Bl 83|28 o
= . Ambiental | 2 | Existentes | © [ 5 5 S| x| 35 o
5 Ambiental 7 SlSslel3]|e| s
< s US| 8|3|Ex
3 g2|L|2%
S| =
o (@)
Por el uso de Aumento de
; Consumo de [ los  equipos .
& e > CAUIPOS | oo to N|[N| Ninguno | 3| 2]1]|3]|9]| ™
S energia eléctrica. eléctricos vy | .
o 2 L invernadero.
oL electronicos.
L 90w
cF 5
e J . Por
g £ 5 & | Potencial o o
> o 2= L cortocircuitos | Contaminacion .
= o £ S [ generacion ; . N|JE ] Ninguno [ 3 | 2| 1|3 ([9] IM
s 23|, . que deriven en | del aire.
3 o E ~. | incendio. . .
= ST % incendio.
E 8 % 2 | Potencial Por los
@ > -z - .z
< T o P | generacion de . Contaminacion .
3 o - & . materiales de N | E | Ninguno 3 2 1 319 IM
= © ®© 4 | residuosen casode - del suelo.
s % S ©|. i oficina.
E = 3 8 incendio.
g - Residuos  de L
3 3 E | Generacion de | ., Contaminacion .
2 8 O | solidos peligrosos oner, del suelo N A | Ninguno 2 14 137 | MO
S " | fluorescentes. '
g Para la | Agotamiento del
Consumo de papel. | impresion de | recurso natural [ N [ N Ninguno 2 1 1 37| MO
documentos. renovables.

Significancia

Controles Adicionales

*Concientizar sobre el uso racional de
los equipos eléctricos y electrdnicos
*Mantenimiento de Fotocopiadora
*Uso de equipos con etiqueta de
eficiencia energética

*Capacitar en el procedimientos de
respuesta ante incendios
*Simulacro contra incendio.

*Plan de Manejo de Residuos Solidos.

*Segregacion,  almacenamiento vy

disposicion ~ final de  residuos
peligrosos.
*Concientizar sobre el ahorro de

consumo de papel.
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Limpieza mensual de cabezal de
impresora.

*Concientizar sobre
responsable.

consumo

*Segregacion  de  residuos  no

aprovechables.

*Concientizar sobre ahorro de recurso
hidrico.

*Solicitar el mantenimiento  del
vehiculo que transportara residuos.

*Solicitar el mantenimiento  del
vehiculo que transportara residuos.

*Solicitar el mantenimiento  del
vehiculo que transportara residuos.

general.

« Derrame de
—_ ., . .y
2 s productos Lejia, Contaminacion .
S S8 . L Ninguno
2 e = quimicos de | limpiatodo. del suelo.
8 - g | limpieza.
©
S
= Qo Consumo de
£ L= Detergente, .
S S = productos . .| Agotamiento del .
= = © le b N
> = © o jia,  jabon inguno
3 g g quimicos de liquido recurso natural.
2 © .2 | limpieza. '
© O -
°§) < 'S | Generacion  de ) o
£ N . Residuos Contaminacion .
c 2 - residuos no o Ninguno
2 o 8 sanitarios. del suelo.
c £ 3 aprovechables.
E | =2
> En el uso para .
> 2 & o Agotamiento del .
o 3 = Consumo de agua. | limpieza  de g Ninguno
3 . recurso natural.
pisos.
Generacion de | Por el ruido | Contaminacion Ninauno
(5] . P
© S ., | ruido. del transporte. | acustica. g
= O "
& ,| o832 Para el | Agotamiento de
2 8| € & T | Consumo de . . .
n S| © 2 @ . funcionamient | recursos no Ninguno
S | 6 9 |combustible. .
Ba| 3 S o del vehiculo. | renovables.
T = O s ©
= oG s Por las L
= F 2 & | Emision de gases . Contaminacion .
2 5 - emisiones del ; Ninguno
< de combustion. . del aire.
vehiculo.
Uso de papel
L)
g 2| o2 g para 5 la .
o3| 89S & impresion y/o | Agotamiento del .
o | a's £ | Consumo de papel. . Ningunn
£°c 8 g 3 copia de | recurso.
> © £ 8 documentos en

*Concientizacion al personal sobre el
ahorro de papel.
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Uso de
impresora

Generacion de

Generacion de

Contaminacién

*Implementacion de Plan de Manejo de
Residuos Solidos.

Uso de servicios

higiénicos

Uso de

papel

*Implementacion de Plan de Manejo de
Residuos Solidos.

Uso de

SS.HH

*Letreros en SSHH sobre usos eficiente
de agua.

Hora de recreo

Consumo de

Alimentos

*Implementacion de Plan de Manejo de
Residuos Solidos.

*Concientizacion al personal sobre el
ahorro de energia.

*Desconectar el aparato eléctrico
luego de su utilizacion.

Recepcién de

materiales

Transporte de

materiales

Riego de superficies con particulas
suspendidas con agua en forma
frecuente.

Monitoreo de agentes fisicos.

Cableado

eléctrico

Instalacion

de
cableado.

residuos residuos Ninguna
. . de suelo.
peligrosos. peligrosos.
Generacion de | Disposicién de N
. Contaminacion .
residuos no | papel Ninguna
S del suelo.
aprovechables. higiénico.
Agua utilizada | Agotamiento del .
Consumo de agua. ~ Ninguna
para el bafio. | recurso.
Generacion de | Generacion de | Aumento de la
residuos no | restos de | presién sobre los Ninguna
aprovechables. comida. botaderos.
Consumo  de
Consumo de | energia  por | Agotamiento del
energia eléctrica. aparatos de | recurso.
cocina.
Emision de . L
. Material Contaminacion .
material . . Ninguna
- particulado . del aire.
particulado..
. . Ruido L
Emision de ruido Contaminacion .
. generado por L Ninguna
ambiental. L acustica.
la operacion.
Generacion de
Generacion de | residuos  de | Contaminacion .
Ninguna
RAEE. cableado del suelo.
eléctrico.

Implementacion de Plan de Manejo de
RAEE.

Fuente. Elaboracion propia.
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5. RIESGOS Y OPORTUNIDADES.?
Objetivo.
Establecer los mecanismos para determinar los riegos y oportunidades que necesitan

abordarse para asegurar que el Sistema de Gestion Ambiental pueda lograr sus

resultados previstos, prevenir los efectos no deseados y lograr la mejora continua.

Definiciones.

e Cuestiones Internas y Externas: Son aquellos factores o circunstancias del
entorno interno y externo que pueden afectar de forma positiva 0 negativa la
capacidad para lograr el propdsito de la Institucién Educativa.

e Contexto de la Organizacion: Comprender el contexto de una organizacion es
un proceso que determina los factores que influyen en el propdsito, objetivo y
sostenibilidad de la Institucion Educativa.

e Parte interesada: Individuo o grupo que generan riesgo significativo para la
sostenibilidad de la Institucion Educativa.

¢ Riesgo: Efecto de la incertidumbre sobre la consecuencia de los objetivos.

e Gestion de Riesgo (GR): Actividades coordinadas para dirigir y controlar una
organizacion en el relativo al riesgo.

¢ Nivel de riesgo: Magnitud de un riesgo o combinacion de riesgos, expresados en

términos de combinacion de las consecuencias y de su probabilidad.

Descripcion.

Identificacion del proceso.

e Determinan las entradas requeridas y las salidas esperadas de estos procesos.

e Determinan la secuencia e interaccion de las actividades a ejecutarse dentro de los
procesos.

e Determinan métodos de seguimiento e indicadores para asegurarse de la operacion
eficaz y el control de estos procesos.

e Determinan los recursos necesarios para estos procesos y aseguran de la

disponibilidad.

¥ Requisito 6.1.1; 6.1.4 1SO 14001:2015.
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e Asignan responsables para estos procesos.
e Evaltan estos procesos, e implementan cualquier cambio necesario para

asegurarse de que estos procesos logran los resultados previstos.
Partes Interesadas.

En el campo de requisitos se detalla las necesidades o expectativas establecidas de las
partes interesadas internas o externas; asimismo, se registran como se verifica el

cumplimiento.
Establecer contexto.

Se debe determinar el contexto de la organizacion, es decir, establecer las
cuestiones externas e internas que son pertinentes para el proposito y la direccion
estratégica, que puedan afectar a su capacidad para lograr los resultados previstos del
SGA. Estas cuestiones internas o externas.

e Pueden afectar negativa y positivamente los objetivos de la Institucion

Educativa.
Tipo de Contexto.

a) Contexto Externo.

v" Entorno cultural, social, politico, legal, reglamentario, financiero, tecnolégico,
econdémico, natural, y competitivo.

v Factoresy las tendencias que tengan impacto sobre los objetivos de la Institucién
Educativa.

v Las relaciones con las partes interesadas externas, su percepcion y sus valores.
b) Contexto interno.

v' La estructura de la Institucién Educativa, las funciones y las obligaciones de
rendir cuentas.

v Lapolitica, los objetivos y las estrategias para conseguirlas.

v’ Las capacidades, en recursos y conocimientos.
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v Los sistemas de informacién, los flujos de informacién y los procesos de toma
de decision.

v Cultura de la Institucién Educativa.
Acciones para abordar riesgos.

La Institucion Educativa determina los riesgos y oportunidades que es necesario

abordar con el fin de:

Asegurar que el SGA pueda lograr resultados previstos.
Aumentar efectos deseables.

Prevenir o reducir efectos no deseados.

S X X

Lograr mejoras.
Analisis de debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades (FODA).

Esta técnica permite, a través del andlisis interno (fortaleza y debilidades) y del analisis
externo (amenazas y oportunidades), determinar e identificar algunos riesgos

vinculados al entorno de la Institucion Educativa que puedan afectar la politica.

Identificacion de riesgos.

Una vez establecido el contexto se analizara las cuestiones internas y externas que
relacionadas puede generar un efecto positivo o negativo en la Institucién Educativa

es decir riesgos y oportunidades respectivamente.

Contexto Interno Debilidades Fortalezas
+ +
Contexto Externo Amenazas Oportunidades
Riesgo Negativo Riesgo Positivo

Determinacion del factor de riesgos.

Para determinar el factor de riesgo (FR), se debera considerar los criterios de impacto
y probabilidad en una escala de puntuacion del 1 al 5, segin la importancia,

repetitividad y ocurrencia.



Tabla 55.Criterios del Factor riesgo.
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Criterio Interpretacion Puntuacion
Si el riesgo estd asociado o puede conducir a dos 0 mas de los
siguientes items:

e Un aspecto ambiental significativo o con nivel de riesgo
Muy grave intolerable. 5
e Un impacto ambiental grave o irreversible.
e Al incumplimiento los objetivos del SGA, de manera
irreversible.
Si el riesgo esta asociado o puede conducir a dos 0o mas de los
siguientes items:
e Un aspecto ambiental con nivel de riesgo importante.
Grave e Un impacto ambiental pero reversible con apoyo externo. 4
e A sanciones por infracciones a requisitos legales del SGA.
e Al incumplimiento los objetivos del SGA, pero ain se puede
= revertir.
5’ Si el riesgo esta asociado o puede conducir a dos 0 mas de los
5 siguientes items:
E e Un aspecto ambiental con nivel de riesgo moderado.
= Moderado ) ) . . . 3
= e Un impacto ambiental pero reversible sin necesidad de apoyo
externo.
e Al incumplimiento total de un dispositivo legal del SGA.
Si el riesgo estad asociado o puede conducir a dos 0 mas de los
siguientes items:
Bajo e Si, aspecto ambiental con nivel de riesgo tolerable. 2
e Un dafio ambiental reversible en forma inmediata.
e Al incumplimiento parcial de dispositivo legal del SGA.
Si el riesgo estd asociado o puede conducir a dos 0 mas de los
siguientes items:
. e Un aspecto ambiental con nivel de riesgo tolerable.
Muy bajo L . . 1
e Un incidente ambiental puntual sin trascender la zona de
trabajo o actividad.
e Al incumplimiento de los estdndares internos del SGA.
Muy alta | Semanal (de rutina, una o mas veces todas las semanas). 5
a
) Alta Mensual (alguna vez al mes todos los meses). 4
3
- Moderada | Varias veces al afio (trimestral, semestral). 3
5
o) Baja Anual en el tltimo afio. 2
&
Muy baja | Alguna vez en los Gltimos 3 afios. 1

Fuente. Elaboracion propia.
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Segun los diferentes valores del factor de riesgo que se pueden obtener, se puede
asignar un “nivel de riesgo” (NR) que se ha categorizado en los siguientes: “muy

EE 1Y bR

alto”, “alto”, “medio” y “bajo”.

Tabla 56.Determinacién del Nivel de Riesgo.

Factor de Riesgo Nivel de Riesgo
FR=>20
9<FR <20
4<FR<9
FR <4

Determinacion del Nivel de riesgo

Probabilidad (P)
Moderada Muy Alta

Muy Baja Baja

Muy Grave
Grave
Moderado
Bajo

Muy Bajo

Impacto (1)

Fuente. Elaboracion propia.

Determinacion de la prioridad de la oportunidad.

Para determinar el “nivel de priorizacion” de la oportunidad (NP), se han
seleccionado los criterios de impacto y factibilidad en una escala de puntuacion para

ambos del 1 al 3, segun la magnitud del evento y facilidad de implementacion.

Tabla 57.Criterio del Nivel de Priorizacion de las Oportunidades.

Criterio Interpretacion Puntuacion
Impacto muy relevante para la estrategia de la
Alto P . 3
° organizacion, y resultados previstos del SGA.
-05 - - -z
8 = Moderado Impacto modergdo para la estrategia de la organizacion, y 5
£ resultados previstos del SGA.
- Baio Impacto bajo para la estrategia de la organizacion, y 1
! resultados previstos del SGA.
3 Elevada L_a mtgr\_/e:nuon es altamente factlb!e_ por su pertinencia, 3
S disponibilidad de recursos y aceptabilidad
=am La intervencion es factible, si bien presenta algunas
= Moderada | ... . s 2
= dificultades por la disponibilidad de recursos.
- Baja La intervencién es poco factible con dificultades. 1

Fuente. Elaboracién propia.
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El producto de ambos criterios permite obtener el “nivel de priorizacion”, siendo el
valor maximo 9y el minimo 1.

Tabla 58.Determinacion del nivel de priorizacion.

Nivel de Priorizacion

NP =9
2<NP<9
NP <2

Determinacion del Nivel de Priorizacion (NP)

Impacto (1)
Bajo Moderado
Elevada 3 6

Moderada

Factibilidad
(F)

Fuente. Elaboracion propia.

Determinacion de plan de tratamiento para riesgos u oportunidades.

El tratamiento de los riesgos se concibe a partir de la decision del tipo de respuesta al
riesgo, el cual podré ser:

e “Eliminar/evitar riesgo”, mediante acciones que eliminen la causa del riesgo
e “Reducir riesgo”, mediante acciones que mitiguen sus efectos.
e “Transferir riesgo”, mediante el traspaso del riesgo a otra compaiiia

(proveedor / socio), ya sea mediante un contrato, o péliza de seguro.

Asimismo, también debera considerarse lo siguiente para todos los riesgos y
oportunidades:

e EIl plan de accién o medidas a implementar para abordar el riesgo u
oportunidad.

e Asignar el responsable de implementar las medidas.

e Los recursos que se necesitaran para la implementacién de las medidas
establecidas.

e El plazo para implementar las medidas.
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e El responsable del seguimiento para verificar su eficacia.

e El resultado de la verificacion de la eficacia de las acciones.
Verificacién de la eficacia de las acciones para abordar riesgos y oportunidades.

El Responsable SGA mediante el formato Programa del Sistema de Gestion
Ambiental, debera establecer cuando se realizara la verificacion de eficacia de las
acciones determinadas en el plan de tratamiento para riesgos y oportunidades.



Tabla 59.Matriz de Riesgos.
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Determinacion de los Riesgos Exposicion al riesgo Plan de Tratamiento Exposicion al Riesgo Eficacia
@ % |9 R?spuesta @ % | s Reispuesta o
= a al riesgo ., = @ al riesgo
S|zl E%] 8 o5 PlandeAccion | = | B | & %| & nesgo | s wl o o
. 2| Z| & | (Eliminar/ . 2| = Z| &z | (Elimnar | '€ 5| & =
Riesgo Causas Efectos S| = S| gz Evitar- / Medidas a S| S| 8= Evitar: | = 2 B =
~ 5 q = 5 [o Ry = \=
el 8|l sx| 3 S implementar | £ | € | S X| 3 2| &
=|lg|3 Ll =z Reducir; =|2| g Ll = Reducir; 5 %23
o | = Trasferir) oW = Trasferir)
Incumplimiento Institucion
. . . Implementar un . .
de compromisos | Falta de un SGA. | educativa no| 4 | 3 12 Alto Eliminar SGA 112 2 Reducir Dic - 23
ambientales. sostenible. '
Incumplimiento No identificar Imposicion de Implementacion )
de las leyes . multas por el ente [ 4 [ 3 12 Alto Eliminar | de leyes| 1 | 2 2 Evitar Dic - 23
. leyes ambientales. | .. . .
ambientales. fiscalizador. ambientales.
Sensibilizar
Inadecuado Personal no
reciclaje de | concientizado en Aumento de sobre la
. ) L residuos 313 9 Alto Eliminar | importancia del [ 2 | 2 4 Reducir Dic - 23
residuos segregacion . -
. peligrosos. reciclaje y
peligrosos. adecuada. .
segregacion.
Riesao de Desconocimiento Quemaduras / Capacitar sobre ]
r1esgo del manejo de 3|2 6 Medio | Eliminar | el uso y manejo 0 Reducir Dic - 23
incendio. . muerte. .
extintor. de extintor.
L No contar con Implementar
Infraccion muy . -
contenedores dispositivos de
grave sobre el apropiados para segregacion
manejo de prop . P Sanciones 4 | 4 16 Alto Eliminar greg . y 0 Evitar Dic - 23
. el acopio vy almacenamiento
residuos . .
sélidos almacenamiento de residuos
' de RRSS. sélidos.

Fuente. Elaboracion propia.




Tabla 60.Matriz de Oportunidades.

171

Determinacion de Oportunidades Priorizacion de las Oportunidades Plan de Tratamiento [ Seguimiento
o - Nivel de Plan de Accion /
L . Factibilidad | Probabilidad L . .
Descripcion Oportunidades Causas Efectos o) P) Priorizacién Medidas a Eficacia
(FxP) implementar
. - Lograr obtener la
Gobierno solicita | Implementar un | Mayor bugna fo. seqdn Implementar un
requisitos de Medio | Sistema de Gestion | competitividad P . g 3 3 Sistema de Gestion -
. . . los requerimientos .
Ambiente. Ambiental. educativa. Ambiental.
del estado.
- .. Mayor
Cumplimiento de | Implementar un | Requisitos en los e Implementar un
. . . . competitividad vy . L
compromisos Sistema de Gestion | premios ., 3 3 Sistema de Gestion -
- . . proteccion .
ambientales. Ambiental. ambientales. . Ambiental.
ambiental.
Contamos con un _—
. Reciclaje de los . Promover una Establecer un plan de
procedimiento para la Generacion de . . . .
L desechos de la . - cultura medio 3 2 Medio manejo de residuos -
evaluacion de | . . . residuos solidos. . -
. institucion educativa. ambiental. solidos.
aspectos ambientales.
Mejoramiento del | Establecimiento  de . . Implementar un
. L . Sistema de Gestion . .
Sistema de Gestion | mecanismos de | Hallazgos. . . 3 2 Medio procedimiento de -
. . . Ambiental eficiente. . .
Ambiental. acciones correctivas. acciones correctivas.
Disminucion de los | .. . . L, Implementar la matriz
. . Disminuir la | Generacion de | Controles P
impactos ambientales . . . de aspectos e
explotacion de | aspectos ambientales 3 2 Medio . -
generados por la . - impactos
. . recursos naturales. ambientales. eficientes. .
actividad academica. ambientales.

Fuente. Elaboracidn propia.
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6. IDENTIFICACION DE REQUISITOS LEGALES Y OTROS
REQUISITOS.10

Objetivo.
Establecer los lineamientos para la identificacion y evaluacion de los requisitos legales

y otros requisitos para el Sistema de Gestion Ambiental.

Definiciones.

¢ Requisitos legales (RL): Conjunto de normas juridicas vigentes relacionadas
con el Sistema de Gestiébn Ambiental obligatorio para la Institucion Educativa.
e Otros requisitos (OR): Aquellos acuerdos u obligaciones adquiridas de
manera voluntaria y formal por la empresa que no son de cumplimiento legal

obligatorio; pero son exigidos como parte del Sistema de Gestion Ambiental.

Descripcion.

Identificacion y Descripcion de Requisitos Legales y Otros Requisitos.

Cada RL u OR relacionado al SGA debera registrarse en la “Matriz de Requisitos

Legales y Otros Requisitos” para ello debera indicar:

e Tipo de Requisito: Legal u Otro Requisito.

e Nombre de la Entidad que emite el dispositivo.
e Cadigo del dispositivo / norma legal.

e Nombre o sumilla del dispositivo.

e Fecha de emisidn o publicacion.

e Articulos o requisitos que afectan a la empresa.
e Texto del articulo.

e Relacion con Aspecto Ambiental / Riesgo Ambiental.
Interpretacion del Requisito Legal y Otros Requisitos.

Por cada RL u OR requisito que afecta al SGA, se debera determinar:

10 Requisito 6.1.3; 6.1.4 1SO 14001:2015.



173

e El alcance de aplicacion del RL y OR.

e El proceso responsable de asegurar el cumplimiento del RL y OR.

e Lasacciones que se implementaran para cumplir el RL y OR.

e Las acciones que se implementaran para abordar riesgos relacionados con
requisitos legales ambientales.

e Indicar el responsable de las acciones determinadas.

e Indicar el plazo de implementacion de las acciones.
Difusién y Acceso.

Toda informacion de la Matriz de Requisitos Legales y Otros Requisitos, debera ser
difundida o comunicada a todos los responsables de procesos y a los responsables

involucrados.
Elaboracion de la Matriz de RL u OR.

El Responsable SGA debera registrar todos los RL y OR identificados e interpretados
en la Matriz de Requisitos Legales y Otros Requisitos, asimismo debera mantener el

archivo digital de todos los dispositivos legales que indique la Matriz.
Implementacidn de Acciones para Cumplir RL u OR.

El Responsable SGA deberd coordinar con los respectivos responsables la

implementacion de las acciones determinadas.
Evaluacion del Cumplimiento Legal.

El Responsable SGA debera verificar la eficacia de las acciones (determinadas en la
actividad anterior) mediante una evaluacion de los RL y OR, las cuales deberan ser
verificadas minimo una vez al afio luego del término del plazo de cumplimiento de las
acciones.

Los resultados de la evaluacion se registrardn en el campo “Evaluacion de
cumplimiento” de la Matriz de Requisitos Legales y Otros Requisitos, y se clasificaran

en.

e Cumple (OK).
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e Enproceso (EP).
e No cumple (NC).

Seguimiento a los hallazgos de la evaluacion.

Todos los requisitos legales u otros requisitos legales que no se cumplan o que se
encuentran ain en proceso de implementacion (segun el resultado de la evaluacion),

deberéan tratarse como No Conformidad y Observacion, respectivamente.

El tratamiento de estas no conformidades y observaciones, se deberan realizar segin

el procedimiento No Conformidad y Accidn Correctiva.



Tabla 61.Matriz de requisitos legales y otros requisitos.
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Identificacion y Descripcion

Evaluacion del Cumplimiento

o
% 25|gs
Norma Sumilla/ , Acciones para lograr su = e
N° - Art. Texto del articulo e 0 c gE|2S
Legal Titulo cumplimiento S S35 85
8 e E(L 5
x 3
De la calidad ambiental Realizar monitoreos para
1 Ley N° Ley General Art ° | Toda persona natural o juridica, publica o privada, tiene el deber medir los arém(ftros SGA Jun- Dic-
28611 del Ambiente. 113 | de contribuir a prevenir, controlar y recuperar la calidad del ambientales P 23 23
ambiente y de sus componentes. '
De la reparacion del dafio Aolicar medidas  para  la
) Ley N° Ley General Art ° | La reparacion del dafio ambiental consiste en el restablecimiento cc[))rreccic’)n del dafio ;mbiental sGA | Jun- Dic-
28611 del Ambiente. 147 | de la situacion anterior al hecho lesivo al ambiente o sus , 23 23
. o . . en caso afecte a algin recurso.
componentes, y de la indemnizacién econémica del mismo.
L . . . Cumplir con el programa
. | 9) La conciencia ambiental, que motiva el respeto, cuidado y P . ”p g. .
3 Ley Ley general de | Art conservacion del entorno natural como aarantia para el anual de capacitacion a finde | sga | Jun- Dic-
NRO.28044 educacion 8° . . g P incrementar el nivel de cultura 23 23
desenvolvimiento de la vida .
ambiental.
L Articulo 36.- Almacenamiento
Ley de Gestion . . .
Decreto . | Los residuos generados en espacios publicos son almacenados en .
L Integral de Art . . o Implementar los tachos para la Jun- Dic-
4 Legislativo . contenedores debidamente acondicionados de acuerdo a criterios . . . SGA
Residuos 36 o . L . gestion de los residuos solidos. 2. 23
N° 1278 - sanitarios y ornamentales, y su implementacion y manejo son de
Solidos. o L
responsabilidad de la municipalidad donde se encuentre.
Lev de Gestion Manejo integral de los residuos solidos no municipales
Decreto y . | El generador, operador y cualquier persona que intervenga en el | Establecer un Plan de .
. Integral de Art . . . . ., S . Jun- Dic-
5 Legislativo . manejo de residuos no comprendidos en el ambito de la gestién | Minimizacion y Manejo de | SGA
Residuos 55 . . N . L) 23 23
N° 1278 Sélidos municipal, es responsable por su manejo seguro, sanitario y | Residuos Solidos.

ambientalmente adecuado.

Resultado de

evaluacion

Evaluador

SGA

SGA

SGA

SGA

SGA




La institucion  educativa

Obligaciones de los generadores de RAEE. .
. debera:
Aprueban el Se considera generador de RAEE a toda persona natural o
S i L. . . a) Implementar una zona para
Decreto Reglamento juridica que en razén de sus actividades productivas, comerciales, .
; o L .. . segregar los residuos de .
Supremo N° | Nacional para | Art domésticas o de servicios genera estos  residuos. Jun- Dic-
L, L L RAEE. SGA
001-2012- la Gestion y 10 | Son obligaciones de los generadores, las siguientes: b) Asegura que la recoleccion 23 23
MINAM Manejo de los 1. Segregar los RAEE de los residuos solidos municipales. gura g . AR
. . . transporte y disposicion final
RAEE. 2. Entregar los RAEE a los sistemas de manejo establecidos, a una .
EPS-RS 0 a una EC-RS autorizada se realicen con EO-RS
' autorizada por MINAM.
L Residuos sélidos del ambito de la gestién no municipal Los contenedores 0
Gestion de . . . ..
. Tipo de residuo Color dispositivos de
NTP Residuos - . . . .
. Orgénicos Marrén almacenamiento de residuos Jun- Dic-
900.058- Solidos. 5.2 . . o , . SGA
- Peligrosos Rojo solidos deberan cumplir con 23 23
2019 Cadigo de .
No aprovechables Negro los colores correspondientes a
colores .
Aprovechable Verde esta normativa.
La institucion  educativa
Sistema de o . . debera implementar todos los .
Norma ISO ., Art Esta Norma Internacional se puede usar en su totalidad o en parte . Jun- Dic-
gestion . . . ., . requisitos de esta Norma | SGA
14001: 2015 . 1 para mejorar sistematicamente la gestion ambiental. . 23 23
ambiental Internacional en sus procesos
educativos.
Normas
Resolucion especificas . - .
S El enfoque ambiental se expresa en los disefios curriculares y en
viceministeri para la . L o . . L . . . .
- Item | la gestion de la institucion educativa se orienta al logro de habitos | Incluir la gestion ambiental en Jun- Dic-
al plantftcacion 6.1 buenas précticas de prevencion y conservacion del ambiente, | la curricula pedagogica anual SGA 23 23
NRO.0006- del enfoque a :/iene cincopcom onentep ’ ’ PR .
2012-ED ambiental en P '

la educacion.
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SGA

SGA

SGA

SGA




Los contenedores para la segregacion de los residuos solidos,

Cumplimiento de lo

Resolucion Criterios deben diferenciarse por colores, acorde con lo sefialado en la NTP establecido en el olan de
viceministeri | Generales de ., | 900.058:2019 GESTION DE RESIDUOS. Cddigo de colores para . . ’p. .
- Art . . 1 . ~ manejo de residuos sélidos. Jun- Dic-
14 | al NRO.010- | Disefio para el almacenamiento de residuos sélidos, y considerando lo sefialado L SGA
22 ) . L Cumplimiento de las 23 23
2022- Infraestructur en el documento “Medidas de Ecoeficiencia para el Sector actividades establecidas en el
MINEDU a Educativa. Publico”, aprobado con D.S. NRO. 009-2009-MINAM, y sus
o . programa anual.
modificatorias.
Mejorar la calidad de vida de las personas, garantizando la
. o existencia de entornos saludables, viables y funcionales; y el .
Decreto Politica < . . . . .. | Implementar el sistema de
. S desarrollo sostenible del pais, mediante la prevencion, proteccion . . .
15 Supremo Nacional de o recuperacién del ambiente, la conservacién el gestion ambiental ~en I SGA Jun- Dic-
017 — 2012- Educacion g y P . . ' y institucion educativa el Gran 23 23
. = aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, de una
ED Ambiental. = Maestro.
e} manera responsable y coherente con el respeto de los derechos
fundamentales de la persona.
Decreto ElI PLANEA permitira vincular y potenciar las maltiples iniciativas
. que municipalidades, ministerios, gobiernos regionales, ONG vy | Implementar el sistema de
Supremo Plan Nacional e . - . . L . .
., = entidades privadas, entre otros, han venido desarrollando, ademas | gestion ambiental en la Jun- Dic-
16 NRO.016- de Educacion k) e, . - o . SGA
2016 Ambiental g‘ de promover la movilizacion de recursos para el financiamiento y | institucién educativa el Gran 23 23
MINEDU fortalecimiento de proyectos y de programas de educacién e | Maestro.

informacion ambiental.

Fuente. Elaboracion propia.
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SGA

SGA

SGA
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7. PLAN DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS.!

Obijetivo.

Establecer los lineamientos para la adecuada Gestion de los Residuos Sélidos que la
Institucion Educativa EI Gran Maestro genera a través de todas sus actividades; esto
con la finalidad de prevenir, controlar y/o mitigar los impactos negativos que pudiesen

producir sobre el ambiente.

Definiciones.

e Almacenamiento: Operacion de acumulacion temporal de residuos en
condiciones técnicas como parte del sistema de manejo hasta su valoracion o
disposicién final.

e Aprovechamiento de residuos: Se reconoce como técnica de aprovechamiento el
reciclaje, recuperacion o reutilizacion.

e Disposicion final: Procesos u operaciones para tratar de disponer en un lugar los
residuos solidos como Gltima etapa de su manejo en forma permanente, sanitaria
y ambientalmente segura.

e Generador: Persona natural o juridica que en razon de sus actividades genera
residuos sélidos, sea como productos, importador, distribuidor, comerciante o
usuario.

e Manejo de Residuos Sélidos: Toda actividad técnica operativa de residuos sélidos
que involucre manipuleo, acondicionamiento, transporte, transferencia,
tratamiento, disposicion final o cualquier otro procedimiento técnico operativo
utilizado desde la generacidn hasta la disposicion final.

e Reciclaje: Toda actividad que permite reaprovechar un residuo sélido mediante
un proceso de transformacion para cumplir su fin inicial u otros fines.

e Residuos Sélidos: Todos aquellos materiales solidos y semisolidos que resultan
de la actividad del hombre en la sociedad, que se desechan como inutiles por

considerarlos sin valor para retenerlos.

11 Requisito 8.1 1SO 14001:2015.
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e Segregacion: Accion de agrupar determinados componentes o elementos fisicos
de los residuos solidos para ser manejados en forma especial.

Descripcion.

Caracterizacion de Residuos Sélidos.

e Residuos aprovechables: Papel, carton, botellas de plastico, empaques
compuestos(tetrabrik), hojalata, madera, cuero, textiles.

e Residuos no aprovechables: Envolturas de galletas, cereales, frutos secos,
residuos sanitarios, papel metalizado, papel encerrado.

¢ Residuos organicos: Restos de alimentos, restos de poda, hojas secas.

e Residuos peligrosos: Pilas, baterias, residuos de laboratorios, residuos de

enfermeria, lamparas y luminarias, empaques de plaguicidas.
Estrategias de minimizacion de residuos sélidos.

e Documentacion digital: Utilizar el formato digital para la emision de
documentacion.

e Uso racional de papel de fotocopia o impresion: En oficina se colocara una caja
con el rotulo de “papel para re-uso” donde se colocaran papeles de fotocopia e
impresion que los trabajadores descarten (siempre y cuando tengan una cara en
blanco).

¢ Reciclaje de papel: Cuando ambas caras de un papel fotocopiado/ impreso hayan
sido usados, o cuando el documento se encuentre maltratado y ya no sea posible
su re-uso, los trabajadores deberan reciclar los residuos de papel en los
dispositivos de color azul.

¢ Inventario de residuos: En el periodo 2023, la institucién educativa se enfocara
en conocer mas a detalle las caracteristicas de los residuos sélidos que genera.
Todo esto mediante la medicion de los residuos.

e Sensibilizacién a los miembros de la comunidad educativa: Los trabajadores
seran sensibilizados mediante cualquier canal de comunicacion sobre; Consumo
racional de los recursos, para evitar generar mas residuos, Re-uso de papel

impreso, Reciclaje de papel y carton, Reciclaje de vidrio.
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e Segregacion y almacenamiento de los residuos solidos: Con la finalidad de

efectuar un manejo adecuado de sus residuos, los trabajadores de la Institucion

Educativa deberan segregar y almacenar los residuos de acuerdo a lo siguiente:

Tabla 62.Segregacion y almacenamiento de los residuos solidos.

Tipo de
dispositivo

Aprovechables

No
aprovechables

Organicos

Peligrosos

Color / Rétulo Ejemplos

Papel, carton, botellas de plastico, empaques
EEVEI N ENERVOMN compuestos(tetrabrik), hojalata, madera, cuero,
textiles.

Envolturas de galletas, cereales, frutos secos,
Papel y cartén residuos sanitarios, papel metalizado, papel
encerrado.

Restos de alimentos, restos de poda, hojas secas.

Plastico
(reciclaje)

Pilas, baterias, residuos de laboratorios, residuos
Peligrosos de enfermeria, lamparas y luminarias, empaques
de plaguicidas.

Fuente. Resolucién Viceministral NRO.010-2022-MINEDU.

e Recolecciony transporte de residuos solidos: Los residuos “no aprovechables” y

“orgéanicos” se recolectaran diariamente para transportarlos con el servicio

municipal hacia el botadero de chilipampa.

e Valorizacion de los residuos solidos: La organizacion ha determinado priorizar

el reciclaje de papeles y cartones, para ello realizaré las siguientes actividades;

colocar un dispositivo de color azul (con rotulo de reciclaje), para que la

comunidad educativa, coloque los residuos de papel que ya no puedan ser

rehusados.

e Disposicion final de los residuos: Los residuos reciclados de papel, carton y

plastico se donaran y/o venderan a recicladores formales.
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8. GESTION DE EMERGENCIAS AMBIENTALES.2
Objetivo.
Establecer las acciones que se ejecutaran ante la posible ocurrencia de

situaciones potenciales de emergencia producto de las actividades y que puedan tener

impacto en el medio ambiente.

Definiciones.

e Conato de incendio: Incendio de pequefias dimensiones.

Descripcion.

Determinacion de necesidades y expectativas de las partes interesadas.

Las emergencias pueden presentarse en forma subita. El personal educativo que
identifica la emergencia evalla la posibilidad de atender la misma, considerando la

clasificacion establecida en el “Plan de Contingencia”.

Respuestas a emergencias.

Las pautas que se detallan a continuacion aplican a emergencias de nivel I. emergencia

del tipo I1'y I11 proceder segtn se explica en el “Plan de Contingencia”.

a. Conatos de incendio.

e Evaluar las dimensiones del conato; en caso de ser superior a ello, considerar
una situacion de emergencia de un nivel superior.

e ldentificar el origen del fuego incipiente: Material que lo ocasiond, tipo de
combustible.

e Emplear el extintor adecuado, segun el tipo de fuego.

e En caso de desconocimiento, comunicar inmediatamente al brigadista
ambiental.

e El personal del lugar donde se ha generado el conato, evacua a un punto seguro
del érea.

e Confirmar que el amago ha sido controlado; por ende: Extinguido.

12 Requisito 8.2 1SO 14001:2015.
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Comunicar al brigadista ambiental donde haya sucedido el incidente.

Evite limpiar o movilizar los materiales del lugar hasta que llegue el brigadista
ambiental, a fin de realizar la recoleccién de informacion para la investigacion
del incidente.

Posterior a lo cual, realizar la limpieza del lugar.

Disponer los residuos; segln la evaluacion de los mismos, al contenedor que

corresponda.
Fuga de gas.

Evaluar las dimensiones de la emergencia, para determinar si se procedera o se
elevara a un nivel de emergencia superior.

Identificar el origen de la fuga.

Acordonar la zona y evacuar a los miembros de la comunidad educativa.
Mantenerse en el lado desde donde sopla el viento.

Cerrar la llave de corte y la general situada normalmente a la entrada de la
instalacion.

Suprimir toda fuente de ignicion.

No encender cerillas, fuego ni fumar.

No accionar ningun interruptor o aparato eléctrico cercano a la fuga o posible
fuga.

Abrir puertas y ventanas para ventilar bien la instalacion.

Desconectar si es posible, el interruptor eléctrico general, siempre que se
encuentren lejos de la fuga.

Para detectar una fuga no utilizar nunca llama alguna, sino simplemente agua
jabonosa.

Reducir el minimo el nimero de personas presentes en el area de riesgo.
Comunicar al brigadista ambiental de la oficina donde haya sucedido el
incidente.

En caso de que la fuga sea de grandes proporciones, del tipo I y 11, dar aviso a

personal especializado. Asimismo, comunicar a las instalaciones contiguas.
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En caso necesario proceder a la evacuacion, asegurandose de que no quede

nadie en las instalaciones de la Institucién Educativa.
Derrame de productos o residuos peligrosos.

Evaluar las dimensiones de la emergencia, para determinar si se procedera o se
elevara a un nivel de emergencia superior.

Evitar el contacto con el producto ya sea por contacto o por inhalacion.
Emplear los elementos de proteccion personal.

Aislar la zona.

Detener la fuga y/o el derrame, inmediatamente, en la medida de lo posible.
Absorber el liquido en arena o tierra o en cualquier otro material inerte.
Recoger los residuos utilizando un recogedor o pala.

Limpiar la zona afectada lo mas pronto posible.

Desechar los residuos, segun corresponda.

En caso de derrame de Residuos Peligrosos se tendré en cuenta lo siguiente:

Evaluar las dimensiones de la emergencia, para determinar si se procedera o se
elevara a un nivel de emergencia superior.

Utilizar los EPP necesarios, guantes de PVC, por ejemplo, que impidan el
contacto directo con el residuo.

Recoger los residuos utilizando un recogedor o pala.

Utilizar mascarilla y bata, en el mejor de los casos: desechables, especialmente
para los residuos peligrosos.

Asegurar los residuos colocandolos en un Unico recipiente para ser trasladado
como residuo peligroso al contenedor correspondiente.

Limpiar la zona afectada con productos desinfectantes.

En caso de utilizar guantes, bata, mascarilla, recogedor, escoba o utensilios de
limpieza desechables, desecharlos como si se tratara del mismo tipo de residuo
derramado.

Tener en cuenta las precauciones existentes sobre manipulacion de residuos

indicados en la hoja de seguridad.
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Fugas de gases contaminantes de los aparatos de refrigeracion.

Se desconectaré el equipo de aire acondicionado donde se esté produciendo la
fuga.

Se desalojara el ambiente afectado, en caso que sea requerido.

Se ventilaran las zonas afectadas en la que se ha generado el escape.

En caso de que alguien haya visto afectado por la inhalacidon de gases, sera
trasladado a un lugar al aire libre.

Se contactara con el brigadista ambiental para que el personal de

mantenimiento proceda a la verificacion del equipo.
Vertido de contaminantes a la red de saneamiento.

Detectar e identificar la fuente que lo ha provocado y si es posible cortar el
vertido.

Contener el vertido inmediatamente, en la medido de lo posible, procurando
evitar que el vertido alcance a la red de alcantarillado.

Limpiar con material absorbente.

Retirar los residuos y trasladarlos al centro de acopio para su disposicion final.

Productos y residuos densos o sélidos: Como el caso de pinturas, por ejemplo,
retener y recoge el vertido con materiales absorbentes no combustible.

Plan de actuacion en caso derrame productos y/o residuos de combustible.

Antes.

Mantener limpias y organizadas las &areas de trabajo, para facilitar la
identificacion de los productos méas peligrosos.

Contar con un kit antiderrames (Trapo industrial y/o arena, trapeador, escoba,
recogedor, bolsas, entre otros) y conocer su localizacion.

Inspeccionar el estado del kit antiderrames para verificar que se mantienen en
buenas condiciones.

Verificar la disponibilidad de las Hoja de Seguridad de Materiales — MSDS.
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Tabla 63. Contenido del kit para control de derrames.

Material Descripcion Cantidad
Trapo industrial )
(pafios Para absorber las sustancias liquidas. 03 unidades
absorbentes)

Absorbente natural; su capacidad de | g1 palde

Arena retencién es minima.

Evitar el contacto directo con la sustancia, | o1 par

Guantes de Nitrilo son resistentes a sustancias quimicas.

Bolsas negras de | Para colocar los residuos provenientes de | 92 unidades
plastico la limpieza del derrame quimico.

Para la limpieza de la arena y/o residuos

impregnados con el derrame de la

sustancia quimica.

Fuente. Elaboracion propia.

Escoba 01 unidad

Durante.
a. Evaluacion del riesgo.

Identificar el tipo de material derramado; consultar su ficha técnica. De no estar
familiarizado con dicho material es recomendables evacuar el area e inmediatamente

dar aviso.
b. Contencidén del derrame.

e Liquidos: Emplear el material de contingencia: trapo industrial o pafios
absorbentes para absorber el producto; en el caso se cuente con arena emplear
dicho material. Para el caso de combustible empelar el kit de control de
derrame.

e Solidos: Esparcir material absorbente sobre el derrame y esperar unos minutos.
Recuperar el material utilizando recogedor y escoba.

Despues.

e Recoger el material impregnado utilizando recogedor y escoba, depositarlo en

una bolsa plastica.



186

e Los residuos generados por la contencion de la sustancia derramada, se deben
disponer como residuo peligroso etiquetandolo como tal, sefializando la
sustancia derramada.

e Reabastecer, lo mas pronto posible, los materiales utilizados del kit de

emergencias para casos de derrames.

9. PLAN DE CONTINGENCIAS.

Objetivo General.

Establecer un mecanismo que permita prevenir y afrontar las situaciones de
emergencia generadas por la naturaleza / por origen accidental / por factores externos
en la Institucion Educativa, garantizando que se coordine adecuadamente las acciones
efectuadas por la comunidad educativa, para atender y resolver en el minimo tiempo

posible la emergencia presentada.

Obijetivos especificos.

El desarrollo del presente Plan apunta a alcanzar los siguientes objetivos especificos:

e Identificar y prevenir los riesgos en la Institucion Educativa.

e Evitar o mitigar las lesiones, dafios a la salud, impacto ambiental que las
emergencias puedan ocasionar a la comunidad educativa.

e Reducir o minimizar las pérdidas econdémicas, humanas y dafios ambientales
por afectacion de las emergencias.

e Capacitar permanentemente a todos los miembros de la comunidad educativa
en prevencion de riesgos y entrenamientos en acciones de respuesta ante

situaciones de emergencias.
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Identificacion de las emergencias.

Grafico 45.Posibles eventos de emergencias.

Incendio Sismos

e N
de'r:rugrgeode Derrgme de
productos rei_5|duos
quimicos Peligrosos
. /

Fuente. Elaboracion propia.

Niveles de posibles emergencias.

e Nivel 1: Es una emergencia de “Nivel Bajo” en el emplazamiento o fuera de
éste, que puede ser controlada solamente por los recursos de la Institucion
Educativa.

e Nivel 2: Es una emergencia de “Nivel Medio” que no puede ser controlada por
los recursos de la Institucion Educativa y se requiere la intervencién del Equipo
de Respuesta a Emergencias; pero no excede los recursos de la misma.

e Nivel 3: Es una emergencia de “Nivel Alto” en donde se exceden los recursos

de la Institucion Educativa y se requieren los recursos externos.

Fundamentos del plan.

Los principios que constituyen el fundamento del presente Plan son los siguientes:

e Notificacién al brigadista ambiental competente de sucesos que puedan
provocar dafios a las personas, bienes materiales y al medio ambiente.

e Evaluacion de los sucesos con el fin de determinar la magnitud del riesgo.

e Tipificacion de situaciones y determinacion de las medidas de actuacion que

deben adoptarse.



188

e Determinacion de la capacidad, de los recursos humanos y materiales
necesarios.

e Informacion a los miembros de la comunidad educativa.

Funciones basicas del plan.

Cadena de mando.

La institucion educativa ha brindado la autoridad correspondiente al brigadista
ambiental para realizar una gestion eficaz de las emergencias a las cuales se encuentre

expuesta.

Sistemas de comunicacion.

Se utilizaran equipos celulares para mayor facilidad de comunicacion entre el personal
de la empresa. La comunicacién con los miembros de la comunidad educativa sera

constante en forma verbal.

Tabla 64. Directorio de emergencias.

Entidad Numero de Contacto
Emergencias Bomberos 116
Emergencias Policia Nacional del Per 105
Defensa Civil 115
Sistema de Atencion Movil de Urgencia (SAMU) 106
Es Salud en Linea 062 — 519000

Fuente. Elaboracion propia.

Equipos de respuestas ante emergencias.

Grafico 46. Equipos de respuestas ante emergencias.

01 botiquin 01 luz de
emergencia

de
primeros
auxilios

01 extintor
PQS de 6 KG

Fuente. Elaboracion propia.
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Entrenamiento.

Los brigadistas deberan contar con entrenamiento en:
e Primeros Auxilios Basico.
e Lucha contra incendio.
e Evacuacion.
e Control de derrames o fugas de derivados de productos quimicos.

e Control de derrames de residuos peligrosos.

Asimismo, todos los miembros de la comunidad educativa deberan ser capacitados en:
e Plan de Contingencia.
e Uso, inspeccidn y manejo de extintores portatiles.
e Primeros auxilios.

e Uso y manejo de hojas MSDS y hojas de seguridad.

Simulacros.

Los simulacros que se desarrollaran en el 2023, sera conforme se detalla a

continuacion:

Tabla 65.Cronograma de Simulacros 2023.

Simulacros EIFIM|IA|IM|J|J|A|[S|O|IN|D
Incendio X

Sismo y tsunami X

Primeros Auxilios X

Control de derrame X

Fuente. Elaboracion propia.

Todos los simulacros deberan ser planificados (en el formato Plan de simulacro),
considerando el escenario del simulacro (nivel de emergencia, magnitud del evento,
cantidad de heridos, etc.); fecha y hora del simulacro; necesidad de intervencion de
organismos externos durante el simulacro y asegurar su participacion en caso se decida
su intervencion; equipos o materiales necesarios (radios, sirenas, etc.); designacion de

evaluadores del simulacro.



Medidas preventivas para emergencia por tipo.

Tabla 66. Medidas preventivas para emergencia por tipo.

Emergencia

Medidas De Prevencion

Incendio.

Implementacion de extintores en zonas de facil acceso y libre de obstaculos.
Brindar capacitacion a los miembros de la comunidad educativa en el plan
de contingencia.

Desarrollar simulacros contra incendio.

Entrenar a la brigada.

Brindar capacitacion a los miembros de la comunidad educativa en uso y
manejo de extintores

Desarrollar inspecciones mensuales al extintor portatil con ayuda del
formato Check List de Inspeccion de Extintores.

Sismo.

Desarrollar simulacros de sismo y evacuacion que el personal se encuentre
apto para poder responder ante una emergencia de este tipo.

Sefializacién e iluminacion de las rutas de evacuacion.

Sefializacién de zonas seguras.

Inspeccion de las condiciones de las aulas con ayuda del formato Check List
de Inspeccion de Condiciones Ambientales.

Inspeccién mensual de las luces de emergencia con uso del formato Check
List de Inspeccion de Luces de Emergencia

Fuga o
derrame de
productos
guimicos.

Brindar capacitacion a los miembros de la comunidad educativa sobre
control de fuga o derrame de productos quimicos.

Realizar simulacros de derrame de productos quimicos

Implementar kit antiderrames.

Derrame de
residuos
peligrosos.

Implementacion de contenedores de segregacion y almacenamiento de
residuos

Sensibilizacion al personal sobre el manejo de residuos sélidos

Inspeccion de la segregacién adecuada o de los dispositivos de
almacenamiento mediante el formato Inspeccién de Instalaciones.

Ocurrencia
de
accidentes.

Implementacion de botiquin de primeros auxilios.

Inspeccion mensual de botiquin con ayuda del formato Check List de
Inspeccion de Botiquin.

Inspeccidén de condiciones y actos inseguros,

Sensibilizacion sobre prevencion de riesgos ocupacionales.

Capacitacién en primeros auxilios.

Fuente.

Elaboracion propia.
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Procedimiento para respuestas a emergencias por tipo.

Incendio.

Acciones durante el incendio.

Para emergencia de nivel I:

e Cualquier persona que pueda verse involucrada en una situacion de amago de
incendio esta obligada a comunicarlo de inmediato al brigadista ambiental.

e Al momento de avisar se debe indicar la zona exacta y el alcance o gravedad.

e Si Ud. se ve capacitado, descuelgue un extintor y apague el fuego. No se arriesgue
en la extincion y tenga siempre la salida garantizada.

e Si se da sefial de evacuacion por parte del brigadista ambiental, deje lo que esté
haciendo y dirijase hacia el punto de reunién, ubicado al ingreso de la puerta

principal de la institucion educativo.
Para emergencia de nivel I1:

e La persona que detecta el incendio debera comunicar inmediatamente a los
brigadistas y dar aviso a los miembros de la comunidad educativa méas cercanos.

e Si es necesario corte la energia eléctrica.

e Si el fuego aun no alcanza mayores proporciones, use los extintores.

e Aislar y/o evacuar la zona.

e Si los miembros de brigada no pueden controlar el incendio, no debe realizar
acciones que pongan en riesgo su integridad fisica o de los demas trabajadores,
debiendo activar el nivel I11.

Para emergencia de nivel I11:

e Se activaran las lineas de comunicacion de emergencia, los miembros de la
brigada de evacuacién deberan despejar todas las vias de salida de la instalacion.

e Los miembros de la brigada deberan facilitar el ingreso de policias y bomberos,
previa coordinacién con el director de la Institucion Educativa.

e Las brigadas se pondréan a 6rdenes de los bomberos, hasta eliminar el peligro del

incendio, o cuando lo disponga el comandante de bomberos.
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Acciones después del incendio.

Evaluacion de dafios tanto personales como materiales.

Investigacion de las causas que dieron lugar al incendio.

Medidas correctivas para evitar accidentes similares

Limpieza y rehabilitacion de las instalaciones de la institucion educativa.
Transporte y disposicion de residuos de la emergencia.

Reinstalacion de la sefializacion existente.

Sismos.

Acciones durante el sismo.

Sucedido el sismo la brigada debera indicar a los miembros de la comunidad
educativa la evacuacion hacia las zonas seguras mas cercanas.

Si existiese dafios en la infraestructura debido al sismo, la brigada debera
considerar evacuar hacia el exterior lo mas rapido posible, asegurando que todos

los miembros de la comunidad educativa hayan sido evacuados.

Acciones después del sismo.

Los miembros de la comunidad educativa deberan esperar indicaciones del lider de la

brigada.

Derrames ambientales.

Acciones durante la emergencia.

En primera instancia los brigadistas deberan evitar que el derrame continte
expandiéndose sobre el piso, para ello deberan delimitar el area del derrame con
material inerte (arena / aserrin) o material absorbente (salchicha absorbente),
empleando el kit anti derrame.

Luego, se debera eliminar la fuente de la fuga o derrame. Es decir, para el contexto
de un derrame o fuga dentro la oficina administrativa, se debera identificar el
producto quimico derramado, separar el envase o contenedor involucrado y
colocarlo sobre una bandeja anti derrame.

Lo que quede en el piso, deberd secarse con material inerte (arena) o material
absorbente (pafio absorbente).
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e El material inerte o absorbente contaminado debera colocarse dentro de bolsas de

plastico de color rojo (peligrosos).

Acciones después de la emergencia.

Los residuos contaminados segregados en la bolsa de plastico de color rojo se deberan
almacenar en los contenedores de color rojo, para su posterior recoleccion, transporte

y disposicion final como residuo peligroso.

Grafico 47. Organigrama de la brigada ambiental.

Brigadista primeros auxilios

Lider de Brigada
Brigadista de evacuacion

Brigadista de incendio

Fuente. Elaboracion propia.



10. COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA.13

Tabla 67. Matriz de Comunicaciones.
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¢ Qué? ¢Cuando? ¢Quién? ¢A quién? ¢Cémo? Evidencia
-, . Después de actualizar el documento | Responsable [ Miembros de la|Fisico / Correo | Politica publicada en el mural de
Politica ambiental. . . . L o .
pertinente. SGA comunidad educativa | Electrénico. la institucion educativa.
Obijetivos ambientales / Anualmente y/o después de actualizar | Responsable | Miembros de la|Fisico / Correo|Lista de  Asistencia de

Plan de Contingencias.

el documento pertinente.

SGA comunidad educativa

Electrénico.

capacitaciones.

. . Después de actualizar el documento | Responsable | Miembros de  la|Fisico / Correo | Lista de Asistencia de induccién
Funciones / Organigrama . . . - S
pertinente. SGA comunidad educativa | Electrénico. 0 capacitacion.
Aspectos e Impactos | Cada vez que se actualice o . .. Matriz ublicada en las
p_ . P - g . . Responsable | Miembros de  la|Fisico [/ Correo]|. . P T
Ambientales/  Riesgos  y|modifique la Matriz Ambiental/ . . - instalaciones de la institucion
. . . . . SGA comunidad educativa | electronico. .
Oportunidades Ambientales | Matriz de Riesgos/ Oportunidades educativa.
. Cada vez que se actualicen la matriz . .. Lista de  Asistencia  de
Requisitos legales y otros q Responsable | Miembros de  la|Fisico / Correo _—
.. de requisitos legales y otros . . - capacitaciones.
requisitos .. SGA comunidad educativa | electrénico. L
requisitos Acta de reunién.
Programa Anual /Plan / Responsable | Miembros de la - Correo electrdnico con los envios
Anualmente. . . Correo electronico.
Informe SGA comunidad educativa de los documentos.
Informe de la revision por la Responsable | Miembros de  la|Correo / Fisico /|Informe de la revision por la
Anualmente.

direccion

SGA comunidad educativa

Reunién

direccion

Fuente. Elaboracion propia.

13 Requisito 7.4 1SO 14001:2015.
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11. CONTROL DE INFORMACION DOCUMENTADA.™

Objetivo.
Establecer los lineamientos necesarios para la elaboracion, revision y aprobacion de la

informacion documentada, asi como en su actualizacion y disponibilidad.

Definiciones.

e Documento Controlado: Documentos vigentes del SGA identificados con el sello
de “copia controlada NRO..” y asignados a un responsable del proceso para su uso y
aplicacion correspondiente.

e Documento No Controlado: Copia de los documentos vigentes que son impresos
con fines didacticos o de revision, o documentos que no cuenten con el sello de copia
controlada.

e Informacion documentada: Informacion de origen interno o externo que una

organizacion tiene que controlar y mantener, y el medio que la contiene.

Descripcion.

Informacion documentada.

a) Formato y medios de comunicacion.

Todos los documentos deben estar redactados en idioma castellano.

La informacion documentada se encontrara en medio digital y/o en medio fisico.
b) Creacion, revisién y aprobacion de documentos.

Los documentos internos deberan tener sefial de conformidad de todos los

involucrados en la creacion / modificacion del documento.

La creacién de cualquier documento interno podra ser asignada a cualquier

colaborador por el Responsable SGA.

14 Requisito 7.5.1; 7.5.2; 7.5.3 1SO 14001:2015.
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e Laaprobacion de los documentos internos sera responsabilidad de la alta direccion

de la organizacion.

¢) Modificacion de documentos.

e Se debera considerar que los documentos del SGA deberan ser revisados minimo

una vez al afio.
Descripcion del control de la informacion documentada.

a) Distribucion, acceso, recuperacion y uso.

e Los medios de acceso a los documentos internos seran a través de documentos
impresos.

e Cadadocumento interno o externo que se distribuya internamente mediante copias
impresas, debera tener el sello de “copia controlada” (excepto a los formatos de
registros).

e Durante la distribucién de documentos mediante copia impresa, se debera hacer
firmar al usuario en el formato “Distribucion de documento” en sefial de recepcion
y compromiso de preservacion del documento.

e El Responsable SGA se encargara de la distribucion de los documentos internos y
externos a los miembros de la comunidad educativa.

b) Conservacion y disposicion.

e La informacion documentada que se encuentre en medio digital se debera
conservar en carpetas debidamente identificadas y de facil ubicacién y
trazabilidad.

e Lainformacion documentada que se encuentre en medio fisico se debera conservar

en archivadores o folders debidamente rotulados.
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12. SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL SGA.15

Objetivo.

Establecer la metodologia para realizar el seguimiento y medicion del SGA con el fin de

cumplir sus objetivos.

Definiciones.

Indicador: Dato o informacion que sirve para conocer o valorar las caracteristicas

y la intensidad de un hecho o para determinar su evolucion futura.

Descripcion.
Medir a los Objetivos e Indicadores del SGA.

Mensualmente se debera medir los indicadores establecidos en los Objetivos del
SGA.

El responsable asignado verificara si se ha cumplido con la meta establecida, en
caso no se haya alcanzado la meta se debera analizar las causas y definir medidas

correctivas para eliminar dichas causas.

Medicion de Parametros Ambientales.

El Responsable SGA es responsable de establecer un programa de monitoreo para
los siguientes pardmetros ambientales: ruido ambiental y material particulado
PM10.

El muestreo y analisis de los parametros ambientales deberé realizarse con equipos
calibrados y/o verificados por entidades autorizadas y certificadas para tal fin por
INACAL.

Los resultados de la medicion del ruido ambiental deberan compararse con los

estandares actuales:

1> Requisito 9.1.1 1SO 14001:2015.
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Tabla 68. Estandares para calidad del ruido.

Estandar Nacional de
. Calidad Ambiental para Ruido*
Zonas de aplicacion = -
Horario Diurno Horario Nocturno
LAeqT LAeqT
Proteccién Especial 50 40
Residencial 60 50
Comercial 70 60
Industrial 80 70

Fuente. D.S. NRO.085-2003-PCM.

Los resultados de la medicion del material particulado PM10 deberan compararse

con el estandar actual:

Tabla 69. Estandares de medicion de material particulado PM10.

. . *Valor L ., Método de
Parametro Periodo . Criterio de evaluacion .
pug/m analisis

Material No exceder mas de 7 veces
Particulado con | 24 horas 100 | 1 afo Separacion
diametro menor inercial/filtracion
a 10 micras Anual 50 | Media aritmética anual (Gravimetria)
(PMyo)

Fuente. NRO.003-2017-MINAM.

Seguimiento al Programa del Sistema de Gestion Ambiental.

Mensualmente, el Responsable SGA debera verificar el porcentaje cumplimiento de:

Actividades para el logro de los objetivos.

Acciones abordar los riesgos y oportunidades ambientales.
Actividades de seguimiento y medicion del SGA.
Evaluacion de los requisitos legales y otros requisitos.

Revision por la direccion.
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13. AUDITORIA.1®

Obijetivo.

Planificar e implementar auditorias de primera parte (internas), de segunda parte
(externas), de tercera parte (externa de certificacion/acreditacion/regulatorio o similar) al
Sistema de Gestion Ambiental para verificar si las actividades de gestion y sus resultados
relacionados cumplen las disposiciones descritas en los estdndares nacionales para

determinar la eficacia del Sistema.

Definiciones.

e Auditado: Area, unidad o proceso de la organizacion a la que se realiza la
auditoria.

e Auditoria: Proceso sistematico, independiente y documentado para obtener y
evaluar evidencias objetivas, con el fin de determinar el grado en que se cumplen
los criterios de auditoria.

e Auditoria de primera parte: Son aquellas auditorias internas que desarrolla la
organizacion para evaluar la eficacia de su sistema de gestion.

e Auditoria de segunda parte: Son aquellas auditorias conducidas por parte de los
clientes sobre sus proveedores.

e Auditoria de tercera parte: Son aquellas auditorias realizadas por entes
certificadores/acreditadores para llevar a cabo la conformidad y el cumplimiento
del sistema de gestion de la organizacion.

e Equipo Auditor: Una o més personas que llevan a cabo una auditoria con el
apoyo, si es necesario, de expertos técnicos.

e Evidencia de la Auditoria: Registros, declaraciones de hechos o cualquier otra
informacion verificable que es pertinente para evaluar los criterios de auditoria.

e Plan de Auditoria: Descripcion de las actividades y de los detalles acordados de

una auditoria.

16 Requisito 9.2 1SO 14001:2015.
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e Programa de Auditoria: Conjunto de una o mas auditorias planificadas para un
periodo de tiempo determinado y dirigidas hacia un proposito especifico.

Descripcion.

El objetivo de la auditoria es determinar si el SGA se encuentra conforme con lo
planificado en la Politica y los Objetivos del SGA, los procedimientos obligatorios, la
interaccion del mapa de procesos y la Informacion Documentada que integran el SGA, a
fin de verificar si se ha implementado y se mantiene de manera eficaz el SGA,

determinando cualquier tipo de No conformidad, garantizando la mejora continua.

e Los criterios de auditoria incluyen a los requisitos establecidos en las Norma 1SO
implementadas por la organizacion, la normativa legal vigente, los requisitos del
cliente y la informacion documentada establecida por la organizacion.

e Las auditorias son realizadas por personas externas calificadas conforme a los
requisitos que se han establecido para los auditores internos/externos. Los criterios

de seleccion del auditor se resumen en el Siguiente cuadro:

Tabla 70.Criterios de Seleccion del auditor.

Criterios Minimo

Educacién e  Educacion superior universitaria.

e Formacion de auditor interno en las normas a auditar.

e Formacidn de auditor lider en alguna de las normas a
auditar (aplica para auditorias de 2da y 3ra parte).

e Auditorias a los Sistemas de Gestién basados en la norma
I1SO 19011:2018

e Auditorias remotas, bajo el enfoque de la ISO 19011: 2018
directrices para Auditorias de Sistemas de Gestion.

e Haber realizado como minimo 2 auditorias en las normas
auditar.

Fuente. Elaboracion propia.

Formacion como
auditor

Conocimientos

Experiencia
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Designacion del equipo auditor.

e EI Responsable SGA designa al Auditor y al Equipo Auditor de la auditoria,
mediante comunicacidn por correo electronico 5 dias habiles antes del inicio de la
auditoria.

e El Equipo Auditor comunica los objetivos, alcances y criterios de auditoria;
determina la viabilidad y establece la comunicacion entre el (los) auditor (es) y
la(s) persona(s) a auditar.

e El Responsable SGA, proporciona al Equipo Auditor, una carpeta que incluye una
copia controlada de todos los documentos del SGA, asi como una copia controlada

de los informes de auditorias previas, de ser el caso.

Revision de la documentacion.

El Equipo Auditor revisa la idoneidad e integridad de la documentacion proporcionada y
determina si es posible continuar con el siguiente paso, de lo contrario, lo hace saber al

Responsable SGA, para que le suministre la documentacion que haga falta, de ser el caso.

Preparacion de la auditoria.

El “Plan de Auditoria”, revisado y aprobado por el responsable del SGA, se distribuye a
las &reas objeto de auditoria, 5 dias antes de la ejecucidon de esta mediante correo

electrénico o el periddico mural.

Reunion de apertura.

El Auditor, convoca a una Reunion de Apertura, a la cual asisten, por o menos: los
responsables de los procesos a auditarse, el Responsable SGA, el Equipo Auditor. En
dicha reunidn se comunica el “Plan de auditoria” y las actividades que realizara el Equipo

Auditor, se establece la comunicacion y se aclaran las dudas entre los asistentes.

Realizacion.

Una vez terminada la reunién de apertura, el Equipo Auditor procede a realizar las

actividades de auditoria, conforme al plan establecido.
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Hallazgos.
e Oportunidades de mejora: Son recomendaciones, no mandatarias, cuyo
tratamiento y aplicacion quedan a consideracion de al area auditada.
e No conformidades: Son incumplimientos sistematicos respecto de requisitos
normativos, o incumplimientos puntuales relevantes con relacion al referencial
auditado.

e Observaciones: Son aquellos incumplimientos puntuales, aquellos que no
necesariamente impactan al SGA.
Conclusiones.

Finalmente, el Equipo Auditor elabora las conclusiones de Auditoria y los registra en el

“Informe de Auditoria”, establecido para el caso.

Reunidn de cierre.

Al término de la auditoria, a solicitud del Equipo Auditor, el Responsable SGA convoca
aunareunion de cierre, en la que deben estar presentes las mismas personas que estuvieron
en la reunion de apertura, en esta reunioén, el Equipo Auditor presentara sus conclusiones

junto con los hallazgos de auditoria.

Informe de auditoria.

El Auditor elabora y entrega el “Informe de Auditoria” dentro de los 2 dias utiles
posteriores a la finalizacion de la auditoria al Responsable SGA. Finalmente, dicho

informe se presenta a la Alta Direccion.

Tabla 71. Programa de auditorias.

Auditoria interna
NRO. Obijetivo Alcance Equ-lpo Proceso | Periodo
Auditor
Verificar el cumplimiento del
Sistema de Gestion Ambiental de la | Todos los procesos Todos
1 Institucion Educativa en base a los | de la Institucion Externo los Dic-23

requisitos de la norma SO 14001: | Educativa. procesos
2015.




Auditoria externa

NRO. Objetivo Alcance Equ.l Po Proceso | Periodo
Auditor
Verificar el cumplimiento del
Sistema de Gestion Ambiental de la | Todos los procesos Todos
1 Institucion Educativa en base alos | de la Instituciéon | Externo los Dic-23
requisitos de la norma SO 14001: | Educativa. procesos
2015.
Informe de revision por la direccién
NRO. Obijetivo Motivo Alcance | Procesos | Periodo
Verificar el cumplimiento del Garantizar
Sistema de Gestion Ambiental de la | Todos los procesos | la eficacia | Todos
1 Institucidn Educativa en base a los | de la Institucion | de los los Dic-23
requisitos de la norma 1SO 14001: | Educativa. sistemas procesos
2015. de gestién.

Fuente. Elaboracion propia.

14. NO CONFORMIDAD Y ACCION CORRECTIVA.Y’

Objetivo.
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Establecer los lineamientos para la identificacion, tratamiento y verificacion de la eficacia

de las acciones que establece la Institucion Educativa.

Definiciones.

conformidad.

los procesos.

obligatoria.

7 Requisito 10.2 1SO 14001:2015.

No conformidad (NC): Incumplimiento de un requisito.

Hallazgo: No Conformidad, Observacion, Oportunidad de Mejora.

Correccion: Accion tomada para eliminar una No Conformidad detectada.

Accion correctiva (AC): Accion tomada para eliminar la causa de una no

Accion de mejora (AM): Accion tomada para implementar mejorar la eficacia de

Requisito: Necesidad o expectativa establecida, generalmente implicita u
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e Observaciones (O): Incumplimiento puntual o no sistematico de algun requisito
establecido dentro del alcance del SGA.

e Oportunidades de Mejora (OM): Recomendacién o sugerencia de mejora al
SGA.

Descripcion.

Tratamiento de no conformidades y observaciones.

Identificacion de hallazgos.
Los hallazgos podran ser identificadas como:

¢ Resultados de las inspecciones ambientales.

e Resultados de auditorias internas y/o externas.

e Resultados de la revision por la Direccion.

e Resultados de la evaluacion de requisitos legales.
e Resultados del anélisis de indicadores SGA.

e QOcurrencia de incidentes ambientales.

La persona que detecte una No Conformidad u Observacion debera comunicar al

Responsable SGA para que registre el evento correspondiente.
Correccion del hallazgo.

Cuando el hallazgo suponga dafio al medio ambiente, se deberdn tomar acciones

inmediatas para controlar el evento o corregir las consecuencias del evento.

El responsable del proceso debera asegurar que se generen evidencias de las
correcciones realizadas, y posteriormente entregar dichas evidencias al Responsable

SGA de la institucion educativa.



205

Investigacion del hallazgo.

La finalidad de la investigacion sera determinar la causa raiz que originé el hallazgo de
tipo “No Conformidad”; y a criterio del Responsable SGA podré aplicarse también para
hallazgo de tipo “Observacion”.

La investigacion estara a cargo de los responsables de Area/Proceso donde se detect6 o
produjo el hallazgo, para ello se podran emplear técnicas de lluvias de idea, arbol de

causas o fallas, diagrama de Ishikawa y/o 5 porqués.
Establecimiento del plan de accion.

El responsable del area/proceso donde se origind o produjo el hallazgo debera
determinar “acciones correctivas” o “acciones preventivas” para eliminar las causas de
la no conformidad y observacion, respectivamente; asimismo asignar un responsable y

plazo de ejecucion para cada accion.
Ejecucion de acciones.

El responsable asignado para la accién a tomar, debera implementarlo segun el plazo
indicado, y debera remitir las evidencias respectivas.
El responsable del &rea deberd verificar el cumplimiento de todas las acciones

planteadas, y confirmar la ejecucién del plan de accion.
Verificacion de la eficacia.

El Responsable SGA, se encargara de verificar la eficacia del plan de accion mediante
auditorias internas / inspeccion / revision documental / entrevistas / analisis estadistico

de datos / o cualquier técnica que permita asegurar la no recurrencia del hallazgo.

Implementacion de oportunidades de mejora.

Identificacion de hallazgos.
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Las Oportunidades de Mejora podran ser identificadas en las siguientes situaciones:
Inspecciones, Auditorias, Revision del SGA, Evaluacion de requisitos legales, Revision

por la direccion, u otras situaciones.
Evaluacion de la implementacion.
El responsable del proceso y el Responsable SGA, debera determinar:

e Resultados esperados de la oportunidad de mejora.
e Lasacciones de mejora a implementar.
e Los responsables y plazos de la ejecucion de cada accion de mejora.

e Fecha de verificacion de la eficacia del plan de accion.
Ejecucion de acciones.

El responsable del area, debera ejecutar las acciones que deriven de las oportunidades
de mejora.
Se deberd generar evidencias, las cuales deberan ser entregadas al drea SGA para su

archivo.
Verificacion de la eficacia.

El Responsable SGA verificara la eficacia de las acciones tomadas, en base al
cumplimiento de los resultados esperados; en tal caso, coordinara la estandarizacion de

lo implementado.



15. PROGRAMAS ANUALES

Tabla 72.Programa anual del Sistema de Gestion Ambiental.

Actividades programadas

Actividades ejecutadas
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Actividades

Cronograma de 2023
Ene Feb | Mar | Abr May | Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic
PIE|P|E|P|E|P|E|P|E|P|E|P|[E|[P|E|P|E E|(P|E|P|E

%
Cumplimiento

1. Generalidades de la Gestion Ambiental.

11 Determinar estandares
o ambientales.

Realizar inspecciones
1.2. .

ambientales.

Seguimiento de la matriz de
1.3. requisitos legales y otros

requisitos.

Desarrollar ~ monitoreos
1.4, .

ambientales.
15 Establecer un programa
- anual de capacitacion..
16 Identifica_r situaciones de

emergencia.

Elaborar planes de
1.7. contingencia ante

situaciones de emergencia.
18 Mitigacion de polvo con

riego.
1.9. Revisién por la direccién.
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Auditoria de Certificacion

110 I1SO 14001: 2015.

2. Capacitacion en Gestion Ambiental.

2.1. Politica y Objetivos.

Interpretacion de la Norma

22 1SO 14001:2015.

Investigacion de incidentes

2.3. . .
y accidentes ambientales.

Matriz de identificacion de
2.4, aspectos e impactos

ambientales.

Gestion de residuos
2.5. L

sélidos.
26 Plan de contingencia de

respuestas a emergencias.

3. Realizar Simulacros.

3.1. Incendio.

3.2 Sismo y tsunami.

3.3. Primeros auxilios.

3.4, Control de derrame.

Total. 5 1 4 3 2 6 2 2 2 2 1 6

Fuente. Elaboracion propia.



Tabla 73. Programa Anual de capacitaciones.

Actividades programadas

Actividades ejecutadas
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NRO. Tema P/E Ene | Feb [ Mar | Abr | May | Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic

1 Interpretacion de la Norma SO P
14001: 2015. E
P
2 Politica SGA. =
3 Recomendaciones para el ahorro en el P
consumo de energia eléctrica. E
4 Recomendaciones para el ahorro en el P
consumo de papel. E
5 Recomendaciones para el Ahorro del P
recurso hidrico. E
P
6 Uso y manejo de extintores portétiles. =
7 Materiales peligrosos / Hojas de P
Seguridad. E
8 Segregacion y manejo de residuos P
solidos. E
Estrategias de minimizacion de P

9 . .
residuos solidos. E
10 Recomendaciones sobre  Consumo P
responsable E
1 Requisitos legales en materia de medio P
ambiente. E
. . . P
12 Matriz de riesgos y oportunidades. =
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13 Investigacion  de  incidentes vy P
accidentes ambientales. E
. . . . P
14 Matriz ambiental y ciclo de vida . =
. P
15 Reuso de papel impreso. =
. , s P
16 Reciclaje de papel, cartdn y vidrio. =
17 Limpieza y desinfeccion en las P
instalaciones. E
Total 1 1 1 1 2 2 2 1
Fuente. Elaboracion propia.
Tabla 74. Programa de Comunicacion Anual (Estrategia de Educacion Ambiental)
NR . . Sealineacon | o| af 5| =| | | =| 2| =| =| =| o
o < ] o =
0. Actividades Descripcion ol valor Sl 2l 2 S| 3 3 & &S 21 A
N Se dictara una capacitacion creativa para
Capacitacion en . .
., docentes, alumnos y personal administrativo con la Cultura
1 | segregacion adecuada | ,. .. . .
' L1 finalidad de educar en la segregacién adecuada de ambiental
de residuos sélidos. . L)
los residuos solidos.
- Se dictard una capacitacion para que docentes
Capacitacion en . P - P q . y Cultura
2 L personal administrativo conozca cdmo aplicar la .
Ecoeficiencia. L ambiental
ecoeficiencia y que proyectos desarrollar.
Feria de tecnologia e . . S
. . g Realizar una feria donde los alumnos presenten sus | Participacion
3 | Innovacion ropuestas de proyectos con un fin ambiental ambiental
Ambiental. prop proy '
Promover el dia | Se generara un acercamiento con los estudiantes a Cultura
4 | mundial de la | través de la comunicacion de buenas practicas .
ambiental

educacién

Ambientales.
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Ambiental.

Promover el dia

Se programard una actividad para sembrar

Participacion

5 | internacional de los | arboles alrededor del colegio o en un parque ambiental
bosques. cercano en coordinacion con la municipalidad.
5 Promover el dia | Se realizard una actividad donde se explique qué | Participacion
mundial del agua. acciones contribuyen con el cuidado del agua. ambiental
7 Realizar la actividad la | Se incentivara a que los estudiantes festejen lahora | Educacion
hora del planeta. del planeta sin el consumo de energia. ambiental
Presentacion - -
. .| Con el objetivo de responder las siguientes Cultura
8 | audiovisual por el dia reguntas ¢Por qué se celebra? ;Dénde empez6? ambiental
de la Tierra. Preg erorg fe pezo:
Se realizara un conversatorio interescolar en el
9 Charla por el dia | que los alumnos comenten las opciones para | Educacion
mundial del reciclaje. reciclar y el ambiental
impacto que genera.
Promover el dia | Se realizara una activacion mediante juegos para .
. . . . . . Educacion
10 | mundial del medio que recuerden la importancia de cuidar el medio .
: . ambiental
Ambiente. ambiente.
Presentacion . - . .
. . Presentar un video con la finalidad incentivar
audiovisual por el dia . . . Cultura
11 . cambio de hébitos y actitudes en el alumno y uso .
nacional del ahorro de ambiental

energia.

de la energia "Ahorrar energia es tarea de todos."

Fuente. Elaboracion propia.
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16. FORMATOS.

F -001-Acta de reuniones mensuales

Lugar:

Hora de Inicio:

Fecha: —
Hora de Término

Tema / Objetivo de la Reunién:

Nombre de Participantes Cargo Firma

Tema NRO.1

Tema NRO.2

Tema NRO.3

Fuente. Elaboracion propia.



F -002 — Plan de auditoria

Empresa:

Fecha:

Direccion:

Auditor Lider:

Equipo
Auditor:

Obijetivo De
Auditoria:

Alcance:

Fecha | Hora Proceso

Requisitos

Auditor

Auditado

Fuente. Elaboracion propia.
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F -003- Solicitud de accién correctiva o0 preventiva.

Reporte NRO.

Fecha

Detectado en el Sistema de Gestion:

Seguridad

Ambiental

Antisoborno Otro

Requisito de Norma

Hallazgo detectado (Marcar con X)

Actividad diaria

Queja o reclamos

Revision Gerencial

Auditoria interna

Recurrencia de salida no
conforme

Incumplimiento legal

Auditoria externa

Seguimiento y medicion del
SGA

Queja o reclamo

Otro (detallar):

1.

Descripcion de la No Conformidad / Observacion

Proceso

Requisito / Criterio de auditoria

2.

Accion Inmediata o Correctora (En Caso Aplique)

3. Analisis Causal

Aprobado por: Fecha | Firma_ |
4.  Plan de Accién
NRO. Accion Responsable Fecha
1
2
3

Verificacion y Seguimiento (Al Cierre del Plan de Accidn)

Comentarios:
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Responsable:

Fecha parael
seguimiento

Firma

6.

Revision de la Eficacia

Criterios para determinar la
eficacia del plan de accion

Responsable

Fecha para Ia
revision de la
eficacia

Comentarios del revisor:

Eficacia

(S / No)

Estado del Reporte
(Cerrado / Abierto)

Firma Responsable

Nombre y Apellido:

Fecha:

Fuente. Elaboracion propia.
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F -004- Informe de auditoria

NRO.

Informe
Fecha

Detectado en el Sistema de Gestion:

Seguridad Ambiental

Antisoborno

Otro

Objetivos:

Criterios:

Alcance:

Equipo Auditor:

Fecha de la Auditoria:

Resultado De La Auditoria:

Categoria

NO

No Conformidad

Observaciones

Oportunidad de Mejora

Total de Hallazgos

Conclusiones:
e Sobre el cumplimiento del Plan de Auditoria:

e Sobre el cumplimiento del Objetivo de la Auditoria:
o Fortalezas:

Equipo Auditor:

216

Hallazgos

No conformidades

Proceso:




Documento de Referencia:
Norma: Clausula:
Numero de la No
Conformidad:
Redaccion de No Conformidad:
Otros hallazgos
Proceso No Estandar O/OM Descripcién

O: Observacién OM: Oportunidad de Mejora

Firma Responsable
Nombre y Apellido:
Fecha:

Fuente. Elaboracion propia.

217



F-005-Distribucién de documentos

Titulo Del Documento :

Cadigo (En Caso Aplique) :

Version:

Copia N°

Nombres y Apellidos

Cargo

Fecha de Recepcion

Firma

Fuente. Elaboracion propia.

F-006-Lista maestra de documentos internos y externos
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Proceso:

Responsable:

Fecha de
actualizacion

NO

Codigo

Titulo del
Documento

Fecha de

Version .,
Emisidn

Tipo de
Documento

Origen

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Fuente. Elaboracion propia.

F-007-Plan de Simulacro
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Generalidades

Empresa
Responsable del simulacro
] ) Nivel de
Tipo de emergencia .
Emergencia
. Hora del
Fecha del simulacro .
simulacro

Lugar del simulacro

Capacitacion previa al ejercicio

Obijetivo(s) del ejercicio de

simulacro
Recursos para le ejecucion del ejercicio de simulacro
NRO. Equipo / Material Cantidad Unidad
Pasos para la ejecucion del simulacro
NRO. Descripcion Responsable

1. Aspectos a evaluar durante el desarrollo del simulacro

e Responsable:

e Aspectos a evaluar:

>

2. Actividades post simulacro
e Reunion de retroalimentacion a los participantes del simulacro.
e Reunion de retroalimentacion con los miembros de la brigada.
e Registro de asistencia de los participantes.
e Retiro de los materiales y/o equipos utilizados.
e Limpieza de las zonas afectadas.
e Desarrollo del informe final.

Fuente. Elaboracién propia.

F-008- Informe de Simulacro
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1. Resumen.

Simulacro de emergencia

Nivel de emergencia

Fecha Hora 10:00
Lugar
Responsable del simulacro
Evaluador
N° de personal involucrado
Tiempo de respuesta de la
brigada
Tiempo de desarrollo del
simulacro
Tiempo de reunién de cierre
2. Objetivos.
1.
3. Evaluacion del simulacro.
Ma_rgue .C?n un aspa (X) la siguiente Malo: 1 Regular: 2 Bueno:3
calificacion:
Aspecto 1| 2 3 N/A Observaciones
Hallazgos Detectados
Fortalezas Debilidades
Observaciones Recomendaciones
Conclusiones

Fuente. Elaboracion propia.
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F-009-Inspeccion de extintores
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N° Extintor: Peso:
Tipo de Carga y/o Agente N L

q Ubicacién:
Ignifugo:

’%Palanca y/o manija de activacion

Pasador y/o precinto de seguridad
A
ey

c

' “Manija de acarreo

= Colgador y/o soporte de sujecion
Manémetro

Abrazadera o sujetador de manguera
Pictograma de clase de fuego y uso

Manguera
Etiqueta de carga

Tobera
Cilindro y/o Botella

OBSERVACIONES

FECHA DE INSPECCION

Sl

NO Sl NO Sl NO

Sl

NO

=

. El manémetro indica cargado (zona verde).

N

. Libre de obstaculos.

w

. Buena Ubicacion.

N

. Zona y/o extintor numerado.

|I5. Pictograma de clase de fuego legible

=)

. Pictograma de clase de forma de uso legible.

~

. Etiqueta de carga legible.

)

. Indica tipo de carga de agente ignifugo.

©

Posee colgador para pared.

10. Posee pasador y/o precinto de seguridad sellado.

11. Manija de acarreo y/o palanca de activacién en buen estado.

12. Manguera en buen estado.

13. La tobera, piton o pistola esta en optimas condiciones

14. Abrazadera o sujetador de manguera en buen estado.

15. Cilindro / Botella / Cartucho impulsor en buen estado.

16. Pintura de botella y cartucho impulsor esta en buen estado.

17. Otros

||Fecha de Vencimiento

FIRMA INSPECTOR

NOMBRE INSPECTOR

FIRMA RESPONSABLE SSOMA

NOMBRE RESPONSABLE SSOMA

Fuente. Elaboracion propia.



F-010-Inpeccién de botiguin
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Proyecto/ Instalacién: Fecha:
Area | Frente de Trabajo:
Responsable del Botiquin : Cargo:
Realizado por: Cargo: Firma:
Uicaciondel Batiuin Ubicacion Accesibilidad Codificacion Sefializacion Observacioes
Bueno | Malo | Bueno | Malo Si No Si No
Estado Rotulado
N° Elementos del Botiquin Cant. | Unidad Fecha de Vencimiento Observaciones
Bueno | Malo Si No NA.

1 |Guantes quirurgicos 2 Pag.

2 |Yodopovidoma de 120ml 1 Frasco

3 |Agua oxigenada de 120ml 1 Frasco

4 | Alcohol de 250ml 1 Frasco

5 |Gasaesterilizada (pag.) 5 Pag.

6 |Apbsitos 5 Pag.

7 |Esparadrapo de 5cm x 4,5m 1 Rollo

8 |Venda elastica de 3plg x 5yd 2 Rollo

9 |Venda elastica de 4plg x 5yd 2 Rollo

10 |Algoddn de 100gr (pag.) 1 Pag.

11 |Venda triangular 1 Und.

| ey o |

13 [Cloruro de sodio 9/1000 x 1L 1 Frasco

14 |Sulfatizante Cicatrizante en polvo 2 Pag.

15 |Gasa yelonet (para quemadura) 1 Und.

16 |Camilla rigida 2 Frasco

17 |Colirio de 10ml (frasco) 1 Und.

18 |Tijera punta roma 1 Und.

19 |Pinza 1 Und.

20 |Frazada

Cuenta con la relacin de elementos del Botiquin y descripcion de uso: Sl NO

Fuente. Elaboracion propia.




F-011-Lista de asistencia a capacitaciones
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Razén Social :

Direccioén:

Actividad Econémica

Obra:

Temas tratados:

Instructor:

Fecha:

Actividad a Realizar:

N° de participantes:

|
|
N
|

Nombres y Apellidos Cargo/ Empresa Firma
] Hora Inicio: § } Hora Término:
. L
1 [ Capacitacion [JInduccion [ISimulacro [IReunidén [ITaller [ICharla [Jotro:

APELLIDOS NOMBRES AREA FIRMA \

Responsable:

APELLIDOS Y NOMBRES

AREA /| EMPRESA

FIRMA

Fuente. Elaboracion propia.



F-012-Informe de Revisién por la direccién
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Datos generales

Objetivo del

Informe:

Elaborador
Fecha del

(Nombre-
Informe:

Cargo):

Estado de las acciones de revisiones por la direccion previas
Periodo .
Acuerdo o accién Fecha de - .
de o Responsable . Estado de Cumplimiento Observaciones
Revision (Descripcidn breve) cumplimiento

Analisis de los resultados:

Cambios que podrian afectar al SGA

Tipos de Cambios

Describir brevemente

Acciones a tomar

a. Cuestiones Internas

b. Cuestiones Externas

c. Necesidades y Expectativas de
las partes interesadas

d. Requisitos Legales y Otros

Requisitos

e. Aspectos Ambientales
Significativos

f. Riesgos y Oportunidades
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g. Eticay cumplimiento en los
procesos

h. Otros (Indicar):

Analisis de los resultados:

Grado de cumplimientos de los objetivos.

i ; 2023
Fuente Objetivo Indicador Frecue_ng:!a g Meta Al B
medicion meta? Ene | Feb | Mar | Abr May Jun
Gestion
Ambiental
Resultados de la auditoria
Control y seguimiento de los resultados de auditorias
Ti : Fech
o de L . L echa Fecha de
Fecha Descripcién breve Acciones planificadas de ., Resultados
Auditoria | Hallazgo revision | evaluacion

Analisis de los

resultados:
NC - No Conformidad  OBS - Observacion OM - Oportunidad de Mejora
No conformidades y acciones correctivas
Eficacia de las acciones
NRO. SAC Descripcién de la accion Fecha Tl

Item ' Descripcion breve de la No Conformidad P de ¢Se eliming Fecha de

| SAP (es) revision la causa o)
. evaluacion

raiz?
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Analisis de los resultados:

Conclusiones

AUTORIZA

GERENTE GENERAL

FECHA DE
AUTORIZACION

Fuente. Elaboracion propia.



F-013-Check List de las Condiciones Ambientales
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Zona Inspeccionada: |Fecha: Hora Inicio: H. Término:
item Descripcion = Estado Observaciones
si | No | NA

1 |Preparaciény Respuesta ante emergencias

a |¢Las luces de emergencia se encuentran operativas?

b |¢Se cuenta con sefiales de evacuacion, emergencia y advertencia ?

¢ |¢Se cuenta con plano de rutas de evacuacion en lugares visibles ?

d ¢ Los extintores cuentan con tarjeta de control, inspeccidon mensual, certificado de
prueba hidrostética y mantenimiento?

e ¢Cuentan con bandejas antiderrame?

f  |Se cuenta con botiquines de primeros auxilios implementados e inspeccionados?

2 |Instalaciones eléctricas

a |¢Lostableros eléctricos se encuentran sefializados en la parte exterior?

b |¢Las cajas de paso cuentan con sus respectivas tapas?

¢ |¢Los tomacorrientes se encuentran fijos y sin dafios?
¢Los enchufes se encuentran en buen estado, sin parte activa expuesta?

e |¢Los equipos de alumbrado se encuentran en buen estado y sin parte activa expuesta?

f  |¢El cableado se encuentra dentro de ductos y/o canaletas?

3 |Insumos quimicos

a |¢Se encuentran rotulados todos los insumos quimicos?

b ¢Se encuentra los insumos quimicos guardados en un ambiente fresco, cerrado, lejos
de la luz del sol?

c ¢Los insumos quimicos cuentan con hojas de seguridad? ¢estan en espafiol y cerca de
la zona de uso de los insumos quimicos?

d ¢Cuentan con bandeja anti derrame?

4 |Aspectos Ambientales

a |¢Se ha publicado la Matriz Ambiental?

b Las sefiales ambientales preventivas, ¢ Estan en buen estado? (ahorro de energia,
consumo de agua, otros)

¢ |Losgrifosy cafierias, ¢Se encuentran en buen estado?

5 |Residuos Sélidos

a ¢Cuentan con dispositivos de almacenamiento de Residuos Sélidos segln el Plan de
Minimizacién y Manejo de Residuos Sélidos?

b Los dispositivos de almacenamiento de Residuos Sélidos ¢estan correctamente
tapados?

c Los dispositivos de almacenamiento de Residuos Sélidos, ¢estan rotulados y son
facilmente identificables?

d Los residuos sélidos almacenados, ¢han sido segregados de acuerdo a la clasificacion
establecida?

. En la zona de almacenamiento de Residuos S6lidos, ¢han proliferado vectores?

(moscas, roedores, etc.)

Realizado por:

Cargo:

Firma:

Fuente. Elaboracion propia.



F-014-Check List de Luces de Emergencia
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Luces de Emergencia N° Ubicacion

Faroles giratorios

Botones ON/ OF

Fecha de Inspeccion

Estandar Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha

Fecha

Si No Si No Si No Si No Si No

Si

No

1. Se mantiene en buen estado (sin
rotura)

2. Se mantiene a una altura adecuada
(>2m)

2. Faroles giratorios orientados hacia
zona de evacuacion

3. Intensidad de luz adecuada

4. Botones ON/OFF estan en "ON"

5. Equipo limpio

6. El equipo se mantienen conectado

7. Mantiene test trimestral vigente

8.Otro.

Nombre del Inspector

Firma del Inspector

Comentario

Fuente. Elaboracion propia.



F-015- Ficha de Indicadores del Sistema de Gestion Ambiental

Descripcion:

Responsable / Cargo

Unidad:

Formula / Calculo:

Fuente / Procesamiento:

Frecuencia de Medicion:

Oportunidad de Medicion:

Ene-23 Mar-23 May-23 Jul-23

—4—Real —B—Meta
(>90%)

Andlisis Real vs Meta

Mes

Real

Veta
(>0004)

Resultado

Ene-23

Feb-23

Mar-23

Abr-23

May-23

Jun-23

Jul-23

Ago-23

Set-23

Oct-23

Nov-23

Dic-23

Fuente. Elaboracion propia.
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ANEXO 08 PANEL FOTOGRAFICO

Imagen 2.Tanque Elevado de la Institucion Educativa.

Imagen 4.Losa multideportiva.
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Imagen 5. Servicios higiénicos.

Imagen 6.Lavadero de manos.
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Imagen 7. Pabellén Bock 2 - Modulo Existente.

Imagen 8.Interior de las aulas.
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Imagen 9. Cocina de la Institucion Educativa.

Imagen 10. Malas practicas de Segregacion en la Institucion Educativa.
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Imagen 12. Tipos de tachos existentes.
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Imagen 14.Contendores de pléstico en las aulas.



237

Imagen 16.Areas verdes en la Institucion Educativa.
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Imagen 18. Capacitacion del Prototipo de Gestién Ambiental.
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ee—
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NOTA BIOGRAFICA

Ing. Yesenia lllian Mendoza Bernachea

Nacio en el Hospital Daniel Alcides Carrion, ubicado en el departamento de Cerro de
Pasco — Per(, el 12 de octubre de 1994. La mayor de 2 hermanos, con una diferencia de 8

afos.

Desde nifia quiso hacer realidad su suefio de ser una gran profesional, por lo que se esforzd
mucho por lograrlo. Es asi como curso sus estudios primarios en la Institucion Educativa
Cipriano Proafio Miur NRO.35001 — Cerro de Pasco y secundarios en la Institucién
Educativa Juan Velasco Alvarado - Huanuco. Realiz6 sus estudios universitarios en la

Universidad de Huanuco donde obtuvo el titulo profesional de Ingeniero Ambiental.

Inicio su labor como practicante en el area de gestion ambiental de la Municipalidad
Distrital de Pillco Marca en el afio 2016, posteriormente desarrollo su experiencia

profesional en el sector construccion.

Actualmente, es Egresada de la Maestria en Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible con
Mencion en Gestion Ambiental. Con experiencia en implementacion, mantenimiento y
auditorias de sistemas integrados de gestion en las normas (ISO 14001; ISO 37001 e ISO
45001). Conocimiento de los procesos operativos en el sector construccion, gestion
ambiental, gestion de seguridad y salud ocupacional, sistemas integrados de gestion, con
facilidad de adaptacion a trabajos bajo presién, con capacidad de analisis y liderazgo,
Comprometida en el logro de metas y objetivos, proactiva con espiritu de superacion

constante.

Es una mujer inquieta a la que le gusta leer e investigar sobre la logoterapia.
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ACTA DE DEFENSA DE TESIS DE MAESTRO

En la Plataforma Microsoft Teams de la Escuela de Posgrado, siendo las 19:30h, del dia miércoles 19
DE ABRIL DE 2023 ante los Jurados de Tesis constituido por los siguientes docentes:

Dra. Marina Ivercia LLANOS DE TARAZONA Presidenta
Dr. Henry BRICENO YEN Secretario
Mg. Salomon Harry SANTOLALLA RUIZ Vocal

Asesor (a) de tesis: Mg. Nirvanna Candy MAYS ARRATEA (Resolucién N° 03834-2022-UNHEVAL/EPG-D)

La aspirante al Grado de Maestro en Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, mencién en
Gestion Ambiental, Dofia Yesenia lllian MENDOZA BERNACHEA.

Procedié al acto de Defensa:

Con la exposicion de la Tesis titulado: “PROTOTIPO DE GESTION AMBIENTAL QUE MINIMICE LOS
IMPACTOS NEGATIVOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL GRAN MAESTRO”.

Respondiendo las preguntas formuladas por los miembros del Jurado y publico asistente.

Concluido el acto de defensa, cada miembro del Jurado procedié a la evaluacion de la aspirante al
Grado de Maestro, teniendo presente los criterios siguientes:

a) Presentacion personal.

b) Exposicion: el problema a resolver, hipétesis, objetivos, resultados, conclusiones, los aportes,
contribucién a la ciencia y/o solucién a un problema social y recomendaciones.

¢) Grado de conviccion y sustento bibliografico utilizados para las respuestas a las interrogantes
del Jurado y publico asistente.

d) Diccion y dominio de escenario.

Asi mismo, el Jurado plantea a la tesis las observaciones siguientes:

Obteniendo en consecuencia la Maestrista la Nota de... ®’ g ED?LJCL ............... ( }7 )
Equivalente a ....... Jtex) owent , por lo que se declara ... ... A@..{.c?b.’?.dg.,.
- (Aprobado o desaprobado)

Los miembros del Jurado firman el presente ACTA en sefal de conformidad, en Huanuco, siendo
las.20.:20Q... horas de 19 de abril de 2023.

DNIN® O 0 L st

Leyenda:
19 a 20: ExcelenteS
17 a 18: Muy Bueno
14 a 16: Bueno
(Resolucion N° 01048-2023-UNHEVAL/EPG)

m
Av. Universitaria 601~607- Ciudad Universitaria — Pabellén V Block “A” 2do. piso

Teléf. 514760
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

ESCUELA DE POSGRADO

CONSTANCIA DE ORIGINALIDAD

El que suscribe:

Dr. Amancio Ricardo Rojas Cotrina
HACE CONSTAR:

Que, la tesis. titulada: “PROTOTIPO DE GESTION AMBIENTAL QUE
MINIMICE LOS IMPACTOS NEGATIVOS EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA EL GRAN MAESTRO?, realizado por la Maestrista en Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible, mencién en Gestién Ambiental, Yesenia
Illian MENDOZA BERNACHEA, cuenta con un indice de similitud del
19%, verificable en el Reporte de Originalidad del software Turnitin. Luego
del andlisis se concluye que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio; por lo expuesto, la Tesis cumple con las normas para el
uso de citas y referencias, ademds de no superar el 20,0% establecido en
el Art. 233° del Reglamento General de la Escuela de Posgrado Modificado
de la UNHEVAL (Resoluciéon Consejo Universitario N° 0720-2021-
UNHEVAL, del 29.NOV.2021).

Cayhuayna, 03 de abril de 2023.

DIRECTOR DE LA ESCUELA D, %96‘[1400

SECC
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7. Autorizacion de Publicacion Digital:

A traves de la presente. Autorizo de manera gratuita a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan a publicar la version electranica de este
Trabajo de Investigacion en su Biblioteca Virtual, Portal Weh, Repositorio Institucional y Base de Datos académica, por plazo indefinido,
consintiendo que con dicha autorizacion cualquier tercero podra acceder a dichas paginas de manera gratuita pudiendo revisarla, imprimirla
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