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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo principal determinar la
relacion entre el proceso de contratacion publica y la calidad de gasto en la
municipalidad provincial de Dos de Mayo-Hudnuco 2022. Desde un plano
metodologico, la presente investigacion corresponde a la investigacion de tipo
aplicada, con nivel correlacional, utilizandose un disefio no experimental de corte
transversal y estableciéndose como muestra un grupo de 71 trabajadores, que son parte
del personal de la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo. A dicho grupo de estudio
se le aplico la técnica de la encuesta, teniendo como instrumento el cuestionario. De
otro lado para determinar la contratacion de las hipotesis formuladas se aplico la
estadistica descriptiva e inferencial, en donde se interpret6 el indice de correlacion.
Sobre los resultados, se puede indicar que el proceso de contratacion publica se
relaciona positiva moderada y significativamente con la calidad de gasto en la
municipalidad provincial de Dos de Mayo-Huédnuco 2022, esto segun el nivel de
significancia de 0,000 siendo menor que 0,05 indicando que la correlacion es
significativa, y de acuerdo a la Rho de Spearman fue de 0.623 por lo cual existe una

correlacion positiva moderada.

Palabras clave: Proceso de contratacion publica, Calidad de Gasto, Actos

preparatorios, Eficacia del gasto y eficiencia del gasto.



ABSTRACT

The main objective of this research work was to determine the relationship between
the public procurement process and the quality of spending in the provincial
municipality of Dos de Mayo-Huénuco 2022. From a methodological perspective, this
research corresponds to applied research, with an explanatory level, using a non-
experimental cross-sectional design and establishing as a sample a group of 71
workers, who are part of the staff of the Provincial Municipality of Dos de Mayo. The
survey technique was applied to said study group, using the questionnaire as an
instrument. On the other hand, to determine the contracting of the formulated
hypotheses, descriptive and inferential statistics were applied, where the correlation
index was interpreted. Regarding the results, it can be indicated that the public
procurement process is moderately and significantly positively related to the quality
of spending in the provincial municipality of Dos de Mayo-Huanuco 2022, this
according to the significance level of 0.000 being less than 0.05. indicating that the
correlation is significant, and according to Spearman's Rho it was 0.623, for which

there is a moderate positive correlation.

Keywords: Public contracting process, Quality of Expenditure, Preparatory acts,

Effectiveness of expenditure and efficiency of expenditure.
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INTRODUCCION

La gestion eficiente de los recursos publicos y la transparencia en la administracion
de fondos gubernamentales son aspectos cruciales para garantizar el desarrollo
sostenible y el bienestar de la sociedad. En este contexto, la contratacion publica
emerge como un proceso fundamental que influye directamente en la calidad del gasto
publico. La Municipalidad Provincial de Dos de Mayo, situada en el departamento de
Huanuco, Peru, se erige como una entidad vital en la ejecuciéon de proyectos y
programas destinados a mejorar la calidad de vida de sus habitantes.

Es por ello, que el objetivo de la presente investigacion se basd en determinar la
relacion entre el proceso de contratacion publica y la calidad de gasto en la
municipalidad provincial de Dos de Mayo-Huanuco 2022.

Por lo cual, para su mejor entendimiento, la presente investigacion ha sido
estructurada en cinco capitulos expuestos de la siguiente manera:

Capitulo 1, se desarrolla el problema de investigacion donde se detallan la
fundamentacion del problema, la formulacion del problema general y especifico, la
formulacion de los objetivos general y especifico, la justificacion, las limitaciones, la
formulacion de la hipotesis general y especificos, variables, y la operacionalizacion de
variables.

Capitulo II, se expone el marco teorico de la investigacion, el cual incluye los
antecedentes de investigacion a nivel internacional, nacional y local, las bases tedricas,
las bases conceptuales.

Capitulo III, se detalla el marco metodologico de la investigacion en la cual se
exponen el ambito de investigacion, la poblacion, la muestra, comprendiendo el nivel
y tipo de investigacion, disefio y esquema de investigacion, métodos, técnicas e
instrumentos para el recojo de datos, procedimiento de investigacion, tabulacion y
andlisis de datos y las consideraciones éticas.

Capitulo IV, se desarrolla los resultados de la investigacion a través de tablas y
figuras con su respectivo andlisis e interpretacion de los resultados y la contrastacion
de hipotesis.

Capitulo V, se expone la discusion de resultados la cual comprende la comparacion
académica de nuestros resultados con los resultados de las investigaciones consignadas
como antecedentes de la presente investigacion. Y finalmente se exponen las

conclusiones, sugerencias, referencias bibliograficas y los anexos.
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CAPITULO 1. PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Fundamentacion del problema de investigacion

A nivel internacional se puede apreciar la evolucion que tuvo las contrataciones
llevadas a cabo con los gobiernos, en ese sentido, se sabe que los procesos no son
ilegales, sin embargo, se puede apreciar muy poca ética en ello, conllevando a la
busqueda de intereses propios que repercute en una mala calidad de gasto por parte de
las entidades publicas. Si bien es cierto a nivel Latinoamérica se tiene muchas normas
que supuestamente proporcionan ajustes ante estas contrataciones, pero la realidad es
que dichas normativas no proporcionan efectividad en la transparencia (Zambrano,
2016, p. 1).

En ese contexto, se puede apreciar que en América del Sur se tienen casos
increibles en lo que refiere los actos de corrupcion en el sector publico, donde los actos
preparatorios sobre la contratacién no son las mas transparentes y aquellos procesos
de adquisicion o seleccion vienen a ser las mas cuestionadas por los ciudadanos; si
bien es cierto que los procesos de contratacion publica deberian de ayudar a crear
transparencia sobre los gastos que se destinan en dichas contrataciones hechas, pero al
haber una deficiente y mala eficiencia en la transparencia, se pierde toda credibilidad
que brindan los gobiernos publicos como el gobierno central, regional y local, ante
estos malos casos los paises en América del Sur, destinan presupuestos para que se
pueda mejorar todos aquellos procesos de contratacion esto junto a normativas que
regulan dichos procesos, sin embargo, en la actualidad no se tienen resultados muy
efectivos que pueda garantizar una correcta contraccion publica; asi lo enfatizan los
autores como Carranza y Ferndndez (2020).

En el ambito peruano todas aquellas contrataciones publicas de alguna manera
estan manchadas con actos de corrupcion, esto se puede apreciar en los cientos de
denuncias que se presentan al afio en los ministerios publicos o las contralorias del
estado, y la percepcion de los ciudadanos peruanos que tienen sobre dicho proceso es
que todo funcionario publico busca més su beneficio propio llegando a hacer un
malgaste en la ejecucion presupuestaria que conlleva a una mala calidad de gasto
financiero (Marrdn, 2021).

Es evidente la mala gestion en las contrataciones que se estd llevando a cabo en
el Peru, y en todas aquellas entidades publicas como fondos de salud, vivienda y

bienestar, universidades publicas, organismos constitucionales auténomos y los
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gobiernos regionales como asi también los gobiernos locales, estan mostrando un
abuso en lo que se refiere la pésima calidad de gasto que se destinan a las
contrataciones; asi lo demuestra el estudio de Marrén (2021) que, fue realizado y que
tiene como resultado por medios de encuestas de la ciudadania sobre el proceso de
contratacion publica, el 17.4% se encuentra en un nivel bajo que significa que la
aprobacion y percepcion que tienen sobre dichos procesos es muy mala, asi como de
los actos preparatorios, procesos de seleccion y ejecucion contractual, lo que repercute
en la calidad de gasto, teniendo como resultado en la encuesta que el 58.20% de los
censados lo califican con un nivel bajo o medio ya que tienen la certeza de que no hay
un control sobre ello; en la dimension de eficacia sobre el gasto se tiene como resultado
que el 53.9% lo califican con un nivel medio o bajo; en la dimension de eficiencia de
gasto se tiene como resultado 57.4% que lo califican con un nivel medio o bajo. Todas
estas falencias hacen que la transparencia sobre los gastos destinados en las
contrataciones sean las peores o las mas corruptas, y que tiene como consecuencia una
mala calidad de gasto en aquellos procesos de contrataciones publicas.

En el contexto regional se presentan constantes y serios cuestionamientos sobre
aquellos delitos que se cometieron en los procesos de contrataciones hechos por el
gobierno regional y local, ante estos casos aiin quedan por resolverse ya que no se sabe
si fueron por el desconocimiento de las autoridades o por el abuso de aquellos cargos
que tuvieron en su momento los alcaldes o gobernadores regionales de Huanuco;
ademas cuando se aplican las leyes de contrataciones no tienen tanta efectividad
debido a que los autoridades no tienen la capacidad de gestionar adecuadamente la
buena calidad de gasto, esto cuando se destinan para las ya efectuadas contrataciones
(Escalante, 2018, p. 3).

Asi mismo, en una investigacion llevada a cabo en la Region de Hudnuco por
medio de encuestas se tuvo como resultado que los procesos y gestiones sobre las
contrataciones publicas se tiene como resultado un 35.5% calificdndolo como un
desarrollo malo; en el plan anual de contrataciones se obtuvo un resultado del 35% de
que se realizan actos preparatorios malos, conllevando a la pérdida de la eficacia que
se busca en los sectores estatales; en lo que respecta a la seleccion del proceso se tiene
un 22.6% de malos procesos, que tienen como consecuencia una mala calidad de
eficiencia del gasto; en lo que respecta a la ejecucion contractual se tiene un 32.3% de

mala ejecucion, que conlleva a una transparencia del gasto muy bajo o casi nula esto a
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la hora de rendir cuentas a las autoridades correspondientes y ciudadania en general,
por parte de las gestiones de los alcaldes y gobernadores (Campos, 2021, p. 41).

En la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo, Hudnuco, se presentan
problemas respecto a lo que es el proceso de contratacion, esto debido a que el proceso
de seleccion deja muchos interrogantes y ademas esta la poca conformidad que tienen
los ciudadanos sobre los contratos que ejerce la municipalidad; asi mismo, la calidad
de gasto que tiene la municipalidad no la es mas eficiente o eficaz para llevar a cabo
el proceso de ejecucion esto segun el contrato, ya que se presentan algunos
inconvenientes referente a la transparencia de los gastos ejercidos por la municipalidad

en los diferentes periodos ejercidos por los gobernadores municipales.

Tabla 1

Ejecucion del Gasto Mensual 2022 (S/)

Ejecucion

PIA PIM Compromiso Devengado  Girado

Avance

Municipalidad
Provincialde 31,072,178 73,718,026 34,282,139 33,472,569 32,848,594 45.4%
Dos de Mayo

Nota: Consulta amigable MEF

En la tabla 1 se muestra el gasto que viene realizando la Municipalidad
Provincial de Dos de Mayo hasta la fecha consultada, donde el PIA fue del S/
31,072,178, lo cual luego se modificé a un presupuesto de S/ 73,718,026. En cuanto a
la ejecucion, el Compromiso fue S/ 34,282,139, el Devengado S/ 33,472,569 y el Girado,

S/ 32,848,594, con los cuales se tiene un avance del 45.4%, entendiéndose como un avance

poco aceptable en comparacion con las demas provincias de la region Huanuco.
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Ejecucion del Gasto segun Funcion de la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo

PIA PIM Ejecucion Avance
Compromiso Devengado Girado

Planeamiento,
Gestion y 12,531,087 11,876,858 8,064,463 7,848,649 7,696,198  66.1%
Reserva de
Contingencia
Orden Publico 65 gg3 733,394 546,673 537,898 533,098  73.3%
y Seguridad
Trabajo 0 3526233 2,959.343 2,813,644 2,807,574  79.8%
Comercio 5,000 7,400 3,600 3,600 3,600 48.6%
Turismo 74,388 719,152 575,157 575,147 572,147  80.0%
Agropecuaria 320,920 3,057,174 1,032,558 1,024,463 1,024,463  33.5%
Energia 6,000 117,295 91,196 91,196 91,196  77.7%
Transporte 2,534,081 13,684,774 3,048,709 2,883,674 2,813,552 21.1%
Ambiente 582,569 2,330,829 1,716292 1,684,184 1,647,942  72.3%
Saneamiento 1,344,799 7,017,534 3,505,691 3,480,635 3,452274  49.7%
Vivienda y
Desarrollo 1,613,597 3,526,441 1,405,140 1,382,640 1,368,081  39.2%
Urbano
Salud 7,352,886 16,124,388 6,609,199 6,601,179 6,540,230  40.9%
Cultura y 761,387 6,995,996 2,003,462 1,970,582 1,839,463  28.2%
Deporte
Educacion 811,905 1,253,327 876,784 839,744 834392  67.0%
ls)f)‘zti‘:i’“on 2445420 2,684,975 1,799,925 1,682,388 1,582,481  62.7%
Prevision 62,256 62,256 43,946 43,946 41,904  70.6%
Social

Nota: Consulta amigable MEF

Por un lado, se tiene que, con mayores presupuestos referente a la apertura han

sido Planeamiento, Gestion y Reserva de Contingencia, Salud, Transporte y Proteccion Social,

S/ 12,531,087, S/ 7,352,886, S/ 2,534,081 y S/ 2,445,420, respectivamente, ver tabla 2. Sin

embargo, estas no son las que tienen mayores avances, porque en Planeamiento solo existe el

66.1%; en salud, 40.9%; en Transporte, 21.1%; y, en Proteccion Social, 70.6%. Los que si

tienen mejores ejecuciones son en Turismo del 80%, Trabajo 79.8%, Energia 77.7%, Orden

Publico y Seguridad 73.3%, entre otros.

Las causas que generan un mal proceso de contratacion publica vienen a ser por

una mala gestion de los actos preparatorios, procesos de selecciones, ejecucion

contractual, autoridades con poca competencia, busqueda de beneficios propios y entre

otras.
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Las consecuencias ante una mala gestion en el proceso de contratacion publica

se da una mala calidad de gasto, poca eficacia del gasto, una pésima eficiencia del

gasto y muy poca transparencia sobre aquellos gastos que fueron destinados hacia la

contratacion, por lo que se plantea las siguientes interrogantes.

1.2. Formulacion del problema de investigacion general y especificos

1.2.1. Problema General

(De qué manera el proceso de contratacion publica se relaciona con la

calidad de gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-

Huanuco 2022?

1.2.2. Problemas Especificos

a.

(Como el proceso de contratacion publica se relaciona con la
eficacia del gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-
Huanuco 20227

(De qué forma el proceso de contratacion publica se relaciona con
la eficiencia del gasto en la municipalidad provincial de Dos de
Mayo-Hudnuco 2022?

(Cudl es la relacion del proceso de contratacion publica y la
transparencia del gasto en la municipalidad provincial de Dos de

Mayo-Huanuco 20227

1.3. Formulacion del objetivo general y especificos

1.3.1.

1.3.2.

Objetivo General

Analizar la relacion entre el proceso de contratacion publica y la calidad

de gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-Huédnuco 2022.

Objetivos Especificos

a.

Determinar la relacion entre el proceso de contratacion publica y la
eficacia del gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-
Huanuco 2022.

Describir la relacion entre el proceso de contratacion publica y la
eficiencia del gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-

Huanuco 2022.
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c. Identificar la relacion entre el proceso de contratacion publica y la
transparencia del gasto en la municipalidad provincial de Dos de

Mayo-Huénuco 2022.

1.4. Justificacion

A juicio de Pimienta y De la Orden (2017), verifican que “la finalidad de
justificar algun trabajo de investigacion es brindar argumentos para explicar la
importancia del tema o problema, o dar cuenta de la exploracion y uso de nuevas
metodologias y teorias” (p. 79).

En ese sentido se justifico el estudio en:

Justificacion teorica

Se pretendi6 reflexionar sobre cémo viene gestionandose de proceso de
contratacion publica y la calidad de gasto en la municipalidad provincial de dos de
mayo. Esto permitio que los resultados sean un complemento de la teoria que se conoce

de las variables.
Justificacion practica

En el Peru, practicamente todas aquellas contrataciones publicas de alguna
manera estan manchadas con actos de corrupcion, esto se puede apreciar en los cientos
de denuncias que se presentan al afio en los ministerios publicos o las contralorias del
estado, y la percepcion de los ciudadanos peruanos que tienen sobre dicho proceso es
que todo funcionario publico busca mas su beneficio propio llegando a hacer un
malgaste en la ejecucion presupuestaria que conlleva a una mala calidad de gasto
financiero (Marrdn, 2021). Es por ello que el estudio permitié evidenciar con exactitud
lo que viene ocurriendo dentro de la municipalidad en estudio para que se pueda
plantear las medidas correctoras mas necesarias y que todo gasto se vea reflejado en

inversiones que desarrollen a la poblacion.

Justificacion metodologica
En este punto, el estudio contribuye con instrumentos validados y con una
confianza aceptable para que aquellas personas interesadas en el problema puedan

usarla. También el estudio sirve como antecedente para otras investigaciones.
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1.5. Limitaciones

Por otro lado, de acuerdo con Pimienta y De la Orden (2017), suigieren que
“determinar los limites del tema o problema a estudiar es un paso importante en el
proceso de investigacion, porque condiciona la planificacion, el método, el disefo del
estudio y el desarrollo del trabajo de investigacion a realizar” (p. 77).

Se consideraron:

» Informacion limitada por parte de la municipalidad, como la informacion

resulta ser confidencial se necesitara un documento que acredite el desarrollo
del estudio.

» Tiempo insuficiente para la completa elaboracion del estudio.

1.6. Formulacion de hipotesis general y especifica

1.6.1. Hipotesis General
» Ho: El proceso de contratacion publica no se relaciona
significativamente con la calidad de gasto en la municipalidad
provincial de Dos de Mayo-Huéanuco 2022.
» Hi: El proceso de contratacion publica se relaciona significativamente
con la calidad de gasto en la municipalidad provincial de Dos de

Mayo-Hudnuco 2022.

1.6.2. Hipétesis Especificas

» Hi: El proceso de contratacion publica se relaciona
significativamente con la eficacia del gasto en la municipalidad
provincial de Dos de Mayo-Huéanuco 2022.

» Ho: El proceso de contratacion publica no se relaciona
significativamente con la eficacia del gasto en la municipalidad
provincial de Dos de Mayo-Huéanuco 2022.

» Hy: El proceso de contratacion publica se relaciona
significativamente con la eficiencia del gasto en la municipalidad
provincial de Dos de Mayo-Huanuco 2022

» Ho: El proceso de contratacion publica no se relaciona
significativamente con la eficiencia del gasto en la municipalidad

provincial de Dos de Mayo-Huanuco 2022.
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» His: El proceso de contratacion publica se relaciona
significativamente con la transparencia del gasto en la
municipalidad provincial de Dos de Mayo-Huédnuco 2022.

» Ho: El proceso de contratacion publica no se relaciona
significativamente con la transparencia del gasto en la
municipalidad provincial de Dos de Mayo-Huénuco 2022.

1.7. Variables
1.7.1. Variable 1: Proceso de contratacion publica

1.7.2. Variable 2: Calidad de gasto
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VARIABLES

DIMENSIONES

INDICADORES

ITEM

INSTRUMENTO

TIPO DE
VARIABLE

ESCALA

r

\%!
PROCESO DE CONTRATACION

3

PUBLICA

Actos preparatorios

+PEI y POL

#Determinacion de necesidades.
4Plan anual de contrataciones.
+Expediente de contratacion.
#Designacion del comité especial

Proceso de seleccion

+Convocatoria.

#Registro de participantes.
+Evaluacion y calificacion.
+Otorgamiento de la buena pro.
+Formalizacion del contrato.

6-10

Ejecucion contractual

+Garantias.

+Ampliaciones y prorrogas.
+Penalidades.
+Conformidad.
+Liquidacion

11-15

Cuestionario

Cualitativo

Ordinal

V2
CALIDAD DE GASTO

Eficacia del gasto

+Avance en ejecucion presupuestaria.
+Cumplimiento de metas.

+Uso de recursos.

+Ejecucion del gasto.

+Logro de resultados.

1-5

Eficiencia del gasto

+Manejo del presupuesto.
+Logro de objetivos.
+Razon del costo y tiempo.
#Desarrollo institucional.

4 Servicios de calidad.

6-10

Transparencia del gasto

#Practica de trasparencia.

# Accesibilidad a la informacion.
+Otorgamiento de datos.
#Informacion confiable.
#Informacion completa.

11-15

Cuestionario

Cualitativo

Ordinal
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CAPITULOII. MARCO TEORICO

Antecedentes de la Investigacion

Se han definido las siguientes investigaciones:

2.1.1. A nivel internacional

Salgado (2022), en su tesis de maestria titulada “El control interno y su
incidencia en los procesos de contratacion publica de las areas requirentes del
GAD Municipal de Milagro periodo 2017-2019”, Universidad Estatal de
Milagro, Ecuador. «El objetivo fue Analizar el control interno y su incidencia en
los Procesos de Contratacion Publica de las areas requirentes del GAD
Municipal de Milagro periodo 2017-2019 a fin de crear procesos Optimos que
ayuden a mejorar la gestion de sus funcionarios (p. 18), se utiliz6 un disefio no
experimental, con un nivel descriptivo- correlacional; asi mismo, cuenta con un
enfoque cuantitativo, se trabajo con una muestra de 80 funcionarios publicos que
laboran en el drea administrativa del municipio (p. 49), en cuanto a la recoleccion
de la informacion se aplicéd la técnica de la encuesta, cuyo instrumento fue el
cuestionario; finalmente concluye: Del total de encuestados un 90% creen que
el control interno facilita a una conveniente programacioén del PAC del GAD
Municipal de Milagro, un 63% de los encuestados creen que el control interno
es el adecuado para el PAC. En base a los resultados estadisticos se obtuvo un
valor de significancia de Chi Cuadrado= 0.019 (el cual es menor a 0.05),
demostrando que existe relacion entre el control interno y los procesos de
contratacion publicay.

Guerrero (2021), en su tesis de maestria titulada “Evaluacion de los
procesos dinamicos de contratacion publica mediante indicadores de
desemperio, de los gobiernos autonomos descentralizados Chambo y
Riobamba”’, Universidad Técnica de Ambato, Ecuador. «El objetivo fue analizar
los procesos dindmicos de contratacion publica de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados de los cantones de Chambo y Riobamba durante los afios 2015
al 2019, mediante indicadores de desempefio para optimizar su gestion (p. 32),
se utiliz6 un disefio no experimental, con un nivel exploratorio-descriptivo; asi
mismo, cuenta con un enfoque mixto, se trabajé con una muestra de 25 personas
que forman parte de la Unidad de Compras Publicas y los clientes internos de

los dos Gobiernos Auténomo Descentralizados (p. 59), con respecto a la
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recoleccion de la informacidon se aplico la técnica de la encuesta, cuyo
instrumento utilizado fue el cuestionario; finalmente concluye: Los niveles de
finalizacion o de eficiencia dentro de los procesos dindmicos de los
Departamentos de Compras Publicas en los GADM se encuentran entre el 50%
(Chambo) y 57% (Riobamba), se obtuvo un 28% de insatisfaccion en el
cumplimiento de las funciones de los trabajadores del Departamento de compras
Publicas esto a causa de falta de cumplimiento de planificacion, deficiencia en
estudio técnico, deficiente analisis de montos y especificaciones de bienes o
servicios para adquirir.

Jacome (2022), en su tesis de maestria titulada “La contratacion publica
vy su influencia en la ejecucion del presupuesto del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal Guamote, periodo 2020”, Universidad Nacional de
Chimborazo, Ecuador. «El objetivo fue Determinar si los procesos de
Contratacion Publica influyen en la ejecucion del presupuesto del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del cantén Guamote, periodo 2020. (p.
18), se utiliz6 un disefio no experimental, con un nivel descriptivo; asi mismo,
cuenta con un enfoque cualitativo, se trabajo con una muestra de 10 funcionarios
participes en recepcion administrativa, direccion financiera y representantes del
GADMCG como el alcalde y su secretaria (p. 36), en la recoleccion de la
informacion se aplico la técnica de la encuesta y entrevista, cuyo instrumento
fue el cuestionario; finalmente concluye: los funcionarios en la mayoria de
ocasiones solo responden unas limitadas veces, dentro del &mbito de estudio
documental y en base a la encuesta se evidencio la falta de organizacion dentro
de los procesos de contratacion, existiendo direccionamientos para la
adquisicion de bienes y servicios; asimismo, se declararon desiertas las

modalidades de cotizacion de bienes servicios y obrasy.
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2.1.2. A nivel nacional

Chafloque (2021) en su tesis de maestria titulada “Proceso de
contrataciones en provias descentralizado y su relacion con el desarrollo
periodo 2018-2019”, Centro de Altos Estudios Nacionales, Peru. «El objetivo
fue determinar si el proceso de Contrataciones en Provias Descentralizado se
relaciona con el Desarrollo, periodo 2018 — 2019 (p.22). Se utiliz6 el disefio no
experimental, con un nivel descriptivo y correlacional; asi mismo, se cuenta con
un enfoque cuantitativo, se trabaj0 con una muestra de 91 personas
pertenecientes al personal con responsabilidad estratégica dentro de Provias
Descentralizado (p. 51). En cuanto a la recoleccion de informacion se aplico la
técnica de la encuesta, cuyo instrumento utilizado fue el cuestionario; finalmente
se concluyo en lo siguiente: Se obtuvo un valor del Chi Cuadrado de Pearson
con un nivel de significacion a, de 0,040 (el cual es menor a 0.05), asimismo, se
obtuvo un valor del Coeficiente r de Spearman de 0.824 la cual expresa una alta
relacion positiva entre las variablesy.

Mamani (2021) en su tesis de pregrado titulada “Ejecucion del plan
anual de contrataciones y su relacion de la eficacia de la ejecucion presupuestal
en la municipalidad provincial de Tarata, departamento de Tacna, 2017-2020"
Universidad Privada de Tacna, Pert. «El objetivo fue determinar de qué manera
la ejecucion del Plan Anual de contrataciones se relaciona con la eficacia de la
ejecucion presupuestal en la Municipalidad Provincial de Tarata, Departamento
de Tacna, 2017-2020 (p.12). Se empled el tipo de investigacion basica, utilizd
un disefio no experimental, con un nivel experimental; asi mismo, cuenta con un
enfoque cuantitativo, se trabajo con una muestra de 96 registros de la ejecucion
del PAC y la ejecucion presupuestal (p. 37). Con respecto a la recoleccion de
informacion se aplico la técnica del analisis documental, el instrumento utilizado
fueron las guias de andlisis documental; finalmente concluye: Se realiz6 la
prueba de correlacion de Pearson en la cual se hallé un p-valor de 0,00 (el cual
es menor al nivel de significancia) la cual demostr6 la relacion de la ejecucion
del Plan Anual de contrataciones con la eficacia de la ejecucion presupuestal

dentro de la Municipalidad Provincial».
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Armas (2021) en su tesis de maestria titulada “Gestion de las
contrataciones y las obras publicas de la municipalidad provincial de Casma,
2020 Universidad César Vallejo, Peru. «El objetivo fue determinar la relacion
entre la gestion de las contrataciones publicas y las obras de la municipalidad
provincial de Casma, 2020 (p. 12). Se emple¢ el tipo de investigacion basica,
utiliz6 un disefio no experimental, con un nivel correlacional; asi mismo, cuenta
con un enfoque cuantitativo, se trabajé con una muestra de 30 trabajadores que
laboran en la Subgerencia de obras publicas (p. 21). Por su parte en la
recoleccion de la informacion se aplico la técnica de la encuesta, cuyo
instrumento fue el cuestionario; finalmente concluye: Se obtuvo un valor de r de
Spearman=0,627 y un p-valor de 0,000(teniendo una relacién muy significativa).
Los resultados estadisticos demostraron que existe relacion entre la gestion de

contrataciones publicas con las obras de la municipalidad provincialy.

2.1.3. A nivel local

Huanca (2017), en su tesis de maestria titulada “Gestion del presupuesto
por resultados y su influencia en la calidad de gasto publico en la municipalidad
distrital de Chaglla — Pachitea, 2016”, Universidad Nacional Hermilio
Valdizan. «El objetivo fue demostrar como influye la gestion del Presupuesto
por Resultados en la calidad de gasto en la Municipalidad Distrital de Chaglla -
Pachitea. 2016 (p. 5) se utilizd un disefio no experimental, con un nivel
transeccional correlacional; asi mismo, cuenta con un enfoque cuantitativo, se
trabaj6 con una muestra conformada por 26 trabajadores, en cuanto a la
recoleccion de la informacion se aplicaron las técnicas de la encuesta y la
observacion, cuyo instrumento fueron el cuestionario y la lista de cotejo;
finalmente concluye: que la aplicacion del presupuesto de la municipalidad
distrital de Pachitea ha mejorado la calidad de gasto publico ya que se enfoca en
mejorar los niveles de vida de la poblacion residente. Las aplicaciones de
programas estratégicos de mejora se han basado en mejorar la desnutricion
cronica infantil, los servicios de la poblacion y la mejora de la educacion bésica
tanto por iniciativa como a pedido de los pobladores. Esto con el objetivo de

mejorar la calidad de vida entre los pobladores. Un 46% de la poblacion
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manifiesta que el gasto publico debe dirigirse a la poblacion necesitada ya que
se encuentran en situaciones decadentes.

Brolin et al (2019), en su tesis de pregrado titulada “E! presupuesto por
resultados y su incidencia en la ejecucion de gastos presupuestales en la
Municipalidad distrital de Amarilis”, Universidad Nacional Hermilio Valdizan.
«El objetivo fue analizar como es que el Presupuesto por resultados como
estrategia de gestion publica vincula la ejecucion de gastos presupuestales en la
municipalidad distrital de Amarilis — Afio 2017 (p. 5), se empled el tipo de
investigacion aplicada, utilizando un disefio de causa y efecto, con un nivel
descriptivo; asi mismo, cuenta con un enfoque cuantitativo, se trabajéo con una
muestra conformada por 73 trabajadores, con respecto a la recoleccion de la
informacion se aplicaron las técnicas de la encuesta y la observacion, el
instrumento utilizado fue el cuestionario y la guia de observacion; finalmente
concluyeron: Se encontrd que el programa presupuestal, bienes y servicios no
cuenta con una vinculacion con la ejecucion de gastos presupuestarios dentro de
la Municipalidad distrital; asi mismo, tampoco se contempla el presupuesto para
la educacion, la seguridad ciudadana y la salud; por consiguiente se rechaza la
hipdtesis nula planteada en la investigacion, el resultado estadistico lo avala con
un valor de X2 igual a 309.82 y con una probabilidad a igual a 0.05».

Campos (2021), en su tesis de pregrado titulada “Gestion de
contrataciones del estado y su relacion con los proyectos de inversion publica
en la Municipalidad distrital de Cayna provincia de ambo, Hudnuco 2019,
Universidad Nacional Hermilio Valdizan. «El objetivo fue Determinar la
relacion que existe entre la Gestion de Contrataciones del Estado y los Proyectos
de Inversion Publica en la Municipalidad Distrital de Cayna provincia de Ambo,
Huanuco 2019 (p. 5) se empled el tipo de investigacion aplicada, utilizando un
disefio no experimental, correlacional — transversal, con un nivel correlativo; asi
mismo, cuenta con un enfoque cuantitativo, se trabajd con una muestra
conformada por 31 trabajadores de la Municipalidad (p. 63), por su parte se hizo
uso de las técnica de la encuesta cuyo instrumento fue el cuestionario y
finalmente concluyeron: de acuerdo a los resultados estadisticos se rechaza la
hipotesis nula, aceptandose la hipdtesis alterna con una correlacion de Spearman

igual a 0.25 y una valor significativo igual a 0.006, de manera que la gestion de
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contrataciones del estado y los proyectos publicos tienen una relacion positiva

baja pero la misma sirve para poder aceptarlo».

Bases teoricas
2.2.1. Proceso de contratacion publica
Viene a ser un acuerdo entre el proveedor y una entidad publica, en el
proveedor se ve comprometido en entregar un bien, realizar un servicio o la
ejecucion de una obra cumpliendo todos requerimientos y la entidad publica se
ve obligado a pagar el precio de ya sea bienes, servicios, obras y generar
facilidades al proveedor para que pueda cumplir su compromiso con las
prestaciones.
Historia
Para una definicion adecuada se separaron las palabras de la variable:
a) La palabra proceso proviene del latin processus que significa avance,
marcha o desarrollo.
b) La palabra contrataciéon proviene de la palabra contratar el cual
proviene del latin contractare la cual significa concretar las condiciones
y el precio necesarios para ejecucion de una obra o el desarrollo de un
Servicio.
c¢) La palabra publico proviene del latin publicus el cual significa relativo

al pueblo.

Definicion por instituciones

Segun el Codigo Civil Peruano sefiala que el proceso de contrataciones
es el acuerdo de dos o mas partes para crear, regular, modificar o extinguir una
relacion juridica patrimonial (art. 1351)
Definicion por autores

Suarez y Laguado (2007) mencionan que la Contratacion Publica
aparecié como una necesidad, ya que el estado no tiene la capacidad suficiente
para satisfacer todas las demandas publicas; asimismo, las entidades publicas
para poder generar suministros requieren la colaboracion de otras entidades
particulares con las que podra obtener resultados mucho mas eficientes.

Valer (2017) considera que los procesos de contratacion van a especificar

las diferentes técnicas de contratacion a las que puede acceder el sector publico;
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asimismo, esta entidad puede contratar mediante el uso de la licitacion publica,
adjudicacion simplificada, concurso publico, comparacion de precios de los
bienes o servicios de una manera individual, seleccion de consultores
individuales, subasta por contratacion directa o inversa electronica, cualquier
otro tipo de seleccion de alcance general dentro de la normatividad el cual

cumpla los principios de contratacion publica.

Instrumentos de gestion de las contrataciones del Estado
Segtin el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE,
2017) los instrumentos de gestion de las contrataciones del estado son las
siguientes:
Planeamiento Estratégico del Estado
Componentes
A. Plan Estratégico Institucional

La Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR, 2015) sefiala
que va a ser una herramienta que va a permitir el desenvolvimiento de un
conjunto de acciones y actividades encaminadas a conseguir los objetivos
propuestos.

Por su parte Pacheco (2016) afirma que es un instrumento en la cual
se establecen objetivos, mision, estrategias, metas e indicadores
proyectadas a un horizonte de 3 afios. Este plan de desarrollo cuenta con
los siguientes componentes:

» Ejes y objetivos estratégicos: Vienen a ser las areas las cuales se
deben desarrollar los cuales deben estar alineados con los planes
correspondientes.

» Thécticas: Vienen a ser las acciones prioritarias y en que linea
temporal se va a ejecutar.

» Indicadores de impacto: Las ratios los cuales permiten medir el
avance del resultado que se quiere obtener.

» Mision y vision: Donde se encuentra y a donde quiere llegar la
institucion.

B. El Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PLADES)
Viene a tener una vision hacia el futuro compartida basado en

el acuerdo Nacional mediante 6 objetivos estratégicos de desarrollo:
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» Vigencia de los derechos fundamentales y la dignidad de todas
las personas.

» Igualdad de acceso y oportunidades a los servicios.

» Un estado descentralizado y eficiente, que esté al servicio de los
ciudadanos y del desarrollo.

» Economia competitiva con alta productividad y empleo.

» Desarrollo regional equilibrado e infraestructura econémica y
productiva.

» Aprovechamiento sostenible sobre los recursos naturales
disponibles.

El Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM)

Es un plan estratégico para un periodo de 5 afios, el cual contiene el

diagnostico del sector, la vision, mision y objetivos especificos del

sector.

Los Planes de Desarrollo Concertado (PDC)

Su formulacién involucra el compromiso y participacion del sector

privado y la sociedad civil del area geogréfica, promoviendo la

viabilidad politica, financiera y técnica de los programas y proyectos

que va a contener.

Principios orientados para la realizacion de contrataciones

a) Libertad de concurrencia: Es necesario que las entidades puedan
tener un acceso y participacion abierta, para poder asi reducir las
regulaciones y formalidades costosas e innecesarias.

b) Transparencia: Las entidades deben de brindar informacion
consistente y directa para que los proveedores puedan
comprender todos los procesos de contratacion, garantizando asi
la competencia de la entidad proveedora.

c¢) Igualdad de trato: Todos los proveedores deben tener mismas
posibilidades para poder elaborar sus propuestas, no se deben
tratar de forma indiferente ya sea en una discriminacion abiertas
o encubierta y podremos lograr una competencia exitosa.

d) Competencia: Los procesos de contratacion deben de fomentar

normas las cuales puedan incentivar las condiciones competitivas
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y se pueda seleccionar la propuesta mas beneficiosa la cual pueda
satisfacer las necesidades.

e) Publicidad: Dentro del proceso de contratacion es necesaria la
publicidad y difusion para asi fomentar una competencia eficaz y
abierta, facilitando en la supervision y control de las
adquisiciones correspondientes.

f) Vigencia tecnolégica: Durante un periodo de tiempo determinado
las obras deben cumplir con los requisitos respectivos de calidad
y tecnologia para poder cumplir de una manera eficazmente la
opcion de integrarse, adaptarse y actualizarse a medida que
puedan existir innovaciones tecnoldgicas como también
cientificas.

g) Eficacia y eficiencia: EL proceso de contratacion y las decisiones
a tomar deben de ser estructurados en base a sus objetivos,
propositos y fines de la entidad, en la cual se va a asegurar el
cumplimiento efectivo, eficaz y oportuno del uso de los recursos
publicos.

h) Integridad: Todos los participantes del proceso de contratacion
deben de ser conducidos con honestidad y veracidad para evitar
alguna préactica ilicita.

1) Equidad: Los derechos e intereses de los agentes que intervienen
van a estar en términos de proporcionalidad y equivalencia.

j) Sostenibilidad social y ambiental: Dentro del disefio y desarrollo
de contratacion publica se incluyen practicas y parametros
sociales y ambientales que contribuyan al desarrollo humano.

Procesos

Pacheco (2017) menciona que los procesos del Plan Anual de

Contrataciones (PAC) son las siguientes:

i.  Formulacion del PAC:
Se realiza con unos 9 meses antes del inicio de afio
correspondiente al PAC, el titular de la entidad va a sefialar
los plazos internos para que se puedan determinar las

necesidades de bienes y servicios requeridos para poder
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cumplir con las actividades previstas del proyecto. Este
proceso va a estar compuesto por las siguientes etapas:
» Las areas usuarias van a presentar requerimientos,
» Consolidacion de cuadro de necesidades.
» Valorizacion del cuadro de necesidades.
» Utilizacion de indices macroeconémicos.
» Creacion del cuadro de necesidades.
» Proyeccion del financiamiento.
» Se envia el presupuesto al MEF para su revision.
» MEF incluye el presupuesto dentro del proyecto ley
de presupuesto.
ii.  Aprobacion del PAC:
Luego de aprobarse la ley de Anual de Presupuesto se
siguen las siguientes fases:
» Planeamiento evalia las actividades pendientes de
POL.
» Se revisan los procesos pendientes del PAC que
culming.
» Coordinar con los usuarios la prioridad de los gastos
» Incluir o excluir procesos en el proyecto PAC.
» Efectuar la programaciéon de los gastos
mensualmente.
» Se efectian notas de modificacion segin se
requiera.
» Se emite el informe de financiamiento.
» El titular de la entidad aprueba el PAC.
» Se emite el plan anual.
» Se difunde en un periodo de 5 dias aprobado.
iii.  Evaluacion de la ejecucion:
El titular de la entidad deberd evaluar en un periodo
semestral la ejecucion del PAC; asimismo, el Observatorio
de Complejidad Econémica (OEC) presentard un informe

pormenorizado la cual evalua los procesos de seleccion
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programados y no programas en el periodo de 6 meses, en
la cual considera los siguientes aspectos:
» Causas del retraso en la emision de la certificacion
de disponibilidad presupuestal.
» Causas del retraso en la aprobacion de los
expedientes.
» Causas del retraso para la designacion del comité
especial.
» Causas del retraso para la elaboracion y aprobacion
de bases.
» Causas del retraso en la determinacion de los
términos referenciales de requerimiento.
» Causas del retraso del estudio que posibilidades

ofrecidas por el mercado.

Factores que influyen en la demora del proyecto de la

contratacion publica

Segun Carhuancho (2018) sefiala que los factores que influyen en la

demora de contratacion publica son los siguientes:

A.

Presupuesto: Es un factor influyente ya que cuando este no se
estima de una manera adecuada va a generar que demore el
proceso de contratacion publico.

La elaboracion de las Especificaciones Técnicas y Términos
de Referencia: Va a influir de manera negativa si no se
planifica ni tampoco se analiza las necesidades de las areas
usuarias.

Desconocimiento: Es de suma importancia que el personal
pueda estar capacitados para la formulacion de necesidades,
conocimientos de las normas y para qué previamente puedan
hacer un estudio de mercado.

Demora en las cotizaciones: La demora en las cotizaciones por
parte de las empresas encargadas en cotizar.

Precio de los productos: El Estado va a tener como politica

adquirir productos a bajo precio y es por eso que el factor de
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precio de los bienes o servicios va a influir en el proceso de

contratacion publica.
Dimensiones

Morales (2017) sefiala a las dimensiones del proceso de
contratacion publica de la siguiente manera:
Actores preparativos

Viene a ser la planificacion de las necesidades, luego de la
aprobaciéon del Plan Anual de Contrataciones se forman los
expedientes de contrataciones, se designa un comité especial
encargado de hacer las bases y su aprobacion.
Proceso de seleccion

Se va a iniciar con el proceso de convocatoria, luego se realiza
el registro de participantes, se presentan las consultas, su absolucion,
se presentan las observaciones y su absolucion, se integran las bases,
se presentan las propuestas, son evaluadas para luego dar

otorgamiento de la buena pro y su consentimiento.

Ejecucion contractual

Es iniciado con la suscripcion del contrato y va a comprender
la prestacion del servicio, la adquisicion del bien o la ejecucion de la
obra, en esta etapa también se va a realizar las reducciones de
contrato, aplicacion de penalidades, la conformidad y la liquidacion

del pago correspondiente.

2.2.2. Calidad de gasto
Definicion
Para una correcta definicion etimologica se desglosaron las
palabras que conforman la variable, a continuacion:
a)  La palabra calidad proviene del latin qualitas que a su vez
esta conformada por: el interrogativo quae que significa qué,
el sufijo alis que significa y el sufijo itat que significa o

denota una cualidad de ser.
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La palabra gasto proviene del latin vastare que significa
devastar, a su vez tiene el significado de desembolso o pago

y el verbo de gastar.

Definicion por instituciones

a)

b)

Segun el MEF la calidad de gasto va a hacer referencia a velar
por el disefio y camino de la implementacion presupuestaria
en busca de una mejora del gasto publico.

La Comision Econdmica para América Latina y el Caribe
(CEPAL, 2014) sefiala que la valoracion de la calidad de gasto
publico se debe de realizar considerando todas las dimensiones
que conforman parte de los objetivos establecidos. A esto
Armijo y Espada, (2014) afirman que los indicadores los
cuales generan relaciones entre elementos cuantificables y no
cuantificables van a ser una herramienta muy importante para
poder establecer correlaciones y puntos de andlisis de
diferentes situaciones, con el propdsito de garantizar unos

mayores niveles de calidad en la gestion.

Definicion por autores

a)

b)

Armijo y Espada (2014) mencionan que la calidad de gasto
engloba elementos que figuran un uso eficaz y eficiente de los
recursos publicos, con los objetivos de elevar el potencial de
crecimiento de la economia y, en el caso particular de América
Latina y el Caribe, de asegurar grados crecientes de equidad
distributiva (p. 5). Su mejoramiento se relaciona con aspectos
de politicas fiscales como gestion publica mediante un
constante monitoreo y evaluacion de las potencialidades y
limitaciones para asi llegar al objetivo que es mejorar la
eficacia del gasto publico.

Garcia (2016) define la calidad de gasto como una parte
fundamental dentro del desarrollo y avance de un pais y
especialmente en paises en vias de desarrollo. Asi mismo, la
calidad de gasto si bien tiene gran relevancia dentro de la

evolucion macroecondmica y la pobreza, sino también en la
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velocidad con la que se alcanza el desarrollo en general y la
cobertura de las brechas socioecondmicas que existen.
¢) Bastidas et al (2016) define la calidad de gasto como una tarea
compleja por las dificultades de poder vincular las diferentes
categorias de este con el crecimiento econémico.
Perspectiva
Las perspectivas son las representaciones del punto de vista del
autor de acuerdo al tema o investigaciones segin sea su criterio. Por
consiguiente, Lopéz y Castellanos (2003) clasifican la calidad de gasto
en las siguientes dos perspectivas:

1. Eficiencia del gasto: Esta perspectiva se basa en la capacidad
de la gestion eficaz y eficiente de los elementos en relacion a
los recursos del Estado. Asi mismo, en estos ultimos afios un
analisis mas especifico sobre la eficiencia del gasto se plasma
en la evaluacion de las Politicas sanitarias en el Estado de las
Autonomias donde se comparan indicadores de resultados
como la esperanza de vida, utilizacion sanitaria, eficiencia
relativa en costes hospitalarios y resultados de satisfaccion
entre usuarios, donde se concluye que las valoraciones
subjetivas dependen muy claramente de los anclajes culturales
y de expectativas, lo que dificulta claramente todo tipo de
comparacion transversal .

ii.  Centralizacion y descentralizacion: Esta perspectiva estd
enfocada y referida en aquellos aspectos de centralizacion
descentralizacion con respecto de aquellas competencias
transferidas a otras Administraciones Territoriales (p. 21).
Donde la calidad de gasto no es la misma debido a diversos
aspectos en la primera que el presupuesto del estado no es el
mismo para provincias ya que solo estd enfocado la capital y
debido a que no estd diversificado no se puede realizar
correctamente las funciones como las contrataciones,

distribucion del gasto, entre otras.

Estructura
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Segun el MEF (2011) la calidad de gasto publico se estructura de

la siguiente manera:

[.  Clasificacion institucional: Va a agrupar las entidades
aquellas entidades las cuales tengan wun crédito
presupuestario aprobado en sus respectivos presupuestos
institucionales.

II. Clasificacion funcional programatica: Viene a ser el
presupuesto desagregado por una parte de las funciones,
subprogramas funcionales donde se muestran las lineas
centrales de cada entidad y el cumplimiento de las
funciones primordiales del estado.

III.  Clasificacion econdmica: Viene a ser el presupuesto por
gastos corrientes, gastos de servicio de deuda, gastos de
capital; asimismo también por genérica de gasto: especifica
del gasto y sub genérica del gasto.

Dimensiones

Segin Reinhard y Garcia (2019) mencionan que las dimensiones
de la calidad de gasto de son las siguientes:
Eficacia del gasto

Segtn el Departamento Nacional de Planeacion-Colombia (2022)
sefialan que la eficacia del gasto va a ser el camino a seguir para poder
conseguir el logro de los objetivos deseados, ya sea en materia de
desarrollo productivo, desarrollo social, infraestructura va a ser necesario
una medicidn continua de eficacia.
Eficiencia del gasto

Va a significar el logro de algin objetivo al menor costo posible,
por medio de un uso 6ptimo de los recursos de los que se dispone y asi
lograr a conseguir el objetivo deseado. Robinson y Last (2015) afirman
que la eficiencia va a estar determinada por el uso adecuado de los
recursos con los que cuenta el municipio o entidad, esto indica que la
planificacion se cumpla con el tiempo y materiales establecidos para asi
poder generar un desempefio 6ptimo del gasto.

Transparencia del gasto
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Rodriguez et al (2020) menciona a la transparencia del gasto como
un mecanismo el evita el mal uso de los recursos publicos, la
improvisacion, la discrecionalidad arbitraria, la ineficiencia, y el abuso
en el ejercicio de respectiva funcion.

2.3. Bases conceptuales

» Presupuesto publico: Es una herramienta la cual es puesta en practica por
parte del Estado con el fin de manejar los créditos otorgados para que asi las
instituciones puedan materializar sus acciones para el logro de objetivos
(Alvarez, 2012).

» Eficacia: Es la capacidad de poder lograr alcanzar los objetivos propuestos
en funcion a las metas determinadas(Manene, 2010).

» Gasto: Es la disminucion de aquellos recursos econdmicos asignados por el
ejecutivo nacional mediante créditos presupuestarios generados por medio de
transacciones economicas (Prieto, 2012).

» Formulacion del presupuesto: Viene a ser la etapa en la cual las
instituciones publicas van a disefiar sus presupuesto en base a las metas y
objetivos de la institucion con el fin de solicitar el crédito presupuestario
(MEF, 2021).

» Contrataciones: Viene a ser un procedimiento confirmado por un conjunto
de actos administrativos los cuales tienen como objetivo la seleccion de una
persona natural o juridica, esta persona natural o juridica va a celebrar un

contrato de bienes, servicios o la ejecucion de una obra.
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CAPITULO III. MARCO METODOLOGICO
Ambito

Como sefala Naupas, Palacios, Valdivia y Romero (2018), enfatiza que
este componente desempefia tres funciones principales: delimita
geograficamente el lugar donde se va a desarrollar la investigacion, donde
tendran validez los resultados alcanzados y constituye un criterio de inclusion de
las unidades de estudio (p. 59).

Citando a Cuadros (2020), relaciona que es la frontera o el limite hasta
doénde va la investigacion, es decir, es donde se desarrollara la investigacion, en
que unidad analisis y en qué area, en qué lugar geografico. Se relaciona al objeto
de estudio (diapositiva 2).

Resulta necesario indicar que acorde a lo sefalado por los diferentes
autores es necesario delimitar el estudio geograficamente, por ende, se desarrollo
en la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo ubicado en el Jiron Virgen de

Lourdes s/n, Huanuco.

Poblacion y seleccion de la muestra
3.2.1. Poblacion

Con base en Jany (1994) citado Bernal (2016), agrega que la poblacion es
la totalidad de elementos o individuos que tienen ciertas caracteristicas similares
y sobre las cuales se desea hacer inferencia (p. 210).

Caso similar Vilchez (2011), indica que es un conjunto de N elementos
(personas, animales, objetos, materiales, instituciones, organismos, historias
clinicas, etc.) que verifican una definicion bien determinada y no diferenciables
entre si (p. 3).

Fue necesario establecer una poblacion exacta con la que se trabajo, por
ello, fueron 71 servidores publicos en gerencias que estén involucradas
directamente con el gasto publico de la Municipalidad Provincial de Dos de

Mayo (véase tabla 3).
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Tabla 3

Distribucion de Cantidad del personal por gerencias involucradas directamente
con el gasto publico a de la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo

Personal Cantidad del personal

Gerencia de  presupuesto y 5
planificacion
Gerencia de administracion 12
Gerencia de administracion tributaria 40
Gerencia de infraestructura vy

P 14
desarrollo urbanistico
TOTAL 71

Nota. Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial
de Dos de Mayo
Elaboracion: Tesistas.

3.2.2. Muestra

Bernal (2016), revela que, en la investigacion cientifica, el tamafo de la
muestra debe estimarse siguiendo los criterios que ofrece la estadistica; por ello
es necesario conocer las técnicas o métodos de muestreo (p. 212).

Sin embargo, Pimienta y De la Orden (2017), postulan que es una parte
del total de la poblacion, cuyas caracteristicas resulten similares, y por tanto,
representativas de la totalidad de la poblacion (p. 85).

Pues bien, la muestra con la que se trabajo fueron los 71 servidores
publicos en gerencias que estén involucradas directamente con el gasto publico
de la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo, debido a que la poblacion fue
pequefia utilizando el muestreo no probabilistico por seleccion razonada, esto en
base al libro de Vilchez Guizado titulado inferencia estadistica para

investigadores publicado en el 2011.

Nivel, tipo y disefio de estudio
3.3.1. Nivel de estudio

Empleando las palabras de Hernandez, Fernandez y Baptista (2006),
ratifican que “el nivel correlacional es la utilidad y el propdsito principal de los
estudios correlacidnales son saber como se pueden comportar un concepto o

variable conociendo el comportamiento de otras variables relacionadas” (p. 63).
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Por lo tanto, siguiendo lo mencionado parrafo arriba, el estudio fue de un
nivel correlacional, ya que se analizd la asociacion entre el proceso de
contratacion publica y calidad de gasto en la municipalidad provincial de Dos de

Mayo - Hudnuco 2022.

3.3.2. Tipo de estudio

Se determina dos tipos de estudios: la basica y la aplicada.

Para Barriga (1974), argumenta que “la investigacion bésica se basa en
el hecho mismo de la creacion tedrica, pero la investigacion aplicada utiliza las
teorias proporcionadas por la investigacion basica para su aplicacion inmediata
sobre una realidad” (p. 44-45).

Por consiguiente, en ese orden de ideas, el estudio fue de tipo
APLICADA, la razon primordial se debe a que no se crearon nuevas teorias ya
que con los resultados que se llegaron a generar se pudo aportar a los

conocimientos existentes.

3.3.3. Diseno de estudio

Teniendo en cuenta a Bernal (2016), postula que “la definicion de un
disefio de investigacion esta determinada por el tipo de investigacion que va a
realizarse y por la hipdtesis que va a probarse durante el desarrollo de la
investigacion” (p. 194).

Habiendo dos disenos, los experimentales que hacen manipulacion de las
variables de estudio; y los no experimentales que solo observan los fenomenos
o hechos en su estado natural y alterarlos monuelamente.

Por tal motivo, el estudio tuvo un disefio NO EXPERIMENTAL de corte
transversal, esto se debe a la decision de que el investigador no toco ninguna de
las variables que se esta planteando, por el cual, solo se las observaron en su
forma normal.

De igual forma, con ello se pudo analizar la relacion entre proceso de
contratacion publica y calidad de gasto sin la necesidad de que se manipule algiin

dato que se llegd a obtener. Pudiendo graficarse de la siguiente manera:

Por tanto:
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|<
M oTy

e Oy: observaciones de la variable proceso de contratacion

Donde:

publica.
e M: muestra de la investigacion.
e Ox: observaciones de la variable calidad de gasto.

e r: relacidn entre las dos variables.

3.4. Meétodos, técnicas e instrumentos

3.4.1. Métodos.
Los métodos que se utilizaron fueron:
e Deductivo: ya que se extrajeron conclusiones de muchas fuentes
para discutirlas con los resultados obtenidos del estudio.
e Inductivo: sirvio para el desarrollo del marco tedrico de premisas
particulares para luego ampliarlas e ir desarrollando vy
estructurando las bases teoricas.

e Estadistico: sirvid para el desarrollo del contraste de hipotesis.

3.4.2. Técnicas
El estudio utilizo la recoleccion del dato primario como secundario,
ademas se tuvo en consideracion a los datos cuantitativos. Toda informacion se
obtuvo de la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo. Por lo que las técnicas
que se utilizaron fueron:
e Para fuentes primarias. Encuesta.
e Para fuentes secundarias. Pesquisa documental, tales como tesis,

articulos, libros y de internet.

3.4.3. El instrumento.

A juicio de Bernal (2016), sugiere que “el cuestionario permite

estandarizar y uniformar el proceso de recopilacion de datos, un disefio
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inadecuado recoge informacion incompleta, datos imprecisos y, por supuesto,
genera informacion poco confiable” (p. 246).

Lo mencionado hace referencia a que se utilizd como instrumento al
CUESTIONARIO para la facilitacion del recojo de la informacion necesaria de

las variables.

Tabla 4

Tabla resumen de técnica e instrumentos

Técnica Instrumento

Encuesta Cuestionario

Fuente: tesista.

a) Validacion de los Instrumentos. La presente investigacion considerd en su

validacion el instrumento del cuestionario mediante el criterio de jueces.

Tabla 5

Juicio de expertos

APLICABILIDAD DE
EXPERTOS
INSTRUMENTO
Mg. Maria Isabel Lara Tapia APLICABLE
Mg. Aldo F. Reyes Viviano APLICABLE
Mg. Omar E. Pifian Alcedo APLICABLE

Lo que se obtuvo mediante el juicio de expertos es el valor promedio
que se encuentra entre 3 y 4 puntos, lo que significa que pertenece a la escala

de valores excelentes, por lo tanto, los instrumentos son aplicables.

b) Confiabilidad de los instrumentos. La confiabilidad para el instrumento

fue a través del Coeficiente de Alpha de Cronbach.
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Tabla 6

Confiabilidad de los instrumentos

INSTRUMENTO TECNICA RESULTADOS
Instrumento 1 Alpha de Cronbach 0.818
Instrumento 2 Alpha de Cronbach 0.896

El resultado que se generd del instrumento 1 es de 0.818, a
comparacion del instrumento 2 que resultd ser de 0.896, estos valores
manifiestan que son superiores al limite del Coeficiente de Confiabilidad
(0.60), por tal razén, permite calificar al cuestionario como un instrumento

confiable para su aplicacion en la investigacion.

Procesamiento

Se debi6 tener en consideracidon que se necesitaron usar diversos
programas que beneficien en la obtencion de figuras y tablas que muestren la
relacion de las variables.

Por ello se usaron Microsoft Excel 2016 y SPSS vs. 25, ambos por su
facilidad de manejo van a permitir procesar rapidamente todos los datos que se

obtengan.

Plan de tabulacion y analisis de datos estadisticos
3.6.1. Para la presentacion de datos

Se necesitd usar el formato APA séptima edicion para tener en
consideracion las correctas indicaciones de como presentar las figuras y tablas

que se obtengan al procesar toda la informacion.

3.6.2. Para el analisis de datos

Se debio sintetizar la interpretacion que se llegd a realizar, ya que debid
ser conciso y entendible. Todo lo mencionado facilité para la discusion final y

asi corroborar las hipotesis que se llegaron a plantear.
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3.7. Consideraciones éticas

El estudio cumpli6 con el reglamento establecido para pregrado que
proporciona la Unheval. De igual forma, se cumpli6 con la bibliografia y citas
que se colocaron a lo largo del desarrollo del estudio todo ello se rigi6 al formato

APA séptima edicion.



CAPITULO IV. RESULTADOS

4.1. Analisis descriptivo
a) Proceso de contratacion publica

Tabla 7

Evaluacion de la variable proceso de contratacion publica

Frecuencia Porcentaje

Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Malo 5 7.0 7.0 7.0
Regular 47 66.2 66.2 73.2
Bueno 19 26.8 26.8 100.0
Total 71 100.0 100.0

Nota. Elaborado en base a la base de datos del SPSS. Elaboracion propia.

Figura 1

Evaluacion de la variable proceso de contratacion publica

Porcentaje

Malo Reqgular

Bueno

Nota. Elaboracion propia en base a la tabla 7

Interpretacion y analisis
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De acuerdo a la tabla 7 y la figura 1, se muestran los resultados obtenidos para

conocer la opinion de los trabajadores encuestados con respecto al proceso de

contratacion publica que se realiza en la Municipalidad Provincial de Dos de
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Mayo, donde podemos notar que el 66.20% menciona que es regular, el 26.76%
dice que es bueno y el 7.04% menciona que es malo.

e Actos preparatorios

Tabla 8

Evaluacion de la dimension Actos preparatorios

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje f1e
valido acumulado

Malos 10 14.1 14.1 14.1
Regulares 44 62.0 62.0 76.1
Buenos 17 23.9 23.9 100.0
Total 71 100.0 100.0

Nota. Elaborado en base a la base de datos del SPSS. Elaboracion propia.

Figura 2

Evaluacion de la dimension Actos preparatorios

Porcentaje

Malos Reqgulares Buenos

Nota. Elaboracion propia en base a la tabla 8

Interpretacion y analisis

De acuerdo a la tabla 8 y la figura 2, se muestran los resultados obtenidos para
conocer la opinion de los trabajadores encuestados con respecto a los actos
preparatorios en el proceso de contratacion publica que se realiza en la

Municipalidad provincial de Dos de Mayo, donde podemos notar que el 61.97%
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menciona que son regulares, el 23.94% dice que son buenos y el 14.08%

menciona que son malos.

e Proceso de seleccion

Tabla 9

Evaluacion de la dimension Proceso de seleccion

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje i1
valido acumulado

Malo 9 12.7 12.7 12.7
Regular 44 62.0 62.0 74.6
Bueno 18 25.4 25.4 100.0
Total 71 100.0 100.0

Nota. Elaborado en base a la base de datos del SPSS. Elaboracion propia.

Figura 3

Evaluacion de la dimension Proceso de seleccion

Porcentaje

Walo Regular Bueno

Nota. Elaboracion propia en base a la tabla 9

Interpretacion y analisis
De acuerdo a la tabla 9 y la figura 3, se muestran los resultados obtenidos para
conocer la opinion de los trabajadores encuestados con respecto al proceso de

seleccion en el proceso de contratacion publica que se realiza en la
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Municipalidad provincial de Dos de Mayo, donde podemos notar que el 61.97%
menciona que es regular, el 25.35% dice que es buena y el 12.68% menciona

que es mala.

e Ejecucion contractual

Tabla 10

Evaluacion de la dimension Ejecucion contractual

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje 1
valido acumulado

Mala 10 14.1 14.1 14.1
Regular 43 60.6 60.6 74.6
Buena 18 25.4 25.4 100.0
Total 71 100.0 100.0

Nota. Elaborado en base a la base de datos del SPSS. Elaboracion propia.

Figura 4

Evaluacion de la dimension Ejecucion Contractual

Porcentaje

Wala Regular Buena

Nota. Elaboracion propia en base a la tabla 10

Interpretacion y analisis
De acuerdo a la tabla 10 y la figura 4, se muestran los resultados obtenidos para
conocer la opinion de los trabajadores encuestados con respecto a la ejecucion

contractual en el proceso de contratacion publica que se realiza en la
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Municipalidad provincial de Dos de Mayo, donde podemos notar que el 60.56%
menciona que es Regular, el 25.35% dice que es buena y el 14.08% menciona

que es mala.

b) Calidad de gasto
Tabla 11

Evaluacion de la variable calidad de gasto

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje 1
valido acumulado

Baja 6 8.5 8.5 8.5
Regular 49 69.0 69.0 77.5
Buena 16 22.5 22.5 100.0
Total 71 100.0 100.0

Nota. Elaborado en base a la base de datos del SPSS. Elaboracion propia.

Figura 5

Evaluacion de la variable calidad de gasto

Porcentaje

Eaja Regular Buena

Nota. Elaboracion propia en base a la tabla 11

Interpretacion y analisis
De acuerdo a la tabla 11 y la figura 5, se muestran los resultados obtenidos para
conocer la opinion de los trabajadores encuestados con respecto a la calidad de

gasto que realiza la Municipalidad provincial de Dos de Mayo, donde podemos
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notar que el 69.01% menciona que es regular, el 22.54% menciona que es buena

y el 8.45% menciona que es mala.

¢ Eficacia del gasto
Tabla 12

Evaluacion de la dimension eficacia del gasto

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje i1
valido acumulado

Baja 6 8.5 8.5 8.5
Regular 48 67.6 67.6 76.1
Buena 17 23.9 23.9 100.0
Total 71 100.0 100.0

Nota. Elaborado en base a la base de datos del SPSS. Elaboracion propia.
Figura 6

Evaluacion de la dimension eficacia del gasto

Porcentaje

Bmxa Regutar Alta

Nota. Elaboracion propia en base a la tabla 12

Interpretacion y analisis

De acuerdo a la tabla 12 y la figura 6, se muestran los resultados obtenidos para
conocer la opinion de los trabajadores encuestados con respecto a la eficacia del
gasto en la calidad de gasto que realiza la Municipalidad provincial de Dos de
Mayo, donde podemos notar que el 67.61% menciona que es regular, el 23.94%

dice que es alta y el 8.45% menciona que es baja.
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e Eficiencia del gasto

Tabla 13

Evaluacion de la dimension eficiencia del gasto

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje i1
valido acumulado

Baja 2 2.8 2.8 2.8

Regular 53 74.6 74.6 77.5
Buena 16 22.5 22.5 100.0
Total 71 100.0 100.0

Nota. Elaborado en base a la base de datos del SPSS. Elaboracion propia.

Figura 7

Evaluacion de la dimension eficiencia del gasto

Porcentaje

Regular Alta

Nota. Elaboracion propia en base a la tabla 13

Interpretacion y analisis

De acuerdo a la tabla 13 y la figura 7, se muestran los resultados obtenidos para
conocer la opinidon de los trabajadores encuestados con respecto a la eficiencia
del gasto en la calidad de gasto que realiza la Municipalidad provincial de Dos
de Mayo, donde podemos notar que el 74.65% menciona que es regular, el

22.54% dice que es alta y el 2.82% menciona que es baja.
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e Transparencia del gasto

Tabla 14

Evaluacion de la dimension trasparencia del gasto

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido  acumulado

Baja 7 9.9 9.9 9.9
Regular 48 67.6 67.6 77.5
Buena 16 22.5 22.5 100.0
Total 71 100.0 100.0

Nota. Elaborado en base a la base de datos del SPSS. Elaboracion propia.

Figura 8

Evaluacion de la dimension trasparencia del gasto

Porcentaje

Baja Regular Alta

Nota. Elaboracion propia en base a la Tabla 14

Interpretacion y analisis

De acuerdo a la tabla 14 y la figura 8, se muestran los resultados obtenidos para
conocer la opinion de los trabajadores encuestados con respecto a la
transparencia del gasto en la calidad de gasto que realiza la Municipalidad
provincial de Dos de Mayo, donde podemos notar que el 67.61% menciona que

es regular, el 22.54% dice que es alta y el 9.86% menciona que es baja.
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4.2. Analisis inferencial y/o contrastacion de hipdtesis

a) Prueba de normalidad

Tabla 15

Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov* Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Proceso de
contratacion 0.372 71 0.000 0.721 71 0.000
publica
Calidad de gasto 0.377 71 0.000 0.715 71 0.000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Nota. Elaborado a partir del procesamiento de datos. Elaborado por tesista

Analisis e interpretacion

A causa de que la muestra de la presente investigacion es de 71 trabajadores de
la municipalidad provincial de Dos de Mayo y dicho valor es mayor a 50 datos,
se elige la prueba de Kolmogorov-Smirnov para confirmar la normalidad de los
datos. Y como se indican en la tabla 15 se obtiene un nivel de significancia de
0.000 y 0.000 para Proceso de contratacion publica y Calidad de gasto
respectivamente; siendo estds menores a 0.05, lo cual nos revela que los datos
obtenidos no siguen una distribucion normal, por lo que el método a utilizar para
el contraste de hipotesis, en este caso, es la Rho de Spearman para pruebas no

paramétricas.

b) Contrastacion de hipotesis general

» Hoy: El proceso de contratacion publica no se relaciona significativamente
con la calidad de gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-
Huanuco 2022.

» Hi: El proceso de contratacion publica se relaciona significativamente con
la calidad de gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-

Huanuco 2022.



Tabla 16

Contrastacion de hipotesis general
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Proceso de

., Calidad
contratacion de easto
publica £
Coeficiente
de 1.000 0,623
Proceso de .,
., correlacion
contratacion Sig
publica (bilateral) 0.000
Rho de N 71 71
Spearman Coeficiente
de 0,623™ 1.000
Calidad de correlacion
gasto Sig.
(bilateral) 0.000
N 71 71

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Nota. Elaborado a partir del procesamiento de datos. Elaborado por tesista

Analisis e interpretacion

Se aprecia en la tabla 16, la Rho de Spearman entre la variable Proceso de
contratacion publica y Calidad de gasto, es de 0.623 y en relacion al coeficiente
de correlacion de Spearman existe una correlacion positiva moderada y ademas
los datos poseen un nivel de significancia de 0,000 siendo menor que 0,05
indicando que la correlacion es significativa, afirmando asi que, el proceso de
contratacion publica se relaciona positiva moderada y significativamente con la
calidad de gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-Huanuco 2022.

Por lo tanto, se rechaza la hipdtesis nula y se acepta la hipotesis alterna.

¢) Contrastacion de hipdtesis especifica 1

» Hi: El proceso de contratacion publica se relaciona significativamente con
la eficacia del gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-
Huanuco 2022.

» Ho: El proceso de contratacion publica no se relaciona significativamente
con la eficacia del gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-

Huanuco 2022.



Tabla 17

Contrastacion de hipotesis especifica 1

Proceso de Eficacia
contratacion del
publica gasto
Coeficiente
de 1.000 0,671
Proceso de .
., correlacion
C(?ntratacmn Sig.
publica (bilateral) 0.000
Rho de N 71 71
Spearman Coeficiente
de 0,6717 1.000
Eficacia del correlacion
gasto Sig.
(bilateral) 0.000
N 71 71

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota. Elaborado a partir del procesamiento de datos. Elaborado por tesista

Analisis e interpretacion
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Se aprecia en la tabla 17, la Rho de Spearman entre la variable Proceso de

contratacion publica y la dimension eficacia del gasto, es de 0.671 y en relacion

al coeficiente de correlacion de Spearman existe una correlacion positiva

moderada y ademas los datos poseen un nivel de significancia de 0,000 siendo

menor que 0,05 indicando que la correlacion es significativa, pudiendo afirmar

que, el proceso de contratacion publica se relaciona positiva moderada y

significativamente con la eficacia del gasto en la municipalidad provincial de

Dos de Mayo-Huanuco 2022. Por lo que se rechaza la hipdtesis nula y se acepta

la hipotesis alterna.

d) Contrastacion de hipdtesis especifica 2

» Ha: El proceso de contratacion publica se relaciona significativamente con

la eficiencia del gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-

Huanuco 2022.

» Ho: El proceso de contratacion publica no se relaciona significativamente

con la eficiencia del gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-

Huanuco 2022.



Tabla 18

Contrastacion de hipotesis especifica 2

Proceso de ..
., Eficiencia
contratacion del easto
publica &
Coeficiente
de 1.000 0,604™
Proceso de .,
., correlacion
contratacion Sig
publica (bilateral) 0.000
Rho de N 71 71
Spearman Coeficiente
de 0,604 1.000
Eficiencia correlacion
del gasto Sig.
(bilateral) 0.000
N 71 71

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Nota. Elaborado a partir del procesamiento de datos. Elaborado por tesista

Analisis e interpretacion
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Se aprecia en la tabla 18, la Rho de Spearman entre la variable Proceso de

contratacion publica y la dimension eficiencia del gasto, es de 0.604 y en relacion

al coeficiente de correlacion de Spearman existe una correlacion positiva

moderada y ademas los datos poseen un nivel de significancia de 0,000 siendo

menor que 0,05 indicando que la correlacion es significativa, pudiendo afirmar

que, el proceso de contratacion publica se relaciona positiva moderada y

significativamente con la eficiencia del gasto en la municipalidad provincial de

Dos de Mayo-Huanuco 2022. Por lo que se rechaza la hipdtesis nula y se acepta

la hipotesis alterna.

e) Contrastacion de hipdtesis especifica 3

» Hs: El proceso de contratacion publica se relaciona significativamente con

la transparencia del gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-

Huanuco 2022.

» Ho: El proceso de contratacion publica no se relaciona significativamente

con la transparencia del gasto en la municipalidad provincial de Dos de

Mayo-Huanuco 2022.
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Tabla 19

Contrastacion de hipotesis especifica 3

Proceso de .
. Transparencia
contratacion del sasto
publica &
Coeficiente
de 1.000 0,623"
Proceso de oy
. correlacion
contratacion Sig
publica (bilateral) 0.000
Rho de N 71 71
Spearman Coeficiente
de 0,623 1.000
Transparencia correlacion
del gasto Sig. 0.006
(bilateral) )
N 71 71

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Nota. Elaborado a partir del procesamiento de datos. Elaborado por tesista

Analisis e interpretacion

Se aprecia en la tabla 19, la Rho de Spearman entre la variable Proceso de
contratacion publica y la dimension transparencia del gasto, es de 0.623 y en
relacion al coeficiente de correlacion de Spearman existe una correlacion
positiva moderada y ademas los datos poseen un nivel de significancia de 0,000
siendo menor que 0,05 indicando que la correlacion es significativa, pudiendo
afirmar que, el proceso de contratacion publica se relaciona positiva moderada y
significativamente con la transparencia del gasto en la municipalidad provincial

de Dos de Mayo-Huédnuco 2022. Por lo que se rechaza la hipdtesis nula.
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CAPITULO V. DISCUSION

5.1 Discusion de resultados

Los resultados indican que el proceso de contratacion publica se relaciona
significativamente con la calidad de gasto en la municipalidad provincial de Dos de
Mayo-Huénuco 2022, esto segun el nivel de significancia de 0,000 siendo menor que
0,05 indicando que la correlacion es significativa, y de acuerdo a la Rho de Spearman
fue de 0.623 por lo cual existe una correlacion positiva moderada.

En primer lugar, es importante destacar que la correlacion significativa entre el
proceso de contratacion publica y la calidad de gasto indica que existe una relacion
directa entre ambos. Esto significa que cuando el proceso de contratacion publica se
lleva a cabo de manera eficiente y transparente, hay una mayor probabilidad de que el
gasto publico también sea de buena calidad.

En segundo lugar, la correlacion positiva moderada de 0.623 indica que esta
relacion es regularmente fuerte, lo que sugiere que la mejora del proceso de
contratacion publica podria tener un impacto significativo en la calidad de gasto en la
Municipalidad Provincial de Dos de Mayo-Huanuco en 2022.

Por lo tanto, estos resultados sugieren que es necesario prestar una mayor
atencion al proceso de contratacion publica en la Municipalidad Provincial de Dos de
Mayo-Hudnuco para mejorar la calidad de gasto publico. Es importante implementar
medidas que promuevan la transparencia, la equidad y la eficiencia en el proceso de
contratacion publica para garantizar que los recursos publicos se utilicen de manera
efectiva, eficiente y transparente.

Con respecto a la hipotesis especifica 1, los resultados indican que el proceso de
contratacion publica se relaciona significativamente con la eficacia del gasto en la
municipalidad provincial de Dos de Mayo-Huédnuco 2022, esto segun el nivel de
significancia de 0,000 siendo menor que 0,05 indicando que la correlacion es
significativa y en relacion al coeficiente de correlacion de Spearman existe una
correlacion positiva moderada (0.671).

Con respecto a la hipotesis especifica 2, los resultados indican que el proceso de
contratacion publica se relaciona significativamente con la eficiencia del gasto en la
municipalidad provincial de Dos de Mayo-Huanuco 2022, esto segtn el nivel de

significancia de 0,000 siendo menor que 0,05 indicando que la correlacion es
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significativa y en relacion al coeficiente de correlacion de Spearman existe una
correlacion positiva moderada (0.604).

Con respecto a la hipotesis especifica 3, los resultados indican que el proceso de
contratacion publica se relaciona significativamente con la transparencia del gasto en
la municipalidad provincial de Dos de Mayo-Huanuco 2022, esto segun el nivel de
significancia de 0,000 siendo menor que 0,05 indicando que la correlacion es
significativa y en relacion al coeficiente de correlacion de Spearman existe una
correlacion positiva moderada (0.623).

Salgado (2022), en su tesis de maestria cuyo objetivo fue analizar el control
interno y su incidencia en los Procesos de Contratacion Publica de las areas requirentes
del GAD Municipal de Milagro periodo 2017-2019 a fin de crear procesos Optimos
que ayuden a mejorar la gestion de sus funcionarios, quien concluye en que: Del total
de encuestados un 90% creen que el control interno facilita a una conveniente
programacion del PAC del GAD Municipal de Milagro, un 63% de los encuestados
creen que el control interno es el adecuado para el PAC. En base a los resultados
estadisticos se obtuvo un valor de significancia de Chi Cuadrado= 0.019 (el cual es
menor a 0.05), demostrando que existe relacion entre el control interno y los procesos
de contratacion publica.

Tanto la presente investigacion y la de Salgado (2022) destacan la importancia
de la gestion eficiente y transparente en los procesos de contratacion publica en las
instituciones publicas. Aunque abordan aspectos diferentes de la gestion publica, los
resultados de ambos estudios sugieren que es necesario prestar atencion al control
interno y al proceso de contratacion publica para mejorar la calidad de gasto y
garantizar el uso eficiente de los recursos publicos.

Jacome (2022), en su tesis de maestria cuyo objetivo fue determinar si los
procesos de Contratacion Publica influyen en la ejecucion del presupuesto del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del canton Guamote, periodo 2020.,
quien concluyo que: los funcionarios en la mayoria de ocasiones solo responden unas
limitadas veces, dentro del &mbito de estudio documental y en base a la encuesta se
evidencio la falta de organizacion dentro de los procesos de contratacion, existiendo
discrecionamientos para la adquisicion de bienes y servicios; asimismo, se declararon
desiertas las modalidades de cotizacion de bienes servicios y obrasy.

La presente investigacion y la de Jacome (2022) destacan la importancia de

abordar los problemas en los procesos de contratacion publica para mejorar la gestion
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publica. Aunque abordan aspectos diferentes de la gestion publica y utilizan enfoques
y disefios de investigacion diferentes, ambos estudios pueden ser utiles para informar
politicas y decisiones publicas que buscan mejorar la transparencia y la eficiencia en

la gestion de las instituciones publicas.
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CONCLUSIONES

1. Los resultados mostraron que el proceso de contratacion publica se relaciona
positiva moderada y significativamente con la calidad de gasto en la municipalidad
provincial de Dos de Mayo-Hudnuco 2022, esto segln el nivel de significancia de
0,000 siendo menor que 0,05 indicando que la correlacion es significativa, y de
acuerdo a la Rho de Spearman fue de 0.623 por lo cual existe una correlacion
positiva moderada.

2. Conrespecto a la contrastacion de la hipotesis especifica 1, los resultados mostraron
que el proceso de contratacion publica se relaciona positiva moderada y
significativamente con la eficacia del gasto en la municipalidad provincial de Dos
de Mayo-Hudnuco 2022, esto segun el nivel de significancia de 0,000 siendo menor
que 0,05 indicando que la correlacion es significativa y en relacion al coeficiente
de correlacion de Spearman existe una correlacion positiva moderada (0.671).

3. Conrespecto a la contrastacion de la hipotesis especifica 2, los resultados mostraron
que el proceso de contratacion publica se relaciona positiva moderada y
significativamente con la eficacia del gasto en la municipalidad provincial de Dos
de Mayo-Huanuco 2022, esto segun el nivel de significancia de 0,000 siendo menor
que 0,05 indicando que la correlacion es significativa y en relacion al coeficiente
de correlacion de Spearman existe una correlacion positiva moderada (0.604).

4. Con respecto a la contratacion de la hipotesis especifica 3, los resultados mostraron
que el proceso de contratacion publica se relaciona positiva moderada y
significativamente con la transparencia del gasto en la municipalidad provincial de
Dos de Mayo-Huanuco 2022, esto segun el nivel de significancia de 0,000 siendo
menor que 0,05 indicando que la correlacion es significativa y en relacion al
coeficiente de correlacidon de Spearman existe una correlacion positiva moderada

(0.000).
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RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS

Para la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo-Huéanuco:

1.

Es importante mejorar la planificacion y la gestion del proceso de contratacion
publica, para garantizar una mayor calidad de gasto y una asignacion eficiente
de los recursos publicos.

Se sugiere la implementacion de un sistema de seguimiento y evaluacion de los
contratos, a fin de detectar posibles desviaciones y tomar medidas oportunas
para corregirlas.

Es importante fomentar la transparencia en el proceso de contratacion publica,
publicando informacion relevante y actualizada en el portal de transparencia de

la Municipalidad.

Para los gerentes de la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo-Huanuco:

I.

Se sugiere mejorar la capacitacion y formacion de los trabajadores involucrados
en el proceso de contratacion publica, a fin de garantizar su correcta aplicacion
y cumplimiento de las normas y procedimientos establecidos.

Se recomienda la implementacion de sistemas de control interno que permitan
la identificacion temprana de posibles irregularidades en el proceso de
contratacion publica.

Se sugiere la promocion de una cultura de integridad y ética en el desempefio

de las funciones publicas, a fin de prevenir posibles actos de corrupcion.

Para los trabajadores de la Municipalidad Provincial de Dos de Mayo-Huanuco:

1.

Es importante que los trabajadores involucrados en el proceso de contratacion
publica cumplan con las normas y procedimientos establecidos, evitando
cualquier tipo de discrecionalidad o favoritismo.

Se sugiere que los trabajadores participen activamente en la implementacion de
sistemas de control interno y en la identificacion de posibles mejoras al proceso
de contratacion publica.

Es importante fomentar una cultura de transparencia y rendicion de cuentas, en
la cual los trabajadores asuman su responsabilidad y compromiso con la gestion

publica eficiente y efectiva.
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ANEXO 01: Matriz de Consistencia
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PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA Y CALIDAD DE GASTO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE MAYO - HUANUCO 2022

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS OPERACIONALIZACION DE VARIABLES Técnica/ METODOLOGIA
VARIABLES | DIMENSIONES INDICADORES Instrumento
Pg: (De qué manera | Og: Determinar la Hi: El proceso de +PELy POL. Poblacion: La
el proceso de relacion entre el contratacion publica *?:Ct:;rggics‘o" de poblacién de estudio esta
contratacion publica | proceso de se relaciona % A +Plan anual de conformada por 71
se relaciona con la contratacion publica | significativamente = ctos . contrataciones. trabajadores de la
calidad de gasto en la | yla calidad de gasto | con la calidad de < preparatorios +Expediente de municipalidad
municipalidad en la municipalidad gasto en la = *CDoenstlrg"‘r:zz‘lgg del comite provincial de Dos de
provincial de Dos de | provincial de Dos de | municipalidad o é < especial Mayo.
Mayo-Huéanuco Mayo-Huanuco 2022. | provincial de Dos de E E O 4 Convocatoria. O
202272 Mayo-Huéanuco 2022. | ¢ 8 - *Registrq de participantes. > Muestra: Seran 71
Objetivos ~ = % Proceso de ig‘t’glu:rc]l‘]’:ni’ocsle'ﬁcizg’n‘; <ZC trabajadores de la
Problemas especificos: Ho: El proceso de § a A~ seleccion pro. g o municipalodad provincial
especificos: Ok1: Analizar la contratacion publica 8 4Formalizacion del & de Dos de Mayo.
Pe1: (Como el relacion entre el no se relaciona 8 contrato. g
proceso de proceso de significativamente =) +Garantias. @) Nivel: Correlacional.
contratacion publica contratacion publica con la calidad de 5 Ejecucion iAmpll}gczioneS y prorrogas. 2
se relaciona con la y la eficacia del gasto | gasto en la contractual igf)?laf(;rr?qigziﬁ a Tipo: Aplicada.
eficacia del gasto en en la municipalidad municipalidad 4 Liquidacion g
la municipalidad provincial de Dos de | provincial de Dos de & Avance en cjecucion LZ) Disefio: No experimental
provincial de Dos de | Mayo-Huanuco 2022. | Mayo-Huanuco 2022. presupuestaria. &) de corte transversal
Mayo-Huénuco I = . +Cumplimiento de metas.
o a Eficacia del gasto
20227 Og:2: Describir que la - =) g i%i"cjsigicgsogzsm 1
., [ .
. relacion entre el L. % g w +Logro de resultados. M :
Pe2: ;(De qué forma proceso de Hipétesis > = 5 +Manejo del presupuesto. OTV
el proceso de contratacion publica | especificas: <>f < Eficiencia del +Logro de objetivos.
contratacion publica | y la eficiencia del © asto +Razon del costo y tiempo. Donde:
g 4 Desarrollo institucional. M: muestra de la
gasto 4 Servicios de calidad.
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se relaciona con la
eficiencia del gasto
en la municipalidad
provincial de Dos de
Mayo-Huéanuco
20227

Pg3: (Cual es la
relacion del proceso
de contratacion
publica y la
transparencia del
gasto en la
municipalidad
provincial de Dos de
Mayo-Huénuco
20227

en la municipalidad
provincial de Dos de

Mayo-Huénuco 2022.

Okgs: Identificar la
relacion entre el
proceso de
contratacion publica
y la transparencia del
gasto en la
municipalidad
provincial de Dos de

Mayo-Huanuco 2022.

Hea: El proceso de
contratacion publica
se relaciona
significaivamente con
la eficacia del gasto
en la municipalidad
provincial de Dos de
Mayo-Huénuco 2022.

Hg2: El proceso de
contratacion publica
se relaciona
significativamente
con la eficiencia del
gasto en la
municipalidad
provincial de Dos de
Mayo-Huanuco 2022

Hes: El proceso de
contratacion publica
se relaciona
significatiavmente
con la transparencia
del gasto en la
municipalidad
provincial de Dos de
Mayo-Huénuco 2022.

Transparencia del
gasto

+Practica de trasparencia.

4 Accesibilidad a la
informacion.
+Otorgamiento de datos.
+Informacién confiable.
+Informacién completa.

Investigacion

Oy: observacion de la
variable Gestion del
talento Humano

Ox: observacion de la
variable Competencias
laborales

r: relacion entre las dos
Variables.
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ANEXO 02: Consentimiento informado
FECHA:

TITULO: PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA Y CALIDAD DE
GASTO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE MAYO -
HUANUCO 2022.

OBJETIVO: Determinar la relacion entre el proceso de contratacion publica y la

calidad de gasto en la municipalidad provincial de Dos de Mayo-Huanuco 2022.

INVESTIGADORES:
Consentimiento / Participacion voluntaria
Acepto participar en el estudio: He leido la informacion proporcionada, o
me ha sido leida. He tenido la oportunidad de preguntar dudas sobre ello y
se me ha respondido satisfactoriamente. Consiento voluntariamente
participar en este estudio y entiendo que tengo el derecho de retirarme en
cualquier momento de la intervencion (tratamiento) sin que me afecte de
ninguna manera.

e Firmas del participante o responsable legal

Huella digital si el caso lo amerita

Firma del participante:

Firma del investigador responsable:

Dos de mayo,2022



Anexo 03: Instrumentos

INSTRUMENTO 1: PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA
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Instrucciones: Estimado personal, la presente es un cuestionario con fines académicos, a continuacion, encontrara preguntas relacionadas proceso de contratacion publica en la
Municipalidad Provincial de Dos de Mayo. Para cada pregunta hay cinco posibles opciones de respuesta. Lea atentamente cada una de estas alternativas y responda con la mayor
objetividad. La informacion recibida de usted, sera manejada de manera reservada y confidencial.

Datos generales del informante:

Sexo: F( ) M( ) Edad: ...... Area laboral: .....

........Condicion laboral:

PREGUNTAS: VARIABLE PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA

Dimension: Actos preparatorios

Dimension Proceso de seleccion

Dimension Ejecucion contractual

Plan estratégico institucional y Plan . .
. o Convocatoria Convocatoria
Operativo Institucional

Qué tar} c.lar(.) y espec ifico es el plan Respuesta Las convocatorias incluyen informacion | Respuesta , Respuesta

N° 1 estratégico institucional y el plan N° 6| completa v clara sobre los requisitos N° 11 ¢Las garantias presentadas por el
operativo institucional en cuanto a las lazosp rgce dimientos para qar tici ;“_ contratista se evaliian correctamente?

necesidades de contratacion publica P yp parap P
: No claro ni especifico : La informacion es incompleta y poco clara 1 : No se evaltan las garantias presentadas 1
E ;’é Poco claro y poco especifico 2 gzg % La informacion es incompleta pero clara 2 é % La evaluacion es insuficiente 2
SEN =N =N ”
- . = = . . = = | La evaluacion fue correcta, pero con
- Moderadamente claro y especifico 3 = | La informacion es completa pero poco clara 3 = . 3
< < < observaciones menores
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Claro y especifico 4 La informacién es completa y clara 4 La evaluacion es adecuada 4
Muy claro y muy especifico 5 La informacion es detallada, completa y 5 La evaluacion es exhaustiva y se verifica 5
clara siempre su validez
Determinacion de necesidades Registro de participantes Ampliaciones y prorrogas
Qué tan .riguroso es e'l proceso de Respuesta El registro de pa.rticipan.tes se realizan de | Respuesta Las solicitl'ldes' de ampliacién o Respuesta
N° 2 | determinaciéon de necesidades para las N° 7 | manera presencial y/o virtual en la fecha N° 12 prorroga son justificadas y evaluadas
contrataciones publicas y hora establecidas correctamente
No riguroso | No se realiza 1 Las solicitudes no son justificadas ni 1
evaluadas correctamente
@ | Poco riguroso 2 4 | Se realiza con retraso 2 ] Las solicitudes son justificadas pero no 2
< < < evaluadas correctamente
2 = =
: : : Las solicitudes fueron justificadas y
§ Moderadamente riguroso 3 é Se realiza en la fecha y hora establecidas 3 é evaluadas adecuadamente, pero hubo 3
= = = algunas observaciones menores
= = - = — —
= | Ricuroso 4 = | Se realiza antes de la fecha y hora 4 | Las solicitudes son justificadas y 4
< g < | establecidas < | evaluadas correctamente
Muy riguroso 5 Se realiza con anticipacion 5 No Son necesaria nnguna solicitud de 5
ampliacion o prorroga
Plan anual de contrataciones Evaluacion y calificacion Penalidades
Qué tan realista y actualizado es el | Respuesta El proceso de evaluacién y c?li!'lcaci()n %¢ | Respuesta La aplicacion de las penalidades son Respuesta
N°3 . N° 8 realizan de manera objetiva y Ne13 | . 0.
plan anual de contrataciones transparente justificadas y evaluadas correctamente
. . . No se realizan de manera objetivo ni La aplicacion de las penalidades no son
wn | No realista ni actualizado 1 n 1 O . 1
Z % | transparente 4 justificadas ni evaluadas correctamente
E E Se realizan de manera poco obietivo E La aplicacion de las penalidades son
< | Poco realista y poco actualizado 2 < | transparente p ) y 2 < | justificadas pero no evaluadas 2
é é P é correctamente
&= = = La aplicacion de las penalidades son
; Moderadamente realista y actualizado 3 ; Se realizan de manera relativamente 3 ; justificadas y evaluadas adecuadamente, 3

objetivo y transparente

pero se plasman algunas observaciones
menores




La aplicacion de las penalidades son
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Realista y actualizado 4 Se realizan bastante objetivo y transparente 4 justificadas y evaluadas correctarente 4
Muy realista y muy actualizado 5 Se realizan muy objetivo y transparente 5 No ©s necesaria la aplicacion de ninguna 5
penalidad
Expediente de contratacion Otorgamiento de la buena pro Conformidad
Qué tan completo y detallado es el | Respuesta El proceso de otorgamiento de la buena | Regpuesta Se emite la conformidad de los servicios | Respuesta
N° 4 | expediente de contratacion para cada N°9 pro se realizo de acuerdo con los N° 14 o productos entregados de manera
proceso de contratacion publica requisitos establecidos en la convocatoria oportuna
No completo ni detallado 1 No se cumpli6 con los requisitos 1 No se emite conformidad 1
w | Poco completo y poco detallado ) ” Se cumpli6 con algunos requisitos, pero no 5 ” Se emite conformidad, pero no ’
§ § con todos § oportunamente
= | Moderadamente completo y detallado 3 & | Se cumpli6 con la mayoria de los requisitos 3 = Se emite la conformidad requerida en el 3
< < < contrato
§ E é Se emite una conformidad mayor a la
= | Completo y detallado 4 &= | Se cumplid con todos los requisitos 4 &= requerida en el contrato de marera 4
= = =
iR - - oportuna
< < ., . < Se emitié una conformidad adicional para
Se cumplié con todos los requisitos y se . g
Muy completo y muy detallado 5 . . 5 asegurar la calidad de los servicios o 5
realizd de manera transparente y justa)
productos entregados y oportunamente
Designacion del comité especial Formalizacion del contrato Liquidacion
Qué tan transparente y equitativa es El contrato se formaliza de acuerdo con Se realizan las liquidaciones de los
o . ansp Y equita Respuesta o los términos establecidos en la Respuesta o contratos en el plazo establecido Respuesta
N° 5 | la designacion del comité especial para IN° 10 . s Ne 15 .
AR convocatoria y con todas las obligaciones conforme el cumplimiento en la
cada proceso de contratacion publica R . .z
legales culminacion de la ejecucion contractual
L No se cumplen los términos y obligaciones No se realizan las liquidaciones o se hacen
No transparente ni equitativa 1 . 1 . 1
establecidos fuera del plazo establecido
(2 % Se cumplen algunos términos % Se realizan las liquidaciones, pero con
> | Poco transparente y poco equitativa 2 N cump su y 2 > z q P 2
= = obligaciones, pero no todos = retraso
< | Moderadamente transparente y 3 < | Se cumplen la mayoria de los términos y 3 < Se realizan las liquidaciones en el plazo 3
é equitativa é obligaciones é establecido
= | Transparente y equitativa 4 = |Se F:umplen todos los términos y 4 = Se realizan las. liquidaciones antes del 4
fﬂ j obligaciones j plazo establecido
Se cumplen todos los términos y . L
o . f Se realizan las liquidaciones con
Muy transparente y muy equitativa 5 obligaciones, y se ofrece asesoria para 5 5

cualquier duda o consulta adicional

anticipacion y satisfactoriamente




Calificacion y Puntaje del Cuestionario 1

Variable
Baremacion Proceso de contratacion
publica
N° items 15
Puntaje minimo 15*¥1=15
Puntaje maximo 15*5=175
Amplitud (75-15) /3=20
Nivel Rangos
Baja [15 - 35]
Regular [36 - 55]
Alta [56 - 75]
Dimension Dimension
Baremacion Baremacion ]
Actos preparatorios Proceso de seleccion
N° items 5 N° items 5
Puntaje minimo 5*1=5 Puntaje minimo 5*1=5
Puntaje maximo 5%5=125 Puntaje maximo 5%5=25
Amplitud 25-5/3~7 Amplitud 25-5/3=7
Nivel Rangos Nivel Rangos
Malos [5-12] Malo [5-12]
Regulares [13-19] Regular [13-19]
Buenos [20-25] Bueno [20-25]
Dimension
Baremacion ] ]
Ejecucion contractual
N° items 5
Puntaje minimo 5*1=5
Puntaje maximo 5*%5=25
Amplitud 25-5/3=7
Nivel Rangos
Mala [5-12]
Regular [13-19]
Buena [20-25]
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INSTRUMENTO 2: CALIDAD DE GASTO
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Instrucciones: Estimado personal, la presente es un cuestionario con fines académicos, a continuacion, encontrara preguntas relacionadas a la calidad de gasto en la
Municipalidad Provincial de Dos de Mayo. Para cada pregunta hay cinco posibles opciones de respuesta. Lea atentamente cada una de estas alternativas y responda
con la mayor objetividad. La informacion recibida de usted, serd manejada de manera reservada y confidencial.

Datos generales del informante:

Sexo: F( ) M( ) Edad: ...... Arealaboral: ............ Condicién laboral: ..................

PREGUNTAS: CALIDAD DEL GASTO

Dimension Eficacia del gasto

Dimension Eficiencia de gasto

Dimension Transparencia del gasto

Avance en ejecucion presupuestaria Manejo del presupuesto Respuesta Practica de trasparencia Respuesta
i . . Respuesta | | . . ‘ Qué tan de acuerdo esta con la
Item Se logro el avance presupuestario Y Item Se ejecuto el presupuesto de manera Item . .
o . o . ° practica de transparencia en el
N°1 previsto N° 6 eficiente Ne 11 . .
manejo del gasto publico
No se alcanz6 el avance presupuestario 1 El presupuesto fue utilizado de manera 1 Totalmente en desacuerdo 1
) v | ineficiente )
< - < - <
= | El avance presupuestario alcanzado fue = | El presupuesto fue utilizado de manera =
= . 2 o . 2 ~ | En desacuerdo 2
< | menor al previsto < | poco eficiente <
£ |Elavance presupuestario alcanzado fue 2 |El presupuesto fue utilizado de manera 4
w . 3 i 3 w | Neutral 3
F | el previsto K |adecuada 5
= : = e =
El avance presupuestario alcanzado 4 El presupuesto fue utilizado de manera 4 De acuerdo 4

supero al previsto

eficiente




El avance presupuestario alcanzado fue

El presupuesto fue utilizado de manera
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. 5 . . 5 Totalmente de acuerdo 5
excepcionalmente alto excepcionalmente eficiente
Cumplimiento de metas Logro de objetivos Respuesta Accesibilidad a la informacién Respuesta
‘ . ‘ . : é tan ible considera 1
item | Se lograron las metas establecidas en | Respuesta | | jtem Se lograron los objetivos planteados Item igfl:) ilt:ac?()clfe:elgzi(c)ga:ll:ecoi :l
Ne 2 la entidad Ne 7 segun lo planificado N° 12 gasto piblico
No se logré ninguna meta 1 No se logré ningin objetivo 1 Muy dificil de acceder 1
Se logrq una parte de las metas ) Se lqgro una parte de los objetivos ) Dificil de acceder )
2 establecidas 2 planificados 2
2 = =
2 [ (Se logrgron las metas es.tablecidas en un 3 = | Selograron .los objetivos plgniﬁcados en 3 = Neutral 3
Z | porcentaje menor al previsto Z | un porcentaje menor al previsto Z
w w w
(= - -
< |Se lograr.on las metas establecidas en el 4 < |Se lograroq los objetivos planificados en 4 = Fécil de acceder 4
porcentaje previsto el porcentaje previsto
Se lograron las metas establecidas en un 5 Se lograron los objetivos planificados en 5 Muv facil de acceder 5
porcentaje mayor al previsto un porcentaje mayor al previsto Y
Uso de recursos Razon del costo y tiempo Respuesta Otorgamiento de datos Respuesta
tem Los recursos piblicos fueron Respuesta | | jtem Los gastos realizados fueron ftem | Qué tan satisfecho estd con la cantidad de
° . . ° . . . . ° datos otorgados por las autoridades en
N°3 utilizados de manera eficiente N° 8 proporcional al tiempo invertido N°13 relacién al gasto piblico
Los recursos fueron utilizados de 1 Los gastos no fueron proporcional al 1 Insatisfecho 1
manera ineficiente tiempo invertido
9 | Los recursos fueron utilizados de ) 9@ | Los gastos fueron poco proporcional al ) 2 | Aloo insatisfecho )
E manera poco eficiente E tiempo invertido E &
2 2 2
o Los recursos fueron utilizados de 3 o« Los gastos fueron proporcional al tiempo 3 € | Neutral 3
E | manera adecuada K | invertido 5
< < <
Los recursos fueron utilizados de 4 Los gastos fueron muy proporcional al 4 Satisfecho 4

manera eficiente

tiempo invertido




Los recursos fueron utilizados de

Los gastos fueron excepcionalmente
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manera excepcionalmente eficiente 3 proporcional al tiempo invertido > Muy satisfecho >
Ejecucion del gasto Desarrollo institucional Respuesta Informacion confiable Respuesta
‘ R t . En la municipalidad provincial de Dos . . Qué tan' ’conﬁal{le. considera la
Item . . . espuesta | | Jtem .. . Item |informaciéon suministrada por las
5 4 | Se ejecuto el gasto de manera eficiente o de Mayo la eficiencia del gasto impulsa ° . iy
N° 4 N°9 e S, N° 14 | autoridades en relacion al gasto
el desarrollo de la institucion R
publico
El gasto no se ejecutd 1 No impulsa al desarrollo de la institucion 1 Muy poco confiable 1
El gasto se ejecutd de manera eficiente 2 .Imp.ulse} muy poco al desarrollo de la 2 Poco confiable 2
9 @ | institucion 2]
> i 4 | > >
2 El ga}sto se ejecuto en el porcentaje 3 = Impu1§a m?deradamente al desarrollo de 3 2 | Neutral 3
<Zt previsto <Zt la institucion <zt
o ; 5 : o o
e El gasto se €jecuto en un porcentaje 4 = | Impulsa al desarrollo de la institucion 4 i | Confiable 4
5 |[mayor al previsto 3 2
El gasto se ejecutd de manera .
. ., Impulsa de manera excepcional al
excepcionalmente alta en comparacion a 5 S 5 Muy confiable 5
. desarrollo de la institucion
lo previsto
Logro de resultados Servicios de calidad Respuesta Informacion completa Respuesta
] ; los sastos que se realizan han ] Qué tan completa considera la
Item Se alcanzaron los resultados Respuesta | | jtem 05 8 qu . . Item |informacion suministrada por las
° ° mejorado la calidad de los servicios ° . !
N°S esperados con el gasto N°10 . . , N° 15| autoridades en relacion al gasto
que se brinda a la ciudadania -
publico
No se alcanzaron los resultados 1 La calidad de los servicios ha empeorado 1 Muy incompleta 1
esperados
2 | Se alcanzaron algunos resultados 2 | La calidad de los servicios ha mantenido 2
S 2 S . . L . 2 S | Incompleta 2
g esperados, pero no todos = |sin mejoras significativas g
< . < | Se han implementado algunas mejoras en <
£ | Se alcanzaron la mayoria de los Z . . S Z
e 3 & | lacalidad de los servicios, pero atn hay 3 & | Neutral 3
P | resultados esperados e . =
par = | mucho por mejorar par
= Se alcanzaron todos los resultados < [Sehan implementado mejoras =
4 significativas en la calidad de los 4 Completa 4

esperados

Servicios




Se superaron los resultados esperados

a calidad de los servicios ha mejorado de
manera excepcional

Muy completa
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Calificacion y Puntaje del Cuestionario 2

Variable
Baremacion i
Calidad de Gasto
N° items 15
Puntaje minimo 15*¥1=15
Puntaje maximo 15*5=175
Amplitud (75-15) /3=20
Nivel Rangos
Baja [15-35]
Regular [36 - 55]
Alta [56 - 75]
Dimension Dimension
Baremacion Baremacion .
Eficacia del gasto Eficiencia del gasto
N° items 5 N° items 5
Puntaje minimo 5*1=5 Puntaje minimo 5*1=5
Puntaje maximo 5%5=125 Puntaje maximo 5%5=25
Amplitud 25-5/3~7 Amplitud 25-5/3=7
Nivel Rangos Nivel Rangos
Baja [5-12] Baja [5-12]
Regular [13-19] Regular [13-19]
Alta [20-25] Alta [20-25]
Dimension
Baremacion Transparencia  del
gasto
N° items 5
Puntaje minimo 5*%1=5
Puntaje maximo 5%5=125
Amplitud 25-5/3~7
Nivel Rangos
Baja [5-12]
Regular [13-19]
Alta [20-25]
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Anexo 04: Formato de validacion de instrumentos por juicio de experto

VALIDACION POR JUECES
Hoja de instrucciones para la evaluacion

CATEGORIA CALIFICACION INDICADOR
1. No cumple con el criterio El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la medicion de la dimension

RELEVANCIA L El item tiene una alguna relevancia, pero otro item puede estar incluyendo lo
2. Bajo nivel .

El item es esencial o importante, es decir. e
e p ? > 3. Moderado nivel El item es relativamente importante

debe ser incluido

4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido
1. No cumple con el criterio El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la medicion de la dimension
COHERENCIA — . . . ——
2. Bajo nivel El item tiene una relacion tangencial con la dimension
El iF?m tiene relacion l(')gic’a con la 3. Moderado nivel El item tiene una relacion moderada con la dimension que esta midiendo
dimension o indicador que estan midiendo - - : : - -
4. Alto nivel El item tiene relacion logica con la dimension
1. No cumple con el criterio Los items no son suficientes para medir la dimension

SUFICIENCIA Tos i den alod T lad Y q ]
2. Bajo nivel ~ Los items miden algin aspecto de la dimensién, pero no corresponden con la
. . ) dimension total
Los items que pertenecen a una misma - . : 7
. iy . . Se deben incrementar algunos items para poder evaluar la dimension
dimension bastan para obtener la medicion 3. Moderado nivel
completamente
de esta. - -
4. Alto nivel Los items son suficientes
1. No cumple con el criterio El item no es claro
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una modificacion muy grande en el
2. Bajo nivel uso de las palabras que utilizan de acuerdo a su significado o por la ordenacion de
El item se comprende facilmente, es decir, los mismos
sus sintacticas y semanticas son . Se requiere una modificacion muy especifica de algunos términos de
3. Moderado nivel .
adecuadas item.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis adecuada




VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE LA VARIABLE PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA
Nombre del experto: Especialidad:
“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

80

DIMENSION

ITEM

RELEVANCIA COHERENCIA

SUFICIENCIA

CLARIDAD

Actos preparatorios

Qué tan claro y especifico es el plan estratégico institucional y el plan operativo institucional en cuanto a las
necesidades de contratacion publica

Qué tan riguroso es el proceso de determinacion de necesidades para las contrataciones publicas

Qué tan realista y actualizado es el plan anual de contrataciones

Qué tan completo y detallado es el expediente de contratacion para cada proceso de contratacion publica

Qué tan transparente y equitativa es la designacion del comité especial para cada proceso de contratacion
publica

Proceso de seleccion

Las convocatorias incluyen informacién completa y clara sobre los requisitos, plazos y procedimientos para
participar

El registro de participantes se realizan de manera presencial y/o virtual en la fecha y hora establecidas

El proceso de evaluacion y calificacion se realizan de manera objetiva y transparente

El proceso de otorgamiento de la buena pro se realizo de acuerdo con los requisitos establecidos en la
convocatoria

El contrato se formalizan de acuerdo con los términos establecidos en la convocatoria y con todas las obligaciones
legales

Ejecucion contractual

Las garantias presentadas por el contratista se evalian correctamente

Las solicitudes de ampliacion o prorroga son justificadas y evaluadas correctamente

La aplicacion de las penalidades son justificadas y evaluadas correctamente

Se emite la conformidad de los servicios o productos entregados de manera oportuna

Se realizan las liquidaciones de los contratos en el plazo establecido conforme el cumplimiento en la culminacioén
de la ejecucion contractual

(Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI ( ) NO ( ) En caso de Si, ;Qué dimension o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado:

SI( )NO( )

Firma y Sello




Nombre del experto: Especialidad:

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE LA VARIABLE CALIDAD DE GASTO

“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

81

DIMENSION

iTEM

RELEVANCIA

COHERENCIA

SUFICIENCIA CLARIDAD

Eficacia del gasto

Se logré el avance presupuestario previsto

Se lograron las metas establecidas en la entidad

Los recursos publicos fueron utilizados de manera eficiente

Se ejecuto el gasto de manera eficiente

Se alcanzaron los resultados esperados con el gasto

Eficiencia del gasto

Se ejecuto el presupuesto de manera eficiente

Se lograron los objetivos planteados segun lo planificado

Los gasto realizados fueron proporcional al tiempo invertido

En la municipalidad provincial de Dos de Mayo la eficiencia del gasto impulsa el desarrollo de la institucion

Los gastos que se realizan han mejorado la calidad de los servicios que se brinda a la ciudadania

Transparencia del
gasto

Qué tan de acuerdo esta con la practica de transparencia en el manejo del gasto publico

Qué tan accesible considera la informacion relacionada con el gasto publico

Qué tan satisfecho esta con la cantidad de datos otorgados por las autoridades en relacion al gasto ptblico

Qué tan confiable considera la informacion suministrada por las autoridades en relacién al gasto publico

Qué tan completa considera la informacidn suministrada por las autoridades en relacion al gasto publico

(Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI ( ) NO ( ) En caso de Si, ;Qué dimension o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado:

SI( )NO( )

Firma y Sello




VALIDACTON DEL INSTRUMENTO DE LA VARIABLE PROCES0 DE CONTRATACION PUBLICA

Nombre del experto:  Alde Femando Eeves Viviane Ezpeciahdad: Mg Gestion Publica
“Califfoar con I, 2, 3 o 4 cada item respecto a los evitevios de relevancia, coherencia, syffeiencia v eloridad™

TSR EION TTEST TELEVANCIA | COBERESCIA | SUFICIENCLA | CLARIDAD
s tm clars 7 espectice ok al plan srmbimcn mettmconal v ol plam oparatne metthioowal an 4 4 4 4
cuzmn 2 Lz mecesiiades de contrafaciin pablica
ik b nEmesn 6 e proceso de debaeasaciim as necesidadess pare L comtratamoess pabhoas i 4 4 4

. Ut realiita v actualimads ek el plas @yl &6 confrataciooss 4 4 4 4
Aoz x E =
o PrepRRianes s tm corapoats v detallads e ol expedieete da contrataciim para cada procesc Os comtraiaciin 4 4 4 4
miklica
e b Censpereate ¥ egliati o e B JesEnasie 16l CONms Mpecial Pam Ccala procss 0e 4 4 4 4
comimatacice publica
L& comopcaonas Indioywe IMcreancn etz v oclm sotre ke meqmenos, plam v 4 4 4 4
DoDCEilEaicn paTa partciper
ZlTagnsine de particpaniss ve Teallmn de manec? prevancial 7o v s iz fecha v hora eitablaccas 4 4 4 4
Procesa de seleccign | = Frosass s SAICACLON Y G TUCALIOE &k CRAlEA A6 Enerd OO aia 7 aispirais 4 4 4 4
s (e seeenn Zl procese de chorgarmente de [ o pro se swalled de amwseds con los reqassics extzklecidss &n 3 d d d

la cowvscaboria

Zl comrain se torealizen de asmeds con log témamcs ssteboecidns e L2 comccatora ¥ com iodas 4 4 4 4
las oblizaciomss lagale

Lo gamaeiias prosamiad 2 par al comratict sa sl comscameanty 4 Ll Ll Ll
L soloctndes 0 2emlacica o prioroga som jushimadas v @Riuadas correcamesha 3 d d d
Ejescucitn La aphcacuin 2a las pezabdades son neaificeda v svalioadas comectzmnants 4 El il El
concreccusl e it | comtomprdad de os secacos o prodocins sanfrsgadns o manere oporhune i 4 = " 4
e Taalzan lag iqmidscomes du bos contratos <n &l plazs smablends contomme el cmvmiwngma an [ 4 4 A 4 i 4
cobinaside de a sjecocitn comrachzal F ]
i
- . - - . r .flf
sHaw alguna dimenzion o wem goe no fue evaluada? 5I( 310 0 ) En cazo de 51 ; Que dimenzion o mam falia?
. |
DECISION DEL EXPERTO: El mstramento debe ser aplicado: SLCLYNO( B ST
L .
DA L
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VALIDACTON DEL INSTREUMENTO DE LA VARIABLE CALIDAD DEL GASTO

Nombre del experto: _ Alde Femande Beves Viviano Ezpecialidad: Mg, Gestion Publicz

“Caifficar con i, 2, 3 0 4 cada irem respecro a los criterios de relevancia, coherencia, syffriencia v claridod™

DINEREIN TTERT TELEVANCIA | COBERENCIA | SLFICIEMCIA | CLARIDAD
Se [ogre &l I-Ince IosSUpUEstane PR El El El El
5e lograren lzs mstas establecuias an |2 entoad 4 4 4 4
Eficrria ded gases L& Temurscs pibhces fooon thlEados de EAnard SOCiamns E] E] E] E]
S8 BaCht G SEEI0 06 MANGR SIIlatE 4 4 4 4
Se acammaro [os resnkados esparados com &l gaste 4 4 4 4
Z@ WRCLD B COSUDDED OF Maner? eloanis 4 4 4 4
% [omrarcn Jos oojetvas FLEmeRios s 1o peikeads 3 3 3 I
A i Lot gashe realisadns fuecon meomoccuctal al heseso averass 4 4 4 4
Eficiencia del guita Tn [a pumizipalidad procincial da Dios & Blne b aficisacz del gaste mpulsa o] desamollo 4 T2 4 4 4 4
Los gastos gos » Meeogan han majorado la calidad ds [os senicios gos se breda a |2 codacania 4 4 4 4
& B de acuerds @std oo [a prachca &6 Tavsrarencia en ol menso del gt piblce 4 4 4 4
ud tn accesible coastdera D mbonvancn relaciomads con ol gasho pabhice 4 4 4 4
s tan sxabecho eatd cow T canfidad da dabes ctorgados por s wfonidades an relacitm & gastn 3 k3 3 1
Transparsncia del | muklios
gasin ud oo ponfikle comsidera [a cviommaciim sumicshrada por [as awondades em relacion al gasto 4 4 4 4
mitklico
st coeepleta considere [a mboomaciim suminictrada por |2 rstondzdes e relacim al gacto 4 4 [ J— L]
mklics F il Yy
. . . . . . .-"'. 1
;Hav alguna dimension o item que no fuee evaluada? SI¢{ JINO ( ) En cazo de 31, jQue dimension o iem falta? d §
DECISION DEL EXFERTO: El instruments debe ser aplicado: SLC WO { ) ."r
\  MDOF
A t:" -y



VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE LA VARIABLE PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA

Nombre del experto:  Odmar Edhinzon Prtan Alcedo Ezpecizhidad: Mgz Gestion Pablica

“Califfcar con I, 2, 3 o 4 cada itewm respecto a los criterios de relevancia, coherencia, syffciencia v claridad™

DIMERSION

ITERL

RELEVANCIA

OOHERERNCIA

SLFICTENCLA

CLARIDAD

Eficacia d=l gastae

S logrd al avance presupssstario previsto

Su logrance las metas establocidas an la setidad

Los recarsos paklicos frarex otlizades de manera seficients

Se wjerobs &l gasto de manara eficients

=T alcu‘.a"\:v los resultados espemades con sl gastc

Efictiemcia del
ZRIl0

Sa gjecatt +] presusssste de manara & B

I

Se lograrcm les obistivos plamteados sestn lo planificada

Los gastio mealizades fosrom proporcional al tismpo crceriida

En la municipalidad provincial de Dok de Mayo la efcicncia del gasio impulsz al desamalls
de ln incitcion

S S 3] P (P ) A P

S S 3] P (P ) A P

L o L R o I e

S P W) P P P P

Los gasios que se rezlizan ham mejorado la calidad de los sericios goe se brizdz 2 12
cindadania

=

=

.

L

Tranzparsscia del
gashe

roé tan ds acoerdo estd com la practica de tansperancia qn ol manaio del gasio pdblica

roé tan accasible comsidara la teformaciss ralacionada con ol gasto pablico

Joé tan saiisfache @512 con 1z cantidad de dates ctorgados por las auteridades an melacica
al gasto paklico

[ )

[ )

L= I

[ ¥ .

(oé tam confiakls cossidara la informacisn soministrada por Llas ausaridadaes an ralacics al
sasio pablico

=

=

oé tzn completa considerz 1z informacion vammistrada por las autoridades an ralacios 21
Faste publico

JHay alpuna daneaciin o item que 1o fise evaluada™ 31 L 300 Ea caso de 34, JDoé donensidn o item faltaT

DECISIO™ DEL EXFERTO:

El mstraments debe ser aplicada:

SN X0

?"_"'._.f- S

e "’..f r I|
- m""_—" Efnson Fl-r..'rr .!.Imi'r

Firma y SRfam s

//’

84



VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE LA VARIABLE CALIDAD DEL GASTO

Nombre del experto:  Odmar Edhinson Pifian Alcedo Especialidad: Mg. Gestion Pablica

“Calificar con 1, 2, 2 0 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

85

DIMENSION

ITEM

RELEVANCIA

COHERENCTA

SUFICIENCIA

=
=1

Eficacia del gasto

Se logro el avance presupuestario previsto

4

Se lograron lzs metas establecidas en la entidad

Los recursoz piklices fueren utilizades de manerz eficiente

Se glecutd el gasto de maners eficiente

Se zlcanzaron log resultades esperados con el gasto

Eficiencia del gasto

Se gjecutd el presupuesto de manera eficiente

Se lograron los objetives planteados segin lo planificado

Loz gasto realizados fiieron proporcionzl al fiempo imvertido

En la municipalidad provineial de Doz de Mayo la eficiencia del gasto impulza el desarrollo de la
mstitncion

Los gastos que se realizan han mejorade la celidad de los servicios gue se brinda a la cindadania

Transparencia del
gasto

(Qué tan de zcuerde ssta con la practica de transparencia en el manejo del gasto publico

(Jué tan accezible considera la informacién relacionada con el gasto pablico

(Qué tan satisfecho estd con la cantidad de dates otorgades por las autoridades en relacion al gasto
publice

(Jué tan confizble considerz lz informacion suministrada por las auteridades en relacion al gasto
piiblice

(ué tan completa conzidera la informacién suministrada por las eutoridades en relacién al gasto
publice

DECISION DEL EXPFRTO:

El mstrumerto debe zer aplicado:

JHay alguna dimeasidn o item que no fue evaluada? SI{ )} NO GO En caso <e Si, ;Qué dimensidn o item falta?

SIO0 NO( ) -—-'

._,tf‘

!/./J

-~ OJvrzr Edbison Piston Afrni:!

Firma v fm.uuluﬁ




Nombre del experto: Mg. Maria Isabel Lara Tapia.

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE LA VARIABLE PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA

Especialidad: Gestion Pablica para el desarrollo social.
“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

86

DIMENSION ITEM RELEVANCIA COHERENCIA | SUFICIENCIA | CLARIDAD
(Jué tan claro v especifico es el plan estratégico institucional v el plan operativo institucicnal en 4 4 4 4
cuante 2 las necesidades de confratacion pablica
(Qué tan ripuroso es el proceso de determinacion de necesidades para las confrataciones pablicas 4 4 4 4
Actos preparatorios qu:z tan realista v a;:t'.l.;aliza:.lc ez el plan a.."mal de u:cuh'a:acic_uea _ 4 4 4 4
Qué tan completo v detallado es el expediente de contratacion para cada proceso de contratacicn 4 4 4 4
publica
(Jué tan transparents v equitativa ez la designacion del comité ezpecial para cada proceso de 9 4 4 4
contratacicn publica
Las comvocatorias incluyen informacién completa v clarz sobre les requisitos, plasos v 4 4 4 4
procedimientos para participar
Elregistro de participantes se realizan de manerz presencial v/ virtuzl en 1z fecha v hora establecidzs 4 4 4 4
Proceso de seleccién El proceso :19 et“aluaciu_it v caliﬁc_acién ze realizan !:le_ manera ohjetiva v fransparenfe 4 4 4 4
El procese de ctorgamiente de la buena pro se rezlizo de acuerde con los requisitos establecidos en 3 3 3 3
la convocatoria
El contrato e formalizan de acuerdo con los términos establecidos en la convocatoria v con todas 4 4 4 4
las obligacicnss lezales
Las garantias presentadas por el contratistz ze evalian comectamente 4 4 4 4
Las sclicitudes de ampliacicn o promroga son justificadas v evaluadas correctaments 3 3 3 3
Ejecucion La aplicacion de las penalidades son justificadas v evaluadas correctamente 4 4 4 4
contractual Se emite 1z conformidad de los zervicies o productos entregades de manera oportuna 4 4 4 4
Se realizan las liquidaciones de los contratos en el plazo establecide conforme el cumplimiento en la 4 4 4 4

culminacién de lz ejecucidn confractual

;Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? 51 ( ) NO (X ) En caso de 5i, ;Qué dimension o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado:

SI(XINO( )




VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE LA VARIABLE CALIDAD DEL GASTO

Nombre del experto: Mg. Maria Isabel Lara Tapia. Especialidad: Gestion Publica para el desarrollo social.

“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia v claridad”

87

DIMENSION

ITEM

RELEVANCIA

COHERENCIA

SUFICIENCIA

=
=1

Eficacia del gasto

Se logro el avance presupuestario previste

o

4

.

Se lograron las metzs establecidas en la entidad

Los recursos paklices fueron utilizades de manerz eficiente

Se giecutd el gasto de manerz eficients

Se gleanraren los resultades esperados con el gasto

Eficiencia del gasto

Se ejecutd el presupuesto de manera eficiente

Se lograron los objetivos planteados segin lo planificado

Loz gasto realizados fileron proporcicnal al tiempo invertido

En la municipalidad provineizl de Dos de Mayo la eficiencia del gasto impulsa €] desarrollo de la
institneidn

Los gastos que se realizan han mejorado la calidad de los servicios gue se brinda a la ciudadania

Transparencia del
gasto

Qué tan de acuerdo estd con la practica de fransparencia en el manejo del gasto piblico

(Qué tan accesible conzidera la informacion relacionada con el gasto pablico

Queé tan zatizfecho 23t con la cantidad de dates otorgzdos por las autoridades en relacion al gaste
piiblico

(Qué tan confiable considerz la infermacion suministrada por las auteridades en relacion al gaste
publico

(ue tan completa conzidera la informacion suministrada por las autoridades en relacion al gaste
publice

Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI( ) NO { ) En caso de 51, ;Qué dimension o item falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado:

SI(

JNO( )
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Anexo 05: Prueba piloto

ITEMS PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA TOTAL A S

=z
S

-
w
-
£
-
(%]

4 6 8 | 9 |10 1] 12 AA | @ = | =
58 :

[N]

67

64

70

61

52

69 SECCION 1

66 SECCION 2

O oIN|o|a~[WIN=

70 ABSOUTO S2

FN FN FNY NG PO FU N IV 3 RV ) EVOQ S
EN FC N I8 [T} Ny N PSS NS N FNS T )
ENN S N (VN N N RV N FE R N N Y
FNY NY S [V, ) FIC) N FNG) NS S NS
ENN FNY FNY [N E N (VR FCR NS FNS Y ]
EN FN NS FE | O PN (V) KV KV [}
wulun|lplunlblnlnlun|lun|lun|N
vlaluls|sfu|uls]|a|n
vlula|s|s|lw|s|s]|u|w
niunjininlslidrlnlwln|lw
[GN EE N FSE TN 7N FNY NS Ny BN

njunjiniunlsldlunlbsld|lw
vlalu|sfw|s|uls]|a|n
njlunjinnlwisrlunlsrlnn|ln
sulafw|s|ss]|s]|0|n

-
o

68

PROMEDIO | 37 | 41|43 |40 |42 |43 |48 |47 | 42| 44|40 |aa|a5|a6|a3| ®

Varianza 18 /03]]02)02|04(07)]02|02]06)07]|09]05]05]|05]05]34722

Intervalo al que pertenece el Valoracion de Ia fiabilidad de los
coeficiente alfa de Cronbach items analizados
[0:0.5] Inaceptable
10.5:0.6] E _Pobre
[0.6: 0.7] Debil
[0.7:0.8[ Aceptable
[0.8:0.9] Bueno
[09:1] Excelente
N I T E M_S CALIDAD DEL GASTO
1 2 [ 3] 4] 5] 6 7 8] 9 [10]11]12]13] 14 [ 15 |TOTALFILA
1 4 | 3 2 3 3 3 3 3 4 [ 4| 4[5 2 3 3 49
2 3 3 4 5 5 4 5 5 4 | 4| a5 a]a]s 64
3 4| 4| 4 3 4| a4 | 4| 3 5| 4| s s | 4| 4| a 61
4 4| 4| 4 5 5 5| 4| s 5| 4| s 5| 4| s 5 69
5 4| 4| 4| 4| 4| a 3| 4| 4| 4| 4| 3| 4| 4] a 58
6 3 3 3 [ 4] s 4 | 4| 4| a 3 3 3 3 [ 4] s 55
7 3 4 s [ a4l s a]s 5 5 5 5 5 5 4 68
8 3 5 4 5 5 5 5 5 4 [ a4 a] 4 5 5 67
9 3 5 5 5 5 5 5 5 4 [ a ] a] a 5 5 5 69
10 4 | s 5 5 5 5 5 5 4 [ 4| 4| a 5 5 5 70
TOTAL COLUMNAS
35 40 40 43 45 44 42 44 43 40 42 43 40 44 45 630
PROMEDIO | 35 | 40 | 40 | 43 | a5 | 44 | 42 | 44 | 43 | a0 | 42 | 43 | 40 | 44 | a5 63 o4
Varianza 03 [ 07 09 07 o5 050607 [o02]02]04]07]09]o05] o5 [5020222
Intervalo al que pertenece el Valoracion de Ia fiabilidad de los
coeficiente alfa de Cronbach items analizados
[0:0.5] Inaceptable
0.5:0.6[ : _Pobre
[0.6: 0.7] Débil
[0.7: 0.8] Aceptable
[0.8;09] Bueno
[02:1] Excelente




89

: Base de datos

Anexo 06
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Anexo 07: Evidencias fotograficas




“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZ AN - HUANUCO g v

FACULTAD DE ECONOMIN
LICENCIADA CON RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

UNHEVAL

RESOLUCION N° 436-2022-UNHEVAL-FE-D
Cayhuayna, 1 de diciembre de 2022

VISTO:
Los documentos que se acomparian en cinco (05) folios;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion N° 077-2020-UNHEVAL-CEU, de fecha 11.DIC.2020, se resuelve proclamar y
acreditar a partir del 14.DIC.2020 hasta el 13.DIC.2024, a los Decanos de las 13 facultades de la UNHEVAL,
siendo el Dr. Isidro Teodolfo ENCISO GUTIERREZ, Decano de la Facultad de Economia;

Que, en el Reglamento General de Grados y Titulos modificado de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Huanuco, en el TITULO Il TESIS, Art. 35° sefiala: “El Bachiller que va a obtener el titulo profesional
0 el profesional que va a obtener el Titulo de Segunda Especialidad Profesional, por la modalidad de tesis, debe
solicitar al decano de la Facultad, mediante solicitud, en el ultimo afio de estudios, la designacion de un Asesor
de Tesis (docente ordinario o contratado) adjuntando un (1) ejemplar de Proyecto de tesis cuantitativa, cualitativa
0 mixto, con el visto bueno del docente. Previamente debera contar con la Constancia de Exclusividad de Tema
que sera expedida y remitida por la Unidad de Investigacion de la Facultad”;

Que, mediante solicitud, de fecha 14.NOV.2022, presentado por los Bachilleres: Lisdey Evelin CRUZ
TELLO, Yaquelin Patricia ESPINOZA MALLQUI y Geovanna Ruth PAJUELO FERRER de la Escuela
Profesional de Economia, solicita Constancia de Exclusividad de tema para el proyecto de tesis: “PROCESO DE
CONTRATACION PUBLICA Y CALIDAD DE GASTO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE
MAYO - HUANUCO 2022”;

Que, mediante Constancia N° 049-2022-UNHEVAL-FE/UI de fecha 30.NOV.2022, la Dra. Janeth L.
TELLO CORNEJO, Directora de la Unidad de Investigacion de la facultad de Economia, emite la Constancia de
Exclusividad de Tema;

Estando a las atribuciones otorgadas al Decano por la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto
Reformado de la UNHEVAL;

SE RESUELVE:

1° APROBAR la Exclusividad del titulo del proyecto de tesis titulado: “PROCESO DE CONTRATACION
PUBLICA Y CALIDAD DE GASTO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE MAYO -
HUANUCO 2022”; presentado por los Bachilleres: Lisdey Evelin CRUZ TELLO, Yaquelin Patricia
ESPINOZA MALLQUI y Geovanna Ruth PAJUELO FERRER, quedando registrado en la Unidad de
Investigacion de la Facultad de Economia; por lo expuesto en los considerandos de la presente
Resolucién.

2° NOMBRAR al docente Dr. Roque VALDIVIA JARA, como Asesor de los Bachilleres: Lisdey Evelin
CRUZ TELLO, Yaquelin Patricia ESPINOZA MALLQUI y Geovanna Ruth PAJUELO FERRER.

3° DAR A CONOCER la presente Resolucién al asesor(a) y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.

Lo L

Dr eodolfo ENCISO GUTIERREZ
DECANO

Distribucién:

Asesor/Interesados (03) /Archivo

dov/Sec.

AV. Universitaria N° 601- 607 Cayhuayna - Pabellon Nuevo 2° Piso — Teléfono N°516849



“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL "
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN - HUANUCO
UNIDAD DE INVESTIGACION

FACULTAD DE ECONOMIA
LICENCIADA CON RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

CONSTANCIA N° 049-2022-UNHEVAL-FE/UI

CONSTANCIA DE EXCLUSIVIDAD PARA TITULO DE TESIS

LA DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION:

Hace constar que el titulo de la tesis: “PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA Y
CALIDAD DE GASTO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE MAYO -
HUANUCO 20227, presentado por los Bachilleres: Lisdey Evelin CRUZ TELLO,
Yaquelin Patricia ESPINOZA MALLQUI y Geovanna Ruth PAJUELO FERRER, en
cumplimiento al Art. 35° del Reglamento General de Grados y Titulos modificado de la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan, aprobado con Resoluciéon Consejo Universitario
N° 3412-2022-UNHEVAL.

Asesor(a) de tesis: Dr. Roque VALDIVIA JARA.

Tiene la EXCLUSIVIDAD DEL TiTULO, por lo que, se emite la constancia para los fines
correspondientes.

Cayhuayna, 30 de noviembre de 2022

DRA. JANETH L. TELLO CORNEJO
DIRECTORA DE LA UNIDAD
DE INVESTIGACION
FACULTAD ECONOMIA

Av. Universitaria N° 601-607 Cayhuayna, Pabelléon Nuevo 2° Piso - Teléfono 51-6849



“ANODE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLQO"
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZ AN - HUANUCO

FACULTAD DE ECONOMIA
LICENCIADA CON RESOLUCION DE CONSEIO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS PARA OTORGAMIENTO DEL
TITULO PROFESIONAL DE ECONOMISTA

En la ciudad universitaria de Cayhuayna a 0s.....22...... dias del mes de....2£.7747¢  gel 2023, siendo
las . F+ ik horas, se reunieron en el auditorio de la Facultad de Economia, Pabellon Nueve de la UNHEVAL,
los Miembros Integrantes del Jurado Examinador de la Tesis Titulada: “PROCESO DE CONTRATACION
PUBLICA Y CALIDAD DE GASTO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE MAYO - HUANUCO
2022"; presentado por los Bachilleres: Lisdey Evelin CRUZ TELLO, Yaquelin Patricia ESPINOZA MALLQUI y
Geovanna Ruth PAJUELO FERRER, aprobada con aprobada con RESOLUCION N° 037-2023-UNHEVAL-FE-D,
de fecha 16.MAR.2023, procediendo a dar inicio el acto de sustentacion para obtener el Titulo Profesional de
Economista, siendo los Miembros del Jurado los siguientes docentes:

Dr. Werner PINCHI RAMIREZ PRESIDENTE

Mg. Lourdes Lucila CESPEDES AGUIRRE SECRETARIO

Dr. Christian Paolo MARTEL CARRANZA  VOCAL

Mg. Julio Cesar CASTRO CESPEDES ACCESITARIO

Asesor de Tesis: Dr. Roque VALDIVIA JARA (Resolucion N° 436-2022-UNHEVAL-FE-D, de fecha 01.DIC.2022)

Finalizada la sustentacion de la Tesis, el Jurado procedio a deliberar y verificar, habiendo obtenido el siguiente
calificativo:

Apellidos j Nombres del Tesista 1er. ‘ 2do. er. Promedio ‘
Miembro | Miembro Miembro Final
CRUZ TELLO Lisdey Evelin L | 26 | 4 | /L
| ESPINOZA MALLQUI Yaquelin Patricia /& P 6 | ¢
PAJUELO FERRER Geovanna Ruth A¢ | 16 | ¢ | 6

Que de acuerdo al Art. 78° del Reglamento General de Grados y Titulos modificado vigente, tiene el equivalente a

Se dio por concluido el acto de sustentacion a horas..x’..ﬁ.....‘?g@...h gn'fe de lo cual firmamos.

(3,’.-;;5 7 4

_ yen
Dr. Werner PINCHI RAMIREZ Mg. Lourdes LuciI}CESPEDES AGUIRRE
PRESIDENTE SECRETARIO

7 7
A I/ T, r‘f/.f.?
Dr.Cfiristian Paolo MA/RT/E{C ARRANZA
vocAL( /



UNIVERSIDAD NACIONAL “HERMILIO VALDIZAN”
Licenciada con Resolucion del (onsejo Directivo N° 099-2019-SUNEDV/('D

.....................................................................................................

DECLARACION JURADA

Yo, CRUZ TELLO LISDEY EVELIN, identificada con DNI N° 73994749, con
domicilio en el Jr. San Fausto Urb. Los Olivos Mz. A Lt. B S/N, distrito de: Pillco
Marca, provincia de: Huanuco, departamento de: Huanuco; aspirante al: TITULO

PROFESIONAL DE ECONOMISTA correspondiente a la Carrera Profesional de
Economia.

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE:

La tesis titulada “PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA Y CALIDAD DE
GASTO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE MAYO -
HUANUCO 2022” fue elaborada dentro del marco ético y legal en su redaccién.
Si en el futuro se detectara evidencias de vulnerabilidad en el sistema de
antiplagio mediante actos que lindan con lo ético y legal, me someto a las
sanciones a que hubiera lugar.

Cayhuayna, 02 de octubre del 2023

CRUZ TELLO LISDEY EVELTN
DNI N° 73994749



UNIVERSIDAD NACIONAL “HERMILIO VALDIZAN”
Licenciada con Resolucion del (onsejo Directivo N° 099-2019-SUNEDV/(\D

.....................................................................................................

DECLARACION JURADA

Yo, ESPINOZA MALLQUI YAQUELIN PATRICIA, identificada con DNI N°
72326947, con domicilio en Jr. Los Jazmines s/n — Barrio de Racri, distrito de: La
Unién, provincia de: Dos de Mayo, departamento de: Huanuco; aspirante al:
TITULO PROFESIONAL DE ECONOMISTA correspondiente a la Carrera
Profesional de Economia.

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE:

La tesis titulada “PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA Y CALIDAD DE
GASTO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE MAYO -
HUANUCO 2022” fue elaborada dentro del marco ético y legal en su redaccion.
Si en el futuro se detectara evidencias de vulnerabilidad en el sistema de

antiplagio mediante actos que lindan con lo ético y legal, me someto a las
sanciones a que hubiera lugar.

Cayhuayna, 02 de octubre del 2023

ESPINOZA MALLQUI YAQUELIN PATRICIA
DNI N° 72326947




UNIVERSIDAD NACIONAL “HERMILIO VALDIZAN”
Licenciada con Resolucion del (onsejo Directivo N° 099-2019-SUNEDU/(D

DECLARACION JURADA

Yo, PAJUELO FERRER GEOVANNA RUTH, identificada con DNI N° 72802971,
con domicilio en el Av. Carretera Central S/N — Plaza de Armas, distrito de:
Pachas, provincia de: Dos de Mayo, departamento de: Huanuco; aspirante al:
TITULO PROFESIONAL DE ECONOMISTA correspondiente a la Carrera
Profesional de Economia.

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE:

La tesis titulada “PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA Y CALIDAD DE
GASTO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE MAYO -
HUANUCO 2022” fue elaborada dentro del marco ético y legal en su redaccién.
Si en el futuro se detectara evidencias de vulnerabilidad en el sistema de
antiplagio mediante actos que lindan con lo ético y legal, me someto a las
sanciones a que hubiera lugar.

Cayhuayna, 02 de octubre del 2023

PAJUELO FERRER GEGVA
DNI N° 72802971

NA RUTH



“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VIALDI’ZI}N - HUANUCO
UNIDAD DE INVESTIGACION

FACULTAD DE ECONOMIA
LICENCIADA CON RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

CONSTANCIA N° 015-2023-UNHEVAL-FE/UI

CONSTANCIA DE ANTIPLAGIO

LA DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION:
Hace constar:

Que, se ha aplicado el software antiplagio TURNITIN, a la tesis titulada: “PROCESO
DE CONTRATACION PUBLICA Y CALIDAD DE GASTO EN LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE DOS DE MAYO — HUANUCO 2022”, presentado por los Bachilleres
Lisdey Evelin CRUZ TELLO, Yaquelin Patricia ESPINOZA MALLQUI y Geovanna
Ruth PAJUELO FERRER, emite una similitud del 23 %, el cual se concluye que
cada una de las coincidencias detectadas no constituyen plagio, por lo que, la tesis
adjunta cumple con todas las normas para el uso de citas y referencias, ademas de
presentar un indice de similitud menor al 35% establecido en Reglamento General de
Grados y Titulos modificado de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, aprobado
con Resolucién Consejo Universitario N° 3412-2022-UNHEVAL.

Cayhuayna, 19 de julio de 2023

JulYf

of I

DRA. JANETH L. TELLO CORNEJO
DIRECTORA DE LA UNIDAD
DE INVESTIGACION
FACULTAD ECONOMIA

Av. Universitaria N° 601-607 Cayhuayna, Pabelléon Nuevo 2° Piso - Teléfono 51-6849
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2022
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AUTORIZACION DE PUBLICACION DIGITAL Y DECLARACION JURADA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
PARA OPTAR UN GRADO ACADEMICO O TiTULO PROFESIONAL

1. Autorizacion de Publicacién: (Marque con una “x”)

Pregrado X Segunda EspeCIalldad Posgrado: Maestria | Doctorado
Pregrado (taly como estd reglstrado en SUNEDU)
Facultad ECONOMIA

Escuela Profesional  ECONOMIA

Carrera Profesional - ECONOMI’A
Grado que otorga

Titulo que otorga ECONOMISTA
Segunda espec—ialidad (tal y como esté registrado en SUNEDU)
Facultad
" Nombredel
programa
L Titulo que Otorga

Posgrado (to! y como estd registrado en SUNEDU)
Nombre del
Programa de estudio |
Grado que otorga

2. Datos del Autor{es): (ingrese todos los datos requeridos completos)
Apellidos y Nombres: CRUZ TELLO LISDEY EVELIN

Tipo de Documento: DNI | X Pasaporte C.E. Nro. de Celular: | 910640581
Nro. de Documento: | 73994749 Correo Electrénico: | lisdeyl707@gmail.com
’g Apellidos y Nombres:  ESPINOZA MALLQUI YAQUELIN PATRICIA
i Tipo de Documento: DNI | X  Pasaporte C.E. Nro. de Celular: | 916540258
IR et L LA _ L | |
Nro. de Documento: 72326947 Correo Electronico: | yaquil8patri@gmail.com

Apellidos y Nom;res: PAJUELO FERRER GEOVANNA RUTH
Tipo de Documento: DNI X Pasaporte C.E. Nro. de Celular: | 925907505

Nro. de Documento: 72802971 Correo Electrénico: . ruth030598@gmail.com

3 Datos del Asesor: (ingrese todos los datos requeridos completos segun DNI, no es necesarlo indicar el Grado Académico del Asesor)

I e_EI Traba;o de Investlgamon cuenta con un Asesor?: (marque con una “X” en el recuadro del costado, segun corresponda) | Sl x | NO |
l_Apellldos y Nombres: | VALDIVIA JARA ROQUE ORCID ID: | https://orcid.org/ 0000-0003-2841-0856
f Tipo de Documento: | DNI | X Pasaporte C.E. Nro. de documento: | 22490624

4. Datos del Jurado calificador: (ingrese solamente ios Apellidos y Nombres completas segin DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del

Jurado)
Presidente:  PINCHI RAMIREZ WERNER
__ Secretario: | CESPEDES AGUIRRE LOURDES LUCILA
L Voéal: i MARTEL CARRANZA CHRISTIAN PAOLO
Vocal: B
Tl Vocal: ___
B Acces._itgricb_ CASTR6 CESPEDES JULIO CESAR
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5. Declaracién Jurada: (ingrese todos los datos requeridos completos)

a) Soy Autor (a) (es) del Trabajo de Investigacién Titulado: (Ingrese el titulo tal y como estd registrado en el Acta de Sustentacion)

“PROCESO DE CONTRATACION PUBLICA Y CALIDAD DE GASTO EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE DOS DE MAYO — HUANUCO 2022”

b) El Trabajo de Investigacion fue sustentado para optar el Grado Académico 6 Titulo Profesional de: (tal y como estd registrado en SUNEDU)

TITULO PROFESIONAL DE ECONOMISTA

¢} ElTrabajo de investigacion no contiene plagio {ninguna frase completa o parrafo del documento corresponde a otro autor sin haber sido
citado previamente), ni total ni parcial, para lo cual se han respetado las normas internacionales de citas y referencias.

d} El trabajo de investigacién presentado no atenta contra derechos de terceros.

e} Eltrabajo de investigacién no ha sido publicado, ni presentado anteriormente para obtener algin Grado Académico o Titulo profesional.

f} Los dates presentados en los resultados {tablas, grificos, textos) no han sido falsificados, ni presentados sin citar la fuente.

g) Los archivos digitales que entrego contienen la version final ae! documento sustentado y aprobado por el jurado.

h} Por lo expuests, mediante la presente asumo frente a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan {en adelante LA UNIVERSIDAD), cualquier
responsabilidad que pudiera derivarse por la autorfa, originalidad y veracidad del contenido del Trabajo de Investigacian, asi como por los
derechos de la obra y/o invencién presentada. En consecuencia, me hago responsable frente a LA UNIVERSIDAD y frente a terceros de
cualquier dafio que pudiera ocasionar a LA UNIVERSIDAD o a terceros, por el incumplimiento de lo declarado o que pudiera encontrar causas
en la tesis presentada, asumiendo todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse de ello. Asimismo, por la presente me comprometo
a asumir ademds todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse para LA UNIVERSIDAD en favor de terceros con motivo de acciones,
reclamaciones o conflictos derivados del incumplimiento de lo declarado o fas que encontraren csusa en el contenido del trabsjo de
investigacién. De identificarse fraude, pirateria, plagio, falsificacion o que el trabajo haya sido publicado anteriormente; asumo las

consecuencias y sanciones que de mi accion se deriven, sometiéndome a la normatividad vigente de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan.

6. Datos del Documento Digital a Publicar: (ingrese todos los datos requeridos completos)

Ingrese solo et afio en el que sustenté su Trabajo de Investigacion: (Verifique fa Informacidn en el Acta de Sustentacién) 2023

Modalidad de obtencion Tesis | x Tesis Formato Articulo Tesis Formato Patente de Invencién
T,de: Gradfo A.cadlemlco > Trabajo de Investizacion Trabajo de Suficiencia Tesis Formato Libro, revisado por

4L Pro' e ) (Marq‘,’e ) 6 Profesional Pares Externos
con X segun Ley Universitaria — T :
con la que inici6 sus estudios) Trabajo Académico Otros (especifiqgue modalidad)

Palabras Clave:
(solo se requieren 3 palabras) o
Tipo de Acceso: (Marque Acceso Abierto | X | Condicién Cerrada (*)
con X segun corresponda) I Con Periodo de Embargo (*) | Fecha de Fin de Embargo:

¢El Trabajo de investigacion, fue realizado en el marco de una Agencia Patrocinadora? {ya sea por financiamientos de
__proyectos, esquema financiero, beca, subvencion u otras; marcar con ung “X” en el recuadro del costado segun corresponda):
Informacion de la
Agencia Patrocinadora:

Sl NO X

El trabajo de investigacion en digital y fisico tienen Jos mismos registros del presente documento como son: Denominacién del programa
Académico, Denominacién del Grado Académico o Titulo profesional, Nombres y Apellidos del autor, Asesor y Jurado calificador tal y como
figura en el Documento de identidad, Titulo|completa del Trabajo de Investigacion y Modalidad de Obtencidn del Grado Académico o Titulo
Profesional segin |a Ley Universitaria con la que se inici6 los estudios.

~

. Autorizacion de Publicacién Digital:
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A través de la presente, Autorizo de manera gratuita a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan a publicar la versidn electrénica de este
Trabajo de Investigacion en su Biblioteca Virtual, Portal Web, Repositorio Institucional y Base de Datos académica, por plazo indefinido,
consintiende que con dicha autorizacién cualguier tercere podrd acceder a dichas paginas de manera gratuita pudiendo revisarla, imprimirla
o grabarla siempre y cuando se respete la autoria y sea citada correctamente. Se autoriza cambiar el contenido de forma, més no de fondo,
para propdsitos de estandarizacién de formatos, como también establecer los metadatos correspondientes.

Firma:

Apellidos y Nombres: | CRUZ TELLO LISDEY EVELIN
DNI: | 73994749

Huella Digital

Firma:

Apellidos y Nombres: | ESPINOZA MALLQUI YAQUELIN PATRICIA
DNI: | 72326947

Huella Digital

Firma:

Apellidos y Nombres: | PAJUELO FERRER GEOVANNA RUTH

Huella Digital
DNE: | 72802971

Fecha: 02 DE OCTUBRE DE 2023

Nota:

v No modificar los textos preestablecidos, conservar la estructura del documento.

v Marque con una X en el recuadro que corresponde.

v" Lenar este formato de forma digital, con tipo de letra calibri, tamafio de fuente 09, manteniendo la alineacién del texto que observa en el modelo,
sin errores gramaticales (recuerde las mayusculas también se tildan si corresponde).

La informacién que escriba en este formato debe coincidir con la informacién registrada en los demas archivos y/o formatos que presente, tales
como: DNI, Acta de Sustentacidn, Trabajo de Investigacién (PDF) y Declaracién Jurada.

v Cada uno de los datos requeridos en este formato, es de caracter obligatorio segun corresponda.
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