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RESUMEN

La presente investigacion lleva como titulo “Beneficios penitenciarios y
resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia sanitaria por
Coronavirus - Huanuco 20217, el objetivo general de la investigacion fue el
“Determinar la influencia de los beneficios penitenciarios en la resocializacion de los
internos de Potracancha en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021”;
el estudio se desarroll6 con las caracteristicas de una investigacién de tipo aplicada, y
un nivel explicativa-correlacional y con un disefio no experimental ya que no se llegd
a manipular ninguna de las variables; de igual manera, se trabajé con una muestra de
123 internos que obtuvieron beneficios penitenciarios en el afio 2020. Para la
recoleccion de informacion se utilizd la técnica de la encuesta y como instrumento el
cuestionario, el cual fue validado por juicio de expertos y la confiabilidad se realizd
mediante el Coeficiente de Alpha de Cronbach. Como conclusion se determind que
segun los resultados obtenidos mostraron que los beneficios penitenciarios influyen
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha en la

emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.

Palabras clave: Beneficio, penitenciario, resocializacion, internos, libertad,

condicional.



ABSTRACT

The present investigation is entitled "Prison benefits and resocialization of the
inmates to Potracancha in the health emergency due to Coronavirus - Huanuco 2021",
the general objective of the research was to "Determine the influence of prison benefits
on the resocialization of the inmates to Potracancha in the health emergency by
Coronavirus-Huanuco 2021”; The study was developed with the characteristics of an
applied type of investigation, and an explanatory-correlational level and with a non-
experimental design since none of the variables were manipulated; In the same way,
we worked with a sample of 123 inmates who obtained prison benefits in the year
2021. For the collection of information, the survey technique was used and the
questionnaire as an instrument, which was validated by expert judgment and
reliability. It was performed using Cronbach's Alpha Coefficient. In conclusion, it was
determined that according to the results obtained, they showed that the prison benefits
significantly influence the resocialization of the inmates to Potracancha in the health

emergency by Coronavirus-Huanuco 2021.

Keywords: Penitentiary, benefits, resocialization, inmates, freedom, conditional.
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INTRODUCCION

Buscar que aquel que delinqui6 y pago su delito con pena privativa de libertad,
no vuelva a delinquir es un problema que viene desde afios en todo el mundo. «Por
esta razon aparecieron los beneficios penitenciarios, aunque no con ese nombre, los
cuales fueron contemplados por primera vez en el Pert con el Decreto Ley No 17851,
de fecha 15 de abril de 1969, Decreto denominado como Unidad de Normas para la
Ejecucion de Sentencias Condenatorias; que incluyd dentro del periodo de prueba a
los permisos especiales de salida; redencion de penas por el trabajo; trabajar fuera del
establecimiento en el dia y pernoctar en la carcel (semi libertad) y la liberacion
condicional».

Debido a esto se desarroll6 la investigacion en torno a los beneficios
penitenciarios y la resocializacién de los internos, en este caso, en el establecimiento
penitenciario de Huanuco “POTRACANCHA” en el marco de la emergencia sanitaria
nacional por Coronavirus.

Para un mejor desarrollo de la investigacion, fue conveniente separarlos por
capitulos los cuales se describen a continuacion:

Capitulo I. Aspectos basicos del problema de investigacion, en este capitulo se
desarrollaron, la fundamentacion del problema, la justificacion e importancia de la
investigacion, la viabilidad de la investigacion, se formularon el problema general y
especificos como también el objetivo general y especificos.

El Capitulo 11. Sistema de hipétesis, este capitulo comprende la formulacion de
las hipdtesis, la operacionalizacion de las variables y la definicion operacional de las
variables.

Capitulo 111. Marco tedrico, comprende los antecedentes, las bases tedricas y
las bases conceptuales.

Capitulo IV. Metodologia, que comprende el &mbito de estudio, el tipo y nivel
de investigacion, la poblacién y muestra, el disefio de investigacion, la técnica e
instrumento, las técnicas para el procesamiento y analisis de datos y aspectos éticos.

El capitulo V. Resultados y discusion la cual comprende, el analisis

descriptivo, el analisis inferencial y/o contrastacion de hipdtesis, la discusion de
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resultados y el aporte cientifico de la investigacion. Finalmente, se llega a las

conclusiones, sugerencias, referencias y anexos de la investigacion.
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CAPITULOIl. ASPECTOS BASICOS DEL PROBLEMA DE
INVESTIGACION

1.1 Fundamentacién del problema

La politica criminal de «buscar que aquel que delinquid y pag6 su delito con
pena privativa de libertad, no vuelva a delinquir es un problema de antafio en todo
el mundo, bastenos recordar el modelo Filadélfico de la segunda mitad del siglo
XVII o las reflexiones de César Beccaria a finales del XVI1II cuando propone que
el fin (de las penas) pues, no es otro que impedir al reo hacer nuevos dafos a sus
conciudadanos y apartar a los demas de cometer otros iguales».

Los beneficios penitenciarios, aunque no con ese nombre, fueron
contemplados por primera vez en el Peru con el Decreto Ley No 17851, de fecha
15 de abril de 1969, Decreto denominado como Unidad de Normas para la
Ejecucion de Sentencias Condenatorias; que incluy6 dentro del periodo de prueba
a los permisos especiales de salida; redencion de penas por el trabajo; trabajar
fuera del establecimiento en el dia y pernoctar en la carcel (semi libertad) y la
liberacion condicional. (Solis, A., 1999).

Posteriormente, el 19 de marzo de 1982, se dictd el Decreto Supremo
No 334-81 JUS, en donde ya se utilizd primacia de la realidad de beneficios
penitenciarios. Luego, con el Codigo de Ejecucion Penal de 1985 se contemplo,
en el Titulo 11 Régimen Penitenciario dentro del Capitulo 1V, a los beneficios
penitenciarios desde el articulo 42° al articulo 59°.

Actualmente, nuestro Cadigo Penal vigente en su Articulo IX del Titulo
Preliminar, los beneficios podrian ser considerados como mecanismos de
rehabilitacion. Luego, el Reglamento del Cddigo de Ejecucién Penal al cual se
adecuan las directivas del Instituto Nacional Penitenciario, en el articulo 165°
sefiala que los beneficios penitenciarios son estimulos que coadyuvan al
tratamiento resocializador de la pena. (Roxin, C. 1997)

Por otro lado, «en el articulo 60° del Cdédigo de Ejecucion Penal se
establece que la reeducacion, resocializacion y la rehabilitacion son los fines del

sistema penitenciario, el mismo que esta en coherencia con lo establecido en
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nuestra Constitucion, asi, el concepto de resocializacion: es un bien constitucional
tanto por sus efectos para toda la sociedad como para el delincuente en si mismo».

Sin embargo, «en un contexto donde la esperanza de libertad se diluye,
donde personas que, a pesar de tener buena conducta, avanzar en sus estudios y
obtener habilidades laborales, no pueden disminuir su encierro, seria entendible
que la desesperanza propicie reclamos violentos, como la toma de penales o de
rehenes, etc. En efecto, encerrados en ambientes insanos y hacinados, obligados a
dormir en el piso, alimentados inadecuada, sin servicios basicos para atender su
salud u otras necesidades basicas y sin incentivos para resocializarse o mantener
una adecuada conducta, las personas privadas de libertad pudieran tener
reacciones negativas».

«Pero la realidad es distinta, la respuesta de un grupo de personas
privadas de libertad ha sido plantear una reforma legal para variar esta situacion.
Personas marginadas por la sociedad y el Estado apuestan por canales
institucionales y ponen su confianza en el Estado para resolver sus problemas».

Los beneficios penitenciarios es uno de los tantos temas urgentes que
se han tratado en tiempos de pandemia por el covid-19, a razon de ser necesario
el desafinamiento en las carceles del Peru; pues la liberacion mediante algunos
beneficios penitenciarios a favor de los y las internas pudieron disminuir y evitar
los contagios por covid-19 en las prisiones del pais, legislando sobre los mismos
a favor de parte de la poblacion penitenciaria; debido a que los establecimientos
Penitenciarios del Pert no pueden coberturar la buena salud de los y las internas,
siendo practicamente imposible dado el inmanejable hacinamiento carcelario a la
fecha, por falta de politicas publicas y presupuesto; en este orden de ideas
considero necesario la investigacion del tema entorno a los beneficios
penitenciarios y la resocializacion de los internos en este caso en el
establecimiento penitenciario de Huanuco “POTRACANCHA” en el marco de la

emergencia sanitaria nacional por Coronavirus.

1.2 Justificacion e importancia de la investigacion
Justifico la presente investigacion porque en el marco de la emergencia

sanitaria por el COVID-19 el estado peruano ha legislado al respecto, en el
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extremo de agilizar y simplificar determinados beneficios penitenciarios con la
finalidad de des hacinar las carceles del Peru, y en consecuencia permitiendo que
los y las internas que cumplan con requisitos establecidos puedan tener la
oportunidad de resocializarse gracias a la obtencion de los beneficios
penitenciarios otorgados.

«Considerando también que el proposito de los beneficios penitenciarios,
como incentivos seran de vital importancia para la reinsercion social en los
internos como politica de Estado, contribuye de modo tedrico y practica técnica
en concientizar a los trabajadores del Area de ensefianza y trabajo -
comercializacion concerniente a todos, principalmente a los internos, los que
purgan condena en los establecimientos penitenciarios a nivel nacional, las areas
de ensefianza y trabajo seran elementos pilares del proceso penitenciario, con el
fin de acogerse a los beneficios penitenciario para reducir los afios de castigo y
alcanzar su libertad en un periodo corto y esto conllevara a reincorporase a la
sociedad; en consecuencia el reo debe discernir la premisa que el estudio es para
el trabajo, y el trabajo serd una causa que facilitara la resocializacién, se
contribuye ademas con las politicas de inclusion social, toda vez que son
poblaciones consideradas vulnerables, de igual modo se contribuye con la politica
de seguridad ciudadana con la poblacion intramuros».

Del mismo modo, se difunde a «la sociedad civil que, en las aulas de
instruccion y talleres del area de trabajo de los Establecimientos Penitenciarios a
nivel nacional, se promueve el estudio como el trabajo formal en la poblacién
penitenciaria, convirtiéndolos a los internos en personas de superacion intelectual
y trabajo productivo, los mismos que estan comprometidos en cambiar sus vidas

con habitos favorables para su reinsercion social positiva.

1.3 Viabilidad de la investigacion

La presente investigacion es viable porque se tuvo acceso a la informacion
de los internos del Establecimiento Penitenciario de Huanuco que gozan de
beneficios penitenciarios y se encuentran en libertad; asi mismo se cont6 con los

recursos economicos necesarios para la realizacion de la misma.
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1.4 Formulacion del problema

141

1.4.2

Problema general

¢Cual es la influencia de los beneficios penitenciarios en la
resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia
sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021?

Problemas especificos

Pe1: ¢Como el beneficio penitenciario de redencidn excepcional de la
pena influye en la resocializacién de los internos de Potracancha en la

emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 20217

Pe2: ¢Cual es la influencia del beneficio penitenciario de semi libertad
en la resocializacién de los internos de Potracancha en la emergencia

sanitaria por Coronavirus-Huanuco 20217

Pes: ¢De qué manera el beneficio penitenciario de liberacion
condicional influye en la resocializacion de los internos de
Potracancha en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco
20217

1.5 Formulacién de objetivos

151

1.5.2

Objetivo general
Oc: Determinar la influencia de los beneficios penitenciarios en la
resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia

sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.

Objetivos especificos

Ok:1: Establecer la influencia del beneficio penitenciario de redencion
excepcional de la pena en la resocializacion de los internos de
Potracancha en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco
2021,
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Oke2: Explicar la influencia del beneficio penitenciario de semi libertad
en la resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia

sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.

Okeas: Evaluar la influencia del beneficio penitenciario de liberacion
condicional en la resocializacién de los internos de Potracancha en la

emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.
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CAPITULO Il.  SISTEMA DE HIPOTESIS

2.1 Formulacion de las hipotesis

2.11

2.1.2

Hipotesis general

Hi: Los beneficios penitenciarios influyen significativamente en la
resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia
sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.

Ho: Los beneficios penitenciarios no influyen significativamente en
la resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia

sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.

Hipotesis especificas

Hea: El beneficio penitenciario de redencion excepcional de la pena
influye significativamente en la resocializacion de los internos de
Potracancha en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco
2021.

Ho: El beneficio penitenciario de redencion excepcional de la pena no
influye significativamente en la resocializacion de los internos de
Potracancha en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco
2021.

He2:  El beneficio penitenciario de semi libertad influye
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha
en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.

Ho: El beneficio penitenciario de semi libertad no influye
significativamente en la resocializacién de los internos de Potracancha

en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.

Hes: El beneficio penitenciario de liberacién condicional influye
significativamente en la resocializacién de los internos de Potracancha

en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.
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Ho: EIl beneficio penitenciario de liberacién condicional no influye
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha

en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.



2.2 Operacionalizacion de variables
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VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INSTRUMENTO
Redencidn Excepcional de la Pena « Tiempo de trabajo realizado. 1. A mayor tiempo de trabajo realizado en el
« Importancia de la educacion. establecimiento penitenciario, se puede gozar
« Desempefio de alguna actividad de la de redencion excepcional de la Pena.
laboral 2. La educacion es importante para el
. ) . otorgamiento de la de redencién excepcional
e Tiempo de estudios. de la Pena.
3. Es importante el desempefio de alguna
actividad laboral dentro del establecimiento
n penitenciario para gozar de la de redencién
w o excepcional de la Pena.
[ [ d 4. A mayor tiempo de estudios, se puede obtener
Z <_E mayor redencién excepcional de la Pena.
% LZ) o Limitaciones para el goce de la semi 5. Se deberia poner ciertas limitaciones para el
> &G libertad. g?ce de (Ija} semi :jlbelr/tgc(ljpc;r haber cumplido el g
w - P plazo ordinario de e la pena.
& = o * PIaZ(.) ordinario de l/_3 de la pena. 6. No deberfa existir el plazo ordinario de 1/3 de <ZE
=) L Semi libertad * Gestiones para trabajo a futuro. la pena para gozar de la semi libertad. o)
w n e Laeducacion como requisito. 7. Las gestiones para trabajo a futuro deben ser E
U_JI @) considerados para el goce de semi libertad. (%]
< O 8. La educacion es motivo suficiente para el %
o o otorgamiento de semi libertad. O
< % e Cumplimiento de mitad de la pena. 9. El hecho de que se cumpla con la mitad de la
> w « Labuena conducta como requisito. pena, debe ser r_nc_)tivo para que se cuente con
om « Contar con trabajo la libertad condicional.
e 10. La buena conducta debe ser motivo de gozar
o El cursar estudios suficientes. de Ia libertad condicional.
11. El contar con un trabajo debe ser suficiente
Liberacion condicional para el goce del beneficio penitenciario de
libertad condicional.
12. El cursar estudios debe ser suficiente para el
goce del beneficio penitenciario de libertad
condicional.
13.
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VARIABLE INDEPENDIENTE

RESOCIALIZACION

DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INSTRUMENTO
Frecuencia de empleo. 1. Desde que sali6 del centro establecimiento
Capacitacién adquirida. penitenciario con qué frecuencia cuentas con
Importante del trabajo para el un empleo. ) o .
desarrollo capacidades. 2. Conlque Erlecqer!ua la capacntgcnpnlaqu|(;|da
Condicion laboral Emp_leo como mejora de condiciones Egnesezsj?r uencgr?:srgg penitenciario le ayuda a
de vida. 3. Con que frecuencia el trabajo es importante en
el desarrollo de tus capacidades.
4. El empleo con el que cuentas mejora tus
condiciones de vida. o
Educacion como ayuda para | 5 C(_Jn que frecuencia_ la educacion te ayuda a a g
reintegrarse a la sociedad. 5 [aneararse ala socueda}g._d dentro del <
Condicion educativa Educa_uon como beneficio en la . e:tableeciumciaeillt?)npenirtzalcilar?o de IiTJérguco, :s f:)
actuallda_ld. . . de tu beneficio en la actualidad. (%)
Oportunidades de seguir con estudios | 7. A fecha con que frecuencias cuentas con %
técnicos-superiores. oportunidades de seguir estudios técnicos- O
Educacion como beneficio para tener superiores.
una mejor calidad de vida. 8. Con que frecuencia tu educacion es benéfica
para tener una mejor calidad de vida.
Reintegracion al grupo familiar. 9. Logras reinteg_rgrte a tu grupo fami_liar.
Proceso de reintegrarte a la sociedad. 10. Tu grupo familiar es un elemento importante
- en el proceso de reintegrarte a la sociedad.
Condicion Familiar Apoyo familiar para el desarrollo de 11. Con que frecuencia cuentas con el apoyo
proyectos. familiar para el desarrollo de tus proyectos.
Integracion a otros grupos familiares. | 12. Con que frecuencias logras integrarte a otros

grupos familiares.
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2.3 Definicién operacional de las variables
2.3.1 Variable independiente
Beneficios Penitenciarios. «La concesion de estos beneficios es una
facultad de la autoridad penitenciaria. Beneficios que permiten una
libertad anticipada Son beneficios que posibilitan el cumplimiento de
una parte de la condena en libertad, y constituyen una expresion
avanzada en la progresion del tratamiento penitenciario, en las cuales
estan incluidas la reduccion de la pena, la semi libertad y la libertad

condicional».

2.3.2 Variable dependiente
Resocializacion. «La resocializacion, en definitiva, es el proceso que
busca que una persona pueda reintegrarse a la sociedad. Aquellos que
fueron condenados por un delito y estuvieron privados de su libertad
a modo de castigo, deben atravesar diversas etapas de resocializacion
para poder incluirse nuevamente en el sistema, el tratamiento
penitenciario y el sistema de servicios basicos son parte de este

Proceso.
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CAPITULO IlIl.  MARCO TEORICO

3.1 Antecedentes de investigacion
Para la presente investigacion se han definido las siguientes investigaciones.

3.1.1 Anivel internacional

Trejos, Hernandez, & Penna (2014), tesis titulada “Andlisis de la
Funcién de los Programas de Resocializacion Frente a la Politica
Penitenciaria del establecimiento Penitenciario y Carcelario de Mediana
Seguridad de la 40 de la Ciudad de Pereira entre 2013/1 - 2014/11",
«sustentada en la Universidad Libre Seccional, Colombia. El objetivo de la
presente investigacion fue analizar la funcion de los programas de
resocializacion frente a la politica penitenciaria del EPMSC la Cuarenta de
Pereira 2013/ — 2014/11, se empled una investigacion utilizando un disefio
documental, con un nivel exploratorio, y con un enfoque cualitativo, se
trabajé con una muestra de los presos 40 de la Ciudad de Pereira durante el
2013. Para la recoleccion de la informacion se aplico la técnica de analisis de
contenido y el instrumento utilizado fue cuadros de registros y clasificacion
de las categorias y se concluyé en lo siguiente: que los derechos
fundamentales de los reclusos son suspendidos o restringidos desde el
momento en que son sometidos a la detencion preventiva o son condenados
mediante sentencia; muchos otros derechos se consideran intactos y deben ser
respetados integralmente por las autoridades publicas que se encuentran a
cargo de los presos. Por el lado de los derechos fisicos y a la libre locomocion
se encuentran eliminados temporalmente, pero también estd los derechos
politicos».

Barreto, Blanco, & Sanchez (2015), tesis titulada “Colonia Penal
Agricola de Oriente Resocializacion del Penado”, «sustentada en la
Universidad Libre, Colombia. El objetivo de la presente investigacion fue
determinar la caracterizacion de la resocializacion que se desarrollan en la
Colonia Penal Agricola de Oriente frente a los principios de la pena en el

derecho penal colombiano, se empled una investigacion utilizando un disefio
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de investigacion de campo, con un nivel exploratorio descriptivo y evaluativo,
y con un enfoque cualitativo, se trabajé con una muestra del total de la
poblacion carcelaria de la unica Colonia Penal Agricola de Colombia. Para la
recoleccion de la informacion se aplicaron las técnicas de la encuesta y la
entrevista y los instrumentos utilizados fueron el cuestionario y las guias de
entrevista y se concluyd en lo siguiente: el tema carcelario en Colombia
presenta graves problemas a tal punto de llegar a considerarlo una cosa
inconstitucional por el maximo Tribunal Constitucional, ademéas es
desalentador que solo exista una Colonia Penal Agricola, maxime cuando la
tradicion del pais es de un alto arraigo campesino y que este tipo de
establecimientos, son ideales para disminuir de forma efectiva el
hacinamiento carcelario y llevar a una efectiva reinsercion social del penado,
realizandole una destinacion a este establecimiento desde el punto de vista
legislativo, que equipare la dosimetria actual de la pena con las funciones
resocializadoras indiscutibles de la colonia. Asimismo, dentro del desarrollo
penal y del derecho penitenciario y carcelario, existe una preocupacion
general por darle un tratamiento adecuado a las personas que por sus
conductas generen dafio a la sociedad. Se ha evolucionado de practicas
tendientes a aplacar al ser humano, hasta buscar ayudar a este tipo de
poblacion, con garantia minimas de dignidad, estableciendo sistemas y
procedimientos que buscan lograr una inclusion social del penado y un
beneficio para él y para la comunidad en general. Otro punto resaltante en la
investigacion, se encontrd que las politicas aplicadas para el desarrollo penal,
penitenciaria y carcelario no han servido para la reinsercién social. Es asi, que
se recomienda con suma urgencia en la implementacion de medidas
alternativas como las Colonias Penales Agricolas, con sistemas semi-abiertos
detencion de condenados».

Coello (2016), en su tesis titulada “La rehabilitacion de las personas
privadas de libertad y l0s beneficiarios penitenciarios”, «sustentada en la
Universidad Regional Auténoma de los Andes, Ecuador. El objetivo de la
presente investigacion fue elaborar un documento de analisis critico- juridico

que evidencie como se vulnera los derechos de las personas privadas de la
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libertad por la aplicacion de los beneficios penitenciarios establecidos en el
COIP, y proponer alternativas para la solucion de este problema, se emple6
una investigacion utilizando un disefio de estudios de casos con un nivel
analitico — sintético, y con un enfoque cualitativo, se trabajo con una muestra
de las personas que cumplen penas de privacion de libertad con el fin de
evaluar si se vulneran los derechos de los carcelarios. Para la recoleccion de
la informacidn se aplico la técnica de analisis documental y los instrumentos
utilizados fueron fichas y unidades de almacenaje y se concluyo en lo
siguiente: en un primer punto, se verificé que el privado de libertad requiere
de terapia ocupacional en el cual sea puesta en practica en todos los Centros
de Privacion de Libertad; en diferentes actividades como en la produccion de
utensilios de limpieza de oficinas, en consecuencia, dicha produccion debe
ser adquirida por las entidades estatales de tal manera que asegure la ventas
de tales productos. Como segundo punto, siendo tan importante como la
anterior, el Régimen Semiabierto, determinada en el Codigo Organico
Integral Penal, el Codigo Organico de la Funcién Judicial y el Reglamento
del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social, por el cual es menester que el
juez de Garantias Penitenciarias deba tener los conocimientos necesarios de
la materia, para cuyo efecto es menester que se dicte cursos de actualizacion
de conocimientos a los jueces de primer nivel de garantias penales que vayan
a ejercer las funciones de jueces de garantias penitenciarias. Conllevando asi
que el juez de Garantias Penitenciarias sea mas preciso en dictar una sentencia

en cuanto a los regimenes de libertad y semiabierto».

3.1.2 A nivel nacional

Rivera (2018), en su tesis titulada “Beneficios penitenciarios y
resocializacion de los internos del establecimiento penitenciario
Chanchamayo - Junin, 2017 «sustentada en la Universidad de Huénuco,
Per. El objetivo de la presente investigacion fue determinar si los beneficios
penitenciarios regulados en la normatividad vigente cumplen su rol
resocializador respecto de los internos en el Establecimiento Penitenciario

Chanchamayo, se empled una investigacion con un nivel descriptivo, y con
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un enfoque cuantitativo, se trabajé con una muestra de 130 internos del
Establecimiento Penitenciario Chanchamayo en el afio 2017. Para la
recoleccion de la informacion se aplicaron las técnicas de la encuesta y el
analisis documental y el instrumento utilizado fue el cuestionario y se
concluyd en lo siguiente: que de acuerdo a la hipdtesis general planeada se
confirma que los beneficios penitenciarios no cumplen en su rol
resocializador en el establecimiento Penitenciario Chanchamayo, esto es
debido a que no se advierte un alcance adecuado, viendo que solo el 15% de
los internos han accedido al menos a uno de ellos, y si consideramos también
los beneficios penitenciarios de visita intima pues también es de tal solo el
15%. Asimismo, en cuanto a la hipétesis especifica se confirma lo planteado
que el permiso de salida no cumple con su rol resocializador, si a esto le
agregamos que solo el 3% de los internos acceden a este beneficio; de similar
forma el beneficio penitenciario de permiso extraordinario asciende al 1%.
En torno a la hipdtesis confirmada, se confirma que se estaria evidenciando
la inactividad o inaccién del Estado frente a su rol resocializador, asi como
una despreocupacion de este por lograr los objetivos que en el fondo tienen
los beneficios penitenciarios».

Bernui (2018), en su tesis titulada “Tratamiento penitenciario y
resocializacion de internos en el establecimiento penitenciario de Huaraz,
2012 — 2014 «sustentada en la Universidad Nacional Santiago Antunez de
Mayolo, Peru. El objetivo de la presente investigacion fue determinar la
relacion que existe entre el Tratamiento Penitenciario y la Resocializacion de
internos en el Establecimiento Penitenciario de Huaraz, 2012 -2014, se
empled una investigacion utilizando un disefio transversal, con un nivel
descriptivo explicativo, y con un enfoque cuantitativo, se trabajo con una
muestra de 22 trabajadores del INPE de la provincia de Huaraz. Para la
recoleccion de la informacion se aplicd la técnica documental, y el
instrumento utilizando fue fichas literales y de resumen y se concluy6 en lo
siguiente: en la hipotesis general se concluye de acuerdo a la prueba Chi —
cuadrado, 69.16, y del p-value, 0.0001 < 0.05, que existe evidencia suficiente

de la deficiencia en el tratamiento penitenciario y la resocializacion de
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internos en el Establecimiento Penitenciario de Huaraz, debido a factores
juridicos, econdémicos, de personal y de implementacion de los servicios
conducentes al tratamiento del condenado. En cuanto, a la hipotesis especifica
se concluye de acuerdo a la prueba Chi — cuadrado, 11.105, y del p-value,
0.025 < 0.05, que existe evidencia que las deficiencias del tratamiento
penitenciario en el Establecimiento Penitenciario Huaraz, se reflejan en la
falta de preparacion del personal, en su especializacion y la poca
implementacion de ambientes de estudio».

Mallma & Arbieto (2019) en su tesis titulada “Eficacia de los
beneficiarios penitenciarios en la resocializacion de los internos en los
penales de San Juan de Lurigancho, 2019, «sustentada en la Universidad
César Vallejo, Peru. El objetivo de la presente investigacion fue identificar la
relacion entre la eficacia de los beneficios penitenciarios en la resocializacion
en los penales de San Juan de Lurigancho, 2019, se empleo el tipo de
investigacion basica, utilizando un disefio no experimental, con un nivel
explicativo correlacional, y con un enfoque cuantitativo, se trabajé con una
muestra de 49 personas. Para la recoleccion de la informacion se aplico la
técnica de la encuesta y el instrumento utilizado fue el cuestionario y se
concluy6 en lo siguiente: que la correlacion entre la variable proceso de
beneficio penitenciario en la resocializacion en los internos es muy alta segun
la tabla de correlacion r de Pearson en un 99.2%. Por tanto, se observa que la
significancia es inferior al planteado, 0,000 < 0,05. Por lo que se acepta la
hipotesis de investigacion, que existe relacion directa entre las variables de
proceso de beneficio penitenciario y resocializacion de internos. En este
sentido, a mayor eficacia de los beneficiarios penitenciarios mayor sera la
resocializacion de los internos en los penales de San Juan de Lurigancho,
2019. Por el lado del objetivo especifico 1, se evidencia la correlacion entre
la dimensién de los tipos de beneficios penitenciarios y la variable de
resocializacion en los internos es alta segln la tabla de correlacion r de
Pearson, en un 78.1%. Por tanto, se observa que la significancia es inferior al
nivel planteado, 0,000 < 0,05. Por lo que se acepta la hipotesis de

investigacion, es decir que existe relacion directa entre la dimension de tipos
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de beneficios penitenciarios de semilibertad y la variable resocializacion.
Entonces, se puede mencionar que a mayor eficacia de los tipos de beneficios
penitenciarios de semilibertad mayor resocializacion de los internos de los

penales de San Juan de Lurigancho, 2019».

3.1.3 Anivel local

Soliz (2016), en su tesis titulada “Problemas intracarcelarios y la
resocializacion de internos sentenciados por robo agravado en el centro
penitenciario de Potracancha - Huanuco, 2014 — 2015, «sustentada en la
Universidad de Huanuco, Perd. El objetivo de la presente investigacion fue
determinar la influencia de los problemas intracarcelarios en la
resocializacion de los internos sentenciados por Robo Agravado en el Centro
Penitenciario de Potracancha de Huanuco, se empleo el tipo de investigacion
sustantiva, utilizando un disefio ex post facto, con un nivel explicativo —
causal, y con un enfoque mixto (cualitativo y cuantitativo), se trabajé con una
muestra de 30 de los cuales 20 son internos sentenciados por delitos de robo
agravado y 10 trabajadores administrativos en el Centro Penitenciario de
Potra Cancha 2014 -2015 en la ciudad de Huanuco. Para la recoleccion de la
informacion se aplicaron las técnicas de fichaje y la encuesta y el instrumento
utilizado fue el cuestionario y se concluyé en lo siguiente: que de acuerdo a
la hipotesis planteada se confirma a traves de los resultados conseguidos que
los problemas intracarcelarios como administrativos, educativos y programas
laborales que no cumplen con sus objetivos dentro del centro penitenciario.
Por lo tanto, se concluye que aproximadamente un 90% del total de
trabajadores administrativos encuestados manifiestan que las problemas
intracarcelarios son las causas que en dicho penal no se logra la efectiva
resocializacion de los internos, problemas como deficiencias en la aplicacion
de las normas carcelarias, vulneracion de derechos, desconocimiento de las
programas de educacion, falta de interés de las autoridades de mantener y
recuperar el bienestar fisco y mental de los internos, no tienen acceso a una
atencion adecuada y oportuna de salud, no reciben agua apta para consumo

humano y para su higiene personal, también la alimentacion es pésimo y de
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mala calidad sobre todo en condiciones antihigiénicas, los programas
laborales no estan cumpliendo con sus finalidades de reinsercion laboral,
siendo que los talleres de formacion y capacitacion no solo son insuficientes
sino que no se adecuan a la necesidades del mercado. En ese contexto, se hallé
que el 85% de los internos encuestados manifiestan que la politica
penitenciaria aplicada en el penal no son los adecuados por consiguiente no
se encuentran en buenas condiciones de convivencia, y con esto esta
comprobado que los problemas intracarcelarios influyen en la resocializacion
en el centro penitenciario de Huanuco».

Villanueva (2018), en su tesis titulada ‘“Hacinamiento y
resocializacion de las internas del establecimiento penitenciario de Huanuco
2017” «sustentada en la Universidad de Huanuco, Perud. El objetivo de la
presente investigacion fue demostrar que el hacinamiento influye en la
resocializacion de las internas en el Establecimiento Penitenciario de
Huénuco 2017, se empled el tipo de investigacion aplicada juridico social,
utilizando un disefio explicativo, con un nivel descriptivo —explicativo, y con
un enfoque cualitativo, se trabajo con una muestra no probabilistica
considerando una totalidad de 217 internas que se comprenden privadas de su
libertad en el 2017. Para la recoleccion de la informacion se aplicaron las
técnicas de fichaje, analisis documental y la encuesta y los instrumentos
utilizados fueron fichas bibliograficas — textuales de resumen, ficha de afio y
el cuestionario y se concluyé en lo siguiente: uno de los problemas mas
impactantes en el Establecimiento Penitenciario de Huanuco es el
Hacinamiento de las internas y este esta improvisado por el Instituto Nacional
Penitenciario (INPE) el cual el pabell6on es utilizado excesivamente, es decir,
mas de su capacidad para albergar a las internas. El pabelldn estéd disefiado
solo para 96 internas y no para 217. En cuanto, a la resocializacion en el
pabellon de las internas se encontraron algunas caracteristicas como los
programas que no se desarrollaron y también las actividades; este problema
recae justamente por la falta de espacios. Otro, es que la participacion en estas

actividades y programas son muy bajas, de las 217 solo 100 mujeres lo hacen.
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De la misma manera, en los programas educativos los docentes son muy
escasos».

Zevallos (2017), en su tesis titulada “La reinsercion social de los
internos en el sistema penitenciario peruano caso penal Potracancha
Hudnuco 2015 «sustentada en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan,
Peru. El objetivo de la presente investigacion fue determinar la deficiencia
que presenta en la reinsercion social de los internos en el sistema penitenciario
peruano caso penal Potracancha Huanuco, se empled el tipo de investigacion
basica, utilizando un disefio correlacional, con un nivel descriptivo —
explicativo, y con un enfoque cuantitativo, se trabajo con una muestra de 295
sujetos de estudio. Para la recoleccion de la informacién se utilizaron las
técnicas de la observacion, encuesta, entrevista y la estadistica y los
instrumentos utilizados fueron las fichas bibliograficas, cuadros de tablas
estadisticos, esquema de informe estratégico, cuestionarios, entre otros y se
concluyd en lo siguiente: en su hipdtesis planteada queda confirmada que la
reinsercion social de los internos influye de manera directa y positiva en el
sistema penitenciario peruano del penal Potracancha Huanuco.
Estadisticamente, el Chi-cuadrado es de 1.12 el cual se ubica en el area de no
rechazo antes del valor critico 5.99. Por tanto, se concluye que el 19.66% de
los encuestados que la razén por la cual estan en prision es por Tréafico de
drogas. Por otro lado, los encuestados manifestaron que no se les ha ensefiado
algun tipo de oficio, 50.85%. En tal sentido, también menciona que la razén

por el cual no consiguen el trabajo es por estar en la céarcel».

Bases teoricas
3.2.1 Beneficios Penitenciarios
3.2.1.1 Origenes. En un principio en el “Peru no existia un codigo de
ejecucion penal; todo lo relacionado al tratamiento penitenciario se
encontraba en el decreto supremo N° 97 del 1937, este decreto establecia el
trato humanitario y cinético para los reclusos. Dicha norma también acogia el

régimen progresivo”. (Rivera, 2018, p. 37)
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Ahora bien, los beneficios penitenciarios en nuestro Ordenamiento

Juridico, lo encotramos en las siguientes normas:

A. Decreto — Ley N° 17581 del 15 de abril de 1969*

En este decreto no se le denomind Beneficio Penitenciario, sino se le
conocié como Unida de Normas para la Ejecucion de Sentencias
Condenatorias.

El Decreto — Ley, “establecia algunos incentivos como la redencion de
pena por el trabajo, la liberacion condicional y el trabajo fuera del
Establecimiento Penitenciario durante el dia, el cual es conocido
actualmente como beneficio penitenciario de semilibertad. Sin
embargo, el Decreto Ley, 17581 fue derogado”.

B. Resolucion Ministerial N° 334 — 81 JUS del 19 de marzo de 1982
En el afio 1982 se dictd el Decreto Supremo que se menciona en donde
por primera vez se utilizo “Beneficios Penitenciarios” o también
llamado “Guia Penitenciaria de Beneficios Reconocidos”. Esta
resolucion, “establece solo el beneficio penitenciario de la redencion de
pena, mientras los permisos de salida, la semilibertad, y la libertad
condicional fueron regulados en otro documento. También cabe
mencionar la presente Resolucion Ministerial fue derogada”. (Mayta,
2010)

C. Cddigo de Ejecucion Penal Peruano de 1985, Decreto Legislativo
N° 3302
El 7 de marzo de 1985 se promulga en el Diario El Peruano. Bajo el
Régimen Penitenciario se “establece el conjunto de normas esenciales
que regulan la convivenciay el orden, asi como los derechos y también
beneficios penitenciarios a los que cada recluso pueda adaptarse; dicho
régimen se encuentra en el Titulo I1. Por tanto, la ejecucién de penas en

el Perl se encuentra regulada en el Cddigo de Ejecucion Penal —

! para mayor informacion https://docs.peru.justia.com/federales/decretos-leyes/17581-apr-15-
1969.pdf
2 https://www.peru.gob.pe/docs/PLANES/182/PLAN_182 2014 _DL_330.docx.pdf
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Decreto Legislativo 654, asi como el Reglamento de dicho Cédigo, que
fue publicado mediante Decreto Supremo 015 — 2003 — JUS”.

Ahora bien, dentro del Titulo II, en el capitulo IV se encuentra los
beneficios penitenciarios del articulo 42 al 59, en donde menciona los
siguientes beneficios: permiso de salida, redencion de Pena por el
trabajo y la educacion, semilibertad y liberacion condicional, y la visita

intima y otros beneficios.® (Porres, 1992)

3.2.1.2 Definiciones. “Reduccidon del tiempo de condena o del tiempo
efectivo de internamiento en un centro penitenciario, que se otorga al preso
cuando cumple determinadas condiciones regladas de trabajo, buena
conducta, participacion en actividades de reinsercion y reeducacion social”

(DEJ, Diccionario panhispanico del espafiol juridico, 2021)

Segun Centenera (2019), confirma que el beneficio penitenciario es la
institucion otorgada y favorable para el interno incluyendo las recompensas
y beneficios penitenciarios. Ante esto, para agregar, los beneficios
penitenciarios tienen su fundamento y su razén de ser en la Carta Magna de

cada estado.

Asimismo, Lujan (2013), presenta una definicion similar a lo que los
demas afirman, pero con la diferencia de que la frase beneficio penitenciario
es diferente, denominandolo liberacidon condicional y esta es el “beneficio
penitenciario que permite al penado egresar del establecimiento penitenciario
antes de haber cumplido la totalidad de pena privada de libertad impuesta”

(p. 357).

En este contexto, en la “STC Exp. N° 01594 — 2003 — HC/TC —
Trujillo. Caso Dionicio Llajanura Sare, del 30 de enero de 2004”, Fj. 14, se

establece en el articulo 53 del Cédigo de Ejecucion Penal precisa que: “La

Shttps://www.usmp.edu.pe/derecho/centro_derecho_penitenciario/legislacion_nacional/CODI
GO_DE_EJECUCION_PENAL.pdf
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liberacién condicional se concede al sentenciado que ha cumplido la mitad de

la pena, siempre que no tenga proceso pendiente con mandato de detencion”

Ahora, por el lado del Estado Peruano, Zegarra, partiendo de las
definiciones por separado beneficios y penitenciario lo define como el bien
que recibe el interno sentenciado en un establecimiento penitenciario, de
forma que el recluso puede corregirse; en palabras resumidas, son beneficios

percibidos por los internos recluidos en los penales.

Por otro lado, Matos (2017), en su articulo considera que los
beneficios penitenciarios no deben ser normados y comprendidos como
simples incentivos, sino como derechos. Es por ello, que el interno después
de cumplir con las condiciones y requisitos que las normas lo establecen

deberia acceder al beneficio penitenciario para el cual fue solicitado.

3.2.1.3 Naturaleza Juridica. La esencia de la “naturaleza juridica de
los beneficios penitenciarios surge como instituciones juridicas de refuerzo a
la progresividad del tratamiento resocializador, tendientes a provocar en los
reclusos un estimulo para la adopcidn de actitudes readaptativas; permitiendo
adicionalmente mejorar las condiciones para el desarrollo de las

interrelaciones dentro de los establecimientos penitenciarios”.

De acuerdo a Matos (2017), existe dos posturas con respecto a la
Naturaleza Juridica: por un lado, tenemos los beneficios penitenciarios como

derechos; y, por otro, como incentivos.

A. Beneficios Penitenciarios como incentivos o premios: los
legisladores peruanos tienden a ver a los beneficios penitenciarios como
estimulos en la cual forman parte de tratamiento penitenciario y a su
vez como sistema progresivo. Esto se puede comprobar en el articulo
165 del Reglamento del Cédigo de Ejecucion Penal, en donde menciona
que los beneficios son incentivos, premios u ofertas.

En esta postura nos aclara que no deberia haber cuestionamiento de la

evaluacion que realiza el dérgano jurisdiccional respectivo. Al ser
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reconocido como estimulos los beneficios penitenciarios, los internos
harén lo posible para alcanzar dichos beneficios a tal punto de que
cuando un juez evalle podria conceder o no sin ningun tipo de limite,
ni restriccion.

B. Beneficios Penitenciaros como derechos: al ser considerados como
tal, se genera una ventaja para los reclusos ya que estaria en su decision
de solicitar o no dichos beneficios. En este sentido, al estar ante una
solicitud el Juez Penal, deberia declarar favorablemente fundada la
peticion del interno. No obstante, habria un limitante en esta postura ya
que en el articulo 55 en el Codigo de Ejecucion Penal establece que
para conceder los beneficios penitenciaros debe tener absoluta certeza
de que el recluso no volvera a cometer un delito. Asimismo, también
evaluar si el interno ha dejado de ser peligroso para si mismo y para la
sociedad; si tal coso se da con una confirmacion pues se entenderia que
el tratamiento resocializador ha sido un éxito.

Una deficiencia en esta postura, es que, si es fundado o no una peticion
no lo determina la administracion penitenciaria, sino el drgano
jurisdiccional. Es decir, el juez encargado determinard si ha sido
resocializado o no; el juez decidird de acuerdo a su “albedrio”. Al

considerarse como tal ya seria un problema.

3.2.1.4 Clases de beneficios penitenciarios vigentes, Cédigo Penal
1991. Existen 6 beneficios penitenciarios de acuerdo al vigente Codigo de
Ejecucién Penal del 1991, establecido por el decreto legislativo N° 654, el
cual es el mismo del Codigo Penal del 1985 solo con algunas modificaciones;
asimismo estos son concedidos por el Organo Jurisdiccional y el Instituto

Nacional Penitenciario (Porres, 1992):

A. Permiso de salida: Esta clase beneficio tiene sus inicios a finales de los
afos 60, que comienza con el Decreto — Ley N° 175881, establecido en

el articulo 22; luego de 26 afios con el Decreto Legislativo N° 330,



36

establecido en el articulo 51 se permite el permiso de solo 48 horas para
los internos.

Dentro de la doctrina penitenciaria existen 2 modalidades: el ordinario y
extraordinario. En cuanto, al permiso de salida ordinario, se dan solo por
razones de rehabilitacion del interno, no siendo este un peligro para la
sociedad. El de permiso extraordinario, se da por causas humanitarias.
No obstante, se hablaba de un permiso de 48 horas, esto cambia con el
permiso de salida extraordinario ya que es de 72 horas. Y si
profundizamos por qué mas se puede salir, pues serian los siguientes:
enfermedad grave, muerte de conyuge, padres, hijos o hermanos;
nacimiento de hijos; tramites personales; gestiones de obtencion de

trabajo.

3.2.1.5 Autoridad que otorga el permiso. “Es concedido por el
director del Establecimiento Penitenciario, y esto a su vez se debe dar
conocimiento a representante del Ministerio Pablico, entonces asi el Juez

adoptara las medidas necesarias de custodia”.

B. Redencion de la pena por el trabajo y educacién: “Este beneficio
permite redimir o perdonar al interno por los dias de trabajo o estudio,
asi también pueden ser aplicables cuando se haga las dos cosas

simultaneamente”.

3.2.1.6 Redencion por trabajo penitenciaria. El recluso redime su
condena mediante el trabajo, a razén de pena por dos dias de labor efectiva.
En cuanto a la regulacion este debe ser por la Administracion Penitenciaria,
establecido por el articulo 44 de la seccidon Il del “Decreto Legislativo N° 654,
esto es relacionado a la redencion por trabajo. Asimismo, en el articulo 65 del
Codigo Penal y los articulos N° 104 al 116 del Reglamento de Ejecucion
Penal, menciona que el trabajo es un derecho y un deber del interno”. Por tal
razén, la Administracion Penitenciaria debe promover constantemente su

desarrollo permitiendo asi la resocializacion.
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Siendo asi, que en la mayoria de los penales se han instalado diversos
talleres de trabajos técnicos, sin embargo, la infraestructura de los
establecimientos penitenciarios no permite brindar ayuda a todos los internos.
En tal contexto, esto permite en cuanto a lo econdémico percibir un ingreso de
tal manera que puedan ayudar a su familia y obviamente ayuda para el mismo
interno.

3.2.1.7 Redencion por Educacion penitenciaria. La finalidad
fundamental e importante de la educacion penitenciaria es la de la formacion
profesional y la capacidad ocupacional del recluso. Ello abarca a todos los
internos del establecimiento penitenciario incluso a las personas analfabetas,
también hay el aprendizaje de estudios técnicos, dichos estudios pueden ser
presenciales o por correspondencia. Al finalizar, los estudios los internos

reciben un certificado de acuerdo a estudio que realizaron.

Las normas y los reglamentos internacionales con respecto a la
regulacion de la educacion penitenciaria se tiene: “la Declaracion Universal
de los Derechos Humanos, El Pacto Internacional de Derecho Civiles y
Politicos, La Carta Africana de los Derechos del Hombre y de los Pueblos, la
Convencidn contra la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes y las Reglas Minimas para el Tratamiento de Reclusos, de las
Naciones Unidas que nos refiere en la. Instruccion” 77. 1) “Se tomaran
disposiciones para mejorar la instruccion de todos los reclusos capaces de
aprovecharla, incluso la instruccion religiosa en los paises en que esto sea
posible. La instruccion de los analfabetos y la de los reclusos jovenes sera
obligatoria y la administracién debera prestarle particular atencion. 2) La
instruccion de los reclusos debera coordinarse, en cuanto sea posible, con el
sistema de instruccion publica a fin de que al ser puesto en libertad puedan

continuar sin dificultad su preparacion.”

En el Ordenamiento Juridico peruano, en el “Codigo de Ejecucion
Penal de los afios 90, en el Titulo I1, seccién 1l del articulo 45, establece que

el interno que recibe educacion en sus diversas modalidades redime un dia de


http://www.informatica-juridica.com/declaracion/declaracion-universal-derechos-humanos-1948/
http://www.informatica-juridica.com/declaracion/declaracion-universal-derechos-humanos-1948/
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pena por dos dias de estudio, siempre y cuando el recluso — estudiante tenga
una evaluacién aprobatoria periddica, esto es en cuanto a la redencién por
educacion. Por otro lado, en el articulo 69 del Cédigo Penal, menciona que
cada establecimiento penitenciario desarrolle la educacién para su debida
formacién profesional; los programas estan sujetas a la legislacion vigente en

materia de educacion”.

Sumandole a los dos anteriores y centrandose mas en la redencion por
trabajo y educacion, en el “Reglamento de Ejecucion de los articulos” N° 103
al 123, ante estas redenciones tanto de trabajo como de educacion el Organo
de Tratamiento Penitenciario del Establecimiento Penitenciario serd el

encargado de tener el control.

En un inicio de esta parte de la investigacion se asumio implicitamente
que todos los internos podian obtener el beneficio penitenciario de la
redencion del trabajo y educacion; sin embargo, existen casos especiales en
nuestro ordenamiento Juridico que no cuentan con este beneficio, los casos
son mayormente de acuerdo a los delitos, como son los que estan en los
articulos 153-A, 173-A, Ley 25745 delito de terrorismo, del 319 al 323, del
codigo penal. También se le considera al trafico de drogas en su forma
agravada. Asimismo, el articulo 297 del Cddigo Penal Peruano. Decreto
Legislativo N° 635, promulgado el 8 de abril de 1991.

C. Semi-libertad: el beneficio de simi-libertad, es una solicitud solicitada
por el recluso para fines de estudio o de trabajo, durante un dia, como
medio de rehabilitacion, resocializacion y posteriormente; en la noche
retorne al establecimiento penitenciario o en una casa de semi-libertad,
claro que dicho beneficio estard bajo cuidado del Establecimiento
Penitenciario y del representante de Ministerio Publico.

En cuanto, a los origenes, proviene de diversas normas legales como la
Ley N° 10129 de afio 1945, en donde establecia la libertad progresiva y
del Decreto Ley N° 17581, en la actualidad las normas en referencia se

encuentran derogadas.
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Las normas vigentes se encuentran en el Codigo de Ejecucion Penal en
los articulos 48° al 52°. Ademas, en los articulos 183° y 184° del
Reglamento del Codigo de Ejecucion.

En el articulo 50°. del “Cddigo de Ejecucion Penal”, precisa que “El
beneficio sera concedido en los casos en que la naturaleza del delito
cometido, la personalidad del agente y su conducta dentro del
establecimiento, permitan suponer que no cometera nuevo delito”. De
producirse este hecho, el mismo cuerpo normativo ha establecido en su
articulo 52° que “la semilibertad se revoca si el beneficiado comete un
nuevo delito doloso o incumple las reglas de conducta establecidas en el
articulo 58°, del Coédigo Penal”.

Por otro lado, la importancia de tal beneficio es poner a prueba al interno
luego de aplicarsele el tratamiento penitenciario; durante su libertad el
recluso estara sujeto a control, y a las reglas y normas de conducta:

libertad vigilada.

3.2.1.8 Modalidad de beneficio penitenciaria semi-libertad. Las
modalidades de beneficios penitenciario son 2: el ordinario y el

extraordinario.

Semilibertad ordinaria: los internos que se quieren acoger a este tipo
de beneficio de semilibertad tendran que cumplir un tercio de la pena
(1/3) de reclusidn efectiva establecido por la ley. Si un condenado fue
sentenciado a 18 afos y cuando haya cumplido 6 afios de pena, es decir
un tercio, por lo tanto, el interno puede tramitar el beneficio. Sin
embargo, para poder aplicar este beneficio solo deben ser reclusos que
hayan cometido cierto tipo de delitos, porque de lo contrario no podrian
aplicar: delito de peligro coman (articulo 279°, tenencia ilegal de armas);
delitos contra el patrimonio (articulo 185°, hurto simple; articulo 186°,
hurto agravado; articulo 188°, robo; articulo 189°, robo agravado;
articulo 194°, receptacion; articulo 196°, estafa); a su vez también se

encuentra los delitos contra la vida, la salud y el cuerpo (articulo 106°,
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homicidio simple; articulo 107°, “parricidio; articulo 108°, homicidio
calificado); ademas los delitos contra la salud publica” (articulos 296°,
298° y 300° que son los favorecimiento al TID, la micro
comercializacién de drogas, prescripcion indebida de medicamentos que
contenga drogas tdxico, respectivamente).

Semilibertad extraordinaria: “los internos que quieran acogerse a este
tipo de beneficio tienen que cumplir dos tercios de la pena (2/3) efectiva
contemplada en la ley, asi como también como el pago previo de
reparacion civil y la multa respectiva de su caso. Como ejemplo, si un
caso de 18 afios de privacion de libertad, podra solicitar el beneficio
cuando haya cumplido 12 afios de pena cumplida, 2/3. Asimismo, los
condenados que hayan cometido los siguientes delitos pueden acceder a
tal beneficio: los delitos cometidos contra la administracion publica,
concusion en todas sus modalidades (articulo 2°, literal a, de la ley
27770); peculado en todas sus modalidades, excepto en la forma culposa
(articulo 2°, literal b, de la misma ley); corrupcion de funcionarios en

todas sus modalidades (articulo 2°, literal ¢, de la misma ley)”.
3.2.1.9 Requisitos para solicitar el beneficio penitenciario

1. “Copia Certificada de la Sentencia Expedida por el Organo
Jurisdiccional”.

2. “Solicitud dirigida al presidente del Consejo Técnico Penitenciario

del Establecimiento Penal”.

“Declaracion de Compromiso de Pago de la Reparacion Civil”.

“Declaracion de Compromiso de Pago de los dias”.

“Certificado domiciliario vigente o el lugar de alojamiento”.

“Deposito Judicial de pago de la reparacion civil y dias de multa”.

N o g M w

“Pago de las tasas correspondientes segiin el TUPA del INPE”.

3.2.1.10 Tramite administrativo. Luego de presentar los
documentos ya mencionados, “el Consejo Técnico Penitenciario del

Establecimiento Penal, organizara el expediente para la semilibertad del
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interno, con documentos previos solicitados en el area Legal, Psicoldgica,
Social, Trabajo y Estudio. Asimismo, se elaborar el Certificado de Conducta.
Entonces, después de presentar los documentos el Consejo Técnico
Penitenciario, suscribiran el acta evaluativa correspondiente; y, por lo tanto,
el expediente es remitido al Organo Jurisdiccional. Para variar, el tiempo para
organizar el expediente es de 10 dias, sin embargo, en el Estado Peruano dura
mas de dos meses”.

3.2.1.11 Tramite procesal en el Organo Jurisdiccional. Ya dentro
del Organo Jurisdiccional, este solicita los antecedentes penales, de manera
que luego pueda “remitir el expediente al Ministerio Publico con el fin de que
se emita el dictamen respectivo, mostrando asi sobre su procedencia o

denegatoria en un plazo de 5 dias”.

Después del pronunciamiento del Ministerio Publico, el resultado del
expediente vuelve a las manos del Juez penal, el cual tiene que resolver el
caso en “10 dias mediante una audiencia. Y, por ultimo, el beneficio

penitenciario de semilibertad es concedido o denegado por el juez penal”.

Ahora bien, en el caso de que sea revocado dicho beneficio, el juez
puede revocarlo de tres formas: “de oficio, a solicitud del Instituto Nacional
Penitenciario o del Ministerio Publico. Ello se da en el caso de que el interno

comete un nuevo delito doloso o incumple las reglas de conducta”.

D. Libertad condicional: “la libertad condicional dura lo que a un recluso
le reste cumplir de condena. El beneficio de libertad condicional es
otorgado por el Organo jurisdiccional siempre y cuando el interno haya
cumplido la mitad de la condena (1/2) o en los casos especiales las tres
cuartas partes (3/4) de reclusion”.

Si el interno accede al beneficio penitenciario, este egresard con
condiciones del establecimiento del penal impuestas en la Audiencia de
“Beneficio Penitenciario. Lo importante y trascendental en la concesion del
beneficio penitenciario radica en la valoracion y evaluacion que hara el

6rgano jurisdiccional, sin embargo, el juez toma la Gltima providencia en base
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a diversos factores, dandose asi a la concesién o no de la liberacién

condicional”.

Modalidades del beneficio penitenciario de liberacién condicional
Liberacion condicional ordinaria: los internos para poder ser acogidos
de este tipo de beneficio tienen que cumplir la mitad de la pena (1/2),
establecidos por la ley, entre los delitos que corresponde se encuentran
los siguientes: delitos contra el patrimonio (articulos 185°, 186 °,
188°, 189°, 194° y 196° en los cuales representan hurto simple, hurto
agravado, robo, robo agravado, receptacion y estafa, respectivamente);
“delitos de peligro comun (articulo 279°, tenencia ilegal armas); a su vez
también se encuentra los delitos contra la vida, la salud y el cuerpo
(articulo 106°, homicidio simple; articulo 107°, parricidio; articulo 108°,
homicidio calificado)”; ademas los delitos contra la salud publica
(articulos 296°, 298° y 300° que son los favorecimiento al TID, la micro
comercializacion de drogas, prescripcion indebida de medicamentos que
contenga drogas toxico, respectivamente).

Liberacion condicional extraordinaria: si “el interno quiere acogerse
a este beneficio tiene que cumplir las tres cuartas partes de la condena
(3/4) exigida por la ley, los delitos que les corresponde se encuentra:
delitos contra la libertad (articulo 152°, secuestro); delitos contra el
patrimonio (articulo 200°, extorsion agravada); ademas se encuentran los
delitos cometidos contra la administracion publica, concusion en todas
sus modalidades (articulo 2°, literal a, de la ley 27770); peculado en todas
sus modalidades, excepto en la forma culposa (articulo 2°, literal b, de la
misma ley); corrupcion de funcionarios en todas sus modalidades

(articulo 2°, literal c, de la misma ley)”.
3.2.1.12 Requisitos para solicitar el beneficio penitenciario

1. “Copia Certificada de la Sentencia Expedida por el Organo

Jurisdiccional”.
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2. “Solicitud dirigida al presidente del Consejo Técnico Penitenciario
del Establecimiento Penal”.

3. “Declaracion de Compromiso de Pago de la Reparacion Civil”.

4. “Declaracion de Compromiso de Pago de los dias”.

5. “Deposito Judicial de pago de la reparacion civil y dias de multa”.

3.2.1.13 Tramite administrativo. Luego de presentar los
documentos que ya se mencionaron, “el Consejo Técnico Penitenciario del
Establecimiento Penal, organizara el expediente para la semilibertad del
interno, con documentos previos solicitados en el area Legal, Psicoldgica,
Social, Trabajo y Estudio. Asimismo, se elaboraréa el Certificado de Conducta.
Entonces, después de presentar los documentos el Consejo Técnico
Penitenciario, suscribiran el acta evaluativa correspondiente; y, por lo tanto,
el expediente es remitido al Organo Jurisdiccional. El tiempo para organizar
el expediente es de 10 dias, sin embargo, en el Estado Peruano dura més de 2
meses. Cabe mencionar que el proceso es el mismo que el del beneficio
penitenciario de semilibertad”.

3.2.1.4 Tramite procesal en el Organo Jurisdiccional. También en
este caso, el proceso es el mismo. Ya dentro del Organo Jurisdiccional, este
solicita los antecedentes penales, de manera que luego pueda “remitir el
expediente al Ministerio Pablico con el fin de que se emita el dictamen
respectivo, mostrando asi sobre su procedencia o denegatoria en un plazo de
5 dias”.

Después del pronunciamiento del Ministerio Publico, el resultado del
expediente vuelve a las manos del Juez penal, el cual tiene que resolver el
caso en “10 dias mediante una audiencia. Y, por ultimo, el beneficio

penitenciario de semilibertad es concedido o denegado por el juez penal”.

Por tanto, si existe el caso de que sea revocado dicho beneficio, el juez
puede revocarlo de tres formas: “de oficio, a solicitud del Instituto Nacional
Penitenciario o del Ministerio Pablico. Ello se da en el caso de que el interno

comete un nuevo delito doloso o incumple las reglas de conducta”.
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E. Visita intima: La visita intima constituye uno de las medidas de solucion
fundamental frente al problema sexual carcelario. Tiene por objeto el
mantenimiento constante de la relacién con el conyuge o concubino, ello
se da con restricciones de higiene y planificacion familiar y profilaxia
médica. El ente o personaje que se encarga es el director del
Establecimiento Penitenciario, el cual esté establecido en el Reglamento.
En cuanto a las normas, en el Cddigo de Ejecucion Penal de 1991, fue
establecido lo mencionado en el articulo 58°.

De acuerdo a las Naciones Unidas, el permiso de la relacion sexual debe
concederse omitiendo la calificacion de la conducta del reo, porque
podria estar privado de su libertad, mas no de su libertad sexual. Este tipo
de libertad no significa un premio o beneficio para el recluso, sino la
satisfaccion de una necesidad.

En el Estado peruano, si se permite este tipo de beneficios de visita a los
internos(as) casados(as) o convivientes, pero existe un gran problema:
(1) son pocas las infraestructuras de los penales que permite generasen
este tipo de espacios; (2) no existe personal pertinente.

Lo que se busca con el beneficio de visita intima es evitar cualquier tipo
de problema sexuales dentro del Establecimiento penitenciario. La
actividad sexual debe ser controlada al interior del establecimiento, ya
que la poblacién penal en su mayoria es de estratos bajos y en descontrol.
Por otro lado, los requisitos de acuerdo al Codigo de Ejecucion Penal no
son muy claros, ya que solo indica algunas generalidades dejando puntos
vacios sin explicacion. Sin embargo, existen ciertas condiciones, como
las siguientes: debe existir un ambiente especial que se denomina
venusterio, lo cual debe estar bajo control y supervision del personal
penitenciario. No obstante, los internos no respetan dicho ambiente, ya
que en su mayoria prefiere las visitas en sus propias celdas.

Para poder acogerse a este tipo de beneficio penitenciario el interno tiene
que solicitar al director del Establecimiento Penitenciario, el cual a su
vez lo remitira al Organo Técnico de Tratamiento para su evaluacion y

verificacion durante los proximos 10 dias.
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3.2.1.15 Beneficios penitenciarios en tiempos de Coronavirus.
Actualmente, el pais y el mundo enfrenta problemas de salud sin precedentes,
la COVID - 19, afectando a todos los sectores de la sociedad peruana incluso
al sector marginado, los internos de todo los Establecimientos Penitenciarios
del Perd. Ante ello, Rodriguez (2020) muestra un analisis y una critica a la
situacion gque nos acoge ya mas de un afio. Principalmente, se basa en dos
escenarios que desarrolla en su articulo: (1) evitar contagio entre internos y

(2) brindar asistencia medica a estos mismos.

Ante la idea de que un recluso tenga las mismas oportunidades que las
personas no condenadas pues surge los escenarios que se mencionan, porque
no importando si Somos presos y no presos, marginados o no marginados,
buenos y malos, flacos y gordos nos econtramos ante una verdad que no
podemos tapar: somos igualmentel vulnerables a esta enfermedad, SARS —
COV 2. Por lo tanto, el Estado al no estar preparado para reaccionar al
contagio del virus en los establecimientos penitenciarios debido a la gran
deficiencia de infraestructura en los penales se han adoptado medidas mas
rapidas y faciles en lugar de gastar en los insumos y en los accesorios para su
adecuada utilizacién en los internos contagiados por el virus. Dicha medida

es liberar a los internos e internas.

Pero, antes de adentrarnos a este primer escenario hablemos un poco
del segundo. Rodriguez, nos menciona que al aplicarlo, es necesario contar
una logistica especialiada ademas de que es costosa, de tal manera de asegurar
el traslado del interno o internos a los centros de salud. Cabe mencionar que
el equipo médico que se utiliza para dicho traslado no dispone el Instituto
Nacional Penitenciaro. Si fuese posible el caso de que un interno o internos
Ilegasen a centro de salud pues estos enfrentarian la cruda realidad de no ser
atendidos porgue la emergencia sanitaria es enorme en el pais, al margen de

su necesidad de salud si es grave o no.
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En cuanto, al primer escesario, como se mencionaba, las autoridades
penitenciarias se acogen a esto, liberacion de internos (as), debido la facilidad
que resulta de en vez de realizar el segundo escenario. Al tomar esta decisién
Rodriguez afirma que de algun modo se le esta diciendo al interno que estara
mejor resguardado en su hojar, lo cual es algo no racional ¢no racional por
que? Porque al liberar a un interno(a) no se tiene la certeza de que este tenga

un hogar o familia que le apoye ante la dura situacion que enfrenta el pais.

Por otro lado, de este mismo apartado, al hablar de liberacion del
penado se debe entender como un proceso que inicia al momento de ingresar
a un Establecimiento Penitenciario, dado las condiciones adecuadas. Por
tanto, la idea de liberacion del recluso es como un proceso mas no como un
Unico acto. En este sentido, como se menciono en apartados anteriores, que
los internos tienen Beneficios Penitenciarios: permiso de salida; redencion de
pena por trabajo y educacion; semi-libertad; libertad condicional y la visita

intima.

El beneficio que aborda Rodriguez, es la redencion de pena por trabajo
y estudio. Sin embargo, en este tipo de beneficios se observa varias
restricciones, 5 en total: (1) en el régimen que el interno se encuentra, donde
se verifica que a mayor peso de régimen mayor sera el dia de trabajo y
educacion para dicho beneficio; (2) el valor conjunto de estos supuestos,
donde establece que cuando ambos supuestos (de trabajo y educacién) se
presenten no deben calcularse como forma conjunta o sustitutiva; (3) otra
limitacion es el delito cometido, se le otorga el beneficio si esté en los limites
de los siguientes delitos: “homicidio simple; homicidio calificado; homicidio
calificado por la condicion de la victima; feminicidio; lesiones agravadas por
violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar; extorsion;
fabricacién, comercializacién, uso o porte de armas; formas agravadas de
delitos relacionados al trafico de drogas; organizacion criminal; marcaje o
reglaje; banda criminal; genocidio; desaparicion forzada; tortura; cooperacién

de profesional en la comision del delito de tortura; y, discriminacion e
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incitacion a la discriminacion; (4) en caso contrario, se le niega este beneficio
si se encuentra en los siguientes delitos: crimen organizado de conformidad
con la Ley N°30077; trata de personas; formas agravadas de trata de personas;
explotacion sexual; esclavitud y otras formas de explotacion; promocion o
favorecimiento de la explotacion sexual; cliente de la explotacion sexual;
beneficio por explotacion sexual; gestion de la explotacion sexual;
explotacion sexual de nifias, nifios y adolescentes; beneficio de la explotacion
sexual de nifias, nifios y adolescentes; gestion de la explotacion sexual de
nifias, nifios y adolescentes; delitos referidos a la violacion de la libertad
sexual; proxenetismo; y, ofensas al pudor puablico; y por ultimo, (5)
reincidentes y habituales de cualquier delito de tipo penal, es decir, que no se
encuentren entre los delitos de la cuarta limitacion, pues entonces se pueden

acoger al beneficio de redencion por trabajo y de educacion”.

Por otro lado, para terminar esta parte, Rodriguez critica que de
acuerdo al sistema de restricciones no hace méas que desmotivar la dedicacion
de los reclusos a actividades laborales como educativas durante su periodo en
el establecimiento penitenciario. También critica que se rompe lo vinculos
afectivos y economicos de interno con el exterior. Y una ultima, es que los
puestos de trabajo y cupos para los estudios son limitados, debido a la

insuficiencia de los Establecimientos Penitenciarios.

Concretizando en relacién a los beneficios penitenciarios en la actual
coyuntura, la pandemia causada por Coronavirus. En el apartado anterior solo
se menciond el beneficio de redencién por trabajo y estudio, pero de acuerdo
al Decreto Legislativo N° 1513, titulo 2, capitulo V, articulo del 11° hasta
13°, no solo considera modificaciones en cuanto a la nueva forma de proceso
evaluacion de este beneficio, sino también a la de libertad condicional y de
semi-libertad. Por lo tanto, en esta investigacion solo se considerara estos tres
beneficios los cuales son dimensiones de la presente investigacion, y no se

considerara el beneficio de la visita intima.
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Entonces, el nuevo procedimiento para a ser acogidos por los
beneficios penitenciarios son los siguientes: primero, “el Director de cada
Establecimiento Penitenciario, conforma los expedientes electronicos de
semi-libertad y liberacion condicional de los internos(as) que se encuentren
en las etapas de tratamiento de minima y mediana seguridad del régimen
cerrado ordinario, y no se encuentren dentro de los supuestos de exclusion
previstos en el articulo 50° del Cddigo de Ejecucion Penal”. A su vez, tal

expediente debe tener los siguientes documentos en forma electronica:

a) “Antecedentes judiciales”;

b) “Informe del cumplimiento de la tercera parte de la pena para los casos
de semi-libertad y la mitad de la pena para los casos de liberacion
condicional”.

¢) “Documento donde se encuentra ubicado en las etapas de tratamiento de
minima o mediana seguridad del régimen cerrado ordinario.

d) Declaracion jurada de domicilio”.

e) “Documento elaborado por la autoridad penitenciaria que detalle las
incidencias favorables y desfavorables del solicitante durante su
internamiento, ademas del resultado de todas las evaluaciones
semestrales de tratamiento”.

Ya con el expediente electronico, el “Consejo Técnico Penitenciario
del INPE los remite a la mesa de partes virtual del Poder judicial” llegando
asi a manos de los juzgados. Luego, el juez encargado lo evalta si se
encuentra completo o no el expediente, pasando asi a la citacion de la
audiencia virtual, es esta parte del proceso se decide si el solicitante pueda o

no recibir los beneficios de semilibertad o libertad condicional.

“Otorgado el beneficio penitenciario y concluido el Estado de
Emergencia Sanitaria, el beneficiario(a) debe acreditar en un plazo maximo
de 30 dias” el lugar de domicilio o de alojamiento. Ahora bien, pese a recibir
el beneficio, el beneficiario tiene que realizar el pago de reparacion civil y/o

de multas.
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Por otro lado, también se encuentra la redencion excepcional de la
pena los cuales son por estudio y por trabajo; para acogerse a este beneficio
los internos(as) deben cumplir la condicion de primarios y que se encuentren
en la etapa minima o mediana seguridad del régimen cerrado ordinario, en
base a esto los internos condenados pueden redimir un dia de trabajo o de

estudio por un dia de pena.

Asimismo, ‘“se adecuan a este régimen de redencion excepcional, el
computo de los dias redimidos por estudio o trabajo con anterioridad a la
entrada en vigencia de la presente norma. Las reglas de contabilizacion de la
redencion se sujetan a lo dispuesto en el Reglamento del Cédigo de Ejecucién
Penal, aprobado por el Decreto Supremo N° 015-2003-JUS”.

En caso de que se incumpla cualquiera de las reglas de conducta impuestas
tendré como consecuencia la revocacion del beneficio, de acuerdo al articulo
56° del CEP.

3.2.1.16 Marco Legal. Se consideran y definen la siguiente

normatividad legal en cuanto a los beneficios penitenciarios:

a) “Constitucion Politica del Estado, titulo IV, capitulo VIII, articulo 139°”.

b) Cddigo Penal

c) “Cddigo de Ejecucion Penal, capitulo 1V, articulo 47°, aprobado por el
Decreto Legislativo N° 654”.

d) “Reglamento de Coddigo Ejecucion Penal, titulo VII, capitulo I, del
articulo 165° hasta el 206°, establecido por el Decreto Supremo N° 015-
2003-JUS”.

e) “Declaracion Universal de Derechos Humanos, adoptada y proclamada
por la Asamblea General en su resolucion 217 A (111), de 10 de diciembre
de 1948; articulos del 1° hacia adelante”.

f) “Declaracion y programa de accion de Viena, aprobados por la

Conferencia Mundial de Derechos Humanos, el 25 de junio de 1993”.
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h)

)

K)

P)
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“La Corte Suprema de Justicia de la Republica, establece el Acuerdo
Plenario N° 2-2015/CI1J-116, en el que trata los temas de Beneficios
Penitenciarios. Aplicacion de leyes de ejecucion penal en el tiempo™.
“La Ley numero 27770, de 28 de junio de 2002, menciona sobre los
Beneficios Penitenciarios”.

“Las Leyes numeros 30054, de 30 de junio de 2013; 30068, de 18 de julio
de 2013; 30076, de 19 de agosto de 2013; y, 30077, de 20 de agosto de
2013”.

“La Ley ntimero 30101, 02/11/2013, al integrar las cuatro leyes antes
citadas, establecid que en esos casos” “los beneficios penitenciarios son
de aplicacion a los condenados por los delitos que se cometan a partir de
su vigencia”.

“La Ley numero 30262, 06/11/2014, que incorporéd nuevas normas
referentes a los beneficios penitenciarios”.

“La Ley numero 30332, de 06/06/2015, precisé que las modificaciones
efectuadas por la ley anterior”, “son de aplicacion exclusiva a los
condenados por los delitos que hayan cometido a partir de su vigencia”.
“Esto es, repitio en lo esencial la regla fijada por la Ley numero 30101”.
“Las leyes numeros 30101, de 2 de noviembre de 2013, y 30332, de 6 de
junio de 2015, han introducido en el Ordenamiento sendas normas
transitorias en materia de beneficios penitenciarios, relacionadas con lo
dispuesto en su momento por las leyes nimeros 30054, 30068, 30076,
30077 y 302627

El Estado Peruano decret6 distanciamiento social mediante el Decreto
Supremo N° 044-2020-PCM.

“Ley N° 31020, articulo 2, Ley que delega en el poder ejecutivo la
facultad de legislar en materia penal, procesal penal y penitenciaria a fin
de establecer medidas para el des-hacinamiento de establecimientos
penitenciarios y centros juveniles por riesgo de contagio de
Coronavirus”.

“Decreto Legislativo N° 1543, Decreto Legislativo que establece

disposiciones de caracter excepcional para el des-hacinamiento de
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establecimientos penitenciarios y centros juveniles por riesgo de

contagio del Coronavirus”.

3.2.2 Resocializacion

3.2.2.1 Origen. De acuerdo, a Beiras (2009) nos sefiala que “los
origenes de la ideologia de la resocializacion se remontan a los afos de la
década de los 60. En su momento, empezé a definirse sobre la
corresponsabilidad que tiene la sociedad en el delito, también en el
tratamiento de los condenados. Sin embargo, el pasar de los tiempos estas

ideas comenzaron a perder importancia como lo era en los afios de 1960”.

Este declive se dio por “las aberraciones del siglo XIX donde se
calificaba al tratamiento penitenciario como una de las peores, por sus
enormes y visibles fracasos y con un desafortunado eslogan “odia al delito y
compadece al delincuente” el cual resultaba una idea que solo las personas

con el pensamiento ingenuo lo creeria”.

Beiras, nos menciona que la resocializacidn en sus inicios mostré mas
gue una deficiencia una verdadera decepcion. Como dicen algunos juristas la
experiencia de las tres ultimas decadas han tirado por el suelo esperanzas que

habia despertado el mito de la resocializacion.

3.2.2.2 Definiciones. Antes de poder definirlo como tal, comencemos
definiendo la socializacién para asi comprender en su plenitud la

resocializacion.

Segln la Real Academia Espafiola, “define la socializacién como
socializar o adaptar a un individuo a las normas de comportamiento social.
Ahora bien, en cuanto al prefijo Rodriguez, menciona que la utilizacion de
vocablos con la particula re presupone que antes de la comision del delito los
delincuentes estuvieron correctamente educados, socializados, insertados o

habilitados para la convivencia dentro de una sociedad”.
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Por lo tanto, Villanueva (2018), define la resocializacion como
“volver a socializar. La idea primordial ante el significado de esta palabra es
la reintegracion de un individuo a la sociedad después de haber estado o sido
marginado por este mismo. En palabras mas sencillas, es el proceso que busca
gue una persona pueda reintegrarse a la sociedad. En este sentido, para
aquellos que fueron privados de su libertad temporalmente, tienen que pasar
por un proceso de resocializacién para poder volver a incluirse en la

comunidad humana”.

Por otro lado, Urias (2011) lo define como “un principio integrado por
tres subprincipios: reeducacion, rehabilitacion y la reincorporacion. En este
linea, la reeducacion hace referencia a la adquisicion de actitudes las cuales
permitan desarrollar su vida en comunidd; la reincorporacién, hace mencién
a la recuperacion social de la persona condenada; por ultimo, la rehabilitacion
hace alusion a la renovacion juridica del status del ciudadano que cumple

determinada pena”.

Asimismo, en este sentido Urias afirma que las corrientes
contemporaneas se inclinan que la resocializacion es como un proceso de
capacitacion del delicuente para tener un vida llena de respetos en base a las

normas juridicas, enfatizando en las posibilidades reeducativas.

De manera similar, Vladimir (2016) nos muestra que la
resocializacion es la reintegracion o la nueva adaptacion de una persona en la
sociedad, luego de haber estado durante un tiempo al margen y separada de
ella. “La reinsercién social tendria que ser el fundamento de nuestro nuevo
sistema penal, que debe buscar mas no castigar al delincuente, sino ayudarle
a dejar las costumbres que lo llevaron a realizar actividades inadecuadas ante
la sociedad y brindarle ayuda para que se transforme en un ser humano util
en esta misma. Para poder promover la readaptacion del delincuente, se le
otorga una formacion integral que le permita alcanzar una vida honrada, justa

y digna a partir del momento de su libertad”.
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3.2.2.3 Naturaleza de la resocializacion. Segun Ferrajoli (2005),
considera que “la naturaleza de la resocializacion es el fin preventivo que
debe cumplir los afios de condena o también el derecho penal en su conjunto.
El cual es llamado prevencion especial positiva, de tal forma que previene la
comision de delitos mendiante la generacion de un cambio positivo en el
interno. Tomar en cuenta ello, se debe considerar la diferencia entre el finy
funcion. En cuanto al primero, fin, se mueve en un plano prescriptivo o de
debe ser; en otras palabras, es un valor que fundamenta y legitima algo; en
cambio, la funcion, pertenece al plano descriptivo o del del ser. Este es el
punto, porque el fin del Derecho penal o de la pena compuesto por valores y

argumentos que legitiman la liberacion del poder punitivo del Estado”.

Declarar que el “Derecho penal cumple un fin preventivo especial o
de resocializacion estamos diciendo que el Estado esta legitimado a ejercer
su poder soberano punitivo para imponer a determinadas personas una forma
de pensar, razonar o la asuncion de los valores que el Estado desee; de forma

de poder prevenir la comision de delitos”.

3.2.2.4 Condicion Laboral. De acuerdo a la Casacion Laboral 8193
— 2015, Lima, lo define como “conceptos que el empleador otorga a sus
trabajadores para su plenitud desempefio de sus funciones, estos se dan
porgue son necesarios e indispensables o porque facilitan la prestacion de
servicios. Ademas, estan conformados por todos aquellos gastos que directa
0 indirectamente son necesarios para que un trabajador cumpla con sus

servicios cabalmente”.

En este contexto, “Toyama Miyagusuku, sefiala que los elementos que
puedan contribuir a determinar la calificacion como condicion de trabajo son
la necesidad, razonabilidad, proporcionalidad, y otros elementos que puedan
utilizarse”. (LpDerecho, 2015)

Por otro lado, normativamente, las condiciones laborales estan

regulados de acuerdo al “articulo 19° del Texto Unico Ordenado de la Ley de
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Compensacién Por Tiempo de servicios, aprobado por el Decreto Supremo
N° 001 - 97 — TR, inciso c”.

Las condiciones de trabajo, estan conformadas por la jornada laboral
y por el salario. Entendemos por jornada de trabajo, como el tiempo en el cual
el trabajador da su dispocision de tiempo para desarrollar sus labores. Este a
su vez puede ser del tipo diurna, nocturna o incluso mixta (diurna y nocturna).
En cuanto al salario, se entiende que es el pago efectivo que el patron entrega

al trabajador.*

En el ambito laboral penitenciario, se considera que proviene a partir de la
Orgnaizacion Internacional del Trabajo (OIT) y el Congreso de las Naciones
Unidas. En principio la OIT en el Conveio 29°, lo defini6 el trabajo libre como
trabajo forzoso: “todo trabajo exigido a un individuo bajo la amenaza de una
pena cualquieray para el cual dicho individuo no se ofrece voluntariamente”.
No obstante, “el propio convenio excluyo del ambito del trabajo forzoso a la
actividad impuesta en los centros penitenciarios. Afios mas tarde, la ONU
modificaria la definicion sobre las actividades por las personas privadas de
libertad” para pasar a ser consideradas también actividades equiparables al
trabajo en libertad. Luego, se llega a cambiar la ideologia de la misma manera
como se hizo con la definicién, dado en el “Segundo Congreso de las
Naciones Unidas, definiéndolo no solo como parte de la pena sino como
medio de tratamiento y férmula recomendaciones para dicho tratamiento
como es la integracion del trabajo penitenciario productivo en la economia
nacional de la mano con el reconocimiento de una remuneracion a los
privados de libertad”. (Olarte, 2017)

3.2.2.5 Condicién Educativa. Segun Bembibre (2009), “la condicion
educativa implica la existencia de elementos educacionales aplicables sobre

los individuos con un objetivo formativo en numerosos sentidos”.

4 http://www.cca.org.mx/cca/cursos/administracion/artra/infra/operac/6.4.1/condiciones.htm
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Se debe comprender que las ensefianazas que se imparten ya sea en el
nivel primario, secundario e incluso a nivel universitario debe tener una
enfraestructura adecuada, es decir, las condiciones basicas para asi el

aprendizaje sea eficaz y con el tiempo también eficiente.

Y estas mismas condiciones educativas lo deben manejar los
Establecimientos Penitenciarios, porque de acuerdo al Decreto Legislativo N°
1343, capitulo I, seccion 11, articulo 6 establece que la INPE debe brindar “las
condiciones necesarias para la atencion eductiva de la poblacion
penitenciaria. Asimismo, tiene que establecer alianzas estratégicas con
institutos de educacion superior, universidades nacionales y extranjeras”.
Claramente, se entiende que los Establecimientos Penitenciarios deben

ofrecer el sistema educativo basico, primaria y secundaria.

En el contexto educacional como derecho, Aroca (2017) “sefiala que
la educacidén penitenciaria siempre necesitara de la proteccion del
ordenamiento juridico, como en el caso de que la educacion se encuentre
dentro de un Establecimiento Penitenciario, se debe proteger y promover no
solo sus derechos educativos, sino también las condiciones en las que
estudian, es asi que partiendo de la educacion como un derecho fundamental

se le debe dar una debida proteccion como derecho™.

3.2.2.6 Condicién familiar. “Reconocer a la familia como el lugar
inicial de socializacién involucra promover el cuidado y afecto familiar, la
construccion de autonomia y las relaciones familiares, como también su
acompafiamiento tanto desde la Orbita estatal mediante redes y grupos de
apoyo. Por tanto, la creacion de condiciones y medios para la realizacion de
proyectos de vida familiar para lo cual es necesario de acciones en el campo
politico y el impulso de la participacion de las familias en los espacios de

decision colectiva”.

La familia en un ambiente donde un familiar “se encuentra privado de

su libertad genera comunmente problemas sociales, emocionales,
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econdmicos, etc. Dando asi, a un nuevo mundo un mundo carcelario, el cual
estd asociado a las dinamicas de las visitas”, o puede ser todo lo contrario de

abandonar al sujeto o resistirse a la aceptacion de la nueva situacion.

Dentro de los roles familiares, “si el integrante privado de su libertad
es el proveedor econdmico como consecuencia se tendra una afectacion
directa y una tension en todo el grupo familiar. Por consiguiente, en este
contexto, los roles de los integrantes de la familia cambiaran ya que la forma
de afrontar para cada uno de ellos es de manera completamente diferente dado

pase al proceso de transformaciones de las relaciones familiares™.

3.2.2.7 Marco Legal. La normatividad legal en cuanto a la

resocializacion son las siguientes:

a) “Constitucion Politica del Estado, titulo IV, capitulo VIII, articulo
139°, inciso 22, en este apartado debe entenderse como la influencia
de la reeducacion, rehabilitacion, reincorporacion en la libertad de un
interno”.

b) “Codigo de Ejecucion Penal del 1991, titulo III, capitulo I, régimen
penitenciario interno”.

c) “Decreto Legislativo N° 1343, capitulo I, Decreto legislativo para la
promocion e implementacion de carceles productivas”.

d) “Decreto Legislativo N° 1328, titulo I, Decreto legislativo que
fortalece el sistema penitenciario nacional y el instituto nacional
penitenciario”.

e) “Ley N° 3533, Ley que establece la ejecucion humanitaria de la
pena”.

f) “El tribunal constitucional menciona en el Cfr. STC 2898-2005-
PHC/TC y STC 2715-2006-PHC/TC, que los beneficios
penitenciarios son estimulos que coadyuvan a la reinsercion del

interno en la sociedad”.
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3.3 Bases conceptuales

Asociacion ilicita para delinquir: el “delito de asociacion ilicita para
delinquir es el acto ilicito de peligro abstracto, que comete quien forma parte
de una organizacién de dos 0 mas personas destinadas a cometer delitos, asi
queda claro que el indicado tipo legal sanciona el solo hecho de formar parte

de la agrupacion sin que se materialice sus planes delictivos”. (Lujan, 2013)

Asesinato: es un “delito contra la vida humana, de caracter muy especifico,
gue consiste en matar a una persona concurriendo ciertas circunstancias,
tales como: alevosia, precio, recompensa 0 promesa remuneratoria y
ensafiamiento, aumentando deliberada e inhumanamente el dolor del
ofendido, entre otras agravantes. También denominado homicidio
calificado”, (Lujan, 2013, p. 42)

Coronavirus: «Es una enfermedad infecciosa causada por el virus SARS-
CoV-2. La mayoria de las personas infectadas por el virus experimentaran
una enfermedad respiratoria de leve a moderada y se recuperaran sin
requerir un tratamiento especial. Sin embargo, algunas enfermaran
gravemente y requeriran atencion médica. Las personas mayores y las que
padecen enfermedades subyacentes, como enfermedades cardiovasculares,
diabetes, enfermedades respiratorias cronicas o cancer, tienen mas
probabilidades de desarrollar una enfermedad grave. Cualquier persona, de
cualquier edad, puede contraer la COVID-19 y enfermar gravemente o
morir». (OMS, 2020)

Hacinamiento: “se entiende como aquella en la que los internados no
cuentan con un espacio adecuado dentro del Establecimiento Penitenciario;
de tal punto que refleja una sobrepoblacion dentro de los penales que
presentan ciertas caracteristicas intramuros legales, sociales y otros”.
(Medina, 2017)
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Peculado: “acto ilicito que comete el funcionario o servidor publico que se
apropia o utiliza, en cualquier forma, para si o para otro, caudales o efectos
cuya percepcion, administracion o custodia le estén confiados por razén de
su cargo”. (Lujan, 2013)

Régimen progresivo: “conjunto de actividades dirigidas a la reeducacion y
a la readaptacion social de los internos condenados a traves de fases, en la
cual se pone de manifiesto el progreso de su readaptacion”. (Régimen

Penitenciario, 2006)

Reparacion Civil: La reparacion civil es “la sancion que el ordenamiento
juridico penal atribuye como consecuencia a la infraccion a los deberes
ciudadanos, el primero de los cuales es no dafar a otro; por ello cuando
ocurre surge la necesidad de restablecer el estado anterior a la lesion causada

ilegitima e injustamente e indemnizar a quien la ha sufrido”. (Lujan, 2013)

Tratamiento Penitenciario: “busca establecer politicas humanistas e
idoneas de ejecucion penal que propendan al fortalecimiento de programas
y disefios destinados a materializar los procesos de reeducacion,
rehabilitacion y reincorporacion del condenado a la sociedad; teniendo
como base legal lo establecido en la Constitucién Politica del Peru, las
Convenciones y Tratados Internacionales sobre Derechos Humanos de las
que el Peru es adherente, el Codigo de Ejecucion Penal para el tratamiento
de los reclusos y demas normas compatibles y vigentes en esta materia”.
(Ministerio de Justicia, 2003)
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CAPITULO IV. MARCO METODOLOGICO

4.1

Ambito

El presente estudio se realizé en el distrito de Huanuco. Para ser exacto en

en el centro penintenciario de Potracancha.

4.2

4.3

Tipo y nivel de investigacion
4.2.1 Tipo de estudio

La presente investigacion por su finalidad fue de tipo “aplicada” ya
gue segun Sanchez y Meza (2017) mencionan que una investigacion de tipo
aplicada:

“Se caracteriza por su interés en la aplicacion de los conocimientos
tedricos a determinada situacién concreta y las consecuencias practicas que
de aquellas se deriven. La investigacion aplicada busca conocer para hacer,
para actuar, para construir, para modificar; le preocupa la aplicacion
inmediata sobre una realidad circunstancial antes que el desarrollo de un

conocimiento de valor universal” (p.45).

4.2.2 Nivel de estudio
La investigacion por su profundidad es explicativa — correlacional.
Explicativa: “ya que la investigacion estuvo orientada a determinar la
relacion causal entre las variables” (Sanchez y Reyes, 2017, p.46).
Correlacional: “ya que la investigacion persigié fundamentalmente el
determinar el grado en el cual las variaciones en uno o varios factores son

concomitantes con la variacion en otro u otros factores” (Tamayo, 2003, p. 7)

Poblacion y muestra
4.3.1 Descripcion de la poblacion
La poblacion segin Vilchez (2011), “es un conjunto de N elementos
(personas, animales, objetos, materiales, instituciones, organismos, historias
clinicas, etc.) que verifican una definicion bien determinada y no
diferenciables entre si” (p.3). Y segun Herndndez, Ferndndez y Baptista

(2003) declaran que “para el enfoque cuantitativo, una poblacion es el
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conjunto de todos los casos que concuerdan con una serie de especificaciones
(...), para el enfoque cuantitativo, establecer con claridad las caracteristicas
de la poblacidn, con la finalidad de delimitar cuales seran los parametros
muéstrales” (p.303)

En este caso para el trabajo de investigacion la poblacion estuvo
conformada por 180 internos que obtuvieron beneficios penitenciarios en el
afio 2020.

Tabla 1
Distribucion de internos con beneficios penitenciarios del establecimiento

penitenciario de Huanuco

Personal Cantidad del personal
Internos con beneficio de Redencion Excepcional de la 87
Pena
Internos con beneficio de semi libertad 74
Internos con beneficio de Liberacion Condiciona 19
TOTAL 180

Nota. Extraido de Establecimiento penitenciario de Huanuco (secretaria general)

4.3.2 Muestray método de muestreo

Arias (2007) define muestra como “un conjunto finito o infinito de
elementos con caracteristicas comunes para los cuales seran extensivas las
conclusiones de la investigacion. Esta queda delimitada por el problemay por
los objetivos del estudio ™. (p. 81).

Por lo mencionado segun autores referidos podemos mencionar que la
presente investigacion tuvo como muestra probabilistica y para calcular la

muestra de la investigacion se aplica la siguiente formula:

z2(p)(q) *N
e?x (N—-1)+2z2(p)(q)
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Donde: n: Tamaro de muestra. =?
z: Nivel de confianza. (1.96)
p: Varianza de proporcion. (0.5)
g: Varianza de proporcion. (0.5)
e: Limite de error posible. (0.05)
N: Poblacion. (180)

B 1.96% x 0.5 x 0.5 x 180
M= 0052+ (180 — 1) + 1.962 x05x05

n=123

Entonces para la presente investigacion se obtuvo una muestra de 123

y como esta es proporcional, dado que se conocié la poblacion y el tamafio
muestral, podemos estratificar de la siguiente manera en funcion a n/N.
n/N = 123/180= 0.683333333

Tabla 2
Distribucion de internos con beneficios penitenciarios del establecimiento

penitenciario de Huanuco

Personal Cantidad Muestra
de
internos

Internos con beneficio de Redencion Excepcional 87 (87*0.683333333) 59
de la Pena

Internos con beneficio de semi libertad 74 (74*0.683333333) 51
Internos con beneficio de Liberacion Condiciona 19 (19*0.683333333) 13
TOTAL 180 123

4.3.3 Criterios de inclusion y exclusion
4.3.3.1 Criterios de inclusion
Se incluyd a los internos del establecimiento penitenciario de
Huénuco “Potracancha” que recibieron los beneficios
penitenciarios en marco de la emergencia sanitaria por

Coronavirus en el afio 2020.



62

Internos que cumplieron los requisitos establecidos en el
Decreto Legislativo N° 1513.

4.3.3.2 Criterios de exclusion
No formaron parte de la muestra aquellos internos del
establecimiento penitenciario de Huanuco “Potracancha” que
no pertenecian a este grupo de beneficiarios en el afio 2020.
Los internos que no cumplian con los requisitos establecidos

en el Decreto Legislativo N° 1513.

4.4 Disefio de investigacion

La investigacion tuvo un disefio no experimental, de corte transversal, ya
que no se manipulo de ninguna variable, porque se limit6 a la observacion de las
variables en su estado natural, buscando una asociacion causal. Asi mismo fue
transversal ya que el recogimiento de datos se relaizo en un periodo de tiempo

determinado.

Ox mmp Oy

Donde:
Ox=observaciones obtenidas de la VVD.
Oy=observaciones obtenidas de la VI.

=+ = |nfluencia entre Ox y Oy
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4.5 Técnicas e instrumentos
45.1 Téecnicas
Para este presente trabajo de investigacion se utilizaron fuentes
primarias como secundarias:
Fuentes secundarias: “Toda la informacion obtenida de los
documentos. La pesquisa documentaria se consiguié de tesis, libros,
revistas y sitios web que tengan relacion con las variables de estudio”.
Fuentes primarias: “La técnica e instrumento para la recoleccion de
informacion fue lo siguiente: Técnica: se utilizo la ENCUESTA”.
4.5.2 Instrumentos
Se usaron como instrumento el cuestionario.

4.5.2.1 Validacién de instrumentos para la recoleccién de datos.

Para esta investigacion el procedimiento fue por criterio de jueces.

Tabla 3

Juicio de expertos

APLICABILIDAD DE

EXPERTOS

INSTRUMENTO
Dr. Rodolfo Jose Espinoza Zevallos APLICABLE
Dr. Jose Luis Mandujano Rubin APLICABLE
Dr. América Durand Molina APLICABLE
Mg. Marco Grover Orellana Castillo APLICABLE
Mg. Helen Corina Ulloa Uribe APLICABLE

4.5.2.2 Confiabilidad de instrumentos para la recoleccion de

datos.
«La confiabilidad del instrumento se realiz6 mediante la técnica de
prueba previa o conocida como prueba piloto. En los resultados de la prueba

piloto, el Coeficiente de Alpha de Cronbach».

Tabla 4
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Confiablidad de los instrumentos

INSTRUMENTO TECNICA RESULTADOS
Instrumento 1 Alpha de Cronbach 0.934
Instrumento 2 Alpha de Cronbach 0.950

4.6

4.7

«El resultado obtenido del instrumentol es de 0.934 y del instrumento
2 es de 0.950 estos valores superan al limite del Coeficiente de Confiabilidad
(0.80) lo cual nos permite calificar a los cuestionarios como confiable para

ser aplicado a la muestra del estudio correspondiente».

Técnicas para el procesamiento y analisis de datos

«El uso de técnicas adecuadas para el procesamiento y analisis de
datos es fundamental para obtener resultados precisos y confiables. El
procesamiento de datos implica transformar los datos crudos en informacion
estructurada y ordenada, mientras que el andlisis de datos implica la
aplicacion de técnicas estadisticas y matematicas para identificar patrones,
tendencias y relaciones en los datos».

En este sentido, para el procesamiento y analisis de datos en la
presente investigacion se hizo uso del paquete estadistico SPSS version 25,
el cual es una herramienta cominmente utilizada para el analisis de datos en
ciencias sociales.

Es importante destacar que el procesamiento y andlisis de datos no
solo implica el uso de herramientas informaticas, sino también la aplicacién
de conocimientos y habilidades en estadistica y matematicas, lo cual nos

permitio evaluar la validez y confiabilidad de los resultados obtenidos.

Aspectos éticos
El presente trabajo investigativo estd enmarcado en “los criterios

establecidos por el reglamento general de grados y titulos de la universidad
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nacional Hermilio Valdizan de la unidad de posgrado. Asimismo, cumple con
respetar la autoria de la informacion bibliografica”.

«Asi mismo para la aplicacion del cuestionario, se obtuvo el
consentimiento informado, de cada participante, donde se les explicé el
proposito y los procedimientos del estudio. Utilizando el modelo de
consentimiento informado, dada por la escuela de posgrado de la UNHEVAL.
En este mismo orden se garantizé la privacidad y confidencialidad de los
datos de los participantes, siguiendo las normas y regulaciones éticas

relevantes».
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CAPITULOV. RESULTADOS Y DISCUCION

5.1 Analisis descriptivo

Redencidn Excepcional de la Pena

Tabla 5
A mayor tiempo de trabajo realizado en el establecimiento penitenciario, se puede

gozar de la de redencidon excepcional de la Pena

Frecuencia Porcentaje Porcentaje  Porcentaje

vélido acumulado

En desacuerdo 11 8.9 8.9 8.9
Indeciso 26 211 21.1 30.1
De acuerdo 57 46.3 46.3 76.4
Totalmente de 29 23.6 23.6 100.0
acuerdo
Total 123 100.0 100.0

Figura 1

A mayor tiempo de trabajo realizado en el establecimiento penitenciario, se puede

gozar de la de redencion excepcional de la Pena
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 5 y la figura 1, del total de personas encuestadas, el 23.58%
menciona que esta totalmente de acuerdo gque, a mayor tiempo de trabajo realizado en
el establecimiento penitenciario, se puede gozar de la de redencion excepcional de la
Pena, el 46.34% dice que esta de acuerdo, el 21.14% afirma que esta Indeciso y por

altimo el 8.94% dice que esta en desacuerdo.

Tabla 6
La educacion es importante para el otorgamiento de la de redencion excepcional de la
Pena
Frecuencia Porcentaje Porcentaje  Porcentaje
valido acumulado
En desacuerdo 14 114 114 11.4
Indeciso 16 13.0 13.0 244
De acuerdo 63 51.2 51.2 75.6
Totalmente de acuerdo 30 244 244 100.0
Total 123 100.0 100.0
Figura 2

La educacion es importante para el otorgamiento de la de redencion excepcional de la

Pena
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 6 y la figura 2, del total de personas encuestadas, el 24.39%
menciona que esta totalmente de acuerdo que, la educacion es importante para el
otorgamiento de la de redencion excepcional de la Pena, el 51.22% dice que esta de
acuerdo, el 13.01% afirma que esta Indeciso y por ultimo el 11.38% dice que esta en

desacuerdo.

Tabla 7
Es importante el desempefio de alguna actividad laboral dentro del establecimiento

penitenciario para gozar de la de redencion excepcional de la Pena

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

vélido acumulado

En desacuerdo 6 4.9 4.9 4.9

Indeciso 9 7.3 7.3 12.2
De acuerdo 72 58.5 58.5 70.7
Totalmente de acuerdo 36 29.3 29.3 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 3
Es importante el desempefio de alguna actividad laboral dentro del establecimiento

penitenciario para gozar de la de redencion excepcional de la Pena
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 7 y la figura 3, del total de personas encuestadas, el 29.27%
menciona que esta totalmente de acuerdo que, es importante el desempefio de alguna
actividad laboral dentro del establecimiento penitenciario para gozar de la de redencion
excepcional de la Pena, el 58.54% dice que esta de acuerdo, el 7.32% afirma que esta
Indeciso y por altimo el 4.88% dice que est4 en desacuerdo.

Tabla 8

A mayor tiempo de estudios, se puede obtener mayor redencion excepcional de la Pena

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado

En desacuerdo 6 4.9 4.9 4.9
Indeciso 21 17.1 17.1 22.0
De acuerdo 67 54.5 54.5 76.4
Totalmente de acuerdo 29 23.6 23.6 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 4
A mayor tiempo de estudios, se puede obtener mayor redencion excepcional de la Pena
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 8 y la figura 4, del total de personas encuestadas, el 23.58%
menciona que esta totalmente de acuerdo que, a mayor tiempo de estudios, se puede
obtener mayor redencién excepcional de la Pena, el 54.47% dice que esta de acuerdo,
el 17.07% afirma que estéa Indeciso y por tltimo el 4.88% dice que esta en desacuerdo.

Semi Libertad
Tabla 9
Se deberia poner ciertas limitaciones para el goce de la semi libertad por haber
cumplido el plazo ordinario de 1/3 de la pena

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado

En desacuerdo 9 7.3 7.3 7.3
Indeciso 66 53.7 53.7 61.0
De acuerdo 48 39.0 39.0 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 5
Se deberia poner ciertas limitaciones para el goce de la semi libertad por haber

cumplido el plazo ordinario de 1/3 de la pena
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 9 y la figura 5, del total de personas encuestadas, el 39.02%
menciona que esta de acuerdo que, se deberia poner ciertas limitaciones para el goce de
la semi libertad por haber cumplido el plazo ordinario de 1/3 de la pena, el 53.66%

afirma que esta indeciso y por ultimo el 7.32% dice que esta en desacuerdo.

Tabla 10

No deberia existir el plazo ordinario de 1/3 de la pena para gozar de la semi libertad

Frecuencia  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado
En desacuerdo 16 13.0 13.0 13.0
Indeciso 38 30.9 30.9 43.9
De acuerdo 62 50.4 50.4 94.3
Totalmente de acuerdo 7 5.7 5.7 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 6

No deberia existir el plazo ordinario de 1/3 de la pena para gozar de la semi libertad
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 10 y la figura 6, del total de personas encuestadas, el 5.69%
menciona que esta totalmente de acuerdo que, no deberia existir el plazo ordinario de
1/3 de la pena para gozar de la semi libertad, el 50.41% dice que esta de acuerdo, el

30.89% afirma que esta indeciso y por ultimo el 13.01% dice que esta en desacuerdo.

Tabla 11
Las gestiones para trabajo a futuro deben ser considerados para el goce de semi
libertad

Frecuencia  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

vélido acumulado

En desacuerdo 2 1.6 1.6 16
Indeciso 17 13.8 13.8 154
De acuerdo 58 47.2 47.2 62.6
Totalmente de acuerdo 46 374 374 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 7
Las gestiones para trabajo a futuro deben ser considerados para el goce de semi
libertad
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 11 y la figura 7, del total de personas encuestadas, el 37.40%
menciona que esta totalmente de acuerdo que, las gestiones para trabajo a futuro deben
ser considerados para el goce de semi libertad., el 47.15% dice que esta de acuerdo, el

13.82% afirma que esta indeciso y por altimo el 1.63% dice que esta en desacuerdo.

Tabla 12

La educacion es motivo suficiente para el otorgamiento de semi libertad.

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado

Totalmente en desacuerdo 32 26.0 26.0 26.0
En desacuerdo 50 40.7 40.7 66.7
Indeciso 32 26.0 26.0 92.7
De acuerdo 9 7.3 7.3 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 8

La educacion es motivo suficiente para el otorgamiento de semi libertad.
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 12 y la figura 8, del total de personas encuestadas, el 7.32%
menciona que esta totalmente de acuerdo que, la educacidn es motivo suficiente para el
otorgamiento de semi libertad., el 26.02% dice que esta indeciso, el 40.65% afirma que

esta en desacuerdo y por ltimo el 26.02 % dice que esta totalmente en desacuerdo.

Libertad Condicional
Tabla 13
El hecho de que se cumpla con la mitad de la pena, debe ser motivo para que se cuente
con la libertad condicional

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

vélido acumulado

Totalmente en desacuerdo 50 40.7 40.7 40.7
En desacuerdo 55 447 447 85.4
Indeciso 18 14.6 14.6 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 9
El hecho de que se cumpla con la mitad de la pena, debe ser motivo para que se cuente

con la libertad condicional
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 13 y la figura 9, del total de personas encuestadas, el 14.63%
menciona que esta indeciso que, el hecho de que se cumpla con la mitad de la pena,
debe ser motivo para que se cuente con la libertad condicional, el 44.72% afirma que

esta en desacuerdo y por Gltimo el 40.65% dice que esta totalmente en desacuerdo.

Tabla 14
La buena conducta debe ser motivo de gozar de la libertad condicional

Frecuencia  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado
En desacuerdo 23 18.7 18.7 18.7
Indeciso 53 43.1 43.1 61.8
De acuerdo 47 38.2 38.2 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 10
La buena conducta debe ser motivo de gozar de la libertad condicional
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 14 y la figura 10, del total de personas encuestadas, el 38.21%
menciona que esta de acuerdo que, la buena conducta debe ser motivo de gozar de la
libertad condicional, el 43.09% dice que esta indeciso y por ultimo el 18.70% dice que

esta en desacuerdo.

Tabla 15
El contar con un trabajo debe ser suficiente para el goce del beneficio penitenciario de
libertad condicional

Frecuencia  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado
En desacuerdo 30 24.4 24.4 24.4
Indeciso 54 43.9 43.9 68.3
De acuerdo 39 31.7 31.7 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 11
El contar con un trabajo debe ser suficiente para el goce del beneficio penitenciario de

libertad condicional
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 15 y la figura 11, del total de personas encuestadas, el 31.71%
menciona que esta de acuerdo que, el contar con un trabajo debe ser suficiente para el
goce del beneficio penitenciario de libertad condicional., el 43.90% dice que esta
indeciso y por ultimo el 24.39% dice que esta en desacuerdo.

Tabla 16
El cursar estudios debe ser suficiente para el goce del beneficio penitenciario de

libertad condicional

Frecuencia  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado
En desacuerdo 42 341 341 341
Indeciso 56 455 455 79.7
De acuerdo 25 20.3 20.3 100.0

Total 123 100.0 100.0
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El cursar estudios debe ser suficiente para el goce del beneficio penitenciario de

libertad condicional
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 16 y la figura 12, del total de personas encuestadas, el 20.33%

menciona que esta de acuerdo que, el cursar estudios debe ser suficiente para el goce

del beneficio penitenciario de libertad condicional, el 45.53% afirma que estéa indeciso

y por ultimo el 34.15% dice que esta en desacuerdo.

Condicion laboral

Tabla 17

Desde que salio del centro establecimiento penitenciario con qué frecuencia cuentas

con un empleo

Frecuencia  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado
Raramente 27 22.0 22.0 22.0
Ocasionalmente 55 44.7 44.7 66.7
Frecuentemente 41 33.3 33.3 100.0
Total 123 100.0 100.0
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Figura 13
Desde que salié del centro establecimiento penitenciario con qué frecuencia cuentas

con un empleo
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 17 y la figura 13, del total de personas encuestadas, el 14.63%
menciona que frecuentemente desde que salié del centro establecimiento penitenciario
cuenta con un empleo, el 44.72% afirma que ocasionalmente y por Gltimo el 21.95%
dice que raramente.

Tabla 18
Con qué frecuencia la capacitacion adquirida en el establecimiento penitenciario le
ayuda a conseguir un empleo

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido  acumulado

Raramente 44 35.8 35.8 35.8
Ocasionalmente 41 33.3 33.3 69.1
Frecuentemente 38 30.9 30.9 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 14
Con qué frecuencia la capacitacion adquirida en el establecimiento penitenciario le

ayuda a conseguir un empleo
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 18 y la figura 14, del total de personas encuestadas, el 30.89%
menciona que frecuentemente, la capacitacion adquirida en el establecimiento
penitenciario le ayuda a conseguir un empleo, el 33.33% dice que ocasionalmente y por

altimo el 35.77% dice que raramente.

Tabla 19
Con qué frecuencia el trabajo es importante en el desarrollo de tus capacidades

Frecuencia  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado
Raramente 14 114 114 114
Ocasionalmente 46 374 374 48.8
Frecuentemente 63 51.2 51.2 100.0

Total 123 100.0 100.0



81

Figura 15
Con qué frecuencia el trabajo es importante en el desarrollo de tus capacidades
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 19 y la figura 15, del total de personas encuestadas, el 51.22%
menciona que frecuentemente, el trabajo es importante en el desarrollo de tus
capacidades, el 37.40% dice que ocasionalmente y por Gltimo el 11.38% dice que

raramente.

Tabla 20
El empleo con el que cuentas mejora tus condiciones de vida

Frecuencia  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado
Raramente 20 16.3 16.3 16.3
Ocasionalmente 59 48.0 48.0 64.2
Frecuentemente 44 35.8 35.8 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 16
El empleo con el que cuentas mejora tus condiciones de vida
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Interpretacion
De acuerdo con la tabla 20 y la figura 16, del total de personas encuestadas, el 35.77%
menciona que frecuentemente, el empleo con el que cuenta mejora sus condiciones de

vida, el 47.97% afirma que ocasionalmente y por Gltimo el 16.26% dice que raramente.

Condicion educativa

Tabla 21
Con qué frecuencia la educacion te ayuda a reintegrarse a la sociedad

Frecuencia Porcentaje Porcentaje  Porcentaje

vélido acumulado

Raramente 48 39.0 39.0 39.0
Ocasionalmente 38 30.9 30.9 69.9
Frecuentemente 37 30.1 30.1 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 17

Con qué frecuencia la educacion te ayuda a reintegrarse a la sociedad
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Interpretacion
De acuerdo con la tabla 21 y la figura 17, del total de personas encuestadas, el 39.02%
menciona que frecuentemente la educacion le ayuda a reintegrarse a la sociedad, el

30.89% afirma que ocasionalmente y por Gltimo el 39.02% dice que raramente.

Tabla 22
La educacion recibida dentro del establecimiento penitenciario de Huanuco, es de tu

beneficio en la actualidad

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

vélido acumulado

Raramente 10 8.1 8.1 8.1
Ocasionalmente 35 28.5 28.5 36.6
Frecuentemente 43 35.0 35.0 715
Muy frecuentemente 35 28.5 28.5 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 18
La educacion recibida dentro del establecimiento penitenciario de Huanuco, es de tu

beneficio en la actualidad
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 22 y la figura 18, del total de personas encuestadas, el 28.46%
menciona que frecuentemente la educacion recibida dentro del establecimiento
penitenciario de Huanuco, es de su beneficio en la actualidad, el 34.96% dice que
frecuentemente, el 28.46% afirma que ocasionalmente y por ultimo el 8.13% dice que

raramente.

Tabla 23

A fecha con que frecuencias cuentas con oportunidades de seguir estudios técnicos-

superiores
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje
valido acumulado
Raramente 21 171 17.1 17.1
Ocasionalmente 57 46.3 46.3 63.4
Frecuentemente 45 36.6 36.6 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 19
A fecha con que frecuencias cuentas con oportunidades de seguir estudios técnicos-

superiores
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 23 y la figura 19, del total de personas encuestadas, el 36.59%
menciona que frecuentemente a fecha cuenta con oportunidades de seguir estudios
técnicos-superiores, el 46.34% dice que ocasionalmente y por Gltimo el 17.07% dice

gue raramente.

Tabla 24

Con qué frecuencia tu educacién es benéfica para tener una mejor calidad de vida

Frecuencia  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado
Raramente 39 317 317 31.7
Ocasionalmente 41 333 333 65.0
Frecuentemente 43 35.0 35.0 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 20

Con qué frecuencia tu educacion es benéfica para tener una mejor calidad de vida
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Interpretacion
De acuerdo con la tabla 24 y la figura 20, del total de personas encuestadas, el 34.96%
menciona que frecuentemente su educacion es benéfica para tener una mejor calidad de

vida, el 33.33% afirma que ocasionalmente y por tltimo el 31.71% dice que raramente.

Condicion familiar

Tabla 25

Logras reintegrarte a tu grupo familiar

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

Ocasionalmente 52 42.3 42.3 42.3
Frecuentemente 29 23.6 23.6 65.9
Muy frecuentemente 42 34.1 34.1 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 21
Logras reintegrarte a tu grupo familiar
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 25 y la figura 21, del total de personas encuestadas, el 34.15%
menciona que muy frecuentemente logra reintegrarse a su grupo familiar, el 23.58%

afirma que frecuentemente y por Gltimo el 39.02% dice que ocasionalmente.

Tabla 26

Tu grupo familiar es un elemento importante en el proceso de reintegrarte a la sociedad

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

vélido acumulado

Raramente 18 14.6 14.6 14.6
Ocasionalmente 38 30.9 30.9 455
Frecuentemente 32 26.0 26.0 715
Muy frecuentemente 35 285 285 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 22

Tu grupo familiar es un elemento importante en el proceso de reintegrarte a la sociedad
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 26 y la figura 22, del total de personas encuestadas, el 28.46%
menciona que muy frecuentemente su grupo familiar es un elemento importante en el
proceso de reintegrarse a la sociedad, el 26.02% dice que frecuentemente, el 30.89%

afirma que ocasionalmente y por ultimo el 14.63% dice que raramente.

Tabla 27

Con qué frecuencia cuentas con el apoyo familiar para el desarrollo de tus proyectos

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Raramente 43 35.0 35.0 35.0
Ocasionalmente 37 30.1 30.1 65.0
Frecuentemente 43 35.0 35.0 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 23

Con qué frecuencia cuentas con el apoyo familiar para el desarrollo de tus proyectos
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 27 y la figura 23, del total de personas encuestadas, el 34.96%
menciona que frecuentemente cuenta con el apoyo familiar para el desarrollo de sus
proyectos, el 30.08% dice que ocasionalmente y por Gltimo el 34.96% dice que

raramente.

Tabla 28

Con que frecuencias logras integrarte a otros grupos familiares

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

vélido acumulado

Raramente 33 26.8 26.8 26.8
Ocasionalmente 51 41.5 41.5 68.3
Frecuentemente 39 31.7 31.7 100.0

Total 123 100.0 100.0
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Figura 24
Con que frecuencias logras integrarte a otros grupos familiares
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Interpretacion

De acuerdo con la tabla 28 y la figura 24, del total de personas encuestadas, el 31.71%
menciona que frecuentemente logra integrarse a otros grupos familiares, el 41.46%

afirma que ocasionalmente y por ultimo el 26.83% dice que raramente.



5.2 Anélisis inferencial y/o contrastacion de hipdtesis

5.2.1 Prueba de Hipdtesis General
a. Prueba de normalidad

Tabla 29

Prueba de normalidad

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov

Estadistico gl Sig.
Beneficios 0,101 123 0,002
penitenciarios
Resocializacién 0,131 123 0,000

de los internos

Shapiro-Wilk
Estadistico al
0,979 123
0,976 123

Sig.
0,037

0,015

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Analisis e interpretacion

91

«A causa de que la muestra de la presente investigacion es de 123 internos

que obtuvieron beneficios penitenciarios en el afio 2020 y dicho valor es mayor

a 50 datos, por lo que optamos en elegir la prueba de Kolmogorov-Smirnov para

confirmar la normalidad de los datos. Y como se indican en la tabla 29 se obtiene

un nivel de significancia de 0.002 y 0.000 para Beneficios penitenciarios y

Resocializacion de los internos respectivamente; siendo estas menores a 0,05 (P-

value), lo cual nos revela que los datos obtenidos no siguen una distribucién

normal, por lo que el método a utilizar para el contraste de hipotesis, en este

caso, es la Rho de Spearman para pruebas no paramétricas».

b. Hipdtesis general

Hi: Los beneficios penitenciarios influyen significativamente en

la

resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia sanitaria por

Coronavirus-Huanuco 2021.



92

Ho: Los beneficios penitenciarios no influyen significativamente en la
resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia sanitaria por

Coronavirus-Huanuco 2021.

Tabla 30
Prueba de hipotesis general

Beneficios Resocializacién

penitenciarios  de los internos

Coeficiente
de 1.000 0,659
Beneficios correlacién
penitenciarios  Sig.
(bilateral)
Rho de N 123 123
Spearman Coeficiente
de 0,659 1.000

Resocializacién correlacion

0.014

de los internos  Sig.
(bilateral)
N 123 123

0.014

Nota. Obtenido por aplicacién de encuestas. Elaboracion propia

Andlisis e interpretacion

Se aprecia en latabla 30, «la Rho de Spearman entre la variable Beneficios
penitenciarios y la variable Resocializacion de los internos, es de 0.659 y en
relacion al baremo de estimacion de la correlacion de Spearman existe una
correlacion positiva moderada y ademas los datos poseen un nivel de
significancia de 0,014 siendo menor que 0,05, indicando que la correlacion
es significativa, pudiendo concluir que, los beneficios penitenciarios influyen
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha en la
emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021. Por lo que se rechaza

la hipdtesis nula».
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5.2.2 Prueba de Hipotesis Especificas

a. Hipotesis especifica 1
He1: El beneficio penitenciario de redencion excepcional de la pena influye
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha en la
emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.
Ho: El beneficio penitenciario de redencion excepcional de la pena no influye
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha en la

emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.

Tabla 31
Prueba de hipotesis especifica 1

Redencién Resocializacién

excepcional  de los internos

de la pena
Coeficiente
) de 1.000 0,632
Redencion N
] correlacion
excepcional de
Sig.
la pena ) 0.043
(bilateral)
Rho de N 123 123
Spearman Coeficiente
de 0,632 1.000
Resocializacion correlacion
de los internos  Sig.
) 0.043
(bilateral)
N 123 123

Nota. Obtenido por aplicacion de encuestas. Elaboracion propia

Andlisis e interpretacion
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Se aprecia en la tabla 31, «la Rho de Spearman entre la Dimension
Redencion excepcional de la pena y la variable Resocializacion de los
internos, es de 0.632 y en relacion al baremo de estimacién de la correlacion
de Spearman existe una correlacion positiva moderada y ademas los datos
poseen un nivel de significancia de 0,043 siendo menor que 0,05, indicando
que la correlacion es significativa, pudiendo concluir que, el beneficio
penitenciario de redencién excepcional de la pena influye significativamente
en la resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia sanitaria

por Coronavirus-Huanuco 2021. Por lo que se rechaza la hipotesis nulax.

b. Hipotesis especifica 2
Hez: El beneficio penitenciario de semi libertad influye significativamente en la
resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia sanitaria por
Coronavirus-Huénuco 2021.
Ho: El beneficio penitenciario de semi libertad no influye significativamente en
la resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia sanitaria por

Coronavirus-Huanuco 2021.

Tabla 32

Prueba de hipdtesis especifica 2

Semi libertad Resocializacién
de los internos

Coeficiente
de 1.000 0,657
correlacién
Sig.
(bilateral) 0.014
Rho de N 123 123
Spearman Coeficiente
de 0,657 1.000
Resocializacion correlacion
de los internos  Sig.
(bilateral) 0.014
N 123 123

Semi libertad

Nota. Obtenido por aplicacion de encuestas. Elaboracion propia
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Andlisis e interpretacion

Se aprecia en la tabla 32, «la Rho de Spearman entre la Dimension Semi
libertad y la variable Resocializacion de los internos, es de 0.657 y en relacion
al baremo de estimacion de la correlacion de Spearman existe una correlacion
positiva moderada y ademas los datos poseen un nivel de significancia de
0,014 siendo menor que 0,05, indicando que la correlacion es significativa,
pudiendo concluir que, el beneficio penitenciario de semi libertad influye
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha en la
emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021. Por lo que se rechaza

la hipédtesis nula».

c. Hipotesis especifica 3
Hes: El beneficio penitenciario de liberacion condicional influye
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha en la
emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.
Ho:  El beneficio penitenciario de liberacion condicional no influye
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha en la

emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.

Tabla 33

Prueba de hipdtesis especifica 3

Libertad Resocializacion
Condicional de los internos

Coeficiente
de 1.000 0,631
Libertad correlacién
Condicional Sig.
(bilateral) 0.043
Rho de N 123 123
Spearman Coeficiente
de 0,631 1.000
Resocializacion correlacion
de los internos  Sig.
(bilateral) 0.043
N 123 123
Nota. Obtenido por aplicacion de encuestas. Elaboracion propia
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Andlisis e interpretacion

Se aprecia en la tabla 17, «la Rho de Spearman entre la Dimension Libertad
Condicional y la variable Resocializacion de los internos, es de 0.631 y en
relacion al baremo de estimacion de la correlacion de Spearman existe una
correlacion positiva moderada y ademas los datos poseen un nivel de
significancia de 0,043 siendo menor que 0,05, indicando que la correlacion
es significativa, pudiendo concluir que, el beneficio penitenciario de
liberacion condicional influye significativamente en la resocializacién de los
internos de Potracancha en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco

2021. Por lo que se rechaza la hipétesis nula».

5.3 Discusidn de resultados

Los resultados obtenidos muestran que los beneficios penitenciarios
influyen significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha
en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021. De acuerdo a la
dimension Redencidn Excepcional de la Pena se llego a demostrar que influye
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha en la
emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021. De acuerdo a la
dimension Semi Libertad se llegé a demostrar que influye significativamente
en la resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia sanitaria
por Coronavirus-Hudnuco 2021. Para la dimension Libertad Condicional se
encontro que influye significativamente en la resocializacion de los internos de
Potracancha en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.

Estos resultados fueron similares a los obtenidos por Mallma & Arbieto
(2019) en su investigacién, «que tuvieron como objetivo identificar la relacién
entre la eficacia de los beneficios penitenciarios en la resocializacion en los
penales de San Juan de Lurigancho, 2019, y concluyeron en lo siguiente: que
la correlacion entre la variable proceso de beneficio penitenciario en la
resocializacion en los internos es muy alta segun la tabla de correlacién r de
Pearson en un 99.2%. Por tanto, se observa que la significancia es inferior al

planteado, 0,000 < 0,05. Por lo que se acepta la hipétesis de investigacion, que
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existe relacion directa entre las variables de proceso de beneficio penitenciario
y resocializacion de internos. En este sentido, a mayor eficacia de los
beneficiarios penitenciarios mayor sera la resocializacion de los internos en los
penales de San Juan de Lurigancho, 2019. Por el lado del objetivo especifico
1, se evidencia la correlacion entre la dimension de los tipos de beneficios
penitenciarios y la variable de resocializacion en los internos es alta segdn la
tabla de correlacion r de Pearson, en un 78.1%. Por tanto, se observa que la
significancia es inferior al nivel planteado, 0,000 < 0,05. Por lo que se acepta
la hipdtesis de investigacion, es decir que existe relacion directa entre la
dimension de tipos de beneficios penitenciarios de semilibertad y la variable
resocializacion. Entonces, se puede mencionar que a mayor eficacia de los
tipos de beneficios penitenciarios de semilibertad mayor resocializacion de los

internos de los penales de San Juan de Lurigancho, 2019».

Cabe mencionar que Zevallos (2017), «en su tesis investigacion, cuyo objetivo
fue determinar la deficiencia que presenta en la reinsercion social de los
internos en el sistema penitenciario peruano caso penal Potracancha Huéanuco,
demostro que en su hipdtesis planteada queda confirmada que la reinsercion
social de los internos influye de manera directa y positiva en el sistema
penitenciario peruano del penal Potracancha Huanuco. Estadisticamente, el
Chi-cuadrado es de 1.12 el cual se ubica en el area de no rechazo antes del
valor critico 5.99. Por tanto, se concluye que el 19.66% de los encuestados que
la razén por la cual estan en prision es por Trafico de drogas. Por otro lado, los
encuestados manifestaron que no se les ha ensefiado alguin tipo de oficio,
50.85%. En tal sentido, también menciona que la razén por el cual no

consiguen el trabajo es por estar en la carcel».

Es importante mencionar a Soliz (2016), «quien en su investigacion tuvo como
objetivo determinar la influencia de los problemas intracarcelarios en la
resocializacion de los internos sentenciados por Robo Agravado en el Centro
Penitenciario de Potracancha de Huanuco, demostro a traves de los resultados

conseguidos que los problemas intracarcelarios como administrativos,
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educativos y programas laborales que no cumplen con sus objetivos dentro del
centro penitenciario. Por lo tanto, se concluye que aproximadamente un 90%
del total de trabajadores administrativos encuestados manifiestan que las
problemas intracarcelarios son las causas que en dicho penal no se logra la
efectiva resocializacion de los internos, problemas como deficiencias en la
aplicacion de las normas carcelarias, vulneracion de derechos,
desconocimiento de las programas de educacién, falta de interés de las
autoridades de mantener y recuperar el bienestar fisco y mental de los internos,
no tienen acceso a una atencion adecuada y oportuna de salud, no reciben agua
apta para consumo humano y para su higiene personal, también la alimentacion
es pésimo y de mala calidad sobre todo en condiciones antihigiénicas, los
programas laborales no estan cumpliendo con sus finalidades de reinsercion
laboral, siendo que los talleres de formacion y capacitacion no solo son
insuficientes sino que no se adeclan a la necesidades del mercado. En ese
contexto, se hall6 que el 85% de los internos encuestados manifiestan que la
politica penitenciaria aplicada en el penal no son los adecuados por
consiguiente no se encuentran en buenas condiciones de convivencia, y con
esto estd comprobado que los problemas intracarcelarios influyen en la

resocializacion en el centro penitenciario de Huanuco».

5.4 Aporte cientifico de la investigacion
La investigacion aporta al desarrollo cientifico demostrando que, los
beneficios penitenciarios influyen significativamente en la resocializacion de
los internos de Potracancha en la emergencia sanitaria por Coronavirus-
Huanuco 2021, es decir, si se desea ayudar a mejorar la resocializacion de lo
internos, es muy importante contar con el cumplimiento de los beneficios

penitenciarios conforme la ley lo estipula.
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CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos muestran que los beneficios penitenciarios influyen
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha en la
emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021.

De acuerdo a la dimension Redencion Excepcional de la Pena se lleg6 a demostrar
que influye significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha
en la emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021. También se observé
que el 46.34% de los internos encuestados menciond que esta de acuerdo que, a
mayor tiempo de trabajo realizado en el establecimiento penitenciario, se puede
gozar de la redencion excepcional de la Pena.

De acuerdo a la dimension Semi Libertad se llegd a demostrar que influye
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha en la
emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021. También se observo que el
47.15% de los internos menciond que esta de acuerdo que, las gestiones para
trabajo a futuro deben ser considerados para el goce de semi libertad.

Para la dimension Libertad Condicional los resultados mostraron que influye
significativamente en la resocializacion de los internos de Potracancha en la
emergencia sanitaria por Coronavirus-Huanuco 2021. También se observoé que el
43.09% dice que esta indeciso con respecto a que la buena conducta debe ser
motivo de gozar de la libertad condicional.

De acuerdo a los resultados de la investigacion en general se concluye que durante
la emergencia sanitaria por la Covit-19, en el Penal de Potracancha, se otorgaron
con mas facilidades los beneficios penitenciarios a favor de internos, situacién que
influy6d considerablemente en la resocializacion de los mismos, quienes se
reinsertaron a la sociedad y empezaron con optimismo una nueva etapa en sus

vidas.
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SUGERENCIAS

. Se sugiere a la administracion de justicia la participacion activa ya que tiene como
rol primordial y se encuentra dentro de sus funciones la funcién resocializadora la
cual deberia ser la que mas atencion tendria; debido a que con ellos contaria con un
control detallado sobre los internos que realizan terapias para obtener algun
beneficio penitenciario.

. Se recomienda una mejor capacitacion al personal encargado de las areas en donde
los internos se desarrollan para lograr su resocializacion y al personal que esta a
cargo de la seguridad; debido a que es muy importante el trato cordial para no
generar resentimiento social en lo internos después del cumplimiento de la pena.

. Se recomienda a los directivos del Penal de Potracancha que apliquen de forma méas
personalizada los programas de reinsercion social con los que cuentan, segun las
necesidades de cada interno, al momento del ingreso a los penales teniendo en
cuenta una previa evaluacion al interno ya que con ello se podra llevar una terapia
personalizada para cada interno y atender sus diferentes necesidades.

. Se recomienda a la alta direccidn del Penal de Potracancha, realizar las gestiones
necesarias a fin de que, las facilidades otorgadas a los internos para el acceso a los
beneficios penitenciarios desarrollados en la presente investigacion, permanezcan
en el tiempo, aun pasado la emergencia sanitaria por Coronavirus en Huanuco y el

Per(, como politica criminal.



101

REFERENCIAS

Arias, F. (2012). El proyecto de investigacion Introduccion a la metodologia cientifica
(c. A EDITORIAL  EPISTEME  (ed.); Primera  Ed).
http://library1.nida.ac.th/termpaper6/sd/2554/19755.pdf

Aroca, K. (2017). El derecho a la educacion en el Sistema Penitenciario Peruano:
desafios para la resocializacion a las personas privadas de la libertad. . Lima:

Universidad César Vallejo.

Barreto, J., Blanco, L., & Sanchez, G. (2015). Colonia Penal Agricola de Oriente
Resocializacion del Penado. Bogota: Universidad Libre .

Beiras, 1. (2009). La cuestion carcelaria. Historia, epistemologia, derecho y politica
penitenciaria. Buenos Aires: Editorial Editores Del Puerto.

Bembibre, C. (2009). Educativa.  Definicion ABC. Obtenido de
https://www.definicionabc.com/social/educativa.php

Bernui, V. (2018). Tratamiento penitenciario y resocializacién de internos en el
establecimiento penitenciario de Huaraz, 2012 - 2014. Huaraz : Universidad

Nacional Santiago Antunez de Mayolo .

Centenera, M. (2019). Los beneficios penitenciarios en el derecho Espafiol. Alcala de

Henares: Universidad de Alcala.

Coello, M. (2016). La rehabilitacion de las personas privadas de libertad y los

beneficiarios penitenciarios . Ambato: Universidad Auténoma de los Andes .
Decreto N° 33-2006. (2006). Ley del Régimen Penitenciario. Guatemala.

DEJ. (2021). Diccionario Penitenciario del espafiol juridico. Obtenido de

https://dpej.rae.es/lema/beneficio-penitenciario
Ferrajoli, L. (2005). Derecho y Razon. Madrid: Trotta.

Hernandez, R., Fernandez, C., & Baptista, P. (2014). Metodologia de la investigacion.
Mexico: Mc Graw Hill.

Justicia, M. d. (2003). Plan Nacional de Tratamiento Penitenciario. Lima.



102

LpDerecho. (2015). Segunda Sala de Derecho Constitucional y Social Transitoria
Corte Suprema de Justicia de la Republica. Lima: Casacion Laboral.

Lujén, M. (2013). Diccionario penal y procesal penal. Lima: El Buho.

Mallma, P., & Arbieto, H. (2019). Eficacia de los beneficiarios penitenciarios en la
resocializacion de los internos en los penales de San Juan de Lurigancho, 2019.

Lima: Universidad César Vallejo.

Matos, M. (2017). ¢ Beneficios o Derechos Penitenciarios? Lima: Universidad Catdlica

del Per.

Mayta, J. (2010). La aplicacion de los beneficios penitenciarios de semilibertad.
Informatica Juridica. Obtenido de http://www.informatica-
juridica.com/trabajos/la-aplicacion-los-beneficios-penitenciarios-
semiliberdad/#:~:text=L0s%200rigenes%20del%20beneficio%20penitenciario,d
erogadas%20a%20la%20presente%20fecha).

Medina, J. (2017). EI hacinamiento en el establecimiento penitenciario de Huanuco.

Huénuco, Perd: Universidad de Huanuco.

Olarte, M. (2017). EIl reconocimiento de la actividad penitenciaria como trabajo
protegido por el derecho: la creacion de condiciones equiparables a la relacion

laboral en el Perd. Lima: Pontificia Universidad Catélica del Peru.

Porres, U. d. (1992). Codigo de Ejecucion Penal. Obtenido de
https://www.usmp.edu.pe/derecho/centro_derecho_penitenciario/legislacion_na
cional/CODIGO_DE_EJECUCION_PENAL.pdf

Rivera, F. (2018). Beneficios penitenciarios y resocializacion de los internos del
establecimiento penitenciario Chanchamayo - Junin, 2017. Lima: Universidad de

Huénuco.

Rodriguez, A. (2004). Férmulas para la resocializacion del delincuente en la

legislacion y el sistema penitencario espafioles. UNED.

Rodriguez, C. (2020). Los beneficios penitenciarios y su relevancia en tiempos de
CovVvID19. Lima: Enfoque Derecho. Obtenido de



103

https://www.enfoquederecho.com/2020/04/30/1os-beneficios-penitenciarios-y-

su-relevancia-en-tiempos-de-covid-19/

Sanchez, H., & Reyes, C. (2017). Metodologia y Disefios en la investigacion
Cientifica. Lima: Business Support Aneth SRL.

Solis, J. (2016). Problemas intracarcelarios y la resocializacion de internos
sentenciados por robo agravado en el centro penitenciario de Potracancha -

Huanuco, 2014 - 2015. Huanuco: Universidad de Huanuco.
Tamayo T, M. (2003). Proceso de Investigacion Cientifica. México: Limusa S.A.

Trejos, A., Hernandez, M., & Penna, M. (2014). Analisis de la Funcion de los
Programas de Resocializacion Frente a la Politica Penitenciaria del
establecimiento Penitenciario y Carcelario de Mediana Seguridad de la 40 de la
Ciudad de Pereira entre 2013/l - 2014/11. Pereira: Universidad Libre Seccional

Pereira .

Urias, J. (2011). El valor constitucional del mandato de resocializaciéon. Obtenido de

https://personal.us.es/urias/resocializacion.pdf

Vilchez, J. (2011). Inferencia Estadistica para investigadores. Huanuco: CARVIL
A.S.C.

Villanueva, M. (2018). Hacinamiento y resocializacion de las internas del
establecimiento penitenciario de Huanuco 2017. Huanuco: Universidad de

Huanuco.

Vladimir, C. (2016). El Arte como recurso alternativo para la reinsercion vy
rehabilitacion de los internos en centro carcelarios. El Salvador: Realidad y
Reflexion. Obtenido de file:///C:/Users/Jeremias/Downloads/3546-
Texto%20del%20articulo-11742-1-10-20170409.pdf

Zegarra, A. (s.f.). Beneficios Penitenciarios en el Pert. Ucayali: Segunda Fiscalia
Penal. Obtenido de
http://www2.congreso.gob.pe/sicr/cendocbib/con2_uibd.nsf/IDED1ACA3C2B7
953052577C100512097/$FILE/15beneficioABC.pdf



104

Zevallos, D. (2017). La reinsercion social de los internos en el sistema penitenciario peruano
caso penal potracancha Huanuco 2015. Huanuco: Universidad Nacional Hermilio

Valdizan.



A NEXOS



ANEXO 01

MATRIZ DE CONSISTENCIA
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TITULO:
BENEFICIOS PENITENCIARIOS Y RESOCIALIZACION DE LOS INTERNOS DE POTRACANCHA EN LA EMERGENCIA SANITARIA POR CORONAVIRUS -
HUANUCO 2021

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS OPERACIONALIZACION DE VARIABLES Técnica METODOLOGIA
VARIABLES | DIMENSIONES INDICADORES /Instrumento

Pg: ¢Cudl es la Ocg: Determinar la Ha: Los beneficios Tiempo de trabajo
influencia de los influencia de los penitenciarios » realizado.
beneficios beneficios influyen Redencion Importancia de la Poblacién: La
penitenciarios en la | penitenciarios en la | significativamente en Excepcional dela | educacion. poblacién de estudio
resocializacion de resocializacion de la resocializacion de Pena ;ifs{gggr}gb%erslguna esta conformada por
los internos de los internos de los internos de Tiempo de estudios. 180 ir_lte;rnos con
Potracanc_ha enla Potracanc_ha enla Potracanc_ha en _Ia _ 8 Limitaciones para el goce ben_eflcu_) _
emergencia emergencia emergencia sanitaria 1 = de la semi libertad. penitenciario.
sanitaria por sanitaria por por Coronavirus- pd < Plazo ordinario de 1/3 de
Coronavirus- Coronavirus- Huanuco 2021. %J 9 Semi libertad la pena. o
Huénuco 20217 Huénuco 2021. pd i Gestiones para trabajo a I Muestra:

Ho: Los beneficios s E futuro. S La muestra  esta
Problemas Obijetivos penitenciarios no a & La educacion como 50 conformada por 123
especificos: especificos: influyen L & requisito. _ S internos con beneficio
Pe1: ¢Como el Oe1: Establecer la | significativamenteen | @ O Cumplimiento de mitad oy penitenciario.
beneficio influencia del la resocializacion de < O de la pena. o
penitenciario de beneficio los internos de z m, La buena conducta como
redencion penitenciario de Potracancha en la > z requisito. _ Tipo: Aplicada

. it ; N Contar con trabajo.
excepcional de la redencion emergencia sanitaria o Liberacion - i
penainfluye enla | excepcional dela | por Coronavirus- condiciona eursar estudios
L 2 . suficientes. . I

resocializacion de penaen la Huéanuco 2021. Nivel:  Explicativo-
los internos de resocializacion de correlacional
Potracancha en la los internos de Hipotesis
emergencia Potracancha en la especificas:
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sanitaria por
Coronavirus-
Huanuco 2021?

Pe2: ¢Cual es la
influencia del
beneficio
penitenciario de
semi libertad en la
resocializacion de
los internos de
Potracancha en la
emergencia
sanitaria por
Coronavirus-
Huénuco 2021?

Pes: ¢De qué
manera el beneficio
penitenciario de
liberacion
condicional influye
enla
resocializacion de
los internos de
Potracancha en la
emergencia
sanitaria por
Coronavirus-
Huénuco 2021?

emergencia
sanitaria por
Coronavirus-
Huénuco 2021.

Oke2: Explicar la
influencia del
beneficio
penitenciario de
semi libertad en la
resocializacion de
los internos de
Potracancha en la
emergencia
sanitaria por
Coronavirus-
Huanuco 2021.

Oks: Evaluar la
influencia del
beneficio
penitenciario de
liberacion
condicional en la
resocializacion de
los internos de
Potracancha en la
emergencia
sanitaria por
Coronavirus-
Huénuco 2021.

He1: El beneficio
penitenciario de
redencion
excepcional de la
pena influye
significativamente en
la resocializacion de
los internos de
Potracancha en la
emergencia sanitaria
por Coronavirus-
Huénuco 2021.

Hez: El beneficio
penitenciario de semi
libertad influye
significativamente en
la resocializacion de
los internos de
Potracancha en la
emergencia sanitaria
por Coronavirus-
Huanuco 2021.

Hes: El beneficio
penitenciario de
liberacion
condicional influye
significativamente en
la resocializacion de
los internos de
Potracancha en la
emergencia sanitaria
por Coronavirus-
Huéanuco 2021. .

VARIABLE INDEPENDIENTE

RESOCIALIZACION

Condicion laboral

Frecuencia de empleo.
Capacitacion adquirida.
Importante del trabajo
para el desarrollo
capacidades.

Empleo como mejora de
condiciones de vida.

Condicion
educativa

Educacion como ayuda
para reintegrarse a la
sociedad.

Educacién como
beneficio en la
actualidad.
Oportunidades de seguir
con estudios técnicos-
superiores.

Educacion como
beneficio para tener una
mejor calidad de vida.

Condicion
Familiar

Reintegracion al grupo
familiar.

Proceso de reintegrarte a
la sociedad.

Apoyo familiar para el
desarrollo de proyectos.
Integracion a otros
grupos familiares.

ENCUESTA/
CUESTIONARIO

Disefio: No
experimental de corte
transversal

Ox —Oy

Dénde:
Ox=observaciones
obtenidas de la VD.
Oy=observaciones
obtenidas de la VI.
== = |nfluencia entre
Oxy Oy
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ANEXO 02
CONSENTIMIENTO INFORMADO

ID: FECHA:

TITULO: BENEFICIOS PENITENCIARIOS Y RESOCIALIZACION DE LOS
INTERNOS DE POTRACANCHA EN LA EMERGENCIA SANITARIA POR
CORONAVIRUS - HUANUCO 2021.

OBJETIVO: Determinar la influencia de los beneficios penitenciarios en la
resocializacion de los internos de Potracancha en la emergencia sanitaria por

Coronavirus-Huanuco 2021.

INVESTIGADORA: Liz Sheila Victoria Cabrera Fabian
Consentimiento / Participacion voluntaria

Acepto participar en el estudio: He leido la informacion proporcionada, o0 me ha
sido leida. He tenido la oportunidad de preguntar dudas sobre ello y se me ha
respondido satisfactoriamente. Consiento voluntariamente participar en este
estudio y entiendo que tengo el derecho de retirarme en cualquier momento de la

intervencion (tratamiento) sin que me afecte de ninguna manera.

Firmas del participante:

Huella digital si el caso lo amerita

Firma del participante:

Firma del investigador responsable:
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ANEXO 03

INSTRUMENTOS

INSTRUMENTO PARA EVALUAR LOS BENEFICIOS
PENITENCIARIOS DE LOS INTERNOS DE POTRACANCHA EN LA
EMERGENCIA SANITARIA POR CORONAVIRUS - HUANUCO 2021

Estimado(a) ciudadano(a).

El presente cuestionario, tiene como propdsito recopilar informacidn sobre los beneficios penitenciarios
de los internos de Potracancha en la emergencia sanitaria por Coronavirus - Huanuco 2021; la encuesta
es ANONIMA, su procedimiento seré reservado, por lo que pedimos SINCERIDAD en sus respuestas.

Instrucciones: A continuacion, se presenta un cuestionario con 12 preguntas para lo cual Ud. Debera
marcar con un aspa segun la escala de respuestas establecida que a continuacion se detalla:

Datos generales del informante.

Sexo: Femenino ( ) Masculino ( ) Edad: ..................
1 2 3 4 5
Totalmente en En desacuerdo Indeciso De acuerdo Totalmente de acuerdo
desacuerdo
PREGUNTAS Valoracion
N° 1] 2] 3] 4]
Redencion Excepcional de la Pena
1 | A mayor tiempo de trabajo realizado en el establecimiento penitenciario, se

puede gozar de la de redencién excepcional de la Pena.

2 |La educacién es importante para el otorgamiento de la de redencion
excepcional de la Pena.

3 |Es importante el desempefio de alguna actividad laboral dentro del
establecimiento penitenciario para gozar de la de redencién excepcional de
la Pena.

4 | A mayor tiempo de estudios, se puede obtener mayor redencidn excepcional
de la Pena.

Semi Libertad

5 Se deberia poner ciertas limitaciones para el goce de la semi libertad por
haber cumplido el plazo ordinario de 1/3 de la pena.

6 No deberia existir el plazo ordinario de 1/3 de la pena para gozar de la
semi libertad.

7 Las gestiones para trabajo a futuro deben ser considerados para el goce de
semi libertad.

8 | La educacién es motivo suficiente para el otorgamiento de semi libertad.

Libertad Condicional

9 El hecho de que se cumpla con la mitad de la pena, debe ser motivo para
gue se cuente con la libertad condicional.

10 | La buena conducta debe ser motivo de gozar de la libertad condicional.

1 El contar con un trabajo det_)e_ ser suficiente para el goce del beneficio
penitenciario de libertad condicional.

12 El cursar estudios debe ser suficiente para el goce del beneficio

penitenciario de libertad condicional.
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INSTRUMENTO PARA EVALUAR LA RESOCIALIZACION DE LOS

INTERNOS DE POTRACANCHA EN LA EMERGENCIA SANITARIA POR

CORONAVIRUS - HUANUCO 2021

Estimado(a) ciudadano(a).
El presente cuestionario, tiene como proposito el recopilar informacion sobre la resocializacion de los
internos de Potracancha en la emergencia sanitaria por Coronavirus - Huanuco 2021; la encuesta es
ANONIMA, su procedimiento sera reservado, por lo que pedimos SINCERIDAD en sus respuestas.

Instrucciones: A continuacién, se presenta un cuestionario con 12 preguntas para lo cual Ud. Debera
marcar con un aspa segun la escala de respuestas establecida que a continuacion se detalla:

Datos generales del informante.

Sexo: Femenino ( ) Masculino ( ) Edad: ..................
1 2 3 4 5
Nunca Raramente Ocasionalmente Frecuentemente Muy frecuentemente
Valoracion
PREGUNTAS
N° 1] 2| 3] 4]

Condicion laboral

Desde que sali6 del centro establecimiento penitenciario con qué

. frecuencia cuentas con un empleo.
9 Con que frecuencia la capacitacion adquirida en el
establecimiento penitenciario le ayuda a conseguir un empleo.
3 Con que frecuencia el trabajo es importante en el desarrollo de
tus capacidades.
4 | El empleo con el que cuentas mejora tus condiciones de vida.
Condicion educativa
5 Con que frecuencia la educacién te ayuda a reintegrarse a la
sociedad.
6 La educacion recibida dentro del establecimiento penitenciario de
Huénuco, es de tu beneficio en la actualidad.
7 A fecha con que frecuencias cuentas con oportunidades de seguir
estudios técnicos-superiores.
8 Con que frecuencia tu educacion es benéfica para tener una
mejor calidad de vida.
Condicion familiar
9 | Logras reintegrarte a tu grupo familiar.
10 Tl_J grupo familiar es un elemento importante en el proceso de
reintegrarte a la sociedad.
11 Con que frecuencia cuentas con el apoyo familiar para el
desarrollo de tus proyectos.
12| Con que frecuencias logras integrarte a otros grupos familiares.
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FORMATO DE VALIDACION DE LOS INSTRUMENTOS POR EXPERTOS

Hoja de instrucciones para la evaluacion

CATEGORIA CALIFICACION INDICADOR
1. No cumple con el criterio El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la medicion de la dimension
RELEVANCIA _ . . _ .
o El item tiene una alguna relevancia, pero otro item puede estar incluyendo lo que
2. Bajo nivel .
. o ) mide este
El item es esencial o importante, es decir, _ _ _ _
] . 3. Moderado nivel El item es relativamente importante
debe ser incluido _ - -
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido
COHERENCIA 1. No cumple con el criterio El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la medicion de la dimension
2. Bajo nivel El item tiene una relacion tangencial con la dimension
El item tiene relacion logica con la 3. Moderado nivel El item tiene una relacion moderada con la dimension que esta midiendo
dimension o indicador que estan midiendo 4. Alto nivel El item tiene relacion ldgica con la dimension
SUFICIENCIA 1. No cumple con el criterio Los items no son suficientes para medir la dimension
o Los items miden algin aspecto de la dimensién, pero no corresponden con la
) ) 2. Bajo nivel i y
Los items que pertenecen a una misma dimensidn total
dimension bastan para obtener la medicion 3. Moderado nivel Se deben incrementar algunos items para poder evaluar la dimension completamente
de esta. 4. Alto nivel Los items son suficientes
1. No cumple con el criterio El item no es claro
CLARIDAD _ . S— S—
El item requiere bastantes modificaciones o una modificacién muy grande en el uso
. . ) 2. Bajo nivel de las palabras que utilizan de acuerdo a su significado o por la ordenacion de los
El item se comprende facilmente, es decir, .
o o mismos
sus sintacticas y semanticas son _ _ — _ — _
d d 3. Moderado nivel Se requiere una modificacién muy especifica de algunos términos de item.
adecuadas
4. Alto nivel El item es claro, tiene seméntica y sintaxis adecuada
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO PARA EVALUAR LOS BENEFICIOS DE LOS INTERNOS DE POTRACANCHA EN LA EMERGENCIA SANITARIA POR
CORONAVIRUS - HUANUCO 2021

Nombre del experto: Especialidad:

“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

DIMENSION ITEM RELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
A mayor tiempo de trabajo realizado en el establecimiento penitenciario, se
puede gozar de la de redencion excepcional de la Pena.
La educacion es importante para el otorgamiento de la de redencién
Redencion excepcional de la Pena.
Excepcional de la | Es importante el desempefio de alguna actividad laboral dentro del
Pena establecimiento penitenciario para gozar de la de redencion excepcional de

la Pena.

A mayor tiempo de estudios, se puede obtener mayor redencion excepcional
de la Pena.

Semi Libertad

Se deberia poner ciertas limitaciones para el goce de la semi libertad por
haber cumplido el plazo ordinario de 1/3 de la pena.

No deberia existir el plazo ordinario de 1/3 de la pena para gozar de la semi
libertad.

Las gestiones para trabajo a futuro deben ser considerados para el goce de
semi libertad.

La educacion es motivo suficiente para el otorgamiento de semi libertad.

Libertad
Condicional

El hecho de que se cumpla con la mitad de la pena, debe ser motivo para
gue se cuente con la libertad condicional.

La buena conducta debe ser motivo de gozar de la libertad condicional.

El contar con un trabajo debe ser suficiente para el goce del beneficio
penitenciario de libertad condicional.

El cursar estudios debe ser suficiente para el goce del beneficio
penitenciario de libertad condicional.

¢Hay alguna dimension o item gue no fue evaluada? SI ( ) NO ( ) En caso de Si, ;{Qué dimension o item falta?
DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado:

SI( )NO( )

Firmay Sello
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO PARA EVALUAR LA RESOCIALIZACION DE LOS INTERNOS DE POTRACANCHA EN LA EMERGENCIA SANITARIA POR
CORONAVIRUS - HUANUCO 2021

Nombre del experto:

Especialidad:

“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

DIMENSION

ITEM

RELEVANCIA

COHERENCIA

SUFICIENCIA CLARIDAD

Condicion laboral

Desde que sali6 del centro establecimiento penitenciario con qué
frecuencia cuentas con un empleo.

Con que frecuencia la capacitacion adquirida en el establecimiento
penitenciario le ayuda a conseguir un empleo.

Con que frecuencia el trabajo es importante en el desarrollo de tus
capacidades.

El empleo con el que cuentas mejora tus condiciones de vida.

Con que frecuencia la educacion te ayuda a reintegrarse a la sociedad.

La educacion recibida dentro del establecimiento penitenciario de
Huénuco, es de tu beneficio en la actualidad.

Condlc_lon A fecha con que frecuencias cuentas con oportunidades de seguir estudios
educativa L .
técnicos-superiores.
Con que frecuencia tu educacion es benéfica para tener una mejor calidad
de vida.
Logras reintegrarte a tu grupo familiar.
Tu grupo familiar es un elemento importante en el proceso de reintegrarte
Condicién a la sociedad.
familiar Con que frecuencia cuentas con el apoyo familiar para el desarrollo de

tus proyectos.

Con que frecuencias logras integrarte a otros grupos familiares.

¢Hay alguna dimension o item gue no fue evaluada? SI ( ) NO ( ) En caso de Si, ¢{Qué dimension o item falta?

DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado:

SI( )NO( )

Firmay Sello
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VALIDACION DEL INSTRIMENTO PARA EVALTAR LOS BENEFICTOS PERITENCIARIOS DE LOS INTERNOS DEL ESTABLECTMIENTO PENITERCIARIO DE HUANUCO EN EL MARCO DE
LA EMERGENCIA SANITARIA NACTONAL FOR EL COVID-19.

Nombre del experto: Dr. Rodolfo José Espinoza Zevallos Especialidad: Doctor en Derecho

“Calificar con 1, 2, 3 0 £ cada ttem respecte a los eriterioy de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”™

DIAENSION ITEM RELEVANCIA COHERENCIA SUFICTENMCTA CLARTDAT
A mayor tiempo de twabajo re_a][za-:lu el astablacimisnts penitenciario, sa n 3 n n
pusde sozar de la de redencion excepcional de la Pens.

La educacion es importante para el otorgamiento de la de redencidn 3 1 3 1

Redencion gxcepcional de la Pena,

Excepcional de la | Ez importamte =l desempefio de algunz actvidad labaral dentro del
Fena establacimisnte penitenciaric para gozar de la de redencion excepcional de 4 3 4 4
1z Pana
A mavor iempo de estadios, se puede obtensr mavor redancidn excepcional 3 4 3 1
de 1z Pena
Ze debena poner ciertas limitaciones para el goce de la semi libertad por n 3 4 n
haber complido el plazo ordinario de 173 de la pena,
Mo deberia existiv el plazo ordinario da 13 de la pena para gozar de la semi n 1 1 1
Semi Libertad libertad.
Las gestiones para trabajo 2 foharo deben ser considerados para el zoce de n 3 3 n
zzmi libertad.
La educacidn es motive suficiente para ol otorgamiento de semi libertad. 3 3 3 3
El hecho de gue 32 cumpla con la mitad de 1z pena, debe se1 motivo para n n 4 1
que 3e cuents con la libertad condicional
La buena conducta debe zar motivo de gozar de la libertad condicionzl 3 3 4 4
I.ﬂn?rltad El comtar con um trabajo debe ser suficiente para el goce del benafcio n 4 3 n

Condicional penitenciario da libsrtsd condicionsl
El cursar esmdios debe zer suficiente para el goce del beneficio 3 3 1 1
penitenciario de libertad condicional.

;Hay alguna dimensidn o item que no fue evaluada? SI[ ) NO { ) En caso de 5i, ;Que dimension o ftem falta?

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: SI{K)

S -

NO( )

Firma y Sello
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO PARA EVALUAR LA RESOCIALIFACTON DE LOS INTERNOS DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE HUANUCO EN EL MARCODELA
EMERGENCLA SANITARIA NACIONAL POR EL COVID-19

MNombre del experto: Dr. Rodolfo José Espinoza Zevallos Especialidad: Doctor en Derecho

“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada ftem vespecto a los criterios de velevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

DIMENSION ITEM EELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
Dezde que salio del cenmwo estzhlacimismte penitsnciatio com que 3 4 3 4
frecuencis cusntas con um emnleo.

Con que frecnencia la capacitacion adguirtida em el establacimiento 4 4 3 4
Condicidn laboral | penitenciario le syuda 2 consezuir un empleo.
Con gue fecuencia el wrabajo es mportante en el desarrollo de fus 3 4 4 3
capacidades.
El ampleo con gl gue cuentas mejora fus condiciones de vida. 4 3 3 4
Con gue frecuencia la sducacion t2 avida 3 reinterrarss 2 1z sociedad. 4 3 4 3
La _educacidm recibida denfro del establecimiento penitenciario de 3 4 3 4
Condicién Huarcg, es de mbmeﬁn;ia ex la actualidad. : i i
\ A fecha con que fecuencias coentas con oporimidades de segnir esmdios
educativa Kbcaicns- superioes 4 3 3 3
Con que frecuenciz tn sducacion es benefica pars temer una mejor calidad 4 4 P
de vida
Losras reintegrarts a m srupo femiliar 3 4 4
Tu grupo familizr es un elemento importante én el proceso de reintesrare
' 4 ; 4 3 3
Condicidn a1z sociedad.
familiar Con que fracnencia cuentas con el apovo familiar para el dazarrollo de 3 3 4
tas provvectos.
Con gue frecuenciss logras intesrarte 3 omas srupos familiares. 4 3 3

;Hay alguna dimenzién o item que no fue evaluada? SI§ ) NO { ) En cazo de Si, ; Qué dimension o ftem falta?
DECISION DEL EXPERTO: El mstrumento debe ser aplicado: SIfX ) MNO( )

Firma y Sello
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO PARA EVALTUAR LOS BENEFICTOS PENITENCIARIOS DE LOS INTERNOS DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE HUANUCO EN EL MARCO DE
LAEMERGENCLA SANITARIA NACTONAL FOR EL COVID-19.

Nombre del experto: Dr. José Luis Mandujano Rubin ~ Especialidad: Doctor en Derecho

“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad™

DIMENSION ITEM RELEVANCIA COHERENCIA SUFICIEMCIA CLARIDAD
A mavor tiempo de trabajo realizado en el establecimiento penitenciario, s | 3 3 3 3
puade zozar de la de redencidn excepcional de la Dena.
La educacion es importante para el ctorgamiento de la de redencion | 3 4 3 2
Redencion excepcional de la Pena,
Excepcional de la | Ez importante el desempefio de alguna actvidad laboral dentro del | 3 z 4
Pena astablacimisnte penitenciario para gozar de 1z de redencion excepcionzl da
1z Pana
A mayor tiempo de estadios, se puede obtensr mavor redencion excepeional | 4 4 4 4
de 1a Papa,
Ze deberia poper ciertzs limitzciomes para el goce da la zomi libertzd por | 3 3 4 3
haber complide 2] plazo ordinario de 1/3 de 1a pena,
Mo deberia existiv el plzzo ordinario da 1/3 de 12 pena para gozar de la zemi | 4 I 3 4
Semi Libertad libertad.
Las gestiones para trabajo a fanwo deben ser conziderados para el goce de | 2 4 4 3
zemi libertad.
La educacidn es motive suficiente para ol otorgamisnto de semi libertad. | 3 3 3 4
El hecho de que s2 compla coa la mitad de la pena, debe zer motivo para | 4 I 4 3
gue ze cuents con la libertad condicionsl
La busna conducta debe sar maotive de gozar de la libertad condicional. 3 4 3 4
I.ﬂm.rltad El contar con 1m trabajo debe zer suficiente parz el goce del bensficio | 2 3 4 3
Condicional panitenciario da libertsd condicional
El cursar sstodios debe zer suficiente parz el goce del bemaficio |3 I 4 4
penitenciario de libertad condicional.
;Hay alguma dimension o item que no fue evaluada? 31 ) NO ( ) En cazo de Si, ;Qué dimensicn o ftem falta? o
DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: SILX D NO( T
_————

Firma y Sello
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO PARA EVALUAR LA RESOCIALIZACTON DE LOS INTERNOS DEL ESTABELECIMIENTO PENITENCIARIO DE HUANUCO EN EL MARCO DE LA
EMERGENCIA SANMITARTA NACIONAL FOR EL COVID-19

MNombre del experto: Dr. José Luis Mandujane Eubin ~ Especialidad: Doctor en Derecho

“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada ftem respecto a los criferios de relevancia, coherencia, suficiencia v claridad”

DIMENSION ITEM FELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
Dazde que salic del ceafro establacimiento penitenciario con que | 4 k] 4 k]
frecuencia cuentas con un emnleo.

Can que fracuencia la capacitacion adquitida en el astablacimiewts | 3 a 3 a
Condicidn laboral | penitenciario le ayuda s conseguir un enpleo.
Con gue Fecuencia el trabsjo es importante =n el desamrollo de s | 4 4 4 3
capacidades.
El emplao con el gua cusntas mejara ms condiciones de vida, 3 3 3 4
Can gque frecuencia la egucacion te svisda 3 reinterrarss 2 la sociedad. 2 2 2 3
La educacion recibida demmo del establecimiento penitenciario de | 4 4 3 2
Condicisn Huarco. ez de tn beneficio en la scmalidad. _ _
\ A fecha con que frecuancizs cuamtas con oporfunidades de segoir esmdios | 3 E 4 E
educativa tecnicos-superioras,
Con que frecuencia to educacion es bensfica para tenar una major calidad | 4 2 3 4
de vida
Losras reintegrarts 2 m1 rupo femiliar, 2 4 4 3
Tu grupo familizr 2 un elements irmportante en 2l proceso de reintegrarte | 4 a 3 4
Condicion 31z sociedad.
familiar Con que Secuencia cuentas con 2l apovo familiar para el dezarrollo de | 3 3 3 3
tus provectos.
Caon gue frecuencias logras intesrarte 3 ofros srupes familiares. 3 3 3 3

;Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? SI1[ ) NO ( ) En caso de 5i, ;Qué dimension o ftem falta? .
DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: SIXINO( 3 < - T

e e

Firma y Sello
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VALTDACION DEL INSTRUMENTO PARA EVALUAR 1.OS EENEFICIOS PENITENCIARIOS DE LOS INTERNOS DEL ESTAELECTMIENTO PENITENCIARIO DE HUANUCO EN EL MARCO DE
LAEMERGENCIA SANITARIA NACIONAL FOR EL COVID-10.

MNombre del experto: Dr. América Durand Molina  Especialidad: Doctor en Derecho

“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada ftem respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y clavidad”™

DIMENSION ITEM BELEVANCIA COHERENCTA SUFICTENCIA CLARIDAD
A mayor tiempo de rabajo re_aJ[za-:luEﬂ &l establecimisnto penitenciaria, e 1 4 3 n
pusde sozar de la de redencion excepcional de la Pens. _

La educacion ez importants para el otorgamients de la de redsncion 3 3 4 3

Redencion excepcional de la Pena,

Excepcional de la | E: importante =l desempefio de alguns actividad laboral dembto del
Pana establacimisnto penitenciario para gozar de 1z de redencion excepcionzl da 3 3 3 4
lz Pena.
A mayor iempo de esmdios, se puede o'btener mayvor redencion excepcional n 3 4 1
da 12 Pana,
5e debena poner cientzs limitaciones para el goce de 13 zemi libertzd por 1 4 4 n
haher complida el plazo ordinario de 1/5 de 1a pena.
Mo debena esxistir el plazo ordinario de 13 de la pens para gozar de la semi n 3 i 1
Semi Libertad libertad.
Lag gastiones para trabajo 2 fanwo deben ser conziderados parzs el goce da n 3 3 4
zemi libertad.
La educacion ez motive suficiente para ol otorgamisnto de serm Hbertad. 4 4 3 4
El hecho de gque == cumpla con 2 mitad de ]z pena, debe zer motivo para 1 3 3 n
que se cuente con la libertad condicional.
La buena conducta debe sar motive de gozer de la libertad condicionzl ) 3 3 4
I'ibe.r.md El contar con um frabaje debe ser suficiente para €]l goce del beneficio 1 4 3 1

Condicional penitenciario de libertad condicional
El cursar estodios debe ser suficiente parz el goce del bensfcio 1 1 4 n
penitenciario de libertad condicional.

;Hay alguna dimension o item que no fue evaluada? 31 ) NO { ) En cazo de Si, ;Qué dimension o ftem falta?
DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe ser aplicado: SICE ANWO( 3 _

Firma v Sello
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO PARA EVALUAR LA RESOCIALIZACTON DE LOS INTERNOS DEL ESTAELECIMIENTO PENITENCIARIO DE HUANUCO EN EL MARCODE LA
EMERGENCILA SANITARTA NACIONAL POR EL COVID-1%

Nombre del experto: Dr. América Durand Molina  Especialidad: Doctor en Derecho

“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia y claridad”

DIMENSION ITEM EELEVANCIA COHERENCTA SUFICIENCIA CLARIDAD
Desde gue salic del cenfro astablecimisnts penitenciario con que 4 3 3 4
frecusncia cusmtas con un empled.

Con gque fecoencia la capacitacion adguirida en el establecimisnts 3 4 4 4
Condicidn laboral | penitenciario l= syuda 2 consesnir un emplen.
Con gue Fecnencia el trabajo es mportsnte epn el desarrollo de fus 4 a 3 4
capacidades.
El emplao con el gue cusntas mejora s condiciones de vida. 4 3 3 4
Con que fracuencis la sducacion te vida a reintasrarss 3 1z sociedad. 4 3 3 3
La _edu.caci.cm recibida dentro del establecimisnto peniteaciario de 3 4 4 a
Condicisn Huarmica. es de tubaueﬁ.;m en la actualidad. : : _
\ A fecha con que frecuwencizs cosntas con oporimidadss de segoir esmdios
educativa técnicos-superiaras, 4 4 4 3
Can que frecuenciz ta aducacion s bensfica para teper una major calidad 4 3 3
de vida
Looras remtesrarts 3 1 grupoe familiar. 4 3 3
Tu grupe familisr es un elemento importante en 2l proceso da reintegrare
Condicion als sociedad. 3 3
familiar Can que Tecuencia cuentas coa 2l apovo familiar para el dezarollo de 3 4 4
s provectos.
Con gue frecuencias logras imtagrarte a oros grupes Smiliares. 3 3 4

iHay alguma dimension o item que no fiue evaluada? 51 [ ) NO { } En caso de 51, jQué dimension o fem falta?
DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe ser aplicado: SIEK D NO( )

i
- | - '
i

Firma vy Sello
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VALIDACTON DEL INSTRUMENTO PARA EVALUAR LOS BENEFICIOS PENITENCIARIOS DE LOS INTERNOS DEL ESTABLECTMIENTO PENITENCIARIO DE HUANUCO EN EL MARCO DE
LA EMERGENCIA SANITARIA NACIONAL POR EL COVID-19.

Hombre del experte: Mg, Mario Grover Orellana Castille Eszpacialidad: Maestria en Derecho penal

“Calificar con 1, 2, 3 o 4 cada item respecto a los eritevios de relevancia, coherencia, suficiencia v elaridad™

DIMENSION ITEAL RELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLAEIDAD
A mayor tiempo de trabajo rezlizado ex el establecimisnto penitenciario, se | 4 4 4
pueds gozar de la de redencion excepcional de [a Pena
) La educzcion & muportante para el otorgamiseto de la de redenciom | 4 4 4
Fedencion excepcional de lz Pena.
Exceprionaldela | Ex impomame el desempefo de alguna actvidad laboral demro del [ 4 4 4
Fena establecimisnio penitenciario para gozar de la de redencion egpcepcional de
laPena
A mayor tismpo de estadios, 2e pusde obtener mayor redencion excepcional | 4 4 4
de la Pena
Sz debena pomer ciartz: limitacione: parz =l goce de la semi libertad por | 4 4 4
haber cumplido 2l plazo ordinzrio de 13 de la pena.
Mo debena existir 21 plazo ordinario de 13 de [z pena para gozar da Lz semi | 4 4 4
Semi Libertad libertad.
Las gestiones parz trzbajo a future deben zer considerados para el goce de | 4 4 4
serni libertad
La educacion e motive suficients para ] atorsamisnte de semi libertad. | 4 4 4
El hecho de que se cumpla con Iz mitad de Iz pena, debs zer mative para | 4 4 4
que se cuente con la livertad condicional.
Libertad La buena conducta debe ser motive de zozar de la libertad condicional. 4 4 4
Condicional El coater con un trabzjo debe ser suficiente parz el goce del bemeficio | 4 4 4
ondiciona penitenciario da libertad condiciaal.
El carsar estudios debe ser soficiemts para el goce dal bemeficio | 4 4 4 N
penitenciario de libertad condicional.
:Hav alguna dimenzidn o item que no fus evaluada? SI0 ) N0 ( ) En caze de 31, ;Que dimenszion o item falta? [ -
- L - -
DECISION DEL EXPERTO: El instrumento debe sar aplicado: SIEANO( ) F = <

# Firoma v Seltn



EMERGENCIA SANITARIA NACIONAL POR EL COVID-19

Mombre del experto: Mg, Mario Grover Orellana Castille Especialidad: Maeztria en Derecho penal

“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia v claridad”
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO PARA FVALUAR LA RESOCIALIZACION DE LOS INTERNOS DEL ESTABLECIMIENTO PEXITENCIARIO DE HUANUCO EN EL MARCODE LA

DIMENSION ITEM RELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
Desde que :2lio del cenfro estzblecimisnto penitemcizrio com gue | 4
frecusncia cuentas con un empleo.
Con gue fecuencia lz capacitacion adquirida en 2] estzblecimiento | 4
Condicion laboral | penitenciario l= ayuda 2 conseguir mm emplea.
Con que fecuenciz el trabajo 2@ importante &n 2l desarmollo de toz | 4
capacidades,
El emplan con el gque Cwantas mejora tos condicions: de vida 4
Con que frecuercia |2 educacion fe zyuda a reintegrarse a la aociedad. 4
La edvcacion recibida destro del establecimiento peritenciarie de | 4
Condiciéa Hu_m'l:u:-:l, ezdemm hm&ﬁ{:m en |z actnalidad. . . . .
pducativa A facha con gue frecuenciz: cuentas con oportaridades de seguir estadios | 4
teCHicos-zuperiares.
g:n E& frecuenciz to educacion es benefica para tener una mejor calidad | 4
Vi
Liogras reimtesrane 2 tu gnipo familiar 4
. Tu prapo familiar es um elements mportanie en el proceso de reintegrante | 4
Condicion 2 Iz sociedad
familiar Con gue frecusncia cuentas coa el apoye familiar para el desamollo de | 4
fuz proyectos. b
-1 o I 3 4
:Hay alguna dimenzion o item que no fue evaluada? 310 10 { ) En caso de 31, ;Qué dimenzion o item falta? i S

DECISION DEL EXPERTO:

El instrumento debe zer aplicado:

SI{ZINOC( )

Firmmo v Seltnr
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO PARA EVALUAR LOS BENEFICIOS PENITENCIARIOS DE LOS INTERNOS DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE HUANUCO EN EL MARCO DE
LAEMERGENCIA SANITARIA NACIONAL POR EL COVID-10.

Nombre del experto: Mg. Helen Corina Ulloa Uribe Especialidad: Maestria en Derecho Penal

“Califiear con 1, 2, 3 o 4 eada item respecto & los eviterios de relevancia, cokerencia, suficiencia v claridad™

DILENSION ITEM RELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
A mayor tiempe de trabajo rezlizado en el establecimiento penftenciaria, e | 3 3 4 4
pueds porar de 1a de redencion excepcional de [a Pena

) La educecion e: imporiacte para el otorzamiento de la de redemciem | 4 4 + 3
Fedencion cxcepcional de la Pena.
Excepcionaldels | Es impomantz el desempetio de alguma actvidad laboral demtro dal | 3 B B B
Pena establecimiznte penitenciario para gozar de Ja de redencion excepcional de
la Pena
A mayer tiempo de estadios, 2 pusde obtener mayar redencion excepcional | 4 4 ¥ 3
de la Pena
e deberia pomer ciertz: limpitaciome: parz el gece de la semi libertad por | & B B 4
haber cumplido 2l plaze crdinario dz 13 de Ja pesa.
Mo debena existir &l plazo ordinario de 12 de I2 pena para gozar de L2 zemi | 4 4 B 3
Semi Libertad likertad.
Las gestiones para trzbajoe a future deben 2er considerados para el goca de | & 4 4 4
seri libertad
La educacion e motive suficients para el otorsamisnto de semi likertad,. | 4 3 + B
El heche de que s8 cumpla con I2 mitad de Iz pena, debe zer motive para | & B B 4
qgue s cuente com la libertad condicional.
Libertad La buena conducta debe ser motive de gozar de la libertad condicional. 4 E 4 E
Condicional El comtar con un trabajo debe ser suficiente para <l goce del beneficio | 3 3 3 4
ondiciona penitenciario de lihertad condicional.
El cursar estudios deba ser soficients para el goce del bemeficio | 4 4 4 3
penitenciario de libertad condicional.

Hav alguna dimen=ion o item gue no fue evaluada? 31 £ 1 WO { ) En caso de 31, ;Qué dimension o item falta”?
DECISION DEL EXPERTO: El instrumenta debe ser aplicade: BI(HINWO[( 3 {
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VALIDACTON DEL INSTRUMENTO PARA EVALUAR LA RESOCIALIZACION DE LOS INTERNOS DEL ESTABLECIMIENTO PEXITENCIARIO DE HUANUCO EN EL MARCODE LA
EMERCGENCIA SANITARIA NACIONAL POR EL COVID-19

Nombre del experto: Mg, Helen Corina Ulloa Uribe Especizlidad: Maestria en Derecho Penal

“Calificar con 1, 2, 3 0 4 cada item respecto a los criterios de relevancia, coherencia, suficiencia v claridad”

DIMENSION ITEM EELEVANCIA COHERENCIA SUFICIENCIA CLARIDAD
Desde que =2lio del centre establecimisnte penitemciario con gue | 4 3 4 4
frecusncia coentas con un emplea.

Con gue Fecusnciz lz copecitacion adquiriéz en el estzblecimiento | 3 4 3 3
Condicion laboral | penitenciario [= ayuda 2 conseguir un smpleo.
Con que frecuencia el mabajo 2@ importante en 2l desarrolle de maz | 3 3 3 3
capacidades.
El emplan com &l que cuentas miejora tos condicionss de vida 3 4 4 4
Con que frecuercia |2 educacion te 2yudz a reimtesrarse a la zociedad. 4 4 3 3
La educacion recibidz demtro del establechmiznte pesitenciasie de | 3 3 3 4
Condicitn Hu_mn-:l:-. & de hm&ﬁ;_:m en 12 actualidad. . . . _
pducativa A fecha con que frecuenciz: cusnts con oportanidades de seguir esmadios ( 3 4 4 3
TBCHiCDS-SUpeTiores.
gn q:_l:e frecuenciz o educacion &5 benafica para tener una mejor calidad | 4 3 3 4
Vi
Logras rsintesrante 2 tu snupo familiar 3 4 3 3
A Tu grapo familiar es um elemento mmpartanie en el proceso de reintegrarte | 3 4 4 4
Condicion 2 |z sociedad
familiar Con gue frecusncia cuentas con el apoyve familiar para el desarrollo de | 4 3 3 3
M proyechos.
o A5 § H i 3 E] 4 4

;Hav alguna dimen=idn o item que no fus evalnada? 310 10O ( ) En case de 31, ;Que dimensidn o itam falta?
DECISION DEL EXPERTO: El instrumento deba zer aplicado: Sl MO0 ) J|
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ANEXO 06
BASE DE DATOS DE PRUEBA PILOTO

BENEFICIOS PENITENCIARIOS

Libertad Condicional

pl2

pll

p10

p9

pl2

pll

Condicion familiar

p10

p9

Semi Libertad

p8

p7

p6

p5

RESOCIALIZACION DE LOS INTERNOS

p8

p7

Condicion educativa

p6

p5

Redencion Excepcional de la Pena

pl

p4

p3

p2

p4

p3

Condicion laboral

p2

pl

N°

10

N°

10




ANEXO 07

RESULTADOS DE PRUEBA PILOTO

" ITEMS BENEFICIOS PENITENCIARIOS TOTAL
1|12(3|4|5|6|7|8|9([10[11{12] FlILA

1 212223342223 |3] 30

2 5|4|4|a|a|5|5|5|4a|5|5|4]| 54

3 4la|a|la|a|3|alalalal3]|al| 46

4 3|4|3(|3|2|3[3|4|3|2|3|3] 36

5 3|3|4|3|4|5|5|4a|alals|a]| 48

6 4la|a|a|a|3|alalalalalal a7

7 3|4|4a|a|a|s|s5|alalala|s]| 50

8 4ala|la|la|alalalalalal3]|al| 47

9 4|13|a|3|3|a|s|alala|s]|al| 47

10 5|4|4|4a|3|5|4a|a|a|5|5]|4]| 51

TOTAL

COLUMNAS |37|36|37|35|35|40|43|39|37|38|40|39| 456
PROMEDIO | 5 713.6|3.7/3.5|3.5] 40| 4.3|3.9|3.7|3.8 20|39 %°
Varianza |0.9]/0.5/0.5/0.5(0.5(0.9/0.5{0.5/0.5|1.1]0.9(0.3| 51.822

SECCION:

SECCION 2
ABSOUTO S2

125

51.822

1.091
0.8559177
0.8559177




N | T E M S RESOCIALIZACION DE LOS INTERNOS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 | 12 | TOTALFILA
1 4 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 52
2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 47
3 2 3 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 43
4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
5 3 3 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 54
6 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 52
7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
8 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
9 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 57
10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
TOTAL COLUMNAS
40 | 41 | 47 | 47 | 47 | 47 | 44 | 47 | 47 42 47 | 47 543
PROMEDIO 40 (41|47 |47 |47 |47 | 44| 47| 47| 42 | 47| 47 54
Varianza 09105]02(102]02(02)05(|02]0.2 0.6 0.2 | 0.2 | 34.2333333
SECCION 1 1.091 0.950
(e [0] VP 0.8711457 |

126
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ANEXO 08
BASE DE DATOS

Condicién familiar

pl2

pll

p10

p9

Resocializacion de los internos

Condicién educativa

p8

p7

p6

p5

Condicién laboral

p4

p3

p2

pl

Libertad Condicional

pl2

pll

p10

p9

Beneficios penitenciarios

Semi Libertad

p6

p8

p7

p5

Redencién Excepcional de la Pena

pl

p4

p3

p2

N°

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25

26
27

28
29
30
31

32
33

34
35

36
37
38
39
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41

22

43

45

46

47

49

50
51

52
53

54
55
56
57
58
59
60
61

62
63
64
65

66
67

68
69
70
71

72
73

74
75
76
77
78
79
80
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81

82
83

85
86
87

88
89

90
91

92

93

94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
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ANEXO 09
FOTOGRAFIAS
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NOTA BIBLIOGRAFICA

Liz Sheila Victoria Cabrera Fabian, naci6 en la
ciudad de Huénuco el 24 de diciembre de 1988. Se
gradu6 como abogada en la Universidad de

Huénuco. Tuvo experiencia laboral en el ejercicio

integral de su profesion; como abogada litigante,
servidora publica en la Fiscalia de la Nacion;
’ = voluntaria en el proyecto “Respuesta humanitaria
é,_ ,»’/) % integral a la Covit-19 en proteccion y salud, con
‘b.\‘k‘“' enfoque comunitario, en comunidades vulnerables

de Lima” en la ONG Paz y Esperanza; Jefa de la Demuna de la municipalidad distrital
de San Pablo de Pillao — Huanuco; asesora legal de la Gerencia de Desarrollo Social
en el Gobierno Regional de Huanuco; Gerente Municipal en la Municipalidad Distrital
de Tomay Kichwa — Ambo — Huénuco; asesora legal en la municipalidad distrital de
Tomay Kichwa — Ambo — Huénuco; asesora legal de la municipalidad distrital de Jacas
Grande — Huamalies — Huanuco; abogada litigante en “Abogados y Contadores
Soluciones Integrales SCRL; consultora legal en la sub gerencia de control técnico de
la gerencia de transportes en la Municipalidad Provincial de Huanuco; y asesora de
juventudes de la Gerencia de Desarrollo Humano de la municipalidad distrital de José
Crespo y Castillo — Leoncio Prado — Hudnuco. Para que terminard desempefidndose

como abogada litigante en la ciudad de Huanuco y Huancayo.
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Campus Universitario, Pabellén V “A” 2do. Piso — Cayhuayna
Teléfono 514760 -Pag. Web. www.posarado.unhevai.edu.pe

ACTA DE DEFENSA DE TESIS DE MAESTRO

En la Plataforma Microsoft Teams de la Escuela de Posgrado, siendo las 13:00h, del dia miércoles 07
DE JUNIO DE 2023 ante los Jurados de Tesis constituido por los siguientes docentes:

Dr. Rodolfo Jose ESPINOZA ZEVALLOS Presidente
Dr. Luis TARAZONA CERVANTES : Secretario
Dr. Haiber Policarpo ECHEVARRIA RODRIGUEZ Vocal

Asesor (a) de tesis: Dr. Lenin Domingo ALVARADO VARA (Resolucion N° 01480-2022-UNHEVAL/EPG-D)

La aspirante al Grado de Maestro en Derecho, mencién en Ciencias Penales, Doiia Liz Sheila
Victoria CABRERA FABIAN.

Procedi6 al acto de Defensa:

Con la exposicién de la Tesis titulado: “BENEFICIOS PENITENCIARIOS Y RESOCIALIZACION DE
LOS INTERNOS DE POTRACANCHA EN LA EMERGENCIA SANITARIA POR CORONAVIRUS -
HUANUCO 2021”.

Respondiendo las preguntas formuladas por los miembros del Jurado y publico asistente.

Concluido el acto de defensa, cada miembro del Jurado procedié a la evaluacién de la aspirante al
Grado de Maestro, teniendo presente los criterios siguientes:

a) Presentacion personal.

b) Exposicién: el problema a resolver, hipétesis, objetivos, resultados, conclusiones, los aportes,
contribucion a la ciencia y/o solucién a un problema social y recomendaciones.

c) Grado de conviccién y sustento bibliografico utilizados para las respuestas a las interrogantes
del Jurado y publico asistente.

d) Diccién y dominio de escenario.

Asf mismo, el Jurado plantea a la tesis las observaciones siguientes:

\ i { -
Obteniendo en copsecuencia la Maestrista la Nota de....... D\QQ,\‘!)(LG ......................... ( 46)

Equivalente a ... YOMEAQD....o o , por lo que se declara A L TAY Ve R
{Aprobado o desaprobado)

Los miembros del Jurado firman el presente ACTA en sefial de conformidad, en Huanuco, siendo
las. 44,730 horas de 07 de junio de 2023.

PRESIDENTE

DNIN 2.2 5.2 25,

Leyenda:
19 a 20: ExcelenteS
17 a 18: Muy Bueno
14 a 16: Bueno
(Resolucién N° 01877-2023-UNHEVAL/EPG)

Av. Universitaria 601-607- Ciudad Universitaria — Pabellén V Block “A” 2do. piso
Teléf. 514760
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ESCUELA DE POSGRADO

CONSTANCIA DE SIMILITUD N’ 038-2024-SOFTWARE
ANTIPLAGIO TURNITIN-UNHEVAL-EPG

La Directora de la Escuela de Posgrado, emite la presente
CONSTANCIA DE SIMILITUD, aplicando el software TURNITIN
el cual reporta un 6% de similitud, correspondlente a la
interesada Liz Sheila Victoria CABRERA FABIAN, dg la tesis
titulada: | BENEFICIOS PEMTENCIAR10§ Y
RESOCIALIZACION DE LOS INTERNOS DE POTRACANCHA
EN LA EMERGENCIA SANITARIA POR CORONAVIRUS -
HUANUCO 2021, cuyo asesor es el Dr. Lenin ﬁomingo
ALVARADQ‘" VARA; por consiguiente.

SE DECLARA APTO

Se expide la presente, para los tramites pertinentes.

Cayhuayna, 24 de enero de 2024.

Dra. Digna Amabilia Manrique de Lara Suarez
DIRECTORA DE LA ESCUEIA DE POSGRADO
UNHEVAL
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Reporte de similitud

NOMBRE DEL TRABAJO AUTOR

BENEFICIOS PENITENCIARIOS Y RESOCI  LIZ SHEILA VICTORIA CABRERA FABIAN
ALIZACION DE LOS INTERNOS DE POTR

ACANCHA EN LA EMERGENCIA SANITA

RIA POR CORONAVIRUS - HUANUCO 202

1

RECUENTO DE PALABRAS RECUENTO DE CARACTERES
19255 Words 105601 Characters

RECUENTO DE PAGINAS TAMARO DEL ARCHIVO

87 Pages 321.4KB

FECHA DE ENTREGA FECHA DEL INFORME

Jan 24, 2024 1:08 PM GMT-5 Jan 24, 2024 1:09 PM GMT-5

@ 6% de similitud general
El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para cada bas:

* 6% Base de datos de Internet » 0% Base de datos de publicaciones
 Base de datos de Crossref  Base de datos de contenido publicado de Cros
« 2% Base de datos de trabajos entregados

@ Excluir del Reporte de Similitud

» Material bibliografico  Material citado
+ Coincidencia baja (menos de 15 palabras)

Resumen
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Reporte de similitud
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nanopdf.com <1%
(]

Internet

Pontificia Universidad Catolica del Peru on 2015-11-05
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Submitted works
dspace.uce.edu.ec:8080 <1%
Internet
Pontificia Universidad Catolica del Peru on 2021-12-15 <1%
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Internet
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Reporte de similitud

@® 6% de similitud general
Principales fuentes encontradas en las siguientes bases de datos:
» 6% Base de datos de Internet » 0% Base de datos de publicaciones
 Base de datos de Crossref  Base de datos de contenido publicado de Cros
» 2% Base de datos de trabajos entregados

FUENTES PRINCIPALES

Las fuentes con el mayor niimero de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se
mostraran.

a repositorio.unheval.edu.pe 29,
(o]
Internet
repositorio.ucv.edu.pe o
(2] 1%
Internet
0 Universidad Cesar Vallejo on 2016-08-03 <1%
(o]
Submitted works
o scribd.com <1%
Internet -
e repositorio.uancv.edu.pe <1%
Internet
° Universidad Cesar Vallejo on 2023-07-14 <1%
(o]
Submitted works
° es.scribd.com <1%
Internet
6 uncedu on 2023-12-27 <1%

Submitted works

Descripcién general de fuentes
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*\UNHEVAL

?ﬁ UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN

DO DE

VICERRECTORA

" DIRECCION DE

f INVESTIGACI()N

AUTORIZACION DE PUBLICACION DIGITAL Y DECLARACION JURADA DEL TRABAJO
DE INVESTIGACION PARA OPTAR UN GRADO ACADEMICO O TITULO PROFESIONAL

1. Autorizacion de Publicacién: (Marque con una “x”)

Pregrado

[ ]

Segunda Especialidad [

| Posgrado:

Maestn’a| X I Doctorado

Pregrado (tal y como estd registrado en SUNEDU)

Facultad

Escuela Profesional

Carrera Profesional

Grado que otorga

Titulo que otorga

Segunda especiali

dad (taly como estd registrado en SUNEDU)

Facultad

Nombre del
programa

Titulo que Otorga

Posgrado (tal y como estd registrado en SUNEDU)

Nombre del
Programa de estudio

DERECHO, MENCION EN CIENCIAS PENALES

Grado que otorga

MAESTRO EN DERECHO, MENCION EN CIENCIAS PENALES

2. Datos del Autor(es): (Ingrese todos los datos requeridos completos)

Apellidos y Nombres:

CABRERA FABIAN, LIZ SHEILA VICTORIA

Tipo de Documento:

DNI | x | Pasaporte | | CE. |

Nro. de Celular:

962755973

Nro. de Documento:

45659991

Correo Electrénico:

victoriacf@gmail.com

Apellidos y Nombres:

Tipo de Documento: DNIJ [ Pasaporte ; ‘ C.E. ’ Nro. de Celular:

Nro. de Documento: Correo Electrénico:
[ Apellidos y Nombres: =
{ Tipo de Documento: | DNI | ‘ Pasaporte \ 1 C.E. l Nro. de Celular:

| Nro. de Documento:

Correo Electrénico:

3. Datos del Asesor: (ingrese todos los datos requeridos completos segtin DNI, no es necesario indicar el Grado Académico del Asesor)

¢El Trabajo de Investigacién cuenta con un Asesor?: (marque con una “X” en el recuadro del costado, segun corresponda) ‘ Sl ‘ X ‘ NO '
Apellidos y Nombres: | ALVARADO VARA, LENIN DOMINGO \ ORCID ID: | 0000-0001-6242-1677
Tipo de Documento: | DNI ‘ X ‘ Pasaporte ‘ | C.E. ‘ ’ Nro. de documento: | 22720910

4. Datos del Jurado calificador: (ingrese solamente los Apellidos y Nombres completos segtin DN, no es necesario indicar el Grado

Académico del Jurado)

Presidente:

ESPINOZA ZEVALLOS, RODOLFO JOSE

Secretario:

TARAZONA CERVANTES, LUIS

Vocal:

ECHEVARRIA RODRIGUEZ, HAIBER POLICARPO

Vocal:

Vocal:

Accesitario
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5. Declaracion Jurada: (ingrese todos los datos requeridos completos)

a) Soy Autor (a) (es) del Trabajo de Investigacién Titulado: (Ingrese el titulo tal y como estd registrado en el Acta de Sustentacion)

BENEFICIOS PENITENCIARIOS Y RESOCIALIZACION DE LOS INTERNOS DE POTRACANCHA EN LA EMERGENCIA SANITARIA POR
CORONAVIRUS - HUANUCO 2021

b) El Trabajo de Investigacién fue sustentado para optar el Grado Académico 6 Titulo Profesional de: (tal y como estd registrado en
SUNEDU)

MAESTRO EN DERECHO, MENCION EN CIENCIAS PENALES

¢} El Trabajo de investigacidn no contiene plagio (ninguna frase completa o parrafo del documento corresponde a otro autor sin haber sido
citado previamente}, ni total ni parcial, para lo cual se han respetado las normas internacionales de citas y referencias.

d) El trabajo de investigacion presentado no atenta contra derechos de terceros.

€} Eltrabajo de investigacion no ha sido publicado, ni presentado anteriormente para obtener algin Grado Académico o Titulo profesional.

f) Los datos presentados en los resultados (tablas, gréficos, textos) no han sido falsificados, ni presenta dos sin citar la fuente.

g) Los archivos digitales que entrego contienen la version final del documento sustentado y aprobado por el jurado.

h) Por lo expuesto, mediante la presente asumo frente a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan (en adelante LA UNIVERSIDAD), cualquier
responsabilidad que pudiera derivarse por la autoria, originalidad y veracidad del contenido del Trabajo de Investigacién, asi como por los
derechos de la obra y/o invencion presentada. En consecuencia, me hago responsable frente a LA UNIVERSIDAD y frente a terceros de
cualquier dafio que pudiera ocasionar a LA UNIVERSIDAD o a terceros, por el incumplimiento de lo declarado o que pudiera encontrar causas
en la tesis presentada, asumiendo todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse de ello. Asimismo, por 1a presente me comprometo
a asumir ademds todas las cargas pecuniarias que pudieran derivarse para LA UNIVERSIDAD en favor de terceros con motivo de acciones,
reclamaciones o conflictos derivados del incumplimiento de lo declarado o las que encontraren causa en el contenido del trabajo de
investigacién. De identificarse fraude, pirateria, plagio, falsificacién o que el trabajo haya sido publicado anteriormente; asumo las
consecuencias y sanciones que de mi accién se deriven, sometiéndome a la normatividad vigente de la Universidad Nacional Hermilio

valdizan.

6. Datos del Documento Digital a Publicar: (ingrese todos los datos requeridos completos)

Ingrese solo el afio en el que sustento su Trabajo de Investigacion: (Verifique la Informacion en el Acta de Sustentacién) 2023
Modalidad de obtencién Tesis| X Tesis Formato Articulo Tesis Formato Patente de Invencion
'dell Gradfo I-}cadclemnco % Trabalo de Investipacion Trabajo de Suficiencia Tesis Formato Libro, revisado por

ML Prol esiong S (M‘,"q‘,’e ) 8 Profesional Pares Externos
con X segun Ley Universitaria

con la que inici6 sus estudios) Trabajo Académico Otros (especifique modalidad)

PalabresClave: BENEFICIOS RESOCIALIZACION INTERNOS
(solo se requieren 3 palabras)
Tipo de Acceso: (Marque Byl Acceso Abierto | X Condicion Cerrada (*) ]
con X segtin corresponda) Con Periodo de Embargo (*) Fecha de Fin de Embargo:

¢El Trabajo de Investigacién, fue realizado en el marco de una Agencia Patrocinadora? (ya sea por financiamientos de sl NO
proyectos, esquema financiero, beca, subvencion u otras; marcar con una “X” en el recuadro del costado segun corresponda): gt i

Informacion de la
Agencia Patrocinadora:

El trabajo de investigaci6n en digital y fisico tienen los mismos registros del presente documento como son: Denominacion del programa
Académico, Denominacién del Grado Académico o Titulo profesional, Nombres y Apellidos del autor, Asesor y Jurado calificador tal y como
figura en el Documento de Identidad, Txtuiol completo del Trabajo de Investigacion y Modalidad de Obtencidn del Grado Académico o Titulo
Profesional segiin la Ley Universitaria con la que se inicié los estudios.
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7. Autorizacién de Publicacion Digital:

A través de la presente. Autorizo de manera gratuita a la Universidad Nacional Hermilio Valdizén a publicar la version electrénica de este
Trabajo de Investigacién en su Biblioteca Virtual, Portal Web, Repositorio Institucional y Base de Datos académica, por plazo indefinido,
consintiendo que con dicha autorizacién cualquier tercero podra acceder a dichas péginas de manera gratuita pudiendo revisarla, imprimirla
o grabarla siempre y cuando se respete la autoria y sea citada correctamente. Se autoriza cambiar el contenido de forma, més no de fondo,
para propésitos de estandarizacién de formatos, como también establecer los metadatos correspondientes.

Firma:

A

Apellidos y Nombres:

CABRERA FABIAN LIZ SHEILA VICTORIA
Huella Digital

DNI:

45659991

Firma:

Apellidos y Nombres:

Huella Digital

DNI:

Firma:

Apellidos y Nombres:

Huella Digital

DNI:

Fecha: 12/09/2023

Nota:

v No modificar los textos preestablecidos, conservar la estructura del documento.

v Marque con una X en el recuadro que corresponde.
v Llenar este formato de forma digital, con tipo de letra calibri, tamafio de fuente 09, manteniendo la alineacién del

texto que observa en el modelo, sin errores gramaticales (recuerde las mayusculas también se tildan si corresponde).
v Lainformacion que escriba en este formato debe coincidir con la informacién registrada en los demas archivos y/o

formatos que presente, tales como: DNI, Acta de Sustentacion, Trabajo de Investigacion (PDF) y Declaracién Jurada.
v/ Cada uno de los datos requeridos en este formato, es de caracter obligatorio segtn corresponda.
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